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Operacéao Volta as Aulas reforca
seguranca e agiliza circulacao viaria

Iniciadanasegunda-feira (25),a Operacdo Volta as Aulas vaiaté odia 19 de Agentesde Transporte e Transito fixos estdo atuando defronte aos estabe-
fevereiro com um esquema especial de transitonas proximidades dealgumas lecimentos de ensino nos horarios de entrada e saida de alunos. Apds 19 de
escolas, onde geralmente ocorrem maiores problemas de circulacdovidria.O  fevereiro, o monitoramento das escolas e arredores sera realizado por meio
objetivo é garantir a seguranca dos alunos e a fluidez do trafego de veiculos.  de rondas periddicas, principalmente no inicio e no fim das aulas. Pag.2
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Foto: William Benicio/PMG
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Veja os servicos mais acessados
em 2015 pelos funcionarios
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Novos taxistas do aeroporto
recebem nimero de sorteio
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Vocé Sabia?

Quem precisar
dos servicos da
Defesa Civil deve
ligar para o
numero 199

Prefeitura entrega numeros de sorteio
aos novos taxistas do aeroporto

Acontece neste sabado (30), as 8 horas, no Adamastor, a entrega dos nimeros
do sorteio dos novos taxistas do Aeroporto de Cumbica. Na ocasiao, os 404 can-
didatos seraoinformados sobre o processo seletivo easregras do certame, além
dereceberaidentificacaopela qual concorreraoauma das 53 vagas disponiveis. *

Apds o sorteio, os contemplados terao 60 dias para incluir o veiculo pro-
posto, fazer curso de capacitagao a ser ministrado pela Prefeitura e iniciar
suas atividades no ponto do aeroporto.

Operacéao Volta as Aulas atuana
segurancade alunos e motoristas

' Os AGENTES DE TRANSPORTE E TRANSITO ESTAO ATUANDO DEFRONTE A ALGUMAS ESCOLAS NOS HORARIOS DE ENTRADA E SAIDA DOS ESTUDANTES

Foto: William Benicio/PMG

Iniciada na segunda-feira
(25), a Operagdo Volta as Au-
lasvaiaté odia 19 de feverei-
ro, com um esquema especial
de transitonas proximidades
de algumas escolas, onde
geralmente ocorrem maio-
res problemas de circulacao
vidria. O objetivo é garantira
seguranca dosalunos e a flui-
dez do trafego de veiculos.

Agentes de Transporte e
Transito fixos estdo atuando
defronte aos estabelecimen-
tos de ensino nos horarios de
entrada e saidadealunos. Apos
19 de fevereiro, o monitora-
mento das escolas e arredores
serarealizado por meioderon-
dasperiddicas, principalmente
noinicio e no fim das aulas.

A Operacéo Volta as Aulas
leva em consideracdo alguns
fatores, tais como interfe-
réncias no sistema vidario
principal; alta demanda para
travessia de pedestres; alto
Indice de desrespeito as leis
de transito; e inibir o trans-
porte irregular de escolares.

Segundo a Secretaria de
Transportes e Transito (SIT), as
demaisdreaspréximasdeesta-
belecimentosseraofiscalizadas
deacordocomadisponibilidade
operacional oumediante solici-
tacdes pontuais.
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ESCOLAS MONITORADAS

Nahim Ahmad (Centro)

Colégio Mater Amabilis (Jd. Maia)

E. E. Capistrano de Abreu (Centro)

E. E. Conselheiro Crispiniano (Centro)

Colégio Eniac (Centro)

Colégio Torricelli (Macedo)

Colégio Parthenon (Bom Clima)

Decreto agiliza acoes contra Aedes aegypti na cidade

Decreto publicado no Dia-
rio Oficial de terca-feira (26)
institui situacao de emer-
géncia em saude publica por
180 dias em Guarulhos. A
medida vai permitir ao po-
der publico maior agilidade
nas acdes de combate ao
mosquito Aedesaegypti, pos-
sibilitando a realizacao de
contratagdes emergenciais,
mais rapidez nos processos
de compra com dispensa de
licitacdoeoingressoforcado
deagentes emimdveis parti-
culares em caso de recusa e
de risco a satde.

Alémdisso, comadecreta-
cao de emergéncia, a Prefei-
tura fica autorizada a rema-
nejar servidores das diversas
secretarias municipais, bem
como da Proguaru, Ipref e

Saae, para reforcar as equi-
pes de controle de endemias.
No ano passado, a medida
possibilitou a convocacao de
300 trabalhadores de vérios
setores para esse fim.

Entrada forcada

A entrada forcada sera
uma medida adotada em
casoderecusaoudeauséncia
de pessoas no imdvel para
receber o agente, e quando
sua entrada ao recinto for
fundamental para a conten-
cdo da doenca oudo agravo a
saude da vizinhanca. Nesses
casos, 0s responsaveis pela
inspecao deverao elaborar
relatdrio discriminando os
riscos a saude publica, do-
cumentado com fotos e/ou
filmagens, para comprovar a
necessidade da intervencao.

Foto: Sidnei Barros/PMG

Agentes podem entrar nos iméveis em caso de recusa e risco a saude

Com orelatdrio em maos,
osagentesacionaraoaauto-
ridade sanitaria, a Guarda
Civil Municipal ou a Policia

1

Militar para acompanhar o
trabalho, bem como chavei-
ro habilitado para abrir o
portao. Ao entrar noimdvel,

seralavrado Autode Infracao
eIngresso Forgado com fotos
e/ou filmagens do estado do
local e das medidas que ali
foram tomadas, inclusive dos
eventuais focos encontrados,
devendo constar dorelatdrio
os nomes de todos os partici-
pantes da acao e respectivas
assinaturas.

Depois de adotadas as me-
didas de precaucao e con-
cluido o Auto de Infracao e
Ingresso Forgado, uma cépia
do documento serd encami-
nhada aodono doimdvel, em
conformidade com o princi-
pio constitucional da ampla
defesa. Para a identificacao
do proprietario sera utilizada
a base de dados do Cadastro
Técnico Municipal, por meio
dainscricao cadastral.
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Servicos do Portal do Servidor
mais acessados em 2015

CONSULTAS AO HOLERITE, REGISTRO DE PONTO E SALDO DE FERIAS LIDERARAM OS INTERESSES DOS FUNCIONARIOS MUNICIPAIS

O Portal do Servidor e da
Servidora tem alcancado seu
objetivo na socializacao de in-
formacdes pertinentes a vida
funcional dos trabalhadores
da Prefeitura. Implantada em
2010, a ferramenta também
auxilia as geréncias que tém
acesso ao saldo de férias de
seus colaboradores, com pos-
sibilidade rapida de preenchi-
mento de memorando de férias
(regulares ou emergenciais),
ou mesmo de sua retificacao
na mesma pagina de consulta.

Ja os agentes de RH tém a
disposicao opg¢des para mo-
ver servidores transferidos a
outros centros de resultado,
localizar funcionarios no geral,
gerar planilha com nome de
servidores da sua secretaria,
além de preencher memorando
de férias.

Desdejaneirode 2015, quan-
do todos os holerites passaram
a ser virtuais, a quantidade de
acessos para sua visualizacao
foi de mais de 159 mil, o que
corresponde a quatro vezes o
acesso ao registro de ponto, ja
disponivel ha algum tempo.

Outro dado expressivo é a
quantidade de acessos em au-
xilios transporte e alimentagao.
Fles demandam muito servico
para a Central de Atendimen-
to ao Servidor do DRH, que
em 2015 resultaram em 7.539
atendimentos presenciais (veja

CONHEGAODRH

R 0 A A ADO |
SERVICO QTDE. DE ACESSOS | QTDE. DE FUNCIONARIOS
HOLERITES 159.789 16.674
REGISTRO DE PONTO 38.871 9.356
FERIAS 24.066 9.491
FERIAS SERVIDORES 8.451 378
AUXILIO ALIMENTAGAO 7.057 4225
TEMPO DE SERVICO 6.383 4.131
INFORME DE RENDIMENTOS 4,669 3125
AUXILIO TRANSPORTE 4,505 2672
MEU CADASTRO 4107 2470
MINHAS SOLICITAGOES 4.076 2503
que 0 Portal do Se dor e da aora e |
SECRETARIA QTDE DE ACESSOS | QTDE DE FUNCIONARIOS
EDUCAGAQ 121.825 6.139
SAUDE 74,629 5.690
SEGURANCA PUBLICA 9.835 864
ADMINISTRAGAO 8.609 653
SERVICOS PUBLICOS 8.295 827
FINANCAS 6.050 283
DES. URBANO 5919 351
TRANSPORTES E TRANSITO 5.232 328
ASSUNTOS JURIDICOS 5.229 346
GOVERNO 4.763 346

acima tabela completa).

J4 as secretarias que mais se
utilizam do Portal do Servidor
e da Servidora sao: Educacao

(121.825 acessos), Saude, Segu-
ranca Publica, Administracao e
Modernizacao e Servigos Publi-
cos, entre outras.

Hora e adicional noturnos

Segundo dados da Organi-
zacao Mundial da Saide (OMS),
cerca de 20% da populacao dos
paises desenvolvidos trabalha a
noite, principalmente em redes
de supermercado e lojas de con-
veniéncia. No servico publico,
as areas que tém profissionais
emrotina noturna sao amédica,
a de defesa civil, a de seguranca
publica e a funerdria.

Esse tipo de jornada é pre-
judicial a saude do trabalhador,
podendo ocasionar algumas
enfermidades como alteragdes
no ritmo cardiaco, queda nas
defesas imunolégicas e distur-
bios visuais, entre outras.

VOCE SABIA

A TABELA DE CONTRIBUIGAO PARA INSS SOFREU ALTERAGAO, A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DESTE ANO. VEJA:

Em funcao dessa peculiaridade
e lembrando que ha trabalhadores
urbanos e rurais (lavoura/pecuaria),
a legislacao brasileira prevé que o
empregado seja compensado em
horas e em saldrio como o adicional
noturno. Nas regides urbanas a hora
noturna tem duracao de 52 minutos
e 30 segundos, sendo apurada no

periodoentre 22 e Shoras e paga com
um adicional minimo de 20%. A Pre-
feitura paga com adicional de 25%.

Nas regides rurais, o trabalho
noturno na lavoura comeca as 21
horas e termina as 5 horas do dia
seguinte; na pecudria, das 20h as
4h. Em ambas as atividades a hora
noturna é de 60 minutos.

COMO CALCULAR A HORA NOTURNA

Exemplo: salario de R$ 1.096,78 (Auxiliar Operacional) com carga horaria mensal de 200 horas

R$ 1.096,78 + 200 = R§ 5,48 (valor da hora diumna)

R$ 5,48 X 25% = R$ 1,37

R§548 +R$ 1,37=R$ 6,85

SALARIO DE CONTRIBUIGAO

ALIQUOTA PARA FINS DE RECOLHIMENTO A0 INSS

ATe R$ 1.556,94 8%
bE R$ 1.556,95 A R$ 2.594,92 9%
pE R$ 2.594,93 ate R$ 5.189,82 1%

¢ A COTA DO SALARIO FAMILIA PASSA A SER DE R$ 41,37 PARA O SEGURADO COM REMUNERACAO MENSAL NAO SUPERIOR A R$ 8086,80.
Remuneracio ENTRE R$ 806,81  R$ 1.212,64, A cota E DE R$ 29,16.

Espaco Sesmt
Segurancanos trabalhos emaltura

De acordo com a legislacao
vigente, é considerado trabalho
em altura qualquer atividade
desenvolvida a partir de dois
metros de elevacao e a mesma
deve ser executada por pro-
fissionais com boas condicoes
de saude fisica, neuroldgica,
psiquica e mental.

Por suas caracteristicas, o tra-
balho em altura é o que oferece
maior risco de acidentes, geral-
mente graves, podendo levar a
morte ou deixar sequelas. Para
preveni-lo, é necessario fazer
a Andlise Preliminar de Riscos
(APR). Ela consiste em criteriosa
avaliacao antes de iniciar as
atividades, atentando para as
condicdes de trabalho, os riscos
normais e adicionais, as ferra-
mentas que serao utilizadas, os
equipamentos de protecao cole-
tivae osde protecaoindividual, e
oestadode saudedotrabalhador.

Os servidores que executam
trabalhos em altura devem
passar por avaliacao especifica
por intermédio do Servico de
Medicina Ocupacional do Sesmt
e, estando aptos, participar da
capacitacao com carga horaria

minima de oito horas, confor-
me determina a NR (Norma
Regulamentadora n° 35), que
estabelece os requisitos mini-
mos e as medidas de seguranca
e de protecao para os trabalhos
dessa natureza.

O empregador e seus re-
presentantes legais precisam
garantir o cumprimento da Le-
gislacao de Seguranca e Saude
no Trabalho aos funciondrios a
servico da administracdo muni-
cipal, sejam eles servidores ou
prestadores de servico (contra-
tados). O ndao cumprimento da
lei expde os trabalhadores ao
risco de acidentes e as chefias
poderdoresponder por omissao
ou negligéncia.

O Departamento de Recur-
sos Humanos, por meio da
Divisao Técnica de Seguranca
e Saude do Servidor - DTSSS/
Sesmt (SAMO01.03), realiza trei-
namentos para os servidores da
Prefeitura.

Treine e capacite sua equipe
criando maior confianca no
trabalhador, melhor qualidade
dos servicos e menor risco de
acidentes.

Painel de Profissoes
Lavador e lubrificador de veiculos

Ha quase 24 anos, o servidor
Orlando Aparecido da Silva
executa comesmerosuafungao
de lavador e lubrificador II no
Departamento de Transportes
Internos (DTI). No quadro da
administracao municipal ha
outras trés pessoas nessa mes-
ma atividade. Ele conta que
aprendeu o oficio com o pai, que
trabalhava em uma empresana
Vila Galvao, e gostou.

Vindo de uma familia de seis
filhos, Orlando nasceu no Tucu-
ruvi (Sao Paulo) e, ainda garoto,
foimorar no Cabucu. Estudou até
03°ano, pois, como primogénito,
teve de trabalhar em uma olaria
para auxiliar a mae vidva. Mais
tarde, um amigo arrumou servi-
¢o para ele na Proguaru e pos-
teriormente, prestou concurso
para a Prefeitura.

Viuvo hé pouco mais de um
ano, pai de dois filhos e avo de
trés netos, ele atualmente lava
manualmente e lubrifica os vei-
culos menores. “Lavo por fora e
por baixo. Lubrifico e engraxo
depois”, diz, explicando que, tem-
pos atras trabalhava no 'com-
boio' - um caminhdo com tanque

Foto: Fabio Nunes Teixeira/PMG

Orlando: ha 24 anos na func¢ao

de combustivel para abasteci-
mento e tambores para troca
de 6leos e graxas. Na funcéo,
Orlando percorria as regionais
Pimentas, Bonsucesso, Cumbica
e Presidente Dutra paraatender
mdquinas como carregadeirasde
esteira e motoniveladoras.
“Aqui é bom. O pessoal é gente
boa e tenho muitos amigos. Além
disso, é perto do Marilena, onde
morocommeu filhodenove anos”,
explica, com sorriso no rosto.



&
“

°2 3

A

o

(5.

Ve

\“l
GUQRU(.hOS*ZOIG

DESFILE DAS ESGOLAS DE SAMBA
E BLOGOS CARNAVALESCOS

Dias: 6 e 7/fev (sabado e domingo), @ partir das 19h
_ Local: rua Joaquina de Jesus, s/n° - Taboao ‘lﬂ _
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