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Em 2 anos, Facil Movel realizou
mais de 29 mil atendimentos

Emdoisanosde atividade, o Facil Mével jarealizou cerca de 29 mil atendi-
mentos e encaminhou mais de 39 mil solicitacdes de servicos desde o inicio
de sua operacao. Instalada em uma carreta de 15 metros de comprimento, a

todo, ja passou por 57 bairros de todas as regides do municipio, disponibili-
zando mais de 700 servigos da Prefeitura e do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto (Saae) a populacdo, em especial a que vive em locais que ndo contam

unidade itinerante realiza visitas a um bairro diferente a cada quinzena. Ao  com as agéncias da Rede Facil-Central de Atendimento ao Cidadao.  Pag.2
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Emprego: CIET direciona |
51% das vagas em 2014

Foto: José Luiz/PMG

50 Encontrode
Carros Antigos
movimenta
aregiaodo
Bosque Maia
neste domingo
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Painel de Profissoes: Motorista comemora seu dia hoje

Pag.3




2 Diario Oficial do Municipio de Guarulhos

25 de julho de 2014

,4@\ PREFEITURA
DE GUARULHOS

Vocé Sabia?

Em 1989 foi
inaugurado o
primeiro shopping
da cidade, o
Poli Shopping

Av. Paulo Faccini tera Encontro de
Carros Antigos & Especiais no domingo

A avenida Paulo Faccini, em frente ao Bosque Maia, recebe no domin-
go (27), das 9h as 14h, o 5° Encontro de Carros Antigos & Especiais de
Guarulhos. O evento tera cerca de 400 veiculos, entre classicos, espor-
tivos, caminhoes, 6nibus e outros modelos. Na edicao deste ano a Kombi
serda homenageada, em comemoracao aos seus 56 anos de existéncia. A
entrada é gratuita, mas havera um posto de arrecadacao de agasalhos.
Cada participante recebera um cupom e concorrera a uma TV.

Foto: Marcio Lino/PMG

Facil Movel chega a marca de 39 mil
servicos encaminhados em 2 anos

’ Numeros po BALANCO DIVULGADO MOSTRAM QUE, DESDE O INICIO DE SUAS ATIVIDADES, O POSTO ITINERANTE JA ATENDEU 57 BAIRROS

O Facil Mdvel ja realizou
cerca de 29 mil atendimen-
tos e encaminhou mais de 39
mil solicitacdes de servigos
desde o inicio de suas ati-
vidades. Os numeros sdo do
balango divulgado pelo De-
partamento de Atendimento
ao Cidadao, da Secretaria de
Administracao e Moderniza-
gao, por ocasiao do segundo
aniversario da unidade, co-
memorado no ultimo dia 12.

Visitando a cada 15 dias
um bairro diferente, a uni-
dade itinerante ja passou
por 57 bairros de todas as
regides do municipio, dis-
ponibilizando mais de 700
servicos da Prefeitura e do
Saae a populacdo - em espe-
cial a que vive em locais que
nao contam com agéncias
fixas da Rede Facil-Central
de Atendimento ao Cidadao.

Entre os servicos mais
procurados no Facil Mdvel
estao: ligacao de agua, aber-
tura de empresa e auténomo,
protocolo e solicitagao de
servicos, atualizacao cadas-
tral, levantamento e parce-
lamento de débitos, segunda
via de impostos e contas de
agua, certidao negativa de
tributos, consulta de anda-
mento de processos e infor-
macgoes em geral.

O posto movel tem ca-

Foto: Marcio Lino e Jair Malavazi/PMG
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Instalado em uma carreta de 15 metros de comprimento, o Facil Mével disp6e de sala de espera e atende até 150 pessoas por dia

pacidade para atender até
150 pessoas por dia e estd
instalado numa carreta de
15 metros de comprimento
com sala de espera, senha
eletrénica para atendimento
e elevador hidraulico para

garantir acessibilidade as
pessoas com deficiéncia. O
trabalho é feito por servido-
res treinados e capacitados,
garantindo a qualidade e a
agilidade do padrao de aten-
dimento da Rede Facil.

Programacao

Atéoprdéximodia2deagos-
to, o posto itinerante do Facil
estard no Jardim Presidente
Dutra (praga Orobd). Ohorério
deatendimentoédesegundaa
sexta-feira, das10as18horas,

e, nosdbado, das9as 13 horas.
Em seguida, o Facil Mdvel
prestara servicos a populacao
de Vila Galvao. O posto ficara
instaladonaruados Coqueiros,
esquina com a rua Sao Daniel,
entre os dias 4 e 30 de agosto.

Trabalho intermediou 51% dos empregos gerados no 1° semestre

Foto: José Luiz/PMG
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Com 900 vagas, o posto de atendimento do Centro teve o maior nimero de colocagdes no periodo

O Cadastro Geral de Em-
pregados e Desempregados
(CAGED) do Ministério do Tra-
balho e Emprego (MTE) apon-
tou que foram gerados 4.057
NOVOS empregos com carteira
assinada em Guarulhos no
primeiro semestre de 2014. 0
portal Mais Emprego, também
do MTE, informa que, desse
total, 2.070 foram interme-
diados pela Agéncia Publica
Municipal de Emprego (CIET),
da Secretaria do Trabalho.

Opostodeatendimentodo
Centro foi o que fez o maior
numero de colocagbes, com
um total de 900. Na sequén-
cia, aparecemasunidadesdo
Pimentas (699), de Cumbica
(296) e da Vila Augusta (175).
Também nos primeiros seis
meses do ano, as agéncias do

CIET contabilizaram a emis-
saode 6.023 carteiras de tra-
balhoeoencaminhamentode
13.430 seguros-desemprego.
Cadastro
Osinteressadosem concor-
rer as vagas disponibilizadas
pelo CIET devem comparecer
a um dos quatro postos exis-
tentes na cidade, de segunda
a sexta, das 8h as 17h, e se
cadastrar gratuitamente.Ene-
cessario apresentar Carteira
Profissional, CPF, RG, Titulode
Eleitor e niimero do PIS.

POSTOS DO CIET

Rua Dr. Gastéao Vidigal, 200 (Centro);

Rua Anténio lervolino, 225 (Vila
Augusta);

Avenida Capitdo Aviador Walter
Ribeiro, 359 (Cumbica);

Avenida Juscelino Kubitschek de
Oliveira, 2.760 (Pimentas).
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Prevencao de Acidentes do
Trabalho tem data comemorativa

Mais do que uma simples data, 27 de julho é um dia que deve ser de reflexao para todos os trabalhadores

Espaco SESMT

No dia 27 de julho é co-
memorado o Dia Nacional de
Prevencaode Acidentesdo Tra-
balho. Euma data significativa,
pois é importante comecar e
encerrar uma jornadade traba-
lho em plenogozodaintegrida-
de fisica, mental e intelectual.
O Brasil tem indices altos de
acidentes no trabalho, que
causam limitacoes, mutilacées
e mortes. Além de prejuizos,
essesacidentes geramtraumas
devidoaincapacidadelaborati-
va, com declinio daautoestima,
sensacgao de dependéncia e
falta de perspectivas.

Na Prefeitura, a Divisao
Técnica de Seguranca e Satde
do Servidor (DTSSS/SESMT)
desempenha papel fundamen-
tal na melhoria das condicoes
e do ambiente de trabalho,
atuando preventivamente
por meio de grupos de agoes
como levantamento de ris-
cos ambientais; controle des-
ses riscos por intermédio de

Foto: Jair Malavazi/PMG

N

-Setor desenvolve acoes para preservar o bem-estar dos trabalhadores

orientacoes, recomendacoes,
treinamentos e capacitagoes;
controle médico de saude
ocupacional, com exames pe-
riddicos; andlise organizacio-
nal das relacdes de trabalho;
organizacao e apoioas Comis-
sdesInternas de Prevencaode
Acidentes (CIPAs).

A Seguranga do Trabalho

deve ser feita com acbes en-
volvendo empresa, gestores
e trabalhadores. Ela garante
bem-estar e financeiramen-
te é vantajosa: treinamentos
e infraestrutura de segu-
ranga exigem investimen-
tos, mas evitam gastos com
processos, indenizacoes e
tratamentos de sadde.

O exame periddico é de
suma importancia, pois ve-
rifica se a atividade laboral
estd prejudicando a saude do
servidor. Ele esta previsto na
Norma Regulamentadoran®?,
do Ministério do Trabalho, e é
regulamentado pela Portaria
n°® 120/2004-SA da Prefeitu-
ra. A responsabilidade pela
realizacao dos exames, que sao
obrigatdrios e visamaavaliar a
saude do servidor, é da Divisao
Técnica de Saude e Seguranca
do Servidor - DTSSS/SESMT.

A periodicidade do exame
nao é a mesma para todos, e
segue 0 seguinte critério: a
cada dois anos, para servido-
resaté 45 anos deidade;anual,
para os acima de 45 anos,
servidores expostos a riscos
ou situagoes de trabalho que
impliquem desencadeamento
ou agravamento de doencas

ocupacionais e cronicas; e se-
mestral, para servidores rea-
daptados ou com deficiéncia.
O exame deve ser agendado
pelachefiaimediatanomésdo
aniversario do servidor, exce-
to nos casos de readaptados e
de classificacdo especial, que
serao convocados pela Divisao.
Apds o exame periddico,
sera emitido o Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) que
indicara se o servidor esta
apto ou inapto a funcao. Ele
deverd estar com a vacinacao
em dia, trazer os exames es-
pecificos da funcao previstos
no Programa de Controle Mé-
dico de Saide Ocupacional e,
caso facauso, trazer as lentes
corretivas. Se necessario, o
meédico do trabalho solicitara
exames complementares ou
parecer de especialistas para
concluir a avaliagao.

Como solicitar dispensa a pedido ou exoneracao

Quando o servidor
quer se desligar da Pre-
feitura, ele podera so-
licitar sua dispensa ou
exoneracao (dispensa,
para casos de celetistase
exoneracao para estatu-
tarios ou comissionados).
Para isso, o funciondrio
deverd acessar o link
Desligamentos no menu
Servicos do Portal do
Servidor e da Servidora.

Se for celetista, o préoximo
passo sera clicar no link
Dispensa e depois em Soli-
citacdode Dispensa/Exone-
racao; se for estatutario ou
comissionado, devera clicar
em Exoneracgdo e depois em
Preencher Formuldario.

O formuldrio devera ser
preenchido com nome, cédigo
funcional, cargo,local de traba-
lho e a data a partir da qual se
desejaadispensa/exoneragao.

Painel de Profissoes - Motorista

H4 39 anos trabalhan-
do como motorista III na
Prefeitura, o guarulhense
Ailton Vasques disse que nao
escolheria outra profissao.
“Gosto do que faco. Dirigir da
liberdade. Eusempre quis ter
um carro na mao desde que
tireicarta, em 1974", afirma.
Ele conta que a administra-
cao municipal é seu segundo
emprego na vida e que, nela,
trabalhara comdiversostipos
de veiculos: de ambuléncia,
caminhdo e 6nibus até carro
funerario e veiculo do IML.

Atualmente lotado no
Departamento de Compras
e Contratacoes (DCC), Ail-
ton dirige o furgao do almo-
xarifado, fazendo entregas
de materiais de consumo
junto com dois ajudantes
que carregam e descarre-
gam os produtos. “Gosto de
guiar carro grande e no DCC
me sinto em casa. Tenho
até minha propria mesa, na
qual faco o itinerario das
entregas”, conta o servidor
que cumpre jornada de oito
horas didrias.

Nasequéncia, devera imprimir
o formuldrio em duas vias,
devidamente assinadas. Esse
documento deve também ser
assinadopelachefiaimediatae
pelodiretor de Departamento.
Com as duas vias assinadas,
o servirdor j& poderd ir ao
SESMT para realizacao do
exame demissional. Apds a
realizacao do exame, a docu-
mentacaodeverd ser entregue,
nos seguintes enderecos:

Foto: Jair Malavazi/PMG

Ailton é o representante
de uma categoria que nesta
sexta-feira (25) celebra seu
dia: do Motorista. Ao todo,

Servidoreg da Secretaria de
Sauide:rualris, 300 - Tranquili-
dade - Fone: 2472-5048 /5049

Servidores da Secretaria de
Educacéo: rua Claudino Bar-
bosa, 313 - Macedo - Fone:
2475-7300

Servidores das demais Se-
cretarias: avenida Presidente
Humberto de Alencar Castelo
Branco, 1041 - Vila Augusta -

Fone: 2423-7400 /7422

Para Ailton Vasques, sua fungdo lhe conferea sensacdo deliberdade

a Prefeitura possui 495
profissionais nessa mesma
funcao e outros 20 motoris-
tas guincheiros.

Vocé Sabia?

A Prefeitura firmou convé-
nio com a Fundacao Gettlio
Vargas (FGV), que ird disponi-
bilizar o curso presencial de
pds-graduacao“Gestao Publica
com énfase em cidades”, com
valor reduzido aos servidores
da Prefeitura. A iniciativa da
Secretaria de Administracao
e Modernizacao prevé que as
aulas ocorram quinzenalmen-
te, das 8h30 as 17h30 na Esap
- Escola de Administragao Pu-
blica Municipal de Guarulhos.
As inscricbes vao até o dia 1°
de agosto e os interessados
devern entrarem contatocoma
FGV-SPnotelefone3799-4284.

Os servidores tém até trés
dias para entregar o Atestado
de Acompanhamento Fami-
liar emitido pelo médico. Ele
pode ser requerido para filhos
menores de 18 anos, cénjuge,
pai e mae com idade superior
a 60 anos em internacao hos-
pitalar, devendo apresentar
relatdrio ou declaracdo médi-
ca. Para filhos menores de 12
anos, é permitido o acompa-
nhamentodomiciliardeaté 14
dias (corridos ou interpolados)
no periodo de 12 meses.
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E MAIS SAUDE E QUALIDADE DE VIDA A ALCANCE DE TODOS

Agora em Guarulhos ninguém vai ter desculpa para nao entrar em forma.
Além dos 7 km da Ciclovia Paulo Faccini, que se tornou referéncia de lazer aos
domingos, a Prefeitura jd instalou 40 Academias Populares. S3o 27 em parques
da cidade e 13 em UBSs. As academias sao equipadas com aparelhos faceis de
utilizar, para que todos possam se exercitar com seguranca.

Quem faz atividade fisica ganha salide de recompensa.

Saiba mais: / PBEFE’ TURA

DE GUARULHOS

“www.guarulhos.sp.gov.br



