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LEIS - DECRETOS - PORTARIAS

I
MENSAGENS DE VETO TOTAL

MENSAGEM N° 186, DE 1° DE DEZEMBRO DE 2023.
Excelentissimo Senhor
VEREADOR TICIANO AMERICANO
Presidente da E. Camara Municipal de
GUARULHOS
1. Tenho a honra de levar ao conhecimento de Vossa Exceléncia e dignos Pares que usando da faculdade conferida
pelos artigos 44, § 1°, e 63, VI, ambos da Lei Organica do Municipio de Guarulhos, DECIDO apor Veto Total ao
Projeto de Lei n® 1.947/2021, aprovado e encaminhado pela Edilidade através do Autégrafo n® 098/2023.
2. Louvavel a iniciativa e grande a sensibilidade do nobre Vereador Fausto Miguel Martello, autor do referido
Projeto de Lei que dispde sobre:
“Institui a Campanha Permanente de Arrecadagdo de Doagbes, através do Fundo Social de
Solidariedade, no 4mbito do Municipio de Guarulhos.”
3. Entretanto, analisando a matéria, a Procuradoria de Consultoria Juridica posicionou-se pelo veto total,
ressaltando que, em que pese a louvavel intengdo do N. Legislador, verifica-se que o referido Autografo padece
de vicios de inconstitucionalidade formal e material.
4. A inconstitucionalidade formal se configura sempre que uma lei ou um ato normativo achar-se em
desconformidade com o texto constitucional, no tocante as regras que disciplinam o devido processo legislativo
- tanto em relagdo & competéncia para a deflagracdo da atividade legiferante (inconstitucionalidade formal
subjetiva ou orgénica) quanto no que concerne ao procedimento fixado para a elaboragéo, alteragdo ou
substituicdo das espécies legais (inconstitucionalidade formal objetiva ou propriamente dita).
5. Ainiciativa de leis que disponham: (i) sobre a criagdo, estrutura, atribuicdes, funcionamento, planejamento,
regulamentagd@o e gerenciamento de 6rgdos e servigos publicos da administragdo publica municipal; (i) sobre
a estrutura, planejamento, organizagdo e funcionamento da administragdo municipal; e (i) a criagdo ou aumento
de despesa publica, pertence ao Chefe do Poder Executivo. Trata-se de iniciativa privativa e indelegavel.
6. No caso vertente, o Autdgrafo violou a prerrogativa exclusiva do Chefe do Poder Executivo, imiscuindo-se,
de forma inconstitucional na pratica de atos de administragéo, agredindo a prerrogativa de auto-organizagéo do
Poder Executivo Municipal.
7. Essa sistematica normativa, de acordo com disposto no artigo 47, incisos I, XI, XIV e XIX todos da
Constituicdo Estadual, aplicaveis aos Municipios por forga do artigo 144 da referida Carta', deveria decorrer da
iniciativa do Chefe do Poder Executivo.
8. Compete privativamente ao Chefe do Poder Executivo, pelo principio da simetria, a diregdo superior da
administragdo municipal, disciplinando sobre a criagdo de politica publica especifica.
9. Por outro lado, a inconstitucionalidade material perfaz-se quando o contetido de uma lei ou ato normativo néo
guarda a necessaria congruéncia com algum preceito e/ou principio contido no texto da Constituicdo (Estadual
ou Federal). Assim, aquele ato normativo que afrontar qualquer preceito ou principio da Constituicao Paulista
deve ser declarado inconstitucional.
10. O principio da independéncia e harmonia entre os poderes esta incorporado & Constituigdo do Estado, ndo
elidindo esta assertiva o reconhecimento de que, em face da Constituicdo da Republica vigente, ndo seja
permitido ao Estado-Membro da Federag&o dispor diferentemente (artigo 25, caput e inciso IV do artigo 34 da
Constituicéo Federal de 19882).
11. E ponto pacifico na doutrina, bem como, na jurisprudéncia, que ao Poder Executivo cabe primordialmente a
funcdo de administrar, que se revela em atos de planejamento, organizagéo, diregédo e execugdo de atividades
inerentes ao Poder Publico, de outro lado ao Poder Legislativo, de forma primacial, cabe a fungéo de editar leis,
ou seja, atos normativos revestidos de generalidade e abstragéo.
12. A inconstitucionalidade do Autografo em questdo decorre também da violagdo da regra da separagéo de
poderes, prevista nos artigos 5° e 47, Il e XIV, ambos da Constituicdo Paulista®, e aplicavel aos Municipios
conforme previsto no artigo 144 do mesmo diploma legal.
13. Assim, o Autografo n® 098/2023, ao atribuir novas obrigagdes ao Poder Executivo, invade esfera da gestéo
administrativa, que cabe ao Prefeito, envolvendo o planejamento, a diregéo, a organizagéo e a execugdo de
atos de governo, afrontando o principio da separagdo de poderes.
CONCLUSAO
Considerando as questdes de mérito e diante das argumentagdes juridicas expostas, DECIDO pela aposigao
de VETO TOTAL ao Autdgrafo n° 098/2023, correspondente ao Projeto de Lei n° 1.947/2021, pela
incompatibilidade com os artigos 5° e 47, Il e XIV, ambos da Constituicdo Estadual, aplicaveis aos Municipios
por for¢a do artigo 144.
Essas, Senhor Presidente, sdo as razdes que me levam a vetar totalmente a propositura aprovada por essa
Casa de Leis, e, em obediéncia ao disposto nos §§ 1° e 4° do artigo 44 da Lei Organica do Municipio de
Guarulhos, restituo a matéria ao reexame e apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal.
Ao ensejo, reitero a Vossa Exceléncia e dignos Pares protestos de elevada estima e lidima consideragéo.
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS
Prefeito da Cidade em exercicio
" “Art. 47. Compete privativamente ao Governador, além de outras atribui¢ées previstas nesta Constituigéo: (...)
Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios de Estado, a dire¢édo superior da administragéo estadual; {(...)
Xl - iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Constitui¢do; (...)
XIV - praticar os demais atos de administragdo, nos limites da competéncia do Executivo; {...)
XIX - dispor, mediante decreto, sobre: a) organizagéo e funcionamento da administragéo estadual, quando néo
implicar aumento de despesa, nem criagdo ou extingdo de érgdos publicos; (NR) b) extingao de fungdes ou
cargos publicos, quando vagos.”
“Art. 144. Os Municipios, com autonomia politica, legislativa, administrativa e financeira se auto-organizaréo
por lei orgénica, atendidos os principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta Constituigéo.”
2 “Art. 25. Os Estados organizam-se e regem-se pelas Constitui¢des e leis que adotarem, observados os
principios desta Constitui¢éo.

Art. 34. A Unido néo intervira nos Estados nem no Distrito Federal, exceto para: (...)
IV - garantir o livre exercicio de qualquer dos Poderes nas unidades da Federagéo; (...)”
3 “Art. 5° Séo Poderes do Estado, independentes e harmdnicos entre si, o Legislativo, o Executivo e o Judicirio. (...)

»

L
DECRETOS

Em, 5 de dezembro de 2023.
DECRETO N° 40804
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 20.000,00. .
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e da autorizagdo contida no
artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1101.2023/0009287-4;
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais),
para suplementar as seguintes classificagdes orgamentérias, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados
do orgamento vigente:

Classificacao Orcamentaria Descricao da Agao
1110.0412200522.161.01.1100000.449052.000 Manutengao das Atividades da Secretaria

Suplementa R$

de Gestao 10.000,00
1110.0412200522.161.01.1100000.339030.000 Manutengao das Atividades da Secretaria

de Gestao 10.000,00

TOTAL 20.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerao da anulagéo
da seguinte dotagéo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:
Classificacao Orcamentaria Descrigao da Agédo Reduz R$
1110.2660500762.222.01.1100000.339030.000 Abastecimento da Frota Municipal (939 veiculos) 20.000,00

TOTAL 20.000,00
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

DECRETO N° 40805
Dispde sobre um remanejamento de recursos no valor de R$ 4.000,00.
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e da autorizagdo contida no
artigo 7°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1118.2023/0009694-5;
DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado um remanejamento de verba no valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), no detalhamento
do programa de trabalho da Secretaria de Educag&o, alterando as seguintes classificagdes or¢amentarias,
conforme fonte de recursos e aplicagao indicados do orgamento vigente:

Classificacao Orcamentaria Descrigao da Agédo Suplementa R$ Reduz R$
0810.1236500062.031.01.2100000.339032.005 Apoio ao Educando -

Infantil 2.000,00
0810.1236100072.050.01.2200000.339032.005 Apoio ao Educando -

Fundamental 2.000,00 -
0810.1236500062.031.01.2100000.339047.005 Apoio ao Educando - Infantil - 1.000,00
0810.1236500062.031.01.2100000.339030.005 Apoio ao Educando - Infantil 1.000,00
0810.1236100072.050.01.2200000.339047.005 Apoio ao Educando - Fundamental 1.000,00
0810.1236100072.050.01.2200000.339030.005 Apoio ao Educando - Fundamental - 1.000,00

TOTAL 4.000,00 4.000,00

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposi¢oes em contrario.

DECRETO N° 40806
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 10.878.347,68. .
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e da autorizagdo contida no
artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1118.2023/0009694-5;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 10.878.347,68 (dez milhdes,
oitocentos e setenta e oito mil, trezentos e quarenta e sete reais e sessenta e oito centavos), para suplementar as
seguintes classificagdes orgamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orgamento vigente:
Classificacao Orcamentaria Descrigao da Agdo Suplementa R$

0810.1236500062.031.01.2100000.339032.005 Apoio ao Educando - Infantil 5.033.611,06
0810.1236100072.050.01.2200000.339032.005 Apoio ao Educando - Fundamental 5.844.736,62
TOTAL 10.878.347,68

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerao da anulagao
das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Classificacao Orcamentaria Descrigao da Agédo Reduz R$
0810.1236500062.039.01.2100000.339046.005 Gestao dos Profissionais do Magistério/

Profissionais da Educacao Infantil 569.446,00
0810.1236500062.039.01.2100000.339049.005 Gestao dos Profissionais do Magistério/

Profissionais da Educacao Infantil 729.131,74
0810.1236500062.040.01.2100000.339030.005 Gestao, Manutengao e Modernizagao do

Ensino Infantil 580.969,60
0810.1236500062.040.01.2100000.339039.005 Gestao, Manutengao e Modernizagao do

Ensino Infantil 1.231.253,01
0810.1236500062.037.01.2100000.339035.005 Formagao e Aperfeigopamento dos

Profissionais - Infantil 1.000,00
0810.1236500062.037.01.2100000.339036.005 Formagao e Aperfeigoamento dos

Profissionais - Infantil 1.000,00
0810.1236500061.005.01.2100000.449061.005 Implantagdo do Proprios Educacionais - Infantil 1.000,00
0810.1236700062.032.01.2100000.339039.005 Atendimento aos Alunos com Deficiéncia -

Infantil 1.035.616,37
0810.1236500062.037.01.2100000.339047.005 Formagao e Aperfeicoamento dos

Profissionais - Infantil 1.000,00
0810.1236700062.032.01.2100000.339047.005 Atendimento aos Alunos com Deficiéncia - Infantil  1.000,00
0810.1236500061.005.01.2100000.449051.005 Implantagao do Proprios Educacionais - Infantil 253.342,56
0810.1236500061.006.01.2100000.449051.005 Manutencéo, Reforma e Ampliagéo dos

Proprios Educacionais - Infantil 1.000,00
0810.1236500062.041.01.2100000.339039.005 Incorporagéo e Manutencao das Tecnologias

da Informagao no Processo Educacional Infanti  1.000,00
0810.1236500062.037.01.2100000.339033.005 Formacao e Aperfeicoamento dos Profissionais -

Infantil 10.000,00

0810.1236500062.041.01.2100000.339030.005 Incorporagéo e Manutencao das Tecnologias
da Informagao no Processo Educacional Infantil 500.000,00
0810.1236500062.035.01.2100000.335043.005 Atendimento Educacional atraves da Rede

Complementar Infantil 1.000,00
0810.1236500062.035.01.2100000.445042.005 Atendimento Educacional atraves da Rede

Complementar Infantil 1.000,00
0810.1236500062.030.01.2100000.335039.005 Aces Complementares ao Ensino - Infantil 1.000,00
0810.1236500062.031.01.2100000.449052.005 Apoio ao Educando - Infantil 1.000,00
0810.1236700062.046.01.2100000.339039.005 Transporte Escolar - Alunos com Deficiéncia -

Infantil 500.000,00
0810.1236500062.041.01.2100000.339040.005 Incorporagédo e Manutencao das Tecnologias

da Informagao no Processo Educacional Infantil  49.166,65
0810.1236100072.057.01.2200000.339046.005 Gestao dos Profissionais do Magistério/

Profissionais da Educagao Fundamental 386.421,14
0810.1236600082.072.01.2200000.339046.005 Gestao dos Profissionais do Magistério/

Profissionais da Educagao Fundamental EJA  415.001,70
0810.1236100072.058.01.2200000.339030.005 Gestao, Manutengao e Modernizagao do

Ensino Fundamental 726.310,98
0810.1236100072.058.01.2200000.339039.005 Gestao, Manutengao e Modernizagao do

Ensino Fundamental 1.050.501,42
0810.1236100072.055.01.2200000.339035.005 Formagao e Aperfeicoamento dos

Profissionais - Fundamental 1.000,00
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0810.1236100072.055.01.2200000.339036.005 Formag&o e Aperfeicoamento dos

Profissionais - Fundamental 1.000,00
0810.1236100071.009.01.2200000.449061.005 Implantagao dos Proprios Educacionais -

Fundamental 1.000,00
0810.1236700072.051.01.2200000.339039.005 Atendimento aos Alunos com Deficiéncia -

Fundamental 725.981,82
0810.1236100072.055.01.2200000.339047.005 Formagao e Aperfeicoamento dos

Profissionais - Fundamental 1.000,00
0810.1236700072.051.01.2200000.339047.005 Atendimento aos Alunos com Deficiéncia -

Fundamental 1.000,00
0810.1236100071.009.01.2200000.449051.005 Implantagao dos Proprios Educacionais -

Fundamental 821.975,77
0810.1236100072.059.01.2200000.339039.005 Incorporagao e Manutengao das Tecnologias

da Informacéo do Processo Educacional

Fundamental 1.000,00
0810.1236600082.067.01.2200000.339030.005 Agdes Complementares ao Ensino

Fundamental EJA 1.000,00
0810.1236600082.068.01.2200000.339030.005 Apoio ao Educando Fundamental EJA 1.000,00
0810.1236600082.068.01.2200000.339039.005 Apoio ao Educando Fundamental EJA 1.000,00
0810.1236100072.055.01.2200000.339033.005 Formagao e Aperfeicoamento dos

Profissionais - Fundamental 10.000,00
0810.1236100072.059.01.2200000.339030.005 Incorporagao e Manutengao das Tecnologias

da Informacéo do Processo Educacional

Fundamental 660.978,85
0810.1236100072.049.01.2200000.335039.005 Agoes Complementares ao Ensino -

Fundamental 1.000,00
0810.1236100071.009.01.2200000.339036.005 Implantagao dos Proprios Educacionais -

Fundamental 1.000,00
0810.1236100072.050.01.2200000.449052.005 Apoio ao Educando - Fundamental 1.000,00
0810.1236100072.055.01.2200000.339036.005 Formagao e Aperfeicoamento dos

Profissionais - Fundamental 1.000,00
0810.1236700072.064.01.2200000.339039.005 Transporte Escolar - Alunos com Deficiéncia -

Fundamental 500.000,00
0810.1236100071.009.01.2200000.449051.005 Implantacao dos Proprios Educacionais -

Fundamental 47.083,42
0810.1236100072.059.01.2200000.339040.005 Incorporagédo e Manutencao das Tecnologias

da Informacdo do Processo Educacional

Fundamental 49.166,65
0810.1236100071.009.01.2200000.339091.005 Implantagao dos Préprios Educacionais -

Fundamental 1.000,00
0810.1236100071.010.01.2200000.339091.005 Manutengao, Reforma e Ampliagdo dos

Proprios Educacionais - Fundamental 1.000,00

TOTAL 10.878.347,68

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
DECRETO N° 40807
Dispbe sobre um remanejamento de recursos no valor de R$ 8.000,00. .
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no
artigo 7°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1102.2023/0004964-8;
DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado um remanejamento de verba no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), no detalhamento
do programa de trabalho da Secretaria de Servigos Publicos, alterando as seguintes classificagdes orgamentarias,
conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:
Classificagdo Orgamentaria Descrigdo da Agao
3110.1512200322.128.01.1100000.339033.000 Gestdo e Modernizagao
da Secretaria de Servigos
Publicos
Gestao e Modernizagao
da Secretaria de Servigos
Publicos - 8.000,00
TOTAL 8.000,00 8.000,00
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 40808
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 500.000,00.
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagéo contida no
artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1102.2023/0004964-8;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil
reais), para suplementar a seguinte classificagdo orgamentéria, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados
do orgamento vigente:
Classificagao Orgamentaria Descricdo da Agao
3110.1545200292.123.01.1100000.339039.000 Manutengao Funeraria e Cemiterial 500.000,00

TOTAL 500.000,00
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
da seguinte dotagao, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Suplementa R$ Reduz R$

8.000,00
3110.1512200322.128.01.1100000.339039.000

Suplementa R$

Classificagdo Orgamentaria Descrigdo da Agao Reduz R$
3110.1545200292.123.01.1100000.449052.000 Manutencéo Funeraria e Cemiterial 500.000,00
TOTAL 500.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.

DECRETO N° 40809
Dispde sobre um remanejamento de recursos no valor de R$ 13.400.000,00. .
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no
artigo 7°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1101.2023/0009550-4;

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado um remanejamento de verba no valor de R$ 13.400.000,00 (treze milhdes e quatrocentos
mil reais), no detalhamento do programa de trabalho da Secretaria de Gestéo, alterando as seguintes classificagdes
orgamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

Classificagdo Orgamentaria Descrigdo da Agao Suplementa R$ Reduz R$
1110.0412200522.090.01.1100000.319011.000 Manutengéo de Pessoal e

Encargos Trabalhistas 12.800.000,00
0791.1030200032.021.01.3100000.319016.001 Manutencéo de Pessoal e

Encargos Trabalhistas -

Media e Alta Complexidade  600.000,00 -
1110.0412200522.090.01.1100000.319013.000 Manutengéo de Pessoal e

Encargos Trabalhistas - 12.000.000,00
1110.0412200522.090.01.1100000.319016.000 Manutengéo de Pessoal e

Encargos Trabalhistas - 800.000,00
0791.1030200032.021.01.3100000.319011.001 Manutengéo de Pessoal e

Encargos Trabalhistas -

Média e Alta Complexidade 600.000,00

TOTAL 13.400.000,00 13.400.000,00

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 40810

Dispe sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 23.190.874,21.
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagéo contida no
artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1101.2023/0009550-4;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 23.190.874,21 (vinte e trés
milhdes, cento e noventa mil, oitocentos e setenta e quatro reais e vinte e um centavos), para suplementar as
seguintes classificagbes orgamentérias, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orgamento vigente:
Classificagao Orgamentaria Descricdo da Agao Suplementa R$

8020.0412200732.162.01.1100000.319094.000 Obrigagdes Trabalhistas 1.200.000,00
0791.1030100022.012.01.3100000.319011.001 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Atengao Primaria em Salde 4.900.000,00
0791.1030100022.012.01.3100000.319016.001 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Atengao Primaria em Salde 400.000,00

1110.0412200522.090.01.1100000.319113.000 Manutengdo de Pessoal e Encargos
Trabalhistas
1110.0412200522.090.01.1100000.319011.000 Manutengao de Pessoal e Encargos
Trabalhistas 11.290.874,21
TOTAL 23.190.874,21
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:

5.400.000,00

Classificagdo Orgamentaria Descrigao da Agao Reduz R$
0791.1084600012.007.01.3100000.319094.001 Obrigagdes Trabalhistas 1.200.000,00
0791.1012200012.004.01.3100000.319113.001 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Gestao SUS 6.740.874,21
0791.1030200032.021.01.3100000.319011.001 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Media e Alta Complexidade 2.200.000,00
1110.0412200522.090.01.1100000.319013.000 Manutengao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas 5.400.000,00
0791.1030100022.012.01.3100000.319113.001 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Aten¢do Primaria em Saude 1.000.000,00
0791.1030500042.029.01.3100000.319013.001 Manutengao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Vigilancia em Saude 1.200.000,00
0791.1012200012.004.01.3100000.319013.001 Manutengao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Gestao SUS 450.000,00
8020.0433100732.002.01.1100000.339046.000 Beneficios ao Trabalhador 2.500.000,00
8020.0433100732.002.01.1100000.339139.000 Beneficios ao Trabalhador 2.500.000,00

TOTAL 23.190.874,21

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
DECRETO N° 40811
Dispe sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.241.206,94. .
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no
artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 44920/2023;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 1.241.206,94 (um milh&o,
duzentos e quarenta e um mil, duzentos e seis reais e noventa e quatro centavos), para suplementar as seguintes
classificagdes orcamentarias, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do orgamento vigente:
Classificagdo Orgamentaria Descrigao da Agao Suplementa R$
0791.1012200012.004.05.3700001.319011.867 Manutencao de Pessoal e Encargos

Trabalhistas - Gestao SUS 99.418,00
0791.1030200032.020.05.3700001.335085.867 Manutencao das Agoes e Servicos de Media e

Alta Complexidade - Administragao Direta 6.465,66
0791.1030200032.019.05.3700001.339039.867 Contratualizagao de Servigos para Tratamento

Dialitico 190.118,69
0791.1030200032.017.05.3700001.335085.867 Contratualizagdo da Gestdao Compartilhada

das Unidades Hospitalares 829.376,55
0791.1030200032.016.05.3700001.335085.867 Contratualizagdo da Gestdao Compartilhada

das Unidades de Pronto Atendimento 115.828,04

TOTAL 1.241.206,94

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, s@o os provenientes do
Repasse Assisténcia Financeira Complementar ao Piso Salarial de Enfermagem, nos termos previstos no
inciso Il, do § 1° e § 3°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964.
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

DECRETO N° 40812
DispGe sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 10.500.000,00. .
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e da autorizagdo contida no
artigo 5°, da Lei Municipal n° 8.103, de 30 de dezembro de 2022 e em conformidade com o que consta no
processo administrativo n® 1124.2023/0000744-9;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 10.500.000,00 (dez milhdes
e quinhentos mil reais), para suplementar as seguintes classificagdes orgamentérias, conforme fonte de recursos
e aplicagdo indicados do orgamento vigente:
Classificagdo Orgamentaria

Descrigao da Agao Suplementa R$

1010.2645300382.139.01.1100000.339045.000 Compensacdes Tarifarias 4.000.000,00
1010.2645300382.139.01.1100000.339092.000 Compensacdes Tarifarias 2.333.774,18
1010.2645300382.139.01.7000000.339092.000 Compensagdes Tarifarias 4.166.225,82

TOTAL 10.500.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da anulagao
das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do orgamento vigente:
Classificagao Orgamentaria Descricao da Agao Reduz R$
1310.1133400421.043.01.1100000.449051.000 Implantagdo, Ampliagdo e Reforma de Unidades 281.359,28
1310.1133400422.148.01.1100000.339030.000 Manutencéo das Agdes de Politicas Publicas
de Trabalho, Emprego, Renda e Economia
Solidaria
1310.1133400422.148.01.1100000.339039.000 Manutengao das Agbes de Politicas Publicas
de Trabalho, Emprego, Renda e Economia
Solidaria
1310.1133400422.148.01.1100000.339048.000 Manutencéo das Agdes de Politicas Publicas
de Trabalho, Emprego, Renda e Economia
Solidaria
1310.1133400422.148.01.1100000.449052.000 Manutengao das Agbes de Politicas Publicas
de Trabalho, Emprego, Renda e Economia
Solidaria 7.318,42
3710.1545100742.127.01.1100000.339039.000 Manutengao da Infraestrutura Urbana e Pragas 1.536.196,16
3710.1545100742.127.01.1100000.339030.000 Manutengao da Infraestrutura Urbana e Pragas 3.604.957,00
3792.2575200282.122.01.1000243.339039.496 Manutengdo do Sistema de lluminagdo Publica 2.244.808,75
1091.1545100391.037.01.4000001.339039.010 Implantagdo e Manutengao da Sinalizagao

11.354,39

712.588,93

180.000,00

Viaria 1.921.417,07
TOTAL 10.500.000,00
Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
PORTARIAS
I

Em, 5 de dezembro de 2023.

PORTARIA N° 2980/2023-GP
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS EM EXERCICIO, no uso de
suas atribui¢des legais conferidas pelo inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio e considerando o
que consta no Memorando n°® 309/2023-SEL,;

RESOLVE:
1 - NOMEAR a delegagdo que representara o Municipio de Guarulhos no Pan-americano de Ginastica
Acrobatica, organizado pela Confederagéo Brasileira de Ginastica, a ser realizado no periodo de 5 a 11 de
dezembro de 2023, na cidade de Ibagué, Tolima - Coldmbia, conforme segue:
A - COMISSAO TECNICA

NOME RG CPF

JULIANA APOENA ZARANTONELLI 37.704.976-1 425.288.898-01
GABRIELA GOMES A. SOUZA 36.429.536-3  430.495.638-85
B - ATLETAS

NOME RG CPF

ANA LUIZA KOSUGE DE ABREU 58.135.793-0  466.099.218-73
BIANCA COUTO BEZERRA 57.716.949-X  447.494.028-85
GABRIELLA VITORIA MENEZES DA CRUZ 62.814.040-X  520.010.028-31
GEOVANNA GERALDELI B. ALVES 64.618.144-0 516.109.588-10
KAROLYNE ESTHEFANY G. DE SOUZA 54.268.506-1 427.292.278-57
VALENTINA HELENA AMARAL JOSE 56.209.785-5 518.155.588-81

2 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
PORTARIA N° 2981/2023-GP

PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, Prefeito em exercicio da Cidade de Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e o0 que consta do memorando n°® 110/

2023-SGM,

SUSTA a pedido, os efeitos da Portaria n® 291/2020-GP, que nomeou o servidor Jair Alexandre Gongalves

(codigo 22871), para ocupar o cargo de Diretor de Departamento (302-82), lotado na SGMSAI05.
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PORTARIA N° 2982/2023-GP
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, Prefeito em exercicio da Cidade de Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do memorando n° 111/
2023-SGM,
NOMEIA
Servidor (a): Luciane Gomes (codigo 75281) (383), devendo entrar em contato pelo e-mail
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter
obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissao: Diretor de Departamento (302-82), lotado na SGMSAI05;
Vaga: sustagdo do comissionamento de Jair Alexandre Gongalves, sustando-se a Portaria n® 2.855/2022-GP.
PORTARIA N° 2983/2023-GP
PROF. JESUS ROQUE DE FREITAS, Prefeito da Cidade de Guarulhos em exercicio, no uso de suas atribuicBes legais,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgéanica do Municipio,
Considerando o disposto no Decreto n® 34.980/2018 e o que consta do SEI n°® 173355,
DELEGA com 6nus a Municipalidade, nos periodos de 11.12.2023 a 25.12.2023 e 08.01.2024 a 22.01.2024, o
servidor Ricardo Beserra Gentil (codigo 24386), Subcomandante da Guarda Civil Municipal (558), para
responder cumulativamente pelas atribuigdes do cargo de Comandante Geral da Guarda Civil Municipal
(557), lotado na SASPGCM, no impedimento de Francisco Borotta da Silva.
PORTARIA N° 2984/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do memorando n° 138/
2023-SJU, SEI n° 175114,
SUSTA os efeitos da Portaria n® 1.605/2018-GP, que designou o servidor Luiz Gonzaga Sar Filho (cédigo
34698), para exercer as fungdes de Chefe de Secao Técnica (352-399), lotada na SJU01.02.02.
PORTARIA N° 2985/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do memorando n° 201/
2023-SS20, SEI n°® 156913,
SUSTA os efeitos da Portaria n° 2.089/2022-GP, que designou a servidora Danielle Ferreira da Silva (cddigo
59281), para exercer as fungbes de Geréncia de Saude Il (279-123), lotada na SS16.61.10.
PORTARIA N° 2986/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do memorando n°® 202/
2023-SS20, SEI n°® 156932,
SUSTA os efeitos da Portaria n® 1.448/2022-GP, que designou o servidor Gilberto de Almeida Gomes (cddigo
57451), para exercer as fungdes de Geréncia de Saude Il (279-140), lotada na SS16.64.09.
PORTARIA N° 2987/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgéanica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n° 112/2023-SGM,
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para as seguintes fungdes:
1 - Julio Henrique Vicente Ferreira (codigo 58919) (396);
Para: Chefe de Divisdo Técnica (350-125), SGMSAI05.02;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Luciane Gomes, sustando-se a Portaria n° 1.221/2022-GP.
2 - Rita de Cassia Elias Fernandes (codigo 60859) (396);
Para: Chefe de Segao Técnica (352-366), SGMSAI05.02.01;
Decorréncia: sustagéo da designagdo de Julio Henrique Vicente Ferreira, sustando-se a Portaria n® 1.221/2022-GP.
PORTARIA N° 2988/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n° 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 138/2023-SJU, SEI n® 175114,
DESIGNA os servidores abaixo relacionados, para as seguintes fungdes:
1 - José Firmino Sobrinho (cddigo 56348) (5939);
Para: Chefe de Seg¢ao Técnica (352-399), SJU01.02.02;
Decorréncia: sustagdo da designagdo de Luiz Gonzaga Sar Filho, sustando-se a Portaria n® 1.139/2023-GP.
2 - Donovan Aparecido Cordeiro de Freitas (codigo 54538) (384);
Para: Chefe de Segao Técnica (352-711), SJU01.12.01;
Decorréncia: sustacdo da designagdo de José Firmino Sobrinho.
PORTARIA N° 2989/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 199/2023-SS20, SEI n° 149060,
DESIGNA
Servidor (a): Daniela Conceigao da Cruz Pereira (cddigo 60016) (388);
Para: Supervisao de Setor (277-817), lotada na SS02.00.03.02;
Decorréncia: torna sem efeito de Jane Marques de Souza Manocchi.
PORTARIA N° 2990/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgéanica do Municipio,
Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n® 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 201/2023-SS20, SEI n°® 156913,
DESIGNA
Servidor (a): Fernanda Aparecida de Castro de Mendonga (codigo 59275) (427);
Para: Geréncia de Saude Il (279-123), lotada na SS16.61.10;
Decorréncia: sustagdo da designagcdo de Danielle Ferreira da Silva.
PORTARIA N° 2991/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n°® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011, Lei Municipal n° 7.562/2017 e o que consta do
memorando n°® 202/2023-SS20, SEI n® 156932,
DESIGNA
Servidor (a): Roberta Liborio Franco (codigo 56137) (427);
Para: Geréncia de Saude Il (279-140), lotada na SS16.64.09;
Decorréncia: sustagdo da designacdo de Gilberto de Aimeida Gomes.

PORTARIA N° 2992/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicao Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n® 1.429/
1968 e 0 que consta do memorando n°® 463/2023-SSP12, edital n® 06/2019-SGE01 e concurso n° 2483/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato com o DGP através do e-mail:
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br, para obter instrugdes sobre os procedimentos para posse do Cargo,
observando os prazos de ingresso estabelecidos na Segdo V (da Posse) da Lei Municipal n® 1.429/1968:
Devendo atuar na SSP .
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
823°  LEANDRO DA SILVA CARVALHO DE JESUS 48.355.310-4  229.781.588-32 190 SGE
Cargo em carater efetivo: Assistente de Gestao Publica (384), com carga horéria de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho;
Vaga(s): torna sem efeito de Henrique Cruz Junqueira.

PORTARIA N° 2993/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicao Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n° 1.429/
1968 e o que consta do memorando n° 139/2023-STMU, edital n° 06/2019-SGEO1 e concurso n° 2483/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato com o DGP através do e-mail:
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br, para obter instrugdes sobre os procedimentos para posse do Cargo,
observando os prazos de ingresso estabelecidos na Segéo V (da Posse) da Lei Municipal n°® 1.429/1968:
Devendo atuar na SGE01
CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
824° FERNANDAOLIVEIRA BARBOSANOVAIS 35.114.426-2  408.602.978-29 966 SGE
Cargo em carater efetivo: Assistente de Gestao Publica (384), com carga horéaria de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho;
Vaga(s): torna sem efeito de Caroline Duarte Tavares.

PORTARIA N° 2994/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituiao Federal,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio, artigo 10 inciso | da Lei Municipal n°
1.429/1968 e o que consta do Processo n° 56.669/2017, edital n® 06/2019-SGE01 e concurso n°® 2483/2019,
NOMEIA face aprovagdo em concurso publico, devendo entrar em contato, a partir de 06.12.2023, pelo telefone
2472-5049 e/ou e-mail: selecaosaude@guarulhos.sp.gov.br:
Devendo atuar na SS

CLAS. NOME RG CPF ORDEM LOTAGAO
825°  ALEXVINICIUS TEMOTIO CARRIJO 36.372.398-5 225.226.618-09 341 SGE
826°  ALECSANDRO PEREIRA BARRETO 53.689.943-5  419.459.188-70 504 SGE

Cargo em carater efetivo: Assistente de Gestao Publica (384), com carga horéria de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho;
Vaga(s): desligamento de Vitor Hugo de Magalhaes e exoneragdo de Gabriella Fernandes Cunha.
PORTARIA N° 2995/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n® 1.429/1968,
NOMEIA
Servidor(a): Richard Alberto dos Santos (codigo 71189), devendo entrar em contato pelo e-mail
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter
obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissao: Assessor de Gestao (621-130), lotado na SH.
Vaga: exoneragdo de Tiago Roberto Tossoni, exonerando-se do cargo que ocupa atualmente.
PORTARIA N° 2996/2023-GP
MAURICIO SEGANTIN, Chefe de Gabinete do Prefeito, no uso de suas atribui¢ées legais, conferidas pelo
Decreto n® 38.197/2021,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o disposto na Lei Municipal n° 1.429/1968,
NOMEIA
Servidor(a): Tiago Roberto Tossoni (cédigo 70970), devendo entrar em contato pelo e-mail
atendimentodrh@guarulhos.sp.gov.br para iniciar os procedimentos de ingresso. O e-mail devera conter
obrigatoriamente seu nome completo, telefone de contato e a foto do RG e CPF.
Para o cargo em comissao: Assessor Especial (622-30), lotado na SGE, devendo atuar na SH.
Vaga: exoneragdo de Richard Alberto dos Santos, exonerando-se do cargo que ocupa atualmente.

ERRATA
Retificagdo do Decreto n® 40784/2023 - de 28/11/2023, publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos n°
110/2023 - GP de 28/11/2023, conforme segue:
Onde se lé:
“CAPITULO 1ll
DA COMPENTENCIA
Art. 3° (...)
Leia-se:
“CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
Art. 3° (...)

GUARULHOS TEM

COLETA SELETIVA

SEPARE SEUS RECICLAVEIS, NOS RECOLHEMOS

RECICLAVEIS DE UM LADO

Papéis, latinhas, plasticos, garrafas pet,
papelao, vidro, embalagens longa vida,
isopor e 6leo de cozinha engarrafado.

LIXO COMUM DO OUTRO

__BF N\
Lixo de varri¢ao, restos de comida e

lixo de banheiro. O dia da coleta do
lixo comum néo sofre alteragoes.

ACESSE O SITE E SAIBA MAIS:

www.guarulhos.sp.gov.br

L I XO CIDADE DE
O ZRO r e @ !fGUARU LHOS |
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SECRETARIA DE
GOVERNO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS

RETIFICAGAO

Errata para publicagdo por erro de imprensa referente ao Contrato de Consorcio Publico que acompanha o Projeto de Lei n® 3.298/2023, fazendo constar que o correto é:

B

CONDEMAT - =

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO DOS MUNICIPIOS DO ALTO TIETE -
CONDEMAT

SUMARIO

Titulo 1
DAS D‘ISPOS[(;&'ES INICIAIS

Capitulo T: Da Constitmgao; Denominagio; Sede; Duragio, Finalidade e Area de Amagéo (art
12@art 11)

Capitulo I: Do Consorciamento (art. §2 a art 16)

Capitulo I Dros Conceitos (art. 17)

Capitulo IV: Do Patnmonio e dos Recursos Financeiros (art. 18 a art. 75)

Capitulo V- Dos Objetivos e da Gestdo Associada (art 26 a ark. 28)

Titule IT
DA ORGANIZAGAO
Capitnlo I Dos Orgaos (art 29)
Capitulo Il: Da Assembleia Geral
Segdo I: Do funcionamento {art. 30 a art- 32}
Segio I Das competéncias (art. 33)
Segao TI: Das deliberagdes (art. 31)
Capitule Il Dra Diretaria
Secio I: Dos cargos, fangdes, eleigao e posse (art- 35 a art. 38)
Secio Il Das competéncias (art 39)
Segao III: Dio(a) Presidente & Vice-Presidente (art. 40a art. 41)
Segao TV Dos(as) 1° & 2° Tesoureiros(as) (art 42 a art 43)
Segao V: Dofa) Secretanola) (art. 44)
Segdo VI: Da destituicado da Presidéncia e Diretoria (art 45 a art 46)
Segao VI Das atas (art. 47)
Capitulo IV: Do Conselho Fiscal
Segio I Da natureza e atribuigdes {art. 48 a art. 52)
Capitulo V: Da Secretaria Executiva (art. 33 a art. 58)

Titulo ITL
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
Capitulo I Dos Agentes Pablicos

Segao I: Das disposiges gerais (art. 539 a art 61)
Segio I1- Dos empregos publicos {art 62 a art 66)
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Segdo I - Das contratagdes temporarias (art. 67 a art 68)

CapituloTI: Dos Contratos
Segdo I: Dos mnstrumentos de gestao (art. 69)
Segao II: Do procedimento de contratagdo (art 70a art. 71)
Segdo III: Dos contratos (art 72 aart. 73)
Segio IV- Dos contratos de programa (art 74 aart 81)
Capitulo ITT: Da Delegagio da Prestagio de Servigos Paiblicos (art. 82 a art. 83)

Titalo IV
DA GESTAQ ECONOMICA E FINANCEIRA
Capitulo I Das Disposigdes Gerais {art. 84 a art. 93)
Capltul[o II: Da Contabilidade (art. 94 a art: 95)

Titulo ¥
DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERACAO E EXTINCAO DO CONDEMAT
Capitulo I Da Retirada (art. 96)
Capitulo Tl Da Exclusio (art 97 a art. 103)
Caprtule IIL: Dia Alteragao e Extingio do Contrato de Consorcio Publico (art. 104)

Titulo VI
DO REGIMENTO INTERNO (art: 105)

Titule VII
DAS ‘DISPOSIQC‘)ES FINAIS {art. [06.a art. 113)
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CONDEMAT ™

Titule I
DAS DIS?DSH;(:‘IES INICIAIS

Capitulo I
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, SEDE, DURACAO, FINALIDADE E AREA DE
ATUACAD
Art. 1% O Consorcio previsto neste Contrato e derominado Consorcio de Dezenvolvimento dos
Mumnicipios do Alto Tieté, doravante simplesmente denominade CONDEMAT, constituido na forma
de Consorcie Priblico.

Art. 28, O CONDEMAT, constitiido sob a forma de pessoa julidi:é _:ig direito miblico, integra a
admimistragdo mdireta dos Municipios abaixo, os quais ja ratificaram o protocolo de mtengoes do
Conséreio, bem como daqueles que vierem a aditar o presente contrato:

Mumdpio de Amja, CNP] n® 56,901 275/0001-50,

Munictpio de Biritiba Minm, CINP] n® 46.523.288/0001-80;
Mun.i::ipio de Ferraz de Vasconcelos, CNF[n® 16523 197/000144;
Munictpio de Guararema, CIP] ne 46,523.262/0001-31; :
Municipio de Guaralhos, CINFP]n® 46.319.000/0001-50:

Municipio de Igarata, CINF n® 46.53‘;_!._147}0@172&

Municpio de Itaquaquecetuba, CIVPTn® 46.316.600/0001-64;

. Municipio de Mairipord, CNPn?® 46,523.163/0001-50;

Mumiapio de Mogi das Cruzes; CINP] nE 46.523 270/0001-58;
Municipio de Poa, CINPJn? 55.021 455/0001-85;

Murapio de Salesopolis, CINFP] n® 46.523.796/0001-26;
Municipio de Santa Branca, CNF] n® 46.694.121/0001-81;
Mmicpio de SantaTsabel, CINF] n?56.900.848/0001-21; &

. Municipio-de Suzano, CNP] n® 46 523.056/0001-21.

HERXRggAa~2AR"

]

Art. 3% O CONDEMAT tem sede & foro no Municipio de Mogi das Cruzes.

Paragrato Unico — A sede e foro do CONDEMAT poderio ser transtenidos para outro municipio
consordiado, por decisio em Assembleia Geral, pelo yoto de, no mimimo, 3/3 (deis tergos de seus
MEembros.

Art, 45, O CONDEMAT tem praze de duragio ilimitada.

Art. 5% Considera-s¢ area de atnagio do CONDEMAT a que corresponde a soma dos territorios dos
Mumicipios congorciados para o fim de promogie de formas articuladas de planejamento ou
regional, com a criagdo de mecariismos conjuntos para consultas, estudos, execugdo, fscalizacao e
conirole das atividades.
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Art. 6% O CONDEMAT tem por objetivo promover o desenvolvimento integral da regido
compreendida pelos Municipios de Aruja, Biritiba Minm, Ferrar de Vasconcelos, Guararema,
Guarulhos, Igarata, lfaquaquecetuba, Mairipord, Mog das Cruzes, Poa; Salesopolis, Santa Branca,
Santa Isabel e Suzano, de forma sustentavel e com equidade social, articulando as agdes publicas
federais, estaduais e municipais, com apoio nas organizacdes da sociedade cvil & na iniciativa
privada, focando-se na busca da realizagio plena do valor da pessoa humana, preservagio do meio
ambiente, na melhoria dos servigos publicos de satde e seguran¢a prblica, de saneamento basico,
de miraestmitmira, de transportes, de turismo e de cultura, de agm:uhura. de esportes e de lazer

Art. 7% Sao finahidades gerais do CONDEMAT:

L representar o conjunto de Municipios que o mtegram, em materia de mteresse comum, perante
quaisquer outras entidades de direito piiblico ou privado, nacionais e miternacionais, mediante
decizao da Assembleia Geral.

II. implementar iniciativas de cooperagio entre o conjumto dos Entes Consorciados para atender as
suas demandas e prioridades, no plano de integragdo regional, para promogio do desenvolvimento
daregiio do Alto Tieté,

1. promover formas articuladas de pla.neja.mei‘l‘m, criando mecanismos comjuntos para consultas,
estudos, execugdo, fscalizagao e controle de atvidades que mterfiram na area compreendida no
territorio dos Municipios consorciados, entre outras;

IV, esquematizar, adotar, elaborar e executar, sempre que cabivel, em cooperagio técnica e
financeira com o3 podemspub]lcos Pedé_ra_l, Estadual e Municipal da administragio direta e indireta,
projetos, obras e servigos de qualquer natureza, que visem a promover, melhorar e controlar as
atividades de mteresse publico, tais comuo:

a) o abastecimento de agua, o formecimento de energia elétrica ¢ os meios de comunicagio,
fiscalizando a qualidade dos servigos oferecidos;

bl as condigoes de saneamento basico e ambiental e a qualidade das aguas:

<) a coleta, o tratamento e a disposigio final dos residuos solidos;

d) a drenagem das aguas pluviais, as atividades de prevengao de enchentes e o controle da erosao,
bem como promover cutras agdes relativas a elevagdo da qualidade do meio ambiente na area da

bacia hidrografica que compreende o territorio de atuagio do CONDEMAT;

e} nas solugdes em conjunito com autoridades policiais, judiciais e religiosas, nas questoes referenites
amfanda e juvenhide, aos sem-teto, aos desabnigados. aos desempregados e a todos que necessitam
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f) avaliar as medidas necessarias, com o dpoio dos municipios, para o desenvolvimento

socioeconomico e ambiental dos municipios consorciados;

V. promover a uniio € a solidariedade entre 0s Muniripios para discussio e busca de solugio dos

Pmblem.as COMIUNS € TEEIONAls COmy a]'uda mutua entre eles;

WVI. pugnar pelio sadio mu.mapalismo, eliminando-se sentimentos politico-partidarios que possam
<riar amimosidade entre seuz membros;

V1L desenvolver movimentos reivindicatorios de cariter regional ou local, junto a Unido, Estado,
Orgamizagdes Sociais e de demais Muniapios, assim como junto as autarquias, empresas de
economia mista e privadas, objetivando apoio financeiro, témico e cientifico,

VIIL debater assuntos que envolvam problemas aletos a regido, apresentando sugestdes por
memoriais, ofitios, Iensagens ol rep‘zesenta;é-es:'

IX. promover, direta ou indiretamente, agbes de planejamento, execugdo, coordenajao e
acompanhamento de medidas para o desenyolviments sodoeconomico e ambiental da regiao;
X. promover ¢ manter um sistema mntegrado d: informagoes & comunicagido com o objetivo de
conhecer a realidade socioecondmica reglonal e de contribuir para o esclareamento da opiniio
publica da reg:do quanto aos problemas técmico-administrativos da drea e respectivas solugdes:

XI. incentivar, proper, apoiar £ desenvolver estudos, levantamentos, programas, projetos, servigos
e ahwvidades de interesse dos Municipios consorciados;

XIL propar, acompanhar e fAscalizar medidas de apnmoramento para a execugao de polit'n:a.s

publicas e intervengdes dos gove estadual e federal na regido, mclusive na priorizagio de seus
mvestimentos;

XIII. promover gestio de recursos financeiros oriundes de conveénios, termo de colaboragio, terma
de foments; acordo de coaperagao & projetos de cooperacio bilateral ou multilateral:

XIV. realizar encontros, semmarios, conferencas, foruns e debates entre as mais diferentes esferas
da administragio mumicipal, com a finalidade de encontrar solugdes objetivas para os problemas
comuns dos Municipios, alem da permanente troca de mformagdes & experiencias entre si;

XV. realizar licitagdes compartilhadas em favor dos Municpios consorciados, acompanhar a
execugao, bem como proceder a aquisigio; administragie;, administragio ou gestio compartithada
de bens e servigos de interesse dos Municipios consordados,
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CONDEMAT

XVL realizar chamamentos publicos, ob}eh’va.ndo selecionar ou implementar programas e projetos
com instituigdes publicas € privadas;

XVIL realizar a inspecdo e a fiscalizagdo de estabelecimentos que comercializem produtos de origem

animal, comestivels ou nao, e seus denivados, no ambito dos mumeapios consoraados;

XVIIL auxibar na emussio de pareceres. na analise dos pedidos de licenga e dos estudos. no
acompanhamento de vistorias e na defini¢io das <ondicionarites, para emissio de licengas
ambientais pelos mumnicipros consorciades mtegrantes do Sistema Nacional de Meio Ambiente

{Sisnama)

XIX. publicar, na forma que vier a ser definido posteriormente, boletim mformativo com a finalidade
de d.rvu.lga.: as atividades do CONDEMAT.

Art. 8% Sio finalidades basicas deste CONDEMAT:
I Agricultura
a) auxiliar a atividade agropecuaria de formalegal e viawel visando o desenvolvimento e o potencial

mercadologico dos alimentos & bens de consumo produzidos na regiio:

b) realizar intercaimbio de experiencias, atraves de agdes educativas e de sensibilizacdo quie tenham
por objetivo a valorizagao das cadeias produtivas;

¢l apoiar agoes de gualificagio de empreendimentos e comercializagio de produtos da cadeia
produtiva, visando a insergdo em mercados publicos e privados;

d) realizar estudos e levantamentos focados em ajustes e propostas de legislagbes municipais no que
concerne a cadela produtiva;

e} fomentar a fmmagﬁpfcapa_uta_gio- tecmuca € apolo-a pesquisa voltadas para a sustentabilidade
economica, ambiental e social das cadeias produtivas,

£ apoiara estruturagao de cadeias pmdut'rvas,- considerando os diversos elos dessas cadeias;

g) apoiar a organizagdo efou consclidagiao de bancos de dados municipais ou intermunicipais
referentes a predugdo e a comercializagao de produtos agricolas;

h) auxiliar a implantagao de mecanismos de diferenciagdo da produgio e agregagao de valor, bem
como a identificagao dos produtos da agnoultura familiar:
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i) fomentar agdes para melhorias no fimcionamento de programas de compras mstitucionais de
alimentos da gastronomia regional, eco gastronomia, gasironomia para a sodo biodiversidade,
gastronomia e nuirigio;

]l fomentar o desenvolvimento do turismoflazer rural, furismo de base comumnitaria e agroturismo
associado a produgdo agropecuaria, agroextravista e artesanal

1. Assistencia; Inclusao Social e Direitos Humanos:
a} desenvolver atividades de articulagio regional visando superar a violagio de direitos da infancia
e adolescéncia em risco, em especial nas situagdes do trabalho infantil, da vidanarua e da exploragéo

sexual;

b} definir fluxos e padrdes de atendimento a populagio deTua para a operacdo em rede dos servigos
€ programas daTegidao, de forma integrada com agdes para geragao de trabalho e renda, atendimento

em saude;
¢} fortalecer o'sistema de financiamento publico das paliticas de assisténcia social;

d) ampliar a rede regional de servigos voltados a proteqio das mulheres em situa¢ao de viclencia e
risco de vida;

&) desenvolver agbes em favor da defesa dos direitos lnunanos £ contra quaisquer discriminagdes;

6 planejar, fomentar e implementar a gestao dos seguintes equipamentos piiblicos: Casa de
Passagem e Casa Abrigo;

g planejar, fomentar e implementar agbes cooperadas & coordenadas, de carater emaricipatorio e
inclusivo, para a prevengio e enfrentamento a todas as formas de vicléncia contra as mulheres;

h} planejar, fomentar e implementar agdes cooperadas e coordenadas para combater todas as formas
de discriminagio contra as mulheres;

i) promover a educagdo, formagio & capacitagio na perspectiva de género nas diversas esferas
publicas e privadas;

j! promover a capacitagio tecruca do pessoal encarregado . da prestagao dos servigos voltados a
Pnevengio e ap combate da violéncia contra 45 mulheres nos entes consorciados;

k) planejar, fomentar e implementar agbes cooperadas € coordenadas de assisténcia emergencial
para criangas, adultos e idosos em situagdo de vulnerabilidade socal, permitindo a aquisigio de
forma regional de alimentos de alimentos, roupas, produtos de higiene & outros, visando minimirar
custos aos Fundos Sociais dos mumicipios consorciados,
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CONDEMAT

1) mmplementar programas de incenfivo a geragio de renda pelas familias;

m) auxiliar os Fundos Sociais dos municipios consorciados na capacitagio profissional e recolocagao
no mercado de trabalho. bem como, na reahizagio de agdes voltadas para a meclusio social;

n) realizar eventos e implementar agbes cooperadas visando a arrecadagao de recursos, divulgacio
dos trabalhos das ddades e fortalecimento das agdes dos Fundos Sodais na regiio

IIl. Desenvolvimento Economico, Inovacao e Turismo:

al atuar pelo fortalecimento e modemnizagdo de complexos e setores estrategicos para atividades
econdmicas regionais, destacando-se os setores de agricultura, tomérdo, industria, servigos e
furismo;

b} promover o desenvolvimento sociceconomico regional;

¢} desenvolver atividades de apoio a dernizacio de 3 ia regional, como a logistica,
tecnologia da mformagio, telecomunicagdes, design, mdusio dizital engenhana e gestio de
qualidade;

d} desenvolver atividades de orientagdo sobre as muitas possibilidades na busca da efetividade da
gestdo publica no uso dos recursos existentes, visande o uso eficente dos Tecursos mumnidpais,
estaduaiz efou federais otimizando e garantinde os melhores remultados dos servigos piblicos
afertados aos cidadaos; ;

e} apolar a realizagao de feiras £ exposigoes de negocios, viagens de meentive, congresses € eventos
TLACIONALS € MTEIMACIonais;

1) desenvolver agbes de fomento ao turismo regional;

g) estimular a criagéo, a consolidagio e a difusdo dos produtos e destinos turisticos dos Municipios
consorciados, com vistas em atrair uristas nacdionais e estrangeiros;

h) promover, descentralizar e regionalizar o ftunsmo, estmulando os Municipios consoraados a
plansjar, em seus territarios, as atividades turisticas de forma sustentavel segura, melusive entre
51, com o envolvimento ¢ a efetiva parficipagao das comuradades receptoras nos beneficios advindos
da atividade economica,

i) propiciar a prafica de turismo sustentavel nas areas naturais, promovendo a atividade como
veirnlo de educagio e interpretagio ambiental e ncentivando a adagio de condutas e praticas de

minime impacto compativeis com a conservagio do meio ambiente natural,
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IV. Educacdn, Cultura e Esportes:

a) fortalecer a qualidade do ensmo mfantil nos prmapais aspectos, dentre outros: regulamentagao,
atendimento a demanda, gestio educaconal, melhoria dos equipamentos publicos, gestio
financeira, mamitengio da rede fisica, mformatizagao, educagio mchusiva, participagao da familia,
qualificagio dos profissionais,

b} atuar pela qnal:da.de do ensino fundamental, ensino medio regular e pz'oﬁssinna!izmte;

¢} desenvolver agbes de alfabetizagio de jovens e adultos;

d} promover a elevagio da escolaridade e qualificagao profissional:

e} desenvolver agbes de capamtagﬁo dos gestores 'pﬁbhcm e pmﬁ.ssxmms da educagio;

f) desenvolver agoes em prol do acesso e melhona ﬁaq‘inﬁda.de do ensino superor;

g) atuar em prol das poliicas de preservagio & recuperagio do patrimonio cultural e historico;
h} estimular a produgio cultural regional;

i} desenvolver atividades de dirculagio e divulgacio da produgio cultural regional;

j) atuar para a exceléncia da regiao em modalidades esportivas, tanto amadoras quanto dos
esportes de competigo;

k) desenvolver agles e }‘mgﬂm.as-mhados espei:iﬂcam.zu.heparﬂ a terceira idade;

1) estimular a pratica esportiva atraves da realizacdo de festivais e campeonatos regionais, em
diversas modalidades. categorias e faixas etarias:

V. Fomento e Colaboracio Internacional:
a) coordenar e promover agdes de articulagic e de cooperagio com entidades e instituigdes
estrangeiras efon mternacionais, privadas e governamentais;

b) avaliar, apoiar e assessorar as agoes de cooperagio internacional desenvolvidas pelos Mumnicipios
que compdem o CONDEMAT, de forma a garantir alinhamento das politicas internacionais na
regido;

) firmar comiratos, convenios, pmtocolos, acordos ou qualqur_r outro instrumento Ieg:l.l com
enfidades estrangeiras e/ou internacionals para a consecugio dos objetivos do CONDEMAT;
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d} estabelecer relagdes com entidades estrangeiras e internacionais, publicas e privadas, para awdliar
na conseécugio dos objetivos do CONDEMAT:

V1. Fortalecimento Instimcional:
a) colaborar para a readequagio das estruturas tributarias dos Municipios para ampliagio de suas
capacidades de investimentos;

b) promover o aperfeigoamento das bases politicas instihucionais da regiao;
¢} desenvolver atividades de fortalecrmento de gestao publica e modermzagao admimstrativa:

dj desenvolver atividades de promogio de marketing regional visando o fortaleamento de
identidade regional do CONDEMAT,

e realizar credenciamentos de servigos compartilhados;

f) realizar licitagOes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram dois ou mais
contratos, atas de n:gistms de Ppregos ou instrumentos similares, a serem celebrados pelos
Mumicipios consorciados ou entes de sua administragdo indireta, bem como todos o5 demais
procedimentos de interesse comum inerentes as contratagoes pu.h!l.lcas

g) realizar chamamentos publicos yisando estabelecer i:mr_r.iai entre o CONDEMAT &
organizagoes da socedade civil. em regime de mutua cooperagio, para a consecugao de finalidades
de interesse prblico reciproce, mediante a mmgﬁu de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planes de trabalho mseridos em termos de colaboragao, em termos de fomento ou
em acordos de coopeml;io be'm como contratos de gestdo e todos os demais procedimentos de

mteresse comum merentes as parcerias publicas com as organizagdes da sociedade avil;

hi acompanhar os programas e projetos disponibilizacdos nas diversas esferas de govemno,
objetivando a obtengio de recursos para implantagio e/ou manutengdo de agdes que possam ser
desenvolndas de forma regronal;

VIL Gestio Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel:

a) ahiar pela implementacio de sistemas integrados de gestio, coleta & destinacio de residuos
solidos domiciliares, industriais, hospitalares e da construgao avil:

b desenvolver atividades de controle e fiscalizagdo integrada das ocupagbes de areas de mananciais
ede protegio ambiental incentivando a participagdo da sociedade cvil no processo;

<) desenvolver attvidades de educagao ambiental;

da Promover a educagao paraa sustentabilidads, mclusiva e transversal;
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el implementar agbes regronais na area de recurses hidrncos e saneamento;

) executar agdes regionals na area de recursos ludnicos e saneamento;

g) criar nstrumentos economicos € mecanismos de compensagao para a gestao ambiental;

'h) estabelecer programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizagdo e reciclagem

i} promover polificas, programas, projetos, mecanismos, campanhas e iniciativas que proporcionem
o desenvolvimento sustentavel regicmai e contribuam Ppara o mesmo no ambito mtl:cvpoh'.ta.tw;

estacual nacional e mtemacional;

jj promover coqpetagé‘:ﬁ ternicas e financeiras para o desenvolvimenito sustentiavel :egicmai 2m
ruvel estadual, nacional e mtemacional;

k} atuar no sentido da conservagdo do meio ambiente urbano e rural da reaiio, da q'nali.dade dos
recursos hidricos, da destmagdo & mapmveltammté'ﬂgs.msiduosmﬁdns urbanos e da construgio
civil, do aproveitamento e uso final energético e do saneamento, em compasso com 05 programas

estaduais & nacionais relacionados e as boas Ppraticas internacicnais;

VIIL Planejamento e Urbanismo, Habitacao e Infraestrutura:
a) promover o desenvolvimento urbano  habitacionalno dmbito regional;

b) desenvolver agdes de requalificagio urbana com inclusio social;

¢} planejar e coordenar os estudos e projetos acerca da politica de desenvolvimento e expansio.

urbana regional.
d) integrar os consorciados aos principais sistemas viaros da Regido, portos e asroportos;
‘) aprimorar os sisfuf'n_a_s logisticos de transporte rodovidrio e ferroviario de cargas,
) aprimorar os sistemas de telecomunicagbes vinculados as novas tecnologias;
g} promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos urbanos;
hi colaborar para o gerenciamento regional de transito:
il mmplantar programas de operagao e manutencio do sistema de macrodrenagem;

j# 1mplementar & aprimorar o transporte coletivo urbans mumicipal efou regional;
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k) desenwvolver plano regional de acessibilidade e de mobilidade urbana:
1) mmplantar, executar, gerenciar servigos referente a energia elétrica e thiminagio publica;
m) colaborar para o gerenciamento dos servigos referente a nfraestrutura viana;

IX. Saude:
al promover o desenvolvimento da saude p\'xh]ica'rm ambito xegiona};

bl desenvolver ativid ades de planejamento e gestio de satide no ambito regional;

¢} organizar redes regionais integradas para assisténcia envolvendo os eguipamentos municipais,
federais e esiaduaj.spreseutes na mg;iio;

d) organizar redes regionais integradas para assisténcia m'[':d_iversas espéﬁa]idad.es, emyolvendo os
equipamentos municipais e estaduais da regiio:

€) aprimerar os equipamentos de saude da regido;

fi amplar a oferta de leitos publicos e o'acesso asredes de alta; media e simples complexidade:
g) melhorar e ampliar os servigos de assisténcia ambulatonal e de clinicas;

h} fortalecer o sistema de regnlacio municipal e regional;

i) aprimerar o sistemna de vigilantia sanitaria;

) fortalecer o sistema de financiamento piblico, municipais e regional de smide;

k) oferecer programas neg;lmmdz educagio permanente para os profissionais da satde;

1) promover agées integradas voltadas ao abastecimento alimentar;

m) fomentar programas e agdes visando a qualidade da saude;

n) estimular agdes e programas de capacitacio de gestores publicos;

o) desenvolver agdes e programas voltados a populagio dos Municipios consorciados,
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X. Seguranca Publica: II. consignar. em le1 orgamentaria ou em creditos adidonais, as dotagoes suficientes para suportar
a) desenvolver atividades regionais de seguranga publica capazes de integrar as acdes policiais nos

as despﬁas assumidas por meio de contrato de rateio efou contrato de programa;
niveis mumicipal, estadual e federal com agdes de carater social e comumnitario, tendo por meta

reduzir drasticamente os mveis de violenaa e criminalidade: III. Palﬂci}}u ativamente das reunites e Assembleias Gerais do CONDEMAT, atraves de

proposigoes, debates e deliberagoes atraves do voto, sempre gque convocados:
b} integrar agbes de seguranga publica regional a rede de servigos de assisténcia e inclusio social,

requalificagdo profissional dos servigos puiblicos, campanhas e agdes de prevengio, mediagio de

I'V. acatar as determmagdes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagdes e obrigagbes para
conflitos e promogao da cultura de paz; e

com o CONDEMAT, em especial ac que determina o Contrato de Rateio e eventuais Contratos de

Programa;
¢) estimmlar a atengdo a seguranga des equipamentos publicos destinados as atividades

ehatigiay ol i eSpatriaede - B inikio v 'tu_i.su_a Nz V. cooperar para o desenvolvimento das atividades do CONDEMAT, bem como contribuir com a

ordem & a harmonia entre os consorciados e colaboradores;
Art. 9% A implemenitagio das agdes, programas ¢ projetos de que trata o artigo 8° devera ser

aprovada pela A bleia Geral, atendendo-se as exigéndias do artigo 42, XI, da Lein® 11.107, de 06
de abril de 2005

V1 ceder. se necessario, servidores para o CONDEMAT na forma e condigbes de sua legislagio;

WVIL compartilhar recarsos e pessoal para a execugao e servigos, programas, projetos, atividades e

Art. 10% Para o desenvolvimento das acOes estabeleadas nos eixos de atuagio do CONDEMAT, ¥ A .
agbes no ambito do CONDEMAT, nos termos de Contrato de Programa.

poderdo ser criadas

Capitulo IIT

1. Camaras Témicas Permanentes — CIP, 3
DOS5 CONCEITOS

II. Camaras Témicas Especiais— CTE; Art. 172 Para os efeitos deste Canitrato de Consorcio e de todes os atos emanados ou subscritos pelo
CONDEMAT ou por Ente C.onsmﬁﬁdﬂ,- aplicam-se os seguml'ﬁ conceitos:

III. Grupos de Trabalho - GT;
L. Consércio de Desenvolvimento dos Municipios do Alto Tieté - CONDEMAT: pessoa junidica
fonmada pelos Entes Consorciades dispostos neo artigo 2* deste Contrato de Consorcio, assim como
os demais que o 'mteg;ﬂréu‘.l, cujo objetivo e finalidade estdo dispostas nos artigos 72 e §° tambem
deste Contrato de Consorcio;

§ 1% - As Camaras Tecnicas Permanentes — CIP compreendem foruns permanentes de secretarios
municipais efou seus representantes, indicados pelos(as) Prefeitos(as), para discussdo, avaliagao e
deliberacao condictionada sobre erxo tematico, subtema programas, projetos. acdes. bem como
demais assuntes que envolvam as pastas municipais referentes a cada Camara.

II. Area de atuagio do CONDEMAT: area correspondente a soma dos seguintes territorios
§ 2% - As Camaras Técnicas Especiais — CTE compreendem foruns esporadicos de secretarios independentemente de eventualmente figurar 2 Unido come ente consorciado,
muniapais efou seus representantes, indicados pelos(as) Prefeitos{as), para realizacio de estudos
tecnicos voltados a um programa, projeto, analise de processos ou atividade especifica. III. Protocolo de Intengdes: contrato prelimimar que, ratificado pelos Entes Conserciados, converte-

se em Contrato de Consorcio Pubhico:
§ 3% - Os Grupos de Trabalho - GT, formados por pessoas indicadas pelo CONDEMAT efou seus

Municipios consorciades, serde criades para atuar de forma colaborativa, em agdes, projetos ou IV. Ratificagio: aprovagao pelo ente mumicipal on outro, mediante lex, do protocolo de mtengdes ou

programas especificos do ato de retirada do CONDEMAT;

Art. 11%. O Regimento Interno do CONDEMAT disaplinara sobre a natureza, competéncia

V. Recesso: saida de Ente Consorciado do CONDEMAT, por ato formal de sua vontade,
funcionamento das Camaras Témnicas, Permanentes e &pﬂ:lmbﬁm como dos Grupos de Trabalho

VI Contrate de Rateio: contrato por meio do qual os Entes Censorciades comprometem-se a
fomecer recursos financeiros para a realizagio das despesas do CONDEMAT;
RN
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VII. Convenuo de mopera{ic entre entes federados: pacto nrmado exclusivamente por entes da

CONDEMAT

DO CONSORCIAMENTO

Art. 122, S30 considerados consorciados os entes federativos subscritores do Protocolo de Intengbes
que o tenham ratificado por Lei, ou ainda os entes federativos que vierem a aditar o presente
Contrato de Consoraio por Lei, e nas demais condigdes estabelecdas pela Ler n? 11.107/2005 e
Decreto n® 6:017/2007

Ari. 132, Nao ha, entre ﬂmso:[ci;dcs, direitos e obrigagdes reciprocas.

Art 14%. Os Consorciados nio s3o titilares de quota ou fragio ideal do patriménio do CONDEMAT,
sendo invalidos quaisquer negodos juridicos que o tenham por 6'I:|iela.

Art. 15°, Sao direitos dos Municipios consorciados:

L participar das Assembleiaz Gerais, atraves de :_:e.\is Tepresentantes lega'i@t diseutindo as materias
propostas e profenndo seu voto;

I cada Mumicipio Consorciado tera direito a um voto na Assembleia Geral:

IOL os Municipies Consorciados cujos representantes nio forem eleitos para a Diretoria poderdo
comparecer as reunides desta e-pirﬁ.(jpai' das discussdes a respeito de assuntos em que tenham
miteresse, sem direito a voto;

IV. exdgir o pleno c;mgzimeﬁtbd_is clausulas de Contrato de Consorcio Pablico, quando adimplente
com suas obrigagdes;

V. receber do CONDEMAT as informagbes necessarias para que sejam consolidadas em suas contas
todas as despesas mahzad.as oM 05 Tecursos entregues em virtude de contrato de ratéio, de forma
que possam ser contabilizadas nas contas de cada um deles. na conformudade dos elementos
econdmicos € das atividacdes ou projetos atendidos;

VL, propor medidas que visem atender aos objetivos e mteresses dos Municpios e ao
apnmoramento do CONDEMAT

Art. 16% 530 deveres dos Entes Consoraiados:
I. cumprir ¢ fazer cumprir o Contrato de Consorcio, em espedal, quanto ao pagamento das

conttibuigt‘)es previstas no Contrato de Rateio, nas datas e valores estabelecidos pela Assembleia
Geral;

Federagio, com o objetivo de autorizar a gestio associada de servigos piblicos, desde que ratificado
ou previamente disaplnado por lel editada por cada um deles;

VIII. Gestio associada de servigos publicos: exercicio das atividades de planejamento, regulagdo ou
fiscaliracio de servigos publicos por meio do CONDEMAT ou de convénio de cooperagio entre
entes federados, acompanhadas ou nio da prestagio de servigos publicos ou da transferéncia total
ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essendais & continuidade dos servigos transteridos;

IX. Planejamento: as abividades atinentes a identificagdo, qualificagio, quantificagao, orgamzagao &
orientagic de todas as agdes, publicas e privadas, por meio das qnmum servigo publico deve se1
prestado on colocado a disposigio de torma adequada;

X. Regulagio: todo e qualquer ato, normativo ou ndo, que disciphine oy organize um determimnado
servigo publico, incluindo suas caractenisticas, padroes de qualidade, impacto socicambiental,
direitos e obrigagdes dos usuarios e dos responsaveis por sua oferta ou prestagio e fivagio e revisdo
do valor de tarifas e outros pregos piiblicos;

XI. Fiscalizagdo: atividades de acompanhamento, monitoramente, controle ou avaliagio, no sentide
de garantir a utilizagio, =fetiva ou potendal, do'servigo publico;

XIL Prestagio de servigo pitblico.sm regime de gestdo assodiada: execugio, por meio de cooperagic
federativa, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir aos usuanos o acesso a
um cervigo publico com cararferisticas e padroes de qualidade determinados pela regulagio ou pelo
contrato de programa, mclusive quando operada por transferéncia total ou parcial de encargos;
servi¢os, pessoal e bens essenciais a continuidade dos servigos transferidos;

XIIL. Servigo publico: atividade ou comodidade material frarvel diretamente pelo usnario, que possa
SET Temumerado p'or'i:.'._ein de taxa ou prego publice, indusive tarifa:

XIV, Titular de servigo publico: ente da Federagio a quem compete prover o zervige publico,
especialmente por meto de planejamento, regulagao. fiscalizagao e prestacao direta ou indireta;

XV. Contrato de Programa: mstrumento pelo qual devem ser constihudas e reguladas as obngagbes
que um ente da Federagdo, inclusive sua adminisiracic indireta, fenha para com outro ente da
Federagio, on para com o CONDEMAT, no ambito da prestagio de servigos publicos por meio de
cooperagaoc federativa,

XVL Termo de Parceria: nstrumento passivel de ser firmado entre ¢ CONDEMAT e entidades
qualificadas como Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico, destinado a formagao de
vinculo de cooperagio entre as partes para o fomento e a execugao de atividades de interesse publico,
previstasnoart 37 da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999 & Decreto n® 3.100 de 30 de juntho de 1999,
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XVII Contrato de Gestio: instrumento firmado entre a administragio piiblica e entidades sem fins
licrativos como Organizagdes Social, na forma da Lein®9.637, de 15 de maio de 1998, por meio do
qual se estabelecem objetivos; metas e respectivos indicadores de desempenho da entidade, bem
COIMO 0 TECUTS0S NIECEssSarios e 05 critérios e instrumentos para a avaliagio do seu cumprimento;
XVII. Termo de Fomento, Termo de Colaboragio e Acordo de Cooperagio com Organizagdes da
Sociedade Civil (O5C), nos termos da Lei n? 13.019 de 31 de julho de 2014 = posteriores alteragdes,
ou outro diploma legal que vier a substitui-la.

Capitulo TV
DO PATRIMONIO E DOS RECURSOS MCE]RDS

Art, 18% O patrimonio do CONDEMAT sera constinmdo:
L pelos bens a que vier a adquunr a qualguer tihilo;

M. pelos bens que Ihe forem doados, concedidos e alienados (cedidos gfou transferidos), a qualquer
tihulo, por entidades piiblicas ou particulares, nacionais ou intermacionais;

H1. pelos bens transferidos por ente consorcado atraves de contrato de programa, Instrumento de
fransferencia ou de alienacao.

Art. 19%, Constituem recursos financeiros do CONDEMAT:

I.acotade cm‘lb:lbm;i{:l mensal dos Entes Consordatibs,_ﬁxadas e aprovadas pela Assembleia Geral
previstas em Contrate de Rateio efon Contratos de Programa;

M. os awxalios; contribuigdes e smbvm;éa voncedidas por entidades publicas ou privadas, nacionals
& intemacionais;

LI as doagdes e legados;

IV. o produto de alienacio de seus bens;

V. a geragao de rendas, inclusive remiltantes de depositos e aplicagbes de capital,
V1. o= saldos do exercicio:

VIL as tanifas provemientes dos servigos prestades.e os pregos publicos decorrentes do uso de bens
do CONDEMAT;
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VIIL os valores decorrentes da emissio de documentos de cobranga e exeraco de arrecadagio de
tarifa= & outros pregos publicos pela prestagio de servigos ou pelo uso ou cutorga de uso de bens
publicos por ele admmustrados ou, mediante auforizagao espeafica, pelo ente consorciado:

IX. o produto de operagbes de credito;

X. 0s recursos vohintarios recebidos em razédo de convénios, contrato de repasse, ajustes, termos de

cooperagdo ou outros instrumentos congéneres;
XL outros rendimentos que Ihe caibam por disposigao legal ou contratual ou por decisao judicial

Art, 20°. Na forma prevista no artigo 52, da Lei n® 11.107, de 6 de abnl de 2003, sera firmado a cada
exercicio financeiro um ¢ontrato de rateio de despesas para a manutencao do CONDEMAT, de

acordo com previsao orgamentana anual estabelecida em Assembleia Geral

Art. 21°, O contrato de rateio sera formahrzado em cada exercaco financeiro e seu prazo de vigénca
nio sera superior ao das dotagbes que o suportam, cém excegio dos contrates gque tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e ages contemplados em plano pluriamial ou
a gestdo associada de servigos publices custeados por tarifas ou outres pregos publicos.

Art. 22°, E vedada a aplicagio dos recursos entreguies por meio de conirato de rateio, transferéncias
ou operagoes de credito para o atendimento de despesas genericas

§ 1° - entende-se por despesa gemerica aque].a Em que a execugao orgamentaria se faz com
modalidade de aplicagio mdefmida;

§ 2* - ndo se considera como generica as despesas de administragdo e planejamento, ‘desde que
previamerite classificadas por meio de aplicagio das normas de contabilidade publica

Art. 23% Os Entes Consorciades, izolados ou em conjunto, bem como o CONDEMAT, sio pa.:tes
legitimas para exigir o cumprimento das ocbrigagbes previstas no contrato de rateio.

Art. 242 Com o objetivo de permifir o atendimento dos dispositives da Lei Complementar n® 101,
de 4 de maio de 2000, o CONDEMAT deve fornecer as informacgSes necessarias para que sejam
consolidadas; nas contas dos Entes Consorciades, todas as despesas realizadas com os recursos
entregues em virtude de contrato de rateio efou contrato de programa, de forma que possam ser
contabilizadas nas contas de cada Ente Consorciado na conformidade dos elementos economicos e
das atividades ou projetos atendidos.

Ar. 25%, Podera ser suspenso, ou ate mesmo excluido do CONDEMAT, o Ente Consorciado que nio
consignar, em sua lei orgamentaria ou em creditos adicionais, as dotagbes suficientes para suportar
as despesas assumidas por melo de contrato de ratelo efou contrato de programa.
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Capitulo V
DOS OBJETIVOS EDA GESTAO ASSOCIADA

Art. 26° Os comsorciados autorizam a gestdo associada de servigos publicos dispostos no art 72 e 82
deste Contrato de Consorcio Priblico, inclusive quanto ao seu planejamento, regulagio, fiscalizacio
e prestagao, e a eficacia desta autorizagao dependera de decisdo da Assembleia Geral

Art, 27", Mediante a ratificagio do presente instrumento, as normas municipais de discplina do
P]ane}amenm. regulagéu fiscalizagao, comzatm;rio e p:estaqao dos SErvigos, obqe‘w do CONDEMAT,
poderao ser em regime de gestao assodada

Art. 28% Para oc efeitos deste Contrate de Consordo Publico & de todos oz atos emanados ou
subscritos pelo CONDEMAT, seus objetivos, das suas condigoes do exercicio da gestio associada,
de sua area de atuagio e das competencias transferidas pelos entes federativos ao CONDEMAT, sdo
aqueles definidos em Contratos de Programa. i

Tilo I
DA ORGANIZACAO

Capitulo 1
DOS ORGAOS

Art. 298, 5do orgios do CONDEMAT-
1. Assembleia Geral:

IL Diretoria;

IN. Conselho Fiscal:

IV. Secretania Executiva.

Paragrafo unico. O CONDEMAT sera organizado por Estatuto cujas disposigdes, sob pena de
nulidade, deverdo atender a todas as dausulas deste Contrato de Consorcio.

CapituloIl
DA ASSEMBLEIA GERAL
Seciaa 1
Do fumcionamenta
Art. 30% A Assembleia Geral, nstancia maxima do CONDEMAT, e argio colegiado composto pelos
chefes do Poder Executivo de todos os Entes Consorciados, sendo que os Tespectivos mplenﬁm SErdac,
obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas leis organicas.
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Parigrafo umico. & Assembleia Geral sera representada por uma Divetoria, ¢composta pelofa)

Presidente, Vice-Presidente. 1* Tesoureiro(a). 2° Tesouremo(a) e Secretariofa). pelos membros do
Conselho Fiscal, composto por 01 (um) Presidente e 04 (seis) membros e pelos chefes do Poder

Executivo dos demais Entes Consorciados.

Art. 31°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente ac menos 4 (quatro) vezes por ano, sendo
a primeira reunido, e, extraordinariamente, sempre que convocada.

Paragrafo inico, O Regimento Interno do CONDEMAT prevera as regras de convocagio para as
reunides da Assembleia Geral

Art. 322, Cada ente consorcdado terd direito a um voto nas deli.‘be‘zmqﬁes da Assembleia Geral
wotando os suplentes apenasna auséncia ou impedimento do respectivo titular.

Secdo Il
Das competéncias

Art. 33%, Compete a Assembleia Geral

I. homologar o ingresso no CONDEMAT de ente federativo que tenha ratificado o Protocolo de
Intengdes apos 02 (dois) anos de sua subscrigio ou aditado o Contrato de Consorcic;

II. deliberar a aplicagio de pena de suspensioefou exclusio de Ente Consorciado do CONDEMAT,
nos termos deste Contrato de Consordo;

IIL. elaborar o Estatuto do CONDEMAT e aprovar as suas alteragdes;
IV. eleger ou destituir ofa) Dirétoria £ Conselho Fiscal do CONDEMAT;
V. aprovar

a) o orgamento anual do CONDEMAT, bem como os respectivos créditos adicionais, mclusive a
previsao de aportes a serem cobertos por recursos advindos de contrato de rateio;

b) o relatorio amual das atividades do CONDEMAT elaborado pela Secretaria Executiva;

¢} o balango anual referente ao exeracio anterior ate a segunda quinzena de margo do exerciae
subsequents.

d) a formalizagdo de Contratos de Programa;
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e) a alienagdo e a oneragdo de bens do CONDEMAT ou a oneragao daqueles que, nos termos de
contrato de programa, tenham sido outorgados os direitos de exploragao ao CONDEMAT;

f) a realizacio de operacdes de crédito, de conformidade com os limites € condigdes proprios
estabelecidos pelo Senado Federal:

g) planos e regulamentos de serviges publicos;

hj o apuzamento de agbes udiciais;

V1 —deliberar oz encaminhamentos e decisdes do Conselho Elscal,
VII - apreciar e sugerir medidas sobre.

a) a melhoria dos servigos prestados pelo CONDEMAT,;

b) o aperfeigoaimento das relagdes do CONDEMAT com orgaos piiblicos, entidades e empresas
privadas;

VIIL homologar a indicagio dofa} Secretariofa) Executivola) do CONDEMAT:

IX. homologar o ingressa da Unido e do Estado-de Sao Paulo no CONDEMAT;

X. deliberar

a) em ultima msténna,sobre os assuntos gerais do CONDEMAT;

b) sobre a mudanga de sede;

€} o valor & a forma de rateio entre os entes consorciados, das dspem para o exercicio seguinte,
tomando por base a referida pega orgamentaria, bem como a revisio € o reajuste de valores devidos
a0 CONDEMAT pelos entes consorciados;

d) sobre o quadro de pessoal € remuneragio de seus empregados;

el sobre contratos, convenios & congeneres que impliquem despesas e receitas, e outras formas de
relacionamento com orgios de.gnvmo'muni:'ipajs, estaduais e federais, & com organizagdes nao
governamentais_ nacionais ou intemacdonais;

XI. defmur a politica patimonial e financeira & os programas de investimentos do CONDEMAT;

XIL autonzar a abienagio:
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CONDEMAT

a) de bens imoveis do CONDEMAT, bem como seu oferecimento como garantia em cperagﬁes de

credito;

b) de bens moveiz do CONDEMAT,'POI doagio, aos Entes Consorcados, cbservando os dispositivos
legais vigentes.

XIIL deliberar sobre a extingdo do CONDEMAT.

Segdo IIT
Das deliberagdes
Axt. 342 Por ser soberana, a Assembleia Geral poder.i deliberar sobre ;fu.a].q'uer matéria de atribuigao
de Conselho Fiscal.

Capitule IIT-
DA DIRETORIA
Secdo T
Dos cargos, fungdes, eleicdo e posse
Art. 35°%. A Diretoria ¢ o orgde executivo dn_C:m:drda € sera comjmrshl de Presidents; Vice-
Presidente; 1¢ Tesoureiro{a), 22 Tesoureiro(a) e Secretariof a), eleitos dentre os entes consorciados,
representados pelos(as) respectivosias) Prefeitos(as).

Art. 36% A Diretoria sera eleita na Assembleia Geral Ordinaria realizada no més de dezembro de
cada ano; e empossada no prmeiro diautil do ano subsequente pelo{a) Presidente da Assembleia
O mandato se encerra no dia 31 dezembro de cada exercicio.

§1? - Mo caso da eleigio para Diretoria, no primeito ano de mandato dos{as) Prefeitos{as), a
Assembleia Gﬂ'al Ordmén.a serd realizada em data posterior a posse dos{as) mesmos{as) pelas
Camaras Municipais do seutespectivo municpio: A posse da Diretoria do CONDEMAT, neste caso,
sera realizada 1059 aposa conclusio da eleigdo

§ 2* - Somente poderioiﬁtar € serem votados, os(as) Prefeitos{as) cujos Municpios estejam em dia
com suas obrigagdes financeiras junto ac CONDEMAT

Art. 378 A eleigdo e posse sera realizada mediante regras estabelecidas no Regimento Interno do
CONDEMAT

Art. 38%, Os eleitos terdo mandato de 01 (um) ano, permitida wma tinica reelei¢io. Poderao, porém,
os membros da Diretona concorrer para carges diversos daqueles que exercem.

Paragrafo unice. Os membros da Diretona nao serao remunerados, sob qualquer forma ou fitulo,
no tocante as atividades perfinentes aos cargos por eles assumidos no CONDEMAT.
l Q
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Secio I

Dlas competencias

Art. 392, Compete a Diretoria:
L exercer a administragdo geral do CONDEMAT., conforme as determinagoes da Assembleia Geral:

IL estabelecer as normas de condugdo das atividades do CONDEMAT, conforme a onentagio da
Assembleia Geral;

III. apresentar a Assembleia Geral o relatorio e as demonstragdes financeiras de cada exercicio,
previamente submetidos a parecer-do Conselho Fiscal:

IV. instalar ou suprmir departamentos, escritorios TEgionals ou representagoes;

V. desenvolver e aprovar o organograma do COnsoICio € definit as respectivas competencias e

algadas:

VIL cumprir e fazer cumprir as decisdes da Assembleia Geral e suas proprias deliberagbes, as
normas lzgais vigentes e todas as demms nurm.igmten\as do CONDEMAT;

VIIL outorgar procuragio a mandatirios nos termes da lel com os poderes que se fizerem

NEeCcessarios;
IX. transigir, renunciar, desishr, firmar co‘mpr(mﬁssus, contrair emprestimos, adquinT, onerar,
alienar bens moveis'e, mediante autorizacdo da Assembleia Geral, adquirir, onerar, doar e alienar

bens modveis.

Secdo IIT
Do{a) Presidente ¢ Vice-Presidente

Art. 40% Incumbe ao{a) Presidente

Lzero Tepresentante legal do CONDEMAT,

IL zelar pelos interesses do CONDEMAT ne ambito de suas competéndias;

III. como ordenador das despesas do CONDEMAT, responsabilizar-se pela sua prestagio de contas;

IV, presiar contas anuais a Assembleia Geral e ao Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
atraves de balango e relatonio de sua gestio administrativa e financeira, com parecer do Conselho

ol Clviciy Wi dies Cioeess B9« 59 CFP (RTRO-O00

m At O Vi oo Narcrn 1'1| i Gairmaries, | 185
Eailiten Hulbor Corparaae 3 arar ~ Sally 90
V1] 4652-381 1 | v, Leincem o i gov b hifls

Ssanpe - Hhicide Mume - Py
liperti o Psvepeimup s i yhom -
imeemlle - 5
r 4 . - e T

V. convocar e presidir as Assembleias Gerais € as reunides de Diretoria;
VL. firmar acordos, coniratos, convenios e outros ajustes;

VIL supervisionar & administragdo e o gerenciamento de todos os convénios, contratos e parcerias,

bens & haveres do Consorcio;

VIIL promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenvolvimento
das atividades do CONDEMAT,

IX. contratar, enquadrar, promover, demitir e punir furicionarios, bem como praticar todos os atos
relativos ao pessoal administrativo, obedecidos os preceitos legails ¢ a3 decisdes da Assembleia

eral;

X. cumprir e executar o Estatuto do CONDEMAT, as deliberagbes das Assembleias Gerais e as
decisdes da Diretoria

XI. homear e exonerar. o5 ocupantes des empregos publicos de provimento em comissao do
CONDEMAT;

XII. autorizar a contratagio, dispensa ou exoneragio de empregados tempor.iiios, observadas as
disposigbes legais:

XIIT. mstaurar sindicancias e processos discaplmares:

XIV. exercer o poder disaphnar no ambite do CONDEMAT, julgando os processos disciplinares em

grau de recurso,

XV. convocar o Conselho Fiscal:

XV convocar reunies com a Secretaria Executiva;
XVII. movimentar as contas bancarias;

XVIIL exercer a gestio patnmorual;

XIX. constituir Comissées de Licitagio, de Selegao, de Momitoramento e Avaliagio, entre outras
necessarias ao desenvolvimerito das atividades do CONDEMAT;

XX. autorizar a instaurd;do. a dispensa ou a inexigibilidade dos procedimentos licitatorios:

19
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XXIL exercer o poder disciplinar no dmbito do CONDEMAT, julgando os procedimentos e

aplicando as penas que considerar cabiveis;

Paragrafo tnico. Com excegdo das competencias previstas nos mcisos L IV, V, XI, XV e XVI, todas
as demais poderdo ser delegadas a Secretaria Executiva

Art. 412, Compete aofa) Vice-Presidente substituir o{a) Presidente em suas faltas ou em seus
impedimentos eventuais ou temporarios

Secio IV
Dosias) 1% ¢ 22 Tesonretrosias)

Art. 42°. Compete a0(a) 12 Tesoureirofa):
L movimentar, em conjunto com ofa} Presidente, as contas bancarias e os recursos do CONDEMAT;

II. acompanhar a elaboragio de balangos ¢ relatorios de contas em gerdl a serem remetidos aos
orgaos de fiscalizagao, an Conselho Fiscal e.a Assembleia Geral;

III. acompanhar a guarda todos os livros e documentos relativos a mowvimentagao financewra do
CONDEMAT.

Art. 43% Cabera ao(a) 2% Tesoureiro{a) substituir o{a) 1? Tesoureirofa) nas suas Heengas efou
afastamentos.

Seqdo V
Do(n) Secretariatal
Art. 44%, Compete ao(a) Secretariofa):

L lavrar as atas das Assembleias Gerais, das reunides da Diretoria e de ouiras reunides das quais
parti:lpﬂ.‘l’.‘

11. auxiliar ofa) Presidente na supervisio do desenvolvimento das atividades do Consorcio.

Paragrafo inico. As competéncias previstas nos incisos [ e II, poderdo ser delegadas a Secretaria
Executiva

Secide VI
Da destituicdo da Presidéncin ¢ Divetoria
Art. 45 Em qualquer Assembleia Geral podera ser votada a destituigio do(a) Presidente, Vice-

Presidente, 12 Tesoureiro{a), 2® Tesoureiro{a) & Secretiric(a) do CONDEMAT, bastando ser
apresentada mogao de censura com apoio de pelo menos 1/3 {um tergo) dos consorciados, desde que

18
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presentes a maioria absoluta dos Entes Consorciados. A mogio de censura nio sera motivada,
ocorrendo por mera perda de confianga

Art. 46°, O Regimento Interno do CONDEMAT devera prever o procedmento para destituigao da
Presidéncia e Diretoria.

Secio VII

Das atas

Art. 477 Todas as reunmides da Assembleia Geral deverao ser 'neg:.stl:adas em Atas, oo procedi.me_nto
do registro devera ser disciplinado no Regimento Interno do CONDEMAT.

Capitulo IV
DO CONSELHO FISCAL
Seqiol
Da natureza ¢ atribuicies

Art. 48% O Conselho Fiscal e orgdo permanente, de natureza colegiada, com as ssguintes atribuigdes:

L o controle contabil interno das operagdes economicas e financeiras do CONDEMAT podendo, para

isso:

a) acompanhar e Oscalizar, sempre que considerar oporiuno e converniente, qualsguer operagoes
econémicas ou fmanceiras do CONDEMAT,

b) emitir parecer sobré proposia orgamentaria, balangos € relatorios de contzs em geval, a serem
submetidos a Assembleia Geral;

<) requisitar a realizaciode auditoria intema ou exteTna necessaria a complementagao dos relatorios
& pareceres a serem elaborados;

d} pelo seufua) Presidente e por decisao da maioria de seus integrantes, solicitar a convocagio de
Assembleia Geral Exlrmzﬂ_i.nanﬂ para as devidas providéncias, quandc forem wverificadas
irregularidades na escritaragdo contabil nos atos de gestdo financeira ou patrimonial, ou, ainda o

caso de inobservancia de normias legais ou estatutarias.

Art. 492, O Conselho Fiscal sera composto por Prefeitos(as) dos Municipios consorciados que nao
ocuparem gargos na Diretona.

Paragrafo unico. O Presidente do CONDEMAT do ano anterior, ndo podera compor o Conselho
Fiscal do ano imediatamente seguinte, em observancia ao Principio da Segregagao de Fungoes.
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Art. 500 O Conselho Fiscal, subordinado apenas a Assembleia Geral, tera acesso a todos os
documentos € processos necessarios as atividades que Ihe sdo proprias, mediante m’qujsig_in ou
exame no local que estiverem guardados ou arquivados, e podera contratar auditoria externa.

Art. 512 Importa em infragio disciplinar gravissima a recusa ou demora injustificada no
atendimento de requisigdo ou impedmmento do acesso do Conselho Fiscal ao local em que se
encontram documentos ou contratos, devendo ser imediatamente comunicada aoia) Presidente do
Conselho Fiscal para as providénaas cabiveis

Art. 2%, A particpagio nas reunides do Conselho Fiscal nao sera remunerada.

Capitulo V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 538 A Secretaria Executiva & o 6rgao executor das decisdes da Assembleia Geral, da Diretoria e
dofa) Presidente, e subordinada a este, sendo composta pelos ne_gumtm m'gios

L Departamento Admmistrativo & Financeiro;

IT. Departamento de Programas e Projetos;

IM. Departamento de Relagbes Institucionais.

IV, Departamento Juridico,

Art, 525 Compete a Secretaria Executiva:

1. acompanhar as reunides da Assembleia Geral, Diretonia & Conselho Fiscal do CONDEMAT,

1. implemenféxe genir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido péla Assembleia Geral,
praticando todos o5 atos que ndo tenham sido atribuides expressamente pelo Estatuto aofa)
Presidente, a Diretona ou ao Conselho Fiscal do CONDEMAT;

HNI. propor e fomentar parcerias, confratos, termos de colaboragao, de fomento e de gestio;
convenios com institni¢des publicas e da iniciativa privada, bem como do terceiro setor,
sobremaneira com universidades, entidades cientificas € de pesquisa, € com. organismos
internacionais, visando o apolo as suas agoes:

IV. realizar a ingio de assessoramento especializado a Assembleia Geral e apoiar as Diretorias na

formulagao, rmpletnema.gio. monitoramento € avaliagao de normas admirastrabivas, pianos,

programas e agdes,
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V. coordenar e supervisionar os Departamentos subordinados. promovendo a adequada gestao
administrativa e argamentaria do orgio sab sua responsabilidade:

VL. submeter ao{a) Presidente, ao(a) Tesoureiro{a) e ao Conselho Fiscal, as propostas de orgamento
anual do CONDEMAT:

VIL iulga.r recursos relativos a:
a) homologacao de mscrigio e de resultados de concurses pablicos;
b) impugnagio de edital de hicifagio, bem como os recursos das licitagoes;

¢) hamologacio e adjudicagio das licitacdes e chamamentos, quando delegadas per ato de
Presidents,

d) aplicagio de penalidades a empregados piblicos do Consorcie;

VIIL propor que o consorcio ingresse em juizo; reservado aofa) Presidente a incumbenda de "ad
rg,fwer.-dnm " tomar as medidas que reputar urgentes.

IxX supervisionar todos os atos administrativos e operacionais necessarios para o desenwvolvimento
das atividades do Consorao;

X. realizar demais atividades que poderio ser atribuidas pela Assembleia Geral ou delegadas peloja)
Presidente do CONDEMAT.

Parigrafo unico. As delegagdes de competéncias dofa) Presidente a Secretaria Executiva dependerdo
de ato escrito, hindamentado e publicado no site oficial do CONDEMAT mantiver na mtemat

Art. 35%, Compete ao Departamento Administrative e Financeiro:
L tesponder pelo acompanhamento e execigao das atividades administrativas do CONDEMAT,
1L responder pelo acompanhamento e execugio das atividades contabil-financeiras do Consorcio;

HI. zelar por todos os documentos e informagdes produzidos pelo CONDEMAT, providenciando a
sua adequada guarda e arquivo:

TV, autenticar ivros de atas e de registros proprios da Assembleia Geral e do Departamento;

V. praticar atos relativos a area de recursos humanos e admumistragao de pessnal, cumpn.ndc: e se
responsabilizande pela observincia dos preceitos da legislagao trabalhista e previdendaria;
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VI. elaborar a pega orqamentaria anual:

VIL programar e efetuar a execugio do orgamento anual:

VIII. responder pela elaboragic do balango patrmoralffiscal do Consorco:
IX. empenhar, iquidar e liberar pagamentos;

X. realizar movimentagoes financeiras-e contabels;

XL vonlmolar o Quao de vaixa,

XII. elaborar a prestagio de contas dos recursos concedidos £/ou recebidos pelo CONDEMAT, com
auxitio tecnico, conforme o caso. do Departamento de Programas e Projetos;

XIM. fomecer as: mformagbes necessarias para gue sejam consclidadas, nas contas dos Entes
Conserciades, todas as despesas realizadas com o8 recurses eniregues virtude de contrato de
rateio efou contratos de programa, de forma que possam ser contabilizadas nas contas de cada Ente
Consorciado na conformidade dos elementos economicos € das atividades ou projetos atendidos;

XIV. publicar, anualmente, o balango anual do CONDEMAT;

XV. responder pela execligio de obras, servigos, compras e fomedmentos, dentro dos limites do
orgamento aprovado pela AmbleiaGEl‘aI € nos temmos da legislagao de regéncia, excetuando-se
aquelas contratagdes que, por Sua propria natureza, sio afetas ao Departamento de Programas e
Projetos;

XVIL gereniar os instrumentos de gestao previstos neste mstrumento, com ¢ anxiiio dos demais
Departamentos dentro dos limites do orgamento aprovado pela Assembleia Geral e nos termos da

legislagdo de regémcia;
XVIL. realizar demais atividades que poderdo ser atribuidas pelo Estatuto, pelo Regimento Interno
ou delegadas pelo(a) Presidente do CONDEMAT.

Art. 56°. Compete ao Departamento de Programas e Frojetos.

L elaborar e analisar programas e projetos sob a otica da viabilidade técnica, economica, financeira,
da promogao da mtegragio regional e dos impactos, z fim de subsidiar o processo decisorio;

II. dirigir, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execugao e os resultados alcangados pelos programas e
projetos, bem como prestar auxilio tecnico ao Departmmrto Administrativo, quando for o case, na
tocante a eventuais prestagdes de contas;
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II1. gerenciar of instrumentos contratuais oriundos de programas, projetos, convénios, acordos e

COREEneTes;

IV. estruturar, em banco de dados, todas as informagbes relevantes para analice e execugio dos
Pprogramas e projetos;

V. promover a acessibil:dade as informagtes inerentes ao Departamenta de Programas e Projetos:

VL. realizar demais atividades que poderdo ser atribuidas pelo Estatuto, pelo Regimento Interno ou
delegadas pelo(a) Presidente do CONDEMAT.

Art. 57 Compete ao Departamento de Relagdes Institudionais:

L prestar assisténcia a Assembleia Geral e Secreiaria Execntiva em suas relagdes politico-
administrativas com as entidades publicas e privadas;

1I. coordenar as relagdes com as entidades da sociedade civil;

IIL manter as relagdes publicas do CONDEMAT e sua comumicagao jurtto a imprensa;

v. recepaonar. visitantes oficiais, bem como manter contato permanents com o Departammio
Administrativo e Departamento de Programas € Projetos, alem dos demais orgdos governamentais

da esfera rmmicipal, estadual e federal;

V. receber e apurar redamacdes, criticas, comentarios e pedides de informagio direconados ao
CONDEMAT;

VI, promover as atividades de informagio ao publico acerca das atvidades realizadas pelo
Consorcio, atraves de canais dispomvels de comunicagao;

VIL implementar programas especificos para garantir que todos os segmentos da soaedade tenham
acesso & informagao;

VIIIL, realizar demais atividades que Pnder.‘m ser atribuidas pela Assembleia Geral ou d.elegad.as
pelofa) Presidente do CONDEMAT.

Art. 58% Compete ao Departamento Furidico:
I responder pelo acompanhamento e execugdo das atividades juridicas do Consorcio;

1. aprovar mumtas de editaiz de lidtaghes, chamamentns miblicne. p mimitan de instrumentns

contratuats, bem como se mamnifestar nos casos de dispensa e inexigibilidade;
1 '\.;IJ‘J
SIS
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CONDEMAT

I promover a publicagdo de atos e contratos do CONDEMAT, quando essa providéncia for
Prevista em Lei, neste mstrmento ou nos estatutos;

IV. gerenciar os insttumentos coniratuais oriundos de procedimentos licitatorios, dispensas,
inexigibilidades afetas a manutencio das atividades do CONDEMAT;

V. recomendar a adegdo de providénaas, aplicagic de penalidades ou arquivamento, nos casos de
sindicancias e processos adminisirativos disciplinares;

VI. propor as agfes judiciais de inferesse do CONDEMAT e defendé-lo nas confrarias;

VII realizar demais atividades que poderio ser atribuidas pelo Estatuto, pelo Regimento Interno ou
delegadas pelo(a) Presidente do CONDEMAT

Titule IIE
DA GESTAO ADMINISTRATIVA

Capitulo I
DOS AGENTES PUBLICOS

Segae I
Das ﬁhposig&ss ggmis :
Art. 592 Somente serdo remunerados pelo CONDEMAT os contratados para ocupar os empregos
publicos, com seus respectivos requisitos de provimentos e atribuigbes, previstos no Anexo [l e, cujas
quantidade, carga horaria e salario estdo descritos no Anexo I, ambos ‘parte integrantes deste
mstrimento.

Paragrafo unico. As revisdes e atualizagtes do quadro propmo de pesscal do CONDEMAT poderao
ser realizadas por deliberagao da Assembleia Geral

Art. 60%, Sera admitida a cessdo de servidores publicos dos entes consorciados ao CONDEMAT para
aexecngio de finalidades inerentes ao Consordo, por tempo mdeterminado ou para & execugio de
uma fmalidade espeafica ate sua conclusdo:

Art. 612 A atividade da Presidencia. Vice-Presidencia, Tesouraria, Secretaria e do Conselho Fiscal
bem como a participagao dos representantes dos Entes Consorciades em Aszembleia Geral, reunido
eem outras atividades do CONDEMAT nio sera remunerada. sob qualquer forma ou titulo. sendo
considerado trabalho publico relevante

352 Inyra Vernador Narced Tague Guimaries, | 165
Eilicn Hislbor Coiparats 9 Andar ~ il 904

o Chotn, Mg sos CruressP - 57 - (EF A TED-000

(EIFAESE-XETE | wwwrctirmmmas s gmw He

1 ASOZ
by

Aregh  HiiObos Moon Feres de Yesommesdes - Cloumoesrnes - Sl le
lymewta - Fuemimgnoatiifm — Mt fjpord - M Tua Cricees— Pod
Sl Awcte Hoemes Sanse lesbisl - S
. i [} TSy 1 g e "

Secao IT
Das empregos piiblicos

Art. 627, Os servidores efetivos do CONDEMAT sio regidos pela Consolidagio das Leis do Trabalho
~CEL

Pan'igrafu Unico. Os empregados do CONDEMAT podﬂﬁu ser cedidos aos ozgéos das
admimistracdes direfa £ indireta dos entes consordados.

Art. 63°. O quadro proprio de pessodl do CONDEMAT sera composte pelo provimento dos
empregos publicos constantes do Anexo IT e I, ambos parte integrantes deste instrumente.

§ 12 - Com exceqdo dos empregos publicos de livre provimento em coniissao, os demails empregos
publicos do CONDEMAT serio providos mediante concurso publico de provas ou de provas e
titulos.

§ 2* - A remuneragio dos empregos piiblicos & a definida no Anexo I parte integrante deste
mstrumento, ate o imite fixado no orgamento anual do CONDEMAT, permitindo-se revisio anual
conforme deliberagdo da Assembleia Gera],_-_ahzalizando—m automaticamente

Art. 64°. Em razdo da natureza juridica do CONDEMAT, os empregades publicos nio terdo direito
& estabilidade caso haja a extingio do Consorcio.

Art. 65% Alem da extingdo do CONDEMAT, ¢ contrato de trabalho por praze indeterminado
tambem podera sera rescndido po‘l'_i,tu.r.mﬂatztal do CONDEMAT, nas seguintes hipoteses:

L pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 452 da Consolidagdo das Leis do Trabalho —
CLT, a qual devera ser apurada atraves de Processo Administrative Disciplinar e/ou Sindicancia,
reservando ao empregado todos os direitos de defesa e do contraditorio;

1. acumulagio ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas:

L. neceszsidade de redugic de quadro de pessoal, por excesso de despesa, noc termos da lei
complementar a que se refere o art. 169 da Constihugdo Federal;

IV. msuficiénda de desempenho, apurada em procedimento no qual se assegurem pelo menos um
recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que sera apreciado em trinta dias, € o prévio
conhecimento dog padrées nunimes exigidos para continuidade da relagio de emprego,
cbrigatoriamente estabelecidos de acorde com as peculiaridades das atividades exercidas.

Paragrafo umico. Excuem-se da obrigatoriedade dos procedimentos previstos no coput as
contratagbes de pessoal decorrentes da autonomia de gestio de que trata o § 8 do art 37 da

Constihugio Federal
l \;n‘.'
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Art. 66°. Os edifais de concurso publico deverao ser:
I subscritos Pe].o(a} Precidents;
LI atender os critéTios previstos nos estatutos,

Paragrafo unico. Sob pena de nulidade, os editais de concurse publico deverdo ter sua integra
divalgada pelo site oficial do CONDEMAT, bem como ter sua divulgacio por meio de extrato
publicado no Diario Oficial do CONDEMAT e jornal de grande circulagio regional

Secdo IIT
Das contratagdes temporarias
Art. 67° Somente admitir-se-d contratagio por tempo. determinado para atender 4 necessidade
temporaria de excepcional interesse publico 11a hipotese ‘em que reste evidénciada a possibilidade
ou conveniencia da contratagio, de preenchimento de emprego publico vago, até o sen provimento
efetive por meto de concurso publico, mediante justificativa expressa da Secretaria Executiva e
aprovagio do Presidente.

§ 12- Os coniratados temporariamente exercerdo as fimgdes do emprego publico vago e perceberio
a TEIMuneTagao para ele prevista

§ 2° - As contratagdes por tempo determinado _premz'tas To caput, serdo precedidas de processo
seletivo simplificado.

& 3 - Comsideram-s2 neceasidades tempararias de sweeprinnal interesse publicn Az sepuintes
hipoteses, denire outras:

L atendimento 2 siiagdes de calamidade publica que acarretem risco de qualquer espécie a pessoas
opu a bens puhlims ou'pathdﬂares;

II. o combate a surtos epidémices,

OI. o atendimento a sihuagdes emergenciais;

IV. a realizagio de censo socidecondmico, de pesquisa cadastral ou de qualquer outra forma de
levantamento de dados de cunho estahistico junto a populacio do Ente Consorciade, bem como

campanhas especificas de interesse puablico;

V. atendimento a solicitagae de consorciado para realizagio de projeto especifico;
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CONDEMAT ™

VL outras situagbes ndo previstas neste paragrafo que por ventura vierem a surgir, mediante a
aprovacio unanime da Assembleia Geral

Art. 68°. As contratagdes temporarias terio prazo de ate | (um) ano, podendo ser prorrogadas ate
atingir o prazo maximo de 2 {dois) anos, contados a partir da contratacao inicial

Capitulo IT
DOS CONTRATOS

Seqito I
Dos instrumentos de gestio

Art. 69°. Para o desenvolvimento de suas atividades, o CONDEMAT podera valer-se dos seguintes
instrumentos:

I firmar convémos, coniratos, acordos de qualquer natureza, receber awalios, contnibwigbes e
subvengdes sociais ou econdmicas de putras entidades e orgaes do governo,

Il. ser contratado pela administragic direta ou indireta dos Entes Comsorciades, dispensada a
licitagao nos casos em que a legislagio permifir e respeitando as disposigtes do Estatuto:

IIL estabelecer contrato de programa para a prestagao dos servigos publicos ou gestao associada,
IV. estabelecer termos de parcerias para a prestagio dos servigos publicos;

V. estabelecer conl:r.iln__de gestao para a prestagao dos servigos publicos.

VL adquirit ou administrar bens para o uso compartilhado dos Municipios consorcados;

VIL prestar mﬁgm‘p‘ub];cﬂ&medmte a ExeTugao, em estrta conformudade com o estabeleadona
respectiva regulamentagao, de toda e qualquer atividade ou obra com o objetivo de permitir o acesso
aum servigo piiblioo com caracteristicas £ padrao de qualidade determinados:

VIIL prestar servigos, inclusive de assisténcia témica, a execugdo de obras e o fornecimento de bens
a administragie direta oz indireta dos Entes Consordados;

IX. emitir documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagio de tarifas e outros preges
publicos pela prestagio de servigos ou pelo usc ou outorga de uso de bens publicos pelo
CONDEMAT aos administrados;

X. outorgar concessdo, permissao ou autorizagio de obras ou servigos publices indicando na forma
especifica o objeto da concessao, permissio ou autonzagio e as condigdes gue devera atender,
observada a legislagio £ as normas gerais em vigor,

bt
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X1. contratar operagao de credito observados oz limites e condigdes estabeleaidas na legislagao
pertinente

Secdo IT
Do procedimento de contratacdo
Art. 702, As licitagbes e contratages do COMNDEMAT observardo o disposto na Lei Federal 14133,
de 2021 e demais alteragdes que Ihe sobrevierem, assim como as demais normas legais aplicaveis a
especie.

Paragrafo Unico. O CONDEMAT devera estabelecer em regulamentagio propna as demais normas
complementares necessarias para a devida implementagio e execuganda lei

Art. 717, O CONDEMAT podera firmar ainda:

L. Contratos de Gestio com Organizagdes Sociais (O35), desde que precedido de Chamamento
Publico, conforme normas estabelecidas em regulamentagio propria do CONDEMAT;

II. Termos de Parceria com Organizagdes da Sodedade Civil de Interesse Publico (QSCIP), desde
que precedido de Concurse de Projeto; conforme normas estabelecidas em regulamentagao propria
do CONDEMAT;

I Termo de fomento, termo de colaboragio e acordo'de cooperagio com Organizagdes da
Socedade Civil (O5C), nos termos da Ler e 13:019 de 31 de julho de 2014 e posteniores alteragdes,
ou outro diploma legal que vier a substitui-la, conforme normas estabelecidas em regulamentagio
propria do CONDEMAT;

Secdo I
Dos contratos
Art. 72% Todos os contratos, de qualquer natureza, serdo publicados e divulgados, conforme normas
estabelecidas em regulamentagao propria do CONDEMAT, observada a legislagao federal de
Tegencia:
Art, 73%. Qualquer cidadao, independentemente de demonstragio de interesse, tem o direito de ter
acesso aos documentos sobre a execugio e pagamento de contratos celebrados pelo CONDEMAT.

Secdo IV
Dos contratas de programa
Art. 742 Ao C_CND'EL#.A‘T e pvelmi.‘li.&o celebrar contrato de programa pa']:a prestar servigos por meios
proprios ou atraves de terceiros, sob sua gestio administrativa ou contratual.
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Paragrafo Unico. Deverio ser constituidas = reguladas por contrato de programa, como condigio de
sua vahidade, -as obrigagdes que um Ente Consoraado constituir para com outro Ente Conserciado
ou para com o CONDEMAT no ambite de gestio associada em que haja a prestagio de servigos
publicos ou a transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal ou de bens necessarios a
continuidade dos servigos transferidos,

Art. 75% Sdo clausulas necessarias do contrato de programa celebrado pelo CONDEMAT as que
estabelegam, no que couber

L o objeto, a area e o prazo da gestio associada de servigos publicos, Inclusive a operada com
transferéncia total ou paraal de encargos. servigos, pessoal e bens essenciais a continudade dos

SEIVIgOS;
1I. o modo; forma e condiges de prestagio dos servigos;
1I1. os critérios, indicadores, fdrmulas £ parimetros definidores da qualidade dos servigos:

IV, o calculo de tarifas, taxas e de outros pregos piiblicos na conformidade da regulagdo dos servigos
a serem prestados;

V. procedimentos que garantam transparencia da gestio economica, financeira e orgamentaria de
cada servigo em relagio 2 cada um de seus Htulares, especialmente no que se refere aos subsidios
cruzados;

VL possibilidade de emissio de documento de cobranga e de exercicie da atividade de arrecadagio
de tarifas e precos publicos;

VIL os direitos, garantias e obngagbes do titular e do CONDEMAT, mclusive os relacionados as
previsiveis mmssldxdﬂ de futura alteragio & expansio dos servigos £ consequente modemizagao,
aperfeigoamento e ampliagio dos equipamentos e mstalagdes;

VIIL o3 direttos e deveres dos usuanos para obtengio e utilizagio dos servigos;

IX. a forma de fiscalizagdo das instalagbes, dos equipamentos, dos metodos e das praticas de
execugdo dos servigos, bem ¢omo a indicagio dos orgios competentes para exercé-las;

X. as penalidades e sua forma de aplicagao;

XI. os casos de extingdo;
XIL os bens reversiveis:
36> Aunessicla Vies ek Muls (v Yague Guimuies | 143, |
Eelificr phettinr Corporate 5° ardar - sala 407
Conero Givico, Moge tts CrustewSP - 50 | CEOP R 786-000
EH1EAE SR 003 | i st A ow bin 5 -n:;



5 de Dezembro de 2023

Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - Pagina 13

Avegiih - Baltlion Mives - Foovms die Veweritelion - Uliaraeeans - Suassillye
|FTET [T (T peoci iz — Mairpard © Mgl e - T
permlls - Hirrii, Mesmmen- tar Inatial — i
il i e Ml v T

XIIL os critérias para o calculo e a forma de pagamento das indenizagdes devidas ao CONDEMAT
relativas aos wwvestimentos que ndo foram amortizados por tarifas on outras receitas emergentes da

prestagin dos wrvigns:

XIV. a obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestagio de contas do CONDEMAT ao titular

dos servigos:

XV. a periodicidade em que o CONDEMAT devera publicar demonstragdes financeiras sobre a

execugao do contrato; €

XVL o tforo e o modo consensual de solugdo das controversias confratuais.

Art. 76% No caso de a gestio associada originar a transferéncia total ou parcal de encargos, servigos,
pessoal e bens essenciais a contimuidade dos servigos transferidos, o contrato de programa, sok pena
de mulidade, devera conter clausulas que estabelegam:

1. 05 encargos ransferidos € a responsabilidade subsidiaria da entidade que os transferin;-

. as pena]idades no caso de mad]:mP!.ﬂu:l.a dn_ relagdo aos ENcargos transferidos;

1. o momente de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a sua continuidade;

IV, aindicagio de quem arcara com o onus € o5 passivos do pessoal transferido;

V. aidentificacio dosbens que terdo apenas a sua gesido e administragao transferidas e o preco dos
que sejam efetivamente alienados ao contratado;

VI. o procedimento para o levantamento, cadastro e avaliagdo dos bens reversiveis que vierem a ser
amortizados mediante receitas de tarifas ou outras emergentes da pnestagiu dos servigos.

Art. 772 E nula a clausnla de contrato de programa que atribuir ao CONDEMAT o exercico dos
poderes de planejamento, regulagio e fiscalizagio dos servigos por ele proprio prestados.

Axt. 78 O contrato de programa continuara vigente mesmo quando extinto o CONDEMAT ou o

convénio de cooperagdo que autorizou a gestdo associada de servigos publices.

Art, 7%, Medianie previsio do Contrato de Consorcio Publico, ou de convenio de cooperajao, o
contrato de programa podera ser celebrado por entidades de direite publico ou pnvado que
integrem a administragio indireta de qualquer dos Entes Consorciados o conveniados
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Art. 80°% O contrato de programa sera automaticamente extinto no caso do CONDEMAT ndo mais
integrar a administragie indireta do Ente Consorciado que autorizou a gestao associada de servigos
publicos ou de convenio de cooperagao.

Art. 81% Os contratos de programa serdo celebrades mediante dispensa de licitagio, meumbinde ac
Mumiapio confratante obedecer fislmente as condigbes e procedimento previstos na legslagio

pertinente.

Capitulo IT
DA DELEGACAO DA PRESTAGAO DE SERVIGOS PUBLICOS

Art. 82° Ao CONDEMAT e permitido comparecer a-
L contrato de programa para:

a) na condigio de contratado, prestar servigos publicos por meios propnios ou sob sua gestio
administrativa ou contratual, tendo como contratante Ente Cmm_ciado;

b} na condigio de contratante, delegar a prestagio de servigos piiblicos pertinentes, ou de atividades
deles mtegrantes, a orgao ou enfidade de Ente Consoraado:

II. contrato de concessao, apos previa licitagdo, para delegar a prestagdo de serviges publicos a ele
entregue sob o regime de gestio assodiada. ou de atividade deles integranta.

Art. B3%. Os Entes subscritores do protocolo de mtengdes e do presente Contrato de Consorco
Publico autorizam o CONDEMAT & representa-los perante outras esferas de goveme, nos seguintes

assuntos de mteresse comum:

1. nos casos previstos nos artigos 7 & 8° deste Contrato de Consorcio em que a agao do CONDEMAT,
por sua proximidade e fexibilidade, permita executar, total ou parcialmente, programas e projetos
de interesse comum, com Thaior eficada e eficiéncia,

IL. nos casos de agdes dz"l!egad,as por convénio com instituigdes federals e estaduais, na execugao de
programas ‘e projetos vinailados os objetivos e finalidades do CONDEMAT gue sejam
desenvolvidos na regido de atnagao;

II1. nos casos de execugdo total ou parcial de projetos com financiamentode instituigdes multilaterais
de credito e que seja de mteresse mdividual ou coletivo dos Muniaipios, estados parhcipantes e,
ainda, de instituigdes federais responsaveis.
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Titulo TV
DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

Capitulo1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 4% A execugdo das receitas e das despesas do CONDEMAT obedecera as normas de direito
financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Paragrafo unico. Tedas as demonstragbes financeiras serac publicadas no sifio oficial que o
CONDEMAT mantiver na intermet.

Art, 855, O CONDEMAT nao possul fundo sodal e os Entes Consorclados nao possuem quotas ou
partes ideais de sen patrimonio.

Art. B6°. A Assembleia Geral podera instituir, por Resohigdo, normas para a elaboragio, apreciagio,
aprovagio e execugdo do orgamento, bem como para a prestagio de contas, sendo que tais normas
prevalecerio em face do estipulado neste Contrato de Consorcio e no Estatuto, desde que nio
contrariarem o previsto na legislagao.

Art. 875 O orgamento anual do CONBEMAT smestabfjecidp par Resolugdo da Assembleia Geral,
mediante proposta da Secretaria Executiva:

Art. 88%. O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecera o prazo limite para apresentagao da
propesta de orgamento amial que devera ser apreciada pela Assembleia Geral

Art. 89%, Aprovadoo orgamento anual, senieigpublicadu no sitio oficial que o CONDEMAT mantera
na mtemet

Art, 902 Tem dureito ao uso compartilhado de bens apenas os Entes Consoraados que contribuiram
Para sua aquisigao.

§1°- O direito a0 use compartilhado podera ser cedido mediante instrumento escrito, desde que
dele se d& déncia ao CONDEMAT com razoavel antecedénaa

§ 2° - Os proprios interessados ou, em sua falta, a Diretoria, poderio fixar nonmas para o uso
compartilhado de bens. dispondo em especial sobre a sua manutengio, seguro, riscos, bem como
despesas; se cabiveis.

Art. 91°. A administragao direta ou indireta do Ente Consordiado somente entregara recursos ao
CONDEMAT quande houver:

L contrato de rateio:
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IL contratado o CONDEMAT para a prestagdo de servigos, execugao de obras ou fomecimento de
bens, respeitados os valores de mercads;

Art: 929, O= Entes C iados respondem somente de forma subsidiaria pelas obrigagbes do
CONDEMAT.

Art, 03%, O CONDEMAT estara sujeito 3 fscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do Chefe do Poder Executivo representante
legal do CONDEMAT, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas,
atos, contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em razio de
cada um dos contratos que os Entes Consorciados vierem a celebrar com o CONDEMAT.

Capitulo IT
DA CONTABILIIYADE

Art. 94%, Nos servigos prestadoes em regime de gestio assodada, a contabilidade .do CONDEMAT
devera permitir que se reconhega a gestio economica e financeira de cada servigo em relagio a cada
um de seus titulares

Art. 95% O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecera os critérios para prestagio de confas
contabil, financeira e economica.

Titulo V
DA RETIRADA, EXCLUSAO, ALTERAGAO E EXTINGAO DO CONDEMAT

Capitulo I
DA RETIRADA

Art. 96°. A retirada do ente consorciade devera ser precedida de comunicagio formal a Assembleia
Geral com antevedéncia minima de 90 {noventa) dias, com a comunicagic posterior ao seu poder
legislativo.

§ 1% - A refirada do ente ndo prepudicara as obrigagdes ja constitudas entre o consorciado que ss
retita e 0 CONDEMAT

§ 2% Os bens= destinados ao CONDEMAT pelo consorciado que se retita nao serdo revertidos ou
retrocedidos, excetuadas as hipoteses de previsio coniratual ou de decisdo da Assembleia Geral

Capitule IT
DA EXCLUSAOD

Art. 978 A exclusio de ente consorciado so e admissivel havendo qusta causa.

Art. 988, 530 hipdteses de exclusdo de consordada
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I. a ndo mclusdo, pelo Ente Consorciado, em suna lel orgamentania ou em creditos adicionas, de
dotagdes suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de conirato de rateio efou

contratos de programa;

II. o ndoc cumprimento por parte de Ente Consorciado de condigdo necessaria para (que o
CONDEMAT receba recursos onerosos ou transferéncia voluntaria;

IIL. a subscrigio de Protocolo de Intengdes para constituigio de outro Consorcic com finahidades
iguais ou, @ juizo da maioria da Assembleia Geral, assemelhadas ou incompativeis;

IV. a existéncia de motivos graves, reconhecidos em deliberagao fundamentada, por todos os
presentes a Assembleia Geral

Para'grdu unico. A exclusao Pprevista nos INCisos Iell do caput somente OCOTTETa apos previa
suspensio, o periodo em que o consorciado poderd se reabilitar e n@o sera considerado Ente
Consorciado.

Arf. 998, A aplicagio da pena de exclusdo dar-sea pnx meio de decisdo da Assembleia Geral,

exigindo-se a maioria absoluta

Art. 100%. Da decisdo do CONDEMAT que decretar a exclusdo cabera recurso de reconsideragdo
dirigido a Assembleia Geral, o qualnio tera efeito suspensivo.

Art. 101%, O Estatuto e o Regimento Interno do CONDEMAT poderiao prever o prazo de suspensio
e outras hipoteses de exclusio.

Art. 102° MNos casos omissos, € subsidiariamente, serd aplicado o procedimento previsto pela Lein®
9.784, de 2§ dejaneiro de 1995

Art. 1032 O Regimento Interno do CONDEMAT estabelecera o procedimento administrativo paraa
aplicagio da pena de sxclusio, respeitado o direito a ampla defesa e ac contraditorio.

Capilnln IIn
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Art. 104%, A alteracao ou a extingdo do Conirato de Consorcio dependera de instrumento aprovado
Pe].a Assembleia Geral, ratificado mediante lex por todos os consorciados.

§ 12 - Os bens, direitos, encargos e obrigaghes decorrentes da gestao associada de servigos publicos
serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servigos.
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§ 2*- Ate que haja decisio que indique os responsaveis por cada obrigagdoe, os consordados
responderio, solidariamente, pE].ﬂ.E obrigacies remarescentes, garantido o direito de regresso em
face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagio.

§ 3% - Com & extingdo, o pessoal cedido ao CONDEMAT retornara aos seus orgaos de origem € o5
empregados publicos do CONDEMAT terdo seus coniratos de trabalhie automaticamente
rescindidos,

Titulo VI
DO REGIMENTO INTERNO
Art 105% Atendido o disposto neste Contrate de Consdrcio ¢ ne Estatuto aprovade em MAssembleia
Geral, devera o COMDEMAT promovet a atualizagio do seu Regmm[nt:mo

Paragrafo unico - O Regimento Interno do CONDEMAT prevera as formalidades & quorum para a
alteragdo de seus dispositivos.

Titulo VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art, 106°. © CONDEMAT sera regido pelo disposto na Lei Federal n® 11.107, de & de abmil de 2005 ¢
posteriores alteragdes e Decreto Federal n®6.017, de 17 de janeiro de 2007 e posteriores alteragdes.

Art. 1078 A interpretagds do disposto neste Contrato de Consordio devera ser compativel com os
seguintes princpios:

L respeito 4 autonomia dos entes federativias consorciados, Pelo que o ingresso ou retirada do
CONDEMAT depende apenas da vontade de cada ente tederativo sendo vedado que lhe sejam
oferecidos incentivos para o ingresso;

1L solidariedade, em razao daqual os Entes Consorciados se comprometem a nio praticar qualquer
ato, COmissIvo Ou 0missivo, que venha a prejudicar a boa implementagio de qualquer dos objetivos
do CONDEMAT:

I elenvidade de todos os orgios dingentes do CONDEMAT:

IV. transparénaa, pelo que nio se podera negar que o Poder Executivo ou Legislativo de ente
federativo consorciado tenha o acesso a qualquer reuniao ou documento do CONDEMAT,

V. eficiénda, o que exigira que todas as decisdes do CONDEMAT tenham explicita e prévia
fundamentagio temmica que demonsirem sua viabilidade e economicidade.
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Art. 1082, Mediante aplicagio de indices oficiais, poderio ser corrigidos monetadamente os valores
previstos neste mstrumento, na forma que dispuser as normas complementares

Art, 109°. O CONDEMAT sujeitar-se-a ao principio da publicidade, veiculando todas as decisdes
que digam respeito a terceiros & 45 de natureza orgamentaria, financeira on contratual, inclusive as
que conceTnem a admissio de pessoal

Art. 110% Fica eleito o Foro da Comarca do Municipio sede do CONDEMAT para a solugdo de
eventuais conflitos resultantes deste _pmtuco]c, do CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO que
dele resultara, bem como de q'lm'[quei relagdo envolvendo o COMNDEMAT, salvo d.l@of:ln e
legislagao federal.

Art. 111%. Os casos omissos no (Contrato de Consorao: Estamito e Regmmento Intemo do
CONDEMAT serdo deliberados pela Assembleia Geral

Art. 1128, O presente Contrato de Consércio devera ser publicadono Diario Oficial do CONDEMAT,
devendo indicar o local no sitio oficial que o CONDEMAT mantiver na internet, em que se podera
acessar o Comnirato.

Art. 1132 O Protocolo de Intengdes do CONDEMAT, converteu-se neste contrato de consorcie
publico, apos a sua ratificaco pelos Municipies consorciados-

Art. 1145 O presente Contrato de Consoreio com suas Tespectivas alteragies, enfrara em vigor com
atatificagdo, mediante lei, portodos os consorciadaos.

Paragrafo umico, O Protocolo de Intengdes anteriormente firmado pelos mumnicipios ora
consorciados, bem come as leis aprovadas em cada Poder Legislativo Local permanecem validos,
ate a entrada em vigor deste instrumento, conforme previsao do caput deste artigo.

Art. 115% Revogam-se as dispesigoes em contrario.
Mogi das Cruzes, 21 de novexnbro.de 2023,
CAIO CESAR MACHADO DA CUNHA

Prefeito de Mog: das Cruzes

Presidente do Condemat
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PRISCILA CONCE[(':AO GAMBAILE JOSE LUIZ EROLES FREIRE
VIEIRA MATOS Prefeito de Guararcma

Prefeita de Ferraz de Vasconcelos

GUSTAVO HENRIC COSTA ELZO ELIAS DE OLIVEIRA SOUZA
Prefeito de Guarulhos Prefeito de Igarata
EDUARDO BOIGUES QUEROZ WALID ALI HAMID
Prefeito de Itaquaquecetuba Prefeita de Mainpoid

MARCIA TEIXEIRA BIN DE SOUZA
Prefeita de Poa

VANDERLON OLIVEIRA GOMES
Prefeito de Salesopolis

ADRIANO MARCHESANI LEVORIN CARLOS AUGUSTO CHINCHILLA

lwmlom] - U prmens

Prefeito de Santa Branca ALFONSO
i Preferto de Santa Isabel
RODRIGO KENJI DE SOUZA ASHIUCHI
Prefeitn de Snzann
4457 A Vireador Harcso Vague Golmades. 1185
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ANEXO IL

QUADRO DE EMPREGOS, REQUISITOS PARA PROVIMENTO E ATRIBUICOES DOS EMPREGOS DO CONDEMAT

EMPREGO BEUETTOSEARA ATRIBUICOES
Assessona ao Presdente, a Ditetoria Geral & Aszembleia Geral em deliberagdes acerca de assuntos fecucos &
Nivel Superior Completo
o ’ : 5 : e avaliagio de politicas e programas do
Secretario Executive T ot m‘:':m‘m Consorcio; promover a articilagae entre os executives srnicipais; dirigir @ secretaria executiva; supervisionar
”“m: ctragio Publica | 2 BRidades subordinadas promovenda 2 adequady gestio admimistrativa ¢ orcumentaria do erglo sob sus
exercet outras atribuigdes que lhe forem pelo
) Ceral & aola) Executivola) na formulagdo, no implemento € no
acompanliznento das avaliagdes de politizas ¢ progranias do Consorcio & nios assuntos inerentes a Secretaris
E‘cen:n\'a up com o (a), a= diretoras: ubsnnnr afz)
Nivel Superior Completo Tios casod de o i coordenar & sup sab
ik 5 () 3 a0 d retariofd) Exmmwcag, i organizaga a atiidides
S M miniat de 3anos em | do cansdrcio; 5 e Carate inay, 305 que pretendam ter audiéncia com e 5 Executivoia),
a0 Publica lizand coordenar as atividades de controle e exécugio orgamentaria do
 propor plancs: de mod 3 i da gestio o ambito
&u consorein; coordenar i sistemas de des do Consarcio; executar outras
1atas ou que lhe venham a ser atribuidas pelofa)
g Secretaria Executiva, junte munici s do Consorcio,
apoia a mferlocugao,externa do Consdreio & demais atividades desi pelo Press e i
Exécutivola); assessorar a Secretaria Executiva na condugio dos assuntos administrativas  estratégicos do
:"E“:fm"f:’“‘l’km Consszcio; cosideriar 2 emissio e documentagio dos atos administratives; awdliar 2 Secretiria Executiva no
Assessor Tecnico B das agdes das diretori buscara dos projetos do
munima de 3 anos em et a 5
Admiristiacio Publics | CORSOFEIO JURES a0 mume m a de todas 2s stapas; acompanhar &
prientar as agoes das Diretorias, prestando o atendimento © o apoio sempre que riecessatio, onentar os
despachos dados pela Sectetaria Executiva, reurundo, sempre que hecessaria, os elementos informativos que
rientem sua declso; exeeutar outras atividades corselatas ou que lhe venham a ser atribidas.
Nivel Superior Completo | Ditecao das atividad fin do Cansorcio: pela claboragao do balango
Diretor Administrative e e - fiseal-financeize. Drgam_a;m e .untmie de pagamentos em geral, responsavel pela amea de Compras,
Financeiro miumade3anosem | Licitagbes e das relativas acs recursos humanes
Admumstragio Publica do_orgamento anual: elaboragio e
46/52
Averaits Vereador Nircima Yague Guimardes,
rmrm Helbor Cmrnrasl L3 andr - )ali'lﬂ
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acompanhamento da execugio oramentiria e aplicagfes financeiras, e atuar com estrita cbservancia das
atribuigdes previstas no Estatuto do Coniscreio; executar outras atividades comelatas o que Ihe venham & ser
atribuidas.
Duegio das atividades dos programas e projetos do Consorcio, com o acvmpanhamzn!oda todns o projetos
. v \.w:lSupmanﬂanﬂ realizados pela instituigio Elaboragio e ma:u de pm]eﬁuc

Programas e Projetos

mirttha de 3 anes
Administrasdo Publica

gerenciais; captagio de recursos; ¢ ) Shics depunma 30de
relatorios tecmicos, € atu estrit des previstas no Estatuto do Conséraio; executar
outras atividades correlatas o que Hhe venham 2 sz atribuidas.

..J-‘

Diregio das Atividades de comuricacas e relagies msitucionais do Conseicio, assessorar a implementagdo da

Nivel Superior Campleto | estrategica de mscredo dasmformacdes sobrc as namdia: de canais
Diretor de D e d de comunicagio com a mmprensa oficial € com o3 demais argaos publicos de mprensa; contribuir para a
Relagdes Institucionais mumma de 3 anosem | orgamizagio do acervo histonco das prncipas agdes do Consorae; coordenar a produgio de miormativos €
Admmistragio Priblica | demais materiae de divulgacio das atividades do Consarcio, e afuar com estrita observanda das atribuighes

previstasno Estatuto do Cansarcio, exccutar eutras atinidades correlatas ou que lhe venham a < atabuidas
= Diregio das atividades juridicas do Consorrio, assessorar 1ia consulioria e formulagio de pareceres técnico-
M‘g;:}"“”" c““““iﬁ: jurisicos; defess geral do Consdreio; sxame de contratos & convémos, svame de editais para procedimenta
Diretor de Departamento | =% = “?‘““‘?"‘"dg licitafrio: redigir pareceres sobre questdes técnicas e juridicas; apoio juridico a Assembleta Geral Presidéncia
Juridico .m]smm e 4o |© Secretima Executiva; imstaurar, autuar e crientar juridicamente inquéritos, sindicincias & processas
5 Publica g admimistrativos; atuar éom estrita observancia das atribuicbes previstas no Estatuto do Conséreio; executar

outras atividades correlatas ou que [he ventham a ser atribuidas.
Gerenilar e coordenar as atividades das Camaras Técnicas do Consorcio, acompanhar a execigao dos
Z Projetos calaborar & a gestio de conmatos & convénios da Diretoria
C°“"‘mr“’_‘"e GRS | orool Suipiins Canrgletah| e daininthie Prophs praihies woes vissdo b cafiich e Teatt e fay okt fAResimes & prcitios e
S sepresestas » Diftoria de Progremas e Projetos quando se fize niesirl, além d apoias & onganizagio ¢
tos do Consorcio, execy 1atas on que the veram a ser atibuid
-’.’pc:dam = rotinas as; a5 atividad tvas do Comsorcio; comirolar,
Ritities < plarieses ot o ity o procsso da Dirsthia Adnnristrativd = Fitimeiras garabin s
Coordenadar = y sealizacko de todas as afividades, de acordo com o5 procedimento: da Duemm acompashar ¢ analisar
Administrativo PReel B COOPIRY ks el o € saiprit avs
referentes a demand; i 2 area 05 ape e sugestdes dos
e controle: executar outras atidades correlatas ou que Ine venham a ser atbuidas
47/52
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Medico Veterinario

Nivel Superior Completo
em Medirma Vetermaria

Elaborar & comdenaz projetos ¢ prodiicio animal a nivel do tersitonio dos consorciados, € em parcenia com
outras entidades; prestar ia técnica, prioni a grupa de
¢ com do governo: mspecionar e fiscalizar mcm de pmdn;an
3o de produtos de origem arimal, visando a observincia de
e sariftirtas: 'lugler\xtase teenclogicas consideradas necessirias; planejar, orgamizar, supervisionar, e
executar programas de defesa samifana, protecao; apnmoramento € desenvolvimento saritano; realizar
estudos & pesquizas, aplicando conhecimentos: aentificos, dando congultas. fazendo relatonos. exercendo
fiscalizagio ¢ empregando ouftos metodos, pata assegurar a samdade dos animais sob seus cuidades;
produgéo racional e econbmica de alimentos ¢ 2 saude da comunidade; programa e coordena afividades
Telativas a lugiene de ahmmtux como mspecé maior tais como
agueles que alimentos de 1como f
agougues e ontros, realizz mspecdes para liberacio micial de licenca sanitaria em industrias alimenticias tais
como: massas, bisceitos, salgados, produtos em confeitanas e oufros; onenta, mspeciona e preenche
formulirics e Tequisicdes de Tegisos de altmentor fimto a Secretania ou Ministerlo da Smide; planejar ¢
desenvolver campanhas ¢ servisos de fomento  assisténcia tEcnica egropecudtia relacionados & pxﬂt:gao da
:auﬁe piiblica; elaborar & executar projétos agn , prestande 2
6 exsis ptojetos para gatantir a produgaa tacicnal e hicrativa de alimentos de origer anmal ou
veg:hl, Tealizar profilaxia, dJagnnshmse atamento de doengas dos antmais, realizands exames dinicas ¢ de
de nuirigio
dos animais sob sens mdan‘.oa promover a h:canmca.o sanitaria nos locais de produgdo, manipulacio,
armazenamento & comercializagio de produtos de arigem anumal, orientar os produtozes quanto 20 prepara
tecnolgico de alimentos de origem animal para asseguras Incratividade qnalid.ide dos produtos; proceder o
controle de de dados e avaliaga i a profilada
dessas doengas; realizar tremamento na drea de atuagio, quando solicitado; p'mmmera coordenar a busea ds
transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a pequena propriedade rural, atuar, na qualidade
de mstrutor de tremamentos € ouiTos eventos de igual natureza, mediante Parncipagio prévia em processo de
qualificacde = autorizagio superior; operar e sistemas de i ica e outros, guandoe
autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades: dirigir velculos leves, mad.:ant: autmlaqao previa,
quando ; efefuao. da proteger
2 sade ndvadual e coletiva da populagio; atuz o progiama multiprofissional de conticle de teniases ¢
cisticercose, atuando nos focos, mspecionando basico sabre a doenga;
realiza coletas de amostras de alimentos Ipeass de Lﬂmﬂﬂ.‘.‘LdCiD a!eamuam:nle e de acordo com a
30 anual omenta & geral, sob

legmslagio
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sanutana e inf des tecnicas a ol mspeciona, onenta e coleta amostras junto aos

produtores de hortifrutigranyeiros, fazendo mspegio “in loca” com a finalidade de assegurar a qualidade da

agua, wilizadana imgacao; ecolhe dados ¢ emute relatono sobre as do setor de vigi sanitana

paicpa 72 0 do programa anual de atividades do setor. onenia €

. agressio vgas causadas por seudevido controle;

colabora na hm;ua & organizagio do kxal e trabalho; executar outras .ll:i\'uindfs correlatas a0 cargo efou
pele superior imediato.

Exercer a atividade junidica confencioza do CONDEMAT, mchisive representando-o 1ud.|mlmm perante
todos os Tribunay as publicagdes cup
© Consarcio infegre como parte ou interessad; desempenhar com zelo ¢ presteza o5 servigos a sen cargo € 05
que, the forem afribuidos pela Secretaria Executiva; e¥arar parecer juridico, quando couber, nos procedimentos
admimnistrativos realizados pelo Consarcio; analizar & aprovar os editats de lictagio; elaberar contratos, termos

Advigadata) ivel Superior Completo | de termos de 30, acordo de a0 e demais &
- Inscrigio na OAB pela ; awaliar na analise da Prestagio de Contas, quande
houver, m ‘contratos elou termos astinados pela Consorcio; representar & Secretaria Executiva acerca da
‘propesitura de quaisquer agdes em nome do Consércio; zelar pelos bens confiados a sua gnarda; observar sigilo
funcional quanto 3 matéria dos que atuar: prestar as Ses que farem solicitadas pela
Secrefaria Executiva, Diretoria & pelo Conselho Fiscal, executar outras atividades correlaias ao cargo efou
pelo superior imediato
TR “:""“‘” Completa | g ronzavel ' pelo Sistema de Cortrole Intemo do- Consorci; apowr os crgios de controle sxtems,
e " | supervisionandee mwdliando as unidades executoras no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado,
Direito, Contabilidade, § - : 5
S n e equipes tecnicas & recebimento de
Controle Interno diligéncias; assessorar a adnumsiracio nos aspectes relacionados aos controles mremo £ externo ¢ quanto a
Pubiica e comprovada E G
e e legalidade dos atos de gestao, emitindo relatorios e s atender
1 a0 Admiystracse | 29° comandos do art. 74 da Constituigio Federal, executar ouiras atividades comrclatas a0 cargo’efon
s PERe (S s pe muperior St
Publica bk
Promover o e io de Zas de a parcenas
Tirvel Supemor Completo | esmaremeas com veiculos de Imprensa, parceiros € entes consorciados; elaborar e enviar comunicados de
Assistente de em Comunicacao, Imprensa e n:leas:s paraos xnm]cvs de midia relevantes: monitorar a cobertura da midia e avaliar o mpacto
Comunicagio ou | das coordenar a produgio de conteudo para os diferentes canats de comunicagio,
Publicidade. mehundo redes socais, site € matenial mpresso; garantir 2 consisténcia dadentidade visual e das mensagens
do Consoreio em todas as planejar & coordenar a execugio de todas as
49/s2
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a comumicagio do Consorao; mchundo a gestio das redes sodais. o relaconamento com a Imprensa e mnms
meios de comunicagio, a produgio de conteudo mstitucional, o demidiaea de
eventos de Sio: executar outras atividades correlatas ao cargo efou determinadas pelo supenior
imediato.
i) a : T ‘geral; analisar, smplantar ¢ Tealizar poliicas
s & procedimentos de recrutamento e pre selesdo por meso de processos seletivos; realizar o3 procedmentos de
Assistente de RH Nngs“*“e"‘”(""'."‘“" admzstes o demsstes ¢ outos e de de pessoal, ot 40 a3 nonmas e
3 Tbuir para a tomada de decisdes nesses assuntos; executar outras atividades correlatas
superior imediato,
'Deie'nvn‘knmmm de iﬂ'ﬂdades técnicas de finangas e de contabilidade publica; executar e organizar, sob
superwsao, trabalhos nerentes 2 conm:mdade pm apurar os elementos necessanos &0 controle e
da situagio a da m‘gma;ﬂn municipal: elsbaragio da
pnmm do do da- execucio
WNivel Medio Completo = Dizetrizes Ory & Plano exammar
Curso Téenico ou despesas, vmimmiu A classificasdo €4 existencia de recursos nas dotacdes orsamentarias, para Sfimpr
g e Ti0r NA Area de custos de bens & servigos; awdaliar financeira e
Feaiio e Contataiine Astzl:éu- Inscrigione | 4 red dtia 2 Reliile b sobrea contas, organizat, elaborar
CRC

& analisar prestagio de contas, apoio na aahumm do balango fiscal-financeir, de reservas ¢ empenhos de
verba, contralando o saldo das rubricas org elaboraz, scb supervi
relatarios e tabelas, dados contabets do calculos, <o
ficharios & outros controla 05 trabalhos de analise & conciliagio de contas,
setificando possiveis ertos, para assegurar a comreqao das operagdes confabets; executar outras atividades da
ares de piiblica

Assistente Tecnico -
SuUAsA

Nivel Superior Completo

Controlar o desembarque de animais a0 abate; vigiar a desinfeccio dos veiculos que conduzem animais,
identificar lesdes ¢ parasitas nos animais; fazer a separacio dos animais “antemartem”; fazer as notificagtes
eabiveis: expedir dos sanitirios para embarque de animais vivos: manter vigilincia sobre a higiene dos
estabelecimentos de camnes, leite & derivades: fiscalizar a fabricagio e conservagio dos produtos de origem
animal; auxdliar na inspegio “antemortem” para conhecimento da sadde div animal a ser abatide; auxiliar na
inspecio do leite e derivados, qnanto a determinagio de acidez, gordura, densidade e de extrato'seco; fazer

prova da peroxidase, redutase e fosfatase; awaliar a mspecio das cames e derivados; awxiliar 2 inspecio de
anumars mortos; awdhar na analise quumica de produtos de origem arumal: € executar tarefas semelhantes:
auxiliar na orientagio e ﬁscalmm da regulamentagio basica da inspecio ¢ istemas de qualidade de
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higiens dos . awdliar na onientagao  Hecalizacho das regias da microbiclogia, ciendia &

ia de alt awaliar na gio e fiscalizagdo da implantagio de Boas Praticas de Fabricagio
(BPF} & Procedimentos Padrio de Higiene Operacional (PPHO); swaliar orentacio ¢ fiscalizacio da Amilise
de Perigos & Pontos Criticos de Controle (APPCC); auxiliar na orientacao e fiscalizagio sobre nogdes de
biclogia, anatomia, fisiclogia e patologia dos animais de abate (bovinos, Suinos, oVinos, caprinos, aves,
pescado, etc ); auxiliar na orientagio & fiscalizagio sobre o sistema de criagio de animais de abate; awdliarna
Escahzacanrmmhqaa sobre sistema de criagio de animais de produlgdo; auliar na orientagio ¢ fiscalizagio
de e 2 de produtos de origem animal: awkliar na

& 1 io de doengas por alimentos e prNCIpals ZoOnoses: executar ouwas
atividades (urmhtas a0 cargo efou 'superior mmediato

Amuxiliar Administrative

Nivel Médio Completo

P
Awdlia as diversas areas G0 CONsOrQlO nas rotinas de digitagio, amando no arquvo de documentos,
distribuigao de correspondencia e servigos externo, elaberando relatories e planilhas de controle, bem como
realizando recepgdes e atendimentos pelos diversos meios: realizar atividades de mvel medio. de grande
c 5o de solugio para situagbes movas; preparar correspondencias,
tabelas. comunicados € outros dnmmemus ‘bem como providenciar a reprodugio e arailagio dos mesmos:
organizar & manter tegistros da agenda da rhretma, secretana executiva e superior hrerarquico, dispondo
horanos de reunides, avisando asp bre datas ¢ horanos; atender ao puiblico
imterno e externo, identificande os visitantes e os assuntos a serem fratados, para ¢ encammhamento aos
respectivos setores do consorcio, organizar e manter o arguivo do departamento, para a guarda de documentos
& facilidade de consulta, coletar dados d , formatar ¢ digitar textos;
escriturar, formatar planilhas e digitar dados; organizar e antalar.a tramitagio de documentos; ordenar,
indexar, cadastrar ¢ organizar componentes dos processos administratives; parficipar das reunides témmicas
envolvendo programas e projetos, lavrando as atas das respectivas reumibdes; tealizar atividades de apoio @
gestd s ds 5 e dod cio; executar farefas afins & de interesse do consorcio; zelar pelos
bens confiados a sua guarda; observar sigilo Amdonal quanto & matéria dos procedimentos em que atuar;
prestar 45 miormagdes que forem sclicitadas pela Secretaria Executiva, Diretaria e pelo Conselho Fiscal;
executar gutras atividades correlatas ao c: fi pelo superior imediate
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ANEXO ITI

QUADRO DE EMPREGOS, PROVIMENTO, QUANTIDADE, CARGA HORARIA E SALARIO

CARGO PROVIMENTO | QUANTIDADE (m;'&'iﬂ"“:g) SALARIO
Secretaria Executive Camiss3o 3 40 R$ 14.000,00
Secretario Adjunto Comissao 1 40 RS 12.300,00
Assessor Técnico Comissio 1 40 R$ 10.000,00
Diretor de Departamenta Comissao 4 40 R$ 8.000,00
Coordenador de Cimaras Comiss3o ¥ 40 R4 6.300,00
Coerdenador Administrativo Comissio 1 40 R$ 6.300,00
Medico Veterinario Efetivo 2 20 R% 7.000,00
Advogado Efetivo 4 20 R% 4.000,00
Caontrole Interno Efetivo 1 40 R% 5.000,00
Assistente de Comunicacio Efetivo 1 40 R% 4.500,00
Assistente de RH Efetiva 1 40 R§ 4.000,00
Técnica de Contabilidade Efetivo 1 40 R$ 4.000,00
Assistente Tecnico Efetivo 2 40 R§ 3.500,00
Auxiliar Administrativo Efetivo B 40 R$ 3.300,00
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Pagina 16 - 5 de Dezembro de 2023

Diério Oficial do Municipio de Guarulhos

I
SECRETARIA DE GESTAO

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS
EDITAL DE ABERTURA N°. 10/2023-SGEO01
O Secretario de Gestao, no uso de suas atribuigbes legais, que lhe s&o conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n® 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concursos Publicos, regidos de acordo com as presentes
Instrugdes Especiais e seus Anexos, sob organizagdo e aplicagdo da Fundagéo para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP, para preenchimento de vagas dos cargos
Publicos constantes da Tabela adiante, da Prefeitura de Guarulhos, que sera realizado de acordo com as Leis
Federais n° 7.853/1989, 12.340/2010 e 12.608/2012, Lei Organica do Municipio de Guarulhos, Leis Municipais
ns. 1429/68, 4.772/1996, 6.289/2007, 6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017, 7.677/2018, 7.700/2019, 7.657/
2018, 8.128/2023, Decretos Federais n° 3.298/1999, 9.508/2018 e 11219/2022, Decretos Municipais n.°s
15.214/1989, 23.704/2006, 25.064/2008, 29.086/2011, 30.607/2013 e 35.658/2019, obedecidas as normas
deste Edital e autorizagdo contida no Processo n°. 32353/2023.
Estes Concursos Publicos serdo regidos pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.
INSTRUGOES ESPECIAIS
CAPITULO 1 - DO CARGO PUBLICO
1.1. O numero dos Concursos, os cargos publicos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para candidato(a) com deficiéncia, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e
o valor da taxa de inscrigdo, estdo estabelecidos na tabela que consta adiante:

N°do Cargo Publico Total Vagas para Vagas para Escolaridade { Exigéncias ICarga Salario Taxa de
Concurso de ampla pessoas com Horaria Semanal R$) Inscrigiio
Vagas concorréncia deficiéncia R$)
AGENTE DE  Ensino Médio Completo; Carteira
2656 TRANSPORTE E 15 14 01 Nacional de Habilitagdo na 3.068,64 72,00
TRANSITO VIl Categoria AB 40 horas semanais.
© Ensino Médio Completo; Curso
Técnico em Eletrbnica; ou curso
TECNICO(A) EM técnico em eletrotécnica ou curso
2651 SEMAFORIZACAO 05 o " técnico em eletroeletronica e registro 281574 200
no Conselho de Classe 40 horas
semanais

1.2. A descricdo suméria das atribuigdes dos cargos publicos da Tabela do item 1.1 consta no Anexo | deste Edital.
1.3. Os presentes Concursos destinam-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento de cargos publicos
pelo regime do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Guarulhos.

1.4. Os salérios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més de outubro/2023 e serdo reajustados
de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos servidores pUblicos
municipais da mesma categoria.

1.5. Os(as) servidores(as) aprovados(as) nos concursos publicos, caso necessario e de acordo com a
Administragao, poderdo cumprir a carga horaria em turno de revezamento, conforme legislagdo municipal.
1.6. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n® 29.086, de 22 de julho de 2.011, sera
fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos(as) servidores(as) que tenham a necessidade
de utilizagao do transporte publico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para o retorno ao final
da jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em municipios limitrofes a cidade de
Guarulhos e para os municipios integrantes da Regido Metropolitana de S&o Paulo/SP.

1.7. O Auxilio-Alimentagao sera fornecido mediante solicitagdo do(a) servidor(a), respeitado o prazo necessario
para a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a alimentagéo diaria
do(a) servidor(a), ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessdo. O Auxilio-Alimentagéo a
ser concedido aos(as) servidores(as) admitidos(as) nas vagas deste Edital é de R$ 1.100,00 (mil e cem reais)
e sera descontado percentual de acordo com a faixa salarial em que se insere. O valor mencionado refere-se
ao més de outubro/2023 e sera reajustado de acordo aos percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos valores recebidos pelos servidores publicos municipais.

1.8. Aos(as) servidores(as) que se enquadrem na disposicdo contida no art. 7° da Lei Municipal n® 7565/2017
e suas respectivas atualizagées, sera fornecido Vale Cesta Basica.

1.9. Os(as) servidores(as) integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem aprovados(as)
nestes Concursos Publicos de provas ou de provas e titulos, e que néo estejam em conformidade com o inciso
1.9.2., somente poderao ter a investidura na vaga para qual forem aprovados(a) mediante comprovagéo de
desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual sustagdo de designagdo para geréncia ou
supervisdo, sendo vedada a transferéncia.

1.9.1. O desligamento do servigo publico de que trata o item 1.9 deste Edital pressupde a quitagdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagao juridica.

1.9.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar nos presentes concursos, que seja detentor(a) de
emprego/cargo publico na Prefeitura e Guarulhos e que esteja em conformidade com o que dispde o artigo 37,
inciso XVI, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeag&o, podera assumir o referido cargo
mediante apresentagdo da Declaragdo de Acimulo de Cargos, desde que considerada licita.

1.10. O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo ficara sujeito(a) ao estagio probatoério no periodo de 03 (trés)
anos de efetivo exercicio, podendo ser exonerado(a) a qualquer momento, em conformidade com o artigo 41 da
Constituicdo Federal. ;

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigées
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados
e instrugdes especificas para a realizagéo deste certame, acerca dos quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar dnus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para estes Concursos.

2.3. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, apés a aprovagéo nestes
Concursos € no ato da nomeagao, comprovara que satisfaz as seguintes condigdes:

2.3.1. ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal e legislagdo vigente;
2.3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado(a) na forma da lei;

2.3.3. estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar (se do sexo masculino);

2.3.4. estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. possuir a escolaridade/exigéncias para o respectivo cargo plblico. No caso de exigéncia de carteira
fornecida por Conselhos de Classe, esta deve estar em situagédo regular;

2.3.6. ndo registrar histéricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da Justica Federal, Estadual e
Especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.3.7. submeter-se, por ocasido da nomeagao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental, sendo
impedido o ingresso de portadores(as) de moléstias incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas
integrantes do rol de moléstias ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da
Previdéncia Social;

2.3.8. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante do item
1.1 do presente Edital;

2.3.9. ndo ter sido dispensado(a) por justa causa ou demitido(a) a bem do servigo publico de qualquer dos entes
federativos, da administragé@o direta ou indireta nos Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o
inicio das respectivas atividades;

2.3.10. apresentar declaragdo de bens e valores nos termos da Lei;

2.3.11. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos respectivos
comprovantes; e

2.3.12. apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos;

2.4. A comprovagdo dos requisitos elencados no item 2.3. deste Edital far-se-4 mediante a apresentagao dos
documentos, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagdo municipal, estadual e federal, ndo
constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a Administragdo entenda pertinentes.
2.5. No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3. deste Edital,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo apés a nomeacao, dentro do prazo estipulado para a posse, em
conformidade com o item 13.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob
pena de cancelamento do ato de nomeagéo e perda da vaga, ndo cabendo recurso.

2.5.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), durante o periodo das 10 horas de 07 de dezembro de 2023 as 23h59min de 15 de
janeiro de 2024.

2.5.2. As 23h59min do ultimo dia para realizar a inscrigdo, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponivel
no site da Fundagdo VUNESP.

2.5.3. O periodo de inscriges podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Administrag&o.

2.5.4. A prorrogacao das inscricées que trata o item 2.5.3. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicagéo de prorrogagéo feita por meio de Edital de Prorrogagdo de
Inscrigbes a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.5.4.1. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua inscrigdo por
meio de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa Sao Paulo

(www.acessasaopaulo.sp.gov.br). Para utilizar os equipamentos, basta fazer o cadastro, apresentando o RG,
nos proprios Postos Acessa S&o Paulo.
2.6. O(a) candidato(a), no periodo de inscrigdo, devera:
2.6.1. acessar o site www.vunesp.com.br;
2.6.2. localizar, no site, o link correlato a estes Concursos Publicos;
2.6.3. ler total e atentamente este Edital e preencher, na integra e corretamente, a ficha de inscrigdo, nos moldes
previstos neste Edital;
2.6.4. transmitir os dados da inscrigao;
2.6.5. imprimir o boleto bancario; e
2.6.6. efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancéria, até o 1° dia subsequente ao encerramento das
inscrigoes no valor correspondente da taxa de inscricdo, de acordo com a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.7. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicara a nao efetivagdo da inscrigéo.
2.8. Nao sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo for realizado em valor
diferente daquele e/ou fora do periodo estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto nos itens 2.15. a 2.25.
deste Edital.
2.9. N&o havera devolugao do valor pago a titulo de inscrigo, mesmo que efetuado a maior, qualquer seja o
motivo alegado.
2.10. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se estes Concursos Publicos ndo se realizarem.
2.11. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera ap6s a informagdo bancaria da compensacdo do correspondente
valor do pagamento do boleto referente a taxa de inscricdo. A pesquisa para acompanhar a situagao da
inscricdo, bem como eventuais informagdes complementares referentes a inscrigdo, podera ser feita no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos Publicos, a partir do terceiro dia util
apos o encerramento do periodo de inscrigdes. Caso seja detectada falta de informagao, o(a) candidato(a)
devera entrar em contato com o Atendimento ao Candidato, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, em dias uteis,
de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas (horério oficial de Brasilia), para verificar o ocorrido.
2.12. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos nao se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo e/
ou por outros procedimentos pela internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.
2.13. Ao efetivar a sua inscri¢do, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigdo de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagao
dos dados, ficando o(a) candidato(a) ciente de que as informagdes desta sele¢do possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.
2.14. Realizada a inscri¢do, o(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral
(nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, enderego, etc), podera efetuar a alteragéo
cadastral pela internet acessando o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do Candidato.
2.14.1. As eventuais alteragdes cadastrais realizadas ap6s 03 (trés) dias Uteis do encerramento do periodo de
inscrigdes ndo serdo contempladas no Edital de Convocagédo para a prova objetiva, ou seja, somente serdo
contempladas para as préximas fases destes Concursos.

SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
2.15. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 25.064,
de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados(as), o(a) candidato(a) que
desejar obter a isengéo, devera:
2.15.1. preencher, no ato de sua inscrigdo, o “Requerimento de isen¢do de pagamento da taxa de inscrigdo” e
comprovar que atende a um ou ambos os requisitos descritos a seguir:
2.15.1.1. ndo possuir relagdo de emprego com pessoa fisical/juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores a
data da publicagdo deste Edital e ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios-minimos por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador autbnomo e/ou;
2.15.1.2. ser beneficiario do Programa Social do Governo Federal denominado Bolsa Familia.
2.16. Para comprovar que se enquadra na(s) situagdo(des) descrita(s) no item 2.15. e subitens deste Edital, o(a)
candidato(a) devera realizar no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), das 10 horas de 07 de
dezembro de 2023 as 23h59min de 08 de dezembro de 2023, no link referente a estes Concursos Publicos,
o0 envio da respectiva documentagdo elencada abaixo, por meio digital “upload”, nas extensées “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, conforme segue:
a) requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico - Edital n°. 10/2023";
b) cépia do RG;
c) copia do CPF;
d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
d.1. da pagina com nlmero e série dessa Carteira;
d.2. da pagina com foto e com a identificagdo do(a) candidato(a);
d.3. da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;
d.4. da pagina posterior ao registro;
d.5. da comprovagao de recebimento da ultima parcela do seguro desemprego (quando se fizer necessario) ou
copia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara n&o ter direito ao recebimento do seguro desemprego;
e) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios-
minimos por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador autdnomo;
f) comprovante de Inscricdo no Programa Bolsa Familia (quando for o caso) e
g) comprovante de recebimento do beneficio Bolsa Familia, referente ao més imediatamente anterior & abertura
do edital de inscri¢des (quando for o caso).
2.17. As informagdes prestadas para fins de isengdo de taxa de inscricdo e a documentagdo anexada serdo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a). A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a
situacdo declarada pelo(a) candidato(a), para o deferimento ou ndo do pedido de isen¢do de taxa de inscrigao,
podendo este responder civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.18. O(a) candidato(a) que ndo comprovar as condi¢des constantes no item 2.15. e subitens deste Edital e/ou
ndo enviar, conforme sua respectiva situagdo, os documentos elencados no item 2.16., tera sua solicitagédo de
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do indeferida.
2.19. Expirado o periodo para anexar os documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipétese ou alegagao.
2.20. Os pedidos de isengdo de taxa de inscri¢do serdo analisados e julgados pela Fundagdo VUNESP.
2.21. O(a) candidato(a) devera, a partir das 19 horas de 19 de dezembro de 2023, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado das
solicitagdes de isen¢do da taxa de inscrigdo, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observando
os eventuais motivos do indeferimento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.22. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagdo de isengdo da
taxa de inscrigdo podera fazé-lo conforme previsto no Capitulo 12 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo
de recurso, a complementagdo ou a substituigdo de documentos enviados quando solicitagdo de isengdo do
valor da taxa de inscri¢&o.
2.23. O(a) candidato(a) devera, a partir das 19 horas de 12 de janeiro de 2024, acessar o site da Fundagédo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.21., ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.23.1. Ao acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), o(a) candidato(a) sera automaticamente
informado, pelo sistema, se o pedido de isengdo de taxa de inscrigdo foi deferido e se sua inscrigéo foi efetivada.
2.24. O(a) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isengdo do valor da taxa de inscri¢do deferida estara,
automaticamente, inscrito(a).
2.25. O(a) candidato(a) que tiver a solicitacdo de isencéo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar
destes Concursos Publicos, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da Fundagdo VUNESP,
imprimir o boleto bancério e pagar o valor da taxa de inscrigdo, até a data do vencimento do boleto.

SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO COM A CONDIGAO DE JURADO

2.26. O(a) candidato(a) que tenha exercido a fungdo de jurado(a) a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/
2008, podera informar na ficha de inscricdo esta condigdo, para fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente tenha sido jurado(a) nos termos do art. 440, do Cédigo de Processo Penal (Decreto Federal
n° 3.689, de 03/10/1941). Para tanto, o(a) candidato(a) devera:
2.26.1. Acessar o “link” proprio da pagina destes Concursos Publicos, no site da Fundagéo
VUNESP(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato e enviar a documentagao conforme estabelecido
no item 2.26.2. deste Edital, por meio digital “upload” (nas extensées “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.26.2. Para fins de comprovagdo da condigdo de jurado(a), serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados e
outros documentos publicos emitidos pelos Juizos e Tribunais de Justica Estaduais e Federais do Pais.
2.27. O(a) candidato(a) que néo atender ao disposto no item 2.26 deste Edital, ndo tera sua condi¢éo de jurado(a)
reconhecida como critério de desempate.

SOLICITAGAO DE PESSOAS QUE NECESSITEM DE AJUDAS TECNICAS

OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

2.28. Em caso de necessidade de ajudas técnicas ou condi¢bes especiais para realizagdo das provas, o(a)
candidato(a) devera preencher no ato da inscrigdo a sua opgao e observar atentamente as diretrizes expressas
a seguir:
2.28.1. Acessar o “link” proprio da pagina destes Concursos Publicos, no site da Fundagéo
VUNESP(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato e enviar a documentagéo, por meio digital
“upload” (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.28.2. encaminhar laudo médico expedido no prazo maximo de 12 meses anteriores ao Ultimo dia da inscrigdo
contendo: data, assinatura do profissional com o respectivo registro no conselho onde conste a necessidade de
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ajuda técnica ou de condigbes especiais para a realizagdo das provas.
2.29. Nao sera aceita a entrega condicional ou complementagéo de documentos ou a retirada de documentos
apos o envio de documentagdo a Fundagdo VUNESP.
2.30. Caso o(a) candidato(a) utilize de outros meios que ndo o estabelecido no item 2.28.1 deste Edital, tera o
seu pedido indeferido.
2.31. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, ndo observar integralmente - quando da sua inscri¢éo - as
normas previstas nos itens 2.28. a 2.31. deste Edital, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou ndo teré as
ajudas técnicas ou condigbes especiais para a realizagdo das provas disponibilizadas.
SOLI(}ITAQAO DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR/CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
2.32. A pessoa com deficiéncia, é assegurado o direito de se inscrever nestes Concursos Publicos, desde que
as atribuicdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possui, conforme estabelecido no
artigo 4°, Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n° 5.296, de 02/12/2004,
e n° 9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n® 23.704/2006, e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
2.33. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art.1° da Convengao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nagdes Unidas - aprovada pelo Decreto Legislativo n° 186, de 9
de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n°
12.764/2012, e da Lei Federal n° 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.
2.34. As pessoas com deficiéncia participardo destes Concursos em igualdade de condigdes com os(as)
demais candidatos(as), no que se refere ao contetudo da(s) prova(s), a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo
ao dia, ao horario e ao local de aplicagdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para aprovagao.
2.35. A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da Constituiao
Federal, dar-se-& conforme a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.36. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nosdias das
provas devera requeré-lo, conforme disposto neste Edital, indicando as condigdes diferenciadas deque necessita.
2.36.1. O(a) candidato(a) devera especificar na ficha de inscrigdo, a(s) sua(s) deficiéncia(s), bem como se
necessita de tempo adicional para a realizagéo da(s) prova(s);
a) se candidato(a) com DEFICIENCIA VISUAL: informar se necessita da confecgao de prova especial em braile
ou ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua(s) prova(s) (fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.
a.1. ao(a) candidato(a) com deficiéncia visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada sera oferecida
prova neste sistema, com tamanho de letra correspondente a fonte 16, ou 20, ou 24 ou 28, devendo o(a) candidato(a)
assinalar na ficha de inscri¢do, dentre esses tamanhos de letras 0 que melhor se adequa a sua necessidade.
a.2. o(a)candidato(a) que ndo indicar o tamanho da fonte terd sua prova elaborada na fonte 24.
b) se candidato(a) com DEFICIENCIA AUDITIVA: informar se necessita de fiscal intérprete de LIBRAS, nos
termos do que dispde a Lei n® 12.319/2010, ou ainda, a autorizagao para utilizagdo de aparelho auditivo.
b.1. Esse aparelho auditivo estara sujeito a inspe¢do e a aprovagdo da Coordenagdo do local de realizagdo
da(s) prova(s), com a finalidade de garantir a lisura destes Concursos Publicos.
c) se candidato(a) com DEFICIENCIA FiSICA: informar se necessita de fiscal transcritor para auxiliar no
manuseio de provas e na transcrigdo das respostas, ou ainda, mobiliario adaptado e/ou facilidade de acesso as
salas de prova, banheiros e demais instalagdes relacionadas a estes Concursos Publicos.
2.36.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia que NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL PARA A
REALIZAGAO DAS PROVAS devera encaminhar a solicitagao com justificativa, acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia, contendo a necessidade desse tempo adicional.
2.36.3. Para comprovar as solicitagbes descritas no item 2.36.1, o(a) candidato(a) devera encaminhar a Fundagéo
VUNESP (por meio digital “upload”, nas extensdes pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”), os documentos abaixo:
2.36.3.1. laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia da data da
inscricao, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, contendo a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua(s) prova(s).
2.37. O(a) candidato(a) que ndo atender aos dispositivos do item 2.36 e subitens deste Edital, qualquer que seja
0 motivo alegado:
a) Nao concorrera como pessoa com deficiéncia;
b) N&o tera a prova especial preparada e nem a condi¢do especial atendida;
c) Perdera o direito a tratamento diferenciado no que se refere a(s) provas(s) e/ou condi¢des especiais;
d) Nao podera interpor recurso(s) em razéo de sua deficiéncia ou em favor de sua situagao.
2.38. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos(as), por reprovagdo nestes Concursos Publicos
ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na avaliagdo médica, serdo preenchidas pelos(as)
demais candidatos(as), com estrita observancia da ordem classificatoria.
2.39. Apos investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacdo de cargo ou de aposentadoria por invalidez.
2.40. O(a) candidato(a) com deficiéncia devera submeter-se, quando nomeado(a), a exame médico a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagédo do(a)
candidato(a) como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do respectivo cargo
pUblico, observada a legislagdo aplicavel a matéria.
2.41. Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiente, o(a) candidato(a) terd o ato de
nomeagao cancelado.
242. O(a) candidato(a) que for julgado(a) inapto(a) para o exercicio do respectivo cargo plblico em razao da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do cargo publico, tera o ato de nomeag&o cancelado.
2.43. A ndo observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposicdes dos itens 2.32. até 2.43 deste Edital,
implicara perda do direito de ser contratado(a) para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.
CANDIDATA LACTANTE
2.44. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4°, da Lei n° 8.069/90, e aos arts. 1° e 2° da
Lei n® 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas, podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira no ato de sua inscrigdo e se atente as normas de conduta
estabelecidas neste Edital.
2.45. Os nomes das candidatas lactantes que cumprirem ao disposto neste Edital relativo & amamentagéo
durante a realizagdo das provas, seréo publicados por meio de Edital.
2.46. As candidatas que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nos itens
2.44. até 2.53 deste Edital, ndo terdo o atendimento especial para a realizagdo das provas.
2.47. No dia da aplicagéo das provas, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horario constantes
em sua convocagdo, com a crianga e com o(a) acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante devera ser devidamente comprovada mediante apresentagdo de um documento original de
identidade conforme consta do item 4.6. deste Edital. Esse(essa) acompanhante ficara em lugar reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.
2.48. Nao sera disponibilizado pela Fundagdo VUNESP ou pela Prefeitura de Guarulhos, responsavel para a guarda
da crianga. A auséncia desse(a) responsavel implicard a candidata a impossibilidade de realizagdo das provas.
2.49. O(a) acompanhante estara submetido(a) a todas as orientages e normas previstas neste Edital. Apds sua
identificagdo, receberad embalagem plastica para guardar seus pertences eletrdnicos e so podera abri-la fora do
prédio de aplicagéo de provas.
2.50. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo das provas.
2.51. Na sala reservada para amamentag&o ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa.
2.52. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término da amamentagao.
2.53. Ndo havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
ORIENTAGOES GERAIS
2.54. O atendimento a “Solicitagdo de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo”, “Solicitagédo de participacéo
com a condi¢do de jurado(a)”, “Solicitagdo de pessoas que necessitem de ajudas técnicas ou condigdes
especiais para a realizagdo das provas”, “Solicitagdo de inscrigdo para participar/concorrer como pessoa com
deficiéncia” ou “Candidata Lactante”, ficara sujeito a analise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.
2.54.1. O(a) candidato(a) que requerer alguma das condigdes descritas no item 2.54. devera, a partir das 19
horas de 09 de fevereiro de 2024, acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina
destes Concursos, para verificar o resultado de sua(s) solicitagdo(des), contendo ofs) respectivo(s) deferimento(s)
ou indeferimento(s), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.55. O(a) candidato(a) podera interpor recurso contra o indeferimento de sua(s) solicitagéo(des), conforme
previsto no CAPITULO 12 deste Edital. Ndo sera permitida, no prazo de recurso, a complementagéo ou a
substituicdo de documentos enviados quando da solicitagdo/requerimento.
2.56. O(a) candidato(a) que interpuser recurso devera, a partir das a partir das 19 horas de 23 de fevereiro
de 2024, acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para
verificar o resultado de sua(s) solicitagdo(des)/requerimento(s), contendo o(s) respectivo(s) deferimento(s) ou
indeferimento(s), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.57. Nao serdo considerados documentos encaminhados por fax, Correios, e-mail ou por outro meio que néo
o0 estabelecido neste Edital.
2.58. Os documentos enviados terdo validade somente para estes Concursos Publicos.

2.59. As informagbes prestadas na ficha de inscrigdo, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), podendo ser responsabilizado(a) civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.
CAPITULO 3 - DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO

3.1. Estes concursos contardo com as seguintes fases:
3.1.1. A prova objetiva: de carater classificatorio e eliminatorio, visando avaliar o grau de conhecimento

tedrico do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do cargo.

3.1.1.1. A prova objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com 05 (cinco)
alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa correta. ]
3.1.1.2. A prova sera elaborada de acordo com o conteido programatico constante do ANEXO Il - CONTEUDO
PROGRAMATICO.

3.1.1.3. A aplicagéo da prova objetiva terd duragéo total de 3 horas.

3.1.2. O teste de aptidao fisica, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o condicionamento fisico
do(a) candidato(a), de acordo com as atribuicdes do cargo.

3.1.3. A prova pratica: de carater classificatorio e eliminatério, permite avaliar o grau de conhecimento e as
habilidades do(a) candidato(a) por meio de demonstragéo pratica das atividades a serem desempenhadas no
exercicio do respectivo cargo.

3.1.4. A avaliagao psicoldgica, de carater eliminatério, visa identificar caracteristicas de personalidade,
aptiddo, potencial e adequagéo do(a) candidato(a) para o exercicio do cargo a que concorre, considerando as
atribuigdes, as necessidades, exigéncias e peculiaridades da area de atuagdo, como o Perfil Psicologico,
constante do ANEXO Il

Cargo Publico

Fases

¢ Prova Objetiva

10 questdes de Lingua Portuguesa;

05 questdes de Matematica;

05 questdes de Nogdes de Informatica;

20 questdes de Conhecimentos Especificos.

AGENTE DE TRANSPORTE E
TRANSITO VIl

* Prova Pratica

* Teste de Aptidio Fisica
+ Avaliagio Psicolégica
e Prova Objetiva

10 questes de Lingua Portuguesa;

05 questdes de Matematica;

05 questdes de Nogdes de Informatica;

20 questées de Conhecimentos Especificos.

TECNICO(A) EM SEMAFORIZACAO

o Prova Pratica

CAPITULO 4 - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Guarulhos.

4.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Guarulhos, a Fundagdo VUNESP podera
aplica-la em municipios préximos.

4.2. A prova objetiva esta prevista para 10 de margo de 2024, periodo da manh, podendo ser alterada ou
confirmada conforme item 4.3 deste edital.

4.3. A confirmagao ou alteragdo da data prevista e as informagdes sobre local e horario das provas serdo
divulgadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital de Convocagao a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a)
podera consultar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.3.1. O(a) candidato(a) somente podera realizar a prova na data, horério, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagéo, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

4.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do(a) candidato(a) ndo constar no Edital de
Convocagao para a prova objetiva, esse(a) devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(0xx11) 3874-6300, de segunda a sébado, das 8 horas as 18 horas, horério de Brasilia, para verificar o ocorrido.
4.4.1. Ocorrendo o caso mencionado no item 4.4 deste Capitulo, podera o(a) candidato(a) participar destes
Concursos Publicos e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital. Para tanto, devera preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
4.4.2. Ainclusdo de que trata o subitem 4.4.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagéo
da regularidade da referida inscrigéo.

4.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a incluséo do(a) candidato(a) seré automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.5. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a respectiva prova com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos(as) retardatarios(as), sob
pretexto algum, ap6s o fechamento dos portdes.

4.5.1. Nao havera segunda chamada ou repeticéo das provas, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do(a) candidato(a), nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario
preestabelecidos.

4.6. A Fundagdo Vunesp sugere ao(a) candidato(a) comparecer ao local designado para aprova, constante do
Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta transparente de tinta preta, lapis preto e borracha macia;

b) documento de identificagéo original, em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de Identificagao Civil
(RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas
Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE;
b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor.

4.6.1. Caso esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade
no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgdo policial, expedido had no maximo 30 (trinta) dias. O(a) candidato(a) podera participar das provas,
sendo, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital
em formulario préprio.

4.7. N&o serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Protocolos de requisi¢do
de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida
anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.

4.8. O(a) candidato(a) que ndo apresentar o documento de identificagdo, conforme disposicéo do item 4.6. deste
Capitulo, ndo fara as provas, sendo considerado(a) ausente e eliminado(a) destes Concursos Publicos.

4.9. Nao sera admitido(a) no local da(s) prova(s) o(a) candidato(a) que se apresentar apés o horario estabelecido
no Edital de Convocagéo. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para a realizagao
da(s) prova(s).

4.10. O horario de inicio das provas, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os
devidos esclarecimentos.

4.11. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones
celulares, tablets, relogios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrdnicos e, ainda, boné, gorro,
chapéu, éculos de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessarios a realizagéo da prova.
4.11.1. Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os(as) candidatos(as) possam
acompanhar o tempo de prova.

4.11.2. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera, apds a assinatura
na lista de presenca e antes de entrar na sala de prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a embalagem
e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da(s) prova(s);

d) colocar também nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio e
protetor auricular);

e) esse material devera permanecer lacrado durante todo o periodo de permanéncia do(a) candidato(a) no local
de provas até a saida do(a) candidato(a) do predio de aplicagdo da(s) prova(s);

4.12. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado(a) portando em seu bolso efou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagao,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera
eliminado(a) destes Concursos Publicos.

4.13. O(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o acompanhamento
de um(a) fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

4.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira & Fundacdo VUNESP, conforme previsto no CAPITULO 2 deste Edital.
4.15. Nao serdo permitidas a interferéncia e a participagdo de outras pessoas durante a realizagdo das provas,
salvo em caso do(a) candidato(a) que tenha solicitado condig&o especial para esse fim, de acordo com o
CAPITULO 2 deste Edital, ocasido em que o(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por um(a) fiscal da Fundagéo
VUNESP, devidamente treinado(a).

4.16. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de provas.

4.17. Os responsaveis pela aplicagdo da prova ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das questdes formuladas,
da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

4.18. Durante a aplicagdo das provas, a VUNESP, objetivando a lisura e a idoneidade destes Concursos




Pagina 18 - 5 de Dezembro de 2023

Diério Oficial do Municipio de Guarulhos

Publicos - o0 que é de interesse publico e, em especial, dos(as) proprios(as) candidatos(as) - solicitara aos(as)
candidatos(as) a autenticacdo digital e a reprodugdo de uma frase na lista de presenca.
4.19. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo entregues ao(a) candidato(a):
4.19.1. A folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do(a) candidato(a), e;
4.19.2. O caderno de questdes da prova objetiva;
4.20. Nao sera permitida a substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do(a) candidato(a).
4.21. Séo de responsabilidade do(a) candidato(a), inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificag@o e a conferéncia do material entregue pela Fundacdo VUNESP.
4.22. O preenchimento da folha de respostas personalizada, unico documento valido para a corre¢do das
provas, seréd de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que devera proceder em conformidade com as
instrugdes fornecidas no momento da realizagdo da prova.
4.23. A folha de respostas personalizada devera ser entregue ao final da prova, juntamente com o caderno de
questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do(a) candidato(a) no campo préprio e com a transcricdo das
respostas com caneta esferografica, com tinta preta.
4.23.1. Nao serdo computadas questdes néo respondidas nem questdes que contenham, ainda que legiveis,
emenda ou rasura, assim como questées com mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.23.2. Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).
4.24. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o prazo
de 2 horas do tempo de sua duragdo, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha de respostas, podendo
levar apenas o rascunho de gabarito, para futura conferéncia.
4.24.1. Deverdao permanecer em cada uma das salas de prova os(as) 3 (trés) ultimos(as) candidatos(as), até
que o(a) Ultimo(a) deles(as) entregue sua prova, assinando termo respectivo, os(as) quais deverdo sair
juntos(as) da sala.
4.25. Apos o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o(a)
candidato(a) continuar respondendo questéo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.
4.26. O(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar ou corrigir algum dado cadastral, devera efetuar
a corregdo em até 02 (dois) dias apos a aplicagdo da prova objetiva no site da Fundagdo VUNESP.
4.27. O caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “provas” e “gabaritos” na respectiva pagina destes Concursos, a partir das 14
horas do 1° dia Gtil subsequente a aplicagdo da prova.
4.28. O gabarito sera disponibilizado no site da Fundagao Vunesp apés publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
sendo a partir desse evento contabilizado o prazo para recurso.
4.29. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos nédo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio
de documentos e/ou objetos ocorridos nos prédios de realizagdo das provas.
4.30. O(a) candidato(a) que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenagéo
no local em que estiver prestando a prova.
4.31. Quando, ap6s a prova, for constatado por meio eletronico, estatistica, visual ou grafolégico, ter o(a)
candidato(a) utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova sera anulada e, em consequéncia,
sera eliminado(a) destes Concursos.
4.31.1. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a estes Concursos, aos
comunicados, as instrugdes ao(a) candidato(a) ou as instrugdes constantes da prova.
4.32. Sera excluido destes Concursos, o(a) candidato(a) que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:
4.32.1. ndo comparecer as provas ou quaisquer das etapas dos concursos, seja qual for o motivo alegado;
4.32.2. apresentar-se apds o horéario estabelecido para a realizagdo das provas
4.32.3. apresentar-se & prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagao;
4.32.4. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;
4.32.5. ausentar-se da sala de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um(a) fiscal;
4.32.6. retirar-se do local de realizagéo da prova antes de decorrido 2 (duas) horas do tempo estabelecido para
a sua duragao;
4.32.7. for surpreendido(a), durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outras pessoas, bem como
utilizando livro, anotagéo, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;
4.32.8. estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de equipamento eletronico, ou de comunicagéo, conforme
disposto no item 4.11. deste Edital, durante o periodo de realizagdo da prova;
4.32.9. estiver fazendo uso de éculos de sol, boné, gorro ou chapéu;
4.32.10. langar mao de meios ilicitos para execugdo de prova;
4.32.11. ndo devolver integralmente o material solicitado ao final da prova;
4.32.12. ausentar-se da sala de provas levando material sem autorizagao;
4.32.13. estiver portando arma branca ou de fogo, ainda que possua o respectivo porte;
4.32.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
4.32.15. utilizar do aparelho celular para fotografar imagens, antes, durante e depois no(s) local(is) de aplicagéo
da(s) prova(s);
4.32.16. agir com incorre¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagéo
das provas;
4.32.17. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigcdes estabelecidas neste Edital.
CAPITULO 5 - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
5.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
5.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela seguinte férmula:
NP = Na x 100

Ng
Onde:
NP = nota da prova
Na = nlmero de acertos
Ng = nlimero de questdes
5.3. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova objetiva o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.
5.4. O(a) candidato(a) ndo habilitado(a) sera eliminado(a) dos Concursos Publicos.
CAPITULO 6 - DAS PROVAS PRATICAS
6.1. A prova prética - de carater eliminatério e classificatorio, sera elaborada tendo em vista o disposto no Anexo
| - SINTESE DAS ATRIBUI(;OES, assim como o respectivo contetido de Conhecimentos Especificos constante
no Anexo Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS.6.2. Somente participardo das provas préaticas, os(as)
candidatos(as) habilitados(as) na prova objetiva, no limite estabelecido na Tabela a seguir:

Quantidade de candidatos habilitados Quantidado de tandidaustecn

CARGO PUBLICO ara participacio na Prova Pratica deficiéncia habilitados para
parap Pag participac do na Prova Pratica
AGENTE DE TRANSPORTE E TRANSITO VIl 100 0%

TECNICO(A) EM SEMAFORIZAGAO 49 01

6.3. Havendo empate na ultima colocagédo, serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos no
CAPITULO 10.

6.4. A aplicagdo da prova pratica sera realizada na cidade de Guarulhos/SP.

6.4.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova pratica na cidade de Guarulhos/SP, podera ser aplicada
em municipios vizinhos.

6.5. A confirmagdo da data e as informagdes sobre local e horério da prova serdo divulgadas com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, por meio Edital de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a) podera consultar os
sitios eletronicos da Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

6.6. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local da prova com, no minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia do
horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos(as) retardatarios(as), sob pretexto algum, apés o
fechamento dos portdes.

6.7. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do(a) candidato(a).

6.8. Sera admitido(a) no local da prova pratica apenas o(a) candidato(a) que estiver munido(a) de documento de
identificagdo original, com foto que permita sua identificagdo, conforme elencado no item 4.6. deste Edital.
6.8.1. Nao serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Protocolos de requisigao
de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida
anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachés, dentre outros.

6.9. Para a realizagéo da prova pratica, o(a) candidato(a) devera comparecer trajado(a) adequadamente,
considerando o cumprimento das normas de seguranga, de acordo com as tarefas do respectivo cargo.

6.10. Nao sera admitido no local da prova préatica o(a) candidato(a) que se apresentar apds o horario estabelecido no
Edital de Convocagéo. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido no Edital de Convocagéo.
6.11. O horario de inicio da prova pratica sera definido em cada local de aplicagédo, apds os devidos
esclarecimentos.

6.12. Durante a realizagdo da prova pratica ndo sera permitido o uso de pagers, telefones celulares, tablets,
reldgios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrénicos e, ainda, boné, gorro, chapéu, éculos
de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessarios a realizagdo da prova.

6.12.1. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera, apds a assinatura
na lista de presenga e antes de entrar na sala/local de prova:

6.12.1.1 desliga-lo;

a) retirar sua bateria (se possivel);
b) acondicion&-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar essa embalagem
e manté-la lacrada durante todo o tempo de realizagdo da prova pratica;
c) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio e
protetor auricular);
d) todo material mencionado neste Edital devera permanecer, durante todo o periodo de permanéncia do(a)
candidato(a) na sala/local da prova pratica, dentro da embalagem, que devera também permanecer lacrada até
a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagdo da prova pratica;
e) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes desabilitados
até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagéo da prova pratica.
6.13. O(a) candidato(a) que utilizar - no local da prova pratica - aparelho celular para registrar imagens, antes,
durante e depois da aplicagéo, serd sumariamente excluido(a) dos Concursos Publicos.
6.14. E reservado & Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado(a) portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagao,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova pratica, durante o processo de aplicagdo, sera
eliminado(a) dos Concursos Publicos.
6.15. O(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se do local de aplicagdo da prova pratica sem o acompanhamento
de um(a) fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.
6.16. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo da prova prética podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira @ Fundagdo VUNESP, conforme previsto no CAPITULO 2 deste Edital.
6.16.1. Excetuada a situagao prevista no CAPITULO 2 deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive de menor de idade, nas dependéncias do local de realizagdo da prova pratica.
6.16.2. Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo da prova pratica em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de prova.
6.17. A prova préatica sera composta por aferigdo de conhecimento com o objetivo de mensurar a experiéncia,
adequagdo de atitudes e habilidades do(a) candidato(a) em manusear, movimentar e realizar todas as tarefas
pertinentes com a sua finalidade, conforme o que lhe for solicitado.
6.18. O(a) candidato(a), ao terminar a execugdo dos trabalhos afetos & prova préatica ou ao término do tempo que lhe
fora determinado para apresentar a atividade pratica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de avaliag&o.
6.19. Em atendimento a Lei Municipal n® 7.007, de 20 de margo de 2012, durante a aplicagdo da prova prética
sera realizada, pela Fundagdo VUNESP, filmagem com a reprodugdo de imagem e de som com a finalidade
exclusivamente académica de avaliagdo da prova pratica. Neste sentido, cabera a Fundagdo VUNESP, e,
somente a ela, a reprodugdo, o arquivo e o uso de todo o coletado em imagem e som, resguardando a todos os
participantes o devido sigilo e respeito ao preceito constitucional acerca da protecdo de sua imagem e som.
6.20. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
6.21. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova pratica o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a
50,00 (cinquenta) pontos.
6.22. O(a) candidato(a) ausente, ndo convocado(a) ou ndo habilitado(a) na prova pratica sera excluido(a) destes
Concursos Publicos. ] .

CAPITULO 7 - DO JULGAMENTO DA PROVA DE PRATICA
7.1 A prova pratica, de carater eliminatério e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.1.1. Serédo convocados(as) para a prova pratica apenas os(as) candidatos(as) habilitados(as) nas provas
objetivas, no limite estabelecido na Tabela do item 6.2.
7.1.1.1. Para os(as) candidatos(as) empatados(as) na Ultima posicéo entre os(as) habilitados(as), serdo aplicados
os critérios de desempate conforme CAPITULO 10.
7.2 Os(as) candidatos(as) ndo convocados(as) para prova pratica, ainda que tenham obtido a pontuagéo
minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva, estardo automaticamente excluidos(as) destes Certames.
7.3 Em hipdtese alguma, havera segunda chamada para a realizagdo da prova prética.
CAPITULO 8 - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA E SEU JULGAMENTO (PARA O CARGO DE AGENTE DE
TRANSPORTE E TRANSITO VII)
8.1. A convocagéo para o teste de aptidao fisica sera publicada oportunamente no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos, e divulgada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP www.vunesp.com.br, sendo de
responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.
8.2. O teste de aptidao fisica acontecerd em data, horario/turma, sala e local preestabelecidos.
8.2.1. Nao serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de realizag@o do teste de aptidao fisica fora dos locais,
datas e horarios estabelecidos pelo Edital de convocagao.
8.3. Serdo convocados(as) para o teste de aptidao fisica:

Cargo Lista Geral Lista Especial
AGENTE DE TRANSPORTE E | - Todos os(as) candidatos(as) habilitados(as) na | - Todos os(as) candidatos(as) habilitados(as) na
TRANSITO VI prova pratica prova préatica

8.3.1. Havendo empate na Ultima colocagao, sera utilizado o critério de desempate estabelecido no CAPITULO
10 desde Edital.

8.4. Para a realizagdo do teste de aptidao fisica, o(a) candidato(a) devera:

8.4.1. comparecer com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horéario previsto, ndo sendo
admitidos(as) retardatarios(as), sob pretexto algum, apds o fechamento dos portdes, e ndo havera segunda
chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato(a);

8.4.2. apresentar documento de identidade, conforme previsto no item 4.6. deste Edital.

8.4.2.1. O(a) candidato(a) que nao apresentar um dos documentos, nao realizara o teste de aptidao fisica, sendo
considerado(a) ausente e eliminado(a) destes Concursos Publicos.

8.4.3. assinar o “Termo de Responsabilidade do Candidato”, fornecido no local da prova. Esse “termo” nao
substitui a entrega do atestado médico, conforme determinado no subitem 8.4.4. deste Capitulo;

8.4.4. entregar atestado médico especifico, em original, proveniente de érgéo de salde ou de clinica de salde
ou de médico, emitido em periodo n&o superior a 30 (trinta) dias a contar da data da aplicagdo desta prova, no
qual devera constar, expressamente, que o(a) candidato(a) estd APTO(A) para realizar o teste de aptidao fisica
deste Concurso, contendo local, data, nome e nimero do CRM do profissional médico que elaborou o atestado,
0s quais poderdo ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletronico, ou dados manuscritos legiveis
do médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura (vide modelo a seguir):

8.4.4.1. MODELO DE ATESTADO

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE OU DO RECEITUARIO DO MEDICO
Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Senhor(a) , portador(a)
do RG , UF , nascido(a) em / / , encontra-se APTO(A) para
realizar exercicios de esforgos fisicos exigidos para o teste de aptidao fisica, a fim de concorrer ao cargo de
Agente de Transporte e Transito VII, do Edital de Concurso Publico n® 10/2023-SGEO1.

(local e data)

(obs. a data deste atestado ndo podera ultrapassar 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia da data do teste de
aptidao fisica)

Nome e nimero do CRM do profissional médico que elaborou este atestado, os quais poderdo ser apresentados
por meio de carimbo, ou impresso eletronico, ou dados manuscritos legiveis do médico que emitiu este
atestado, acompanhado da sua assinatura.

8.4.4.2. O atestado médico, de carater eliminatério, comprova as condi¢des de saude do(a) candidato(a) para
a realizagdo do teste de aptidao fisica.

8.4.4.3. O atestado médico ndo podera conter expressdo que restrinja a sua validade no que se refere ao
estado/condi¢do de salde do(a) candidato(a) para a execugdo dos exercicios do teste de aptidéo fisica
propostos no presente Edital, portanto, o texto do atestado deve ser claro quanto & autorizagdo do médico ao(a)
candidato(a) para realizar o teste de aptidao fisica.

8.4.4.4. A ndo apresentagdo do atestado médico impedira que o(a) candidato(a) participe do teste de aptidao
fisica, sendo considerado(a) eliminado(a) do concurso.

8.4.4.5. O atestado médico disposto no item 8.4.4 e aceito pela banca examinadora sera retido e ndo sera
devolvido ao(a) candidato(a) em hipotese alguma.

8.4.4.6. O atestado médico disposto no item 8.4.4 e n&do aceito pela banca examinadora sera devolvido ao(a)
candidato(a) e esse(a) sera informado(a) da razéo da recusa.

8.4.4.6.1. O(a) candidato(a) que tiver seu atestado recusado pela banca examinadora ndo podera realizar o
teste de aptidao fisica, sendo considerado(a) eliminado(a) do concurso publico.

8.4.5. Para a realizagdo do teste de aptiddo fisica, o(a) candidato(a) devera apresentar-se com trajes e calgados
apropriados para a pratica desportiva, ou seja, calga, calg¢ao, corséario, agasalho, bermuda com tecido esportivo
ou térmico, camiseta, meia e ténis ou sapatilhas esportivas. )

8.5. O(a) candidato(a) que ndo atender aos itens e subitens do CAPITULO 8 deste Edital ndo poderé realizar o
teste de aptidao fisica sendo, consequentemente, eliminado(a) do Concurso.

8.6. Para a realizagdo do teste de aptidao fisica, recomenda-se ao(a) candidato(a) que faga sua refeigéo, no
minimo, com antecedéncia de 2 (duas) horas e 2 (duas) horas depois da realizagdo dos exercicios e, aquele
que fuma, recomenda-se ndo fumar pelo menos 2 (duas) horas antes e 2 (duas) horas depois dos exercicios.
8.7. O aquecimento e a preparagdo para o teste de aptidao fisica séo de responsabilidade do(a) proprio(a)
candidato(a), ndo podendo interferir no andamento deste Concurso.

8.8. A Comissédo Aplicadora podera cancelar ou interromper os exercicios do teste de aptiddo fisica, bem como
alterar a data da aplicagdo dos mesmos, caso considere que ndo existam as condi¢cbes meteorologicas
necessarias para garantir a integridade fisica dos(as) candidatos(as) e evitar prejuizos ao seu desempenho,
devendo estipular nova data e divulga-la oportunamente, sendo certo que os(as) candidatos(as) realizardo todos
os exercicios, desde o inicio, desprezando-se todos os resultados porventura obtidos na ocasido da interrupgéo.
8.9. Na aplicagdo do teste de aptidao fisica ndo havera repetigdo da execugdo dos exercicios, exceto no caso
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em que a Comissao Aplicadora, designada pela Fundagdo VUNESP, reconhecer expressamente pela ocorréncia
de fatores de ordem técnica ndo provocados pelo(a) candidato(a) e que tenham prejudicado o seu desempenho.
8.10. Nao sera permitida a utilizagdo de acessorios que facilitem a execugdo dos exercicios previstos, tais
como: luvas, faixas, joelheiras, etc.

8.11. Quaisquer anormalidades observadas com os(as) candidatos(as) durante a aplicagéo do teste de aptidao
fisica serdo registradas pela Comissao Aplicadora.

8.12. Os casos de alteragdes organicas temporarias, tais como: estados menstruais, gravidez, indisposigoes,
caibras, contusdes, luxagdes, fraturas etc., que impossibilitem a realizagdo dos exercicios ou diminuam a
capacidade fisica dos(as) candidatos(as) ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado.

8.13. Os exercicios a serem aplicados no teste de aptidao fisica s&o os seguintes:

8.13.1. para as candidatas do cargo de Agente de Transporte e Transito VI, do sexo feminino:

8.13.2. FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS SOBRE O SOLO EM APOIO NO BANCO - A avaliada devera
apoiar as méos no solo, separadas com distancia biacromial (largura dos ombros), bragos totalmente estendidos
e dedos indicadores paralelos e voltados para frente, pés unidos, mantendo um alinhamento corporal entre
tronco e quadril. Os joelhos ficardo apoiados préximos a borda do banco sueco de aproximadamente 30
centimetros de altura. Ao sinal do avaliador, a avaliada devera flexionar os bragos (cotovelos) até formar um
angulo menor do que 90 graus ao aproximar o térax a 10 centimetros do solo e retornar & posi¢éo inicial,
repetidamente. A execugdo do exercicio devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre
as repeticdes. O objetivo do exercicio é de execugdo do maior nimero de repeti¢des corretas em 1 minuto. As
execugdes incorretas ou 0s movimentos incompletos ndo serdo computados. Os cotovelos devem estar em
extensdo total para o inicio do movimento de flexdo. Durante a execugdo dos movimentos a avaliada devera
permanecer com a coluna ereta e os joelhos estendidos e pés unidos. A movimentagéo e flexdo de quadris ou
pernas, fora dos padrdes estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar a execugdo do movimento, o
invalidara. Uma linha a 10 (dez) centimetros da borda do banco sueco sera marcada em toda a extensdo de seu
comprimento, delimitando a area em que deverdo estar apoiados os joelhos da avaliada. Caso a avaliada
encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto as méos), a execugdo do exercicio e a contagem de
repeticdes serdo encerradas.

8.13.3. RESISTENCIA ABDOMINAL - A avaliada coloca-se em decubito dorsal (de costas voltadas para o
chao), com o corpo inteiramente estendido, bem como os bragos, no prolongamento do corpo, acima da
cabeca, tocando o solo com as méos. Atraves de contragdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro
auxilio, a avaliada adotara a posigdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a
execugdo correta do movimento que os bragos sejam levados a frente estendidos e paralelos ao solo, e ainda
que a linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos durante a flexdo. Em seguida, a avaliada retorna a
posigéo inicial até que toque o solo com as méos, completando um movimento, quando entdo podera dar inicio
a execugdo de novo movimento. O exercicio é iniciado com as palavras “Atengdo... Ja!” e terminado com a
palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o
resultado obtido. O crondmetro sera acionado ao ser pronunciada a palavra “Ja” e travado na pronincia de
“Pare!”. E permitido o repouso entre os movimentos, sem interrupgdo da cronometragem do tempo previsto.
8.13.4. CORRIDA DE 50 METROS - A avaliada deve estar parada e posicionar-se atrés da linha de largada,
preferencialmente em afastamento antero-posterior das pernas, devendo o pé da frente estar o mais préximo
possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de comando “Atengdo... Ja!”, momento em que é acionado o
crondmetro, a avaliada devera percorrer, no menor periodo de tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros
existentes entre a linha de largada e a linha de chegada. A marcha do crondmetro serd interrompida quando a
avaliada ultrapassar a linha de chegada com o térax. O exercicio serd desenvolvido em pista de atletismo ou
em area de superficie plana convenientemente demarcada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o exercicio,
haverd um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do exercicio sera indicado pelo tempo utilizado
pela avaliada para completar o percurso, com a precisdo de centésimos de segundo.

8.13.5. CORRIDA EM 12 MINUTOS - A avaliada deve percorrer em uma pista de atletismo ou em uma area
demarcada e plana, a maior distancia possivel, com precisdo de dezena de metro (10 em 10 metros completos),
em 12 (doze) minutos, sendo permitido andar durante o exercicio. O exercicio tera inicio através da voz de
comando “Atencao... Ja!" Aos 10 (dez) minutos de corrida sera emitido 1 (um) silvo longo de apito para ciéncia
das candidatas de que faltam apenas dois minutos para o término do teste. O término do teste sera sinalizado
mediante 2 (dois) silvos longos de apito, momento em que a candidata devera interromper o esforco e aguardar
na pista até que o avaliador constate e faga a anotagéo de sua marca. Enquanto aguarda o avaliador, a avaliada
nao devera caminhar para frente do local correspondente ao apito de 12 (doze) minutos, podendo caminhar
transversalmente ao percurso da pista, caso queira. A candidata ndo pode parar durante a realizagdo do
exercicio, sob pena de ser considerada desistente e, portanto, inapta no certame.

8.14. para os(as) candidatos(as) do cargo de Agente de Transporte e Transito VII, do sexo masculino:
8.14.1. FLEXO-EXTENSAO DE COTOVELOS EM APOIO DE FRENTE SOBRE O SOLO - O avaliado devera
apoiar as maos no solo, separadas com distancia biacromial (largura dos ombros), bragos totalmente estendidos
e dedos indicadores paralelos e voltados para frente, pés unidos, mantendo um alinhamento corporal entre
tronco, quadril e pernas. Ao sinal do avaliador, o avaliado devera flexionar os bragos (cotovelos) até formar um
angulo menor do que 90 graus ao aproximar o térax a 10 centimetros do solo e retornar & posi¢éo inicial,
repetidamente. A execugdo do exercicio devera ser ininterrupta, ndo sendo permitido repouso ou pausa entre
as repeticdes. O objetivo do exercicio é de execugdo do maior nimero de repeti¢des corretas em 1 minuto. As
execugdes incorretas ou os movimentos incompletos ndo serdo computados. Os cotovelos devem estar em
extensdo total para o inicio do movimento de flexdo. Durante a execugdo dos movimentos o avaliado devera
permanecer com a coluna ereta e os joelhos estendidos e pés unidos. A movimentagéo e flexdo de quadris ou
pernas, fora dos padrdes estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar a execugdo do movimento, o
invalidara. Caso o avaliado encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto as méos), a execugdo do
exercicio e a contagem de repeti¢des serdo encerradas.

8.14.2. RESISTENCIA ABDOMINAL - O avaliado coloca-se em declbito dorsal (de costas voltadas para o
chao), com o corpo inteiramente estendido, bem como os bragos, no prolongamento do corpo, acima da
cabeca, tocando o solo com as méos. Atraves de contragdo da musculatura abdominal, sem qualquer outro
auxilio, o avaliado adotara a posigdo sentada, flexionando simultaneamente os joelhos. E requisito para a
execugdo correta do movimento que os bragos sejam levados a frente estendidos e paralelos ao solo, e ainda
que a linha dos cotovelos ultrapasse a linha dos joelhos durante a flexdo. Em seguida, o avaliado retorna a
posigéo inicial até que toque o solo com as méos, completando um movimento, quando entdo podera dar inicio
a execugdo de novo movimento. O exercicio é iniciado com as palavras “Atengdo... Ja!” e terminado com a
palavra “Pare!”. O numero de movimentos executados corretamente em 60 (sessenta) segundos sera o
resultado obtido. O crondmetro sera acionado ao ser pronunciada a palavra “Ja” e travado na pronincia de
“Pare!”. E permitido o repouso entre os movimentos, sem interrupgdo da cronometragem do tempo previsto.
8.14.3. CORRIDA DE 50 METROS - O avaliado deve estar parado e posicionar-se atrés da linha de largada,
preferencialmente em afastamento antero-posterior das pernas, devendo o pé da frente estar o mais préximo
possivel da referida linha. Ao ser dada a voz de comando “Atengdo... Ja!”, momento em que é acionado o
crondmetro, o avaliado devera percorrer, no menor periodo de tempo possivel, os 50 (cinquenta) metros
existentes entre a linha de largada e a linha de chegada. A marcha do crondmetro serd interrompida quando o
avaliado ultrapassar a linha de chegada com o térax. O exercicio serd desenvolvido em pista de atletismo ou
em area de superficie plana convenientemente demarcada. Caso ocorra a necessidade de se repetir o exercicio,
haverd um intervalo minimo de 5 (cinco) minutos. O resultado do exercicio sera indicado pelo tempo utilizado
pelo avaliado para completar o percurso, com a precisdo de centésimos de segundo.

8.14.4. CORRIDA EM 12 MINUTOS - O avaliado deve percorrer em uma pista de atletismo ou em uma area
demarcada e plana, a maior distancia possivel, com precisdo de dezena de metro (10 em 10 metros completos),
em 12 (doze) minutos, sendo permitido andar durante o exercicio. O exercicio tera inicio através da voz de
comando “Atencao... Ja!" Aos 10 (dez) minutos de corrida sera emitido 1 (um) silvo longo de apito para ciéncia
dos(as) candidatos(as) de que faltam apenas dois minutos para o término do exercicio. O término do teste sera
sinalizado mediante 2 (dois) silvos longos de apito, momento em que o(a) candidato(a) devera interromper o
esforgo e aguardar na pista até que o avaliador constate e faga a anotagdo de sua marca. Enquanto aguarda o
avaliador, o avaliado ndo devera caminhar para frente do local correspondente ao apito de 12 (doze) minutos,
podendo caminhar transversalmente ao percurso da pista, caso queira. O(a) candidato(a) ndo pode parar
durante a realizagdo do exercicio, sob pena de ser considerado desistente e, portanto, inapto no certame.
8.15. Sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e, como subsidio, no site da Fundagéo
VUNESP www.vunesp.com.br, na respectiva pagina do Concurso:

8.15.1. lista nominal - dos(as) candidatos(as) considerados(as) “APTOS(AS)” no teste de aptidéo fisica, contendo,
ainda, seus respectivos numeros de inscri¢do, seus numeros de documento de identificagdo e a(s) nota(s) do(s)
exercicios(s) no teste de aptidao fisica; e

8.15.2. lista - em ordem de numero de inscrigdo dos(as) candidatos(as) considerados(as) “INAPTOS(AS)” no
teste de aptidao fisica, contendo, ainda, seus respectivos numeros de inscri¢do, seus nimeros de documento
de identificagdo e a(s) nota(s) do(s) exercicios(s) no teste de aptidéo fisica.

8.16. O teste de aptidao fisica, de carater eliminatorio e classificatorio, sera julgado da seguinte forma:

8.16.1. Para cada exercicio do teste de aptidao fisica serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
tendo por base a avaliagdo efetuada segundo padrées minimos das atividades estabelecidas, conforme consta
das respectivas tabelas de pontuagdo constantes nos subitens 8.16.1 e 8.16.2. deste Capitulo.

8.16.2. A nota final do teste de aptidao fisica (NTAF) sera igual a média aritmética simples das notas obtidas nos
04 (quatro) exercicios, aplicando-se a seguinte formula:

NTAF = (E1+E2+E3+E4) / 4), onde:

E1= nota obtida no exercicio 1- flexdo de brago - 01 (um) minuto

E2= nota obtida no exercicio 2 - flexdo abdominal com a flexdo dos joelhos - 01 (um) minuto

E3= nota obtida no exercicio 3 - corrida de 50 metros

E4= nota obtida no exercicio 4 - corrida de 12 minutos

8.17. Sera considerado(a) apto(a) nesta fase o(a) candidato(a) que obtiver nota final igual ou superior a 150

(cento e cinquenta) pontos.

8.18. Sera considerado(a) inapto(a) no teste de aptidao fisica e estara eliminado(a) do certame o(a) candidato(a) que:
a) obtiver nota inferior a 150 (cento e cinquenta) pontos;

b) obtiver nota inferior a 10 (dez) pontos em quaisquer dos exercicios;

¢) ndo realizar um ou mais exercicios;

a) ndo apresentar o atestado médico conforme estabelecido no item 8.4.4. deste capitulo;

b) ndo se apresentar devidamente trajado conforme estabelecido no item 8.4.5 deste capitulo;

c) ausentar-se do local do teste sem a autorizagao do fiscal;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) utilizar-se de boné/chapéu ou de qualquer outro material que nédo seja o estritamente necessario.

8.19. A nota final obtida no teste de aptidao fisica sera somada a nota da prova objetiva.

8.20. Os(as) candidatos(as) considerados(as) habilitados(as) na prova objetiva e ndo convocados(as) para o
teste de aptiddo fisica e os(as) candidatos(as) ausentes no teste de aptidao fisica serdo excluidos(as) do
Concurso Publico.

8.21. Os desempenhos dos(as) candidatos(as) em cada exercicio do teste de aptidao fisica serdo transformados
em pontos conforme tabelas a seguir:

8.21.1. Para as candidatas (sexo feminino):

Tabela 1 - SEXO FEMININO
EXERCICIOS IDADEIPONTOS
Corrida
Corrida de de
Flexo-extenséo de cotovelos sobre o Resisténcia 50 metros 12 Até 25 | De26a30 | De31a35 | 36 anos ou
solo em apoio no banco Abdominal (em minutos anos anos anos mais
segundos) (em
metros)
01 04 1300 1.000 m 0 0 0 10
02 05 1275 1.100 m 0 0 10 20
03 06 12"50 1.200 m 0 10 20 30
04 07 1225 1.300 m 10 20 30 40
05 08 1200 1400 m 20 30 40 50
06 09 11775 1.500 m 30 40 50 60
07 10 11750 1.600 m 40 50 60 70
08 11 1125 1.700m 50 60 70 80
09 12 11°00 1.800 m 60 70 80 90
10 13 10"75 1.900 m 70 80 90 100
11 14 10”50 2.000m 80 90 100 100
12 15 10"25 2.100m 90 100 100 100
13 16 10”00 2.200m 100 100 100 100
8.21.2. Para os candidatos (sexo masculino):
Tabela 2 - SEXO MASCULINO
EXERCICIOS IDADE/PONTOS
Corrida
Corrida de de
Flexo-extenséo de cotovelos em apoio Resisténcia 50 metros 12 Até25 | De26a30 | De31a35 | 36anosou
de frente sobre o solo Abdominal (em minutos anos anos anos mais
segundos) (em
metros)
01 05 1200 1.200m 0 0 0 10
02 06 11775 1.300m 0 0 10 20
03 07 11750 1.400m 0 10 20 30
04 08 11725 1.500m 10 20 30 40
05 09 11700 1.600 m 20 30 40 50
06 10 1075 1.700m 30 40 50 60
07 11 1050 1.800 m 40 50 60 70
08 12 10"25 1.900m 50 60 70 80
09 13 1000 2.000m 60 70 80 90
10 14 9775 2.100m 70 80 90 100
" 15 9"50 2.200m 80 90 100 100
12 16 9725 2.300m 90 100 100 100
13 17 900 2400 m 100 100 100 100

8.22. A pontuagdo maxima possivel para cada um dos 4 (quatro) exercicio € de 100 (cem) pontos, conforme
estabelecido, respectivamente, nas tabelas constantes nos subitens 8.21.1. e 8.21.2. deste Capitulo.

8.23. A interpolagdo de pontos, em relagdo as tabelas constantes dos itens subitens 8.21.1. e 8.21.2. deste
Capitulo sera feita da seguinte forma:

a) flexo-extensdo de cotovelos sobre o solo em apoio no banco e flexo-extensédo de cotovelos em apoio de
frente sobre o solo: 5 (cinco) pontos por movimento completo;

b) resisténcia abdominal: 5 (cinco) pontos por movimento completo;

c) corrida de 50 metros: - 0,4 (menos quatro décimos) ponto a cada 0,01 (um centésimo segundo);

d) corrida em 12 minutos: 1 (um) ponto para cada 10 (dez) metros percorridos.

CAPITULO 9 - DA AVALIAGAO PSICOLOGICA E SEU JULGAMENTO (PARA O CARGO DE AGENTE DE
TRANSPORTE E TRANSITO VII)

9.1. A convocagédo para a avaliagdo psicolégica, contendo data, horario/turma, sala e local, serd publicada
oportunamente no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagéo
VUNESP, na respectiva pagina deste Concurso Publico, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) o
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.1. A avaliagdo psicoldgica acontecerd em data, horario/turma, sala e local preestabelecidos neste Edital.
9.2. Serdo convocados(as) para a avaliagéo psicologica todos(as) os(as) candidatos(as) considerados(as)
APTOS(AS) no teste de aptidéo fisica.

9.3. Os(as) candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia a serem avaliados(as) psicologicamente, serdo
submetidos(as), quando necessario, a instrumentos psicolégicos equivalentes/similares aos aplicados para
os(as) demais candidatos(as), com intuito de favorecer o processo de inclusdo do(a) candidato(a).

9.4. Nao sera permitida a sua realizagdo em data, local, horario ou turma diferente do previsto no Edital de Convocagéo.
9.5. Em hipétese alguma, havera segunda chamada para a sua realizag&o.

9.6. Para a realizagdo da avaliagdo psicoldgica, o(a) candidato(a) devera:

9.6.1. comparecer com, pelo menos, 60 (sessenta) minutos de antecedéncia do horario previsto, ndo sendo
admitidos(a) retardatarios(as), sob pretexto algum, apés o fechamento dos portdes, € ndo havera segunda
chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do(a) candidato(a);

9.6.2. apresentar documento de identificagdo, conforme previsto no item 4.6 deste Edital.

9.6.2.1. O(a) candidato(a) que néo apresentar um dos documentos de identificacdo, conforme disposto nao
realizara a avaliagdo psicolégica, sendo considerado(a) ausente e eliminado(a) deste Concurso Publico.

9.7. A avaliagdo psicologica somente avaliara as condigdes psicologicas do(a) candidato(a) para o exercicio do
cargo de Agente de Transporte e Transito VII.

9.8. A etapa da avaliagdo psicolégica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatério, podera ser aplicada
individualmente e/ou coletivamente, com o objetivo de avaliar aspectos emocionais gerais, de personalidade e
habilidades especificas de acordo com Perfil Psicolégico estabelecido no ANEXO IIl deste Edital, bem como
considerando as atribuigées do cargo, as necessidades, exigéncias e peculiaridades da area de atuagéo.
9.9. A avaliagdo psicolégica é um processo técnico e cientifico e sera realizada por meio de metodologias e
técnicas especificas, sendo empregados os procedimentos cientificos destinados a aferir a compatibilidade das
caracteristicas psicolégicas do candidato com as atribui¢des do cargo, verificando se o(a) avaliado(a) apresenta
caracteristicas essenciais para realizar as atividades pertinentes ao cargo, considerando o Perfil Psicolégico
contido do ANEXO IIl.

9.10. A avaliagdo psicoldgica sera norteada pelas regras do Conselho Federal de Psicologia e, quando for o
caso e desde que néo conflite com a determinagdo do Conselho Federal de Psicologia, do ente deste certame,
atualizada, tendo como referéncia a data de publicagdo do Edital de Abertura das Inscrigdes.

9.10.1. A escolha dos testes psicolégicos serad definida de acordo com o Perfil Psicologico constante deste
Edital, conforme as caracteristicas, descri¢des e dimensdes relacionadas ao respectivo cargo deste certame,
de forma que permitam identificar a compatibilidade das caracteristicas psicologicas do(a) candidato(a) com os
requisitos psicolégicos necessarios ao desempenho do cargo pretendido.

9.11. A avaliagdo psicoldgica sera constituida da aplicagdo e avaliagdo de testes psicoldgicos validados e
fidedignos cientificamente, que permitam identificar a compatibilidade de caracteristicas psicolégicas do(a)
candidato(a) com as atribui¢des do cargo pleiteado, conforme o Perfil Psicolégico deste Edital. Os requisitos
psicologicos para o bom desempenho das atribui¢des do respectivo cargo foram estabelecidos previamente,
considerando as responsabilidades do cargo, a descricdo detalhada das atividades e tarefas, a identificagdo dos
conhecimentos, habilidades e caracteristicas pessoais necessarias para o desempenho das atividades do
respectivo cargo.

9.12. Os instrumentos e metodologias da avaliagdo serdo escolhidos conforme os critérios estabelecidos pelas
Resolugdes vigentes referentes ao uso de testes psicoldgicos, editados pelo Conselho Federal de Psicologia,
6érgdo regulador da profissdo de Psicologo. A metodologia a ser utilizada podera envolver: entrevistas, técnicas
psicologicas e/ou testes psicolégicos a serem desenvolvidos individualmente ou em grupo.

9.13. A aplicagdo da avaliagéo psicologica serd realizada por uma equipe de psicologos a ser designada pela
Fundagdo VUNESP que sera constituida por membros regularmente inscritos e ativos em qualquer Conselho
Regional de Psicologia (CRP) do territério nacional conforme legislagao vigente.

9.14. Serdo utilizados testes psicologicos validados e aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia, 6rgao
regulador da profisséo de Psicologo, reiterando-se que, a aplicagdo podera ser composta, por técnicas e testes
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de avaliagdo psicolégica de aplicagdo coletiva e/ou individual.

9.15. A avaliagdo psicologica é de carater eliminatorio e tem a finalidade de avaliar se o(a) candidato(a)
apresenta caracteristicas cognitivas e de personalidade favoraveis para o desempenho adequado das atribuicdes
inerentes ao cargo publico pretendido, descritas no preambulo do Edital, de acordo com os parametros do Perfil
Psicolégico estabelecido.

9.16. A avaliagéo psicolégica ndo podera ser realizada por profissionais que tenham parentesco, até o terceiro
grau, com qualquer candidato(a).

9.17. Nenhum(a) candidato(a) poderé retirar-se do local de aplicagéo da avaliagdo psicolégica sem a autorizagéo
expressa do responsavel.

9.18. O(a) candidato(a), ao terminar os testes, entregara ao aplicador todo o seu material de avaliagao.

9.19. O Perfil Psicoldgico do cargo esta inserido no ANEXO Il deste edital e demais informagdes constardo de
edital especifico de convocagédo para esta fase.

9.20. N&o serdo consideradas as avaliagdes psicoldgicas realizadas em concursos anteriores ou em outras instituigdes.
9.21. O resultado da avaliagdo sera decorrente da analise dos aspectos apresentados pelo(a) candidato(a) no
momento da Avaliagdo Psicoldgica e sera obtido por meio da anélise conjunta de todos os instrumentos
psicolédgicos utilizados, considerando os critérios estabelecidos, relacionados aos requisitos psicolégicos
necessarios para o desempenho das atribuigbes inerentes ao cargo, resultando nos conceitos para os candidatos
de “Apto(a)” ou “Inapto(a)”.

9.21.1. APTO(A) significa que o(a) candidato(a) apresentou, a época da realizagdo da avaliagéo psicologica,
caracteristicas de personalidade e habilidades cognitivas de acordo com os requisitos psicolégicos necessérios ao
desempenho das atribuicbes inerentes ao cargo conforme Perfil Psicologico estabelecido no ANEXO il deste Edital.
9.21.2. INAPTO(A) significa que o(a) candidato(a) ndo apresentou, & época da realizagéo da avaliagdo psicoldgica,
caracteristicas de personalidade e habilidades cognitivas de acordo com os requisitos psicolégicos necessarios
ao desempenho das atribui¢des inerentes ao cargo conforme Perfil Psicoldgico estabelecido no ANEXO Il deste
Edital. O(a) candidato(a) considerado(a) inapto(a) sera eliminado(a) do concurso.

9.22. A divulgagdo dos resultados sera feita por meio de relagdo nominal, constando os(a) candidatos(as)
“Aptos(a)” nos termos da Resolugdo do Conselho Federal de Psicologia vigente e, somente o nimero de
inscricdo dos(as) candidatos(as) considerados(as) “Inaptos(as)”.

9.23. A “Inaptiddo” na avaliagdo psicologica nao significara, necessariamente, incapacidade intelectual ou existéncia
de transtornos de personalidade. Indicara, tdo somente, que o(a) candidato(a) ndo atendeu, a época da avaliagao,
aos requisitos para o desempenho das atribuigbes inerentes ao cargo. A “inaptiddo” na avaliagdo psicolédgica
pressupde, tdo somente, a inadequagdo do(a) candidato(a) ao Perfil Psicologico exigido para o desempenho do
cargo, em nada interferindo no que diz respeito ao prosseguimento normal do seu exercicio profissional.

9.24. Nenhum(a) candidato(a) “Inapto(a)” sera submetido(a) & nova avaliagdo psicolégica dentro do presente
Concurso Publico.

9.25. Sera facultado a todo(a) candidato(a) considerado(a) “Inapto(a)” solicitar a realizagéo do procedimento
denominado entrevista devolutiva - processo pelo qual é disponibilizado ao(a) candidato(a) o conhecimento das
razdes de sua “inaptidao”.

9.25.1. Este procedimento devera ser solicitado mediante requerimento especifico, por meio de pagina web que
sera disponibilizada no site da Fundagédo VUNESP, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagéo do
resultado da avaliagdo psicologica no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e disponibilizado, como subsidio,
no site da Fundagéo VUNESP, na pagina deste Concurso.

9.25.2. A entrevista devolutiva serd exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do motivo da
“Inaptidao” do(a) candidato(a) ao propésito do Concurso Publico, ndo sendo, em hipétese alguma, considerada
como recurso ou nova oportunidade de realizagéo da avaliagao psicologica.

9.25.3. Atendendo aos ditames previstos no Cédigo de Etica Profissional do Psicdlogo, nas resolugdes do
Conselho Federal de Psicologia e nas orientagdes do Conselho Regional de Psicologia - Sdo Paulo, o
procedimento da Entrevista Devolutiva somente sera divulgado ao(a) candidato(a), uma unica vez, de forma
pessoal e individual, dentro do prazo de 20 (vinte) dias uteis apds o término do periodo de solicitagdo da
entrevista devolutiva, na cidade de Guarulhos, em local predeterminado, conforme o edital de convocagao para
o cumprimento desse procedimento que sera publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagcdo VUNESP, na pagina deste Concurso.

9.25.4. Para o cumprimento do procedimento denominado entrevista devolutiva, o(a) candidato(a) devera
comparecer no local determinado, com antecedéncia de, pelo menos 30 (trinta) minutos do horério divulgado,
conforme edital de convocagdo, munido do original de um dos documentos listados no item 4.6 deste Edital.
9.25.5. A realizagdo do procedimento entrevista devolutiva ndo altera o status do resultado da avaliagéo psicoldgica.
9.25.6. A entrevista devolutiva podera ocorrer em dias Uteis, finais de semana, ou feriados, conforme Edital de
Convocagao a ser disponibilizado por meio de publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso, antes do prazo para
interposi¢do do recurso administrativo, da publicagdo do resultado da avaliagdo psicoldgica.

9.25.7. No momento da realizagdo do procedimento da entrevista devolutiva, para o conhecimento das razdes
da “Inaptidao”, o(a) candidato(a) recebera uma cépia de seu laudo psicoldgico contendo o resultado da avaliagéo
psicologica. Serdo disponibilizadas, também, explicagdes sobre o processo.

9.25.8. O(a) candidato(a) que desejar podera comparecer acompanhado(a) de um(a) profissional psicélogo(a)
por ele(a) contratado(a). Caso o(a) candidato(a) comparega sozinho(a) a sesséo de conhecimento das razdes,
0s aspectos técnicos nédo serdo discutidos.

9.25.9. Caso o(a) candidato(a) comparega com um(a) psicélogo(a) contratado(a), serdo observadas as seguintes condicdes:
9.25.9.1. O(a) psicologo(a) contratado(a) devera estar regularmente inscrito(a) e ativo(a), em algum Conselho
Regional de Psicologia (CRP), conforme as normas do CFP, cuja comprovagéo ocorrerd com a apresentagéo
da carteira profissional e entrega da declaragdo de nada consta expedida pelo CRP. O ndo cumprimento desta
clausula editalicia, impossibilitara a realizagdo do procedimento de abertura de vista e ndo havera agendamento
de nova data/hora para tal fim;

9.25.9.2. Para que seja realizada a andlise técnica, o(a) psicélogo(a) contratado(a) tera acesso ao material
psicolégico somente no local, data e hora agendados para a entrevista devolutiva. N&o serd permitido em
hipétese alguma filmar, fotografar ou efetuar copia do material produzido pelo(a) candidato(a).

9.25.9.3. O(a) psicologo(a) somente podera representar um(a) candidato(a) por vez.

9.25.10. O sigilo sobre todas as informagdes obtidas, bem como aquelas que serdo fornecidas na entrevista
devolutiva ao(a) candidato(a), sera de inteira responsabilidade do(a) psicologo(a) contratado(a) e do(a) candidato(a).
9.25.11. Na entrevista devolutiva,, ndo serd permitido ao(a) candidato(a), nem ao(a) psicélogo(a) contratado(a)
pelo(a) candidato(a), filmar, retirar, fotografar ou reproduzir o material técnico que compdem o processo de
avaliagdo psicolégica do(a) candidato(a).

9.26. Para todos os candidatos considerados “Inaptos”, solicitantes ou ndo da entrevista devolutiva, apds o
periodo de atendimento, caso seja de seu interesse, podera interpor recurso administrativo do resultado da
avaliagéo psicologica, nos termos do CAPITULO 12 - DOS RECURSOS do presente edital.

9.27. A Banca que avaliara os recursos administrativos interpostos mediante a inaptiddo na prova de avaliagdo
psicologica serd composta por psicologos(as) que ndo participaram em nenhuma das etapas deste concurso
publico, regularmente inscritos(as) e ativos(as) em qualquer Conselho Regional de Psicologia (CRP) do territério
nacional, conforme determinagdo do Conselho Federal de Psicologia.

9.28. Os(as) candidatos(as) ndo convocados(as) para a avaliagdo psicolégica, os(as) ausentes e aqueles(as)
considerados “Inaptos(as)” estar@o eliminados(as) deste Concurso e n&o terdo classificagdo alguma.
CAPITULO 10 - DO RESULTADO DAS PROVAS E CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Os(as) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) por ordem decrescente da pontuagéo final,
em listas de Classificagdo Especial e Geral.

10.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos(as) habilitados(as) nos concursos publicos, por cargo, em
ordem classificatéria: uma com todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as), inclusive os(as) candidatos(as)
com deficiéncia e outra somente com os(as) candidatos(as) com deficiéncia habilitados(as).

10.3. Em caso de igualdade da pontuago final, serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
10.2.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si
e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

10.3.2. que obtiver maior pontuagédo na prova prética;

10.3.3. que obtiver maior pontuagdo nas questées de Conhecimentos Especificos;

10.3.4. que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

10.3.5. que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica,

10.3.6. que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Nogdes de Informatica;

10.3.7. mais idoso(a) entre os(as) candidatos(as) com idade inferior a 60 (sessenta) anos,e

10.3.8. que tiver exercido efetivamente a fungao de jurado(a) nos termos da Lei n° 11.689/2008.

10.4. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagéo dos(as) candidatos(as) envolvidos(as).
CAPITULO 11 - DA PONTUAGAO FINAL

11.1. A pontuacdo final para o cargo de Agente de Transporte e Transito VIl sera composta pela somatoria da nota
obtida na prova objetiva, mais a nota da prova pratica, prova de aptidao fisica e a avaliagdo psicolégica, ja
aplicados os critérios de desempate.

11.2. A pontuag@o final para o cargo de Técnico(a) em Semaforizagdo sera composta pela somatéria da nota
obtida na prova objetiva mais a nota da prova préatica, ja aplicados os critérios de desempate.

CAPITULO 12 - DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposigdo de recurso serd de até 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagdo do
evento ou do fato que lhe deu origem.

12.2. Os espelhos das folhas de respostas da prova objetiva ficardo disponibilizados durante o respectivo
periodo destinado a interposicéo de recurso.

12.3. O(a) candidato(a), dentro do prazo estabelecido no item 12.1 deste Edital, devera utilizar o campo préprio
para interposi¢@o de recursos, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos
Publicos, seguindo as instrugdes ali contidas.

12.3.1. O(a) candidato(a) que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 12.1 deste Edital sera

responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissé&o.

12.4. Admitir-se-a4 um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente fundamentado.
12.5. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou
seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decis@o sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
12.6. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
12.7. A pontuagdo relativa a(s) questdo(6es) anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a todos(as) os(as) candidatos(as)
presentes na prova, independentemente de interposi¢do de recurso.

12.7.1. No caso do recurso interposto dentro das especificagdes deste Edital, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do(a) candidato(a) que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitagéo.
12.7.2. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas destes Concursos
Publicos, o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

12.7.3. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso sera publicada no Diario Oficial do Municipio
de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

12.8. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como
ndo sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que néo atender as
instrugdes constantes do “link” Recursos na pagina especifica destes Concursos Publicos.

12.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste
Edital, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
12.10. A interposicdo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma destes Concursos Publicos.
12.11. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por fax, e-mail ou por qualquer outro meio
além do previsto neste Capitulo.

12.12. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

12.13. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

CAPITULO 13 - DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

13.1. A nomeacéo dar-se-a mediante ato do Chefe do Executivo, que serad publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

13.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagdo das respectivas convocagdes, sob
pena de perder o direito a nomeagé&o.

13.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu enderego, telefone e e-mail atualizados, até que se
expire o prazo de validade dos Concursos, junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de
Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 16h00, para viabilizar os contatos necessarios.

13.4. A nomeacgéo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), de acordo com as necessidades da Administragao,
obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste Edital.
13.5. A aprovacéo do(a) candidato(a) nas avaliagdes previstas neste Edital ndo isenta o(a) mesmo(a) da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis para a nomeagao.

13.6. O prazo para posse é de 15 (quinze) dias corridos, a contar da nomeagéo, prorrogavel por 1 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da Administracdo ou a pedido do(a) candidato(a).

13.7. O ndo atendimento ao prazo de convocagdo ou a ndo comprovagdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejarg a exclusao da lista de convocagdo e o cancelamento da portaria de nomeagéao.

13.8. Sera analisado o aciimulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37
da Constituicdo Federal, na redagdo que Ihe foi concedida pela Emenda Constitucional 19/1998, bem como o
acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do § 10, deste artigo, acrescentado pela Emenda
Constitucional 20/1998.

13.9. Apo6s a nomeacédo de todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as) e enquadrados(as) nas regras deste
Edital, podera ocorrer a segunda chamada aqueles(as) nomeados(as) que ndo tenham assumido o cargo
quando da primeira convocacgéo, desde que dentro do periodo de vigéncia destes concursos e que ainda
tenham vagas remanescentes em aberto.

CAPITULO 14 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. A aprovagéo nestes Concursos Plblicos ndo gera direito a nomeagdo, mas apenas a expectativa de
direito e a preferéncia na nomeagéo, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os(as)
candidatos(as) aprovados(as) na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orgamentéria
e com estrita observancia da ordem de classificagao.

14.2. Serédo designados pelo Secretario de Gestédo, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas no
artigo 1°, inciso Il, do Decreto n° 21.310/2001, o presidente e os membros da comiss&o responsavel pela
organizagéo deste certame, ficando delegada ao presidente a competéncia para tomar as providéncias necessérias
a realizagdo de todas as fases destes Concursos Publicos.

14.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss@o designada para a realizagdo dos presentes Concursos Publicos.
14.4. O resultado final destes Concursos Publicos serd homologado pelo Secretéario de Gestao.

14.5. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a) destes Concursos Publicos, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos
a estes Concursos, nos comunicados, nas instrugdes aos(as) candidatos(as) e/ou nas instrugdes constantes
das provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das
provas, e ainda o(a) candidato(a) que:

14.5.1. apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

14.5.2. 0 ndo comparecimento a qualquer uma das fases, qualquer que seja o motivo alegado;

14.5.3. nédo apresentar o documento que bem o identifique;

14.5.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

14.5.5. ausentar-se do local antes de decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do inicio das provas;

14.5.6. ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagéo;

14.5.7. estiver portando armas, mesmo que possua o0 respectivo porte;

14.5.8. langar mé&o de meios ilicitos para a execugdo das provas;

14.5.9. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
n&o permitidos ou maquina calculadora ou similar;

14.5.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico ou de comunicagdo
(telefone celular, relégios de qualquer natureza, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

14.5.11. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

14.6. A legislagdo com vigéncia ap6s a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragbes em dispositivos
constitucionais, legais, normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo na prova destes concursos.
14.7. O prazo de validade destes Concursos sera de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

14.8. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a
qualquer tempo, podera acarretar a nulidade da inscrigdo, prova ou contratagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

14.9. Todos os atos relativos aos presentes Concursos, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br),e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar as publicagdes oficiais -
inclusive as convocagfes para as provas e exames.

14.10. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera
requerer a atualizagdo & Fundagdo VUNESP ou, apés a finalizagdo dos Concursos, a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico protocolado no Departamento de Gestdo de Pessoas da
Prefeitura de Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta -
Guarulhos, de segunda a sexta-feira no horario das 8 as 16h.

14.11. Os(as) aposentados(as) em emprego/fungao/cargo publico, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados(as), mediante aprovagéo nestes Concursos, se 0s empregos estiverem previstos nas
acumulagdes legais estabelecidas pela Constituicdo Federal. Nesse caso, o(a) aposentado(a) devera apresentar, na
data da contratagéo, certiddo expedida pelo érgéo competente, que indique o tipo de aposentadoria.

14.12. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:

a) enderego néo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou enderego errado;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.13. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer etapa destes Concursos Publicos, bem como
por objetos pessoais esquecidos/danificados nos locais de prova.

14.14. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos(as) candidatos(as) para as provas
correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo do(a) candidato(a) a
responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais retificagdes.

14.15. Nao sera fornecida informagéao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagdo no Certame.

14.16. No dia da realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo ou



5 de Dezembro de 2023

Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - Pagina 21

pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteido da prova ou os critérios de avaliagdo e classificagao.
14.17. As despesas relativas a participagéo do(a) candidato(a) nas fases dos concursos e & apresentagéo para
nomeagado e exercicio correrdo a expensas do(a) proprio(a) candidato(a).
14.18. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a estes Concursos.
14.19. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagao destes Concursos e nao caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de isengdo
de taxa de inscrido, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade destes Concursos, os registros eletronicos.
14.20. Toda mengédo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horério
oficial de Brasilia.
14.21. Sera fornecido ao(a) candidato(a) certificado de habilitagdo em concurso, somente dos Concursos
Publicos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, com a finalidade de atestar a condi¢do de aprovado(a), ndo
gerando nenhum direito a contratagdo no presente certame.
14.21.1. Para solicitar o certificado de habilitagdo, o(a) candidato(a) deverd acessar: http://
portaldoservidor.guarulhos.sp.gov.br/certificado_concurso.php.
14.22. Durante a realizagdo das provas e/ou procedimento destes Concursos Publicos, ndo sera permitida a
utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, pelo(a) candidato(a), pelos
seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a estes Concursos Publicos. Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citadas, com vistas a produgdo do conhecimento
a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora destes Concursos Publicos, cabera a Fundagao
VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
14.23. Os documentos e/ou pertences esquecidos pelos(as) candidatos(as) nos locais de prova ficardo disponiveis
pelo periodo de 30 dias ap6s a aplicagdo da prova. Vencido este prazo, os pertences serdo encaminhados para
eliminagdo e/ou descarte.
E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 01 de dezembro de 2023.
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestéo
ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 10/2023-SGE01
SINTESE DAS ATRIBUIGOES
Agente de Transporte e Transito VIl
|- exercer a orientagdo, a operagéo e a fiscalizagdo ostensiva do transito e transportes do Municipio de
Guarulhos de acordo com os dispositivos do Codigo de Transito Brasileiro e demais legislagbes pertinentes;
Il- lavrar autos de infragdo no exercicio das atividades de fiscalizagdo de transito e transportes com base no
Codigo de Transito Brasileiro e normativas complementares;
lll- desenvolver e participar de atividades dos programas, projetos e campanhas de educagéo e de seguranga no transito;
IV- desenvolver atividades de monitoramento do trafego de veiculos e operagdo de transito;
V- participar de operagdes especiais de orientagdo e fiscalizagdo do transito, inclusive em apoio a realizagdo de
eventos e obras em vias e logradouros publicos;
VI- realizar levantamento de sinistros de transito;
VII- conduzir veiculos e motocicletas do 6rgdo municipal de transportes e mobilidade urbana, no estrito exercicio
de suas atribuicdes;
VIIl- realizar intervengdo no trafego de veiculos, quando necessario ou por determinagdo superior, orientando e
garantindo a seguranca viaria e sua fluidez;
IX- participar de estudos e auxiliar na coleta de dados estatisticos e situacionais, visando subsidiar a elaboragéo
de projetos de interveng@o no sistema viario e na sinalizagéo de transito;
X- prestar informagdes de natureza técnica nos processos administrativos provenientes da aplicagédo de auto de
infragdo e outros requeridos pelo érgdo municipal de transportes e mobilidade urbana;
XI- apresentar propostas e recomendagdes para a inclusdo ou adequagdo na sinalizagéo e infraestrutura
existente nas vias e logradouros publicos;
XlI- utilizar os instrumentos de trabalho, quando habilitado(a) e autorizado(a), no estrito exercicio de suas atribuigdes;
XIIl- executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e
de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
XIV- operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
XV- manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade.
Técnico(a) em Semaforizacao
I- realizar a instalagdo de equipamentos semaféricos e a manutengéo preventiva e corretiva nos semaforos;
Il- implantar colunas e bragos semaféricos, ainda que préximos a rede elétrica de alta tensao;
Ill- efetuar ronda preventiva nos semaforos;
IV- dar apoio necessario a equipe de implantagdo de obras civis;
V- operar equipamentos de perfuragdo do solo e pavimentos em concreto ou asfalto;
VI- participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado(a) por seu superior hierarquico;
VII- obedecer as normas de seguranga;
VIIl- executar outras atividades afins & sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
IX- operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
X- manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, méquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade. ]
ANEXO 1l DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 10/2023-SGE01
CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragbes e atualizagdes vigentes até a data
da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagdo ou decisbes com entrada em vigor ap6s a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigdes poderao ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares
a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislacao que lhes é pertinente, ainda que n&o expressa no conteido programatico.
ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGOS: Agente de Transporte e Transito VII; Técnico(a) em Semaforizagédo
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretag@o de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinnimos e
antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relacoes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.
Matematica: Resolugao de situagdes-problema, envolvendo: adigéo, subtragdo, multiplicagédo, diviséo,
potenciagdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razéo e proporgéo; Regra de trés simples ou composta;
Equagdes do 1.° ou 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas - tabela ou grafico; Tratamento da
informagao - média aritmética simples; Nogdes de Geometria - forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitagoras ou de Tales.
Nogoes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagéo
com o conjunto de aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura basica dos documentos, edigdo e
formatacdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbélicos e numéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas,
colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de formulas, fungdes e macros, impresséo,
insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracéo de paginas, obtengdo de dados
externos, classificagdo de dados. MS-PowerPoint 2016: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de
slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogdes de edigdo e formatagdo de apresentagdes,
insercdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de agdo, animagdo e transi¢do entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletrdnico, preparo e envio de mensagens, anexagéo de arquivos. Internet: navegagéo
na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE DE TRANSPORTE E TRANSITO VII
- Nacional de Trénsito:
+ Artigo 24 - Competéncias dos 6rgdos e entidades executivos de transito dos Municipios.
+ Capitulo Il - Das normas gerais de circulagdo e conduta.
+ Capitulo IV - Dos pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados.
+ Capitulo VI - Da educagéo para o transito.
+ Capitulo VIII - Da engenharia de trafego, da operagao, da fiscalizagdo e do policiamento ostensivo de trénsito.
+ Capitulo IX - Dos Veiculos:
+ Secgéo | - Disposicbes Gerais.
+ Segéo Il - Da Seguranga dos Veiculos.
+ Secdo Il - Da Identificagdo do Veiculo.
+ Capitulo XI - Do registro de veiculos.
+ Capitulo XII - Do licenciamento.
+ Capitulo XlII - Da condugéo de escolares.
+ Capitulo XIIl - A - Da condugédo de moto frete.
+ Capitulo XIV - Da habilitagao.

+ Capitulo XV - Das Infragdes.
+ Capitulo XVI - Das penalidades.
+ Capitulo XVII - Das medidas administrativas.
+ Capitulo XVIII - Do processo Administrativo:
+ Secgdo | - Da Autuagao.
+ Secdo Il - Do Julgamento das Autuagdes e Penalidades.
+ Capitulo XIX - Dos crimes de transito:
+ Segao | - Disposicdes Gerais.
+ Secdo Il - Dos Crimes em Espécie.
+ Anexo | - Dos conceitos e definigdes.
+ Resolugdo CONTRAN n° 996/2023 (ciclomotores e bicicletas elétricas).
* Resolugdo CONTRAN n° 985/2022 (Manual Brasileiro de Fiscalizagdo de Tréansito):
+ Apresentagao.
+ Agente da Autoridade de Transito.
+ Infragdo de transito.
+ Responsabilidade pela infragdo.
+ Autuagéo.
+ Medidas administrativas.
+ Fichas de Fiscalizagéo.
* Resolugdo CONTRAN n° 973/2022 (Regulamento de Sinalizagao viaria).
+ Lei Municipal n° 8013/2022 - Sistema de Transporte Publico Coletivo.
+ Lei Municipal n® 2.433/1980 - Servigos de Taxi no Municipio.
+ Lei Municipal n° 5.907/2003 - Transporte de escolares nos limites do Municipio.
« Portaria n® 43/2022-STMU - RESAM. Publicada no Diario Oficial de Guarulhos em 04/11/2022.
TECNICO EM SEMAFORIZAGAO
Eletricidade basica: Componentes discretos; Circuitos RLC; Transformadores; Instalagdes Elétricas. Eletronica
Basica: Semicondutores; Diodo; Transistor. Equipamentos de Medigdo: Multimetro; Osciloscépio. Eletronica
Digital: Portas Légicas; Decimal, octal, hexadecimal; Sinais ldgicos. Sinalizagdo Semaférica.
Bibliografia
GUSSOW, Milton. Eletricidade Basica. 2.ed. Atualizada e Ampliada. Porto Alegre.Editora Bookman, 2008. 570 p.
CAPUANO, Francisco G.; IDOETA, Ivan Valeije. Elementos de Eletronica Digital. 42% ed. SaoPaulo: Erica, 2019.440 p.
MALVINO, Albert Paul; BATES, David. Eletronica - Volumes 1 e 2. 82 edigdo. AMGH, 2016
ABNT - Associagdo Brasileira de Normas Técnicas. Norma Brasileira ABNT NBR 7995:2004.Sinalizagao
Semaférica- Grupo focal semaférico em aluminio. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.
CONTRAN - Conselho Nacional de Transito. Sinalizagdo Semaférica. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de
Trénsito, volume V. Brasilia, 2023.
ANEXO Il - CARACTERiSTICASIDIMENSOESIDEFINIQ()ES (AVALIAGAO PSICOLOGICA) (PARA O
CARGO DE AGENTE DE TRANSPORTE E TRANSITO VII)
1) ATENGAO - BOA
Trata da capacidade e o esforgo realizado para focalizar, selecionar, dividir e alternar, processando estimulos
do meio ambiente em detrimento de outros. Dessa forma, o individuo torna se capaz de utilizar seus recursos
cognitivos para emitir respostas répidas e adequadas diante de estimulos que julgue importantes.
2) AGRESSIVIDADE - ADEQUADA
Deve predominar o controle adequado dos impulsos agressivos, assim como das emogdes, reagindo aos estimulos
de forma equilibrada e utilizando de seu potencial intelectual para adaptar-se rapidamente as situagdes inesperadas.
3) CAPACIDADE DE MEDIAR CONFLITOS - BOA
Apresentar boas condigbes para mediar eventuais conflitos no desenvolvimento das atividades prestadas, agir
de forma justa e ponderada, respeitando os sentimentos e a vida do préximo, bem como a comunidade
envolvida e a hierarquia, demonstrando eficiéncia e eficacia em sua atuagéo.
4) CAPACIDADE DE MEMORIA - ADEQUADA
A meméria é a forma como o cérebro adquire, armazena e evoca informagdo de fatos e de dados levados ao
nosso conhecimento através dos sentidos e de processos internos, como associagdo de dados, dedugéo e
criagdo de ideias. Portanto, a memoéria forma a base de nosso sentimento de identidade, orienta nossos
pensamentos e nossas decisdes, influencia nossas reagdes emocionais € nos permite aprender.
5) COMUNICAGAO - BOA
Facilidade para manipular os termos linguisticos na expressdo do pensamento, por meio de verbalizagéo clara,
expressando-se com desembarago, demonstrando habilidade de expressar ideias com ldgica e objetividade,
sendo eficiente e eficaz.
6) CONTROLE EMOCIONAL - BOM
Capacidade de discriminar estados internos e de administrar a influéncia que estes tém sobre o pensamento,
comportamento e atitudes, possibilitando uma resposta assertiva em relagdo as exigéncias do ambiente.
7) DISPOSIGAO PARA O TRABALHO - ADEQUADA
Capacidade de lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade, participando de maneira
construtiva e suportando uma longa exposicéo a agentes estressores, sem permitir que causem danos importantes
ao organismo, mantendo um bom nivel de energia interna durante toda a jornada de trabalho e, ainda, a interagéo
com o meio de maneira adequada, independente dos danos causados devido as situagdes conflitantes e estressantes
do trabalho. Energia e resisténcia para o trabalho, buscando exceléncia nas tarefas que realiza.
8) IMPULSIVIDADE - DIMINUIDA
Deve predominar o controle das emogdes, reagindo aos estimulos de forma equilibrada e utilizando de seu
potencial intelectual para responder de maneira assertiva as situagdes inesperadas.
9) INICIATIVA - ADEQUADA
Disposicéo para agir ou empreender uma agao, tomando a frente em uma determinada situagéo e capacidade
de influenciar o curso dos acontecimentos, colocando-se de forma atuante, ativa, diante das necessidades de
tarefas ou situagdes.
10) RELACIONAMENTO INTERPESSOAL - BOM
Estabelecer um bom nivel de relacionamento interpessoal com a equipe de trabalho, comunidade e superiores,
de forma a manter-se acessivel ao didlogo para analise das situagdes, demonstrando seguranga e confianga no
atendimento das necessidades do ambiente profissional. Faz-se necessario, ainda, manter um relacionamento
respeitoso, observando as formalidades e firmeza. Assim, espera-se que o candidato apresente um relacionamento
interpessoal com a empatia necessaria frente as diferentes situagoes.
11) RESPONSABILIDADE E COMPROMISSO - ADEQUADO
Apresentar competéncia para se comportar de maneira sensata e responsavel, assumindo as consequéncias
pelos seus atos e corrigindo se necessario, bem como respeitar as normas e regras institucionais. Assim,
assumindo compromisso na realizagado das atribuigdes, observando os prazos e buscando qualidade na
realizagdo dos trabalhos.
Dimensédes:
BOM/BOA - Acima dos niveis medianos
ADEQUADO - Dentro dos niveis medianos
DIMINUIDO - Abaixo dos niveis medianos.

EDITAL DE ABERTURA N°. 11/2023-SGE01
O Secretario de Gestédo, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas no artigo 1°, inciso Il, do
Decreto n® 21.310/2001, faz saber que fara realizar Concursos Publicos, regidos de acordo com as presentes
Instrugbes Especiais e seus Anexos, sob organizagéo e aplicagdo da Fundag&o para o Vestibular da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” - Fundagdo VUNESP, para preenchimento de vagas dos cargos
Publicos constantes da Tabela adiante, da Prefeitura de Guarulhos, que sera realizado de acordo com as Leis
Federais n° 7.853/1989, 12.340/2010 e 12.608/2012, Lei Organica do Municipio de Guarulhos, Leis Municipais
ns. 1429/68, 4.772/1996, 6.289/2007, 6.938/2011, 7.007/2012, 7.550/2017, 7.677/2018, 7.700/2019, Decretos
Federais n° 3.298/1999, 9.508/2018 e 11219/2022, Decretos Municipais n.°s 15.214/1989, 23.704/2006,
25.064/2008, 29.086/2011, 30.607/2013 e 35.658/2019, obedecidas as normas deste Edital e autorizagdo
contida no Processo n°. 63.428/2022.
Estes Concursos Publicos serdo regidos pelas instrugdes especiais que fazem parte deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO 1 - DO CARGO PUBLICO
1.1. O nimero dos Concursos, os cargos publicos, o total de vagas, as vagas para ampla concorréncia, as
vagas para candidato(a) com deficiéncia, a escolaridade, as exigéncias, a carga horaria semanal, o salario e
o0 valor da taxa de inscrigdo, estdo estabelecidos na tabela que consta adiante:

N° do Cargo Total Vagas para Vagas para Escolaridade | Exigéncias | Salario Taxa de
Concurso Publico de ampla pessoas Carga Horaria Semanal R$) Inserigdo
Vagas | concorréncia com (R$)
deficiéncia
¢ Ensino Fundamental
2658 PEDREIRO(A) 01 01 Incompleto; 1.884,35 57,00
¢ 40 horas semanais.
¢ Ensino Fundamental
2659 PINTOR(A) 04 03 01 Incompleto; 1.884,35 57,00
¢ 40 horas semanais
& Ensino Médio Completo;
2660 ELETRICISTA 02 o o * Curso oficial especifico na | 4 ggq 35 | 72,0
area de elétrica;
® 40 horas semanais

1.2. A descricdo suméria das atribuigdes dos cargos publicos da Tabela do item 1.1 consta no Anexo | deste Edital.
1.3. Os presentes Concursos destinam-se a selecionar candidatos(as) para preenchimento de cargos publicos
pelo regime do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de Guarulhos.
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1.4. Os salérios mencionados no item 1.1. deste Edital referem-se ao més de outubro/2023 e serdo reajustados
de acordo com os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos aos salarios dos servidores pUblicos
municipais da mesma categoria.

1.5. Os(as) servidores(as) aprovados(as) nos concursos publicos, caso necessario e de acordo com a
Administragao, poderdo cumprir a carga horaria em turno de revezamento, conforme legislagdo municipal.
1.6. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o Decreto Municipal n° 29.086, de 22 de julho de 2011, sera
fornecido para custear unicamente despesas com o percurso dos(as) servidores(as) que tenham a necessidade
de utilizagao do transporte publico para o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para o retorno ao final
da jornada. O beneficio sera fornecido também para os residentes em municipios limitrofes a cidade de
Guarulhos e para os municipios integrantes da Regido Metropolitana de S&o Paulo/SP.

1.7. O Auxilio-Alimentagao sera fornecido mediante solicitagdo do(a) servidor(a), respeitado o prazo necessario
para a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-se como beneficio utilizado para a alimentagéo diaria
do(a) servidor(a), ndo sera fornecido para periodos retroativos a data da concessdo. O Auxilio-Alimentagéo a
ser concedido aos(as) servidores(as) admitidos(as) nas vagas deste Edital é de R$ 1.100,00 (mil e cem reais)
e sera descontado percentual de acordo com a faixa salarial em que se insere. O valor mencionado refere-se
ao més de outubro/2023 e sera reajustado de acordo aos percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos valores recebidos pelos servidores publicos municipais.

1.8. Aos servidores que se enquadrem na disposi¢do contida no art. 7° da Lei Municipal n® 7565/2017 e suas
respectivas atualizagdes, sera fornecido Vale Cesta Basica.

1.9. Os(as) servidores(as) integrantes do quadro de pessoal da Prefeitura de Guarulhos que forem aprovados(as)
nestes Concursos Publicos de provas ou de provas e titulos, e que n&o estejam em conformidade com o inciso
1.9.2., somente poderao ter a investidura na vaga para qual forem aprovados(a) mediante comprovagéo de
desligamento definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual sustagdo de designagdo para geréncia ou
supervisdo, sendo vedada a transferéncia.

1.9.1. O desligamento do servigo publico de que trata o item 1.9 deste Edital pressupde a quitagdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagao juridica.

1.9.2. No caso do(a) candidato(a) que vier a se classificar nos presentes concursos, que seja detentor(a) de
emprego/cargo publico na Prefeitura e Guarulhos e que esteja em conformidade com o que dispde o artigo 37,
inciso XVI, letras a, b e ¢ da Constituicdo Federal, quando da nomeag&o, podera assumir o referido cargo
mediante apresentagdo da Declaragdo de Acimulo de Cargos, desde que considerada licita.

1.10. O(a) candidato(a) nomeado(a) para o cargo ficara sujeito(a) ao estagio probatoério no periodo de 03 (trés)
anos de efetivo exercicio, podendo ser exonerado(a) a qualquer momento, em conformidade com o artigo 41 da
Constituicdo Federal.

CAPITULO 2 - DAS INSCRIGOES

2.1. A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigées
estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em eventuais retificagdes, comunicados
e instrugdes especificas para a realizagéo deste certame, acerca dos quais o(a) candidato(a) ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar dnus desnecessario, o(a) candidato(a) devera orientar-se no sentido de recolher o valor
de inscricdo somente apés tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para estes Concursos.

2.3. O(a) candidato(a), ao se inscrever, estara declarando, sob as penas da lei que, apés a aprovagéo nestes
Concursos e que no ato da nomeagao, comprovara que satisfaz as seguintes condigdes:

2.3.1. ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal e legislagdo vigente;
2.3.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado(a) na forma da lei;

2.3.3. estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar (se do sexo masculino);

2.3.4. estar em situacédo regular com a Justica Eleitoral;

2.3.5. possuir a escolaridade/exigéncias para o respectivo cargo plblico. No caso de exigéncia de carteira
fornecida por Conselhos de Classe, esta deve estar em situagéo regular;

2.3.6. ndo registrar histéricos de antecedentes criminais nas diversas esferas da Justica Federal, Estadual e
Especiais, impeditivos do exercicio do cargo publico, achando-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
2.3.7. submeter-se, por ocasido da nomeagao, ao exame médico pré-admissional, de carater eliminatério, a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental, sendo
impedido o ingresso de portadores(as) de moléstias incapacitantes para o respectivo cargo publico e aquelas
integrantes do rol de moléstias ensejadoras de aposentadoria por invalidez, nos termos do regulamento da
Previdéncia Social;

2.3.8. preencher as exigéncias do cargo publico segundo o que determina a Lei e a Tabela constante do item
1.1 do presente Edital;

2.3.9. nao ter sido dispensado(a) por justa causa ou demitido(a) a bem do servigo publico de qualquer dos entes
federativos, da administragé@o direta ou indireta nos Ultimos 05 (cinco) anos, a contar da data prevista para o
inicio das respectivas atividades;

2.3.10. apresentar declaragdo de bens e valores nos termos da Lei;

2.3.11. apresentar regularidade nos cadastros NIS, PIS/PASEP e no CPF, mediante entrega dos respectivos
comprovantes e;

2.3.12. apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo de cargos publicos;

2.4. A comprovagdo dos requisitos elencados no item 2.3. deste Edital far-se-4 mediante a apresentagao dos
documentos, sem prejuizo de outros eventualmente exigidos pela legislagdo municipal, estadual e federal, ndo
constantes neste Edital, bem como, outros documentos complementares que a Administragdo entenda pertinentes.
2.5. No ato da inscrigdo ndo serédo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3. deste Edital,
sendo obrigatéria a sua comprovagdo apés a nomeacao, dentro do prazo estipulado para a posse, em
conformidade com o item 10.6 deste Edital, para ingresso no quadro de servidores publicos municipais, sob
pena de cancelamento do ato de nomeagéo e perda da vaga, ndo cabendo recurso.

2.5.1. As inscrigbes serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), durante o periodo das 10 horas de 07 de dezembro de 2023 as 23h59min de 15 de
janeiro de 2024.

2.5.2. As 23h59min do ultimo dia para realizar a inscrigdo, a ficha de inscricdo ndo estara mais disponivel
no site da Fundagdo VUNESP.

2.5.3. O periodo de inscriges podera ser prorrogado, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a
critério da Administrag&o.

2.5.4. A prorrogacao das inscricées que trata o item 2.5.3. deste Edital podera ser feita sem prévio aviso,
bastando para todos os efeitos legais, a comunicagéo de prorrogagéo feita por meio de Edital de Prorrogagdo de
Inscrigbes a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, disponibilizado no site da Prefeitura de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.5.4.1. Na impossibilidade de acesso particular a internet, o(a) candidato(a) podera efetuar sua inscrigdo por
meio de servigos publicos, tais como os infocentros do Programa Acessa Sao Paulo
(www.acessasaopaulo.sp.gov.br). Para utilizar os equipamentos, basta fazer o cadastro, apresentando o RG,
nos proprios Postos Acessa S&o Paulo.

2.6. O(a) candidato(a), no periodo de inscrigdo, devera:

2.6.1. acessar o site www.vunesp.com.br;

2.6.2. localizar, no site, o link correlato a estes Concursos Publicos;

2.6.3. ler total e atentamente este Edital e preencher, na integra e corretamente, a ficha de inscricdo, nos moldes
previstos neste Edital;

2.6.4. transmitir os dados da inscrigao;

2.6.5. imprimir o boleto bancario; e

2.6.6. efetuar o pagamento em qualquer agéncia bancéria, até o 1° dia subsequente ao encerramento das
inscrigées no valor correspondente da taxa de inscricdo, de acordo com a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.7. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivagdo da inscrigéo.
2.8. Nao sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do for realizado em valor
diferente daquele e/ou fora do periodo estabelecido neste Edital, ressalvado o disposto nos itens 2.15. a 2.25.
deste Edital.

2.9. Nao havera devolugao do valor pago a titulo de inscrigdo, mesmo que efetuado a maior, qualquer seja o
motivo alegado.

2.10. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se estes Concursos Publicos ndo se realizarem.
2.11. A efetivagédo da inscrigdo somente ocorrera apés a informagéo bancaria da compensagédo do correspondente
valor do pagamento do boleto referente a taxa de inscrigdo. A pesquisa para acompanhar a situagdo da
inscricdo, bem como eventuais informages complementares referentes a inscrigdo, podera ser feita no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos Publicos, a partir do terceiro dia util
apds o encerramento do periodo de inscri¢des. Caso seja detectada falta de informagao, o(a) candidato(a)
devera entrar em contato com o Atendimento ao Candidato, pelo telefone (0XX11) 3874-6300, em dias Uteis,
de segunda-feira a s&bado, das 8 as 18 horas (horério oficial de Brasilia), para verificar o ocorrido.

2.12. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizam por solicitagéo de inscrigéo e/
ou por outros procedimentos pela internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.13. Ao efetivar a sua inscrigdo, o(a) candidato(a) concorda com os termos que constam neste Edital e
manifesta plena ciéncia quanto a divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condi¢do de
deficiente, se for o caso, notas, resultados, classificagbes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados
relativos a este certame, tendo em vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagao
dos dados, ficando o(a) candidato(a) ciente de que as informagdes desta selecéo possivelmente poderdo ser
encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

2.14. Realizada a inscrigdo, o(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral

(nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, enderego, etc), podera efetuar a alteragéo
cadastral pela internet acessando o site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do Candidato.
2.14.1. As eventuais alteragdes cadastrais realizadas apés 03 (trés) dias Uteis do encerramento do periodo de
inscricdes nao serdo contempladas no Edital de Convocagéo para a prova objetiva, ou seja, somente serdo
contempladas para a proxima fase destes Concursos.

SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
2.15. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de 15.10.2007, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 25.064,
de 24.01.2008, que prevé a gratuidade de taxa de inscricdo para desempregados(as), o(a) candidato(a) que
desejar obter a isengdo, devera:
2.15.1. preencher, no ato de sua inscrigdo, o “Requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo” e
comprovar que atende a um ou ambos os requisitos descritos a seguir:
2.15.1.1. ndo possuir relagdo de emprego com pessoa fisica/juridica no periodo de 3 (trés) meses anteriores a
data da publicagdo deste Edital e ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios-minimos por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo e/ou;
2.15.1.2. ser beneficiario do Programa Social do Governo Federal denominado Bolsa Familia.
2.16. Para comprovar que se enquadra na(s) situagéo(6es) descrita(s) no item 2.15. e subitens deste Edital, o(a)
candidato(a) devera realizar no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), das 10 horas de 07 de
dezembro de 2023 as 23h59min de 08 de dezembro de 2023, no link referente a estes Concursos Publicos,
o0 envio da respectiva documentagéo elencada abaixo, por meio digital “upload”, nas extensdes “pdf’, “png”,
“ipg” ou “jpeg”, conforme segue:
a) requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo no Concurso Publico - Edital n°. 11/2023”;
b) copia do RG;
c) copia do CPF;
d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:
d.1. da pagina com nimero e série dessa Carteira;
d.2. da pagina com foto e com a identificagédo do(a) candidato(a);
d.3. da pagina onde conste a baixa do ultimo cargo;
d.4. da pagina posterior ao registro;
d.5. da comprovagéo de recebimento da Ultima parcela do seguro desemprego (quando se fizer necessario) ou
copia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter direito ao recebimento do seguro desemprego;
e) declaragdo manuscrita, com duas testemunhas, onde conste nédo possuir renda superior a 2 (dois) salarios-
minimos por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador autbnomo;
f) comprovante de Inscricdo no Programa Bolsa Familia (quando for o caso) e
g) comprovante de recebimento do beneficio Bolsa Familia, referente ao més imediatamente anterior & abertura
do edital de inscri¢des (quando for o caso).
2.17. As informagdes prestadas para fins de isengdo de taxa de inscrigdo e a documentagdo anexada serdo de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a). A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a
situagdo declarada pelo(a) candidato(a), para o deferimento ou ndo do pedido de isencdo de taxa de inscrigao,
podendo este responder civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.18. O(a) candidato(a) que ndo comprovar as condi¢des constantes no item 2.15. e subitens deste Edital e/ou
ndo enviar, conforme sua respectiva situagdo, os documentos elencados no item 2.16., tera sua solicitagdo de
isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferida.
2.19. Expirado o periodo para anexar os documentos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipétese ou alegagéo.
2.20. Os pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo serdo analisados e julgados pela Fundagdo VUNESP.
2.21. O(a) candidato(a) devera, a partir das 19 horas de 19 de dezembro de 2023, acessar o site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para verificar o resultado das
solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo, contendo os respectivos deferimentos e indeferimentos, observando
os eventuais motivos do indeferimento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.22. O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso relativamente ao indeferimento de solicitagéo de isengéo da
taxa de inscricdo podera fazé-lo conforme previsto no Capitulo 9 deste Edital. Nao sera permitida, no prazo de
recurso, a complementagéo ou a substituicdo de documentos enviados quando solicitagdo de isengdo do valor
da taxa de inscrigdo.
2.23. O(a) candidato(a) devera, a partir das 19 horas de 12 de janeiro de 2024, acessar o site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br), na pégina destes Concursos, para verificar o resultado dos recursos de que
trata o item 2.22., n&o podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.23.1. Ao acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), o(a) candidato(a) sera automaticamente
informado, pelo sistema, se o pedido de isengédo de taxa de inscrigéo foi deferido e se sua inscrigéo foi efetivada.
2.24. O(a) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo deferida estara,
automaticamente, inscrito(a).
2.25. O(a) candidato(a) que tiver a solicitagdo de isengéo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar
destes Concursos Publicos, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da Fundagdo VUNESP,
imprimir o boleto bancario e pagar o valor da taxa de inscrigdo, até a data do vencimento do boleto.

SOLICITAGAO DE PARTICIPAGAO COM A CONDIGAO DE JURADO

2.26. O(a) candidato(a) que tenha exercido a fungéo de jurado(a) a partir da vigéncia da Lei Federal n® 11.689/
2008, podera informar na ficha de inscri¢do esta condigdo, para fins de critério de desempate, desde que
comprovadamente tenha sido jurado(a) nos termos do art. 440, do Codigo de Processo Penal (Decreto Federal
n°® 3.689, de 03/10/1941). Para tanto, o(a) candidato(a) devera:
2.26.1. acessar o “link” proprio da pagina destes Concursos Publicos, no site da Fundagédo VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato e enviar a documentagdo conforme estabelecido no
item 2.26.2. deste Edital, por meio digital “upload” (nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.26.2. Para fins de comprovagédo da condi¢do de jurado(a), serdo aceitas certiddes, declaragdes, atestados e
outros documentos publicos emitidos pelos Juizos e Tribunais de Justica Estaduais e Federais do Pais.
2.27. O(a) candidato(a) que n&o atender ao disposto no item 2.26 deste Edital, ndo tera sua condicéo de jurado(a)
reconhecida como critério de desempate.

SOLICITAGAO DE PESSOAS QUE NECESSITEM DE AJUDAS TECNICAS

OU CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DAS PROVAS

2.28. Em caso de necessidade de ajudas técnicas ou condigdes especiais para realizagdo das provas, o(a)
candidato(a) devera preencher no ato da inscricio a sua opgao e observar atentamente as diretrizes expressas:
2.28.1. acessar o “link” préprio da pagina destes Concursos Publicos, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), localizando a Area do Candidato e enviar a documentagao, por meio digital “upload”
(nas extensdes “pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”).
2.28.2. encaminhar laudo médico expedido no prazo maximo de 12 meses anteriores ao Ultimo dia da inscrigdo
contendo: data, assinatura do profissional com o respectivo registro no conselho onde conste a necessidade de
ajuda técnica ou de condigdes especiais para a realizagdo das provas.
2.29. Nao serd aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos
apos o envio de documentagdo & Fundagdo VUNESP.
2.30. Caso o(a) candidato(a) utilize de outros meios que ndo o estabelecido no item 2.28.1 deste Edital, tera o
seu pedido indeferido.
2.31. O(a) candidato(a) que, de alguma forma, ndo observar integralmente - quando da sua inscrigao - as
normas previstas nos itens 2.28. a 2.31. deste Edital, ndo terd a sua prova especial preparada e/ou néo tera as
ajudas técnicas ou condigdes especiais para a realizagdo das provas disponibilizadas.
SOLI(}ITAQAO DE INSCRIGAO PARA PARTICIPAR/CONCORRER COMO PESSOA COM DEFICIENCIA
2.32. A pessoa com deficiéncia, & assegurado o direito de se inscrever nestes Concursos Publicos, desde que
as atribuigbes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possui, conforme estabelecido no
artigo 4°, Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelos Decretos Federais n® 5.296, de 02/12/2004,
e n° 9.508, de 24/09/2018, e Decreto Municipal n® 23.704/2006, e Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica.
2.33. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual, ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao
plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 1° da Convengéao sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas - aprovada pelo Decreto Legislativo n® 186, de 9
de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal n® 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n°
12.764/2012, e da Lei Federal n° 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 4° do Decreto n°® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004.
2.34. As pessoas com deficiéncia participardo destes Concursos em igualdade de condigées com os(as)
demais candidatos(as), no que se refere ao contelido da(s) prova(s), a avaliagdo e aos critérios de aprovagao
ao dia, ao horério e ao local de aplicagdo da(s) prova(s) e a nota minima exigida para aprovagao.
2.35. A reserva de vagas para candidatos(as) com deficiéncia, prevista no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢o
Federal, dar-se-& conforme a tabela do item 1.1. deste Edital.
2.36. No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias das
provas devera requeré-lo, conforme disposto neste Edital, indicando as condiges diferenciadas de que necessita.
2.36.1. O(a) candidato(a) devera especificar na ficha de inscrigcdo, a(s) sua(s) deficiéncia(s), bem como se
necessita de tempo adicional para a realizagéo da(s) prova(s);
a) se candidato(a) com DEFICIENCIA VISUAL: informar se necessita da confecgéo de prova especial em braile
ou ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua(s) prova(s) (fiscal ledor), especificando o tipo de deficiéncia.
a.1. ao(a) candidato(a) com deficiéncia visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada sera oferecida
prova neste sistema, com tamanho de letra correspondente a fonte 16, ou 20, ou 24 ou 28, devendo o(a) candidato(a)
assinalar na ficha de inscrigéo, dentre esses tamanhos de letras, o que melhor se adequa a sua necessidade.
a.2. o(a) candidato(a) que ndo indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada na fonte 24.
b) se candidato(a) com DEFICIENCIA AUDITIVA: informar se necessita de fiscal intérprete de LIBRAS, nos
termos do que dispde a Lei n® 12.319/2010, ou ainda, a autorizagao para utilizagdo de aparelho auditivo.
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b.1. Esse aparelho auditivo estara sujeito a inspecéo e a aprovagdo da Coordenagao do local de realizagao
da(s) prova(s), com a finalidade de garantir a lisura destes Concursos Publicos.
c) se candidato(a) com DEFICIENCIA FiSICA: informar se necessita de fiscal transcritor para auxiliar no
manuseio de provas e na transcrigdo das respostas, ou ainda, mobiliario adaptado e/ou facilidade de acesso as
salas de prova, banheiros e demais instalagdes relacionadas a estes Concursos Publicos.
2.36.2. O(a) candidato(a) com deficiéncia que NECESSITAR DE TEMPO ADICIONAL PARA A REALIZAGAO
DAS PROVAS devera encaminhar a solicitagdo com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia contendo a necessidade desse tempo adicional.
2.36.3. Para comprovar as solicitagdes descritas no item 2.36.1., o(a) candidato(a) devera encaminhar a Fundagéo
VUNESP (por meio digital “upload”, nas extensdes pdf’, “png”, “jpg” ou “jpeg”), os documentos abaixo:
2.36.3.1. laudo médico expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia da data da
inscricao, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenga-CID, contendo a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da sua(s) prova(s).
2.37. O(a) candidato(a) que néo atender aos dispositivos do item 2.36 e subitens deste Edital, qualquer que seja
0 motivo alegado:
a) ndo concorrera como pessoa com deficiéncia;
b) n&o tera a prova especial preparada e nem a condigdo especial atendida;
c) perdera o direito a tratamento diferenciado no que se refere a(s) provas(s) e/ou condi¢des especiais;
d) ndo poderé interpor recurso(s) em razdo de sua deficiéncia ou em favor de sua situagéo.
2.38. As vagas que ndo forem providas por falta de candidatos(as), por reprovagdo nestes Concursos Publicos
ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na avaliagdo médica, serdo preenchidas pelos(as)
demais candidatos(as), com estrita observancia da ordem classificatoria.
2.39. Apos investidura do(a) candidato(a), a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de
readaptacdo de cargo ou de aposentadoria por invalidez.
2.40. O(a) candidato(a) com deficiéncia devera submeter-se, quando nomeado(a), a exame médico a ser
realizado pela Prefeitura de Guarulhos ou por sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagédo do(a)
candidato(a) como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do respectivo cargo
publico, observada a legislagdo aplicavel a matéria.
2.41. Havendo parecer médico oficial contrario & condicdo de deficiente, o(a) candidato(a) tera o ato de
nomeagao cancelado.
242. O(a) candidato(a) que for julgado(a) inapto(a) para o exercicio do respectivo cargo plblico em razao da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do cargo publico, tera o ato de nomeag&o cancelado.
2.43. A ndo observancia pelo(a) candidato(a) de qualquer das disposi¢des dos itens 2.32. até 2.43. deste Edital,
implicara perda do direito de ser contratado(a) para as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.
CANDIDATA LACTANTE
2.44. Em cumprimento ao art. 227 da Constituicdo Federal, ao art. 4°, da Lei n° 8.069/90, e aos arts. 1° e 2° da
Lei n° 10.048/2000, a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas podera
fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira, no ato de sua inscrigdo e se atente as normas de conduta
estabelecidas:
2.45. Os nomes das candidatas lactantes que cumprirem ao disposto neste Edital relativo & amamentagéo
durante a realizagdo das provas, seréo publicados por meio de Edital.
2.46. As candidatas que, de alguma forma, ndo observarem integralmente as normas previstas nos itens 2.44.
até 2.53 deste Edital, ndo terdo o atendimento especial para a realizagdo das provas.
2.47. No dia da aplicagdo das provas, a candidata lactante devera apresentar-se no local e horario constantes
em sua convocagdo, com a crianga e com o(a) acompanhante, que devera ser maior de idade. A idade do(a)
acompanhante devera ser devidamente comprovada mediante apresentagdo de um documento original de
identidade conforme consta do item 4.6. deste Edital. Esse(essa) acompanhante ficara em lugar reservado para
tal finalidade e sera responsavel pela crianga.
2.48. Nao sera disponibilizado pela Fundagdo VUNESP ou pela Prefeitura de Guarulhos, responsavel para a guarda
da crianga. A auséncia desse(a) responsavel implicard a candidata a impossibilidade de realizagdo das provas.
2.49. O(a) acompanhante estara submetido(a) a todas as orientagdes e normas previstas neste Edital. Apds sua
identificagdo, receberad embalagem plastica para guardar seus pertences eletrdnicos e s6 podera abri-la fora do
prédio de aplicagéo de provas.
2.50. Nos horarios previstos para amamentagéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de um fiscal, sem o material de aplicagdo das provas.
2.51. Na sala reservada para amamentag&o ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia de qualquer outra pessoa.
2.52. O(a) acompanhante devera aguardar do lado de fora da sala reservada até o término da amamentagao.
2.53. Nao haverd compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
ORIENTAGOES GERAIS
2.54. O atendimento a “Solicitagdo de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo”, “Solicitagédo de participacéo
com a condigdo de jurado”, “Solicitagdo de pessoas que necessitem de ajudas técnicas ou condigdes especiais
para a realizagdo das provas”, “Solicitagdo de inscrido para participar/concorrer como pessoa com deficiéncia”
ou “Candidata Lactante”, ficara sujeito a analise de viabilidade e da razoabilidade do pedido.
2.55. O(a) candidato(a) que requerer alguma das condi¢des descritas no item 2.54. devera, a partir das 19
horas de 09 de fevereiro de 2024, acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina
destes Concursos, para verificar o resultado de sua(s) solicitagdo(des), contendo ofs) respectivo(s) deferimento(s)
ou indeferimento(s), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.55.1. O(a) candidato(a) poderéa interpor recurso contra o indeferimento de sua(s) solicitagéo(des), conforme
previsto no CAPITULO 9 deste Edital. N&o sera permitida, no prazo de recurso, a complementagéo ou a
substituicdo de documentos enviados quando da solicitagdo / requerimento.
2.55.2. O(a) candidato(a) que interpuser recurso devera, a partir das a partir das 19 horas de 23 de fevereiro
de 2024, acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos, para
verificar o resultado de sua(s) solicitagdo(des)/requerimento(s), contendo o(s) respectivo(s) deferimento(s) ou
indeferimento(s), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
2.56. Nao serdo considerados documentos encaminhados por fax, Correios, e-mail ou por outro meio que néo
o0 estabelecido neste Edital.
2.57. Os documentos enviados terdo validade somente para estes Concursos Publicos.
2.58. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, assim como a documentagdo encaminhada, serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), podendo ser responsabilizado(a) civel e criminalmente pelo teor das afirmativas.
CAPITULO 3 - DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO
3.1. Estes concursos contardo com as seguintes fases:
3.1.1. Prova Objetiva: de carater classificatério e eliminatério, visando avaliar o grau de conhecimento teérico
do(a) candidato(a), necessario ao desempenho do cargo.
3.1.1.1. A prova objetiva sera composta de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas
cada uma, para os cargos de Pedreiro e Pintor. Para o cargo de Eletricista, a prova objetiva sera composta com
40 (quarenta) questdes de mdiltipla escolha com 05 (cinco) alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa
correta. As provas seréo elaboradas de acordo com o contetdo programatico constante do ANEXO Il -
CONTEUDO PROGRAMATICO
3.1.1.2. A aplicagéo da prova objetiva tera duragéo total de 3 horas
3.1.2. Prova Pratica: de carater eliminatoério e classificatorio, permite avaliar o grau de conhecimento e as
habilidades do(a) candidato(a) por meio de demonstragdo pratica das atividades a serem desempenhadas no
exercicio do respectivo cargo.
3.2. Quadro de Provas

Cargo Publico Fases

s Prova Objetiva
15 questdes de Lingua Portuguesa;
15 questdes de Matematica.

* ProvaPratica

¢ Prova Objetiva
15 questdes de Lingua Portuguesa;
15 questdes de Matematica;

¢ Conhecimentos Especificos
10 questdes de Conhecimentos Especificos.

» Prova Pratica

CAPITULO 4 - DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova objetiva sera realizada na cidade de Guarulhos.

4.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Guarulhos, a Fundagdo VUNESP podera
aplica-la em municipios préximos.

4.2. A prova objetiva esta prevista para 10 de margo de 2024, periodo da manh3, podendo ser alterada ou
confirmada conforme item 4.3 deste edital.

4.3. A confirmagdo ou alteragdo da data prevista e as informagdes sobre local e horario das provas serdo
divulgadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a)
podera consultar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

4.3.1. O(a) candidato(a) somente podera realizar a prova na data, horario, turma, sala e local constantes do
Edital de Convocagao, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

4.4, Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do(a) candidato(a) ndo constar no Edital de

PEDREIRO(A)
PINTOR(A)

ELETRICISTA

Convocagao para a prova objetiva, esse(a) devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, por meio do telefone
(0xx11) 3874-6300, de segunda a sébado, das 8 horas as 18 horas, horério de Brasilia, para verificar o ocorrido.
4.4.1. Ocorrendo o caso mencionado no item 4.4 deste Capitulo, podera o(a) candidato(a) participar destes
Concursos Publicos e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos
moldes previstos neste Edital. Para tanto, devera preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
4.4.2. Ainclusdo de que trata o subitem 4.4.1 sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacéo
da regularidade da referida inscrigéo.

4.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a incluséo do(a) candidato(a) seré automaticamente
cancelada, sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

4.5. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local designado para a respectiva prova com, no minimo, 1 (uma)
hora de antecedéncia do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos retardatarios, sob pretexto
algum, apés o fechamento dos portdes.

4.5.1. Nao havera segunda chamada ou repeticéo das provas, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do(a) candidato(a), nem aplicagdo da prova fora do local, sala, turma, data e horario
preestabelecidos.

4.6. A Fundag&o Vunesp sugere ao(a) candidato(a) comparecer ao local designado para a prova, constante do
Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 60 minutos, munido de:

a) caneta transparente de tinta preta, lapis preto e borracha macia;

b) documento de identificagéo original, em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de ldentificagéo Civil
(RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgas
Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro - RNE;
b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente
por meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor.

4.6.1. Caso esteja impossibilitado(a) de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade
no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
em 6rgdo policial, expedido had no maximo 30 (trinta) dias. O(a) candidato(a) podera participar das provas,
sendo, entdo, submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital
em formulario préprio.

4.7. N&o serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Protocolos de requisi¢do
de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida
anteriormente a Lei n® 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.

4.8. O(a) candidato(a) que ndo apresentar o documento de identificagdo, conforme disposicéo do item 4.6. deste
Capitulo, ndo fara as provas, sendo considerado(a) ausente e eliminado(a) destes Concursos Publicos.

4.9. Nao sera admitido(a) no local da(s) prova(s) o(a) candidato(a) que se apresentar apés o horario estabelecido
no Edital de Convocagéo. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horério estabelecido para a realizagéo
da(s) prova(s).

4.10. O horario de inicio das provas, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagdo, apds os
devidos esclarecimentos.

4.11. Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers, telefones
celulares, tablets, relogios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrdnicos e, ainda, boné, gorro,
chapéu, éculos de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessarios a realizagéo da prova.
4.11.1. Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os(as) candidatos(as) possam
acompanhar o tempo de prova.

4.11.2. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera, apds a assinatura
na lista de presenca e antes de entrar na sala de prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar a embalagem
e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da(s) prova(s);

d) colocar também nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio e
protetor auricular);

e) esse material devera permanecer lacrado durante todo o periodo de permanéncia do(a) candidato(a) no local
de provas até a saida do(a) candidato(a) do predio de aplicagdo da(s) prova(s);

4.12. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado(a) portando em seu bolso efou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagao,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera
eliminado(a) destes Concursos Publicos.

4.13. O(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se da sala durante a aplicagdo da prova sem o acompanhamento
de um(a) fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

4.14. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, podera fazé-lo em sala
reservada, desde que o requeira & Fundacdo VUNESP, conforme previsto no CAPITULO 2 deste Edital.
4.15. Nao serdo permitidas a interferéncia e a participagdo de outras pessoas durante a realizagdo das provas,
salvo em caso do(a) candidato(a) que tenha solicitado condig&o especial para esse fim, de acordo com o
CAPITULO 2 deste Edital, ocasido em que o(a) candidato(a) sera acompanhado(a) por um(a) fiscal da Fundagao
VUNESP, devidamente treinado(a).

4.16. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de provas.

4.17. Os responsaveis pela aplicagdo da prova ndo emitirdo esclarecimentos a respeito das questdes formuladas,
da inteligéncia (do entendimento) de seu enunciado ou da forma de respondé-las.

4.18. Durante a aplicag@o das provas, a VUNESP, objetivando a lisura e a idoneidade destes Concursos
Publicos - 0 que é de interesse publico e, em especial, dos(as) proprios(as) candidatos(as) - solicitara aos(as)
candidatos(as) a autenticacdo digital e a reprodugéo de uma frase na lista de presenca.

4.19. No ato da realizagdo da prova objetiva serdo entregues ao(a) candidato(a):

4.19.1. A folha de respostas personalizada (contendo todos os dados cadastrais do(a) candidato(a), e;
4.19.2. O caderno de questdes da prova objetiva;

4.20. Nao sera permitida a substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do(a) candidato(a).

4.21. Séo de responsabilidade do(a) candidato(a), inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a
verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP.

4.22. O preenchimento da folha de respostas personalizada, unico documento valido para a corre¢do das
provas, serd de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) que devera proceder em conformidade com as
instrugdes fornecidas no momento da realizagdo da prova.

4.23. A folha de respostas personalizada devera ser entregue ao final da prova, juntamente com o caderno de
questdes, ao fiscal de sala, com a assinatura do(a) candidato(a) no campo préprio e com a transcrigdo das
respostas com caneta esferografica, com tinta preta.

4.23.1. Nao serdo computadas questdes nédo respondidas nem questdes que contenham, ainda que legiveis,
emenda ou rasura, assim como questées com mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.
4.23.2. Nao podera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do(a) candidato(a).

4.24. O(a) candidato(a) somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o prazo
de 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de sua duragao, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha
de respostas, podendo levar apenas o rascunho de gabarito, para futura conferéncia.

4.24.1. Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os(as) 3 (trés) ultimos(as) candidatos(as), até
que o(a) ultimo(a) deles(as) entregue sua prova, assinando termo respectivo, os(as) quais deverdo sair
juntos(as) da sala.

4.25. Apos o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o(a)
candidato(a) continuar respondendo questéo ou procedendo a transcri¢do para a folha de respostas.

4.26. O(a) candidato(a) que, eventualmente, necessitar alterar ou corrigir algum dado cadastral, devera efetuar
a corregdo em até 02 (dois) dias apos a aplicagéo da prova objetiva no site da Fundagdo VUNESP.

4.27. O caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), no link “provas” e “gabaritos” na respectiva pagina destes Concursos, a partir das 14
horas do 1° dia util subsequente a aplicagdo da prova.

4.28. O gabarito sera disponibilizado no site da Fundagao Vunesp apés publicagdo no Diario Oficial do Municipio,
sendo a partir desse evento contabilizado o prazo para recurso.

4.29. A Fundagao VUNESP e a Prefeitura de Guarulhos ndo se responsabilizardo por danos, perda ou extravio
de documentos e/ou objetos ocorridos nos prédios de realizagdo das provas.

4.30. O(a) candidato(a) que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenagéo
no local em que estiver prestando a prova.

4.31. Quando, ap6s a prova, for constatado por meio eletronico, estatistica, visual ou grafolégico, ter o(a)
candidato(a) utilizado de processos ilicitos para sua realizagdo, sua prova sera anulada e, em consequéncia,
sera eliminado(a) destes Concursos.

4.31.1. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a estes Concursos, aos
comunicados, as instrugdes ao(a) candidato(a) ou as instrugdes constantes da prova.

4.32. Seréa excluido destes Concursos o(a) candidato(a) que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:
4.32.1. ndo comparecer as provas ou quaisquer das etapas do concurso, seja qual for o motivo alegado;
4.32.2. apresentar-se apds o horario estabelecido para a realizagdo das provas

4.32.3. apresentar-se a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocagéo;

4.32.4. ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto neste Edital;
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4.32.5. ausentar-se da sala de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um(a) fiscal;

4.32.6. retirar-se do local de realizagdo da prova antes de decorrido 75% do tempo estabelecido para a sua
duragéo;

4.32.7. for surpreendido(a), durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outras pessoas, bem como
utilizando livro, anotagéo, impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

4.32.8. estiver fazendo uso ou portando qualquer tipo de equipamento eletronico, ou de comunicagéo, conforme
disposto no item 4.11. deste Edital, durante o periodo de realizagdo da prova;

4.32.9. estiver fazendo uso de éculos de sol, boné, gorro ou chapéu;

4.32.10. langar mao de meios ilicitos para execugdo de prova;

4.32.11. ndo devolver integralmente o material solicitado ao final da prova;

4.32.12. ausentar-se da sala de provas levando material sem autorizagao;

4.32.13. estiver portando arma branca ou de fogo, ainda que possua o respectivo porte;

4.32.14. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

4.32.15. utilizar do aparelho celular para fotografar imagens, antes, durante e depois no(s) local(is) de aplicagéo
da(s) prova(s);

4.32.16. agir com incorre¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada pela aplicagéo
das provas;

4.32.17. durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital.
CAPITULO 5 - DAS PROVAS PRATICAS

5.1. A prova prética - de carater eliminatorio e classificatorio, sera elaborada tendo em vista o disposto no Anexo
| - SINTESE DAS ATRIQUI(;OES, assim como o respectivo contetido de Conhecimentos Especificos constante
no Anexo Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS.5.2. Somente participardo das provas praticas, os(as)
candidatos(as) habilitados(as) na prova objetiva, no limite estabelecido na Tabela a seguir:

g Quantidade de candidatos habilitados para Quantidade de candidatos com deficiénci
CARGO PUBLICO participagio na Prova Pratica P habilitados para participagio na Prova Pratica
PEDREIRO(A) 50 =
PINTOR(A) 62 04
ELETRICISTA 57 03

5.2.1. Havendo empate na Ultima colocagédo, serdo aplicados os critérios de desempate estabelecidos no
CAPITULO 7.
5.3. A aplicagdo da prova pratica sera realizada na cidade de Guarulhos/SP.
5.3.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova pratica na cidade de Guarulhos/SP, podera ser aplicada
em municipios vizinhos.
5.4. A confirmagdo da data e as informagdes sobre local e horério da prova serdo divulgadas com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, por meio Edital de Convocagéo a ser publicado no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a), ndo podendo alegar qualquer espécie de
desconhecimento para justificar a auséncia ou atraso. Como subsidio, o(a) candidato(a) podera consultar os
sitios eletronicos da Prefeitura de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br.) e da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).
5.5. O(a) candidato(a) devera comparecer ao local da prova com, no minimo, 1 (uma) hora de antecedéncia do
horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos(as) retardatarios(as), sob pretexto algum, apés o
fechamento dos portdes.
5.6. Nao havera segunda chamada ou repeticdo da prova pratica, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia do(a) candidato(a).
5.7. Sera admitido(a) no local da prova pratica apenas o(a) candidato(a) que estiver munido(a) de documento de
identificagdo original, com foto que permita sua identificagdo, conforme elencado no item 4.6. deste Edital.
5.7.1. Nao serdo aceitos, para efeito de identificagdo, documentos sem foto, tais como Protocolos de requisigao
de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida
anteriormente a Lei n° 9.503/1997, Carteira de Estudante, Crachas, dentre outros.
5.8. Para a realizagéo da prova pratica, o(a) candidato(a) deverad comparecer trajado(a) adequadamente,
considerando o cumprimento das normas de seguranga, de acordo com as tarefas do respectivo cargo.
5.9. Nao sera admitido no local da prova pratica o(a) candidato(a) que se apresentar apés o horario estabelecido
no Edital de Convocagao. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido no Edital de
Convocagéo.
5.10. O horario de inicio da prova pratica sera definido em cada local de aplicagdo, apdés os devidos
esclarecimentos.
5.11. Durante a realizagéo da prova pratica ndo sera permitido o uso de pagers, telefones celulares, tablets,
reldgios de qualquer natureza ou quaisquer outros aparelhos eletrdnicos e, ainda, boné, gorro, chapéu, éculos
de sol ou outros materiais ndo classificados como estritamente necessarios a realizagdo da prova.
5.11.1. O(a) candidato(a) que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera, apds a assinatura
na lista de presenca e antes de entrar na sala/local de prova:
a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);
c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, devendo lacrar essa embalagem
e manté-la lacrada durante todo o tempo de realizagao da prova prética;
d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio e
protetor auricular);
e) todo material mencionado no item 5.11. deste Edital devera permanecer, durante todo o periodo de permanéncia
do(a) candidato(a) na sala/local da prova pratica, dentro da embalagem, que deverd também permanecer
lacrada até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagdo da prova pratica;
f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes desabilitados
até a saida do(a) candidato(a) do prédio de aplicagdo da prova pratica.
5.12. O(a) candidato(a) que utilizar - no local da prova prética - aparelho celular para registrar imagens, antes,
durante e depois da aplicagdo, sera sumariamente excluido(a) dos Concursos Publicos.
5.13. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais. O(a)
candidato(a) que for flagrado(a) portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagéo,
nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova préatica, durante o processo de aplicacdo, sera
eliminado(a) dos Concursos Publicos.
5.14. O(a) candidato(a) ndo podera ausentar-se do local de aplicagdo da prova pratica sem o acompanhamento
de um(a) fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.
5.15. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo da prova pratica podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira a Fundag&o VUNESP, conforme previsto no CAPITULO 2 deste Edital.
5.15.1. Excetuada a situagéo prevista no CAPITULO 2 deste Edital, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive de menor de idade, nas dependéncias do local de realizagdo da prova pratica.
5.15.2. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova pratica em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, do(a) candidato(a) da sala de prova.
5.16. A prova pratica - além do contido no item 5.1. deste Edital - serd composta por aferigdo de conhecimento
com o objetivo de mensurar a experiéncia, adequagdo de atitudes e habilidades do(a) candidato(a) em manusear,
movimentar e realizar todas as tarefas pertinentes com a sua finalidade, conforme o que Ihe for solicitado.
5.17. O(a) candidato(a), ao terminar a execugao dos trabalhos afetos a prova pratica ou ao término do tempo que lhe
fora determinado para apresentar a atividade préatica, devera entregar ao aplicador todo o seu material de avaliagéo.
5.18. Em atendimento a Lei Municipal n® 7.007, de 20 de margo de 2012, durante a aplicagdo da prova pratica
sera realizada, pela Fundacdo VUNESP, filmagem com a reproducdo de imagem e de som com a finalidade
exclusivamente académica de avaliagdo da prova pratica. Neste sentido, cabera a Fundagdo VUNESP, e,
somente a ela, a reprodugdo, o arquivo e o uso de todo o coletado em imagem e som, resguardando a todos os
participantes o devido sigilo e respeito ao preceito constitucional acerca da protecéo de sua imagem e som.
CAPITULO 6 - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E DA PROVA DE PRATICA
6.1. A prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela seguinte formula:
NP = Na x 100

Ng
Onde:
NP = nota da prova
Na = nimero de acertos
Ng = numero de questdes
6.2. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova objetiva o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.
6.3. O(a) candidato(a) ndo habilitado(a) sera eliminado(a) dos Concursos Publicos.
6.4. A prova prética, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
6.4.1. Sera considerado(a) habilitado(a) na prova pratica o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a
50,00 (cinquenta) pontos.
6.4.2. Serdo convocados(as) para a prova pratica apenas os(as) candidatos(as) habilitados(as) nas provas
objetivas, no limite estabelecido na Tabela do item 5.2..
6.5. O(a) candidato(a) ausente, ndo convocado(a) ou néo habilitado(a) na prova pratica sera excluido(a) destes
Concursos Publicos.
CAPITULO 7 - DO RESULTADO DAS PROVAS E CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1. Os(as) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) por ordem decrescente da pontuagéo final,
em listas de Classificagdo Especial e Geral.
7.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos(as) habilitados(as) nos concursos publicos, por cargo, em
ordem classificatéria: uma com todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as), inclusive os(as) candidatos(as)
com deficiéncia e outra somente com os(as) candidatos(as) com deficiéncia habilitados(as).

7.3. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo aplicados sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

7.3.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

7.3.2. que obtiver maior pontuagdo na prova pratica;

7.3.3. que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

7.3.4. que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Matematica,

7.3.5. que obtiver maior pontuagdo nas questdes de Conhecimentos Especificos.

7.3.6. mais idoso(a) entre os(as) candidatos(as) com idade inferior a 60 (sessenta) anos,e

7.3.7. que tiver exercido efetivamente a fungéo de jurado(a) nos termos da Lei n° 11.689/2008.

7.4. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagéo dos(as) candidatos(as) envolvidos(as).
CAPITULO 8 - DA PONTUAGAO FINAL

8.1. A pontuagao final sera composta pela somatéria da nota obtida na prova objetiva, mais a nota da prova
prética, j& aplicados os critérios de desempate.

CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposi¢éo de recurso sera de até 3 (trés) dias Uteis, contados da data da divulgagao do
evento ou do fato que Ihe deu origem.

9.2. Os espelhos das folhas de respostas da prova objetiva ficardo disponibilizados durante o respectivo periodo
destinado a interposicao de recurso.

9.3. O(a) candidato(a), dentro do prazo estabelecido no item 9.1 deste Edital, devera utilizar o campo préprio
para interposicdo de recursos, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina destes Concursos
Publicos, seguindo as instrugdes ali contidas.

9.3.1. O(a) candidato(a) que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 9.1 deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omisséo.

9.4. Admitir-se-a um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente fundamentado.

9.5. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

9.6. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da analise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagdo ou alteragdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.7. A pontuagdo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera(&o) atribuida(s) a todos(as) os(as) candidatos(as)
presentes na prova, independentemente de interposi¢do de recurso.

9.7.1. No caso do recurso interposto dentro das especificagbes deste Edital, esse podera, eventualmente,
alterar a nota/classificagao inicial obtida pelo(a) candidato(a) para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou
ainda podera ocorrer a desclassificagdo do(a) candidato(a) que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitagéo.
9.7.2. No caso de recurso em pendéncia & época da realizagdo de algumas das etapas destes Concursos
Publicos, o(a) candidato(a) podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

9.7.3. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso sera publicada no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br) e no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

9.8. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como nao
serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que néo atender as
instrugdes constantes do “link” Recursos na pégina especifica destes Concursos Publicos.

9.9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste
Edital, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
9.10. A interposicado de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma destes Concursos Publicos.
9.11. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por fax, e-mail ou por qualquer outro meio
além do previsto neste Capitulo.

9.12. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais

9.13. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

CAPITULO 10 - DO PROVIMENTO DO CARGO PUBLICO

10.1. A nomeacéo dar-se-a mediante ato do Chefe do Executivo, que serd publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponibilizado no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

10.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos com o(a) candidato(a), por telefone e e-mail, ndo tem
carater oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horario incorretos, sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a publicagdo das respectivas convocagdes, sob
pena de perder o direito @ nomeagé&o.

10.3. E de responsabilidade do(a) candidato(a), manter seu enderego, telefone e e-mail atualizados, até que se
expire o prazo de validade dos Concursos, junto ao Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de
Guarulhos, sito a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, de
segunda a sexta-feira, das 8 as 16h00, para viabilizar os contatos necessarios.

10.4. A nomeacgéo dos(as) candidatos(as) aprovados(as), de acordo com as necessidades da Administragao,
obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo final e as condigdes dispostas no item 2.3 deste Edital.
10.5. A aprovagéo do(a) candidato(a) nas avaliagdes previstas neste Edital ndo isenta o(a) mesmo(a) da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis para a nomeagao.

10.6. O prazo para posse é de 15 (quinze) dias corridos, a contar da nomeagéo, prorrogavel por 1 (uma) vez,
por igual periodo, a critério da Administracdo ou a pedido do(a) candidato(a).

10.7. O ndo atendimento ao prazo de convocagdo ou a ndo comprovagdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejarg a exclusao da lista de convocagdo e o cancelamento da portaria de nomeagéao.

10.8. Sera analisado o aciimulo de cargos em consonancia com o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37
da Constituicdo Federal, na redagdo que Ihe foi concedida pela Emenda Constitucional 19/1998, bem como o
acumulo de proventos com vencimentos na conformidade do § 10, deste artigo, acrescentado pela Emenda
Constitucional 20/1998.

10.9. Apo6s a nomeacgédo de todos(as) os(as) candidatos(as) habilitados(as) e enquadrados(as) nas regras deste
Edital, podera ocorrer a segunda chamada aqueles(as) nomeados(as) que ndo tenham assumido o cargo
quando da primeira convocacgéo, desde que dentro do periodo de vigéncia destes concursos e que ainda
tenham vagas remanescentes em aberto.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A aprovagéo nestes Concursos Publicos ndo gera direito & nomeagdo, mas apenas a expectativa de
direito e a preferéncia na nomeagao, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os(as)
candidatos(as) aprovados(as) na medida de suas necessidades e de acordo com a disponibilidade orgamentéria
e com estrita observancia da ordem de classificagao.

11.2. Serdo designados pelo Secretario de Gestdo, no uso de suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas no
artigo 1°, inciso Il, do Decreto n° 21.310/2001, o presidente e os membros da comissdo responsavel pela
organizagéo deste certame, ficando delegada ao presidente a competéncia para tomar as providéncias necessérias
a realizagdo de todas as fases destes Concursos Publicos.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo designada para a realizagdo dos presentes
Concursos Publicos.

11.4. O resultado final destes Concursos Publicos sera homologado pelo Secretério de Gestéo.

11.5. Motivara a eliminagdo do(a) candidato(a) destes Concursos Publicos, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos
a estes Concursos, nos comunicados, nas instrugdes aos(as) candidatos(as) e/ou nas instrugdes constantes
das provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das
provas, e ainda o(a) candidato(a) que:

11.5.1. apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

11.5.2. 0 ndo comparecimento a qualquer uma das fases, qualquer que seja o motivo alegado;

11.5.3. ndo apresentar o documento que bem o identifique;

11.5.4. ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

11.5.5. ausentar-se do local antes de decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do inicio das provas;

11.5.6. ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizago;

11.5.7. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

11.5.8. langar mao de meios ilicitos para a execugdo das provas;

11.5.9. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

11.5.10. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicagédo
(telefone celular, relégios de qualquer natureza, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

11.5.11. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

11.6. A legislagéo com vigéncia ap6s a data de publicacéo deste Edital , bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais, normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo na prova destes concursos.
11.7. O prazo de validade destes Concursos sera de 2 (dois) anos, a contar da publicagdo da homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

11.8. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, verificadas a
qualquer tempo, podera acarretar a nulidade da inscrigdo, prova ou contratagdo do(a) candidato(a), sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.9. Todos os atos relativos aos presentes Concursos, convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos (www.guarulhos.sp.gov.br), e no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), sendo do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar as publicagdes oficiais -
inclusive as convocagdes para as provas € exames.
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11.10. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a realizagdo das provas, o(a) candidato(a) devera
requerer a atualizagdo a Fundagdo VUNESP ou, apos a finalizagdo dos Concursos, a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico protocolado no Departamento de Gestdo de Pessoas da
Prefeitura de Guarulhos, sito & Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta -
Guarulhos, de segunda a sexta-feira no horéario das 8 as 16h.
11.11. Os(as) aposentados(as) em emprego/fungédo/cargo publico, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados(as), mediante aprovagdo nestes Concursos, se 0s empregos estiverem
previstos nas acumulagdes legais estabelecidas pela Constituicdo Federal. Nesse caso, o(a) aposentado(a)
devera apresentar, na data da contratagdo, certiddo expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo de
aposentadoria.
11.12. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao(a)
candidato(a) decorrentes de:
a) enderecgo néo atualizado;
b) enderego de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado;
d) correspondéncia recebida por terceiros.
11.13. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos(as) candidatos(as) para comparecimento a qualquer etapa destes Concursos Publicos, bem como
por objetos pessoais esquecidos / danificados nos locais de prova.
11.14. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nédo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos(as) candidatos(as)
para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo
do(a) candidato(a) a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as eventuais
retificagoes.
11.15. Nao sera fornecida informagao relativa a convocagéo, ao resultado das provas e resultado final via
telefone ou e-mail, bem como atestados ou declaragdes pela participagédo no Certame.
11.16. No dia da realizagdo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contetido da prova ou os critérios de avaliagédo e classificagao.
11.17. As despesas relativas a participagdo do(a) candidato(a) nas fases dos concursos e a apresentagdo para
nomeagcao e exercicio correrdo a expensas do(a) proprio(a) candidato(a).
11.18. A Prefeitura de Guarulhos e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a estes Concursos.
11.19. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagdo destes Concursos e ndo caracterizando qualquer obice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de isengéo
de taxa de inscricdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade destes Concursos, os registros eletronicos.
11.20. Toda meng&o a horario neste Edital € em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.
11.21. Seréa fornecido ao(a) candidato(a) certificado de habilitagdo em concurso, somente dos Concursos
Publicos realizados nos ultimos 5 (cinco) anos, com a finalidade de atestar a condi¢do de aprovado(a), ndo
gerando nenhum direito a contratagdo no presente certame.
11.21.1. Para solicitar o certificado de habilitacdo, o(a) candidato(a) deverd acessar: http://
portaldoservidor.guarulhos.sp.gov.br/certificado_concurso.php.
11.22. Durante a realizagao das provas e/ou procedimento destes Concursos Publicos, ndo sera permitida a
utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, pelo(a) candidato(a), pelos
seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a estes Concursos Publicos. Caso haja qualquer necessidade
de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citadas, com vistas a produgdo do conhecimento
a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora destes Concursos Publicos, cabera a Fundagao
VUNESP e, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.
11.23. Os documentos e/ou pertences esquecidos pelos(as) candidatos(as) nos locais de prova ficardo disponiveis
pelo periodo de 30 dias ap6s a aplicagdo da prova. Vencido este prazo, os pertences serdo encaminhados para
eliminagdo e/ou descarte.
E para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Guarulhos, em 01 de dezembro de 2023.
Adam Akihiro Kubo
Secretario de Gestéo
ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO Ne. 11/2023-SGE01
SINTESE DAS ATRIBUIGOES

Pedreiro(a)
|- executar servigos de obras de construgéo;
II- reformar, modificar, reparar e conservar obras publicas municipais, tais como parques, pragas, jardins,
centros de recreagao, escolas, postos médicos e demais areas de uso comunitario;
Ill- executar servigos de reposicdo, construgdo, conservagdo e pavimentagdo das vias publicas e logradouros;
IV- obedecer as normas de seguranca;
V- participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico
participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
VI- operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
VII- executar outras atividades afins & sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e
de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
VIIl- manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, sob

sua responsabilidade.
Pintor(a)
I- pintar as superficies externas e internas de edificios e outras obras civis, raspando-as e cobrindo-as com uma
ou varias camadas de tinta;
II- revestir tetos, paredes e outras partes de edificagdes com papel e materiais plasticos, preparando as
superficies a revestir, combinando materiais;
Ill- obedecer as normas de seguranca;
IV- participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
V- operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
VI- executar outras atividades afins a sua unidade funcional, a partir das necessidades e demandas da area e
de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
VII- manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, sob
sua responsabilidade.
Eletricista
|- executar servigos de manutengao e instalagdo na rede elétrica em geral (energizada e desenergizada),
incluindo troca de lampadas, reatores, fiagdo, tomadas e outros;
Il- executar redes novas e montagem de quadros de energia;
II- realizar manutengao de iluminagdo externa nas diversas unidades da Prefeitura de Guarulhos e nas pragas,
nas quadras e nas avenidas, utilizando-se do equipamento de elevagdo (cestos aéreos) e andaimes;
IV- realizar manutencéo e operagdo em cabine primaria (média tenséo);
V- participar de comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
VI- obedecer as normas de seguran¢a;
VII- executar outras atividades afins a sua Unidade Funcional, a partir das necessidades e demandas da area
e de conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia imediata;
VIII- operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades;
IX- manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob
sua responsabilidade.
ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N°. 11/2023-SGE01

CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagao e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragbes e atualizagdes vigentes até a data
da publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes. Legislagcdo ou decisées com entrada em vigor apés a
publicagdo do Edital de Abertura de Inscrigbes poderdo ser utilizadas, quando supervenientes ou complementares
a algum tdpico j& previsto ou indispensével a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a
legislagdo que lhes é pertinente, ainda que n&o expressa no conteido programatico.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGOS: Pedreiro(a) e Pintor(a)

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa
Compreensédo de texto. Sindnimos e antoénimos. Frases (afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa).
Nogdes de nimero: singular e plural. Nogdes de género: masculino e feminino. Concordancia do adjetivo com
0 substantivo e do verbo com o substantivo e com o pronome. Pronomes pessoais e possessivos. Verbos ser,
ter e verbos regulares. Reconhecimento de frases corretas e incorretas.
Matematica
Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtragdo, multiplicagdo ou divisdo, com numeros
racionais ndo negativos, nas suas representages fracionaria ou decimal; Grandezas e medidas - quantidade,
tempo, comprimento, capacidade e massa. .

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGO: Eletricista

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindnimos e
antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,

numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes
que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.
Matematica: Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adigéo, subtragdo, multiplicagéo, divisao,
potenciagdo ou radiciagdo com nimeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal; Minimo
multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razdo e proporgao; Regra de trés simples ou composta;
Equagdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas - quantidade, tempo,
comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagdo entre grandezas - tabela ou gréafico; Tratamento da
informacao - média aritmética simples; Nogdes de Geometria - forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos: Instalagdo de redes elétricas aéreas e subterraneas. Rede elétrica predial, maquinas,
motores e equipamentos elétricos: manutengéo preventiva e corretiva, diagnoésticos de defeito, consertos, troca
de componentes. Motores elétricos, transformadores e bobinas em geral. Conhecimentos de baixa, média e alta
tenséo. Leitura e interpretagdo de desenhos. Equipamentos de Protecdo Individual pertinentes o exercicio da
fungdo. Seguranga do trabalho.

I
SECRETARIA DE JUSTICA

PORTARIA INTERNA n° 008/2023-SJU
De 28 de novembro de 2023.

O Secretario de Justiga, AIRTON TREVISAN, no uso das atribuicdes legais que sdo conferidas pelo artigo
206, 1X, da Lei Municipal n® 7.550 de 19 de abril de 2017, e considerando o disposto no Decreto Municipal n®
33.912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades e os procedimentos a serem observados pelas
unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta e
Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos contratuais,
RESOLVE:
1. Nos termos da Portaria n° 003/2017-SF nomear gestor e fiscal de contrato conforme segue:
Autorizagdo de Fornecimento/Execugédo de servigo n°: 900344/2023-DLC
PROC. ADM N°: 24.593/2023
CONTRATADO: Servigo Federal de Processamento de Dados (SERPRO) - CNPJ n.° 33.683.111/0001-07
OBJETO: Fornecimento de Certificado Digital SSL e Certificado E-CNPJ A1.
Gestor: Myckel Douglas Fernandez da Silva - CF. 59.249
Suplente: Valdirene Roberto Baier - CF 7.591
Fiscal: Carlos Eduardo da Silva - CF. 33.391
Suplente: José André de Morais Filho - CF. 25.817
2. Esta Portaria entrard em vigor na presente data e revoga as disposi¢des em contrario.

PORTARIA INTERNA n° 009/2023-SJU

De 29 de novembro de 2023.

O Secretario de Justiga, AIRTON TREVISAN, no uso das atribuicdes legais que sdo conferidas pelo artigo
206, 1X, da Lei Municipal n® 7.550 de 19 de abril de 2017, e considerando o disposto no Decreto Municipal n®
33.912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades e os procedimentos a serem observados pelas
unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta e
Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos contratuais,
RESOLVE:
1. Nos termos da Portaria n° 003/2017-SF nomear gestor e fiscal de contrato conforme segue:
Termo de Adesao n. 28.819/2023-DLC
PROC. ADM N°: 28.819/2023
CONTRATADO/ADERIDO: Operador Nacional do Sistema de Registro de Imdveis - ONR (CNPJ n. 37.318.313/
0001-00)
OBJETO: Adesdo e acesso aos servigos prestados eletronicamente por Cartérios de Registros de Iméveis do
Pais, disponibilizados na plataforma do Servigo de Atendimento Eletronico Compartilhado - SAEC.
Gestor: Maria Fernanda Vieira de Carvalho Dias - Cod. Func. 45.442
Suplente: Ocimar Gomes de Macedo - CF 3.897
Fiscal: Fernanda da Silva Carvalheiro - CF 18.085
Suplente: Jailton da Silva Domingos - CF 60.922
2. Esta Portaria entrard em vigor na presente data e revoga as disposi¢des em contrario.

I
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO

DEPARTAMENTO DE LICENCIAMENTO DE ATIVIDADES ECONOMICAS
EDITAL N° 005/2023 - SDU04
Pelo presente edital, o Departamento de Licenciamento de Atividades Econdmicas torna publico a todos quanto
o presente Edital virem, ou dele conhecimento tiver, ou interessar possa, que a Licenga de Funcionamento
Horéario Especial n® 50/2022, expedida através do PA 12562/2022 - razdo social: ZEUS LOUGE PUB BAR
EIRELI - CNPJ 07.144.605/0001-03, localizado & Rua Cajueiro, 322 - Parque Continental Il - Guarulhos/SP, FOI
CASSADA tendo em vista a perturbagdo do sossego publico, devido ao nédo atendimento ao Artigo 86 da Lei
Municipal n° 7.974/21, evidenciada através dos processos n°s: 76657/2019 e 16727/2019.

I
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
CIENTIFICO, ECONOMICO,
TECNOLOGICO E DE INOVAGAO

PORTARIA N.° 049/2023-SDCETI
De 28 de novembro de 2023.

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
6érgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
6°, 0 Secretario JORGE TAIAR, no uso de suas atribuigbes legais, e no ambito desta SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, ECONOMICO, TECNOLOGICO E DE INOVACAO,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo nomeados, como gestor e fiscal responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execugdo do seguinte Contrato pertencente a esta Pasta:
Numero da Autorizagdo de Fornecimento 900318/2023-DLC
Processo Adm. Empenho 52750/2023
Empresa DIEGO M. DIONISIO - PRODUGAO CULTURAL E COMUNICAGAO
Objeto CURADORIA DE ATRACOES DO FESTIVAL NORDESTINO
Gestor Titular: Ricardo Balcone Pereira CF 63869
Suplente: Beatriz Borazanian da Silva CF 48235
Titular: Paulo Henrique Menardi Biavo CF 77668
Suplente: Tharsyla Rodrigues Cardoso CF 58039
| - Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposicdes constantes dos Decretos n.° 33.912, de
16 de janeiro de 2017, e n.° 33.703, de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condigBes estabelecidas
nos respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il - Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N.° 050/2023-SDCETI

De 28 de novembro de 2023.

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
6rgaos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
6°, o Secretario JORGE TAIAR, no uso de suas atribuicdes legais, e no ambito desta SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, ECONOMICO, TECNOLOGICO E DE INOVAGAO,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo nomeados, como gestor e fiscal responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execugdo do seguinte Contrato pertencente a esta Pasta:
Numero da Autorizagao de Fornecimento 900311/2023-DLC
Processo Adm. Empenho 31098/2023
Empresa ANTARES ORGANIZAGAO DE EVENTOS LTDA.
Objeto Locagdo de Planetario Inflavel
Gestor Titular: Marcos Aurélio Fernandes Garcia CF 72900

Fiscal
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Suplente: Chrystopher William Montenegro CF: 48718
Titular: Marcell Barbosa da Fonseca Vieira CF 58828
Suplente: Rita de Cassia Leal Soares Ribeiro CF 53948
| - Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposi¢des constantes dos Decretos n.° 33.912, de
16 de janeiro de 2017, e n.° 33.703, de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condi¢des estabelecidas
nos respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il - Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PORTARIA N.° 051/2023-SDCETI

De 23 de novembro de 2023.

Considerando o disposto no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
6rgaos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, e com o fim de dar cumprimento ao quanto disposto no art.
6° o Secretario JORGE TAIAR, no uso de suas atribuicdes legais, e no d&mbito desta SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO, ECONOMICO, TECNOLOGICO E DE INOVAGAO,
RESOLVE:
Art. 1° - Designar os servidores abaixo nomeados, como gestor e fiscal responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execugdo do seguinte Contrato pertencente a esta Pasta:
Numero da Autorizagao de Fornecimento 2158/2023-SDCETI
Processo Adm. Empenho 47960/2023
Empresa HARD SOLUTION INFORMATICA LTDA.
Objeto FORNECIMENTO DE NOTEBOOKS
Gestor TitularThalles Rodrigues Cardoso CF 57931
Suplente: Marcell Barbosa da Fonseca Vieira CF 58828
Titular: Marcos Augusto Martinelli CF 57164
Suplente: André Luiz de Padua Ferreira CF 69184
| - Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposicdes constantes dos Decretos n.° 33.912, de
16 de janeiro de 2017, e n.° 33.703, de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condi¢des estabelecidas
nos respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;
Il - Os membros ora nomeados desempenharéo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

I
SECRETARIA DE SERVICOS
PUBLICOS

Fiscal

Fiscal

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO
O Secretario da Secretaria de Servigos Publicos, Rodnei Otavio Minelli, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei, CONFERE O CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO & empresa MULTI BIOENERGIA
LTDA, localizada a Estrada Ana Diniz, n° 1.052, Guarulhos, CNPJ n°. 18.011.110/0001-14, representada neste
ato, pelo seu representante legal, Sr. Flavio Urias Pereira, RG n® 14.380.054-1, CPF n°. 072.145.218-30, para
a prestagdo de servigos na remogao, transporte e destinagdo final ambientalmente adequada dos residuos de
madeira recebidos nos ECOPONTOS abaixo indicados pela Secretaria de Servigos Publicos:
+ ECOPONTO Pimentas: Rua ltélia, n°. 13 - Parque das Nagdes;
* ECOPONTO Torres Tibagy: Rua Ouvidor, 337 - Parque Santo Antonio;
* ECOPONTO Gopodva: Rua Guarulhos, n°. 34 - Gopouva;
+ ECOPONTO Paraventi: Rua Apolonia Vieira de Jesus, n°. 91 - Jardim Leila.
A empresa MULTI BIOENERGIA LTDA, continuara a receber os residuos madeira provenientes dos ECOPONTOS
existentes e que ndo fazem parte daqueles da relagdo acima, bem como, aqueles que vierem a ser instalados
no Municipio de Guarulhos.
O presente Certificado tem validade por 01 (um) ano, onde no decorrer serd avaliada a prestagdo de servigos
na remogao, transporte e destinagao final ambientalmente adequada do residuo madeira podendo, a posterior,
o credenciamento ser renovado por igual periodo e, se necessario, reprogramado em fungdo de novos
credenciados, na conformidade do disposto no Edital de Credenciamento.
Guarulhos, 29 de novembro de 2023.
Rodnei Otavio Minelli
Secretario de Servigos Publicos
EXTRATO DO TERMO DE COOPERAGAO
PROCESSO: N° 66325/2019-DLC
TERMO DE COOPERAGAO: N° 002/2023-SSP
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESA PARA DESTINAGAO FINAL AMBIENTALMENTE ADEQUADA
DE RES[DUO MADEIRA, ENTREGUE PELOS
MUNICIPES NOS ECOPONTOS.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE GUARULHOS-SECRETARIA DE SERVIGCOS PUBLICOS.
PARCEIRO COOPERANTE: MULTI BIOENERGIA LTDA
ASSINATURA: 29/11/2023
PORTARIA N° 21/2023-SSP01
. De 29 de Novembro de 2023.
RODNEI OTAVIO MINELLI, Secretario de Servigos Publicos, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas por
Lei, bem como,
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de janeiro de 2017, que estabelece as
atividades e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos
firmados pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta e Indireta,
RESOLVE:
Artigo 1° - Designar os Gestores e Fiscais, responsaveis pelos acompanhamentos, fiscalizagdes, avaliagcdes e
atestes das execugdes dos contratos, incumbidos do recebimento dos materiais e/ou servigos abaixo indicados:
Contratagao de Empresa

N° PROCESSO  33.875 / 2022

CONTRATO REQUISIGAO DE COMPRAS N.° 18 / 2022 - SSP01.07

EMPRESA NEW SOLUGOES EM ALUMINIO E VIDROS LTDA

OBJETO SERVIGO DE INSTALAGAO DE PORTAS SOB MEDIDA JUNTO AOS VESTIARIOS DOS
CEMITERIOS MUNICIPAIS

GESTOR TITULAR: Alberto Mario Rojo CF 27968
SUPLENTE: Francisco Roldan Gongalves CF 27967

FISCAL TITULAR: Everaldo da Cruz CF 28667

SUPLENTE: Francisco Cristiano Lessa Lopes CF 34928
Artigo 2° - Os Gestores e Fiscais, ora indicados, deverdo atender as disposi¢des constantes dos Decretos
Municipais n° 33.912, de 16 de janeiro de 2017 e, 33.703, de 29 de setembro de 2016, bem como, as demais
condigdes estabelecidas nos respectivos processos e contratos.
Artigo 3° - Os membros ora nomeados desempenhardo as fungdes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Artigo 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

DEPARTAMENTO DE SERVIGOS FUNERARIOS
Edital de Publicagao n° 29/2023

O Sr. Jefferson Chagas Rosignoli, Diretor do Depto de Servigos Funerarios do Municipio de Guarulhos, no uso de
suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO que de acordo com a Lei 8110/2023 e Decreto Municipal n® 40.153 de
18/04/2023, foram avaliados os Requerimentos para Servigos Funerarios Assistenciais relacionados abaixo os
quais foram INDEFERIDOS em funcéo de se apresentar renda superior ao determinado, ndo apresentacdo de
documentos ou falta de atendimento as correspondéncias enviadas e/ou telefone, cuja primeira publicagdo ocorreu
através do edital 24/2023 no Diario Oficial n® 106/2023, em 14 de novembro de 2023. O debito referente a
contratagdo do funeral sera implantado em nome do requerente que terd um prazo de 05 (cinco dias) Uteis a contar
desta publicagdo para retirada de boletos no Departamento de Servigos Funerarios. Apés o prazo os boletos
deverao ser retirados junto ao Facil.
A falta de pagamento implicara na inscrigdo do debito na Divida Ativa do Municipio.

Notas contratadas em agosto e setembro de 2023

Requerente Valor UFG Nota de Servigo
Carina Marina Dias Sotero 385,6513 61003-CEN
Elizabeth Araujo de Brito 390,3740 61314-CEN
Julieta Alves da Cruz 385,6489 61289-CEN
Joel Fernando da Silva 207,0936 37700-BON
Milton Guimaraes dos Reis 436.9958 37759-BON
Amanda Alisson Vieira 388.3644 116485-CAM
Daniela Daniel dos Santos 323,9916 116517-CAM
Dayvid Henrique de Andrade 323.9892 115847-CAM
Douglas de Sousa 150,2843 115980-CAM
Denise de Lima Peres 323.9916 116264-CAM
Elisangela Felizardo de Oliveira 440.6655 116087-CAM
Edneia Aparecida Ribeiro da Silva 388,3620 115632-CAM
Francisca Lucileide Silva 388.3644 116515-CAM

Helena Aparecida Lopes 235.5766 116181-CAM
Ketelyn Amanda Cavalcante dos Santos 385.6489 116050-CAM
Maria Eliane da Silva Neves 86,6994 116487-CAM
Margarida Vitéria Ferraz Alves 207,0936 115499-CAM
Marcos Gomes dos Santos 385,6489 115539-CAM
Maria de Lourdes Cesar 388.3644 116249-CAM
Miguel Vieira dos Santos Junior 247.0917 116656-CAM
Ricardo Lopes Portela 388.3644 116313-CAM
Rodrigo Pereira Izidorio 375.3361 116053-CAM
Sabrina Carvalho Ferreira 338.2198 116162-CAM
Ueslei dos Santos de Oliveira 388.3644 116342-CAM
Waldir Fernandes de Lana 235.5742 115902-CAM
Wellington Santos de Lima 399.8795 116225-CAM
Selma Antonia da Costa Silva 323.9916 116776-CAM

DEPARTAMENTO DE LIMPEZA URBANA
O Sr. Alexandre Lobo de Almeida, Diretor do Departamento de Limpeza Urbana, no uso de suas atribuigdes legais,
TORNA PUBLICO o DEFERIMENTO aos Processos Administrativos abaixo relacionados, quanto ao Cadastro
de Transportadores de Residuos Sélidos da Construgédo Civil e Volumosos, por atendimento ao disposto
no § 1° no Artigo 17 do Decreto Municipal n® 25345/2008, bem como o disposto no Artigo 21 e no Artigo 24 do
Decreto Municipal n® 36305/2019.

Proc. Adm. n°:  Requerente:

40845/2023 MONTE NEGRO COMERCIO E LOCAGAO DE EQUIP.
43181/2023 ANDERSON ROBERTO SOUZA

48759/2023 JOSE CORREIA DE FARIAS

49472/2023 GUILHERME MARQUES DOS SANTOS ME
41105/2023 JONAS CANDIDO DE MOURA

41165/2023 FELIPE RIBEIRO ROSA

35325/2023 VEOLIA SERVICOS AMBIENTAIS BRASIL LTDA

O Sr. Alexandre Lobo de Almeida, Diretor do Departamento de Limpeza Urbana, no uso de suas atribuigdes legais,
TORNA PUBLICO o INDEFERIMENTO dos Processos Administrativos abaixo relacionados, quanto aos Planos
de Gerenciamento de Residuos Sélidos e os Planos de Gerenciamento de Residuos da Construgao
Civil, por atendimento ao disposto na Lei Municipal n®. 6.126/2006 e seu Decreto Regulamentador n°. 25.754/2008
e a Lei Municipal n°. 7.572/2017 e seu Decreto Regulamentador n°. 36.305/2019.

PA REQUERENTE

69315/2018 ARTEPEL EMBALAGENS LTDA

27550/2019 MSM MOBILE LTDA EPP

44674/2019 LOBELKA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME
46823/2019 GUARUPORTAS PORTAS AUTOMATICAS EIRELI
27458/2023 LORENE IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA

O Sr. Alexandre Lobo de Almeida, Diretor do Departamento de Limpeza Urbana, no uso de suas atribuigdes legais,
TORNA PUBLICO a APROVA(;AO dos Processos Administrativos abaixo relacionados, referente aos Planos de
Gerenciamento de Residuos Sélidos e Planos de Gerenciamento de Residuos da Construgao Civil, que
atenderam ao disposto na Lei Municipal n°. 6.126/2006 e seu Decreto Regulamentador n°. 25.754/2008 e a Lei
Municipal n°. 7.572/2017 e seu Decreto Regulamentador n°. 36.305/2019.

PROCESSO REQUERENTE )

19090/2017 BRASCOR INDUSTRIA E COMERCIO DE TINTAS LTDA ME
41957/2022 VALCLEI INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

5941/2023 ROMARTEC SERVICOS DE USINAGEM LTDA ME
6225/2023 ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A
6248/2023 ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A
6269/2023 ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A
6276/2023 ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A
6376/2023 ARCOS DOURADOS COMERCIO DE ALIMENTOS S.A
10758/2023 LINK PLASTICOS LTDA

34346/2023 VENKON EXPRESS TRANSPORTES LTDA

34351/2023 MAXTC EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
40018/2023 VENTPACK EMBALAGENS LTDA

40685/2023 PLASTTON INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME
44595/2023 GAMA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA EPP

I
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
E ASSISTENCIA SOCIAL

NOTIFICAGAO PARA MANIFESTAGAO DE DEFESA

Face as vérias tentativas de entrar em contato por telefone, e-mail e WhatsAPP com todas as tentativas
frustradas conforme documentos anexados ao PA 29486/2023; notifica-se a Empresa VC Licita Ltda, inscrita
no CNPJ 43.390.328/0001-74, nos termos da Lei 8666/1993, notadamente em seu artigo 87 §2° em manifestar-
se quanto a apresentagdo de esclarecimentos pertinentes no prazo improrrogavel de 5 (cinco) dia Uteis contados
da data de publicacéo, frente a inexecugdo do objeto pactuado na Autorizagdo de Fornecimento 1148/2023-
SDAS, decorrente da Ata de Registro de Pregos n° 26911/2023-SF06, ficando a contratada sujeita as
sangdes estipuladas nas Leis Federais 8666/1993 e 10520/2002, como também no Decreto Federal 10024/
2019, sem prejuizo das multas e demais cominagdes legais, notadamente as previstas nos artigos 86 e 87 da
Lei Federal 8666/1993.

I
SECRETARIA DO TRABALHO

PORTARIA N° 018/2023-SR
De 04 de dezembro de 2023.
Considerando o disposto: - no Decreto Municipal n® 33.912, de 16 de Janeiro de 2017, que estabelece as atividades
e os procedimentos a serem observados pelas unidades gestoras e pelos fiscais de contratos firmados pelos
6rgaos da Administragdo Municipal Direta e Indireta, que dispde sobre o procedimento de novas contratagdes e
prorrogagdes de Contratos em vigor no ambito da Secretaria do Trabalho;
O Secretario Municipal do Trabalho, no uso de suas atribuigbes legais, RESOLVE:
Art. 1° - Designar o gestor e fiscal, responsaveis pelos acompanhamentos, fiscalizagdes, avaliagdes e atestes das
execugdes da Autorizagdo de Fornecimento incumbidos do recebimento dos servigo/materiais, abaixo indicados:
Autorizagdes de Fornecimento n°s: 2354 e 2370/2023-SR
P. A n°. 58106/2023
Empresa HDF - LOCAGAO DE ESTRUTURAS E EVENTOS LTDA
Objeto Locagdo de Tendas com Prestagdo de Servicos de Montagem e Desmontagem
Gestor Aline dos Santos L. de Oliveira - CF 66252
Fiscal Mayara Rolim Vidal - CF 58028
| - O gestor e fiscal ora indicados deverdo atender as disposi¢des constantes do Decreto n® 33.912/2017 e demais
condicdes estabelecidas nos respectivos Contratos de cada 6rgdo orcamentario.
Il - Consistirdo, dentre as atribuigdes dos gestores e fiscais, a solicitagdo de dados e informagdes pertinentes aos
Contratos, examinar documentos e promover diligenciamento quando houver o entendimento da sua necessidade.
Il - Os membros ora nomeados desempenhardo as fungbes sem prejuizo de suas atividades funcionais.
Art. 2° - Esta Portaria entrarad em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.
TONINHO MAGALHAES
Secretario do Trabalho

I
SECRETARIA DE
DIREITOS HUMANOS

PORTARIA N° 023/2023-SDH

De 29 de Novembro de 2023.
0 SECRETARIO DE DIREITOS HUMANOS, SENHOR ABDO MAZLOUM, no uso de suas atribuigbes que sdo
conferidas e, considerando o contido no Decreto Municipal n° 33912, de 16 de janeiro de 2017, que dispde sobre
as atividades e os procedimentos a serem observados pelos 6rgaos gestores e pelos fiscais de contratos firmados
pelos 6rgdos da Administragdo Municipal Direta, Indireta, bem como a forma de recebimento dos objetos contratuais,
e com a finalidade de dar cumprimento as determinagdes nele constantes,
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RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo nomeados, como gestores e fiscais responsaveis pelo acompanhamento,
fiscalizagdo, avaliagdo e ateste da execugdo dos contratos pertencentes a Subsecretaria da Diversidade,
conforme segue:

Autorizagdo de Fornecimento N° 900291/2023-DLC-PA 12.801/2023 PERSIANAS

Fornecedor: Celso Bertoluci Ltda.

Objeto: Fornecimento de Persianas

Gestor: Dagna Maria Amorim de Araujo - Cédigo Funcional n® 10.335

Fiscal: Alessandro Silva Sales- Codigo Funcional n® 74.927

Autorizagao de Fornecimento N° 1946/2023-SDHSPD - PA 15.524/2023

Fornecedor: Pilar Ecotec Ambiental Ltda.

Objeto: Locagao de sanitario quimico

Gestor: Dagna Maria Amorim de Aratjo - Cédigo Funcional n° 10.335

Fiscal: Alessandro Silva Sales- Codigo Funcional n® 74.927

Os gestores e fiscais ora indicados, deverdo atender as disposigées constantes dos Decretos n°. 33.912 de 16 de
janeiro de 2017, e n°. 33.703 de 29 de setembro de 2016, bem como as demais condi¢des estabelecidas nos
respectivos Processos, Contratos e/ou Convénios;

Os membros ora nomeados desempenhardo as fungbes sem prejuizo de suas atividades funcionais.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

I
CONSELHOS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Resolugao CMS n° 015-2023

Dispde sobre: Aprovagdo da Apresentacdo da manifestagdo de interesse em aderir ao Programa de Aceleragéo
do crescimento (Novo PAC).
O Plenario do Conselho Municipal de Saiude de Guarulhos, em sua 4872 Reunido Ordinaria do Pleno, realizada
em 07/11/2023, o qual foi solicitado antecipagdo pelo Secretario de Saude Dr. Ricardo Rui Rodrigues Rosa, no
cumprimento da Lei 8142, de 28 de dezembro de 1990, art. 1°, paragrafo 2° e no uso de suas competéncias
regimentais e atribuicées conferidas pela Lei n° 6.010 de 12 de abril de 2004 e suas alteragdes na Lei n° 6878
de 30 de junho de 2011 e em conformidade com a Lei Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012.
CONSIDERANDO a Portaria GM/MS n° 1.517 de 09 de outubro de 2023, que institui processo de selegao para
participagdo em modalidades especificas do eixo da Saude no ambito do Programa de Aceleragéo do crescimento
- (Novo PAC);
CONSIDERANDO que o Plano Municipal de Saude ainda vigente até 2025 é executado de forma integrada entre
as esferas de gestdo, e que reconhece a priori as vulnerabilidades dos territérios onde estéo sendo pleiteados
o aporte financeiro do referido programa, e que influenciard na Saude daquela populagdo, bem como das
necessidades da populagdo do municipio;
CONSIDERANDO a apresentagéo da proposta da Secretaria da Salde através de memorando n° 293/2023-
SS16 de 01 de novembro de 2023, e que a documentagao foi analisada pela Comissao Executiva e Comissao
do Controle Social do CMS Guarulhos, este Conselho apontou que questdes referentes aos Recursos Financeiros
do Tesouro Municipal devem constar no PPA - Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentaria - LDO, e LOA
- Lei Orgamentaria Anual e nos demais instrumentos de gestdo Municipal de Saude: RAG - Relatério Anual de
Gestao/2023, e Programagédo Anual de Saude para o exercicio de 2024 para execucdo da proposta apresentada
por este Municipio.
RESOLVE:
1) APROVAR a manifestagdo de interesse do Municipio de Guarulhos em participar da Selegao a fim de receber
aporte financeiro na modalidade do eixo do Novo PAC - Programa de Aceleragdo do Crescimento elaborado pela
Secretaria Municipal da Saude de Guarulhos, para construgdo de 08 (oito) Unidades Basicas de Saude,
conforme cronograma abaixo:

1
Unidade Situagéo Porte Tipodo | Estimativa de Contrapartidas ESTIMADAS* PMG
Atual | Solicitado | Projeto | Habitanles | |
{tcha dis Beneficiados | | - oiructo da UBS | Incremento de RH
2SF) (seti23) o pi
(més)
UBS Alamo | Locado | Portell | NovaPAC | 8,000 R$1.326.93805 | R$ 9588314
LIBS Allan Locado Portelll | Novo PAC | 8.941 R$ 1.820,638.97 RS 9588314
Farias !
UBS Locado | Portall | Novo PAC |8.800 R$ 182063887 | R$ 9588314
Cambara L
UBS Acdcie | Locads | Porte IV Portaria | 22.632 R$ 1.337.273,05 R$ -
24682021 | |
f
UBS Banana! | Locado Pore IV Portaria ]19_464 R$1.337.273.05 R$
| 24882021
| 1
uBs | Locado | Pore IV | Portaria | 18.006 R$ 1.337.27305 | R$ -
Confinental 246872021
UBS Jovaia | Locado Porte IV | Podaria 23.788 R$1.337.273,06 R§
246872021
[
| UBS Lenize | Nao mtelPorle v Portaria | 14.245 RS 1.337.273,05 | R$ 369.028,21 l
(UBS 2468/2021
| Mova)
TOTAL 124956 | | R§11.654.58124 | R§658.675,63

Que ficando aprovada com 20 votos “”SIM” e 01 “AUSENCIA”.

Guarulhos, 09 de Novembro de 2023.

MARIA ZELIA DE BRITO SOUSA
PRESIDENTE DO !
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Resolugdo CMS n° 018-2023
Dispde sobre: Aprovacdo da Criagdo da Comissdo de Materiais, Medicamentos e Insumos.
O Plenario do Conselho Municipal de Salde de Guarulhos, em sua 4862 Reunido Ordinaria do Pleno, realizadas
em 19/10/2023 no cumprimento da Lei 8142, de 28 de dezembro de 1990, art. 1°, paragrafo 2° e no uso de suas
competéncias regimentais e atribuigdes conferidas pela Lei n° 6.010 de 12 de abril de 2004 e em conformidade
com a Lei Complementar 141 de 13 de janeiro de 2012.
RESOLVE: 1) APROVAR a criagdo da Comissdo de Materiais, Medicamentos e Insumos da Secretaria
Municipal da Satde de Guarulhos, com 20 votos “SIM” e 10 votos “NAO”.
Resolugdao CMS n° 19-2023

Dispoe sobre: divulgacao da relagdo dos delegados e respectivos suplentes e candidatos inscritos representantes
das Entidades do Segmento dos Usuérios e Trabalhadores do SUS para a eleigdo do CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE - Biénio 2024/2025.
Artigo 1° - A comissé&o eleitoral do Conselho Municipal de Saude de Guarulhos, para o cumprimento da
Resolugdo 014/2023-CMS e da Lei 6010 de 12 de abril de 2004 e atualizada em 04 de julho de 2011 pela Lei
6.878 de 2011, torna publica a Relagao das Entidades credenciadas como candidatas as vagas nas
respectivas categorias para o Processo Eleitoral do biénio 2024 -2025, bem como seus respectivos delegados
Titulares, Suplentes e Candidatos, conforme segue:
ENTIDADES CREDENCIADAS:
1. Entidade: Centro Espirita Joana de Angeles. Inscrigdo N° 001
Candidatos:
Yolanda Perez Acosta - RG. 5981.153.5
Fernando Victorio Duarte - RG. 16.292.656-X
Delegados:
Odila Amélia Lopes Chagas - RG. 3429787-X
Jucimar Almenoros - RG. 16.270.765-4
Alexandre Nobre da Silva - RG. 22.604.657-6
2. Central Unica de Trabalhadores - CUT Subsede Guarulhos. Inscrigao N° 002

Candidatos:

José Antdnio de Souza Filho - RG. 7.699.248

Edna de Souza Dias Debarian - RG: 11.938.003

Delegados:

Edna Pires de Oliveira Barboza - RG: 10.807.090-6

José Rogério Vieira - RG: 24.124.290

Luiza Helena Xavier Owhoka - RG: 28.434.569-6

Suplentes:

Debora Cavalcanti de Sousa Lima- RG: 26.403.854-X

Edna de Almeida Santos- RG: 28.007.361-6

Marcelo Ferreira dos Santos - RG: 52.750.650

3. Sindicatos dos Trabalhadores nas Industrias Quimicas, Farmacéuticas, Abrasivos Material Plastico,
Tintas e Vernizes de Guarulhos e Mairipora. Inscrigao N° 003
Candidatos:

Nelson Agostinho de Oliveira - RG. 19.557.092

Eliana Aparecida Cardoso Pereira - RG. 20.553.078-3
Delegados:

Gabriel Silva - RG. 52.055.827-3

Hariany Fauzi Pinheiro Halabi - RG. 50.984.851-5

Grazielly Rodrigues Pinheiro de Amorim - RG. 30.789.482-4
Suplentes:

Simone Gina de Jesus Feitosa - RG. 21.144.844-8

4. Sindicato dos Médicos de Sao Paulo. Inscrigdo N° 004
Candidatos:

Marcio Dericio Noronha - CPF. 35.435.840-6

Vilcemar Jose dos Santos- RG: 23.819.307-X

5. Centro de Referéncia aos Autistas e Deficientes de Guarulhos -OLHAR EFICIENTE. Inscrigdo N° 005
Candidatos:

Benedito Enderson de Faria Carvalho - RG. 9.979.151-1
Cicera Dolores da Silva - RG. 47.988.530-8

Delegados:

Carla de Oliveira - RG. 3.448.094-2

Marina Cafasso Moreira Faria - RG. 27.566.971-3

Dulcineia Testch Almeida Peixe - RG. 43.314.998-X
Suplentes:

Artur Cafasso Vaz Monteiro - RG. 54.350.598-4

Wesley Brito Ferreira - RG. 43.911.836-0

Gabriel Boanova Da Silva - RG. 50.578.520-1

6. Sindicatos dos Trabalhadores Rodoviarios no Transporte de Passageiros, Urbano, Suburbano,
Intermunicipal e Cargas Proprias de Guarulhos, Aruja e Sao Paulo. Inscricdo N° 006
Candidatos:

Jailson Borges Costa - RG. 24.864.390-1

Uriel Moreira Da Silva - RG. 49.843.940-9

Delegados:

Solimar Aparecida Banci - RG. 23.624.157-6

Orlando Rosa Dos Santos - RG. 34.220.804-4

Claudio Marcio Vital Da Rocha - RG. 34.220.804-4

Suplentes:

Priscila Viana Da Costa - RG. 22.469.141-7

Raimundo Felipe Dos Santos Filho - RG. 33.670.172-X
Claudia Moreira de Sousa - RG. 33.985.777-8

7. Mitra Diocesana de Guarulhos - CURIA. Inscrigdo N° 007
Candidatos:

Marinalva De Lima - RG. 6.879.348-0

Janete Sueli da Anunciagdo - RG. 14.492.812-7

Delegados:

Fabricio Bezerra Lopes - RG. 034.416.483-4

Benedita da Silva Couto - RG. 14.003.453-5

Tadeu Fernando Blanco - RG. 18.686.734-7

Suplentes:

Regina Célia Risso Sato - RG. 11.851.897-5

Erika Neri Dos Santos - RG. 5.861.586-X

Yone Souza Resende Maria - RG. 10.320.017-4

8. Associagao dos Profissionais de Odontologia da Prefeitura de Guarulhos - APOPG. Inscricdo N° 008
Candidatos:

Ana Paula de Oliveira Ladeira - RG. 11.218.050-4

Eduardo Boyajan- RG. 16.734.272-1

Delegados:

Ana Paula de Oliveira Ladeira - RG. 11.218.050-4

Eduardo Boyajan- RG. 16.734.272-1

9. Associagao Caritativa da Paréquia Nossa Senhora de Fatima. Inscrigdo N° 009
Candidatos:

Isaura Amaral Ostan - RG. 10.984.088-4

Sebastido Teixeira de Mendonsa - RG. 11.757.515-X
Delegados:

Francisca Zileide Dutra - RG. 20.895.965-8

Dilma de Vasconcelos Lobo - RG. 50.805.812-0

Cristina Lima Da Silva Xisto - RG. 13.010.508-9

Suplentes:

Roberto Carlos Ramos - RG. 13.010.552-1

Benedita Domingues Neves Vidal - RG. 63.109.220-1

Juliana Amaral Ostan - RG. 30.216.145-4

10. Féorum Permanente de Saude do Municipio de Guarulhos. Inscricdo N° 010
Candidatos:

Maria Zélia de Brito Sousa - RG. 13.270.510-2

Benedita Domingues Neves Cardoso - RG. 63.109.220-1
Delegados:

José Edilton Bezerra Gomes - RG. 55.687.901-6

Maria da Conceigao Tordim - RG. 13.183.264-5

Espedito Targino De Lima - RG. 8.904.411-3

Suplentes:

Maria da Conceigdo Bezerra da Silva - RG. 1.473.240-5
Antonio Francisco Da Silva - RG. 5.144.466-4

Isaura Amaral Ostan - RG. 10.984.088-4

11. Comité Popular de Saude Parque Uirapuru Adjacéncias. Inscrigdo N° 011
Candidatos:

Jodo Inacio da Silva - RG. 8.736.386-0

Maria Elena da Silva - RG: 23.093.131-6

Delegados:

Cintia Silvana Siqueira - RG: 34.514.530-6

Maria Aparecida Garcia - RG: 07.230.400-1

Andréa Pereira dos Santos - RG: 41.266.188-2

Suplentes:

Felipe Pereira dos Santos - RG: 45.593.541-5

Elisangela Aparecida da Silva Alves - RG: 28.640.337-7

Maria Brigida Nete da Silva - RG: 54.553.248-0

12. Unido dos Aposentados, Pensionistas e Idosos de Guarulhos. Inscrigdo N° 012
Candidatos:

Anténio Aratjo de Sousa - RG. 6.690.112-1

Terezinha Araujo da Silva - RG. 19.292.209-9

Delegados:

Nelly Toffoli Damas - RG. 8207620

Sandoval de Castro e Silva - RG. 922.628.058-49

Francinete Anselmo Dos Santos Cavalcante - RG. 21.842.343-3
Suplentes:

Osvaldo Fernandes Soares - RG. 5.058.430-3

Dagoberto Baggio - RG. 4.226.341-4

Reginaldo Evangelista da Silva - RG. 38271058-7

13. Férum Permanente Leito é Direito - Maca nao é lugar de Internagao. Inscrigdo N° 013
Candidatos:

Silvio Assis da Silva - RG. 53.476.226-8

Valderez Ferreira Da Costa - RG. 2.150.612
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Delegados:

Silvio Assis da Silva - RG. 53.476.226-8

Valderez Ferreira Da Costa - RG. 2.150.612

Patricia Costa Filho - RG. 54.043.009-2

Suplentes:

Maria José Alves da Silva - RG. 35.716.216-X

Marizete Andrade dos Santos - RG. 19.233.639-3.

Silas Andrade da Silva - RG. 44.636.486-1

14. Instituto de Cidadania Jeronimo Guardiao - ICJG. Inscricdo N° 014
Candidatos:

Sonia Maria dos Santos - RG. 34.435.198-1

Cibele Regina Gongalves Lourengo - RG. 7.261.203-4

Delegados:

Debora Rodrigues Da Mata - RG. 45.601.718-5

Ricardo Nese Marques Lourengo - RG. 8.276.431-1

Aparecida Pedroso - RG. 10.480.937-1

Suplentes:

Fabio Pedroso - RG. 43.406.122-0

Antonio Alves Dos Santos - RG 1.853.220-7

15. Associagdo de Moradores do Entorno do Aeroporto Internacional de Guarulhos -AMPORTING.
Inscrigdo N° 015

Candidatos:

Edivos Cordeiro de Novais - RG. 1.568.135-2

Jodo Marcelo Rodrigues de Godoy - RG. 54.545.415-3

Delegados:

Célia Miyuki Noguchi - RG. 11.330.793-7

Gildete Bento Cavalcante - RG. 2.5325035-3

Sandra Amorim Dos Santos Silva - RG. 41.273.343-2

Suplentes:

Geovana Toleto Burgel - RG. 57.286.128-X

Nilton Paulo de Toledo - RG. 140.06.899-5

16. Associagdo Tia Demi - Plantao da Solidariedade. Inscrigdo N° 016
Candidatos:

Ademilde Leite de Sousa - RG. 12.547.752-1

Maria Lucia Peniche Vaz - RG. 8.724480-9

Delegados:

Maria Cristina da Silva - RG. 15186540

Dilma Rodrigues Carneiro - RG. 13184767-3

Marly Pedroso - RG. 1263.526-5

Suplentes:

Salmo Ismael De Sousa Vieira - RG. 32584460-4

Allana Mayne De Sousa Alves - RG. 38367826-2

Vilma Gongalves Da Silva - RG. 15536467-10

17. Associagdo Centro do Trabalhador para Defesa da Terra “Paulo Canarim” -ACTDTPC. Inscricdo N° 017
Candidatos:

Eloisa Moura De Santana Forte - RG. 27.534.356-X

Aloisio Firmino - RG. 11.914.708-7

Delegados:

Jose Marcos Esteves de Sena - RG. 10.961.029-5

Antonio Hildo Pereira - RG. 12.363.251-1

Jose Domingos Leite - RG. 18.705.123-9

Suplentes:

Expedito Targino De Lima - RG. 8.904.411-3

Patricio Costa Filho - RG. 54.043.209-2

Gilmar Antonio dos Santos - RG. 19.239.970-6

18. Associagao Cultural Interligada Social Esportiva Guarulhos - ACISEG. Inscricdo N° 018
Candidatos:

Cherry Franga Alves - RG. 49.025.263-1

Gleice Cabral do Nascimento - RG. 50.195.718-2

Delegados:

Carolina da Silva Souza - RG. 47.591.858-7

Maria Cristina Munhato- RG. 9.159.684

Leidiane de Souza Barbosa - RG. 27.566.525-2

19. Associagao Cultural “lle Omo Oya”. Inscricdo N° 019
Candidatos:

Vera Lucia da Silva Cruz - RG. 13.748.251-6

Claudia Maria de Oliveira de Souza - CPF. 037.677.838-51
Delegados:

Ménica Maria Gongalves da Silva - CPF. 288.591.798-90

Claudia Maria de Oliveira de Souza- CPF. 037.677.838-51

Suplentes:

20. Sindicato dos Empregos em Estabelecimentos Bancarios e Financiarios de Guarulhos e Regiao.
Inscrigdo N° 020

Candidatos:

Adailton Patricio Do Nascimento- RG. 65.240.644-0

Marisol Monique Alves - RG. 44.329.549-9

Delegados:

Itanir Batista Gongalves - RG. 17.699.228-5

Luiz Manoel Freitas Marques- RG. 22.469.052-8

Wanderley Tadeu Ramazzini - RG. 17.100.538-7

Suplentes:

Glaucia lano Fantini - RG. 25.036.190-5

21. Conselho Regional de Odontologia de Sdo Paulo - CRO. Inscrigdo N° 021
Candidatos:

Cid Satio Shino - RG. 24.102.264-2

Leonardo Paroche de Matos- RG. 428210624

22. Conselho Regional de Psicologia de Sao Paulo - Subsede Alto Tieté. Inscrigdo N° 022
Candidatos:

Tarsila Maria Ovelheiro- RG. 32.830.996-5

Luiz Fernando Rodrigues Novais - RG:45.009.484-4

23. Ong Kausa Justa. Inscrigdo N° 023

Candidatos:

Antonio Carlos dos Santos- RG. 30.296.941

Juliana Tamara Bernardo - RG

Delegados:

Roberta Silva Oliveira - RG. 47.850.923-6

Antdnio Rodrigues de Souza- RG. 24.442.097-X

Michele Cristina Bernardo Santana - RG. 33.294.292-2

Suplentes:

Steffany Rodrigues Neto - RG. 37.354.462-5

Wagner Pereira Neto- RG. 21.296.712-5

Terezinha Rodrigues de Padua

24, Sindicato dos Trabalhadores na Administragao Publica Municipal de Guarulhos - STAP. Inscricdo N° 024
Candidatos:

Rogerio de Oliveira - RG. 29.919.451-0

Cicero Sergio de Oliveira - RG: 27.069.110-8

25. Associagao Paulista de Medicina - APM. Inscricdo N° 025
Candidatos:

Luiz Fernando Bittencourt - RG. 26.829.206-1

Rodolfo Pessoa de Melo Hermida - RG:.33.624.018-1

26. Conselho Regional de Farmacia do Estado de Sao Paulo - CRF SP. Inscrigdo N° 026
Candidatos:

Fabio Ribeiro da Silva - RG. 20.617.155-9

Jonas Moraes Cardozo - RG:.28.296.243-8

27. 572 Subsegao de Guarulhos da Ordem dos Advogados do Brasil - Se¢ao SP - OAB.
Candidatos:

Luiza Couto Lahdo- RG. 40.700.535-3

Dione Michael Julio - RG. 45.583.007-1

Delegados:

Bruna Boccia Portari Ferreira - RG. 38.920.434-1
Dayane Aparecida Ferriera Marra- RG. 45.843.807-8
Mariana Zancanaro Delafina Mattos - RG. 44.198.345-5

Inscricdo N° 027

Suplentes:

Catarina Neto de Araljo - RG. 26.612.846-4

Eduardo Augusto Aragdo - RG. 23.231846-3

Verdnica Garcia de Sousa - RG. 28.404.606-1

28. Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo - COREN. Inscricdo N° 028

Candidatos:

Denize Isaiaz de Araujo Santos - RG. 29.877.165-2

Wagner Albino Batista - RG: 27.954.470-4

29. Sindicato Unico dos Auxiliares de Enfermagem, Técnicos de Enfermagem e demais empregados
em estabelecimentos de Servigos de Salde de Guarulhos, Itaquaquecetuba e Mairipord - SINDSAUDE.
Inscrigdo N° 029

Candidatos:

Ademir Portilho Proni- RG.

Silvio Maia - RG.

ENTIDADES IMPUGNADAS:

NAO HOUVE.

CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
COMUNICADO 45/2023 - CMDCA
CONSELHOS TUTELARES DE GUARULHOS
ATENDIMENTO EM REGIME DE PLANTAO NOS CONSELHOS TUTELARES
O CMDCA - Conselho Municipal de Defesa da Crianga e do Adolescente de Guarulhos, em atendimento ao que
esta previsto na Lei Federal 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, na Lei Orgénica do Municipio,
nas Leis Municipais n° 3.802/91 e 6.971/11. .
COMUNICA A POPULAGAO
1. O Conselho Tutelar da cidade de Guarulhos, compreendendo todas as regides, a saber: Bonsucesso, Centro,
Cumbica, Pimentas, Sao Jodo e Tabodo, na data, nos horéarios e pelos motivos abaixo mencionados,
excepcionalmente, realizara OS ATENDIMENTOS DAS OCORRENCIAS SOMENTE ATRAVES DE SEUS
TELEFONES DE PLANTAO.
- 07/12/2023 (das 12h00 as 17h00): os conselheiros participardo de Palestra de sensibilizagdo do publico para a
existéncia e o impacto do racismo e da xenofobia nas situagdes de violéncia contra criangas e adolescentes e
discussédo de estratégias de combate, a se realizar na data mencionada no Centro Municipal de Educagdo Adamastor.
2. O municipe que necessitar de atendimento devera ligar para os numeros dos telefones de cada um dos 06
Conselhos Tutelares de Guarulhos, sendo das 08h00 as 17h00 nos telefones fixos, ou nos telefones de Plantao
24 horas.
2.1. Telefones FIXOS e de PLANTAO dos Conselhos Tutelares:
- Bonsucesso:
TELEFONE FIXO: 2482 0574
PLANTAO 24H: 97376-6435
- Centro:
TELEFONE FIXO: 2441 2438 e 2441 2437
PLANTAO 24H: 99995 3918
- Cumbica:
TELEFONE FIXO: 2446 3760 e 2412 9062
PLANTAO 24H: 98740 7963
- Pimentas:
TELEFONE FIXO: 2496 5466 e 2498 2879
PLANTAO 24H: 99998 3827
- Sao Jodo:
TELEFONE FIXO: 2431 8485 e 2431 9081
PLANTAO 24H: 98740 7966
- Taboao:
TELEFONE FIXO: 2443 4057 e 2408 2824
PLANTAO 24H: 99950 9556
3. Este comunicado entrar4 em vigor na data de sua publicag&o.

I
SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 339/2023-SS (*)

De 22 de novembro de 2023.
O SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA DE GUARULHOS, DR. RICARDO RUI RODRIGUES ROSA, no
uso de suas atribuigdes legais;
Considerando o disposto na Lei Municipal n° 6.820/2011, art. 28 que institui a Gratificagdo de Chefia de Plantéo e
o memorando 110/2023-SS01.13

RESOLVE:

* Designar os servidores abaixo relacionados para exercer a atividade de Chefia de Plantdo Médico:
NOME CF CH

CELSO ALEXANDRE MARQUES LEITAO 49858 12h

SUELLEN SANTOS MENDES VUOLO 57213 12h

WOLLIA MONIK VAZ FERNANDES 68649  24h

+ Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicag&o.
(*) Republicada por conter incorre¢des no original publicado no Diario Oficial n° 110/2023-GP, de 28 de novembro
de 2023, pag. 45.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DA SAUDE

Por deliberagdo da (s) autoridade (s) competente (s), nos termos da legislagdo vigente, tornam-se publicos os
seguintes atos administrativos: ;

EXTRATO DE ACORDO DE COOPERAGAOQ TECNICA: .

PROCESSO: 41802/2022 - ACORDO DE COOPERAGAO TECNICA N° 0232/2023-FMS. CONTRATANTE: PMG
| Secretaria Municipal de Saude. CONTRATADA: BOEHRINGER INGELHEIM DO BRASIL QUIMICA E
FARMACEUTICA LTDA. Assinatura: 17/11/2023. Objeto: Estabelecer parceria para implantagdo do Projeto
denominado Angels, tendo como publico alvo os colaboradores da contratante que recebem pacientes acometidos
por AVC. Este contrato tera vigéncia de 24 meses a partir da data de sua assinatura. N&o havera transferéncia de
recursos financeiros para execugdo do objeto.

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

PROCESSO: 35959/2020-SS - TERMO DE ADITAMENTO N°: 04-4322/2021-FMS ao CONTRATO DE GESTAO
N°: 4322/2021-FMS. CONTRATANTE: PMG/ Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: INSTITUTO DE
SAUDE NOSSA SENHORA DA VITORIA - INSV. Assinatura: 17/11/2023. Objeto: O presente termo tem por
finalidade o repasse da assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial
nacional dos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras em acordo com a Portaria GM/MS n°
1.135 de 16/08/2023 a partir do més de setembro/2023 conforme valores discriminados na lista de profissionais
extraida através do INVESTSUS. Valor: R$ 430.842,40 (quatrocentos e trinta mil, oitocentos e quarenta e dois reais
e quarenta centavos). Vigéncia: A partir da data de sua assinatura até 31/12/2023.

EXTRATO DE CONVENIO .

PROCESSO: 46586/2023-SS - CONVENIO N°:5722/2023-FMS. CONTRATANTE: PMG/ Secretaria Municipal de
Satde. CONTRATADA: ASSOCIAGAO BENEFICENTE JESUS, JOSE E MARIA. Assinatura: 24/11/2023. Objeto:
Aplicagdo dos recursos referente ao incremento temporario ao custeio dos servigos de Atengdo Especializada a
Salde estabelecidos pela Portaria GM/MS n° 811, de 30 de junho de 2023, conforme previsto na Portaria GM/MS
n° 449, de 05 de abril de 2023, especialmente em seu Capitulo III. Valor: R$ 1.500.000,00 (Hum milhdo e quinhentos
mil reais). Vigéncia: 12 meses a contar de 24/11/2023.

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

PROCESSO: 46538/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N°: 05-5822/2022-FMS ao CONTRATO DE GESTAO
N°: 5822/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG/ Secretaria Municipal de Saude. CONTRATADA: IRMANDADE DA
SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO. Assinatura: 24/11/2023. Objeto: O presente
termo tem por finalidade a recomposigao financeira no valor de R$ 3.977.124,88 (trés milhdes, novecentos e
setenta e sete mil, cento e vinte e quatro reais e oitenta e oito centavos) ao valor atual pactuado de R$ 9.276.953,68
(nove milhdes, duzentos e setenta e seis mil, novecentos e cinquenta e trés reais e sessenta e oito centavos)
totalizando o valor de R$ 13.254.078,57 (treze milhdes, duzentos e cinquenta e quatro mil, setenta e oito reais e
cinquenta e sete centavos) referente os meses de outubro, novembro e dezembro de 2023, de acordo com a
analise dos servigos prestados, para que seja mantido equilibrio da operag&o.

PROCESSO: 709/2021-SS - TERMO DE ADITAMENTO N°: 06-3322/2022-FMS ao CONTRATO DE GESTAO Ne:
3322/2022-FMS. CONTRATANTE: PMG/ Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: IRMANDADE DA SANTA
CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO. Assinatura: 24/11/2023. Objeto: O presente termo
tem por finalidade a recomposigdo financeira de R$ 3.180.192,78 (trés milhGes, cento e oitenta mil, cento e noventa
e dois reais e setenta e oito centavos) ao atual valor pactuado de R$ 6.765.746,24 (seis milhdes e setecentos e
sessenta e cinco mil, setecentos e quarenta e seis reais e vinte e quatro centavos), totalizando o valor de R$
9.945.939,02 (nove milhdes, novecentos e quarenta e cinco mil, novecentos e trinta e nove reais e dois centavos),
referente os meses de outubro, novembro e dezembro de 2023, de acordo com os servigos prestados, para que
seja mantido o equilibrio da operagao.
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EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

PROCESSO: 46540/2021-SS - Termo de Aditamento n°® 05-05922/2022 ao Contrato de Gestdo n°® 05922/2022-FMS.
CONTRATANTE: PMG/ Secretaria Municipal de Satide. CONTRATADA: BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO
LANGE. Assinatura: 27/11/2023. Objeto: O presente termo tem por finalidade a ampliagdo de servigos médicos
assistenciais, constando dentre eles a especialidade de genética, com aporte mensal no valor de R$ 4.400,00
(quatro mil e quatrocentos), conforme Oficio n® 013/2023 - BHCL/HMCA, bem como a readequagdo das metas e
alteragdes do anexo | - Plano de Trabalho e Anexo Il - Cronograma de Desembolso.

PROCESSO: 46540/2021-SS - Termo de Aditamento n° 06-05922/2022 ao Contrato de Gestéo n® 05922/2022-FMS.
CONTRATANTE: PMG/ Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA: BENEFICENCIA HOSPITALAR DE CESARIO
LANGE. Assinatura: 27/11/2023. Objeto: O presente termo tem por finalidade a recomposigao financeira no valor
de R$ 6.368.629,78 (seis milhdes, trezentos e sessenta e oito mil, seiscentos e vinte e nove reais e setenta
e oito centavos) referente a déficit contabil apurado entre os meses de Setembro de 2022 a Junho de 2023,
demonstrados através do Oficio n® 772/2023 - BHCL/HMCA/GAB/SS/GRU. 2 - O aporte financeiro para reajuste
salarial das categorias profissionais de Enfermagem, Farmacéuticos, Nutricionistas e Técnico em Radiologia
no valor de R$ 1.723.264,35 (hum milhéo, setecentos e vinte e trés mil, duzentos e sessenta e quatro reais
e trinta e cinco centavos), demonstrado através do Oficio n® 832/2023.

DEPARTAMENTO FINANCEIRO DA SAUDE

CRONOLOGIA DE PAGAMENTO
Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal n° 5.209, de 1° de outubro de 1998, e artigo 5° da Lei
Federal n° 8.666/93, encontram-se afixadas nos Atrios da Secretaria da Fazenda e do Gabinete do Prefeito, para
conhecimento publico, as justificativas dos pagamentos que seréo efetuados fora da ordem cronolégica de
pagamento aos seguintes credores:
BLUINTER ELETRODOMESTICOS LTDA
CNPJ: 34.471.931/0001-90
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 23172/2023 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 19870/2023
LIQUIDAGAO: 41609/2023
OBJETO: Fornecimento de refrigerador/geladeira simples.
VALOR: R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
NOTA FISCAL: 1074
EXIGIBILIDADE: 30/11/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de refrigerador/geladeira simples para utilizagdo nas Unidades da
Secretaria da Salde.
C.B.S. MEDICO CIENTIFICA S/A
CNPJ: 48.791.685/0001-68
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9181/2023 - Secretaria da Saude
EMPENHO: 21548/2023
LIQUIDAGAO: 41492/2023
OBJETO: Fornecimento de cobertura estéril ndo aderente.
VALOR: R$ 216.000,00 (duzentos e dezesseis mil reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
NOTA FISCAL: 1375426
EXIGIBILIDADE: 06/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de cobertura estéril ndo aderente e sua falta prejudicaria a assisténcia
a populagéo usuaria do SUS.
COMERCIAL 3 ALBE LTDA
CNPJ: 74.400.052/0001-91
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 17910/2023 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 22305/2023 e 22307/2023
LIQUIDAGAO: 40812/2023, 40814/2023 e 40817/2023
OBJETO: Fornecimento de formula modificada para nutricdo enteral.
VALOR: R$ 821.100,00 (oitocentos e vinte e um mil e cem reais), referente a recursos vinculados - Secretaria
da Saude.
NOTA FISCAL: 266029, 266030 e 266033
EXIGIBILIDADE: 05/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de férmula modificada para nutrigao enteral para distribuicdo e sua
falta prejudicaria a populagdo usuaria do SUS.
COSTA CAMARGO COM. DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
CNPJ: 36.325.157/0001-34
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 20487/2023 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 21485/2023
LIQUIDAGAO: 41393/2023
OBJETO: Fornecimento de Benzilpenicilina.
VALOR: R$ 85.156,00 (oitenta e cinco mil, cento e cinquenta e seis reais), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Salde.
NOTA FISCAL: 188169
EXIGIBILIDADE: 06/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Benzilpenicilina para utilizagdo nos hospitais, unidades de pronto
atendimento e sua falta prejudicaria a assisténcia a populagéo usuaria do SUS.
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
CNPJ: 44.734.671/0022-86
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 55825/2022, 25976/2023 e 44366/2023/2023 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 21057/2023
LIQUIDAGAO: 41495/2023
OBJETO: Fornecimento de Dermacerium.
VALOR: R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais), referente a recursos vinculados - Secretaria daSaude.
NOTA FISCAL: 217223
EXIGIBILIDADE: 22/11/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Dermacerium para distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria os
usuérios do SUS.
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA
CNPJ: 44.734.671/0001-51
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 14219/2023 - Secretaria da Saude
EMPENHO: 21616/2023, 21864/2023 e 22566/2023
LIQUIDAGAO: 40776/2023, 40777/2023, 40795/2023 e 41392/2023
OBJETO: Fornecimento de Ceftriaxona e outros.
VALOR: R$ 90.288,15 (noventa mil, duzentos e oitenta e oito reais e quinze centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.
NOTA FISCAL: 3627058, 3629201, 3629839 e 3630403
EXIGIBILIDADE: 22/11/2023, 06/12/2023 e 07/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Ceftriaxona e outros para distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria
a populagéo usuaria do SUS.
CUIDA PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA
CNPJ: 31.997.707/0001-48
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 58093/2023 - Secretaria da Saude
EMPENHO: 15982/2023
LIQUIDAGAO: 41525/2023
OBJETO: Fornecimento de prancha longa e lona de transferéncia.
VALOR: R$ 38.859,75 (trinta e oito mil, oitocentos e cinquenta e nove reais e setenta e cinco centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
NOTA FISCAL: 2112
EXIGIBILIDADE: 17/11/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de prancha longa e lona de transferéncia e sua falta prejudicaria a
populagdo usuéaria do SUS.
INDALABOR INDAIA LABORATORIO FARMACEUTICO LTDA
CNPJ: 04.654.861/0001-44
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 63727/2022 - Secretaria da Saude
EMPENHO: 21421/2023
LIQUIDAGAO: 41209/2023
OBJETO: Fornecimento de alcool etilico 70%.
VALOR: R$ 16.766,40 (dezesseis mil, setecentos e sessenta e seis reais e quarenta centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria da Salde.
NOTA FISCAL: 88968
EXIGIBILIDADE: 06/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de alcool etilico 70% para utilizagdo nos hospitais e unidades de
pronto atendimento e sua falta prejudicaria a populagdo usuéria do SUS.
INNOVAMED MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS EIRELI
CNPJ: 59.055.921/0001-02
CONTRATO/PEDIDO: 47101/2021 - DLC - Secretaria da Saude
EMPENHO: 24120/2023 e 24119/2023
LIQUIDAGAOQ: 41443/2023 e 41444/2023
OBJETO: Fornecimento de pegas para manutengao preventiva e corretiva, calibragdo e certificagdo de

esfignomandmetro aneroides.

VALOR: R$ 235,90 (duzentos e trinta e cinco reais e noventa centavos), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 5135, 5136, 5143 e 5144

EXIGIBILIDADE: 04/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de pegas para manutengdo preventiva e corretiva, calibragdo e
certificagdo de microscopios e a sua falta prejudicaria a prestagdo de servigos a populagdo usuéria do SUS.
INSPIRE DISTRIBUIGAO E REPRESENTAGAO LTDA

CNPJ: 28.933.805/0001-07

PROCESSO ADMINITRATIVO: 37907/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 21105/2023

LIQUIDAGAO: 40770/2023

OBJETO: Fornecimento de Gliconato Clorexidina.

VALOR: R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
NOTA FISCAL: 634

EXIGIBILIDADE: 06/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Gliconato Clorexidina para utilizagdo nas unidades basicas de
salde e sua falta prejudicaria a populagao usuaria do SUS.

INTEGRAL NUTTRI ALIMENTAGAO E SERVIGOS EIRELI

CNPJ: 28.070.436/0001-76

CONTRATO/PEDIDO: 2601/2022 - DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 17708/2023

LIQUIDAGAO: 40944/2023

OBJETO: Prestagado de servicos em alimentagéo e nutrigéo.

VALOR: R$ 162.873,40 (cento e sessenta e dois mil, oitocentos e setenta e trés reais e quarenta centavos),
referente a recursos vinculados - Secretaria da Salde.

NOTA FISCAL: 3051, 3052, 3053, 3054, 3055, 3056, 3057, 3058, 3059, 3060, 3061, 3062, 3063, 3064 e 3065
PERIODO: Outubro/2023

EXIGIBILIDADE: 07/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da prestagéo de servigos de nutrigdo e alimentacéo e a falta de pagamento impossibilitaria
o atendimento as unidades de saude prejudicando a continuidade dos servigos nesses locais.

KYSAN COMERCIO IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS LTDA

CNPJ: 36.983.772/0001-38

CONTRATO/PEDIDO: 26201/2023 - DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 15983/2023

LIQUIDAGAO: 41527/2023

OBJETO: Fornecimento de colchonetes para maca de ambulancia.

VALOR: R$ 8.415,00 (oito mil, quatrocentos e quinze reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
NOTA FISCAL: 730

EXIGIBILIDADE: 17/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de colchonetes para maca de ambulancia e sua falta prejudicaria a
populagdo usuéria do SUS.

LOCALIZA VEICULOS ESPECIAIS S.A

CNPJ: 02.491.558/0001-42

CONTRATRO/PEDIDO: 27501/2019 - DLC- Secretaria da Saude.

EMPENHO: 13412/2023

LIQUIDAGAO: 40671/2023

OBJETO: Locagao de veiculos para remogdo de cadaveres sem motorista.

VALOR: R$ 21.786,87 (vinte e um mil, setecentos e oitenta e seis reais e oitenta e sete centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 587195

PERIODO: 11/10/2023 a 10/11/2023

EXIGIBILIDADE: 12/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da locagdo de veiculos para remogdo de cadaveres sem motorista e sua falta
prejudicaria a continuidade dos servigos.

LOGGEN PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI

CNPJ: 24.980.102/0001-89

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11925/2023 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 17232/2023 e 17233/2023

LIQUIDAGAO: 40652/2023 e 40653/2023

OBJETO: Fornecimento de formula modificada para nutrigdo enteral.

VALOR: R$ 83.868,96 (oitenta e trés mil, oitocentos e sessenta e oito reais e noventa e seis centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 3739

EXIGIBILIDADE: 22/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de formula modificada para nutrigdo enteral para distribuicdo e sua
falta prejudicaria o usuario do SUS.

RAD SERVIGOS ESPECIALIZADOS E COMERCIO LTDA

CNPJ: 20.203.886/0001-88

CONTRATO/PEDIDO: 46601/2021- DLC - Secretaria da Saude

EMPENHO: 14509/2023

LIQUIDAGAO: 41640/2023

OBJETO: Prestagao de servigos de controle de qualidade para equipamento de raio-x de uso médico e
odontolégico.

VALOR: R$ 2.300,00 (dois mil e trezentos reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
NOTA FISCAL: 1762

PERIODO: Outubro/2023

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da prestagdo de servigos de controle de qualidade para equipamento de raio-x de uso
médico e odontolégico. A interrupgao da prestagdo dos servigos causaria enormes transtornos a populagéo usuaria.
RGN INSTRUMENTOS E EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA

CNPJ: 22.654.814/0001-82

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 38605/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 19199/2023, 19200/2023, 19201/2023, 19202/2023, 19236/2023 e 19237/2023

LIQUIDAGAO: 41326/2023, 41329/2023, 41330/2023, 41333/2023, 41337/2023 e 41340/2023

OBJETO: Fornecimento de estetoscopio infantil e adulto e banco giratério em inox.

VALOR: R$ 6.368,50 (seis mil, trezentos e sessenta e oito reais e cinquenta centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 13355

EXIGIBILIDADE: 05/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de estetoscopio infantil e adulto utilizados nos hospitais, unidades de
pronto atendimento e unidades basicas de salde e sua falta prejudicaria a assisténcia a populagao usuaria do SUS.
SIGA EQUIPAMENTOS SERVIGOS E SOLUGOES EM ENERGIA LTDA

CNPJ: 35.750.705/0001-00

CONTRATRO/PEDIDO: 5102/2021 - FMS- Secretaria da Satde

EMPENHO: 15394/2023

LIQUIDAGAO: 41346/2023 e 41348/2023

OBJETO: Prestacédo de servicos de empresa especializada em manutengdo de geradores.

VALOR: R$ 11.359,60 (onze mil, trezentos e cinquenta e nove reais e sessenta centavos) referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 114 e 119

PERIODO: Fevereiro/2022 e Margo/2022

EXIGIBILIDADE: 01/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se pagamento indenizatério referente a prestagdo de servigos de empresa especializada
em manutengdo de geradores utilizados nos hospitais e unidade de pronto atendimento e sua falta prejudicaria
a assisténcia a populagdo usuaria do SUS.

SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 05.847.630/0001-10

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49603/2023 e 54589/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 20987/2023 e 22651/2023

LIQUIDAGAO: 40801/2023, 41573/2023 e 41574/2023

OBJETO: Fornecimento de omeprazol sodico, acido folico e outros.

VALOR: R$ 56.753,60(cinquenta e seis mil, setecentos e cinquenta e trés reais e sessenta centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 246253, 246593 e 247163

EXIGIBILIDADE: 04/12/2023 e 05/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de omeprazol sddico, acido félico e outros para distribuigdo gratuita
e sua falta prejudicaria na assisténcia & populagéo usuéaria do SUS.

WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORDESTE LTDA

CNPJ: 24.380.578/0020-41

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 37697/2022 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 24383/2023 e 24384/2023
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LIQUIDAGAO: 40966/2023, 40971/2023, 40973/2023, 40975/2023, 40978/2023, 40980/2023, 40984/2023, 40987/
2023, 40989/2023, 40994/2023, 40997/2023, 41000/2023, 41112/2023, 41113/2023, 41114/2023, 41118/2023,
41120/2023, 41121/2023, 41122/2023, 41124/2023, 41126/2023, 41127/2023, 41128/2023, 41129/2023, 41131/
2023, 41132/2023, 41133/2023, 41134/2023, 41135/2023, 41138/2023, 41141/2023, 41143/2023, 41144/2023,
41145/2023, 41147/2023, 41148/2023, 41149/2023, 41152/2023, 41166/2023, 41167/2023, 41168/2023, 41169/
2023, 41170/2023, 41171/2023, 41172/2023, 41173/2023, 41174/2023, 41175/2023, 41176/2023, 41177/2023,
41178/2023, 41179/2023, 41180/2023, 41181/2023, 41182/2023, 41183/2023, 41184/2023, 41185/2023, 41186/
2023, 41187/2023, 41189/2023, 41190/2023, 41191/2023, 41192/2023, 41193/2023, 41195/2023, 41198/2023,
41200/2023, 41202/2023, 41204/2023, 41205/2023, 41206/2023, 41207/2023, 41208/2023, 41210/2023, 41211/
2023, 41213/2023, 41215/2023, 41216/2023, 41218/2023, 41220/2023, 41221/2023, 41223/2023, 41224/2023,
41228/2023, 41230/2023, 41233/2023, 41235/2023, 41237/2023, 41239/2023, 41240/2023, 41242/2023, 41243/
2023, 41244/2023, 41249/2023, 41252/2023, 41254/2023, 41255/2023, 41257/2023, 41259/2023 e 41303/2023
OBJETO: Pagamento indenizatério referente a locagdo de cilindros, fornecimento continuo de oxigénio medicinal
e oxigénio liquido medicinal.
VALOR: R$ 108.709,88 (cento e oito mil, setecentos e nove reais e oitenta e oito centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.
NOTAS FISCAIS: 49430, 49920, 50214, 50544, 50736, 50855, 51470, 52055, 52342, 52496, 52903, 53063, 53449,
53543, 54101, 54142, 54284, 54287, 54296, 54303, 54317, 54343, 54474, 54629, 54769, 54819, 55061, 55127, 55199,
55224, 55263, 55408, 55633, 55692, 55712, 55777, 55787, 55876, 55961, 55968, 56073, 56388, 56503, 56680, 56681,
56698, 57069, 57079, 57164, 57311, 57366, 57592, 57841, 57931, 58010, 58247, 58313, 58370, 58410, 58506, 58628,
58668, 58819, 58936, 58941, 58964, 59165, 59175, 59264, 59442, 59446, 59594, 59602, 59692, 59883, 59949, 59959,
60174, 60563, 60740, 60803, 60980, 61185, 61189, 61300, 61344, 61525, 61857, 61859, 62104, 62198, 62362, 62510,
62566, 62637, 62638, 62657, 62807, 63125, 63147, 63157, 63193, 63222, 63280, 63413, 63699, 63843, 64043, 64160,
64180, 64288, 64414, 64499, 64620, 64749, 64786, 65347, 65351, 65363, 65380, 65413, 65632, 65955, 65984, 66067,
66142, 66401, 66595, 66706, 67029, 67254, 67604, 93351041, 93351145, 93351197, 93351232, 93612583, 93612593,
93612602, 93612622, 93832232, 93832280, 93832304 e 93832352
PERIODO: Agosto/2023 & Outubro/2023
EXIGIBILIDADE: 30/11/2023 e 01/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de pagamento indenizatério referente a locagdo de cilindros e fornecimento continuo de
oxigénio medicinal, oxigénio liquido medicinal e sua falta prejudicaria a assisténcia & populagao usuaria do SUS.
WIRELESS COMM SERVICES LTDA
CNPJ: 09.520.219/0001-96
CONTRATO/PEDIDO: 52901/2021-DLC - Secretaria da Salde
EMPENHO: 820/2023
LIQUIDAGAO: 41219/2023, 41273/2023, 41275/2023, 41276/2023, 41278/2023, 41281/2023, 41290/2023 e 41305/2023
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de telecomunicagdo para fornecimento
de link dedicado de acesso a internet.
VALOR: R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
NOTA FISCAL: 133415, 133416, 136114, 136115, 141510, 141511, 145111 e 145112
EXIGIBILIDADE: 30/07/2023, 30/08/2023, 30/10/2023 e 30/11/2023
PERIODO: Julho/2023 & Outubro/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de telecomunicagao
para fornecimento de link dedicado de acesso a internet e sua falta prejudicaria 0 bom andamento dos servigos.
LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DO BANCO DE LEITE HUMANO DE GUARULHOS
- SECRETARIA DA SAUDE
CARMELIA DO CEU TOME RIBEIRO
CPF: 664.492.278-34
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 37280/2018 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 18354/2023
LIQUIDAGAO: 41508/2023, 41510/2023 e 41512/2023
OBJETO: Locagdo de imével sito a Travessa Orsi, 47 - V. Zanardi-Guarulhos/SP.
VALOR: R$ 30.022,53 (trinta mil e vinte e dois reais e cinquenta e trés centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.
PERIODO: 22/08/2023 & 22/11/2023
EXIGIBILIDADE: 04/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagao de imével destinado a instalagdo do Banco de Leite Humano de Guarulhos.
A interrupcdo do pagamento causaria enormes transtornos a populagdo usuaria.
LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA REGIONAL DE SAUDE | E COMAD -
SECRETARIA DA SAUDE
NELF ADMINISTRAGAO DE BENS LTDA
CNPJ: 05.313.011/0001-45
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 40812/2023 - Secretaria da Salde
EMPENHO: 24777/2023
LIQUIDAGAO: 41646/2023
OBJETO: Pagamento indenizatorio da locagdo do imével sito na Avenida Tiradentes, 2136, Vila Sao Jorge -
Guarulhos/SP.
VALOR: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
PERIODO: 12 Parcela - Dezembro/2023
EXIGIBILIDADE: 04/12/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se do pagamento indenizatério da | locagéo de imével destinado a Instalagéo da Regional
de Saude | e Conselho Municipal de Politicas sobre Drogas (COMAD) e a interrup¢do do pagamento dessa
locagdo causaria enormes transtornos no atendimento a populagéo usuaria.
ERRATA

RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO REALIZADA NO D. O. N° 112/2023-GP DE 1°/12/2023, CONFORME SEGUE:
Favorecido: IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO
ONDE SE LE:
EMPENHO: 21005/2023, 22680/2023, 24454/2023 e 24455/2023
LIQUIDAGAO: 41058/2023, 41062/2023, 41063/2023, 41066/2023, 41136/2023 e 41262/2023
VALOR: R$ 9.065.050,14 (nove milhGes e sessenta e cinco mil e cinquenta reais e catorze centavos), referente
a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
PERIODO: Dezembro/2023 e Aditamento piso salarial nacional dos enfermeiros e outros - Outubro/2023(parcial)
e Novembro/2023
EXIGIBILIDADE: 30/11/2023 e 04/12/2023
LEIA-SE:
EMPENHO: 21005/2023, 22680/2023, 24454/2023 e 24455/2023
LIQUIDAGAO: 41058/2023, 41062/2023, 41063/2023 e 41066/2023
VALOR: R$ 8.892.069,22 (oito milhdes, oitocentos e noventa e dois mil e sessenta e nove reais e vinte e dois
centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria da Salde.
PERIODO: Dezembro/2023
EXIGIBILIDADE: 04/12/2023

TORNAR SEM EFEITO
IRMANDADE DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE SAO BERNARDO DO CAMPO
CNPJ: 47.708.771/0001-00
CONTRATO: 3322/2022-FMS - Secretaria da Saude
EMPENHO: 77/2023
LIQUIDAGAO: 41274/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 28136/2022
OBJETO: Gestao compartilhada da execugao dos servigos € demais agdes realizadas no Hospital Municipal de
Urgéncias - HMU que assegure assisténcia universal e gratuita a populagao.
VALOR: R$ 192.902,53 (cento e noventa e dois mil, novecentos e dois reais e cinquenta e trés centavos),
referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
PERIODO: Aditamento piso salarial nacional dos enfermeiros e outros - Novembro/2023
EXIGIBILIDADE: 30/11/2023
JUSTIFICATIVA: Trata-se da gestdo compartilhada da execugéo dos servigos e demais ages realizadas no
Hospital Municipal de Urgéncias - HMU que assegure assisténcia universal e sua falta prejudicaria o atendimento
a populagao usuaria do SUS.

L
SECRETARIA DA FAZENDA

DEPARTAMENTO DO TESOURO
CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal n® 5.209, de 1° de outubro de 1998, e artigo 5° da Lei Federal
n° 8.666/93, encontram-se afixadas nos Atrios da Secretaria da Fazenda e do Gabinete do Prefeito, para conhecimento
publico, as justificativas dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem cronolégica de pagamento aos
seguintes credores:

1° OFICIAL DE REG. DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA COMARCA
DE GUARULHOS.

CNPJ: 51.260.743/0001-31

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4958/2005 e 13202/1984 - Secretaria de Justica.

EMPENHO: 13454/2023.

OBJETO: Obtengao de registro, exame e calculo.

VALOR: R$ 1.783,86 (mil setecentos e oitenta e trés reais e oitenta e seis centavos).

NOTA FISCAL: 4958/2005 e 13202/1984.

EXIGIBILIDADE: 27/11/2023.

JUSTIFICATIVA: O presente tem como objetivo 0 pagamento de custas e emolumentos referente a servigos diversos.
A3 TERRAPLENAGEM E ENGENHARIA EIRELI

CNPJ: 05.326.068/0001-89.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 24981/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 4069/2023 e 4072/2023.

OBJETO: Locagdo de maquinas e caminhdes com operadores devidamente habilitados.

VALOR: R$ 537.075,56 (quinhentos e trinta e sete mil setenta e cinco reais e cinquenta e seis centavos).

NOTA FISCAL: 5206.

EXIGIBILIDADE: 23/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os equipamentos s&o utilizados por esta Secretaria para servigos continuados de gestdo de
residuos, implantagdo de pavimentagdo através do Programa Maos a Obra, manutengdo e conservagdo dos
cemitérios municipais, as quais sdo extremamente necessarias ao municipio.

A3 TERRAPLENAGEM E ENGENHARIA EIRELI

CNPJ: 05.326.068/0001-89.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 19999/2023 - Secretaria de Administragbes Regionais.

EMPENHO: 18896/2023 e 383/2023.

OBJETO: (50% do Consoércio REPV GRU) - Prestagao de servigo de recuperagdo de pavimentos, incluindo
“Operagédo Tapa Buracos”.

VALOR: R$ 1.060.580,66 (um milhdo sessenta mil quinhentos e oitenta reais e sessenta e seis centavos).
NOTA FISCAL: 5203.

EXIGIBILIDADE: 21/12/2023.

JUSTIFICATIVA: O cumprimento da despesa em questdo ¢ indispensavel para a manutengdo dos sistemas de
drenagem, visando a prevengdo de enchentes e a néo propagagéo de doengas no Municipio.

ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA

CNPJ: 03.945.035/0001-91

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 43676/2022 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 17204/2023

OBJETO: Fornecimento de Omeprazol.

VALOR: R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 267726

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Omeprazol para distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria a
populagdo usuaria do SUS.

AGLON COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

CNPJ: 65.817.900/0001-71

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 14226/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 20845/2023

OBJETO: Fornecimento de acido valproico.

VALOR: R$ 84.040,00 (oitenta e quatro mil e quarenta reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
NOTA FISCAL: 105394 e 105469

EXIGIBILIDADE: 29/11/2023 e 30/12/2023 )

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Acido valpréico para distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria a
populagdo usuaria do SUS. ! .

AMORE AL DENTE CUCINA ITALIANA INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA

CNPJ: 33.538.966/0001-36.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49122/2023 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 19588/2023 e 19592/2023

OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios.

VALOR: R$ 84.181,18 (oitenta e quatro mil cento e oitenta e um reais e dezoito centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 426.

EXIGIBILIDADE: 05/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os itens solicitados fazem parte do cardapio da alimentacdo escolar, distribuidos ponto a ponto,
exclusivamente nas Unidades Escolares e Entidades Parceiras desta Municipalidade.

ANILHAS PARA PASSARO E AVES DE CAPRI INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.

CNPJ: 96.403.977/0001-29.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5390/2022 - Secretaria de Meio Ambiente.

EMPENHO: 14547/2023.

OBJETO: Aquisicao de anilhas para o Zoologico.

VALOR: R$ 804,00 (oitocentos e quatro reais).

NOTA FISCAL: 422580.

EXIGIBILIDADE: 21/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Séo utilizadas para identificagao de passaros e aves existentes no Zooldgico Municipal.
ASSISTHERM ASSISTENCIA TERMICA LTDA

CNPJ: 58.291.725/0001-66.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 24962/2021 - Secretaria de Esporte e Lazer.

EMPENHO: 3203/2023.

OBJETO: Locagao e manutengdo de aquecedor a gas para piscina.

VALOR: R$ 12.750,00 (doze mil setecentos e cinquenta reais).

NOTA FISCAL: 15266.

EXIGIBILIDADE: 27/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Prestagdo de servigo na manutengdo do quadro de comando da piscina com substituigdo de
pecas do CSE Jodo Carlos de Oliveira (Jodo do Pulo) e CEMMDEROC - Oswaldo de Carlos.

C.B.S. MEDICO CIENTIFICA S/A

CNPJ: 48.791.685/0001-68

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 21037/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 21425/2023 e 21426/2023

OBJETO: Fornecimento de fralda descartavel.

VALOR: R$ 106.470,00 (cento e seis mil e quatrocentos e setenta reais), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 1376199

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de fralda descartavel para distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria a
assisténcia a populagdo usuaria do SUS.

CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

CNPJ: 00.360.305/0001-04.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1501/2023 - Secretaria de Obras.

EMPENHO: 19902/2023.

OBJETO: Despesa com tarifa referente a reprogramacéo, destinado a execugdo do Sistema de Esgotamento
Sanitario de Sdo Jodo e Bonsucesso na cidade de Guarulhos/SP, publicado no Diério Oficial.

VALOR: R$ 6.012,00 (seis mil e doze reais).

NOTA FISCAL: 1501/2023.

EXIGIBILIDADE: 11/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Trata-se de pagamento necessario visando o bom andamento do Convénio firmado por esta
Municipalidade com o Qrgéo Federal.

CARBONI ARES GRAFICAS LTDA.

CNPJ: 02.844.351/0001-04.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 53818/2023 - Secretaria de Transportes e Mobilidade Urbana.

EMPENHO: 21851/2023.

OBJETO: Aquisi¢do de placa de inauguragao.

VALOR: R$ 809,55 (oitocentos e nove reais e cinquenta e cinco centavos), referente a recursos vinculados - FMTT.
NOTA FISCAL: 9968.

EXIGIBILIDADE: 27/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais s&o essenciais para oficializagdo do espago da Escola Publica de Transito e do
Observatério de Seguranga vidria.

CDR PEDREIRA CENTRO DE DISPOSIGAO DE RESIDUOS S/A

CNPJ: 04.434.120/0001-58

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 48573/2019 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 15018/2023.

OBJETO: Servigo de recebimento e disposigao final ambientalmente adequada de residuos solidos urbanos
gerados no municipio de Guarulhos.

VALOR: R$ 1.715.779,28 (um milhdo setecentos e quinze mil setecentos e setenta e nove reais e vinte e oito centavos).
NOTA FISCAL: 1534.

EXIGIBILIDADE: 09/12/2023

JUSTIFICATIVA: A empresa em questdo fornece a esta municipalidade servicos de Recebimento e Disposicao
Final Ambientalmente adequada de residuos sélidos urbanos no municipio de Guarulhos, conforme exigéncias e
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fiscalizagdo da CETESB.

CECM PAES LTDA

CNPJ: 12.931.071/0001-97.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 8085/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 2886/2023 e 19503/2023

OBJETO: Fornecimento de pao francés.

VALOR: R$ 4.450,90 (quatro mil quatrocentos e cinqlienta reais e noventa centavos).

NOTA FISCAL: 17701.

EXIGIBILIDADE: 22/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Refere-se ao fornecimento de paes aos servidores que prestam servigos nesta Secretaria.
COMERCIAL DE ALIMENTOS RENATO RINALDI EIRELI

CNPJ: 26.753.626/0001-62.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 30092/2023 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 12052/2023.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios.

VALOR: R$ 17.088,79 (dezessete mil oitenta e oito reais e setenta e nove centavos), referente a recursos
vinculados - QESE.

NOTA FISCAL: 14372.

EXIGIBILIDADE: 12/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os itens solicitados fazem parte do cardapio da alimentagéo escolar, distribuida ponto a ponto,
exclusivamente nas Unidades Escolares e Entidades Parceiras desta Municipalidade.

COMERCIAL SISAL MATERIAIS PARA CONSTRUGAO E SERVIGOS LTDA

CNPJ: 10.826.183/0001-52.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 60504/2022 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 23104/2023.

OBJETO: Aquisi¢do de areia média lavada.

VALOR: R$ 129.980,00 (cento e vinte e nove mil novecentos e oitenta reais).

NOTA FISCAL: 5493.

EXIGIBILIDADE: 08/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais adquiridos, destinam-se ao uso do Departamento de Manutengéo e Conservagéo, bem
como, na implantag&o e ampliagdo de infraestrutura urbana, essencial nas diversas obras de execugéo do municipio.
CONSORCIO GUARULHOS SUSTENTAVEL

CNPJ: 48.258.640/0001-22

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 24591/2023 - Secretaria de Administragdes Regionais.

EMPENHO: 11722/2023.

OBJETO: Servigos especializados em varricdo manual e mecanizada, lavagem de vias, rogada e capina de vias e
logradouros publicos, pintura de guias, carga e remog&o de entulho e limpeza manual e mecanizada de bocas de lobo.
VALOR: R$ 5.845.125,49 (cinco milhdes oitocentos e quarenta e cinco mil cento e vinte e cinco reais e quarenta
e nove centavos).

NOTA FISCAL: 5.

EXIGIBILIDADE: 23/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Trata-se de servigo de natureza continua que se interrompido pode comprometer o andamento
das atividades finalisticas da Secretaria.

CONSORCIO SINAL GRU

CNPJ: 42.422.233/0001-22

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 32685/2021 - Secretaria de Transportes e Mobilidade Urbana.

EMPENHO: 2239/2023 e 3294/2023.

OBJETO: Prestagdo de servigos de sinalizagéo viaria para SE.

VALOR: R$ 165.024,16 (cento e sessenta e cinco mil vinte e quatro reais e dezesseis centavos), referente a
recursos vinculados - FMTT.

NOTA FISCAL: 11268 e 6677.

EXIGIBILIDADE: 27/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os servigos sdo necessarios para as implantagdes e manutengdes da sinalizagao viaria horizontal
e vertical do Municipio, o qual contribui para a seguranga de pedestres e motoristas.

CONSTRUMIX DEPOSITOS DE MATERIAIS DE CONSTRUGOES LTDA

CNPJ: 29.678.007/0001-49.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9605/2023 - Secretaria de Transportes e Mobilidade Urbana.

EMPENHO: 20347/2023.

OBJETO: Fornecimento de barra de ferro, alavancas, telhas, parafusos e pregos.

VALOR: R$ 9.010,00 (nove mil e dez reais), referente a recursos vinculados - FMTT.

NOTA FISCAL: 1330.

EXIGIBILIDADE: 28/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais sdo necessarios para as implantagdes e manutengées de mobiliarios em pontos de
embarque/desembarque do Transporte Coletivo.

COOPERATIVA DE TRABALHO DE RECICLAGEM ECO GUARULHOS

CNPJ: 45.618.860/0001-21.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 44854/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 21178/2023

OBJETO: Prestacéo de servico de triagem pedagogica de materiais reciclaveis.

VALOR: R$ 3.930,00 (trés mil novecentos e trinta reais).

NOTA FISCAL: 01.

EXIGIBILIDADE: 29/11/2023.

JUSTIFICATIVA: O objetivo é sensibilizar e educar a populagao presente na Semana Lixo Zero Guarulhos sobre
a correta destinagdo dos reciclaveis.

CS BRASIL FROTAS SA

CNPJ: 27.595.780/0001-16.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 54589/2022 - Secretaria para Assuntos de Seguranga Publica.

EMPENHO: 2332/2023.

OBJETO: Locagéo de Viaturas para GCM.

VALOR: R$ 86.127,20 (oitenta e seis mil cento e vinte e sete reais e vinte centavos).

NOTA FISCAL: 210817187.

EXIGIBILIDADE: 15/12/2023.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo dos veiculos em questdo visam atender as necessidades da Guarda Civil
Municipal, em ocorréncias diversas, além do patrulhamento em préprios municipais, e locais de interesse publico.
DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA

CNPJ: 37.227.550/0001-58

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 14089/2023 - Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil.
EMPENHO: 20771/2023.

OBJETO: Aquisicdo de lampadas.

VALOR: R$ 2.712,40 (dois mil setecentos e doze reais e quarenta centavos).

NOTA FISCAL: 28862.

EXIGIBILIDADE: 23/12/2023.

JUSTIFICATIVA: As lampadas foram adquiriras para serem utilizadas na manutengéo elétrica em diversas salas
desta Coordenadoria.

DELVALLE MATERIAIS ELETRICOS LTDA

CNPJ: 37.227.550/0001-58

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 51028/2023 - Secretaria para Assuntos de Seguranga Publica.

EMPENHO: 21140/2023.

OBJETO: Aquisicdo de lampadas, conectores, tomadas e outros.

VALOR: R$ 61.082,72 (sessenta e um mil oitenta e dois reais e setenta e dois centavos).

NOTA FISCAL: 28760.

EXIGIBILIDADE: 15/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais visam garantir a manutengéo e reparos nas diversas unidades subordinadas a
esta Secretaria.

ECOCOPO INDUSTRIA E COMERCIO DE BRINDES LTDA

CNPJ: 48.362.048/0001-76.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 58149/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 21435/2023.

OBJETO: Fornecimento de copos retornaveis.

VALOR: R$ 1.730,00 (mil setecentos e trinta reais).

NOTA FISCAL: 921.

EXIGIBILIDADE: 18/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais adquiridos, serdo entregues gratuitamente para os participantes do Evento “Semana
do Lixo Zero”, respectivamente nas cerimonias de abertura e encerramento, durante o coffee break, realizada por
essa Secretaria.

ECR ENGENHARIA LTDA

CNPJ: 42.161.372/0001-40

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 59416/2022 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 15387/2023 e 15386/2023.

OBJETO: Prestagao de servicos de consultoria técnica em engenharia, com finalidade de prestagéo de servigos
de gerenciamento, supervisdo e fiscalizagdo da execugdo de projetos e obras novas, reformas, ampliagéo,
adequagdes e manutengédo de edificagdes sob responsabilidade desta Secretaria - 22 medigéo - 2° periodo de 01/

10/2023 & 31/10/2023 (prorrogagao contratual).

VALOR: R$ 459.097,98 (quatrocentos e cinquenta e nove mil noventa e sete reais e noventa e oito centavos),
referente a recursos vinculados - Secretaria de Educag&o.

NOTA FISCAL: 6004.

EXIGIBILIDADE: 20/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Tem a finalidade de atendimento as prioridades dos programas de governo, como por exemplo,
a necessidade de melhoria urgente nos sistemas de Educagdo Publica.

EPAL ENGENHEIROS ASSOCIADOS LTDA

CNPJ: 43.587.013/0001-11

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 67024/2019 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 18261/2023.

OBJETO: Servigos de monitoramento ambiental do Aterro Sanitario e do Aterro Controlado do Municipio de Guarulhos.
VALOR: R$ 6.613,45 (seis mil seiscentos e treze reais e quarenta e cinco centavos).

NOTA FISCAL: 169.

EXIGIBILIDADE: 23/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Servicos de monitoramento de aguas superficiais e subterraneas e anélise laboratorial do chorume
e monitoramento geotécnico ao Aterro Sanitario e Aterro Controlado, com a utilizagdo de mao de obra técnico
operacional. Os servicos sdo desenvolvidos considerando todas as exigéncias na Licenga Ambiental de Operagéo
pela CETESB.

ERA-TECNICA ENGENHARIA CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA.

CNPJ: 65.035.222/0001-95

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 19999/2023 - Secretaria de Administragbes Regionais.

EMPENHO: 18893/2023 e 382/2023.

OBJETO: (50% do consércio REPV GRU), prestagdo de servico de recuperacdo de pavimentos, incluindo
“operagédo de tapa buracos’, execugdo de recapeamento asfaltico de pequenos panos e execugéo de reparos de
pavimentos intervalados.

VALOR: R$ 1.060.580,66 (um milhdo sessenta mil quinhentos e oitenta reais e sessenta e seis centavos).
NOTA FISCAL: 3513.

EXIGIBILIDADE: 21/12/2023.

JUSTIFICATIVA: O cumprimento da despesa em questdo é indispensavel para a manutengdo do sistema de
drenagem, visando a prevengdo de enchentes e a ndo propagagdo de doengas no Municipio.

EXPANSOM PROMOGOES E EVENTOS LTDA.

CNPJ: 67.181.578/0001-62.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3498/2023 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 23032/2023.

OBJETO: Locagao de infraestrutura.

VALOR: R$ 19.028,06 (dezenove mil vinte e oito reais e seis centavos).

NOTA FISCAL: 4566.

EXIGIBILIDADE: 22/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Para uso nas atividades da Secretaria de Cultura.

FAGUSA ELETRICA HIDRAULICA LTDA

CNPJ: 37.828.525/0001-20

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 45262/2023 - Secretaria de Habitag&o.

EMPENHO: 18820/2023.

OBJETO: Aquisi¢do de abragadeiras, caixas de luz, fitas, soquetes e outros.

VALOR: R$ 6.302,10 (seis mil trezentos e dois reais e dez centavos).

NOTA FISCAL: 375.

EXIGIBILIDADE: 06/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais foram adquiridos para serem utilizados na manutengéo de proprio equipamentos e
CHIS (Conjuntos Habitacionais de Interesse Social), sob responsabilidade desta Secretaria.

FARDAS BAHIA CONFEC E COM DE ARTIGOS DO VESTUARIO E ACES LTDA

CNPJ: 03.118.420/0001-65.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 33112/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 14044/2023.

OBJETO: Fornecimento de uniformes (calga e camisa em brim).

VALOR: R$ 76.128,00 (setenta e seis mil cento e vinte e oito reais).

NOTA FISCAL: 4731.

EXIGIBILIDADE: 26/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais adquiridos, destinam-se, ao uso dos servidores operacionais desta Secretaria,
tendo como fungéo, a protegéo do corpo do usuério, bem como, sua identificagéo.

G NOVA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA

CNPJ: 22.120.304/0001-25.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 58063/2023 e 47112/2023 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 22709/2023, 22708/2023 e 18722/2023.

OBJETO: Fornecimento de género alimenticio.

VALOR: R$ 3.448.819,16 (trés milhdes quatrocentos e quarenta e oito mil oitocentos e dezenove reais e dezesseis
centavos), referente a recursos vinculados - QESE.

NOTA FISCAL: 5947, 5946 e 5948.

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Trata-se do fornecimento de géneros alimenticios, distribuidos ponto a ponto, exclusivamente nas
Unidades Escolares e Entidades Parceiras desta Municipalidade.

G4 SOLUGOES EM GESTAO DA INFORMAGAO LTDA

CNPJ: 07.901.391/0001-64

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 52232/2023 - Secretaria de Gestao.

EMPENHO: 19017/2023 e 19058/2023.

OBJETO: Aquisicdo de Licenga de Uso da Solugéo “Se Suite” Eletronico de Informagdes.

VALOR: R$ 883.000,00 (oitocentos e oitenta e trés mil reais).

NOTA FISCAL: 885.

EXIGIBILIDADE: 21/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Essa implementagéo permitira uma nova gestdo, mais agil e um melhor atendimento aos municipes,
trazendo maior eficacia ao fluxo de trabalho, bem como, atender ao Decreto 8539/2015 do Governo Federal.
GRANFOOD ALIMENTOS EIRELI

CNPJ: 07.798.373/0001-07

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13484/2023 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 3562/2023.

OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios.

VALOR: R$ 1.796,87 (mil setecentos e noventa e seis reais e oitenta e sete centavos), referente a recursos
vinculados - QESE.

NOTA FISCAL: 7762.

EXIGIBILIDADE: 12/12/2023

JUSTIFICATIVA: O item solicitado faz parte do cardapio da alimentagéo escolar, distribuido ponto a ponto,
exclusivamente nas Unidades Escolares e Entidades Parceiras desta Municipalidade.

GUARANI INDUSTRIA, COMERCIO E SERVIGOS LTDA

CNPJ: 45.817.467/0001-67

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 60506/2022 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 22992/2023.

OBJETO: Fornecimento de concreto usinado FCK 20MPA Brita1.

VALOR: R$ 104.214,00 (cento e quatro mil duzentos e quatorze reais).

NOTA FISCAL: 12062.

EXIGIBILIDADE: 15/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais adquiridos, destinam-se ao uso do Departamento de Manutengdo e Conservagéo e
trata-se de insumo essencial nas diversas obras de execugdo do Municipio.

H D F - LOCAGAO DE ESTRUTURAS E EVENTOS EIRELI

CNPJ: 13.104.368/0001-41.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 57946/2023 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 23137/2023 e 23325/2023.

OBJETO: Locagédo de tendas.

VALOR: R$ 2.050,00 (dois mil e cinquenta reais).

NOTA FISCAL: 593 e 591.

EXIGIBILIDADE: 20/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Para uso no evento do dia 20/11/2023.

HIPERTELAS LTDA

CNPJ: 86.613.825/0001-05.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 42194/2022 - Secretaria de Esporte e Lazer.

EMPENHO: 19901/2023.

OBJETO: Aquisi¢do de tubo de ago de chapa galvanizada.

VALOR: R$ 15.920,00 (quinze mil novecentos e vinte reais).

NOTA FISCAL: 6226.

EXIGIBILIDADE: 29/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais serdo utilizados nos diversos Préprios da Secretaria de Esportes, com a finalidade
de uso, na manutengédo preventiva e corretiva dos espagos.

IMPRENSA NACIONAL



Pagina 32 - 5 de Dezembro de 2023

Diério Oficial do Municipio de Guarulhos

CNPJ: 04.196.645/0001-00.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49571/2023 - Secretaria da Fazenda.

EMPENHO: 17148/2023.

OBJETO: Publicagao de atos administrativos do municipio no Diario Oficial da Unido.

VALOR: R$ 1.362,20 (mil trezentos e sessenta e dois reais e vinte centavos).

NOTA FISCAL: 1077963.

EXIGIBILIDADE: 05/12/2023.

JUSTIFICATIVA: A publicidade de avisos contendo os resumos dos editais de licitagdo no Diario Oficial da Unido
se faz obrigatéria quando se tratar de contrato a ser financiado parcial ou totalmente com recursos federais ou
garantidos por instituicdes Federais, nos termos do artigo 21° da Lei n°® 8.666/93.

INDMED HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 24.614.797/0001-85

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 35297/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 22505/2023

OBJETO: Fornecimento de Budesonida.

VALOR: R$ 84.000,00 (oitenta e quatro mil reais), referente a recursos vinculados- Secretaria da Satde.

NOTA FISCAL: 7562

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Budesonida para distribuigdo gratuita e sua falta prejudicaria a
populagdo usuaria do SUS.

INOVAMED HOSPITALAR LTDA

CNPJ: 12.889.035/0001-02

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 46539/2023 e 49610/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 21053/2023 e 21192/2023

OBJETO: Fornecimento de Isossorbida e Carbamazepina.

VALOR: R$ 15.631,50 (quinze mil e seiscentos e trinta e um reais e cinquenta centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 309795 e 309796

EXIGIBILIDADE: 05/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de Isossorbida e Carbamazepina utilizado nos hospitais, unidade de
pronto atendimento, distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria a assisténcia a populagdo usuéria do SUS.
INSTITUTO GOV LTDA

CNPJ: 18.595.011/0001-27.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18193/2022 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 21428/2023, 21427/2023, 1320/2023 e 1319/2023.

OBJETO: Refere-se pagamento - reajuste - locagdo de software em nuvem.

VALOR: R$ 29.191,10 (vinte e nove mil cento e noventa e um reais e dez centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria de Educagéo.

NOTA FISCAL: 2502 e 2495.

EXIGIBILIDADE: 20/12/2023 e 13/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Prestagdo de servicos que visa disponibilizar sistema informatizado (plataforma eletrdnica),
compreendendo a um sistema web “em nuvem” de prestagdo de contas apta a publicar e prestar contas das
subvengdes, contribuigdes, auxilios, termo de parceria, contratos de gestdo, convénios, termos de fomento,
termos de colaboragdo e acordos de cooperagéo, além de publicagdo de Editais de Chamamento.

INTER TELECOM COMERCIO E LOCAGAO DE EQUIP. DE COMUNICAGAO LTDA

CNPJ: 06.936.357/0001-62.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 67545/2018 - Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil e Secretaria
para Assuntos de Seguranca Publica.

EMPENHO: 12569/2023 e 13358/2023.

OBJETO: Locagao de Sistemas de Radios Comunicadores, incluindo manutengéo preventiva e corretiva, servigos
de instalagdo e fornecimento de materiais, bem como, treinamentos do sistema de Radiofrequéncia junto a Anatel.
VALOR: R$ 43.462,72 (quarenta e trés mil quatrocentos e sessenta e dois reais e setenta e dois centavos).
NOTA FISCAL: 32506.

EXIGIBILIDADE: 20/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os radios comunicadores serdo utilizados por Técnicos da Coordenadoria, bem como, os
GCM'S em servigos, facilitando assim, a comunicagdo entre equipes durante o atendimento das ocorréncias e
vistorias em areas de risco, nas operagdes por 24 horas diarias.

LUIZA GIRNOS DE FIGUEIREDO

CNPJ: 48.141.947/0001-49.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 48632/2023 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 20811/2023 )

OBJETO: Contratagéo de artista no evento Série Sem Fronteiras - Opera Médium de Gian Carlo Menotti.
VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais).

NOTA FISCAL: 03.

EXIGIBILIDADE: 08/12/2023.

JUSTIFICATIVA: A importéancia deste organismo para o cidaddo guarulhense encontra-se embasada na Lei
Municipal n° 5.944 de 9 de outubro de 2003 que, a partir da iniciativa do executivo, teve o crivo de parlamento
Municipal, refletindo o anseio em nossa cidade pela disseminagdo da cultura.

MADWORK COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA

CNPJ: 37.984.422/0001-59

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 20331/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 23105/2023.

OBJETO: Aquisi¢do de tabuas.

VALOR: R$ 6.624,00 (seis mil seiscentos e vinte e quatro reais).

NOTA FISCAL: 1213.

EXIGIBILIDADE: 15/12/2023

JUSTIFICATIVA: O material solicitado, destina-se ao uso do Departamento de Manutencdo e Conservagéo, e serdo
utilizados em diversas obras do Municipio, bem como, na manutengdo da Sede Administrativa desta Secretaria.
MARCELO DOS SANTOS BARBOSA

CNPJ: 05.637.139/0001-64.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 22/2023 - Secretaria de Meio Ambiente.

EMPENHO: 17938/2023.

OBJETO: Fornecimento de hortifrutigranjeiros para o zoolégico municipal.

VALOR: R$ 8.602,89 (oito mil seiscentos e dois reais e oitenta e nove centavos).

NOTA FISCAL: 39792 e 39589.

EXIGIBILIDADE: 14/12/2023 e 22/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os produtos em questdo sdo alimentos naturais indispensaveis ao cardapio dos animais existentes
e recebidos no Zooldgico Municipal, uma vez que a alimentagéo é elaborada de acordo com o balanceamento
nutricional apropriado para cada espécie animal.

MARINA CORREIA MARTINS

CNPJ: 35.178.376/0001-75.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 39226/2023 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 18431/2023.

OBJETO: Contratagéo de artista para participagdo no evento Série Convidados Especiais.

VALOR: R$ 10.000,00 (dez mil reais).

NOTA FISCAL: 6.

EXIGIBILIDADE: 28/12/2023.

JUSTIFICATIVA: A partir da iniciativa do executivo, conforme Lei Municipal n® 5944 de 09/10/2003, refletiu-se o
anseio em nossa cidade pela disseminagéo da cultura.

MV2 SERVIGOS E NEGOCIOS LTDA

CNPJ: 45.847.352/0001-15.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 33816/2023 - Secretaria de Habitagao.

EMPENHO: 21579/2023.

OBJETO: Aquisi¢do de pastas com orelhas.

VALOR: R$ 4.050,00 (quatro mil e cinquenta reais).

NOTA FISCAL: 745.

EXIGIBILIDADE: 13/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Esses materiais serdo utilizados na entrega do “Titulo e Propriedade”, aos moradores das areas
regularizadas, atendendo assim a lei, estabelecendo um enfrentamento mais resolutivo as demandas habitacionais
da populag&o.

NOA COMERCIO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO E LOCAGAO DE MAQUINAS LTDA

CNPJ: 11.012.043/0001-03.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 24980/2023 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 4070/2023 e 4073/2023.

OBJETO: Locagao de caminhdes, com operadores devidamente habilitados - referente a Outubro/2023.
VALOR: R$ 150.393,60 (cento e cinglienta mil trezentos e noventa e trés reais e sessenta centavos).

NOTA FISCAL: 1318.

EXIGIBILIDADE: 20/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os equipamentos sao utilizados por esta Secretaria para servigos continuados de gestdo de
Residuos, implantagdo de pavimentagéo através do Programa Maos a Obra, manutengdo e conservagao dos
cemitérios municipais, as quais s&o extremamente necessarias para o municipio.

P.P. QUIMICA INDUSTRIAL LTDA

CNPJ: 02.835.909/0001-95.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 42824/2023 - Secretaria de Gestéo.

EMPENHO: 23277/2023.

OBJETO: Desengordurante GL - 5L.

VALOR: R$ 238,50 (duzentos e trinta e oito reais e cinglienta centavos).

NOTA FISCAL: 26882.

EXIGIBILIDADE: 17/11/2023.

JUSTIFICATIVA: A aquisicao de material de limpeza se faz necesséaria para garantir no ambito de atendimento do
municipio os padrdes minimos de higiene, de forma propiciar a populagdo e aos servidores a diminui¢do dos riscos
de transmisséo de doengas, melhoria das condi¢des de higiene e diminuigdo dos riscos de contaminagao.
PAULO VICENTE SPARN

CNPJ: 43.372.949/0001-25.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 47270/2023 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 19792/2023.

OBJETO: Contratagdo dos pareceristas no que diz respeito ao edital 03/2023-SC Fomento Danga e Teatro.
VALOR: R$ 17.300,00 (dezessete mil e trezentos reais).

NOTA FISCAL: 14.

EXIGIBILIDADE: 23/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Possui a finalidade de apoiar a continuidade e criagdo de projetos de trabalho de pesquisa e
produgéo cénica nas areas de teatro e danga, visando o aprimoramento e melhor acesso da populagdo aos bens
culturais e sua produgao.

PAUPEDRA PEDREIRAS PAVIMENTAGOES E CONSTRUGOES LTDA

CNPJ: 49.034.010/0001-37

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 36610/2022 - Secretaria de Servigos Publicos.

EMPENHO: 13627/2023.

OBJETO: Fornecimento de p6 de pedra e pedra 1.

VALOR: R$ 22.835,57 (vinte e dois mil oitocentos e trinta e cinco reais e cinglienta e sete centavos).

NOTA FISCAL: 943132, 943133, 943141, 943153, 943154 e 943169.

EXIGIBILIDADE: 09/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os materiais adquiridos destinam-se ao uso do Departamento de Manutengdo e Conservagéo,
tratando-se de um insumo essencial nas diversas obras de execugdo do municipio.

PAUPEDRA PEDREIRAS PAVIMENTAGOES E CONSTRUGOES LTDA

CNPJ: 49.034.010/0001-37.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49866/2023 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 21737/2023 e 21736/2023.

OBJETO: Aquisi¢do de brita graduada simples.

VALOR: R$ 2.270,55 (dois mil duzentos e setenta reais e cinquenta e cinco centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria de Educagao

NOTA FISCAL: 939912.

EXIGIBILIDADE: 16/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Trata-se de material essencial aos atendimentos efetuados pela equipe de manutencdo do
Departamento de Projetos e Obras da Educacéo nas reformas, manutengéo e conservagéo dos proprios sob
responsabilidade desta Secretaria.

PILAR ORGANIZAGOES E FESTAS LTDA

CNPJ: 20.489.773/0001-90.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 49166/2023 - Secretaria de Cultura.

EMPENHO: 22751/2023 e 22752/2023.

OBJETO: Locagao de geradores.

VALOR: R$ 5.480,00 (cinco mil quatrocentos e oitenta reais).

NOTA FISCAL: 1156 e 1157.

EXIGIBILIDADE: 14/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Para uso no Evento Cultural.

POC BRASIL IMPORTADORA E DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA A SAUDE LTDA

CNPJ: 38.327.113/0001-79

CONTRATO/PEDIDO: 4402/2023-FMS- Secretaria da Salde

EMPENHO: 14602/2023

OBJETO: Fornecimento de kits para dosagem de NS1.

VALOR: R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais), referente a recursos vinculados- Secretaria da Satde.

NOTA FISCAL: 135

EXIGIBILIDADE: 16/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de kits para dosagem de NS1 utilizados no Laboratério de Saude Publica
e sua falta prejudicaria o atendimento para a populagdo usuaria do SUS.

REALTIME COMERCIO DE SOFTWARE EIRELI

CNPJ: 12.043.987/0001-00

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 21115/2022 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 21771/2023 e 21770/2023.

OBJETO: Reajuste contratual referente ao fornecimento de Licenga de Software Windows Server Data Center e
Call's de Acesso.

VALOR: R$ 10.326,00 (dez mil trezentos e vinte e seis reais), referente a recursos vinculados - Secretaria de
Educagéo.

NOTA FISCAL: 230.

EXIGIBILIDADE: 20/12/2023

JUSTIFICATIVA: Garantir a legalidade dos Softwares instalados nos servidores e a comunicag@o com as estagbes
de trabalhos em toda a Secretaria de Educagao.

RMR GRAFICA LTDA

CNPJ: 46.202.155/0001-01.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9433/2023 - Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 15148/2023.

OBJETO: Aquisicdo de Medalhas.

VALOR: R$ 38.390,00 (trinta e oito mil trezentos e noventa reais), referente a recursos vinculados - QESE.
NOTA FISCAL: 832.

EXIGIBILIDADE: 09/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Promover integragéo entre educandos dos Centros Unificados de Educagdo CEUS's, pela préatica
esportiva nos jogos Interceus.

SANTA INES EQUIPAMENTOS CONTRA INCENDIO LTDA

CNPJ: 08.066.373/0001-77.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 51805/2023 - Secretaria da Fazenda.

EMPENHO: 15381/2023 e 15384/2023.

OBJETO: Referente a aquisi¢éo, recarga e manutengao de extintores.

VALOR: R$ 3.399,72 (trés mil trezentos e noventa e nove reais e setenta e dois centavos).

NOTA FISCAL: 10940 e 17774.

EXIGIBILIDADE: 29/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Trata-se de despesa com itens que visam garantir a seguranga das pessoas em situagées
emergenciais de combate a incéndios.

SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL - SENAI.

CNPJ: 03.774.688/0073-20.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 38035/2020 - Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 6752/2022 e 6753/2022.

OBJETO: Prestagdo de servigos de consultoria técnica.

VALOR: R$ 20.681,00 (vinte mil seiscentos e oitenta e um reais), referente a recursos vinculados - QESE.
NOTA FISCAL: 4025.

EXIGIBILIDADE: 29/11/2023.

JUSTIFICATIVA: Contratagdo de empresa especializada em consultoria e assessoria técnica.

SISVETOR INFORMATICA LTDA

CNPJ: 10.522.056/0001-60

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 91072/2019 - Secretaria de Gestéo.

EMPENHO: 18560/2023.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para Licenciamento de uso de Sistemas Integrados de Gestao
Administrativa e Financeira, Servigos de Implantagdo dos Sistemas, Suporte Técnico e Hospedagem.

VALOR: R$ 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil reais).

NOTA FISCAL: 2940 e 2941.

EXIGIBILIDADE: 22/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagdo se faz necessaria para dar mais celeridade e transparéncia na aplicagdo dos
recursos pUblicos € a modernizagdo da maquina publica, sendo que, so sera possivel com sistemas de informagdes
que suportem todas as demandas. ]

SNOP CORRELATOS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

CNPJ: 34.686.134/0001-20

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 44363/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 22507/2023

OBJETO: Fornecimento de lengol em TNT com elastico e lengos de papel descartavel.

VALOR: R$ 57.250,00 (cinquenta e sete mil e duzentos e cinquenta reais), referente a recursos vinculados -
Secretaria da Saude
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NOTA FISCAL: 5612

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de lengol em TNT com elastico e lengos de papel descartavel utilizados
nos hospitais e unidades de pronto atendimento e sua falta prejudicaria na assisténcia a populagao usuéria do SUS.
SUM IP SERVIGOS DE INFRAESTRUTURA LTDA

CNPJ: 36.162.226/0001-36.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 59359/2022 - Secretaria de Habitagéo.

EMPENHO: 21701/2023

OBJETO: Servigos técnicos especializados necessarios a implementagdo das agdes de Regularizagdo Fundiaria Urbana.
VALOR: R$ 159.703,20 (cento e cingiienta e nove mil setecentos e trés reais e vinte centavos).

NOTA FISCAL: 207.

EXIGIBILIDADE: 16/12/2023

JUSTIFICATIVA: A contratagdo de uma empresa especializada se faz necessaria para que o municipio desempenhe
um ritmo acelerado nos trabalhos de regularizagéo fundiaria urbana.

SUPERFOOD ALIMENTOS LTDA

CNPJ: 27.339.484/0001-54

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11185/2023 e 45724/2022- Secretaria de Educagao.

EMPENHO: 2768/2023 e 15292 /2023.

OBJETO: Fornecimento de géneros alimenticios.

VALOR: R$ 101.148,76 (cento e um mil cento e quarenta e oito reais e setenta e seis centavos), sendo R$
63.438,36 (sessenta e trés mil quatrocentos e trinta e oito reais e trinta e seis centavos), referente a recursos
vinculados - QESE e R$ 37.710,40 (trinta e sete mil setecentos e dez reais e quarenta centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria de Educagao.

NOTA FISCAL: 6298 e 6299.

EXIGIBILIDADE: 08/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Os itens solicitados fazem parte do cardapio da alimentagédo escolar, distribuidos ponto a ponto,
exclusivamente, nas Unidades Escolares e Entidades Parceiras desta Municipalidade.

SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA

CNPJ: 01.107.391/0012-63

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 43913/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 21985/2023 e 21986/2023

OBJETO: Fornecimento de alimento para nutrigdo enteral.

VALOR: R$ 99.897,00 (noventa e nove mil e oitocentos e noventa e sete reais), referente a recursos vinculados
- Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 21729

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de alimento para nutricdo enteral para distribui¢do gratuita e sua falta
prejudicaria os usuarios do SUS.

T.D. & V. COMERCIO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 10.696.932/0001-74

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 48930/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 21581/2023

OBJETO: Fornecimento de sugador descartavel atoxico.

VALOR: R$ 1.272,60 (um mil e duzentos e setenta e dois reais e sessenta centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

NOTA FISCAL: 21453

EXIGIBILIDADE: 05/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de sugador descartavel atoxico para utilizagéo nos hospitais, unidades
de pronto atendimento e nas unidades basicas de salde e sua falta prejudicaria a populagdo usuéria do SUS.
TECHPHARMA HOSPITALAR COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA

CNPJ: 35.067.853/0001-25

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 47266/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 20843/2023

OBJETO: Fornecimento de Blecometasona.

VALOR: R$ 74.880,00 (setenta e quatro mil e oitocentos e oitenta reais), referente a recursos vinculados - Secretaria
da Saude.

NOTA FISCAL: 3463

EXIGIBILIDADE: 30/11/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se do fornecimento de Blecometasona para distribuicdo gratuita e sua falta prejudicaria a
populagdo usuaria do SUS.

TELEFONICA BRASIL S.A.

CNPJ: 02.558.157/0001-62

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 63836/2019 - Secretaria de Gestdo.

EMPENHO: 6484/2023, 6485/2023, 13547/2023 e 10053/2023.

OBJETO: Servigos de telefonia movel pessoal com fornecimento de aparelhos telefonicos.

VALOR: R$ 9.344,22 (nove mil trezentos e quarenta e quatro reais e vinte e dois centavos), sendo R$ 1.134,00 (mil
cento e trinta e quatro reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude, R$ 7.160,32 (sete mil cento e
sessenta reais e trinta e dois centavos), referente a Recursos Proprios e R$ 1.060,40 (mil sessenta reais e quarenta
centavos), referente a recursos vinculados - Secretaria de Educagao.

NOTA FISCAL: 371468797, 371490276 e 371468898.

EXIGIBILIDADE: 01/12/2023.

JUSTIFICATIVA: O servico faz-se necessério, pois € um instrumento de comunicagdo que contribui para agilizar
e garantir a eficiéncia nos servicos prestados por varias unidades da Prefeitura de Guarulhos, sobretudo, Defesa
Civil, SAMU e Conselhos Tutelares.

TENTECH PROTESES E ACESSORIOS LTDA

CNPJ: 39.992.746/0001-64

CONTRATO/PEDIDO: 174/2023 - FMS - Secretaria da Satde.

EMPENHO: 13361/2023

OBJETO: Fornecimento de par de orteses e cadeira de banho com encosto.

VALOR: R$ 2.350,00 (dois mil e trezentos e cinquenta reais), referente a recursos vinculados- Secretaria da Salde.
NOTA FISCAL: 930 e 931

EXIGIBILIDADE: 09/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de fornecimento de par de érteses e cadeira de banho com encosto para distribuicao
gratuita e sua falta prejudicaria os usuarios do SUS.

TEOREMA ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA

CNPJ: 03.519.306/0001-47

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 48769/2023- Secretaria de Educagéo.

EMPENHO: 19374/2023.

OBJETO: Execugédo de reforma da EPG Amadeu Pereira Lima, sito a Rua Reriutaba, 51 - parque Uirapuru.
VALOR: R$ 104.883,19 (cento e quatro mil oitocentos e oitenta e trés reais e dezenove centavos), referentes a
recursos vinculados - Secretaria de Educagao.

NOTA FISCAL: 848.

EXIGIBILIDADE: 08/12/2023

JUSTIFICATIVA: A execugdo de servigos de reforma estrutural acima mencionado proporcionara melhores
condigbes de seguranga, conforto e acessibilidade aos educandos e educadores, pais e demais funcionarios da
Unidade Escolar.

TOTAL FOODS LTDA

CNPJ: 67.083.675/0001-12

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 44673/2023 - Coordenadoria Municipal de Prote¢do e Defesa Civil.
EMPENHO: 17888/2023.

OBJETO: Fornecimento de kits lanches.

VALOR: R$ 1.598,00 (um mil quinhentos e noventa e oito reais).

NOTA FISCAL: 11476.

EXIGIBILIDADE: 23/12/2023.

JUSTIFICATIVA: Fornecimento de lanche teve por finalidade a distribuicdo aos participantes das Reunides de
Integragdo e Treinamento da NUPDEC e grupo de apoio da 11° edicdo do desafio cross, organizado por esta
Coordenadoria.

W & M PUBLICIDADE LTDA

CNPJ: 01.527.405/0001-45

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 59034/2023 - Secretaria da Fazenda.

EMPENHO: 21920/2023.

OBJETO: Publicagéo de atos administrativos do Municipio em jornal de grande circulagéo.

VALOR: R$ 4.212,00 (quatro mil duzentos e doze reais).

NOTA FISCAL: 4568, 4561, 4340, 4299, 4298, 4286, 4285 e 4186.

EXIGIBILIDADE: 26/12/2023, 08/12/2023, 06/12/2023 e 30/11/2023.

JUSTIFICATIVA: O servigo de publicagdo em jornal de grande circulagéo atende a preceitos e prazos legais na
forma estabelecidas através dos artigos 3° e 21° da Lei Federal 8.666/93, sem o que, a Administragdo estaria
ferindo um dos principios fundamentais da Lei de Licitagdes.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALA(}AO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE DO PARQUE
SANTOS DUMONT - SECRETARIA DA SAUDE

ARMANDO MARQUES JACINTO

CPF: 297.364.478-04

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 63002/2017 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 2270/2023

OBJETO: Locagao do imovel sito @ Rua Rafael Fernandes, 55 (antigo 11A) - Parque Santos Dumont-Guarulhos/SP.
VALOR: R$ 2.486,84 (dois mil e quatrocentos € oitenta e seis reais e oitenta e quatro centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Saude.

EXIGIBILIDADE: 10/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de imével destinado a Instalagdo da Unidade Basica de Salde do Parque
Santos Dumont e a interrupgdo do pagamento dessa locagéo causaria enormes transtornos no atendimento a
populagdo usudria.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA BASE DO SAMU - SERODIO - SECRETARIA DA SAUDE
ARTA ADMINISTRADORA DE BENS LTDA

CNPJ: 34.074.293/0001-73

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13693/2023 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 10594/2023

OBJETO: Locagéo do imovel sito a Rua Particular, n® 19 - Cidade Serddio - Guarulhos/SP.

VALOR: R$ 4.000,00 (quatro mil reais), referente a recursos vinculados- Secretaria da Saude.

EXIGIBILIDADE: 10/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de imével destinado para instalagdo da base do SAMU - Serddio - Secretaria
da Salde. A interrupgéo do pagamento causaria enormes transtornos & populagéo usuaria. ]
LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA UBS JD. CAMBARA- SECRETARIA DA SAUDE
FRANCISCO GUSTAVO DE CARVALHO

CPF: 012.082.798-07

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 30308/2015 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 19/2023

OBJETO: Locagao do imével sito a Rua Adolfo Vasconcelos Noronha, n® 233, Parque Continental Ill, Guarulhos/SP.
VALOR: R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Satde.
EXIGIBILIDADE: 11/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagao de imével destinado para instalagdo da UBS- JD Cambara. A interrupgao no
pagamento dessa locagdo causaria enormes transtornos no atendimento a populagéo usuaria.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM MUNHOZ
- SECRETARIA DA SAUDE

HIRMA SILVERIO RAMIRES

CPF: 027.396.098-92

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 45045/2017 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 2255/2023

OBJETO: Locagao do imével sito a Rua Professor José Munhoz n°® 474 - Jd. Munhoz - Guarulhos/SP.

VALOR: R$ 6.200,00 (seis mil e duzentos reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Saude.
EXIGIBILIDADE: 11/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de imovel destinado para instalagdo da unidade Basica de Salde Jardim
Munhoz. A interrupgao dessa locagdo causaria enormes transtornos ao atendimento da populagao usuéaria do
sistema SUS.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE ALLAN KARDEC-
ALICE PEREIRA - SECRETARIA DA SAUDE

INSTITUIGAO ALLAN KARDEC- ALICE PEREIRA

CNPJ: 44.277.424/0001-73

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1234/2018 - Secretaria da Salde

EMPENHO: 32/2023

OBJETO: Locagéo do imovel sito a Rua Ipacaeta, n® 71, Jardim Presidente Dutra - Guarulhos/SP.

VALOR: R$ 5.170,00 (cinco mil e cento e setenta reais), referente a recursos vinculados - Secretaria da Salde.
EXIGIBILIDADE: 09/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de imovel destinado a Instalagdo da Unidade Basica de Salde Allan Kardec-
Alice Pereira e a interrup¢do do pagamento dessa locagao causariam enormes transtornos no atendimento a
populagdo usudria.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA DIVISAO TECNICA DE EQUIPAMENTOS E
DIVISAO ADMINISTRATIVA DE GESTAO DE DOCUMENTOS E ARQUIVOS - SECRETARIA DA SAUDE
JONIO PARTICIPAGOES LTDA

CNPJ: 24.660.627/0001-37

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 15758/2021 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 9707/2023 e 9710/2023

OBJETO: Locagéo do imével sito a Rua Dona Dica, 834 - Jardim Tranquilidade - Guarulhos/SP.

VALOR: R$ 28.700,00 (vinte e oito mil e setecentos reais), referente a recursos vinculados- Secretaria da Saude.
EXIGIBILIDADE: 08/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se da locagdo de imovel destinado a instalagdo da Divisdo Técnica de Equipamentos e
Divisao Administrativa de Gestdo de Documentos e Arquivos.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A jNSTALA(;AO DO CTA, REGIONAL DE SAUDE |, ESCOLA SUS E
OFICINA TEAR - SECRETARIA DA SAUDE

MANOEL FRANCISCO DE OLIVEIRA

CPF: 217.464.198-49

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 940/2020 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 1587/2023, 1588/2023, 1589/2023

OBJETO: Locag&o do imével sito na Avenida Tiradentes, 2529 (ant. n° 2521), Cocaia- Guarulhos/SP

VALOR: R$ 61.671,50 (sessenta e um mil e seiscentos e setenta e um reais e cinquenta centavos), referente a
recursos vinculados - Secretaria da Saude.

EXIGIBILIDADE: 10/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se de locagdo de imével destinado a Instalagdo do CTA, Regional De Saude |, Escola Sus
e Oficina Tear e a interrupgdo do pagamento dessa locagdo causaria enormes transtornos no atendimento a
populagdo usudria.

LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE JARDIM
NORMANDIA - SECRETARIA DA SAUDE

ZENARIO SOARES DOS REIS

CPF: 044.323.578-35

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 39089/2016 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 2254/2023 )

OBJETO: Locagao do imével sito a Estrada da Agua Chata, 987 - Jd. Normandia - Guarulhos/SP

VALOR: R$ 6.907,56 (seis mil e novecentos e sete reais e cinquenta e seis centavos), referente a recursos
vinculados - Secretaria da Satde.

EXIGIBILIDADE: 14/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se locagdo de imével destinado & Instalagdo da Unidade Bésica de Saude Jardim Normandia
e a interrupgdo do pagamento dessa locagdo causaria enormes transtornos no atendimento a populago usuaria.
LOCAGAO DE IMOVEL DESTINADO A INSTALAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE- JD. NOVA
CIDADE- SECRETARIA DA SAUDE

MARIA RUTE DE MELO DE ALMEIDA

CPF: 074.982.598-77

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18545/2004 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 2321/2023 .

OBJETO: 50% da locagdo do imével sito @ Rua Angelo Roberto Orsomarso, n® 146, Jardim Nova Cidade
Guarulhos/SP

VALOR: R$ 2.890,16 (dois mil e oitocentos e noventa reais e dezesseis centavos), referente a recursos vinculados
- Secretaria da Saude.

EXIGIBILIDADE: 14/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se locagdo de imével destinado para instalagdo da Unidade Bésica de Saude do Jardim
Nova Cidade. A interrup¢do dessa locagdo causaria enormes transtornos a populagao usuéria do sistema SUS.
MILTON NATALICIO SABINO DE ALMEIDA

CPF: 004.716.878-12

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 18545/2004 - Secretaria da Saude

EMPENHO: 2323/2023

OBJETO: 50% Da Locagéo do imével sito @ Rua Angelo Roberto Orsomarso, n°® 146, Jardim Nova Cidade
Guarulhos/SP

VALOR: R$ 2.890,16 (dois mil e oitocentos e noventa reais e dezesseis centavos) referente a recursos vinculados
- Secretaria da Saude.

EXIGIBILIDADE: 14/12/2023

JUSTIFICATIVA: Trata-se locagdo de imével destinado para instalagdo da Unidade Basica de Saude do Jardim
Nova Cidade. A interrupcdo dessa locagdo causaria enormes transtornos a populagdo usuaria do sistema SUS.

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS

Dispensa:

Repeti¢cdo de Certame:

123/23-DLC PA51863/23 menor prego visando contratagdo de empresa para prestagéo de servico de reforma do
quadro de comando da peneira de separagdo de material da construgdo civil da area de transbordo e triagem - ATT
Sadokim. Abertura: 13/12/23, as 09h00.

Licitagoes Agendadas:

PE717/23-DLC PA42893/23 menor prego visando prestagdo de servicos de entrega, abastecimento e manutengéo
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de gas liquefeito de petroleo (GLP), envazado em cilindro de 13kg. Abertura: 19/12/23 as 08h30 Disputa:09h30.
PE718/23-DLC PA23962/23 menor prego visando locagdo de veiculos tipo passeio para Secretaria de Servigos
Publicos. Abertura: 20/12/23 as 08h30 Disputa: 09h30.

PE719/23-DLC PA43854/23 menor prego visando fornecimento de peixe tilapia inteira congelada. Abertura: 19/12/
23 as 08h30 Disputa: 09h30.

PE720/23-DLC PA48664/23 menor prego visando aquisi¢do de folder cidade limpa e folheto cata treco. Abertura:
19/12/23 as 08h30 Disputa:09h30.

CP121/23 PA43380/20 menor prego visando a contratagdo de empresa especializada na elaboragéo de projeto
executivo de drenagem, pavimentago, guias, sarjetas, sarjetdes, passeio em concreto e acessibilidade, licengas
e outorgas ambientais nas vias do bairro Agua Azul. Abertura: 16/01/24 as 09h00.

Reprogramagéo de Certame:

PE528/23 PA3256/23 menor prego visando RP de cadeira de rodas. Abertura: 19/12/23 as 08h30 Disputa: 09h30.
Homologagao:

PE 597/23-DLC PA 39497/23

Item 1 - CBS Médico Cientifica Ltda

Item 2 - PHO Produtos Hospitalares e Odontolégicos Ltda

PE 598/23-DLC PA 29499/23

Lotes 1 e 2 - Licitara Comércio de Maquinas e Equipamentos Ltda

Lote 3 - Fracassado

Lote 4 - Hidroenergy Industria e Comércio Ltda

PE 605/23-DLC PA 38971/23

ltens 1 e 2 - Ordep Produtos Saneantes Ltda

PE 607/23-DLC PA 44569/23

Itens 1 e 5 - Medilar Importagao e Distribuigdo de Produtos Médico Hospitalares SA

Item 2 - MD Farma Distribuidor Atacadista Ltda

Item 3 - Cimed Industria SA

Itens 4 e 6 - Sulmedic Comércio de Medicamentos Ltda

PE 608/23-DLC PA 44564/23

Item 1 - Cimed Industria SA

Item 2 - Comercial Rifarma de Medicamentos Ltda

PE 615/23-DLC PA 35616/23

Lote unico - Gente Seguradora SA

PE 635/23-DLC PA 29677/23

Item Unico - Gaskam Comeércio e Construgdo Civil Ltda

PE 644/23-DLC PA 44104/23

Item Unico - Porto Seguro Companhia de Seguros Gerai

Licitagdo Deserta

PE 667/23-DLC PA 48373/23

Licitagao Fracassada

PE 653/23-DLC PA 14140/23

Interposicdo De Recursos:

CP 98/23-DLC PA 61031/22 - Tornamos pUblico que interpuseram recurso contra a decisdo da Comissao. Fica
aberto o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para contrarrazdes. Informamos que o arquivo do recurso na integra encontra-
se disponivel no Portal da Transparéncia, no site oficial da Prefeitura de Guarulhos.

Extrato de contratos/Termos/Autorizagées de Fornecimento:

Contrato de Prestagdo de Servigos / Fornecimento n° 038601/23-DLC Pregdo Eletronico n° 440/23-DLC PA
21299/23 Contratante: Sec. da Salide Contratada: VALE DIAGNOSTICOS LTDA. Objeto: locagdo de equipamento
para testes soroldgicos de ELISA, com insumos. Vigéncia: 12 meses Valor: R$ 334.950,72 Assinatura: 04/12/23.
Termo de Aditamento n° 01-036201/22-DLC CPS036201/22-DLC PA 7270/22 Contratante: Sec. de Educagao
Contratada: CONSORCIO MONITORA GUARULHOS Objeto: vigilancia / seguranga patrimonial e de vigilancia
eletronica, mediante instalagéo, locagdo e manutengdo de sistema eletronico, para as unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino e compartilhamento de informagdes entorno (mobilidade) das unidades escolares. Finalidade:
1. Acréscimo do valor contratual equivalente a R$ 425.115,92, com a consequente atualizagéo do valor estimado
contratual em razdo do aumento do quantitativo de 55 unidades do item 3.1, 34 unidades no item 3.5, 20 unidades
do item 3.6, 45 unidades do item 3.7, 10 unidades do item 4.1, 10 unidades do item 4.2, 10 unidades do item 4.4,
10 unidades do item 4.5, 01 unidade do item 6.3, 01 unidade do item 6.4 e 01 unidade do item 6.6, considerando
a inauguracdo de 04 unidades escolares, que visa atender a demanda da populagao por ensino publico, sendo
estas EPG Edson Alves da Costa (Acacio) EPG Yujie Hirata (Cecap), EPG Dr. Almir Nogueira (Cardiais) e EPG
Jorge Mota de Oliveira (Indiapora). Valor: R$ 32.125.115,84. Assinatura: 04/12/23.

Apostilamento ao Contrato de Prestagéo de Servigos n° 033701/20-DLC PA 68272/19 Contratante: Sec. da
Fazenda Contratada: EICON CONTROLES INTELIGENTES DE NEGOCIOS LTDA. Objeto: prestagdo de servigos
técnicos de manutengao, suporte, administracdo do ambiente computacional e atualizagdo para o sistema
informatizado de controle de gestdo ISSQN, nota fiscal de servigos eletronica, geréncia eletronica do valor
adicionado fiscal, com todas as funcionalidades em ambiente web. Finalidade: Reajuste de pregos na importancia
de R$ 270.613,92 e atualizagdo do valor estimativo Valor: R$ 4.944.430,08 Assinatura: 21/11/23.

Autorizagao e Ratificagdo de Dispensa de Licitagao:

PA58292/23 Contratante: Sec. de Administragdes Regionais Contratada: EPD SAO PAULO DISTRIBUICAO DE
ENERGIA S.A. Objeto: servigo publico de energia elétrica para conex&o ao sistema de distribuigdo na Av. Paulo
Faccini 1980-Guarulhos/SP, com fornecimento de materiais € méo de obra e equipamentos, obedecendo as
normas técnicas e de seguranga pertinentes e aos critérios e pardmetros técnicos de qualidade Fundamento: Art.
24 Inciso XXII da Lei 8666/93 Prazo: 120 dias apos o seu inicio Valor: R$ 10.346,34 Data da Autorizagao e
Ratificagao: 01/12/23.

E para constar, eu (MAURICIO SEGANTIN), Chefe de Gabinete do Prefeito, tornei publico o presente Diario Oficial.

I
INSTITUTO DE EREVIDENCIA DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS
DE GUARULHOS - IPREF

COMUNICADO

O Departamento Administrativo e Financeiro do Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais
de Guarulhos torna publico, nos termos do artigo 16 da Lei n° 8666/93, que as compras e contratagdes
realizadas no periodo de 1° a 30 de novembro de 2023, encontram-se afixadas neste Departamento em local
de livre acesso ao publico, na Rua do Rosario, 226 — Vila Camargos, Guarulhos, SP, de segunda a sexta-
feira, das 08 as 17 h.

RESUMO DE ADITAMENTO

P.A.: 714/2022 - Termo de Aditamento n° 001/2023 ao CPS N° 007/2022- Contratante: IPREF - Contratado:
SODEXO PASS DO BRASIL SERVIGOS E COMERCIO S.A- Finalidade do Termo: Alteragdo do enderego da
matriz e prorrogagao do prazo de vigéncia por 12 (doze) meses a contar de 01/12/2023. Valor do Contrato R$
616.800,00 (seiscentos e dezesseis mil e oitocentos reais). Assinatura: 01/12/2023.

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N° 006/2023 - P.A. N° 452/2023 - CONTRATANTE: IPREF -
CONTRATADO: TARENTI COMPANY BRASIL LTDA - OBJETO: Contratagdo de servigos técnicos de manutengéo
corretiva de hardware e software e suporte técnicos, através de 02 profissionais com formagao técnica, que tem
por fungdo atender e triar os chamados de ocorréncias e incidentes relativos a software e hardware do parque
instalado, possuir conhecimentos basicos em Sistemas Operacionais (Windows e Linux), pacotes de aplicativos
para automagéo de escritdrio, protocolos de redes - R$ 84.000,00 (oitenta e quatro reais)- Vigéncia: 12 (doze)
meses - assinatura: 23/11/2023.

LICITAGAO AGENDADA
PREGAO PRESENCIAL: 005/2023-IPREF.- PA n°. 141/2023.

OBJETO:Aquisicdo de Equipamentos de Informatica — Computadores e Notebooks, incluindo instalagao,
formatagdo, migragdo de dados e inventario conforme descrigdo contida no Anexo | - Termo de Referencia.
ABERTURA: 20/12/2023 as 10h00min.

O Edital completo e qualquer informagdes poderdo ser obtidos gratuitamente através do site:
www.iprefguarulhos.sp.gov.br — Link: LICITAGOES, pelo e-mail: compras.ipref@gmail.com ou ainda pelo
telefone: 11.2461-6366.

I
CAMARA MUNICIPAL DE
GUARULHOS - CMG

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE GUARULHOS, VEREADOR TICIANO AMERICANO, EM
CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NA ALINEA G DO INCISO Il DO ARTIGO 56 DO REGIMENTO INTERNO, FAZ
A SEGUINTE PUBLICAGAO:
PORTARIA N° 25606

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor TICIANO AMERICANO, usando das atribuigdes que
lhe séo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta no Memorando n® 040/GGPEGOA, datado de 27/11/2023,
ALTERA a composicdo da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Desempenho e Gestéo de Carreiras - CAD
2, instituida pela Portaria 25.153/2023, conforme segue:

EXCLUL:

Membro - John Herbert Maia de Sales (c6d.24253)
INCLUI:

Membro — Esmeraldo Faria Pereira (c6d.23064)

CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Guarulhos, 01 de dezembro de 2023.

PORTARIA N° 25607
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor TICIANO AMERICANO, usando das atribuigdes que
lhe s&o conferidas em lei e conforme memorando n® 041/2023-GGPEGOA, em complemento ao memorando n.°
125/2023-GP, que instituiu através da Portaria n.° 25.563, de 24/10/2023, a nova composi¢do da Escola do
Parlamento da Camara Municipal de Guarulhos, DETERMINA a inclus&o da servidora Claudia Isadora Fernandes
de Oliveira na qualidade de Secretaria.

CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Guarulhos, em 01 de dezembro de 2023.
TICIANO AMERICANO
Presidente
Publicada na Secretaria da Camara Municipal de Guarulhos, afixada em lugar publico de costume, ao primeiro
dia do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, e encaminhada para publicagdo no préximo Diario
Oficial do Municipio.
WESLEI BRITO MARIANO
Diretor Executivo de Administragdo de Pessoal

DOE SANGUE
e salve ateé
& vidas!

AJUDE OS
HEMOCENTROS
DA CIDADE

Hemocentro

Hospital Stella Maris

Rua Maria Candida Pereira,

568 - Itapegica

De segunda a sexta, das 8h as 16h
Tel.: 2423-8500

Hospital Geral de Guarulhos

Alameda dos Lirios,
300 - Parque Cecap

De segunda a sexta, das 8h as 15h
Tel.: 3466-1350

Hemocentro Sao Lucas

Rua Santo Anténio,
95 - Centro

De segunda a sexta, das 8h as 16h
Tel.: 3660-6040

o PrefeituraGuarulhosOficial @@PrefeituraGuaruIhosOficiaI

@ @prefguarulhos

@ www.guarulhos.sp.gov.br
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