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NDECRETOS

Em, 5 de julho de 2012.
DECRETO N° 30089

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 45.024,48.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 6°, da Lei Municipal n°
6.983, de 19 de dezembro de 2011 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n°® 146/2012;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 45.024,48 (quarenta e
cinco mil, vinte e quatro reais e quarenta e oito centavos), suplementar as seguintes dotagdes, conforme fonte
de recursos e aplicagdo indicados do Orgamento vigente:

Ficha Classificacdo Orcamentéria Descricdo da Acdo Suplementa R$

1148 1692.0824300162.044.02.500003.335043.012 Protecao Social Especial a Crianca

e Adolescente 35.024,48
1166 1692.0824400152.041.02.500003.339093.012 Protecao Social Basica a Individuos

e Familias 3.000,00
1186 1692.0824400162.042.02.500003.339093.012 Protecao Social Especial a Individuos

e Familias 7.000,00

TOTAL 45.024,48

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerao da
anulagao das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados, do Orgamento vigente:

Ficha Classificacdo Orcamentaria Descricdo da Acédo Reduz R$
1781 1692.0824300162.044.02.500003.339093.012 Protecdo Social Especial a Crianca

e Adolescente 10.000,00
1163 1692.0824400152.041.02.500003.335043.012 Protecao Social Basica a Individuos

e Familias 8.866,98
1164 1692.0824400152.041.02.500003.339030.012 Protecao Social Basica a Individuos

e Familias 1.000,00
1165 1692.0824400152.041.02.500003.339039.012 Protecao Social Basica a Individuos

e Familias 1.000,00
1166 1692.0824400152.041.02.500003.339093.012 Protecao Social Basica a Individuos

e Familias 1.000,00
1176 1692.0824400161.019.02.500003.449051.012 Implantacao, Ampliacao e Melhorias da

Rede de Protecao Social Especial 1.000,00
1141 1692.0824300152.048.02.500003.339039.012 Protecao Social Basica a Crianca e

Adolescente 1.000,00
1157 1692.0824400151.018.02.500003.449051.012 Implantacao, Ampliacao e Melhorias da

Rede de Protecao Social Especial 1.000,00
1138 1692.0824300152.048.02.500003.335043.012 Protecao Social Basica a Crianca e

Adolescente 3.157,50
1139 1692.0824300152.048.02.500003.339030.012 Protecao Social Basica a Crianca e

Adolescente 1.000,00
1140 1692.0824300152.048.02.500003.339036.012 Protecao Social Basica a Crianca e

Adolescente 1.000,00
1183 1692.0824400162.042.02.500003.339030.012 Protecao Social Especial a Individuos

e Familias 9.000,00
1149  1692.0824300162.044.02.500003.339030.012 Protecao Social Especial a Crianca e

Adolescente 4.000,00
1184 1692.0824400162.042.02.500003.339036.012 Protecao Social Especial a Individuos

e Familias 2.000,00

TOTAL 45.024,48

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 30090

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 66.000,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 6°, da Lei Municipal n°
6.983, de 19 de dezembro de 2011 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n° 67/2012;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil
reais), suplementar a seguinte dotagao, conforme fonte de recursos e aplicagao indicados do Orgamento vigente:
Ficha Classificacdo Orcamentéria Descricédo da Acao Suplementa R$
901  1110.0412600452.095.01.110000.339039.000 Manutencao dos Servicos da T

ecnologia da Informagdo e Comunicagao 66.000,00
TOTAL 66.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerao da
anulacéo da seguinte dotagdo conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados, do Orgamento vigente:

Ficha Classificacdo Orgamentaria Descricdo da Acao Reduz R$
180  0310.0618200292.068.01.110000.339048.000 Manutengao de Agoes de Defesa Civil  66.000,00
TOTAL 66.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 30091

Dispde sobre inclusdo da fonte de recurso e aplicagdo da fonte de recursos em agéo do quadro de
detalhamento da despesa.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere
o inciso XIV, do artigo 63 da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 11, da Lei Municipal
n° 6.719, de 3 de agosto de 2010 e artigo 8° da Lei Municipal n° 6.983, de 20 de dezembro de 2011, e em
conformidade com o que consta no processo administrativo n® 80/12;

DECRETA:

Art. 1° Ficam incluidos a fonte de recurso e aplicag@o da fonte de recursos ao detalhamento das seguintes
classificagdes orgamentéria do orcamento vigente, conforme descrito abaixo:
Codificacdo Orcamentaria Fonte de Recurso  Aplicacdo da Fonte de Recursos

0810.1212200082.027.XX.XXXXXX.339046 02 262000
0810.1236100062.018.XX.XXXXXX.339046 02 262000
0810.1236500052.012.XX.XXXXXX.339046 02 262000
0810.1236600072.023.XX.XXXXXX.339046 02 262000

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
DECRETO N° 30092

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 8.500.000,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 6°, da Lei Municipal n°
6.983, de 19 de dezembro de 2011 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n° 80/2012;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 8.500.000,00 (oito

milhdes e quinhentos mil reais), suplementar as seguintes dotacdes, conforme fonte de recursos e aplicagéo

indicados do Orgamento vigente:

Ficha Classificagdo Orgamentaria Descricdo da Acao Suplementa R$

1879 0810.1212200082.027.02.262000.339046.003 Gestéo dos Profissionais da

Educagao 720.000,00
1880 0810.1236100062.018.02.262000.339046.003 Gestao dos Profissionais da

Educacao - Fundamental 3.680.000,00
1881 0810.1236500052.012.02.262000.339046.003 Gestao dos Profissionais da

Educagao - Infantil 3.680.000,00
1878 0810.1236600072.023.02.262000.339046.003 Gestao dos Profissionais da

Educacao - Fundamental Eja 420.000,00

TOTAL 8.500.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerao da
anulagdo das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados, do Orgamento vigente:

Ficha Classificagdo Or¢camentaria Descricao da Agao Reduz R$
512 0810.1236100062.018.02.261000.319011.003 Gestao dos Profissionais da

Educacao -

Fundamental 4.400.000,00
571 0810.1236500052.012.02.261000.319011.003 Gestao dos Profissionais da

Educacao - Infantil 4.100.000,00

TOTAL 8.500.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em contrario.

DECRETO N° 30093

Estabelece critérios para a aferido da gratificagao
de produtividade aos ocupantes do cargo de Agente
de Fiscalizag&o e da outras providéncias.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE
DE GUARULHOS, no uso de suas atribui¢des legais
e em especial, com fundamento no disposto no inciso
XIV, artigo 63, da Lei Organica do Municipio € o que
consta no processo administrativo n° 17795/2012; e

Considerando que a Lei Municipal n® 7.024, de 3 de
abril de 2012, atribuiu competéncia ao Chefe do
Executivo em fixar critérios e regulamentar a
concessdo da gratificacdo de produtividade aos
Agentes de Fiscalizag&o;

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto regulamenta os critérios para
0 exercicio das atribuicdes de fiscalizagdo no regime
de trabalho gratificado instituido pela Lei Municipal n°
7.024, de 3 de abril de 2012.

Art. 2° Ser4 devida a gratificagdo de produtividade
aos titulares do cargo de Agente de Fiscalizagdo que
optarem por este regime de trabalho, desde que
estejam no efetivo exercicio das atribuigbes previstas
nos artigos 1° a 3° da Lei Municipal n° 7.024/2012 e
atendam aos critérios previstos neste regulamento.

§ 1° A opcéo pelo regime de trabalho de produtividade
de que trata o caput deste artigo ndo isenta o
funciondrio das demais atividades ndo incluidas no
rol de pontuagdo nos termos do inciso XIll, do artigo
1° da Lei Municipal n°® 7.024/2012.

§ 2° Para efeito de concessdo da gratificacao
considera-se de igual modo como efetivo exercicio:

| - os afastamentos decorrentes de:

a) férias, casamento e luto;

b) convocagdo para o servico militar e outros
obrigatérios por Lei; e

c) casos de moléstia comprovada, até 02 (dois)
dias por més, até o maximo de 10 (dez) dias no
respectivo ano.

Il - licencas:

a) por acidente em servigo ou doenca profissional
mediante constatagdo do SESMT da Prefeitura de
Guarulhos;

b) especial, concedida & servidora gestante; e

c) por missdo de estudos autorizada pelo Chefe do
Executivo, cumprida no Brasil ou em pais estrangeiro.

§ 3° Néo fard jus a gratificagdo de produtividade:

I - o servidor que nédo estiver no efetivo exercicio
das atribui¢des do cargo previstas nos artigos 1° a 3°
da Lei Municipal n® 7.024/12;

Il - durante o periodo em que o servidor estiver em
afastamento ou licenca ndo prevista no paragrafo 2°
deste artigo;

Il - o servidor que n&o satisfazer os requisitos para
a comprovagao do cumprimento deste regime de
trabalho; e

IV - durante o cumprimento de horas extras, vedada
a pontuagdo de atividades neste periodo.

§ 4° E vedado compensar a redugéo prevista no
item 25 do Anexo | - Tabela de Pontuagao com excesso
de pontos previstos no paragrafo unico do artigo 4°.

§ 5° No caso dos afastamentos ou licengas
constantes do paragrafo 2°, do artigo 2° deste Decreto
se inferior a 30 (trinta) dias, serd atribuido por dia a
quantidade de pontos equivalentes a 1/30 (um trinta
avos) da média da pontuag@o obtida nos trés meses
anteriores ao da ocorréncia do fato, mantido o limite
méximo de 3.000 (trés mil) pontos.

§ 6° No caso dos afastamentos e licengas previstos
no paragrafo 3° deste Decreto serem inferiores a 30
(trinta) dias, sera facultado ao Agente de Fiscalizagéo
completar a pontuacdo mensal nos dias restantes

que prestar servigos, mantido o limite maximo de
3.000 (trés mil) pontos.

Art. 3° A gratificacéo de produtividade serd concedida
em virtude da atuagdo pessoal do servidor nas dreas
indicadas na Lei Municipal n°® 7.024/12, mediante
afericdo com base nos critérios estabelecidos neste
Decreto e tabela de pontuacdo prevista no Anexo I.

Art. 4° A gratificac@o de produtividade fiscal seré o
resultado da remuneragdo de até 3000 (trés mil)
pontos, apurados mensalmente, sendo cada ponto
equivalente a 0,0236% (duzentos e trinta e seis
décimos de milésimos por cento) do valor da referéncia
salarial inicial da carreira de Agente de Fiscalizag&o.

Paragrafo tnico. Os pontos que excederem o limite
previsto no caput deste artigo poderdo ser computados
nos 12 (doze) meses subsequentes, até o maximo de
1500 (um mil e quinhentos) pontos para compensar
insuficiéncias verificadas neste periodo.

Art. 5° O Agente de Fiscalizagao optante por este
regime de trabalho, deverd entregar o Relatério Mensal
de Atividades para fins de apuragéo de produtividade
na forma definida pelo seu superior hierarquico até o
terceiro dia Util do més subsequente ao vencido.

§ 1° A atribuicdo de pontos quanto aos servigos
executados e o respectivo pagamento da gratificacao
de produtividade somente se dard se o relatério for
entregue no prazo indicado no caput deste artigo.

§ 2° O item do relatério que estiver em desacordo
com as normas de preenchimento nédo serd
considerado para a afericdo da produtividade naquele
més, podendo ser incluido no relatério do més
subsequente, desde que as necessérias retificagdes
sejam realizadas.

§ 3° Aquele que firmar declaragao falsa ou preencher
com informagdes inveridicas o Relatério Mensal de
Atividades, com o fim de obter vantagem indevida,
respondera administrativamente, sem prejuizo da
responsabilizacao civil e criminal.

§ 4° O superior hierarquico que for condescendente
com a pratica prevista no pardgrafo anterior, serd
igualmente responsabilizado.

Art. 6° O pagamento da gratificacdo de produtividade
serd efetuado juntamente com o vencimento do més
subsequente a produgdo dos pontos.

Art. 7° O Agente de Fiscalizagdo designado para a
funcdo gratificada de geréncia, somente fard jus a
gratificacdo de produtividade, se estiver no exercicio
de geréncia de unidade diretamente relacionada a
fiscalizagdo nas areas de atuacéo indicadas no artigo
2° da Lei Municipal n° 7.024/12.

§ 1° O Agente de Fiscalizagao designado para fungao
gratificada de geréncia na forma prevista no caput
deste artigo, receberd a produtividade na pontuagéo

( EXPEDIENTE

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos
Criado sob a lei n° 5.413 de 30-09-99
Publicacéo de Responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Guarulhos
Av. Bom Clima, 91 - Bom Clima - CEP 07196-220
www.guarulhos.sp.gov.br
e-mail: imprensa@guarulhos.sp.gov.br
diario.oficial @guarulhos.sp.gov.br
Editor: Jaime Silva - MTB 21.878
CTP e impresséo:
Imprensa Oficial do Estado de S&o Paulo
Rua da Mooca, 1921 - So Paulo - SP

- J




P&gina 2 - 6 de Julho de 2012

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

maxima nos termos do artigo 7° do Decreto Municipal
n°® 28.939, de 9 de junho de 2011.

§ 2° As novas designagbes para geréncia que
atenderem as condigbes deste artigo terdo esta
condicéo indicada na respectiva portaria.

Art. 8° Os atuais ocupantes do cargo de Agente de
Fiscalizacdo que optarem pela gratificagdo de
produtividade, deverdo encaminhar a seu superior
hierarquico imediato o Termo de Opgao por Regime
de Trabalho Gratificado, conforme Anexo II.

Paragrafo tinico. O Agente de Fiscalizagdo que tiver
manifestado sua opcao pelo regime de trabalho gratificado
quando da publicagdo da Lei Municipal n° 7.024, de 3 de
abril de 2012, junto a Secretaria de Administrago e
Modernizagao, terd sua solicitagdo convalidada.

Art. 9° E de competéncia do superior hierarquico
imediato do Agente de Fiscalizagdo a afericdo dos
pontos de produtividade, nos moldes do Termo constante
do Anexo Ill, bem como seu envio ao Departamento de
Recursos Humanos até o quinto dia util do més
subsequente, sob pena de responsabilidade.

Paragrafo tnico. Aos gestores das areas de atuacéo
do Agente de Fiscalizagdo em regime de trabalho
gratificado impde-se o acompanhamento quanto ao fiel

cumprimento da Lei Municipal n° 7.024/12 e deste
Decreto, bem como a prerrogativa de indicagdo das
tarefas pontuadas ou nao, planos de trabalho e ordens
de servico aos Agentes de Fiscalizagéo, primando pelo
aprimoramento da produtividade.

Art. 10. O Agente de Fiscalizagéo que nao alcangar
a pontuagdo em virtude da insuficiéncia de atribuicdo
de atividades pontudveis pelo superior hierarquico,
tera garantido para fins de pagamento a média de sua
pontuagdo nos ultimos trés meses, limitados a 3.000
(trés mil) pontos.

Paragrafo unico. A hipdtese prevista no caput
deste artigo, devera ser devidamente justificada no
Relatério Mensal de Atividades e ratificada pelo
superior hierarquico.

Art. 11. No caso de ocorrer, durante 0 més,
exclusivamente a convocagéo prevista no item 22 do
Anexo | - Tabela de Pontuacéo, ao Agente de Fiscalizagao
convocado, serd atribuida a pontuagdo méxima.

Art. 12. Os casos por ventura omitidos serdo resolvidos
pela Secretaria de Administragdo e Modernizagéo.

Art. 13. Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, e seus efeitos retroagirdo a partir de
3 de julho de 2012.

ANEXO | - TABELA UNICA DE PONTUAGAD
NATUREZA DO SERVICO

PONTUAGAO

1 - Difigéncia: por por estabelecimento, por enderego (baika & média ¢

POr equip de interasse direto ou indireto & saide;

1.1 - Diagéncia por intervencan em via pablica

1.2 - Delgéneia por logradoura;

5888

& salde ambiental.

1.3 - Diigéncia por contribuinte, por , por endereco (alta ¢

) ou visando a vigilincia em sadde do

2- Lavratura de

[ liminar: por notiicagho:
2.2 - Aulo da InfracioMulla: por auto;

2.3- Auto de InterdicioDesinterdiclo e Fechamento: por aulo;

2.4 - Auto de Embargo: por aulo;

25- Aulo de a0: por auto;

2.6~ Aulo de Inufifzacao: por auto;

2.7 - Auto de Impesicao de Penalidade de Adverténcia: por auto;

B - Terma de Coleta de Alimentos aou amostras;

8- Aulo de Apreensao de veiculo;

ISR SIS S

| 2.10 - Oulros aulos néio mencionados anteromente: por auto;

3
3 Bk
3 a fim de informar constatagio

= Procadmentos insiru

incias e outros expedientes

em dilighneia sem adogho de agAo fescal : por procedimento:

i
3.3 - Com embasamento técnico para tomada de decisdes referantas ao sistema de franspors publico: 100

4 - Elaboracan de relatéio de viskora, lermo de ocorréncia, lermo de liscalizacdo, lermo da

gao ou procedimenta simifar,

s0lidos com KKXQSQNJEO da UOCUN(.F“OS COMEIM}GI‘DHDS da a@a por Gla

5 - Apreensan de bens, equipamentos, matenais & produtns peraciveis e ndo perecivess, quando ndo se enguadrar como fiscalizago especial 100
6 - Medicao de pressdo sonora, quando o se anguadrar como hscalizacdo especial (mchindo a medigao e a elaboragdoderelatbnel, | 100
7 - Inutiizagio da materias pareciveis e interdicao de estabelecimento a/ou produtos, quanda no se enquadrar como fiscalizacio especial; 50
8 - Fiscalizagao rofineira de feiras livres (incluindo dikgéncia e averiquacdes, acompanhamento de montagens e desmontagens): por feva; 140
9 - Ronda ostensiva com apreensao ou no de veicuos, bens, equipamentos € materiais para a contencio de despejo e/ou dsposicao imegular de residuos 140

120

100
100
3 20
a de o :lan\:s ‘para demanda de transporte coletivo, escolar e txi (incluindo a coleta e a tabulagio dos dados): por dia: ] 140 ]
13,1 - Reahzagao de pesquesa e coleta de dades para demanda. dﬂlransm coleliva, escolar e xi, excelo a tabulagso de dados: por dia 70
14 - Manifestacdo em processos administrativos e demais procedimentos
14.1- Manitestacio em processos adminisirativos e outros procedimentos em alendimento  legislagao tibutaria, imobifidria: por procedimento; [ 75
14.2- Manilestacho em processos administrativos e outros procedimentos em atendimento & kegislagdo tnbutdria, mobdiria: por procedimento; [ 100
15 Mani(aslnqanem ordens de Fiscalizagio = =
ordens g Fiscal izagho em alendimento & legislacao ributdria imobiaria: por procedimento; 75
1 2 Mandes,agau em ordens de Fiscalizacio em atendimento & legislagio inbutaria mobiidria: por procedimento; 140
16-1 de Perfil Tribuldno: pot levanta 140
17-1 o2 exercicio fiscal: por exercicio;
18 - Certificada de quitagéo: por cerificada;
19 - Elaboracao de Boletem da Oficio: L por bolgtim;
| 20 - Fiscalizacao ial, com prejuizo das fu
20.1 - por dia (jomada integral); [ 140
20.2- por ia, em periodo inlerior a0 previsto no Wem20t, 0 il

21- Plantoes internos ou para atendimento e prestaao de informagaes a0 publico, por cumprimento em escala normal ou convocagao do superior hierarquico
21.1- por dia (jornada integral); 140

21.2 - por dia, em periodo inlerior a0 previsto no item 21.1;

70

22 - Convocacdo do superior hierdrquico para servigo especial interno ou externo

{jornada integrall;

140

dig, . em 1 periodo inferior ao previsto no item 22.1;

23.1- Por dia {jornada integral)

jci em cursos, palestras, seminarios, congressos e similares, desde que autorizados pelo sup

or hierarquico

140

[
[
|
[

23.2-Por un em periodo lnlanor a0 prevista no item 23.1;

[ 70

24 1- F'onnl omada inegral);
(242~ Por da, em penodu inferior a0 previsto no item 24.1

1-‘-0
70

251 0 equival aospomusquesenam

pelo nao atendimento de plantao fiscal ou fiscalizagéo especial;

25.3 - De 500 (quinhentos) pontos pela aplicagao de pena de repreensao;

25.2 - De 70 (setenta) pontos em caso de atraso ou abandono de plantdo fiscal ou fiscalizagdo especial, sem prejuizo das sangdes disciplinares;

25.4 - De 3.000 {irés mil) pontos no més em que o servidor sofrer penalidade de suspensao superior a 03 (cinco) dias;

Guarulhos, de

ANEXO Il - TERMO DE OPGAO POR REGIME DE TRABALHO GRATIFICADO
Eu, , Agente de Fiscalizagio
exercer minhas fungdes sob o regime de trabalho gratificado de que trata o artigo

__, Codigo Funcional
_da Lei Municipal n®
de

, opto por

Secretana/Departamento:

ANEXO lll - TERMO DE APURAGAO DE PRODUTIVIDADE FISCAL PARA FINS DE PAGAMENTO

Céd. Funcional Nome do Servidor Més de Referéncia Total de Pontos
Data: /| [/ Responsdvel

ANEXO IV - Notas Explicativas
Néo serdo atribuidos pontos aos procedimentos que forem encaminhados com informagdes elou agbes fiscais incompletas;

Nao serao atribuidos pontos para manifestagies em processos e autos, decomentes de falhas inj do Agente de Fiscalizacao;

Para os efeitos deste Decreto, diligéncia é o termo utilizado para expressar a execugao de servigos fiscais fora da reparticao publica municipal na qual
o0 Agente de Fiscalizagao presta servicos,

Entende-se como fiscalizagao especial, as operagbes da prdpria secretaria, assim como as agdes conjuntas com outras secretarias municipais e com
drgans estaduais e federais, desde que haja prejuizo das demais atividades rolineiras do Agente de Fiscalizacio e que sejam previamente
determinadas pelo superior hierarquico;

As agbes fiscais enquadradas nos itens 5, 6 & 7 do Anexo |, sdo aquelas executadas nos servigos rotineiros do Agente de Fiscalizagdo, sem
convocagao para fiscalizagao especial; e

A apreensao constante do item 5 do Anexo | sera considerada como ﬁscahzagao especxar quando a situagao exigir que o Agente de Fiscalizagio

acompanhe a destinacéo final do bem,

ito, material ou produto ap

PORTARIAS

Em, 5 de julho de 2012.
PORTARIA N° 1425/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

EXONERA a pedido, a contar de 06.07.2012, nos
termos do artigo 64, item | da Lei Municipal n° 1.429/
68, o servidor José Antonio Pereira dos Santos
(cédigo 31616), Agente de Administragao “G” (13-
58), lotado na SCO1.

PORTARIA N° 1426/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n°® 6.814/2011,

EXONERA o servidor André Felipe Soares Chaves
(cddigo 47127), Assessor Especial de Gestao Il (270-
45), lotado na Secretaria do Governo Municipal.

PORTARIA N° 1427/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicoes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 6.814/2011,

EXONERA a servidora Andréia Barros Ribeiro
(codigo 46279), Assessor de Gestao Il (266-43),
lotada na Secretaria do Governo Municipal.

PORTARIA N° 1428/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 6.814/2011,

EXONERA a pedido, a contar de 06.07.2012, a
servidora Maria Emilia Leite Pereira Hashimoto

(codigo 52515), Assessor de Gabinete IV (263-62),
lotada na Secretaria do Governo Municipal.
PORTARIA N° 1429/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

SUSTA os efeitos da Portaria n° 759/2012-GP, que
nomeou o servidor Paulo Victor Novaes (cédigo
18421), para ocupar o cargo de Coordenador (225-
9), lotado na Coordenadoria Municipal de Defesa Civil.

PORTARIA N° 1430/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

DISPENSA a pedido, do servico pablico municipal,
os servidores abaixo relacionados, ocupantes das
respectivas_fungdes, lotados conforme segue:

1- FUNGAO: ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA
(5822)

NOME: JOHNATAN RODRIGO DOS SANTOS
(CODIGO 51463) (242) SS

DATA: 26.06.2012 .

NOME: CARLA CIOLIN PAIOLA (CODIGO 46500)
(73) SF

DATA: 02.07.2012 .

NOME: RENATA AMORIM DA SILVA (CODIGO
49771) (224) SAMO1

DATA: 10.07.2012

2-FUNGAO: PROFESSOR DE EDUCAGAOQ
INFANTIL (5862-709)

NOME: APARECIDA DONIZETE PEREIRA
CARDOSO (CODIGO 46397) SEOf1

DATA: 17.07.2012 )

3-FUNGAO: MEDICO (EMERGENCIAL CLINICO
GERAL) (5852-76) )

NOME: JOSE ROBERTO FERIAN (CODIGO 50437)
SS

DATA: 04.07.2012, devendo comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura,
para darem quitacdo a rescisao do Contrato de Trabalho.

PORTARIA N° 1431/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

Considerando o que dispde o artigo 494 da C.L.T. e
0 que consta do memorando n° 266/2012-SN,

RESOLVE:

Suspender preventivamente de suas funcées, sem
prejuizo dos vencimentos, o servidor Fabio Felipe
Barboza Pinto de Amorim (cddigo 43872), Guarda
Civil Municipal - 3° Classe (5618-159), lotado na SNO1.

PORTARIA N° 1432/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO a Portaria n° 1.397/2012-GP,
no que diz respeito a senhora Neusa Siqueira
Cantéario Fernandes.

PORTARIA N° 1433/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO a Portaria n° 1.273/2012-GP,
no que diz respeito a senhora Claudia Aparecida dos
Santos - classificada em 73°, admitida para a fungéo
de Professor de Educacéo Baésica (Educagao Artistica)
(5874-3801) lotada na Secretaria de Educagao.

PORTARIA N° 1434/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

CONCEDE a pedido, pelo periodo de 06.07.2012 a
07.10.2012, nos termos da Lei Complementar n° 64,
de 18 de maio de 1990, licenca para promogéo de
campanha eleitoral, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens, em face de sua escolha para
candidato a Vereador em convengédo partidaria, os
servidores abaixo relacionados conforme segue:

1 - NOME: ANTONIO MARCOS PERRELLA
(CODIGQ 4744)

FUNGAO: AUXILIAR OPERACIONAL (5848-143)

2 - NOME: ROSICLER DE ARAUJO (CODIGO 51328)
FUNGAO: PROFESSOR DE EDUCAGAOQ BASICA
(5874-4533

PORTARIA N° 1435/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

CONCEDE a pedido, pelo periodo de 06.07.2012 a
07.10.2012, nos termos da Lei Complementar n° 64,
de 18 de maio de 1990, licenca para promogéo de
campanha eleitoral, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens, em face de sua escolha para
candidato a Vereador em convengédo partidaria, os
servidores abaixo relacionados conforme segue:

1 - NOME: TANIA ASSIS SANTORO (CODIGO
39213)

FUNQAO AGENTE DE TRANSPORTE E
TRANSITO (5719-31)

2 - NOME: GILSON OLIVEIRA DE ALMEIDA
(CODIGQ 27965) .

FUNCAO: AGENTE OPERACIONAL FUNERARIO
(5849-63)

3 - NOME: DILABERG MATOS OLIVEIRA
QUINTERO (CODIGO 7530) ; )

FUNGCAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
(5874-236) ]

4 - NOME: VERALDO ALVES DA SILVA (CODIGO
25606) )

FUNGAO: AGENTE DE SERVIGCOS DE SAUDE
(CONTROLE DE ZOONOSES E DENGUE) (5824-16)

5 - NOME: MARIVALDO TENORIO (CODIGO
18589) _

FUNCAO: GUARDA Il (5078-236)

6 - NOME: OSMARINA APARECIDA CORREIA

(CODIGO 17572)

FUNGAO: AUXILIAR OPERACIONAL (SERVIGAL)
(5848-2360)

7 - NOME: ADEMIL MATIAS DE GOES (CODIGO 6734)

FUNGAO: MEDICO (5500-8)

8 - NOME: JOAO DARCIO RIBAMAR SACCHI
(CODIGO 8074)

FUN(;AO ASSISTENTE DE ADMINISTRAGAO -
NIVEL 1Il (5027- 236) .

9 - NOME: JOSE LUIS GARCIA (CODIGO 17583)

FUNGAO: MOTORISTA Il (5266- 364)

10 - NOME: ADRIA SERAFIM (CODIGO 27736)

FUNGAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
(5874-1115)

PORTARIA N° 1436/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta da
Portaria n° 289/2005-GP,

CONCEDE a pedido, a contar de 01.07.2012,
excepcionalmente, 03 (trés) meses de licenca para
tratamento de assuntos particulares com prejuizo de
seus vencimentos, a servidora Dulcinéia Sousa de
Oliveira (cddigo 40650), Auxiliar em Sauide
(Enfermagem) (5832-808), lotada na SS03.

PORTARIA N° 1437/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta da
Portaria n° 289/2005-GP,

CONCEDE a pedido, a contar de 06.07.2012,
excepcionalmente, 03 (trés) meses de licenca para
tratamento de assuntos particulares com prejuizo de
seus vencimentos, ao servidor Vicente Maiaroti
Junior (cédigo 16299), Médico (Pediatra) (5500-
201), lotado na SSO01.

PORTARIA N° 1438/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta da
Portaria n° 289/2005-GP,

CONCEDE a pedido, a contar de 02.07.2012,
excepcionalmente, 01 (um) ano de licenga para
tratamento de assuntos particulares com prejuizo de
seus vencimentos, a servidora Zilda Mori Gianini (cédigo
7484), Diretor de Escola (5393-77), lotada na SEO1.

PORTARIA N° 1439/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta da
Portaria n° 289/2005-GP,

PRORROGA a pedido, a contar de 01.07.2012, por
06 (seis) meses, os efeitos da Portaria n° 2.490/2011-
GP, que concedeu licenca para tratamento de
assuntos particulares a servidora Marcia Regina
Tramontini Carvalho (cddigo 45615).

PORTARIA N° 1440/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso IX da Constituicao
Federal, Lei Municipal n° 6.501/09, artigo 63, incisos
IX e XIV e 79, inciso Xl da Lei Organica do Municipio
artigos 445 e 451 da C.L.T. e o0 que consta do edital n°
35/2012-SS11 e processo seletivo n° 1668/2012,

ADMITE a titulo precdrio e provisoério, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:

LOTAGAO: SS

CLAS. NOME ORDEM
1°  BEATRIZHELENA DE ALBUQUERQUE

FURTADO RODRIGUES 31
2 ALOISIO BRAZ DELEMOS k<)
% JOLIO CESARSANTOS SOUZA 5
4 CARLOSEDUARDODOSSANTOSLEAL 13
5 ALYSSONVARGAS SILVA 15

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Func@o: Médico (Emergencial Psiquiatra), Grau A,
ref. |, Tabela das fungdes de Nivel Superior (5852), com
carga horaria de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

Vagas: decorrentes das dispensas de Ana Cristina
Tavares Huguenin, Polyana Vulcano de Toledo Piza,
Sérgio Moreira, Newton Abreu Daibs e Ademilton José
Rosa e Silva, devendo apresentar-se na Rua lris n°
300 - sala 16 - Gopodva Guarulhos, no horério das
08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1441/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, parégrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta edital n° 08/2011-SAMO1 e concurso
n°® 1629/2011,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:

LOTACAO: SS03
CLAS. NOME ORDEM
29°  FERNANDA CARRILHO DE MENEZES 316

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Médico (Socorrista Clinico Geral), Grau
A, ref. |, Tabela das funcdes de Nivel Superior (5500),
com carga hordria de 24 (vinte e quatro) horas
semanais de trabalho;

Vaga: decorrente do desligamento de Antonio Aurélio
de Carvalho Monteiro, devendo apresentar-se na Rua
Iris, n° 300 — sala 16 - Gopouva Guarulhos, no horario
das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1442/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso IX da Constituicao
Federal, Lei Municipal n° 6.501/2009, artigo 63, incisos
IX e XIV e 79, inciso XII da Lei Organica Municipal,
artigos 445 e 451 da C.L.T. e o0 que consta do edital n°
36/2012-SS11 e processo seletivo n° 1677/2012,

ADMITE a titulo precdrio e provisério, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:
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LOTAGAO: SS
CLAS. NOME ORDEM
1° FERNANDO HENRIQUE QUILICI M
2 FILIPE FRAINER FUZINATTO 213

¥ MARCOS PAULO HYPPOLITO DA SILVA 214

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcgao: Médico (Emergencial Cirurgidao Geral),
Grau A, ref. |, Tabela das fungdes de Nivel Superior
(5852), com carga hordria de 24 (vinte e quatro) horas
semanais de trabalho;

Vagas: decorrentes das dispensas de Gustov
Ulson, Andréia Bonato da Silva e Francisco Aparecido
Moreira Silva, devendo comparecer na Rua Iris, n°
300 - sala 16 - Gopouva — Guarulhos, no horario das
08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1443/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso IX da Constituigdo
Federal, Lei Municipal n® 6.501/2009, artigo 63, incisos
IX e XIV e 79, inciso XIl da Lei Organica Municipal,
artigos 445 e 451 da C.L.T. e o0 que consta do edital n°
35/2012-SS11 e processo seletivo n® 1673/2012,

ADMITE a titulo precario e provisério, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:

LOTAGAO: SS
CLAS. NOME ORDEM
1° MAIRA GABRIELA MATTOS DA LUZ 2

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcao: Médico (Emergencial Pneumologista),
Grau A, ref. |, Tabela das fungdes de Nivel Superior
(5852), com carga horéaria de 20 (vinte) horas semanais
de trabalho;

Vaga: decorrente da dispensa de Yeh Tzuoo Shen,
devendo comparecer na Rua lIris, n° 300 - sala 16 - Gopouva
- Guarulhos, no horario das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1444/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paragrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 149/2011-SS11.02.02,
edital n° 05/2011-SAMO1 e concurso n° 1578/2010,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:

LOTAGAO: SS01

CLAS. NOME ORDEM
®  SAMUEL DEOLIVEIRA GOMES 174
LOTAGAO: $S

CLAS. NOME

10°  JOSE LUIZTEIXEIRA DE OLIVEIRA 23

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Fungao: Técnico de Saude (Radiologista), Grau
A, ref. |, Tabela das fungbes de Nivel Médio (5834),
com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas
semanais de trabalho;

Vagas: 01 (uma) decorrente do desligamento de
Celso Elias de Melo Arajo e 01 (uma) da dispensa de
Eduardo dos Santos, devendo apresentar-se na Rua
Iris, n° 300 - sala 16 - Gopouva Guarulhos, no horario
das 8:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1445/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, parégrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do edital n° 08/2009-SAM01 e concurso
n° 1288/2009,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:

LOTACAO: SS
CLAS. NOME ORDEM
87  JOSIE DA SILVA LIMA 3
868"  ALEXANDRE DE JESUSVICENTE 389
89  CARLAMACHADO FERREIRA £
§70°  GUILHERME CALABRIAMARTINS (34314) 420
§71°  PATRICIA COELHODE OLIVEIRA (50840) 439
872  ADRIANACRISPIM 476

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcgédo: Atendente SUS, Grau A, ref. |, Tabela
das fungdes de Nivel Médio (5854), com carga hordria
de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vagas: 03 (trés) decorrentes das dispensas de
Juliana Bilecki da Cunha, Camila Biacchi Ferraz e
Marcella Queiroz Mathias, 01 (um) do desligamento
de Carlos Roberto Serra e 02 (duas) das transferéncias
de Anderson Monteiro da Silva e Maria Cristina Zima
Borsari Mesquita Mauricio, devendo comparecer na
Rua Iris n° 300 - sala 16 - Gopouva - Guarulhos, no
horério das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1446/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicao
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do
Municipio e artigo 443, paréagrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do edital n° 02/2010-SAM01 e concurso
n°® 1348/2010,

ADMITE face aprovacdo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:

LOTACAO: SS
CLAS. NOME
224> CIRSE PEREIRA DE LIMA (44902)
225°  MADALENA MARIA RODRIGUES (46143)
226° SOLANGE ALVES DUARTE DOS
SANTOS (54080)

JANAINA GIAMPAULI
MARCIA MENDES DE OLIVEIRA
NASCIMENTO
HELOISA NERES AMARAL CARVALHO (
53153)
THAIS CALEGARIMOTA
RAFAEL GUIDONI
232° LEONARDO FRANCHIN LEITE
233°  GISLAINE AMARAL SILVA
Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados

ORDEM

2r
28

29

230°
231°

EELEE E BB &8

da assinatura do contrato;

Funcédo: Assistente de Gestao Publica, SQF-I,
EVNM, ref. 11 (5822), com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho;

Vagas: criadas pela Lei Municipal n° 6.745/2010,
devendo comparecer na Rua Iris n° 300 - sala 16 - Gopotva
- Guarulhos, no horario das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1447/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, parégrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do edital n° 02/2010-SAMO1 e concurso
n° 1348/2010,

ADMITE face aprovagdo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 11.07.2012:

CLAS. NOME ORDEM
234°  ADEMIRMANERICH 22
235°  MORGANADOS SANTOS (53398) 26
236° EDUARDODACOSTA 27
237°  TALYACAROLINA ADEGAS 250
238°  MARCELO POLLIDO CRUZ 298

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcédo: Assistente de Gestao Publica, SQF-I,
EVNM, ref. 11 (5822), com carga horéria de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho;

Vagas: 04 (quatro) decorrentes das dispensas de
Adriano Lopes da Costa, Rodolfo Ceconi, Jandira dos
Reis Santos e Edson Davi de Crescéncio € 01 (uma)
criada pela Lei Municipal n® 6.298/2007, devendo
apresentar-se no Departamento de Recursos
Humanos-SAMO1, a Av. Pres. Humberto de Alencar
Castelo Branco n° 1.041 - Vila Augusta - Guarulhos.

PORTARIA N° 1448/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando o artigo 10, item Il da Lei Municipal
n° 1.429/68,

NOMEIA

Servidor (a): Maria do Rocio da Silva Gomes
dos Santos (cddigo 17488) (5366);

Para o cargo em comissao: Coordenador, SQC-
I, EVCC, Tabela Il, ref. 5 (225-9), lotada na
Coordenadoria Municipal de Defesa Civil;

Vaga: sustacéo do comissionamento de Paulo Victor
Novaes, sustando-se a Portaria n° 198/2012-SG/DRA.

PORTARIA N° 1449/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 6.814/2011,

NOMEIA

Sr. Licio Claudio Bispo dos Santos;

Para o cargo em comissao: Assessor de Gestao
I, QCLP, EVCC 40, ref. 33 (265-2), lotado na Secretaria
do Governo Municipal;

Vaga: exoneragdo de Rogério Pinto Fernandes.

PORTARIA N° 1450/2012-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 6.814/2011,

NOMEIA

Sr?. Juliana Ferreira Pinto Chaves - RG n°
43.968.151-0;

Para o cargo em comissao: Assessor Especial
de Gestao Il, QCLP, EVCC 40, ref. 50 (270-45), lotada
na Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneragéo de André Felipe Soares Chaves.

PORTARIA N° 264/2012-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

SUSTA a pedido, a contar de 01.07.2012, os efeitos
da Portaria n° 48/2012-SAM, que reduziu a carga horaria
semanal de trabalho do servidor Marcelo Martins
Canaan (cddigo 52903).

PORTARIA N° 265/2012-SAM

O Secretério Municipal de Administracdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgéanica do Municipio e o que consta dos
memorandos n°s 145 e 150/2012-SAM01.04.05,

DESLIGA do servigo publico municipal, face
aposentadoria junto ao .PFEPM.G. e conforme disposto
nas Portarias abaixo relacionadas, os seguintes
servidores, lotados conforme segue:

A CONTAR DE 03.08.2012 ;

1-CARGO: AGENTE DE ADMINISTRAGAO “G” (13)

NOME: JANETE APARECIDA PAOLESCHI
(CODIGO 13187) (664) SSO1

PORTARIA: 71/2012-IPREF ]

NOME: ADRIANA ROMANOVAS (CODIGO 27181)
(98) SAM04

PORTARIA: 73/2012-IPREF y

2-CARGO: AGENTE DE ADMINISTRAGAO “F”
(14-144) ]

NOME: MARLENE REIMANN (CODIGO 14944) SFO1

PORTARIA: 72/2012-IPREF

3-CARGO: AGENTE DE CADASTRO “G” (7-72)

NOME: ZULEIDE MARIA FREITAS OLIVEIRA
(CODIGO 19171) SFO1

PORTARIA: 74/2012-IPREF

A CONTAR DE 01.07.2012 ;

4-CARGO: AGENTE DE PUBLICO - NIVEL
SUPERIOR (136-24)

NOME: MARIA ALICE DUARTE LOPES PAVAM
(CODIGO 4451) SS07

PORTARIA: 68/2012-IPREF, sustando-se a Portaria
1.134/1986-GP.

PORTARIA N° 266/2012-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicbes que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e 0 que consta do
memorando n° 69/2012-SAM01.06.02,

DESLIGA a contar 20.04.2012, do servigo publico
municipal, face aposentadoria junto ao I.N.S.S. por
invalidez, a servidora Ivanir Soares (codigo 29601),
Professor de Educacdo Bésica (5874-1547), lotada
na SEO1.

PORTARIA N° 267/2012-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

RETIFICA as Portarias abaixo relacionadas,
conforme segue:

1 - 1.384/2012-GP, para fazer constar que seu nome
correto é Evandro Rafael da Silva Batista,

2 - 1.339/2012-GP, item 18, para fazer constar que
0 nome correto da servidora é Clélia Juraci Matias
Santos (cddigo 16037),

3 - 1.343/2012-GP, referente a admissao da senhora
Suelem Borges Simdes, para fazer constar que sua
classificag@o correta é 421° lugar, e

4 - 1.349/2012-GP, no que diz respeito aos
servidores Pedro Gabriel Contreras Zelada (cédigo
51982) e Valério Scatamburlo (cédigo 52009), para
fazer constar que a data de suas prorrogagdes sdo
04.07.2012 e 11.07.2012, respectivamente.

PORTARIA N° 268/2012-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Suspender preventivamente de suas fungdes, por
alegada incapacidade laborativa, com prejuizo de seus
vencimentos, a contar de 21.02.2012, pelo periodo de
12 (doze) meses, a servidora Jacira Aparecida
Santiago Bueno (codigo 9458), Recepcionista Il (5112-
175), lotada na SS01, devendo, apds este prazo caso
nao seja revertido o indeferimento junto ao INSS -
Instituto Nacional do Seguro Social, retomar suas
atividades, sob pena de configurar abandono de emprego.

PORTARIA N° 269/2012-SAM
O Secretario Municipal de Administracdo e

Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n°® 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio € o que consta do
processo n° 26.131/2009,

RESOLVE:

Suspender preventivamente de suas fungdes, por
incapacidade laborativa, com prejuizo de seus
vencimentos, a contar de 02.07.2012, pelo periodo
de 06 (seis) meses, a servidora Maria Aparecida da
Silva (cédigo 28780), Auxiliar Operacional
(Servical) (5848-2480), lotada na SAMO02, devendo,
apdés este prazo caso ndo seja revertido o
indeferimento junto ao INSS - Instituto Nacional do
Seguro Social, retomar suas atividades, sob pena de
configurar abandono de emprego.

PORTARIA N° 270/2012-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n°® 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Reduzir a pedido, a carga hordria semanal de
trabalho das fungdes abaixo relacionadas, com seus
respectivos titulares, lotados conforme segue:

20 (VINTE) PARA 12 (DOZE) HORAS )

1 - NOME: LUCIANA SOARES CESAR (CODIGO
46935) _ ; )

FUNGAO: MEDICO (CLINICO GERAL) (5500-758) SS

A CONTAR DE 01.07.2012

24 (VINTE E QUATRO) PARA 12 (DOZE) HORAS

2 - NOME: RODRIGO THEBIT BORTOLON
(CODIGO 54343) )

FUNGAO: MEDICO (SOCORRISTA CLINICO
GERAL) (5500-515) SS03

A CONTAR DE 02.07.2012

24 (VINTE E QUATRO) PARA 20 (VINTE) HORAS

3 - NOME: JOICIANI SOARES LAXY (CODIGO 54328)

FUNGAO: MEDICO (SOCORRISTA PEDIATRA)
(5500-494) SS01

A CONTAR DE 02.07.2012

PORTARIA N° 271/2012-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe s@o conferidas pelo

Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,
Considerando o disposto no artigo 20 da Lei

Municipal n° 6.058/2005,

DETERMINA a evolucao dos servidores abaixo

relacionados, ocupantes
conforme segue:

das respectivas fungdes,

Nome

T Posicao Atual

[ Nova Posicdo

A CONTAR DE 01.07.2012

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Sara Pereira Santana (codigo 34258)

| Tabela I-A, Grau B, ref. 5

| Tabela I-A, Grau B, ref. 6

DIRETOR DE ESCOLA

Lucia Torres do Nascimento (codigo 35307)

Tabela IV, Grau C, ref. 5

Tabela IV, Grau C, ref. 6

Maria de Deus Estevinho Lopes Giannattasio (codigo 36260)

Tabela IV, Grau C, ref. 7

Tabela IV, Grau C, ref. 8

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA

Elizabeth Schivel Martins (codigo 45194)

Tabela lI-A, Grau A, ref. 5

Tabela II-A, Grau A, ref. 6

Cenaire Pereirea de Souza Correa (codigo 48966)

Tabela lI-A, Grau A, ref. 5

Tabela Il-A, Grau A, ref. 6

Marluce Melo (cddigo 43330)

Tabela ll-A, Grau A, ref. 6

Tabela ll-A, Grau A, ref. 7

Fabiana Redrigues Maia Gongalves (codigo 38384)

Tabela Il-A, Grau B, ref. 10

Tabela II-A, Grau B, ref. 11

Leticia Feranda Cavalcanti Janis (c.f. 41127)

Tabela II-A, Grau B, ref. 2

Tabela Il-A, Grau B, ref. 3

Renata da Silva Luhmann (cddigo 41180)

Tabela Il-A, Grau B, ref. 5

Tabela Il-A, Grau B, ref. 6

Joseilza da Silva Garcia (codigo 40021)

Tabela II-A, Grau B, ref. 5

Tabela Il-A, Grau B, ref. 6

Jose Viadimir Ferreira (codigo 32752)

Tabela II-A, Grau B, ref. 6

Tabela Il-A, Grau B, ref. 7

Ana Maria Martins Biggi (codigo 38916)

Tabela lI-A, Grau B, ref. 7

Tabela Il-A, Grau B, ref. 8

Joyce Fabiana Paixao (codigo 33820)

Tabela II-A, Grau C, ref. 10

Tabela Il-A, Grau C, ref. 11

Celeste Bastos Gomes (codigo 33145)

Tabela II-A, Grau C, ref. 10

Tabela Il-A, Grau C, ref. 11

Maria das Gracas Dias da Rocha (codigo 34178)

Tabela Il-A, Grau C, ref. 7

Tabela ll-A, Grau C, ref. 8

Marcia Cecilia Nascimento Ribeiro (codigo 34490)

Tabela II-A, Grau C, ref. 8

Tabela Il-A, Grau C, ref. 9

Luciene Almeida Andrade (cddigo 35378)

Tabela II-A, Grau C, ref. 8

Tabela lI-A, Grau C, ref. 9

Michele de Almeida Silva Hammond (cadigo 38289)

Tabela II-A, Grau C, ref. 9

Tabela II-A, Grau C, ref. 10

Suzileia Marcia Zoccal Ribeiro (codigo 36273)

Tabela Il-A, Grau C, ref. 9

Tabela Il-A, Grau C, ref. 10

Carolina Gilli Hadg Karkachi Rocco (codigo 30039)

Tabela II-A, Grau D, ref. 10

Tabela Il-A, Grau D, ref, 11

Edineide Maria de Melo Sampaio (c6digo 31332)

Tabela Il-A, Grau D, ref. 10

Tabela Il-A, Grau D, ref. 11

Juliana Margarida Pereira Motinho (codigo 33091)

Tabela Il-A, Grau D, ref. 11

Tabela II-A, Grau D, ref. 12

Soraia Carvalho de Andrade (cddigo 31429)

Tabela II-A, Grau D, ref, 11

Tabela Il-A, Grau D, ref, 12

Edna de Jesus Gimenes (cddigo 31781}

Tabela Il-A, Grau D, ref. 5

Tabela Il-A, Grau D, ref. 6

Marlene de Oliveira Mairink (c6digo 33770)

Tabela II-A, Grau D, ref. 5

Tabela II-A, Grau D, ref. &

Jozana Carla Soares Bomfim (cddigo 30896)

Tabela II-A, Grau D, ref. 8

Tabela lI-A, Grau D, ref. 9

Inacia Rodrigues de Oliveira (codigo 33148)

Tabela II-A, Grau D, ref. 9

Tabela Il-A, Grau D, ref. 10

Marcia Lima Costa (cddigo 32734)

Tabela II-A, Grau D, ref. 9

Tabela Il-A, Grau D, ref, 10

Silvia Aparecida Soares Pastor (codigo 28008)

Tabela Il-A, Grau E, ref, 10

Tabela II-A, Grau E, ref. 11

Maria Cristina de Oliveira (codigo 29557)

Tabela Il-A, Grau E, ref. 10

Tabela ll-A, Grau E, ref. 11

Edna Aparecida da Costa (codigo 30943)

Tabela lI-A, Grau E, ref. 9

Tabela II-A, Grau E, ref. 10

Mira Latini de Souza (cddigo 25623)

Tabela II-A, Grau F, ref. 10

Tabela II-A, Grau F, ref, 11

Maria Aparecida de Fatima Vieira (cédigo 25162)

Tabela II-A, Grau F, ref. 11

Tabela II-A, Grau F, ref, 12

Catherine Amelotti Bellan do Nascimento (codigo 23997)

Tabela Il-A, Grau F, ref. 9

Tabela II-A, Grau F, ref. 10

Katia Cristina Barbatano dos Santos (c.f. 20814)

Tabela lI-A, Grau G, ref. 10

Tabela ll-A, Grau G, ref, 11

Lidia Maria da Silva (codigo 22291)

Tabela ll-A, Grau G, ref. 11

Tabela lI-A, Grau G, ref. 12

Maria Neusa de Araujo Sobrinho (cédigo 9406)

Tabela IIl-A, Grau |, ref. 8

Tabela Il-A, Grau |, ref. 9

Cleide Aparecida Costa (codigo 16552)

Tabela II-A, Grau |, ref. 9

Tabela II-A, Grau |, ref. 10

Aparecida Camila Pacheco Silva (codigo 12208)

Tabela IIl-A, Grau J, ref. 11

Tabela II-A, Grau J, ref. 12

Adriana Maria Caramella Suzin (codigo 7382)

Tabela lI-A, Grau M, ref. 11

Tabela Il-A, Grau M, ref. 12

Rosana Rossi Feitosa da Silva (codigo 7035)

Tabela II-A, Grau N, ref. 10

Tabela Il-A, Grau N, ref. 11

PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL

Lucimeire Santana de Almeida (cddigo 49032)

Tabela |-A, Grau A, ref. 5

Tabela I-A, Grau A, ref. 6

Edilina Pereira de Souza Moura (codigo 42455)

Tabela I-A, Grau A, ref. 9

Tabela |-A, Grau A, ref. 10

Eunice Paulina Freires de Souza (codigo 48690)

Tabela |I-A, Grau A, ref. 9

Tabela I-A, Grau A, ref. 10

Roseli Doringas da Cruz (codigo 42650)

Tabela I-A, Grau B, ref. 10

Tabela |-A, Grau B, ref. 11

Tatiana Aparecida Rodrigues de Morais Carvalho (cddigo 42310)

Tabela |-A, Grau B, ref. 5

Tabela |-A, Grau B, ref. 6

PORTARIA N° 272/2012-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e 0 que consta do
Decreto n° 25.472/2008,

ESTENDE a contar de 01.07.2012

de 20 (vinte) para 40 (quarenta) horas, a carga
horaria semanal de trabalho das fun¢des abaixo
relacionadas, com seus respectivos titulares, lotados
na SS01, conforme segue: )

1 - NOME: ANA MARIA LINS GOMES (CODIGO
50246) ]

FUNCAO: MEDICO (ALERGISTA) (5500-384)
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2 - NOME: MARCELO LEITE OTTONI (CODIGO
47349)
FUNGAO: MEDICO (UROLOGISTA) (5500-140)

PORTARIA N° 348/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicbes que lhe s@o conferidas pelo
Decreto n°® 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

SUSTA os efeitos da Portaria n° 54/2011-SG/DRA,
que designou a servidora Noeli lara Moreni Oliveira
(cddigo 16592), para exercer as fungdes de Geréncia
Técnica (273-50), lotada na SAMO01.04.

PORTARIA N° 349/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal para Assuntos de Seguranca
Publica MARCELO FERNANDO PAVAO CHARABA,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n°® 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do
memorando n° 273/2012-SN,

SUSTA os efeitos da Portaria n° 68/2011-SG/DRA,
que designou o servidor Jairo Furini Junior (cédigo
7627), para exercer as funcdes de Geréncia
Administrativa (274-108), lotado na SN00.02.

PORTARIA N° 350/2012-SG/DRA
O Secretario Municipal de Meio Ambiente MARCO
AURELIO CARDOSO CARVALHO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°
23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do
memorando n° 67/2012-SM02.03,

SUSTA os efeitos da Portaria n° 67/2011-SG/DRA,
que designou o servidor Mauricio Lessa (cddigo

www.guarulh

6120), para exercer as fungdes de Geréncia | (275-
107), lotado na SM02.03.01.
PORTARIA N° 351/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal para Assuntos de Seguranca
Publica MARCELO FERNANDO PAVAO CHARABA,
no uso das atribuicdes que lhe s@o conferidas pelo
Decreto n°® 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio € 0 que consta do
memorando n°® 275/2012-SN,

SUSTA a contar de 06.07.2012, os efeitos da
Portaria n® 567/2011-SG/DRA, que designou o servidor
Gilson Oliveira de Almeida (cddigo 27965), para
exercer as fungbes de Geréncia Il (276-272), lotado
na SN00.02.02.

PORTARIA N° 352/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal de Financas NESTOR
CARLOS SEABRA MOURA, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio € 0 que consta do
memorando n° 150/2012-SAMO01.04.05,

SUSTA a contar de 03.08.2012, os efeitos da
Portaria n® 63/2011-SG/DRA, que designou a servidora
Zuleide Maria Freitas Oliveira (cddigo 19171), para
exercer as funcdes de Supervisao de Setor (277-
220), lotada na SF01.05.03.01.

PORTARIA N° 353/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribui¢ces que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/2011,

DESIGNA

Servidor (a): Katia Cilene Passatori Gamboa
(codigo 27282) (14);

Para: Geréncia Técnica (GGT) (273-50), lotada na

SAMO01.04;

Vaga: sustacdo da designacéo de Noeli lara Moreni

Oliveira, sustando-se a Portaria n® 54/2011-SG/DRA.
PORTARIA N° 354/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal para Assuntos de Seguranca
Publica MARCELO FERNANDO PAVAO CHARABA,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n® 6.814/
2011 e o que consta do memorando n°® 273, 274, 275
e 282/2012-SN,

DESIGNA as servidoras abaixo relacionadas,
lotadas conforme segue:

1 - Cétia Cristina Cipriano Stroeder (cddigo
20415) (5644);

Para: Geréncia Administratriva (GGA) (274-108),
SN00.02;

Vaga: sustacao da designagéo de Jairo Furini Junior,
sustando-se a Portaria n® 242/2012-SG/DRA.

2 - Edilaine da Silva Malaquias (c6digo 40149)
(5618);

Para: Geréncia | (GG1) (275-475), SN00.02.06;

Vaga: sustacdo da designacdo de Catia Cristina
Cipriano Stroeder.

3 - Dalva Mudeh Antonio (cddigo 5347) (5096);

Para: Geréncia Il (GG2) (276-279), SN01.06.01;

Vaga: sustagdo da designacéo de Patricia Pereira
Queiroz.

4 - Patricia Pereira Queiroz (cédigo 15471) (5075);

Para: Geréncia Il (GG2) (276-272), SN00.02.02;

Vaga: sustagdo da designacéo de Gilson Oliveira
de Almeida, sustando-se a Portaria n° 68/2011-
SG/DRA.

PORTARIA N° 355/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal de Meio Ambiente MARCO
AURELIO CARDOSO CARVALHO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n°

23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/
2011 e o que consta dos memorandos n°s 67/2012-
SM02.03 e 211/2012-SM02.02,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados,
lotados conforme segue:

1 - Luis Carlos Oliveira Carvalho (cddigo 50476)
(5251);

Para: Geréncia | (GG1) (275-107), SM02.03.01;

Vaga: sustac@o da designacdo de Mauricio Lessa,
sustando-se a Portaria n° 140/2011-SG/DRA.

2 - Alexsander Rodrigues (codigo 22627) (5848);

Para: Geréncia Il (GG2) (276-200), SM00.04.04;

Vaga: sustacao da designacgao de Luis Carlos
Oliveira Carvalho, sustando-se a Portaria n° 144/2011-
SG/DRA.

3 - Laudevino Jesus dos Santos (codigo 42760)
(5848);

Para: Supervisdo de Setor (GSS) (277-240),
SM02.02.01.01;

Vaga: sustacdo da designagdo de Alexsander
Rodrigues.

PORTARIA N° 356/2012-SG/DRA

O Secretario Municipal de Habitaggo ORLANDO
FANTAZZINI, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n® 6.814/
2011 e o que consta do memorando n° 65/2012-SH,

DESIGNA

Servidor (a): Edenora Andrade Souza (cédigo
19994) (5848);

Para: Supervisao de Setor (GSS) (277-374), lotada
na SH00.03.01.02;

Vaga: sustacdo da designacdo de Carmen
Aparecida Soares de Macedo.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
E MODERNIZACAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE ABERTURA N° 03/12-SAM 01
A Gestora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragdo e Modernizagéo, faz
saber que fard realizar concurso publico, regido de
acordo com as presentes Instrugbes Especiais e seus
Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal - IBAM, para preenchimento
de vagas nas fungdes constantes da Tabela abaixo,

da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo
com os Decretos Municipais n.°s 15.214/1989, 22.353/
2003 e 23.704/2006, Lei Federal n.° 7.853/1989; Lei
Organica Municipal de Guarulhos, Leis Municipais n.°s
4.772/96, 6.289/2007, 6.359/2008, 6.501/2009, 6.820/
2011 e 7.007/2012, obedecidas as normas deste Edital
e autorizagao contida nos processos n’s. 65.427/2011,
26.257 e 26.258/2012,

O Concurso Publico serd regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS FUNGOES

1.1. As fungbes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga hordria semanal, os saldrios e as
taxas de inscricdo sdo estabelecidos abaixo,

Fungdes Vagas

| Concurso

Escolaridade / Exigéncias / Carga Hordria Semanal

Salirio el
B | inscrigio

1683 | Biomédico ou Biomédica CR
30 horas

Ensine Superior Completo na drea
Especializagio e Registro no CRB/

244832 75,00

1684 | Condutor de Velculos de Urgéncia 7

Ensino Médio Complete/ Conhecimento da inguagem 0. CNH categona
‘D" com capacitagio em Condugio de Transportes de Emergéneia,
Certficado de conclusdo do Curso de Condutores de Veiculo de
Transpories de Emergéncia emitido por Auto Escola credenciada pelo
DETRAN, com carga hordna de 50 horas & Conhecimento da Maha Vidna

1.660,73 56,00

do Municipio de Guarulbos /40 horas

1685 Médico ou Médica - Alergista CR

Ensino Supenor Completo em Medicina. Titulo de Especialista ou
Rasidéncia Médica concluida na drea a que concarre cu Fegistro de
Qualificagdo de Especialidade Médica @ registro no CRM/SP / 20 horas

1686 | Médico ou Médica - Cardiclogista CR

4.368,32

Ensino Supenor Complelo em Medicina. Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concarre ou Registro de

Qualificacio de Especialidade Médica e registro no CHMSP / 20 horas

1687 | Médico ou Médica - Cirurgido Geral

w

436832

75,00

Ensino Supenor Completo em Medicina, Titulo de Especiahsta ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concarre ou Regist
CQualificacdo de Espacialidade Médica e registro no CAM/SE / 24 horas

1688 | Médico ou Médica - Clinico Geral 15

524199

75,00

Ensine Superior Completo em Medicina, e registro no CRMWSP / 20 horas

4.368.32

7500

1689 Médico ou Médica - Clinico Geral Intensivista

[

Ensino Supenor Completo em Medicina. Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concorra ou Hegistro da
Qualificagao de Especialidade Médica & registo no CRMSP /

24 horas

524199

75,00

1690 | Médico ou Médica - Endocrinologista CR

Ensino Supenor Complato em Medicina, Titulo de Especiaiista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concorme ou Registro de
Qualificasdo de Especialidade Médica e registro no CRM/SP / 20 horas

1691 | Médico ou Médica - Fisiatra CR

436832

Ensino Supenor Complato em Medicina, Titulo de Especialista ou
Resdéncia Médica concluida na drea a que concarre ou Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica 8 registro no CRMWSP / 20 heras

1692 | Médico ou Médica - Gastroenterologista CR

436832

75,00

Ensino Supenior Complato em Medicina, Titulo de Especiaiista ou
Residéncia Médica concluida na rea a que concome ou Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica @ registre no CRM/SP / 20 horas

1693 | Midico ou Médica - Geriatra CR

4.368.32

75,00

Ensino Supenior Completo em Medicina, Tituo de Especialista ou
Rasidéneia Médica concluida na drea a que concorme ou Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica e registro no CRMSP / 20 horas

1694 Médico ou Médica - Ginecologista 4

4.368.32

75,00

Ensino Supenior Completo em Medicina Tido de Especiahsta ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concorre cu Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica @ registro no CRM/SP / 20 horas

1695 | Médico ou Médica - Hemolerapeuta CR

4.368,32

75,00

Ensino Superior Compleio em Medicina. Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concarme ou Registro de
Qualificagio de Especialidade Médica e registro no CRM/SP / 20 heras

1696 | Médico ou Médica - Homeopata CR

4.368.32

500

Ensino Supenior Complato em Medicina. Tito de Especiaista ou
Res >‘éma h'educa DOI‘\JU dana 3 e a que W":Urra Cfv Ré‘ 5 1o de

1697 | Médico ou Médica - Neurologista CR

436832

75,00

Ensmc Supenior Co'nple?o em Medlcma TIl’n.G de ESFECIE 15ta ou
Residéncia Médica concluida na rea a que concarme ou Registro de
Quakificagio de Especialidade Médica e registro no CAM/SP / 20 horas

1698 | Médico ou Médica - Neuropediatra CR

4.368,32

Engino Supenor Completo em Medicina, Titulo de Especiaiista ou
Residéncia Médica concluida na rea a que concarre ou Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica @ registrc no CRM/SP 1 20 horas

1699 Médico ou Médica - Oncologista CR

436832

Ensino Supenor Completo em Medicina, Titulo de Especiahsta ou
Residéneia Médica concluida na drea a que concorme ou Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica 8 registro no CRMWSP / 20 horas

1700 | Médico ou Médica - Ortopedista CA

4.368,32

75,00

Ensino Supenior Completo em Medicina, Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concorme ou Registro de
Qualificagio de Especialidade Madica e registro no CRM/SP/ 20 horas

170 Médico ou Médica - Pediatra 7

4,368,352

75.00

Ensina Superior Completo em Medicina, Titwlo de Especialista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concorra ou Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica @ registro no CRM/'SP / 20 horas

1702 | Médico ou Médica - Pediatra ivi 4

436832

75,00

Ensmn Superior Completo em Medicina, Titulo de Especialista ou

A Médica juida na drea a que concorme ou Registro de
D ualificagdo de Especialidade Médica @ registro no CRM/SP / 24 horas

1703 Médico ou Médica - Psiquiatra 4

524199

75,00

Ensino Superior Completo em Medicina, Titulo de Especiafista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concore ou Registro de
Qualificagdo de Especialidade Médica e registro no CRM/SP / 20 horas

1704 Médico ou Médica - Psiquiatra Pediatra CR

4.368.32

Ensino Superior Completo em Medicina. Titulo de Especialista ou
Fesidéncia Madica wncld ida na drea a que concorme ou Registro de
Qualificagiode E de Médica e registo no CRMWSP / 20 horas

4.368,32

75,00

1705 | Médico ou Médica - Pneumologista 1

Ensino Supenor Completo em Medicina. Titulo de Especialista ou
HEB"EI‘V‘IE Mednca concluida na drea a que concorme ou Registro de
Qua ialidade Médica e registo no CRM/SP / 20 horas

4.368.32

1706 | Médico ou Médica - Pneumologista Pediatra | CR

Ensino Sn.pemr Co'nplex: em Medicina, Titulo de Especialista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concarre ou Registro de
a0 registro no CAMSP / 20 horas

1707 | Médico ou Médica - Proctologista CR

4.368,32

Tituko de Especialista ou
Residéncia M=db¢a concluida na drea a que concore ou Registro de
Qualificacdo de Especialidade Médica e registro no CRMSP / 20 horas

1708 | Méd Médica - R logi CH

4.368,32

Enging Superior Compiato em Medicina, Titulo de Especialista ou
Residencia Medica oont'wda nadreaa qLe CONCONE Ou Reglslru de

1708 | Médico ou Médica - Reumatologista Pediatra | CH

4.368,32

"ns.ro Superior Com; "-em em Medwina Tnulu de Es;:«mahsia ou
ﬂesluéntsa Mé-‘ca concluida na érea a que Concoms ou Reg|s1ru de

1710 | Médico ou Médica - Socorrista Clinico Geral

m

436832

75,00

Ensina Supenur\..um .JElD em Medicina & ragistro no CFIMJSP;
24 horag

524199

75,00

1711 | Médico ou Médica - Socorrista Pediatra 7

12 Midico ou Médica - Socorrista Psiquiatra 4

Ensino Superior Compiaio em Medicina, T11uio da Especialisia ou
Residéncia Médica concluida na drea & que concome ou Registro de

 Quallficagho de Especialidade Médica e registro no CRM'SF /24 horas

Rasidéncia Médica concluida na drea a que concoeme ou Regisiro de
Qualificagio de Especialidade Médica e registro no CRMWSP / 24 horas

524199

524199

75,00

75,00

1713 | Medi Médica - Uit i 1

Ensino Superior Completo em Medicina, Titulo de Ezpecialista ou
Residéncia Médica concluida na drea a que concorme ou Reqisiro de
Qualificagio de Especialidade Médica & registro no CRM/SP { 20 horas

4.368,32

1714 | Médico ou Médica - Urologista CR

Ensino Superior Complelo em Medicina, Tilulo de Especialista ou
Fesidéncia Médica concluida na drea a que concome ou Registro de
Qualificacio de Especialidade Médica & registro no CRWSP / 20 horas

4.368,32

75,00

1715 | Médico de Familia 20

Ensino Superior Completo em Medicina, Titulo de Especialista ou
Pesu:lencz Médica concluida na drea a que concome ou Registro de

11.044 87

75,00

¢80 de E: Médica & registro no CRMW/SP / 40 horas

1.2. A descricdo sumdria das atribuicbes das fungdes
constantes da Tabela do item 1.1 constam no Anexo
| deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidacéo das
Leis do Trabalho — CLT.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més de
julho/2012 e serao reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos saldrios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. Aos servidores integrantes do quadro que forem
aprovados, a investidura somente ocorrerd mediante
comprovagao de desligamento definitivo da vaga até
entdo ocupada, sendo vedada a transferéncia.

1.5.1. O candidato admitido fara jus ao saldrio inicial

da carreira, ndo acrescido de quaisquer vantagens
salariais pessoais procedentes de vinculos anteriores
no servico publico.

1.6.De acordo com a necessidade e conveniéncia
da Administracdo, a carga hordaria das fungoes de
médicos podera ser estendida e/ou realizadas em
regimes de plantdes, bem como aos sdbados,
domingos e feriados.

1.7.Aos servidores que trabalharem no sistema de turno
e revezamento de 12x36 horas obedecerao ao estabelecido
pela Portaria n° 016/2009-SS, de 13/03/2009.

1.8.Aos candidatos contratados podera ser
concedida gratificag@o, no valor total ou proporcional
exposto na tabela a seguir, de acordo com critérios
estabelecidos através da Lei Municipal n° 6.820/2011
e Decretos regulamentadores, a saber:

GRATIFICAGAO | VALOR FUNGOES
Atend Dirio |20% da F | do Grau A da respectiva fungao e carga horaria Médico
[Urgéncia & Emergéncia ]13 o da Referéncia | do Grau A da respectiva fungao e carga horaria Médico
|Ptantéio de Final de Semana ﬁg;sda Referéncia | do Grau A da fungdo de Médico com carga hnrana de 24 Médico

Dadicacio Integral

[ZU% da Referéncia | do Grau A da respectiva fungdo e carga hordria de origem

[Todos os trabalhadores que optarem pof
lexiensdo de jomada de trabalho para dq
horas semanais

1.9. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o
Decreto Municipal n® 29.086, de 22 de julho de 2011,
serd fornecido aos servidores residentes a mais de

mil metros do local de trabalho e que tenham a
necessidade de utilizag@o do transporte publico para
o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para

o retorno ao final da jornada. O beneficio sera fornecido
também para os residentes em municipios limitrofes
a Guarulhos e para os municipios integrantes da regido
metropolitana de S&o Paulo.

1.10. O Auxilio Alimentagao seré fornecido mediante
solicitagdo do servidor, respeitado o prazo necessario
para a operacionalizacdo do pedido e, por caracterizar-
se como beneficio utilizado para a alimentagao diaria
do servidor, ndo sera fornecido para periodos retroativos
a data da concessdo. Desde abril de 2012 o Auxilio
Alimentagao concedido aos servidores da Prefeitura
tem o valor mensal de R$ 308,00 (trezentos e oito)
reais, sendo descontado do servidor um percentual de
acordo com a faixa salarial em que se insere.

1.11.Tendo em vista que se encontra em validade
concursos regidos pelos Editais n°s. 04/2010-
SAMO1(Médico-Alergista)e 08/2011-SAM01(Médico -
Pediatra Intensivista e Médico - Socorrista Clinico
Geral) e que os mesmos contemplam fungdes que
estdo sendo ofertadas neste edital, a convocagao de
candidatos habilitados neste edital nas fungdes que
ainda disponham de candidatos aprovados e nédo
convocados nos editais mencionados, fica
condicionada ao esgotamento do cadastro formado
ou ao término da validade dos referidos concursos.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o

conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital e alteragdes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
2.2. Objetivando evitar dénus desnecessério, o
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,

sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no
concurso € no ato da posse, comprovard que satisfaz
as seguintes condigdes:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e se estrangeiro
que se encontram com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da Lei Federal n° 6.815/80;

b ) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos
ou emancipado na forma da lei;

c) estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situag@o regular com a Justica Eleitoral;
e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para a
funcéo, no caso da carteira fornecida por Conselhos
de Classe devem estar devidamente regular;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungéo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptidéo fisica e mental,
sendo impedido o ingresso dos portadores de
moléstias incapacitantes para o emprego publico e
aquelas integrantes do rol de moléstias ensejadoras
de aposentadoria por invalidez, nos termos do
regulamento da Previdéncia Social;

h) ndo estar aposentado pelo servigo publico de
qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
cargo, emprego ou fungdo publica, exceto as ressalvas
das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal/1988.

i) preencher as exigéncias das fun¢des segundo o que
determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo nado serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacgéo
quando da convocagao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.
2.5. As inscrigbes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo, no periodo de 07 a 26 de julho de
2012, e

- no Posto de Atendimento do IBAM, instalado na
Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Joéo
Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, no periodo
de 23 a 27 de julho de 2012 (das 9 as 15 horas).
- Para inscrever-se via Internet, o candidato devera
acessar o enderego eletronico WWW.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscricées,
através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.5.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigéo,
preencher o formulério de inscrigao, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.
2.5.2. O boleto bancario com vencimento em 27 de
julho de 2012, disponivel no enderego eletrénico
WWW.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢cdo, apos a
concluséo do preenchimento da ficha de solicitagdo
de inscricdo on-line.

2.5.3. Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, no
valor correspondente apontado no item 1.1 deste
edital, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servigos da Internet e bancérias, de acordo
com as instrugbes constantes no endereco eletronico,
até a data limite para encerramento das inscri¢oes
2.5.3.1. O pagamento do boleto devera ser feito apenas
na rede bancdria, ndo sendo aceitos pagamentos feitos
em lotéricas, lojas e supermercados.

2.5.4. O candidato que realizar sua inscri¢ao via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancério, pagdvel em qualquer banco.

2.5.5. A partir de dois dias Uteis apds o pagamento do
boleto, o candidato podera conferir no enderecgo
eletronico do Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢éo
foi creditado.

2.5.6. As inscri¢des efetuadas via Internet somente

serdo confirmadas ap6s a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.5.7. As solicitagdes de inscri¢do via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apds a data do
encerramento das inscri¢des, ndo serdo aceitas.
2.5.8. O candidato inscrito via Internet nao devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢éo, sob as penas da lei.
2.5.9. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
(IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagdes de inscri¢des via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.10. O descumprimento das instrugdes de inscricdo
via Internet implicard a néo efetivagdo da inscrigéo.
2.6. Ao se inscrever o candidato deverd indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formuldrio de inscrigdo via
Internet, o cddigo da opgéo / nimero do concurso da
fungdo para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

Para efetuar sua inscricdo o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do PROGRAMA
ACESSA SAO PAULO (locais plblicos para acesso
a internet) a seguir relacionados: CIC Ferraz de
Vasconcelos — Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Sao
Francisco; CPTM Mogi das Cruzes Praca Sacadura
Cabral, s/n® - Centro - Mogi das Cruzes;
POUPATEMPO GUARULHOS - Rua José
Companella, 05 — Macedo — Guarulhos (antiga fabrica
Abaeté); CPTM BRAS - Praca Agente Cicero, s/n° -
Bras — Sao Paulo ; METRO SE - Praca da S, s/n° -
Centro — Sao Paulo CPTM - SAO MIGUEL PAULISTA
- Rua Salvador de Medeiros, 451 — Séo Miguel Paulista;
CPTM TATUAPE - Rua Catigud, s/n° - Tatuapé — Sao
Paulo; Jardim Morganti — Rua Sabado D’Angelo, 1609
- ltaquera; POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do
Contorno, 60 — ltaquera (estagdo Corinthians-ltaquera
do Metrd) , e em todas as regides da cidade de Séo
Paulo e em varias cidades do Estado, bem como nos
TELECENTROS MUNICIPAIS: Telecentro
Associacdo S.0.S Familia Sdo Geraldo-Rua Pedro
Relo Janitelli, 72 - Vila Melliani (Ponte
Grande);Telecentro Bonsucesso-Rua Maracana, 3
- Bonsucesso; Telecentro Centro- Avenida Salgado
Filho, 427 - Centro; Telecentro Cumbica (CIET
Cumbica)-Avenida Capitdo Aviador Walter Ribeiro,
359 - Cumbica;Telecentro Fortaleza- Rua Hilério
Pires de Freitas, 134 — Jardim Fortaleza; Telecentro
Nucleo Habitacional Sao José-Rua Cruzeiro do Sul,
127 - Jardim Bela Vista; Telecentro Pimentas (CIET
Pimentas)- Avenida Presidente Juscelino Kubitscheck
de Oliveira, 2760 — Parque Sdo Miguel; Telecentro
Pré6 Moradia Nosso Lar Nosso Teto- Rua Sédo
Sebastidao da Boa vista, 1053 - Jardim Marilena;
Telecentro Sao Joao (Regional Sao Joao)- Avenida
Coqueiral, 161 — Cidade Serddio; Telecentro Semente
do Amanha- Rua Brejo Grande, 99 - Parque Séo
Miguel (Pimentas); Telecentro Uirapuru (ACM
Uirapuru)- Rua Crato, 97 - Parque Uirapuru;
Telecentro Vila Augusta (CIET Vila Augusta)- Rua
Antonio lervolino, 225 — Vila Augusta.

2.7. Estes programas, além de oferecer facilidade para
os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos préprios
Postos Acessa S&o Paulo e Telecentros Municipais.
2.8. Para inscrever-se no Posto de Atendimento do
IBAM, indicado no item 2.5, o candidato deverd, no
periodo das inscrigoes:

2.8.1. Efetuar depdsito da taxa de inscri¢do, no valor
correspondente, no BANCO SANTANDER,
agéncia 0648, conta corrente 13.002647-3; BANCO
DO BRASIL, agéncia 2234-9, conta corrente n°
5801-7 ou BANCO ITAU, agéncia 0311, conta
corrente n° 79614-8 e COMPARECER ao Posto de
Atendimento definido no item 2.5, no periodo de
23 a 27 de julho de 2012, das 9 as 15 horas,
munido do comprovante de depdsito da taxa de
inscricdo e original do documento de identidade,
para fornecer os dados para digitagéo de sua ficha.
2.8.2. O candidato devera conferir a ficha de inscricéo,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivagdo da inscri¢ao.

2.8.3. O deposito referente ao pagamento da inscricao
poderd ser efetuado em dinheiro ou em cheque do
préprio candidato. Os pagamentos efetuados em
cheque somente serdo considerados quitados apds a
respectiva compensagao.

2.8.4. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja 0 motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscri¢éo.

2.8.5. O candidato é responsavel pelas informagdes
prestadas no formuldrio de inscri¢do, arcando com as
eventuais conseqliéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.9. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel ao
candidato observar atentamente as informagdes sobre
a aplicagao das provas.

2.10. As informagdes prestadas na ficha de inscrigao/
formuldrio de inscri¢do via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a
Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal — IBAM o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que néo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11. Nao havera devolugdo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.12. Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-
simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicionais ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

2.13. Nao serao aceitas as solicitagbes de inscricdo
que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
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neste Edital.

2.14. O candidato que necessitar de condicéo especial
para realizacdo da prova, ainda que tenha realizado
sua inscricdo pela internet, devera solicita-la, por
escrito, no periodo de 23 a 27 de julho de 2012,
junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a
Rua Jodo Goncalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP,
das 9 as 15 horas.

2.15. O candidato que n&o o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, poderé nao
ter a condicao atendida.

2.16. O atendimento as condigdes solicitadas ficara
sujeito & anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
2.17. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de 15
de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito a isengdo do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) nédo possuir relagdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 06 de julho de 2012.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) saldrios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

c) nao tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 07 a 27 de
julho de 2012.

2.18. Poderao solicitar isencdo do valor da taxa de
inscrigdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente a0 més de junho de 2012.
2.19. O candidato que preencher as condi¢bes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.19.1. Acessar, nos dias 10, 11 e 12 de julho de
2012, o “link” préprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.19.2. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados na ficha de inscrigéo.
2.19.3. Entregar nos dias 10, 11 e 12 de julho de
2012, das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, os
documentos comprobatérios, conforme segue:

a) Requerimento de Isencdo de Pagamento de Taxa
de Inscrigdo no “Concurso Publico 05/2012”,conforme
Anexo IV deste edital;

b) cépia do RG;

c) copia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificacdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego e
pagina posterior ao registro) e, quando se fizer
necessario, a comprovagao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou cépia da rescis@o
de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter
direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo de prdprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) saldrios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou
f) Comprovar a inscricdo no Programa Bolsa Familia e
apresentar a copia de recebimento do beneficio referente
ao més de junho/2012, além das cdpias do RG, CPF
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, e
g) O numero de inscricdo do candidato gerado a partir
dos dados cadastrais, em atendimento aos itens deste
Capitulo.

2.19.4. A documentagdo comprobatéria citada no item
2.19.3. devera ser encaminhada por meio de fotocdpias
em envelope fechado, identificado com o nome do
candidato, fun¢@o para a qual estd se inscrevendo e
o nimero do edital.

2.19.5. Nao serdo considerados os documentos
encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido
neste Capitulo.

2.19.6. Néo serdo aceitas as solicitaces de isencéo de
taxa de inscricdo por via postal, fac-simile ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.
2.19.7. O resultado do pedido de isen¢do, com
deferimento ou indeferimento, serd publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 17/07/2012.

2.19.8. O candidato que tiver o requerimento indeferido
poderd acessar novamente a “Area do Candidato” na
pagina do Concurso - site WWW.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e 27/07/2012.

2.19.9. O candidato que nao efetivar a inscricdo
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscri¢éo invalidado.

2.20. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/
1999, artigo 4° incisos | a IV, com as modificagdes
trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto
Municipal n° 23.704/2006, a reserva de vagas para
portadores de deficiéncia prevista no inciso VIl do artigo
37 da_Constituicdo Federal dar-se-a conforme segue:
FUNCOES/ESPECIALIDADES VAGAS RESERVADAS
Condutor(a) de Veiculos de Urgéncia 01
Médico(a) - Cirurgiao Geral
Médico(a)- Clinico Geral
Médico(a)-Clinico Geral Intensivista
Médico(a)-Ginecologista
Médico(a)-Pediatra
Médico(a)-Pediatra Intensivista
Médico(a)-Psiquiatra
Médico(a)-Socorrista Clinico Geral
Médico(a)-Socorrista Pediatra
Médico(a)-Socorrista Psiquiatra
Médico(a) de Familia

2.21. Serdo consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integragdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os 6rgdos da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de

IR

servicos publicos e as instituigdes financeiras deverao
dispensar atendimento prioritario & pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 - Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n® 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitacdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que nao produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor corre¢éo Optica: a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos limitagdes associadas a duas
ou mais éreas de habilidade adaptativas, tais como:

1 —comunicagao

2 —cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 — utilizagdo dos recursos da comunidade

5 - saude e seguranca

6 — habilidades académicas

7 - lazer

8 - trabalho

e) — Deficiéncia mdltipla: associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
nao se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenagdo motora e percepgao.

2.22. As alteragbes quanto as definicdes e parametros
de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.
2.23. Nao serao considerados como deficiéncia, os
distdrbios passiveis de corre¢ao.

2.24. Os candidatos constantes da lista especial
(portadores de necessidades especiais) serao
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da
admissdo, para exame médico especifico, com
finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as
atribuicbes da fungdo e a deficiéncia declarada, sendo
excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuigdes da fungéo.
2.25. Apds o ingresso do candidato portador de
deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como
motivo para justificar a concesséo de readaptacdo de
funcéo, bem como para a aposentadoria por invalidez.
2.26. As pessoas portadoras de necessidades
especiais participardo do concurso publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a conteddo, avaliagdo, duragdo, data,
horério e local de realizagdo das provas.

2.27. Nao havendo candidatos portadores de
deficiéncia habilitados, as vagas reservadas seréo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente
na mesma especialidade.

2.28. As pessoas portadores de deficiéncia, que
necessitarem de condi¢des especiais para a realizagéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricédo
pela internet, deverdo requeré-las por escrito, durante
o periodo das inscri¢bes, junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal
Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro
- Guarulhos-SP, no periodo de 23 a 27 de julho de
2012, das 9 as 15 horas.

2.29. O candidato devera declarar, quando da inscricéo,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha
de inscricdo/formulério de inscri¢do via Internet e, no
periodo das inscricbes, devera protocolar no Posto de
Atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptagao da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opcao da fungéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentacéo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término
das inscrigcdes, a confecg@o de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncéo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.26. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos
mencionados no:

Item 2.29 - letra “a” — serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia.

Item 2.29 - letra “b” — n&o terdo a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.31. O candidato portador de necessidades especiais

que ndo realizar a inscrigdo conforme instrugdes
constantes neste capitulo, ndo podera interpor recurso
em favor de sua condig&o.

2.32. Serdo publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatdria: uma com os
deficientes por fungéo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.33. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando convocados,
a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por
sua ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

2.33.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condicdo de deficiente, 0 nome do candidato serad
excluido da listagem correspondente.

2.34. O candidato que for julgado inapto para o exercicio
da fung@o, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-

se com o exercicio das atividades préprias da funcéo,
serd desclassificado do concurso.

2.35. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das
disposicoes deste Capitulo implicard a perda do direito a
ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.
2.36. O laudo médico apresentado terd validade
somente para este concurso e ndo sera_devolvido.
3. DAS MODALIDADES DE AVALIACAO

O concurso constard de provas:

3.1. Objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatério
para todas as fungbes e serd avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos;

3.1. Titulos, de carater classificatério para as fungdes
de Biomédico(a) e Médico(a)-todas as especialidades;
3.2. Pratica, de carater eliminatdrio para a fungdo de
Condutor(a) de Veiculos de Urgéncia;

3.3. Teste de Aptidao Fisica, de carater eliminatério
para a fungdo de Condutor(a) de Veiculos de Urgéncia
e serdo aplicadas conforme segue:

Funcgoes/Especialidades Provas Temas 'gﬂ:;g::
1" FASE
Prova Objetiva Politicas de Saude 10
Biomédico(a) 2° FASE Conhecimentos Especificos 40
Titulos
1" FASE
P—I—m:f F(;bseEtwa Lingua ‘P_o ruguesa 15
Condutor(a) de Veiculos de Urgéncia Prova Pratica ggr:ir:;trf:nm Especificos 10
3 FASE P 15
Teste de Aptidao Fisica
1" FASE : =
Médicos(as) - Todas as Prova Objetiva g:l?[l:ggneeggodsdﬁspemfmos :g
Especialidades 2° FASE Clinica Médica 05
Titulos

4 - DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU
JULGAMENTO
4.1. Os contelidos das provas sdo os descritos no
Anexo |l deste Edital.

4.2. A aplicagdo das provas objetivas estd prevista
para o dia 26 de agosto de 2012, no mesmo periodo
e serdo realizadas na cidade de Guarulhos-SP.

4.3. O candidato serd informado por meio do Didrio
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Pdblico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

4.4. A aplicagdo das provas na data prevista dependera
da disponibilidade de locais adequados a realizagéo
das mesmas.

4.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
4.6. Havendo alteragdo da data prevista no item 4.2, as
provas poderdao ocorrer em outra data, aos domingos.
4.7. A confirmagédo da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagéo para as provas a
ser publicado no dia 17 de agosto de 2012 no Didrio
Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br - através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢do) ou dos correios.

4.8. Nao serdo postados os cartdes informativos de
candidatos cujo endereco na ficha de inscricdo esteja
incompleto ou sem indicagdo de CEP.

4.9. A comunicagéo feita por intermédio dos Correios
e por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. O candidato devera acompanhar no Diério
Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela internet,
nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br a divulgagdo do Edital de
Convocagao para realizagao das provas.

4.10. O envio de comunicagao pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo ndo recebida,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagao para as provas.

4.11. O candidato que néo receber o cartdo de
convocagao ou e-mail até o dia 23 de agosto de
2012, deverd consultar o site do Instituto Brasileiro de
Administragao Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal através de correio
eletronico: atendimento@ibamsp.org.br.

4.12. Ao candidato sé sera permitida a realizagéo
das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes do edital de convocagao, no e-mail enviado,
no cartdo informativo e no site eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

4.13. Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. Sdo considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagédo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

4.13.1. E aconselhdvel que o candidato esteja
portando também o comprovante de pagamento do

boleto bancario (inscri¢des realizadas pela internet)
ou o comprovante de inscri¢do local.

4.14. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis,
nao-identificaveis e/ou danificados. N&o sera aceita copia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.
4.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condigcoes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

4.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgédo policial,
expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entéo
submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em
formuldrio préprio.

4.17. O candidato ao ingressar no local de realizagao
das provas deverd, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicacéo, devendo
retirar a bateria de qualquer aparelho eletronico que
esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e
0s modos de vibragéo e silencioso. O uso de quaisquer
funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone
celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletronica, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, relégio digital com receptor,
incorrera em exclusdo do candidato do Certame,
mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranga que serd distribuido pelo IBAM.

4.18. Em nenhuma hipétese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagéo da prova em outra data ou horario diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

4.19. O candidato n&o poderd alegar desconhecimentos
quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificava
de sua auséncia.

4.20. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
(IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico - o que é de interesse publico e,
em especial dos proprios candidatos — bem como a
sua autenticidade solicitard aos candidatos, quando
da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem
como de sua autenticag@o digital.

4.21. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento vélido para a
corregdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que deverd proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.22. O candidato devera ler atentamente as instrugdes
contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha
de Respostas.

4.23. As instrugdes contidas no Caderno de Questoes
e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente
seguidas, sendo o candidato Unico responsavel por
eventuais erros cometidos.

4.24. O candidato devera informar ao fiscal de sua
sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicagdo das provas ndo sendo
aceitas reclamagdes posteriores.

4.25. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha
de respostas por erro do candidato.

4.26. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.27. O candidato devera comparecer ao local
designado com uma hora de antecedéncia ao inicio
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da prova, munido de caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.28. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.29. Nao serdo computadas questdes néo
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.
4.30. Durante a realizagao das provas, no sera permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre
os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cddigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

4.31. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

4.32. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

4.33. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao
fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua identificag@o digital.

4.34. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

4.35. Por razdo de seguranca, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.36. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o
nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de
Convocagéo, o Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal procederd & incluséo do candidato, mediante a
apresentacdo do boleto bancario com comprovagao de
pagamento, com o preenchimento de formuldrio especifico.
4.37. A inclus@o de que trata o item 4.36 sera realizada
de forma condicional e serd analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal, na fase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

4.38. Constatada a improcedéncia da inscri¢do de
que trata o item 4.36 a mesma serd automaticamente

cancelada sem  direito a  reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
4.39. Quando, apds a prova, for constatada, por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacéo
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada
e sera automaticamente eliminado do Concurso.
4.40. A candidata que tiver necessidade de amamentar,
durante a realizagdo das provas, devera levar um
acompanhante que ficard em sala reservada e que
serd responsavel pela guarda da crianga.

4.40.1. Nao haverd compensagdo do tempo de
amamentagao no tempo de duragdo de prova.

4.41. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagao
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
4.42. Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver, no minimo, nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) da maior nota obtida pelo seu
grupo, mais os empatados na ultima nota considerada
para esse fim, sendo emitidas 02 (duas) listas, uma
geral e outra especial para os portadores de
necessidades especiais, quando for o caso.

4.43. Para participar das fases subsequentes o
candidato, além da obtengdo da nota minima descrita
no item 4.42 ,devera observar a margem estabelecida
nas tabelas dos itens 5.1., 6 e 7.2.

4.44. Nao estando na margem mencionada,
independente da nota obtida na prova objetiva, o
candidato sera excluido do concurso.

5.DA PROVA PRATICA

(Para a fung¢ao de Condutor(a) de Veiculos de
Urgéncia)

5.1. Somente participarao da prova pratica , de
carater eliminatério os candidatos habilitados na prova
objetiva, conforme item 4.42 deste edital e no limite
estabelecido na Tabela a seguir, sendo os demais
candidatos eliminados do Concurso Publico:

5.2. A data da realizagdo da prova pratica sera
divulgada, oportunamente, por ocasido da divulgagéo
das notas das provas objetivas através de publicagéo
no Diério Oficial do Municipio de Guarulhos e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br
e www.guarulhos.sp.gov.br

Funcao

Nimero de candidatos habilitados para participar da prova prética

Condutor(a) de Veiculos de Urgéncia

40

5.3.A avaliagdo da prova prética consistird no
desempenho das atribui¢des da fungéo, apontadas
no Anexo Il deste Edital, obedecidos os seguintes
critérios minimos:

a) obediéncia ao que dispde o Codigo de Transito;

b) condugéo correta e segura do veiculo na categoria
exigida;

c) utilizag@o correta e pertinente dos equipamentos
do veiculo.

d) Obediéncia as normas gerais de seguranca.

5.4.0 candidato devera apresentar-se com traje
adequado a pratica das atividades, a serem realizadas
em conformidade com a respectiva descricdo da
fungdo, apontada no Anexo Il deste Edital.

5.5.Somente prestard a prova pratica o candidato
que se apresentar dentro do hordrio estabelecido no
Edital de Convocagéo e estiver munido de documento
de identidade .

5.6. Nao serd permitido aos candidatos, sob
qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apés o horario
e local pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.

5.7. A prova prética tera carater eliminatério e sera
avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.8.Seré considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 60(sessenta) pontos,
sendo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra
especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso, sendo os demais
excluidos do concurso publico independente da nota
obtida na prova escrita objetiva.

5.9. Somente prestard a prova pratica o candidato
que se apresentar dentro do hordrio estabelecido no
Edital de Convocagéo e estiver munido do documento
de identidade e, no caso de Motorista, Carteira
Nacional de Habilitagao - categoria “D”

5.10. Nao sera permitido aos candidatos, sob
qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apés o horario
e local pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.

6. DO TESTE DE APTIDAO FISICA

(Para a funcao de Condutor(a) de Veiculos de
Urgéncia)

6.1. Os candidatos a fungdo Condutor de Veiculos
de Urgéncia, aprovados nas provas objetiva e pratica
serdo submetidos a realizagdo de Teste de Aptiddo
Fisica - TAF, realizado por profissionais desta
Municipalidade, quando da convocagdo para a
admissao e de acordo com a tabela definida abaixo.

6.2. Os candidatos serdo convocados para o teste
de aptido fisica, através de Edital de Convocagéo que
serd  divulgado na internet, no  site
www.garulhos.sp.gov.br e no Diario Oficial do Municipio.

6.3. Somente sera admitido para realizar o Teste de

Aptiddo Fisica o candidato que estiver munido de
documento de identidade original, os mesmos
indicados no item 4.13.
6.4. O candidato convocado devera ainda apresentar
Atestado Médico atualizado, emitido com o maximo de
5 (cinco) dias corridos de antecedéncia a data da prova
e conter data, assinatura, carimbo do profissional e
CRM, que certifique especificamente estar apto para o
esforgo fisico ao qual serd submetido. Devera também
estar alimentado e com roupa apropriada para pratica
desportiva, ou seja, calcdo para homens, bermuda para
mulheres, camiseta, meia e ténis.

6.5. A prova constara de quatro testes que teréo
carater eliminatério, desde que o candidato atinja o
minimo habilitatério exigido para cada um dos testes
(no minimo nota 50 em cada teste).

6.6. Ao candidato que atingir o minimo serd atribuido
nota 50.

6.6.1. Ao candidato que ultrapassar esse minimo
serd atribuida nota compativel com o desempenho,
observado o méaximo de 100.

6.6.2. O candidato que ndo atingir 0 minimo previsto
estara eliminado do certame.

6.7. Para atribuicao da nota, os examinadores
pontuardo cada um dos testes, sendo a nota do teste
de aptiddo fisica a média dos escores bruto obtidos
com 0s quatro testes.

6.8. N@o havera repeticdo na execucgdo dos testes,
exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica,
ndo provocados pelo candidato, que tenham
prejudicado o seu desempenho.

6.9. O aquecimento e preparagao para o Teste de Aptiddo
Fisica sdo de responsabilidade do préprio candidato,
nao podendo interferir no andamento do Concurso.
6.10. Em razdo de condigdes climaticas ou de forga
maior, a critério da banca examinadora, a Avaliagdo
de Condicionamento Fisico poderéd ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a
serem estipulados e divulgados aos candidatos.
6.11. Os candidatos que tiverem testes completados
ndo os realizardo novamente.

6.12. A Prefeitura de Guarulhos publicara o resultado
do teste de aptido fisica através do Didrio Oficial do
Municipio e no site www.garulhos.sp.gov.br .

TABELA DO TESTE DE APTIDAO FISICA
TESTE 1 - RESISTENCIA GERAL
CORRIDA DE 700 METROS
Descricédo:
O candidato devera correr 700 metros em pista e serd
computado o tempo levado para completar o percurso.
Minimo habilitatério:
Idade:
Até 39 anos - tempo maximo:
Sexo masculino: 6 minutos.
Sexo feminino: 7 minutos.
40 anos ou mais — tempo maximo:
Sexo masculino: 7 minutos.
Sexo feminino: 8 minutos.
TESTE 2 - VELOCIDADE
CORRIDA DE 50 METROS
Descricéao:
O candidato deverd correr 50 metros, sendo
computado o tempo levado para completar o percurso.
Minimo habilitatério:
Idade:
Até 39 anos — tempo maximo:
Sexo masculino: 09 segundos.
Sexo feminino: 10 segundos.
40 anos ou mais — tempo maximo:
Sexo masculino: 10 segundos.
Sexo feminino: 11 segundos.
TESTE 3 - AGILIDADE | ;
SALTO LATERAL SOBRE OBSTACULO ( 25 cm )
durante 30 segundos.
Descricéao:
O candidato devera saltar ultrapassando o obstaculo
de 25 centimetros de altura tantas vezes quanto
possivel, durante 30 segundos. Os dois pés deverdo
tocar o solo em cada lado do obstaculo.
Minimo habilitatério:
Idade:
Até 39 anos — n° minimo de repeticoes:
Sexo masculino: 15.
Sexo feminino: 13.
40 anos ou mais — n° minimo de repetigoes:
Sexo masculino: 13.
Sexo feminino: 12.

TESTE 4 - AGILIDADE I

SUBIR E DESCER ESCADA

Descricéo:

O candidato devera subir e descer 5 degraus de
uma escada (tipo escada de pintor), tantas vezes
quanto possivel durante 1 minuto.

Minimo habilitatério:

Idade:

Até 39 anos — n° minimo de repetigoes:

Sexo masculino: 6.

Sexo feminino: 5.
40 anos ou mais — n° minimo de repetices:
Sexo masculino: 5.
Sexo feminino: 4.
7.D0S TITULOS E SEU JULGAMENTO

7.1. Somente serdo analisados e pontuados os
titulos dos candidatos habilitados nas provas,
conforme item 4.42 e no limite estabelecido na Tabela
a seguir, mais os empatados na ultima colocagéo,
sendo os demais eliminados do Concurso Publico:

Funcoes Nimero de candidatos habilitados para a analise de titulos
Biomédico(a) 30
Médicos(as) - Todas as Especialidades 30

7.2. Serdo considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela a seguir, limitada & pontuagao
total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido
na Tabela de Titulos, desde que relacionados com a
funcéo pretendida e obtidos até a data de encerramento
das inscricdes(27/07/2012).

7.3.Ndo serdo analisados os titulos que nédo
contenham a carga hordaria do curso ou apresentados
em copias simples.

7.4.Na somatdria dos titulos de cada candidato, os
pontos excedentes serdo desprezados.

7.5. Nédo sera computado como titulo o curso de
especializagdo que se constituir pré-requisito para a
inscricdo no concurso.

7.6. A confirmagdo das datas e a divulgacéo do local
para entrega dos titulos ocorrerd através de publicacéo
de Edital de Convocagao quando da divulgacdo das
notas das provas objetivas.

7.7. Nao serdo emitidos cartdes de convocagao para
a entrega dos titulos, devendo os candidatos
acompanharem as publicagdes feitas por intermédio
do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

7.8. No ato de entrega de titulos, o candidato devera
entregar, preenchida e assinada, relagédo na qual
indicard a descricdo e a quantidade de titulos
apresentados. Juntamente com esta relagéo devera
ser apresentada uma cdpia, autenticada em cartdrio,
de cada titulo declarado.

7.9. Somente ser@o recebidos e analisados o0s
documentos cujas cdpias sejam autenticadas (que
nao ser@o devolvidas em hipétese alguma).

7.10. Nao serdo recebidos os documentos originais e
as cOpias simples.
7.11. E vedada a pontuagdo de qualquer curso/
documento que néo preencher todas as condigdes
previstas neste capitulo.
7.12. O modelo de formuldrio para entrega dos titulos
consta do Anexo V deste Edital.
7.13. A segunda via de relagao de titulos, com o
carimbo do 6rgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera
devolvida ao candidato apés a conferéncia.
7.14. Entregue a relagao dos titulos, ndo serdo aceitos
pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegagéo.
7.15. Nao serdo recebidos titulos apresentados fora
do prazo, local e hordrio estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.
7.16. Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a culpa
do mesmo, serd excluido do concurso.
7.17. A avaliag@o dos titulos sera feita pelo IBAM e o
seu resultado sera divulgado através de publicacéo
do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.
7.18. Caso o certificado apresentado ndo contenha
a informacéo expressa quanto a carga hordria do curso,
o candidato deverad anexar histérico escolar ou
documento oficial que comprove o ndmero de horas.
7.18.1. Nao sendo comprovada a carga horaria do
curso, o documento apresentado ndo serd pontuado.

__MEDICO(A) - TODAS AS ESPECIALIDADES _

QUE CoNCOme, com duracao minima o 360 homs

VALOR QUANTIDADE l VaLOR |
Tirwo CoNpAOVATES Unmario Maxma Maximo
__Doutor na drea de Medicna. | Diploma devidamente registrado ou declaragdo /certificado | 40 | | o | 40
. de conclusdo de curso, acompanhado do respectivo Histarico
Mestre na drea de Medicina e . ol e 30 o | 30
Tiwo de especializagdo expedido pela
Sociedade Brasileira comespondente adreaa | Titulo pela drea pondente. 30 n 30
que concome.
Cerificado/declaragdo de conclusao de curso, em papel
Curso de especiaizacio/ apedeimameniona deaa | mbrado da  instituigdo, com carimbo, assinatura do 10 0 a0

responsavel, a respectiva carga horaria e o periodo de

Cursos de Especializagdo em Salde
Publica ou Administracdo Hospitalar ou
Saide Coletiva, com duragdo minima de
360 horas.

Centificado/deciaracio de conclusio de curso, em papel
fimbrado da instituigio, contendo o periodo de realizagdo, 10 02 20
canimbo e assinatura do responsdvel e a respectiva carga hordria.

Residéncia médica de, no minimo, 02 (dois)

Certificadoideclaragéo da residéncia em papel timbrado da

| Escolar.
Curso de espaciaizacio’ apereguamenio na dea,
com durago minma de 360 hors

:Irf’;;cam 8 que concorrs, raconhecida instituicao, contendo assinatura e carmbo do responsdvel, 20 2 40
e e : - 1
En?]n‘?ig r%‘; zgﬂs?p:fci gfadu:fe‘:o :e :g Certificado/declaragiio do estdgio em papel timbrado da 10 02 20
an”'e recolnheé o ;}EID MEC q instituicao, contendo assinatura e carimbo do responsavel,
BIOMEDICO{A)
VaLOR | QuaNTIDADE | VALOR
i | PROVANT .
i COMPROVANTES UnTARO | MAxma | Mixwo
Doutornadreaqueconcorre. | Diploma devidamente registrado ou declaragio /certificado de | 40 | | 1) R 40
s » i
Mestre na drea que concorre. conclusao de curso, acompanhado do respectivo Hislorico 30 o1 a0

Cerlificadol declaragao de conclusao de curso, em papel |
timbrado da instituigao, com canmbo, assinatura do responsavel, 1.0 03 30

| arespectiva carga hordria e o periodo de

Cursos de Especializagio em Saide Piblica | Certificadols

ou Administracdo Hospitalar ou Saide

fimbrado da instituico, contendo o periodo de realizagao, carimbo e 1.0 02 20

) minima de 360 horas | assinatur do responsdvel e a respectiva carga horria

de curso, em papel

OBS.: A apresentagdo do titulo de Doutorado
exclui, automaticamente, a pontuagdo do titulo
de Mestrado.

S6 serdo aceitos os Titulos obtidos até o Ultimo dia
de inscricdo 27/07/2012._ .

9. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE
9.1. Os candidatos habilitados seréo classificados por
ordem decrescente da pontuacao final, em listas de
classificagdo para cada funcao.

9.2. Serédo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fungéo, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais, e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

9.3. A composi¢ao da nota final do candidato serd
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

9.4. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior pontuag@o nas questdes de Politica
de saude, quando for o caso;

d) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Clinica
Médica, quando for o caso;

e) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua
Portuguesa, quando for o caso;

f) obtiver maior pontuagdo nas questdes de
Matematica, quando for o caso;

g) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos, e

h) tiver exercido efetivamente a fungédo de jurado
nos termos da Lei n° 11.689/2008.

9.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participagdo dos candidatos envolvidos.

9.6. O candidato para fazer jus ao previsto na letra “h”
— subitem 9.4 deste edital, devera comprovar ter exercido
efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre a data
da publicaggo da referida Lei, em 09/06/2008 e a data de
término das inscricoes, em 27/07/2012.

9.6.1. O documento emitido pelo Judiciario devera ser
apresentado no original ou cdpia autenticada em cartério
e protocolado junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
instalado na Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua
Jodo Gongalves, 439 - Centro — Guarulhos-SP, no
periodo de 23 a 27 de julho de 2012 (das 9 as 15
horas). O documento apresentado tera validade somente
para este concurso e nao sera devolvido.

9.6.2. O candidato que nao atender as exigéncias
estabelecidas nos itens 9.6 e 9.6.1 até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a
condicao atendida.

9.7. No ato da inscri¢@o, o candidato fornecera as
informagbes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragado Municipal, em caso de inveridicas.

10. DOS RECURSOS

10.1. O prazo para interposi¢@o de recurso contra 0
edital de abertura, gabarito e resultados (solicitagdo
de isengé@o de taxa e notas das provas/testes) e de
classificagao final, sera de 3 (trés) dias Uteis do fato
que lhe deu origem, a contar do dia da publicagdo do
evento no Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos.

10.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos
no prazo estipulado para a fase a que se referem.
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10.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razoes
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

10.4. Somente ser@o apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacéo e argumentacéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

10.5. N&o serdo aceitos os recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso do questionado.

10.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por
via postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou
por qualquer outro meio que ndo seja o especificado
neste Capitulo.

10.7. A Comissao do Concurso constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisOes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

10.8. Os recursos interpostos em desacordo com
as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

10.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova
objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

10.10. Os pontos relativos as questdes
eventualmente anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova.

10.11.Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

10.12.0 gabarito divulgado poderd ser alterado, em
fungdo dos recursos interpostos e as provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

10.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alterag@o dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda podera a desclassificagao
do mesmo.

10.14. A decis@o do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br. e
WWW.quarulhos.sp.gov.br.

10.15. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

10.16. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou
nao possuir argumentagéo ldgica e consistente que
permita sua adequada avaliagéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se
destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada
neste Capitulo;

d) em formulrio diverso do estabelecido no Anexo llI;

€) que apresentar contestagdo referente a mais de
uma questdo no mesmo formulédrio, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questao,
objeto de questionamento.

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) que esteja em desacordo com as especificacbes
contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgagdo dos eventos.

10.17. Nao havera segunda instancia de recurso
administrativo; re-andlise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso e recurso contra o
gabarito oficial definitivo. B

11.D0 PROVIMENTO DAS FUNCOES

11.1. A contratacdo dar-se-4 mediante ato do Chefe
do Executivo, que sera publicado no Didrio Oficial do
Municipio e disponivel no site:
www.qguarulhos.sp.gov.br.

11.2. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, € meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou hordrio incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacdo das respectivas convocagdes, sob pena
de perder o direito & contratagéo.

11.3. E de responsabilidade do candidato manter
seu enderego e telefone atualizados, até que se expire
0 prazo de validade do Concurso, junto ao Departamento
de Recursos Humanos da PMG, sito a Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila
Augusta — Guarulhos, no horario das 8 as 16h30m,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
perder o prazo para admissdo, caso ndo seja localizado.

11.4. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracéo,
obedecerd rigorosamente & ordem de classificagéo
final e as condicdes dispostas no item 2.3 deste Edital.

11.5. A aprovacgao do candidato nas avaliagdes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratacao.

11.6. O prazo para inicio das atividades seréd de
15(quinze) dias corridos a contar da convocagao,
prorrogavel por 01(uma) vez, por igual periodo, a
pedido do interessado, ou a critério da Administragao,
desde que atendida a conveniéncia do servigo publico.

11.7. O néo atendimento ao prazo de convocagao
ou a ndo comprovacao de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejaré a excluséo da lista de convocagéo
e o cancelamento da portaria de admissdo/nomeagéo
caso ja tenha sido publicada.

11.8. Independentemente da aprovagdo nas provas
objetivas, os candidatos a fungdo de Condutor de
Veiculos de Urgéncia, somente serdo admitidos e
poderdo assinar o respectivo contrato de trabalho,
apds submeterem-se ao Teste de Aptiddo Fisica,
compativeis com o exercicio da fungdo em Concurso.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A aprovagéo no concurso Publico ndo gera direito
a contratacdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagdo e a preferéncia na contratagao, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
e de acordo com a disponibilidade orgamentéria e com
estrita observancia da ordem de classificagao.

12.2. Serdo designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissdo responsaveis

pela organizagao do Certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizagéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

12.4. O resultado final do Concurso sera homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

12.5. O ndo comparecimento as provas objetiva e/
ou pratica, quando houver, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizard desisténcia do candidato e resultara a
eliminagédo do Concurso Publico.

12.6. Motivara a eliminagao do candidato do concurso
publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
concurso, nos comunicados, nas instrugcdes aos
candidatos e/ou nas instrugdes constantes das Provas,
bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas,
o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o
respectivo porte;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execugado
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletronico ou de comunicagéo (bip, telefone
celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

12.7. A legislagdo com vigéncia apés a data de
publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

12.8. O prazo de validade deste concurso seré de 1
(um) ano, a contar da data de homologac&o, prorrogavel
por igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

12.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscrigdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

12.10.Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagoes, avisos € resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Diario Oficial do Municipio.

12.11.Em caso de alteragdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apds a
finalizacdo do Concurso, a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta — Guarulhos, no
horério das 8 as 16h30m.

12.12.0s aposentados em emprego/fungéo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovagao neste Concurso, se as fungbes estiverem
previstas nas acumulagdes legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, o aposentado
deverd apresentar, na data da contratagéo, certidao
expedida pelo érgdo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

12.13. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) nédo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endere¢o ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12.14.A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se
eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.
12.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigéo,
prova ou tornar sem efeito a nomeacéo do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de
declaragbes ou informacdes prestadas pelo candidato
ou irregularidades na inscri¢@o, nas provas e titulos
ou nos documentos.

12.16. Os itens deste Edital poder@o sofrer eventuais
alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagédo dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagdes.

12.17. Em cumprimento a Lei Municipal n° 7.007/2012,
as provas praticas e Testes de Aptidao Fisica serdo

gravadas, reduzidas a termos e arquivadas no
Departamento de Recursos Humanos pelo prazo de 5
(cinco) anos.
12.18. As despesas relativas a participacdo do candidato
no Concurso e & apresentagdo para admissdo e
exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.
12.19. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.
12.20. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo o
Concurso e ndo caracterizando qualquer dbice, ¢ facultada
a incineragéo da prova e demais registros escritos, inclusive
os documentos de solicitagdo de isengdo de taxa de
inscricdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do
concurso, 0s registros eletronicos.

ANEXO |

EDITAL DE ABERTURA N° 03/2012-SAMO1
_ SINTESE DAS ATRIBUICOES

BIOMEDICO(A)

Realizar andlises, firmar os respectivos laudos,
executar o processamento de sangue, suas sorologias
e exames pré-transfussionais ,realizar analises fisico-
quimicas e microbioldgicas para o saneamento do
meio ambiente; aplicar completamente, os principios,
os métodos e as técnicas de acupuntura; coleta de
materiais, andlise, interpretacdo, emissao e assinatura
de laudos e de pareceres técnicos ,realizar toda e
qualquer coleta de amostras biolégicas para realizagéo
dos mais diversos exames, como também
supervisionar os respectivos setores de coleta de
materiais bioldgicos, realizar exames laboratoriais de
DNA e firmar os respectivos laudos. )

CONDUTOR(A) DE VEICULOS DE URGENCIA

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado
ao atendimento e transporte de pacientes; conhecer
integralmente o veiculo e realizar manutengéo bésica
do mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou
telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir
suas orientacdes; conhecer a malha viéria local;
conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos
de saude integrados ao sistema assistencial local,
auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de
suporte a vida; auxiliar a equipe nas imobilizagdes e
transporte de vitimas; realizar medidas reanimacéo
cardiorespiratéria basica; identificar todos os tipos de
materiais existentes nos veiculos de socorro e sua
utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.

MEDICO(A) - TODAS AS ESPECIALIDADES

Contribuir na formulagéo de politicas publicas de
saude; executar as atividades relacionadas as agdes
publicas de saude de forma integrada com os demais
profissionais de saude; garantir a prestacéo qualitativa
dos servigos de assisténcia e de preservagéo da
saude, segundo as diretrizes da politica de saude
municipal; realizar a¢des e atividades programaticas
estabelecidas; participar da elaboragao, execucéo e
avaliacdo de programas, da normatizacdo de
procedimentos relativos a sua area de atuagao;
desenvolver agdes e atividades educativas junto aos
pacientes, trabalhadores e comunidade; participar de
programas de vigilancia epidemioldgica (proposta:
vigilncia em saude); realizar registros e procedimentos
necessarios (analise, exame fisico, etc); determinar
a hipotese diagnostica; solicitar exames
complementares; prescrever tratamento,
encaminhamento para servicos especializados e
outros; conhecer os recursos médicos disponiveis,
normas e rotinas de servigos; organizar, zelar pelos
equipamentos, instrumentos e materiais sob sua
guarda e utilizagdo; registrar suas agoes e atividades
em formuldrios préprios; responsabilizar-se pelas
informagdes constantes no prontuério, na receita, no
atestado e na guia de encaminhamento subscrita;
participar de reunibes, treinamentos para o
desenvolvimento e aperfeicoamento do processo de
trabalho; atender as urgéncias médicas intercorrentes
em usudrios; realizar visita domiciliar e de vigilancia
sanitaria, epidemiolégica e ambiental, quando
necessario; realizar e participar de matriciamento
interdisciplinar e ou com outras especialidades e
executar outras atividades que lhe forem delegadas
pelos niveis hierdrquicos superiores, relacionados a
sua darea de atuagao.

ANEXO Il
EDITAL DE ABERTURA N° 03/2012-SAMO1
. PROGRAMAS DAS PROVAS

BIOMEDICO(A)

Politica de Saude e Organizacao de Servicos.

Reforma Sanitéria.

O S.U.S: principios, diretrizes e estrutura. Gestao:
controle social e financiamento. Municipalizagdo da
saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIII - Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social.

Leis Federais: 8.080/1990 e 8.142/1990.

Decreto Federal 7.508 de 28/06/2011.

Portaria 399/GM/MS de 22/02/2006 — Pacto pela Satde.

Conhecimentos especificos

Métodos de armazenamento e manipulagdo de
amostras biolégicas. Descarte de materiais utilizados
na coleta e tratamento de amostras contaminadas.
Fatores que afetam a interpretac@o dos resultados de
exames laboratoriais. Bioquimica: correlagdo de
resultados de exames bioquimicos com a
fisiopatologia. Conceitos basicos das principais
técnicas bioquimicas. Avaliacdo da fungado hepatica,
fungdo renal, e enzimas cardiacas. Proteinas
plasmaticas. Carboidratos e diabetes. Lipideos,
lipoproteinas, dislipidemias. Acido urico, uréia e
creatinina. Gasometria. Erros inatos do metabolismo.
Automacdo em bioquimica clinica. Hematologia:
Fisiologia da hemostasia. Técnicas hematoldgicas
basicas. Citologia hematoldgica. Testes que avaliam
a coagulagdo sanguinea. Investigagao laboratorial das
anemias, das doengas hemorragicas vasculares e
plaquetarias. Leucoses. Principios Gerais em
Imunohematologia. Urinalise. Exame de Liquidos
Cavitarios; Exames laboratoriais de rotina
parasitoldgica. Métodos de diagndstico laboratorial das
doencas infecciosas, parasitarias e autoimunes.
Microbiologia: nogbes sobre colheita, transporte e

processamento de amostras para diagndstico
bacterioldgico. Principais meios de cultura para
bactérias e fungos. Principio das coloragdes
microbiolégicas. Teste de sensibilidade a
antimicrobianos. Nogdes de diluicdo. Aplicagbes das
técnicas de biologia molecular no diagndstico das
diferentes 4reas da clinica médica. Controle de
qualidade em laboratdrio de andlises clinicas. Nogoes
de Bioseguranga. Programa de Controle de Infe¢éo
Hospitalar; Programa nacional de sadde da crianga
Programa Nacional de Saude da Mulher; Programa
Salde da Familia; Programa Nacional de Imunizagao;
Programa Nacional de Aten¢éo & Saude do Idoso;

Programa Nacional de Prevencéo as DST's e AIDS;
Vigilancia Epidemioldgica; Vigilancia Sanitdria; Etica
profissional. 3 .

CONDUTOR(A) DE VEICULOS DE URGENCIA

Lingua Portuguesa

Compreensao e Interpretacéo de texto. Significacéo
das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos préprio
e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagao.
Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposigao, conjuncdo (classificacdo e sentido que
imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancias
verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase.
Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia
e transformacéo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa).
Processos de coordenagéo e subordinag@o. Sintaxe.
Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras.
Discursos direto, indireto e indireto livre. Processos
de coordenacdo e subordinagdo. Colocagéo
pronominal. Equivaléncia e transformacéo de estrutura.

Matemaética

1- NUmeros inteiros, racionais e reais.

2- Sistema legal de medidas.

3- Razoes e proporcoes.

4- Divisao proporcional.

5- Regras de trés simples e compostas.

6- Percentagens.

7 -Equacgdes e inequagdes de 1.° e de 2.° graus.

8- Sistemas.

9 -Fungdes e gréficos.

10 -Progressdes aritméticas e geométricas.

11- Fungdes exponenciais e logaritmicas.

12- Juros simples e compostos: capitalizacéo e
descontos.

13 -Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes,
proporcionais, real e aparente.

Conhecimentos especificos

Legislagao e Sinalizagéo de Transito. Normas gerais
de circulagdo e conduta. Sinalizagdo de Transito.
Diregao defensiva. Primeiros Socorros. Protegdo ao
Meio Ambiente. Cidadania. Nogdes de mecanica basica
de autos. Conhecimento da malha viaria local.
Conhecimento da localizago das principais Unidades
de Saude do Municipio.

MEDICO(A) - TODOS

Politica de Salde e Organizacéo de Servicos.

Reforma Sanitaria.

0 S.U.S: principios, diretrizes e estrutura. Gestao:
controle social e financiamento. Municipalizagéo da saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIIl — Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social.

Leis Federais: 8.080/1990 e 8.142/1990.

Decreto Federal 7.508 de 28/06/2011.

Portaria 399/GM/MS de 22/02/2006 - Pacto pela Saude.

Clinica Médica:

Saude da mulher, adulto e idoso; Doengas sexualmente
transmissiveis; Doengas cronico-degenerativas; Doencas
infecto-contagiosas e parasitérias; Doengas metabdlicas;
Cirurgia geral; Educacdo em saude; Principios de medicina
social e preventiva; Antibioticoterapia; Atendimento de
emergéncia; Choque; Hipertensao arterial sistémica;
afeccdes cardiacas; Preenchimento de declaragdo de dbito

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos relacionados a area de atuagao

ANEXO Iil
EDITAL DE ABERTURA N° 03/2012-SAMO1

REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs: Ler atentamente o Capitulo referente a
recurso deste Edital antes de proceder ao
preenchimento deste formulério

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungao de
(preencher esse campo)

Nome: (preencher esse campo) N.° de inscricao
(preencher esse campo)

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o numero da questdo)

(preencher esse campo)

Embasamento:
(preencher esse campo)
Assinatura:

Data: __ /__/

EDITAL DE ABERTURA N° 03/2012-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO

Eu,

Portador (a) do R.G.n°
,candidato (a)

cargo/fungéo de venho

requerer nos termos do Decreto n.° 25.064/2008 a
Comiss@o do Concurso Pdblico, isencéo

do pagamento da taxa de inscricdo prevista no

_____ do edital de

referencia. Para tanto, anexo os documentos
previstos no artigo 4°, itens de | a

VI do referido decreto.

Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
ANEXO V

EDITAL DE ABERTURA N° 03/2012-SAMO1
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
Nome:

Candidato a funcéo de:
R.G. ndmero:

Inscrigéo n°
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Pontos Atribuidos

Quanticieid (uso da Banca)

Descrigdo do Titulo

TOTAL DE TITULOS ENTREGUES
TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES

Assinatura do candidato:
Rubrica do avaliador:

EDITAL DE ABERTURA N° 04/2012-SAM 01
A Gestora do Departamento de Recursos Humanos,
da Secretaria de Administragdo e Modernizagao, faz
saber que faré realizar concurso publico, regido de

acordo com as presentes Instrugdes Especiais e seus
Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal - IBAM, para preenchimento
de vagas nas fungdes constantes da Tabela abaixo, da
Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo com
os Decretos n.°s 15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/
2006, Lei Federal n.° 7.853/1989; Lei Organica Municipal
de Guarulhos, Leis Municipais n.°s 4.772/96, 6.359/
2008, 6.501/2009 e 6.820/2011, obedecidas as normas
deste Edital e autorizag@o contida nos processos n°s.
26.263, 26.268, 26.273, 26.274 e 32.926/2012.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS FUNCOES

1.1. As fungdes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga hordria semanal, os salarios e as
taxas de inscricdo sdo estabelecidos abaixo,

W Salgrio | 1@
Fungbes Vagas | Escolaridade / Exigéncias / Carga Hordria Semanal de
Concurso RS o
I | Inscrigo
+ Ensino Superior Completo nas dreas de Servigo Social, Pedagogia,
1715 | poucador ou Educadora Socil | g5 | picoiogia/40 horas 20258 | 400
. Ensino Superior Completo na drea de Enfermagem, Especializagao em |
y7y7 | Enfermeiro ou Enfermeira do | oy yecicing do Trabaiho reconhecida pelo MEC & Regisiro no COREN/ 241127
Trabalho 30 horas 75,00
Engenheiro ou  Engenhei Ensino Supenior Completo de Engenharnia ou formagao afim/ I
1718 | Amblental Il O | 40 horas ABST | 500
1719 | Gedlogo ou Gedloga Ill 01| Ensino Superior Completo de Gealogia/ 40 horas | 4.34857 | 7500
Ensino Superior Completo, Titulo de Especialista ou Especializagdo na |
1720 | Médico ou Médica do Trabalho 03 | area e regisiro no CRMISP/ 4.368,32 7500
20 horas =

1.2 A descricdo suméria das atribuiges das
fungbes constantes da Tabela do item 1.1 constam
no Anexo | deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més de
julho/2012 e serao reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. Aos servidores integrantes do quadro que forem
aprovados, a investidura somente ocorrera mediante
comprovagéo de desligamento definitivo da vaga até
entdo ocupada, sendo vedada a transferéncia.

1.5.1. O candidato admitido fard jus ao salario inicial
da carreira, ndo acrescido de quaisquer vantagens
salariais pessoais procedentes de vinculos anteriores
no servigo publico.

1.6. O candidato admitido devera prestar servigos
dentro do horério estabelecido pela administragéo,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias da semana,
sébados, domingos, obedecida a carga horaria semanal
de trabalho e o previsto em acordo coletivo de jornada.

1.7. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o
Decreto Municipal n® 29.086, de 22 de julho de 2011,
serd fornecido aos servidores residentes a mais de
mil metros do local de trabalho e que tenham a
necessidade de utilizagdo do transporte publico para
o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para
o retorno ao final da jornada. O beneficio sera fornecido
também para os residentes em municipios limitrofes
a Guarulhos e para os municipios integrantes da regido
metropolitana de S&o Paulo.

1.8. O Auxilio Alimentagao sera fornecido mediante
solicitacdo do servidor, respeitado o prazo necessério
para a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-
se como beneficio utilizado para a alimentagéo didria
do servidor, ndo sera fornecido para periodos retroativos
a data da concessdo. Desde abril de 2012 o Auxilio
Alimentagao concedido aos servidores da Prefeitura
tem o valor mensal de R$ 308,00 (trezentos e oito)
reais, sendo descontado do servidor um percentual de
acordo com a faixa salarial em que se insere.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o

conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste Edital e alteragbes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
2.2. Objetivando evitar dnus desnecessario, 0
candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no
concurso e no ato da posse, comprovara que satisfaz
as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e se estrangeiro
que se encontram com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da Lei Federal n° 6.815/80;

b ) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos
ou emancipado na forma da lei;

c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;
€) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para a
fungdo, no caso da carteira fornecida por Conselhos
de Classe devem estar devidamente regular;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptiddo fisica e mental,
sendo impedido o ingresso dos portadores de
moléstias incapacitantes para o emprego publico e
aquelas integrantes do rol de moléstias ensejadoras
de aposentadoria por invalidez, nos termos do
regulamento da Previdéncia Social;

h) ndo estar aposentado pelo servigo publico de
qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
cargo, emprego ou fungdo pdblica, exceto as ressalvas
das letras “@”, “b” e “c” do inciso XVI do artigo 37 da

Constituicdo Federal/1988.

i) preencher as exigéncias das fun¢des segundo o que
determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos dltimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagéo
quando da convocagdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.
2.5. As inscri¢bes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo, no periodo de 07 a 26 de julho de
2012, e

- no Posto de Atendimento do IBAM, instalado na
Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Joao
Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, no periodo
de 23 a 27 de julho de 2012 (das 9 as 15 horas).
- Para inscrever-se via Internet, o candidato devera
acessar o enderego eletronico WWW.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscri¢des,
através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.5.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricao,
preencher o formulério de inscricao, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.
2.5.2. O boleto bancério com vencimento em 27 de
julho de 2012, disponivel no endereco eletronico
WWW.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apés a
conclus@o do preenchimento da ficha de solicitagéo
de inscri¢éo on-line.

2.5.3. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no
valor correspondente apontado no item 1.1 deste
edital, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servicos da Internet e bancérias, de acordo
com as instrugdes constantes no enderego eletrdnico,
até a data limite para encerramento das inscri¢des
2.5.3.1. O pagamento do boleto deveré ser feito apenas
na rede bancdria, ndo sendo aceitos pagamentos feitos
em lotéricas, lojas e supermercados.

2.5.4. O candidato que realizar sua inscri¢éo via Internet
poderd efetuar o pagamento do valor da inscrigdo por
boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

2.5.5. A partir de dois dias Uteis apés o pagamento do
boleto, o candidato poderé conferir no endereco eletrnico
do Instituto Brasileiro de Administragao Municipal (IBAM)
se 0s dados da inscricdo efetuada pela Internet foram
recebidos e o valor da inscrigéo foi creditado.

2.5.6. As inscrigbes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas apés a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.5.7. As solicitagbes de inscri¢do via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apds a data do
encerramento das inscrigdes, ndo serdo aceitas.
2.5.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.
2.5.9. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
(IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos ndo se
responsabilizam por solicitagées de inscri¢bes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.10. O descumprimento das instrugdes de inscricdo
via Internet implicara a nao efetivag@o da inscrigao.
2.6. Ao se inscrever o candidato devera indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formulério de inscri¢éo via
Internet, o cddigo da opgdo / nimero do concurso da
funcéo para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

Para efetuar sua inscricao o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do PROGRAMA
ACESSA SAO PAULO (locais publicos para acesso
a internet) a seguir relacionados: CIC Ferraz de
Vasconcelos — Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Séo
Francisco; CPTM Mogi das Cruzes Praga Sacadura
Cabral, s/n® - Centro - Mogi das Cruzes;
POUPATEMPO GUARULHOS - Rua José

Companella, 05 — Macedo — Guarulhos (antiga fabrica
Abaeté);, CPTM BRAS - Praca Agente Cicero, s/n° -
Bras — S&o Paulo ; METRO SE - Praca da Sé, s/n° -
Centro — Séo Paulo; CPTM - SAO MIGUEL PAULISTA
— Rua Salvador de Medeiros, 451 - S&o Miguel Paulista;
CPTM TATUAPE - Rua Catigud, s/n°® - Tatuapé — S&o
Paulo; Jardim Morganti — Rua Sébado D’Angelo, 1609
- ltaquera; POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do
Contorno, 60 — ltaquera (estagdo Corinthians-ltaquera
do Metrd) , e em todas as regides da cidade de Séo
Paulo e em vérias cidades do Estado, bem como nos
TELECENTROS MUNICIPAIS: Telecentro
Associacao S.0.S Familia Sdo Geraldo-Rua Pedro
Relo Janitelli, 72 - Vila Melliani (Ponte
Grande);Telecentro Bonsucesso-Rua Maracana, 3
- Bonsucesso; Telecentro Centro- Avenida Salgado
Filho, 427 - Centro; Telecentro Cumbica (CIET
Cumbica)-Avenida Capitao Aviador Walter Ribeiro,
359 — Cumbica;Telecentro Fortaleza- Rua Hilario
Pires de Freitas, 134 - Jardim Fortaleza; Telecentro
Nucleo Habitacional Sdo José-Rua Cruzeiro do Sul,
127 - Jardim Bela Vista; Telecentro Pimentas (CIET
Pimentas)- Avenida Presidente Juscelino Kubitscheck
de Oliveira, 2760 — Parque Sdo Miguel; Telecentro
Pré6 Moradia Nosso Lar Nosso Teto- Rua Séo
Sebastido da Boa vista, 1053 - Jardim Marilena;
Telecentro Sao Joao (Regional Sao Joao)- Avenida
Coqueiral, 161 - Cidade Serddio; Telecentro Semente
do Amanha- Rua Brejo Grande, 99 - Parque Séo
Miguel (Pimentas); Telecentro Uirapuru (ACM
Uirapuru)- Rua Crato, 97 - Parque Uirapuru;
Telecentro Vila Augusta (CIET Vila Augusta)- Rua
Antonio lervolino, 225 - Vila Augusta.

2.7. Estes programas, além de oferecer facilidade para
os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos préprios
Postos Acessa Sao Paulo e Telecentros Municipais.
2.8. Para inscrever-se no Posto de Atendimento do
IBAM, indicado no item 2.5, 0 candidato deverd, no
periodo das inscrigoes:

2.8.1. Efetuar depdsito da taxa de inscrigdo, no valor
correspondente, no BANCO SANTANDER,
agéncia 0648, conta corrente 13.002647-3; BANCO
DO BRASIL, agéncia 2234-9, conta corrente n°
5801-7 ou BANCO ITAU, agéncia 0311, conta
corrente n° 79614-8 e COMPARECER ao Posto de
Atendimento definido no item 2.5, no periodo de
23 a 27 de julho de 2012, das 9 as 15 horas,
munido do comprovante de depdsito da taxa de
inscricao e original do documento de identidade,
para fornecer os dados para digitagdo de sua ficha.
2.8.2. O candidato devera conferir a ficha de inscricéo,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivagao da inscri¢ao.

2.8.3. O depdsito referente ao pagamento da inscricdo
podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque do
préprio candidato. Os pagamentos efetuados em
cheque somente serdo considerados quitados apds a
respectiva compensagao.

2.8.4. Em caso de devolugao do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-& automaticamente
sem efeito a inscri¢éo.

2.8.5. O candidato é responsavel pelas informagdes
prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as
eventuais conseqiiéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.9. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel ao
candidato observar atentamente as informagdes sobre
a aplicagdo das provas.

2.10. As informagdes prestadas na ficha de inscrigéo/
formuldrio de inscri¢@o via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a
Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragcdo Municipal — IBAM o direito de excluir
do Concurso Pdblico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11. N&o havera devolugdo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.12. Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-
simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicionais ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

2.13. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo
que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.14. O candidato que necessitar de condigdo especial
para realizacdo da prova, ainda que tenha realizado
sua inscricdo pela internet, devera solicita-la, por
escrito, no periodo de 23 a 27 de julho de 2012,
junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a
Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP,
das 9 as 15 horas.

2.15. O candidato que néo o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, poderd néo
ter a condicao atendida.

2.16. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara
sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
2.17. Amparado pela Lei Municipal n°® 6.289, de 15
de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito a isencdo do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relagdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 06 de julho de 2012.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

c) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 07 a 27 de
julho de 2012.

2.18. Poderao solicitar isencado do valor da taxa de
inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do

beneficio referente ao més de junho de 2012.
2.19. O candidato que preencher as condi¢bes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.19.1. Acessar, nos dias 10, 11 e 12 de julho de
2012, o “link” proprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.19.2. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados na ficha de inscrigéo.
2.19.3. Entregar nos dias 10, 11 e 12 de julho de
2012, das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, os
documentos comprobatérios, conforme segue:

a) a) Requerimento de Isen¢do de Pagamento de
Taxa de Inscricdo no “Concurso Publico 05/
2012",conforme Anexo IV deste edital;

b) b) cépia do RG;

c) copia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificacdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego e
pagina posterior ao registro) e, quando se fizer
necessario, a comprovagao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou cépia da rescis@o
de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter
direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo de prdprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) saldrios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou
f) Comprovar a inscricdo no Programa Bolsa Familia e
apresentar a copia de recebimento do beneficio referente
ao més de junho/2012, além das cdpias do RG, CPF
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, e
g) O nimero de inscricdo do candidato gerado a partir dos
dados cadastrais, em atendimento aos itens deste Capitulo.
2.19.4. A documentagdo comprobatéria citada no item
2.19.3. devera ser encaminhada por meio de fotocopias
em envelope fechado, identificado com o nome do
candidato, fun¢@o para a qual estd se inscrevendo e
0 nimero do edital.

2.19.5. Nao serdo considerados os documentos
encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido
neste Capitulo.

2.19.6. Néo serdo aceitas as solicitacbes de isencéo de
taxa de inscricao por via postal, fac-simile ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.
2.19.7. O resultado do pedido de isengdo, com
deferimento ou indeferimento, seréd publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 17/07/2012.

2.19.8. O candidato que tiver o requerimento indeferido
podera acessar novamente a “Area do Candidato” na
pagina do Concurso - site WWW.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e 27/07/2012.

2.19.9. O candidato que ndo efetivar a inscricdo
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscri¢éo invalidado.

2.20. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/
1999, artigo 4° incisos | a IV, com as modificacdes
trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto
Municipal n° 23.704/2006, a reserva de vagas para
portadores de deficiéncia prevista no inciso VIl do artigo
37 da Constituicio Federal dar-se-a conforme segue:

FUNCOES VAGAS RESERVADAS
Educador(a) Social IlI 01
Medico do Trabalho 01

2.21. Serdo consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrées mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integracdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os 6rgdos da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as instituicdes financeiras deverao
dispensar atendimento prioritario a pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 - Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitagdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor corregdo dptica: a baixa visao, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correc@o dptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos limitagdes associadas a duas
ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 —comunicagéo

2 —cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 — utilizagdo dos recursos da comunidade

5 — salde e seguranca

6 - habilidades académicas

7 - lazer
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8 — trabalho

e) — Deficiéncia mdltipla: associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
nao se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenagdo motora e percepgao.

2.22. As alteragbes quanto as definigdes e parametros
de deficiéncia na legislacdo federal serédo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.
2.23. Néo serao considerados como deficiéncia, os
distlrbios passiveis de corregéo.

2.24. Os candidatos constantes da lista especial
(portadores de necessidades especiais) serdo
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da
admissdo, para exame médico especifico, com
finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as
atribuicdes da fungéo e a deficiéncia declarada, sendo
excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicdes da funcéo.

2.25. Apds o ingresso do candidato portador de
deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como
motivo para justificar a concesséo de readaptacéo de
funcdo, bem como para a aposentadoria por invalidez.
2.26. As pessoas portadoras de necessidades
especiais participardo do concurso publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a contelido, avaliagdo, duracdo, data,
horério e local de realizagdo das provas.

2.27. Nao havendo candidatos portadores de
deficiéncia habilitados, as vagas reservadas seréo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente
na mesma especialidade.

2.28. As pessoas portadores de deficiéncia, que
necessitarem de condicbes especiais para a realizagéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricao
pela internet, deverao requeré-las por escrito, durante
o periodo das inscrigdes, junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal
Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro
— Guarulhos-SP, no periodo de 23 a 27 de julho de
2012, das 9 as 15 horas.

2.29. O candidato devera declarar, quando da inscri¢ao,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha
de inscri¢do/formuldrio de inscri¢do via Internet e, no
periodo das inscricdes, devera protocolar no Posto de
Atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptagdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opcéao da fungéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além

da entrega da documentagéo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término
das inscri¢cdes, a confecgdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverao ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.27. 2.30. Os candidatos que, nao atenderem dentro
do prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos
mencionados no:

ltem 2.29 - letra “a” - serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia.

Item 2.29 - letra “b” — ndo terdo a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.31. O candidato portador de necessidades especiais
que ndo realizar a inscri¢gdo conforme instrugdes
constantes neste capitulo, ndo podera interpor recurso
em favor de sua condigao.

2.32. Serdo publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por fun¢éo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.33. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando convocados,
a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por
sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificacéo do candidato como deficiente ou néo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo, observada a legislagdo aplicavel a matéria.
2.33.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condicao de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.34. O candidato que for julgado inapto para o exercicio
da fung@o, em razdo da deficiéncia incompatibilizar-
se com o exercicio das atividades prdprias da fungéo,
serd desclassificado do concurso.

2.35. A nédo observancia pelo candidato de qualquer
das disposi¢des deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas a
deficientes.

2.36. O laudo médico apresentado tera validade
somente para este concurso e ndo serd_devolvido.
3. DAS MODALIDADES DE AVALIACAO

O concurso constara de provas:

3.1. Objetiva, de cardter eliminatdrio e classificatério
para todas as fungbes e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

3.2. 3.2. Redacéo, de caréter classificatério para
as funcdes de Educador(a) Social Ill e Enfermeiro(a)
do Trabalho e serd avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

3.3. Titulos, de carater classificatério para todas
as funcoes.

3.4. Avaliacao Psicoldgica, de carater eliminatdrio
para a fungdo de Educador(a) Social lll, e serdo
aplicadas conforme segue:

das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes do edital de convocagdo, no e-mail enviado,
no cartdo informativo e no site eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

4.13. Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. Sdo considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagédo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

4.13.1. E aconselhdvel que o candidato esteja
portando também o comprovante de pagamento do
boleto bancario (inscrigbes realizadas pela internet)
ou o comprovante de inscricao local.

4.14. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis,
nao-identificaveis e/ou danificados. Nao seré aceita copia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.
4.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢bes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

4.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial,
expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entao
submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formuldrio préprio.

4.17. O candidato ao ingressar no local de realizagao
das provas deverd, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicagao, devendo
retirar a bateria de qualquer aparelho eletrdnico que
esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e
os modos de vibragao e silencioso. O uso de quaisquer
funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone
celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletronica, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, reldgio digital com receptor,
incorrerd em exclusdo do candidato do Certame,
mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranca que serd distribuido pelo IBAM.

4.18. Em nenhuma hipétese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data ou hordrio diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

4.19. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos
quaisquer sobre a realizacéo da prova como justificava
de sua auséncia.

4.20. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
(IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que é de interesse publico e,

4.26. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.27. O candidato devera comparecer ao local
designado com uma hora de antecedéncia ao inicio
da prova, munido de caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.28. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.29. Nao serdo computadas questbes néao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.
4.30. Durante a realizagdo das provas, ndo seré permitida
nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre
os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

4.31. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagco das provas.

4.32. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

4.33. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao
fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua identificagéo digital.

4.34. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente podera deixar a sala
onde estard realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

4.35. Por razdo de seguranca, os Cadernos de
Questbes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.36. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o
nome do candidato n&o constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de
Convocacao, o Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal procedera & incluséo do candidato, mediante a
apresentagéo do boleto bancario com comprovagéo de
pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.
4.37. A inclusao de que trata o item 4.35 sera realizada
de forma condicional e serd analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

4.38. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 4.36 a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
4.39. Quando, apds a prova, for constatada, por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacdo
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada
e sera automaticamente eliminado do Concurso.
4.40. A candidata que tiver necessidade de amamentar,
durante a realizag@o das provas, deverd levar um
acompanhante que ficard em sala reservada e que
serd responsavel pela guarda da crianca.

4.40.1. Nao haverd compensagdo do tempo de
amamentag@o no tempo de duragdo de prova.

4.41. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo

Numero de em especial dos proprios candidatos — bem como a | do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
Fungoes/Especialidades Provas Temas tes sua autenticidade solicitard aos candidatos, quando | virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
"FAS ques da aplicagéo das provas, o registro de sua assinatura | 4.42. Sera considerado habilitado o candidato que
Engenheiro Ambiental P m Lingua Portuguesa 5 em campo especifico na folha de respostas, bem | obtiver, no minimo, nota igual ou superior a 50%
Gedlogo(a) Il Toua Objetiva Conhecimentos 0 como de sua autenticacdo digital. (cinquenta por cento) da maior nota obtida pelo
2°FASE Especificos 30 4.21. Nas provas objetivas, o candidato devera | seu grupo, mais os empatados na Gltima nota
Titulos assinalar as respostas na folha de respostas | considerada para esse fim, sendo emitidas 02
1° FASE personalizadas, Unico documento valido para a | (duas) listas, uma geral e outra especial para os
Prova Objetiva corregdo das provas. O preenchimento da folha de | portadores de necessidades especiais, quando for
2° FASE respostas sera de inteira responsabilidade do candidato | o caso.
Prova de Redacao Lingua Portuguesa 20 que deverd proceder em conformidade com as | 4.43. Para participar das fases subsequentes o
Educador(a) Social lll 3° FASE Conhecimentos 20 instrugbes especificas contidas na capa do caderno | candidato, além da obtencdo da nota minima descrita
Titulos Especificos de questdes e na folha de respostas. no item 4.42, devera observar a margem estabelecida
4° FASE 4.22. O candidato devera ler atentamente as instrucbes | na tabela do item 5.1.
Avaliagdo Psicolégica contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha 4.44. Nao estando na margem mencionada,
de Respostas. independente da nota obtida na prova objetiva, o
1% FASE 4.23. As instrugdes contidas no Caderno de Questdes | candidato sera excluido do concurso.
Prova dbjéiiva e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente 5. DA PROVA DE REDACAO E SEU
2* FASE Lingua Port seguidas sendo o candidato unico responséavel por | JULGAMENTO (para Educador(a) Social Il e
. " oo o 10 eventuais erros cometidos Enfermeiro(a) do Trabalho)
Enfermeiro(a) do Trabalho | Prova de Redacao Conhecimentos 40 4940 : . . . = = .
2 o .24. O candidato devera informar ao fiscal de sua | 5.1. Havera corregdo da prova de redagéo, de carater
3° FASE Especificos ! : o . o X P
Titulos sala qualquer wregulgndafje nos materiais ~receb|dos classmcaltorllo somente do_s candidatos hablht_ados na
S no momento da aplicagdo das provas ndo sendo | prova objetiva, conforme item 4.42 deste edital e no
< aceitas reclamagdes posteriores. limite estabelecido na Tabela a seguir, mais os
1 FAS_'E_ ) - 4.25. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha | empatados na ultima colocacéo, sendo os demais
Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 30 de respostas por erro do candidato. eliminados do Concurso Publico:
Médico(a) do Trabalho 2° FASE Politicas de Satde 10
Titulos
Funcdes Numero de candidatos habilitados para a correcéo da Prova de Redacéo
Educador(a) Social lll 60
4. DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO | www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura Enfermeiro(a) do Trabalho 60

4.1. Os conteddos das provas séo os descritos no
Anexo |l deste Edital.
4.2. A aplicagdo das provas objetivas e de Redagéo,
quando for o caso esta prevista para o dia 26 de
agosto de 2012 e serdo realizadas na cidade de
Guarulhos-SP.
4.3. O candidato serd informado por meio do Diario
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.
4.4. A aplicacéo das provas na data prevista dependera
da disponibilidade de locais adequados a realizagéo
das mesmas.
4.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
4.6. Havendo alteragdo da data prevista no item 4.2, as
provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.
4.7. A confirmacdo da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagédo para as provas a
ser publicado no dia 17 de agosto de 2012 no Didrio
Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM

www.quarulhos.sp.gov.br - através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢do) ou dos correios.
4.8. Nao serdo postados os cartdes informativos de
candidatos cujo endereco na ficha de inscricéo esteja
incompleto ou sem indicagédo de CEP.
4.9. A comunicagéo feita por intermédio dos Correios
e por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. O candidato devera acompanhar no Didrio
Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela internet,
nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br a divulgacdo do Edital de
Convocagao para realizagdo das provas.
4.10. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo nao recebida,
ndo desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagéo para as provas.
4.11. O candidato que néo receber o cartdo de
convocagdo ou e-mail até o dia 23 de agosto de
2012, devera consultar o site do Instituto Brasileiro de
Administragédo Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal através de correio
eletronico: atendimento@ibamsp.org.br.

4.12. Ao candidato sé serd permitida a realizagéo

5.2.A realizagdo da prova de redagdo ocorrerd na
mesma data/hordrio da prova objetiva, em 26/08/2012.
5.3. A prova de redacao, de carater classificatério
serd avaliada de 0(zero) a 100(cem) pontos e serd
composta de uma Unica proposta a respeito da qual o
candidato devera desenvolver o tema com o minimo
de 20 linhas e maximo de 30 linhas e versaré sobre os
conhecimentos especificos da é&rea exigidos no Anexo
Il deste Edital.

5.4. Na prova de redac@o, além de ser avaliado o grau
de conhecimento tedrico do candidato, necessério ao
desempenho da fungdo objeto do presente concurso,
também serdo avaliados na correcdo: a capacidade
de fundamentacdo e a conclusdo, a clareza da
exposicdo e o dominio da norma culta na modalidade
da escrita do idioma.

5.5. A prova devera ser feita com caneta tinta azul ou
preta com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar o
desempenho do candidato, quando da corre¢édo pela
banca examinadora, ndo sendo permitida a
interferéncia e participag@o de outras pessoas, salvo
em caso do candidato que tenha solicitado condicéo
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera

acompanhado por um fiscal do Instituto IBAM,
devidamente treinado, para o qual o candidato devera
ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacao.

5.6. A composicao deverd, ainda, mobilizar argumentos
coerentes e consistentes, encadeados de modo ldgico,
harménico e objetivo, que viabilizem a progresséo do
tema, o estabelecimento de relagdes significativas
entre as consideragdes veiculadas e a deducédo de
proposi¢des conclusivas.

5.7. Seréo considerados, ainda, para atribuicdo dos
pontos, 0s seguintes aspectos:

1- Conteudo:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de andlise e senso critico em relagéo
ao tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia
no seu encadeamento.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso
ocorra uma abordagem tangencial, parcial ou diluida
em meio a divagagdes e/ou colagem de textos e de
questbes apresentados na prova.

2- Estrutura:
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a) respeito ao género solicitado;

b) progresséo textual e encadeamento de idéias;

c) articulacdo de frases e paragrafos (coesao
textual).

3- Expressdo: A avaliagdo da expressdo ndo sera
feita de modo estanque ou mecénico, mas sim de
acordo com sua estreita correlagdo com o conteudo
desenvolvido. A perda dos pontos previstos dependera,
portanto, do comprometimento gerado pelas
incorre¢des no desenvolvimento do texto.

4- Desempenho linguistico de acordo com o nivel
de conhecimento exigido.

5- Adequagao do nivel de linguagem adotado a
producdo proposta e coeréncia no uso.

6- Dominio da norma culta formal, com atengao
aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e
nominal; pontuac&o; regéncia verbal € nominal; emprego
de pronomes; flexao verbal e nominal; uso de tempos
e modos verbais; grafia e acentuacao.

5.8. Serd atribuida nota ZERO a redacéo que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao
tema proposto;

b) apresentar textos sob forma nédo articulada
verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento

de texto escrito fora do local apropriado.

c) for escrita a 1apis, em parte ou em sua totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.
5.9. A folha de rascunho serd de preenchimento
facultativo e sob nenhuma hipdtese serd considerado
na corre¢do pela banca examinadora.

5.10.A prova de redagdo ndo podera ser assinada,
rubricada ou conter, em outro local que ndo seja aquele
indicado no Caderno, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser anulada a prova. Assim,
a detecca@o de qualquer marca identificadora no espago
destinado a transcricdo do texto acarretard a anulagéo
da redacédo e a conseqtiente eliminagdo do candidato
no concurso.

5.11. A identificacdo das redagdes ocorrera somente
apds a corregéo feita pelos examinadores.

5.12. Ao final da prova dissertativa, o candidato
devera entregar o Caderno ao fiscal de sala.

6. DOS TITULOS E SEU JULGAMENTO (para
todas as fungoes)

6.1. Somente serdo analisados e pontuados os
titulos dos candidatos habilitados nas provas objetivas,
conforme item 4.42 e tabela a seguir, mais os
empatados na dltima colocagdo, sendo os demais
eliminados do Concurso Publico:

Funcoes Niumero de candidatos habilitados para a andlise de titulos
Educador(a) Social lll 30
Engermeiro(a) do Trabalho 30
Engenheiro(a) Ambiental 30
Gedlogo(a) I 30
Médico(a) do Trabalho 30

6.2. Os titulos, de carater classificatério, deverdo ser
entregues em data e local a ser definido em Edital de
Convocacgéo a ser divulgado oportunamente, por
ocasido da divulgagao das notas das provas objetivas.
Nao serdo enviados cartdes de convocacao para
entrega dos titulos.

6.3. Serdo considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela a seguir, limitada & pontuagéo total
da prova de titulos ao valor maximo estabelecido na Tabela,
desde que relacionados com a fungdo pretendida e obtidos
até a data de encerramento das inscricoes.

6.4. Nao serdo analisados os titulos que néo
contenham a carga horaria do curso ou apresentados
em copias simples.

6.5. Na somatéria dos titulos de cada candidato, os
pontos excedentes serdo desprezados.

6.6. Nao sera computado como titulo o curso de
especializagdo que se constituir pré-requisito para a
inscricdo no concurso.

6.7. A confirmagéo das datas e a divulgagéo do local
para entrega dos titulos ocorrera através de publicagéo
de Edital de Convocacdo quando da divulgacdo das
notas das provas.

6.8. Nao serdo emitidos cartdes de convocagao para
a entrega dos titulos, devendo os candidatos
acompanharem as publicagdes feitas por intermédio
do Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

6.9. No ato de entrega de titulos, o candidato devera
entregar, preenchida e assinada, relagdo na qual
indicard a descricdo e a quantidade de titulos
apresentados. Juntamente com esta relagdo devera
ser apresentada uma copia, autenticada em cartrio,
de cada titulo declarado.

6.10. Somente serdo recebidos e analisados os
documentos cujas copias sejam autenticadas (que
ndo serdo devolvidas em hipétese alguma).
6.11. Nao serdo recebidos os documentos originais e
as copias simples.
6.12. E vedada a pontuagdo de qualquer curso/
documento que nao preencher todas as condigdes
previstas neste capitulo.
6.13. O modelo de formulario para entrega dos titulos
consta do Anexo V deste Edital.
6.14. A segunda via de relacao de titulos, com o
carimbo do drgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera
devolvida ao candidato apds a conferéncia.
6.15. Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo aceitos
pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegacéo.
6.16. Nao serdo recebidos titulos apresentados fora
do prazo, local e hordrio estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.
6.17. Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato terd
anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa
do mesmo, seré excluido do concurso.
6.18. A avaliacdo dos titulos serd feita pelo IBAM e
0 seu resultado sera divulgado através de publicagéo
do Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br
6.19. Caso o certificado apresentado ndo contenha
a informagéo expressa quanto a carga horaria do curso,
o candidato deverd anexar histérico escolar ou
documento oficial que comprove o nimero de horas.
6.19.1. Nao sendo comprovada a carga horaria do
curso, 0 documento apresentado nao serd pontuado.

TABELA DE TiTULOS (para todas as funcoes)

. VALOR | QUANTIDADE | VALOR
T CONEROVANTES UNITARIO | MAXIMA | MAXIMO
i Diploma devidamente registrado ou declaragio/certificado de conclusio
Doutor na érsa qus concorre: de curso, 1ado do respectiva Histérico Escolar. 40 0 40
Diploma devidamente registrado ou declaracaoicertificado de concluséo
Mestre na érea que concorre. de curso, acompanhado do respectivo Historico Escolar. 30 0 30
Cursos de Especializagao na drea que | Certificado/declaracdo de curso, em papel timbrado da instituigao,
concorre, com duragdo minima de 360 | contendo o periodo de A0, carimbo @ assi do ivel @
2 p 1.0 03 3.0
horas. a carga hordna

OBS.: A apresentagédo do titulo de Doutorado
exclui, automaticamente, a pontuagéo do titulo
de Mestrado.

S6 serdo aceitos os Titulos obtidos até o ultimo dia
de inscrigéo 27 de julho de 2012.

7. DA AVALIACAO PSICOLOGICA E SEU
JULGAMENTO (Para a fungéo de Educador(a) Social Ill)

7.1 - Os candidatos aprovados na prova objetiva e
redacdo (Educador(a) Social Ill), serdo submetidos a

Avaliagéo Psicoldgica, de acordo com o perfil descrito
no item 7.9 deste Capitulo, realizado por profissionais
devidamente inscritos no Conselho Regional de
Psicologia (CRP) sob a supervisdo do IBAM.

7.2 - Somente participardo da avaliagdo psicolégica
os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme
item 4.42 deste edital e no limite estabelecido na
tabela a seguir, sendo os demais candidatos
eliminados do concurso publico:

Fungao

Ndmero de candidatos habilitados para participar da Avaliagao Psicolégica

Educador(a) Social Il

60

7.3. As avaliagbes acontecerdo em dias, locais e
hordrios a serem comunicados oportunamente, por
meio de Edital de Convocagao, publicado no Diario
Oficial do Municipio, bem como por meio de
correspondéncia pelo correio, enviada pelo IBAM.

7.4. O IBAM encaminhara cartdo de convocagao para
participagdo na avaliag@o psicolégica, razao pela qual o
candidato devera manter seu endereco atualizado .

7.5. Esta convocaga@o nao tem carater oficial, pois,
é meramente informativa, ndo sendo aceita a alegacéo
do ndo recebimento como justificativa de auséncia ou
de comparecimento em data, local ou horario
incorretos, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar o Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos
a publicagdo do respectivo Edital de Convocagao.

7.6. O candidato devera se apresentar no local da
prestacéo das provas com antecedéncia de 30(trinta)
minutos do hordrio estabelecido para a realizagdo das
avaliagoes, munido de documento de identificagao.

7.7.Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer
pretexto, realizar as avaliagdes ap6s o horério e local
pré-estabelecido no Edital de Convocagéao.

7.8. A avaliagdo psicoldgica sera eliminatoria,
levando em conta as caracteristicas especiais que a
funcéo exige, destinar-se-a verificar a capacidade do
candidato para utilizar as fungdes psicoldgicas
necessarias ao desempenho da funcao pretendida,
nas condicdes atuais oferecidas pela entidade
empregadora. Essa verificagdo dar-se-& por meio de
instrumental competente, consoante com a legislagéo

em vigor, a fim de constatar a existéncia de fatores
considerados imprescindiveis ao bom desempenho
das atribui¢bes gerais da fungéo.

7.9. Ficam estabelecidos os seguintes aspectos
psicoldgicos a serem verificados, em fungao das
exigéncias e responsabilidades da fungao:

a) controle emocional, auséncia de sinais fobicos e
disritmicos;

b) controlado nivel de ansiedade;

¢) dominio psicomotor;

d) facilidade de relacionamento interpessoal;
adaptac@o ao meio - iniciativa, objetividade, ateng@o,
determinagao e flexibilidade de conduta;

e) resisténcia a fadiga;

f) nivel de compreenséo e resolugbes de situagdes.

7.10. Os procedimentos seréo realizados em
conformidade com a legislagéo geral e especifica em
vigor.

7.11. Nenhum candidato podera retirar-se do local
da avaliagdo psicoldgica sem autorizagdo expressa
do responsavel pela aplicag&o.

7.12. O candidato, ao terminar os testes, entregara
ao aplicador todo o seu material de exame.

7.13. A avaliagdo psicolégica terd carater
eliminatorio, sendo o candidato considerado
“INDICADO” ou “NAO INDICADO” para exercicio da
fungdo, conforme descricéo:

7.13.1. “Indicado”: significa que o candidato
apresentou, no Concurso, o perfil psicolégico para
realizar as atividades imprescindiveis constantes do
deste Edital.

7.13.2. “N&o indicado”: significa que o candidato
nédo apresentou, no Concurso, o perfil psicoldgico
compativel para realizar as atividades imprescindiveis
constantes deste Edital.

7.14. A “n@o indicagao” na avaliagdo psicoldgica
pressupde, tdo somente, a inadequagao ao perfil
psicoldgico exigido para o desempenho das fungdes
inerentes & categoria pretendida, em nada interferindo
no que diz respeito ao prosseguimento normal do
exercicio profissional.

7.15. Nenhum candidato “ndo indicado” sera
submetido a novo teste dentro do presente Concurso.

7.16. O motivo de “ndo indicado” ao perfil
profissiografico somente sera informado ao candidato
ou ao seu representante legal, atendendo aos ditames
da ética psicoldgica, e mediante requerimento dirigido
ao Presidente da Comissdo de Concurso da
PREFEITURA DE GUARULHOS, enviado e
protocolado no Departamento de Recursos Humanos,
sito na Av. Mal. Humberto de Alencar Castelo Branco,
1041 - Vila Augusta — Guarulhos, de segunda a sexta
feira, no hordrio das 8 horas as 16h30m.

7.17.A PREFEITURA DE GUARULHOS publicara
as listas dos candidatos considerados “indicados” na
avaliagdo psicolégica, ficando os demais excluidos
do Concurso.

7.18. Serd emitidas 02 (duas) listas, uma geral e
outra especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso.

7.19. N&o cabera recurso da Avaliagdo Psicoldgica.

8. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE
8.1. Os candidatos habilitados serdo classificados por
ordem decrescente da pontuacéo final, em listas de
classificagao para cada fungao.

8.2. Serédo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fungéo, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais, e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

8.3. A composicao da nota final do candidato sera
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

8.4. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacdo nas questdes de
Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuag@o nas questdes de Politica
de Saude, quando for o caso;

d) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua
Portuguesa, quando for o caso;

€) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos, e
f) tiver exercido efetivamente a funcéo de jurado nos
termos da Lei n° 11.689/2008.

8.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participacdo dos candidatos envolvidos.

8.6. O candidato para fazer jus ao previsto na letra “f”
— subitem 8.4 deste edital, devera comprovar ter exercido
efetivamente a funcéo de jurado no periodo entre a data
da publicagéo da referida Lei, em 09/06/2008 e a data de
término das inscrigdes, em 27/07/2012.

8.6.1. O documento emitido pelo Judiciario devera ser
apresentado no original ou copia autenticada em cartério
e protocolado junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
instalado na Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua
Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, no
periodo de 23 a 27 de julho de 2012 (das 9 as 15
horas). O documento apresentado tera validade somente
para este concurso e ndo sera devolvido.

8.6.2. O candidato que ndo atender as exigéncias
estabelecidas nos itens 8.6 e 8.6.1 até o término das
inscrigbes, seja qual for o motivo alegado, néo terd a
condicdo atendida.

8.7. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as
informagbes necessdrias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

8.8. No que diz respeito a publicagcdo da
classificacéo, em havendo recurso deferido, sera feita
a retificacdo, ou ficara automaticamente ratificada a
classificagéo final.

9. DOS RECURSOS

9.1. O prazo para interposi¢cdo de recurso contra o
edital de abertura, gabarito e resultados (solicitagéo

de isengé@o de taxa e notas das provas/testes) e de
classificagao final, sera de 3 (trés) dias Uteis do fato
que lhe deu origem, a contar do dia da publicagdo do
evento no Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos.

9.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos
no prazo estipulado para a fase a que se referem.

9.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razoes
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

9.4. Somente serdo apreciados 0S recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

9.5. N&o serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

9.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

9.7. A Comisséo do Concurso constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decis6es, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.8. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagbes contidas neste Capitulo ndo seréo
avaliados.

9.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova
objetiva, deverd ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

9.10. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

9.11. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

9.12. O gabarito divulgado poderd ser alterado, em
funcao dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

9.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, poderd eventualmente
haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda poderd a desclassificagao
do mesmo.

9.14. A decis@o do Recurso serd dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br. e
WWW.guarulhos.sp.gov.br.

9.15. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

9.16. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou
nao possuir argumentagéo ldgica e consistente que
permita sua adequada avaliagéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se
destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada
neste Capitulo;

d) em formulério diverso do estabelecido no Anexo |II;

€) que apresentar contestacéo referente a mais de
uma questdo no mesmo formulédrio, devendo o
candidato utilizar um formuldrio para cada questao,
objeto de questionamento.

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) que esteja em desacordo com as especificagdes
contidas neste Capitulo e nas instrugées constantes
dos Editais de divulgag@o dos eventos.

9.17. Nao havera segunda instancia de recurso
administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso e recurso contra o
gabarito oficial definitivo. 3

10. DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

10.1. A contratagdo dar-se-4 mediante ato do Chefe
do Executivo, que serd publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponivel no site: www.guarulhos.sp.gov.br.

10.2. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, € meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagéo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicagdo das respectivas convocagdes, sob pena
de perder o direito & contratagéo.

10.3. E de responsabilidade do candidato manter seu
endereco e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Concurso, junto ao Departamento
de Recursos Humanos da PMG, sito a Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila
Augusta - Guarulhos, no horario das 8 as 16h30m,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
perder o prazo para admisséo, caso ndo seja localizado.

10.4. A contratacdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracéo,
obedecerd rigorosamente & ordem de classificagéo
final e as condicdes dispostas no item 2.3 deste Edital.

10.5. A aprovacdo do candidato nas avaliagdes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratacao.

10.6. O prazo para inicio das atividades serd de
15(quinze) dias corridos a contar da convocagao,
prorrogavel por 01(uma) vez, por igual periodo, a
pedido do interessado, ou a critério da Administragao,
desde que atendida a conveniéncia do servigo publico.

10.7. O ndo atendimento ao prazo de convocagao
ou a nao comprovagao de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejaré a exclusdo da lista de convocagéo
e o0 cancelamento da portaria de admissdo/nomeagéo
caso ja tenha sido publicada.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. A aprovagéo no concurso Publico ndo gera direito
a contratacdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagdo e a preferéncia na contratagao, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
e de acordo com a disponibilidade orgamentéria e com
estrita observancia da ordem de classificagao.

11.2. Seré@o designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comisséo responsaveis
pela organizacdo do Certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
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necessarias a realizacéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

11.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao designada para a realizacdo do presente
Concurso Publico.

11.4. O resultado final do Concurso serd homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

11.5. O ndo comparecimento as provas objetiva e/ou
pratica, quando houver, qualquer que seja o0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara a
eliminagéo do Concurso Publico.

11.6. Motivara a eliminagéo do candidato do concurso
publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
concurso, nos comunicados, nas instrugbes aos
candidatos e/ou nas instrugdes constantes das Provas,
bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagio das provas,
o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugao
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletronico ou de comunicagéo (bip, telefone
celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
11.7. A legislagdo com vigéncia ap6s a data de
publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

11.8. O prazo de validade deste concurso sera de 1
(um) ano, a contar da data de homologacéao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragéo
Municipal.

11.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscrigdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
11.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagodes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicacées oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Didrio Oficial do Municipio.

11.11. Em caso de alteragéo de algum dado cadastral,
até a realizagdo das provas, o candidato devera requerer
a atualizagdo ao IBAM ou, apés a finalizagéo do
Concurso, & PREFEITURA DE GUARULHOS, por meio
de formuldrio especifico protocolado no Departamento
de Recursos Humanos da PMG, sito na Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila
Augusta — Guarulhos, no hordrio das 8 as 16h30m.
11.12. Os aposentados em emprego/fungao/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovacado neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulacdes legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, o aposentado
deverd apresentar, na data da contratacéo, certiddo
expedida pelo érgdo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

11.13. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal (IBAM) nao se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11.14. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do
Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.
11.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigao,
prova ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de
declaragbes ou informagdes prestadas pelo candidato
ou irregularidades na inscri¢éo, nas provas e titulos
ou nos documentos.

11.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagédo dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagoes.

11.17. As despesas relativas a participacdo do
candidato no Concurso e a apresentagdo para
admissao e exercicio correrdo as expensas do proprio
candidato.

11.18. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagoes referentes a este Concurso.
11.19. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagao o
Concurso e nao caracterizando qualquer ébice, é facultada
a incineragdo da prova e demais registros escritos,
inclusive os documentos de solicitagdo de isengdo de
taxa de inscrigdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do concurso, os registros eletronicos.
ANEXO |
EDITAL DE ABERTURA N° 04/2012-SAMO1
SINTESE DAS ATRIBUIGOES

EDUCADOR(A) SOCIAL 1l

Monitorar e  acompanhar  projetos e
empreendimentos sociais nos espagos publicos e
comunitarios; Diagnosticar as situagdes de risco
relacionadas as criangas, adolescentes e seus
familiares e, elaborar estratégias para participacéo
destes nas atividades desenvolvidas na comunidade;
Planejar e desenvolver atividades sdcio-educativas
com criangas, adolescentes e respectivas familias
em risco pessoal e/ou social; propor agdes articuladas
com a rede intersetorial de servicos de protecdo social
a crianga e ao adolescente e suas familias; Participar
as diversas comissdes ou grupos de trabalho
intersetoriais que visem ao planejamento das agoes
de assisténcia social; Organizar, acompanhar e orientar
as acdes desenvolvidas com grupos familiares para
projetos de geragdo de trabalho e renda; Atuar na
comunidade aplicando conhecimentos de gestdo e
dindmicas participativas, dirigindo atividades
formativas com grupos e organizagdes sociais;
Monitorar e aplicar atividades programadas a partir
dos objetivos de projetos, programas e servigos
sociais, visando reabilitacdo psicossocial, formagdo
para a cidadania, prote¢do e acolhimento; Incentivar
e participar de atividades e oficinas sécio—educativas
grupais e individuais com a populacdo usuaria;
Desenvolver trabalhos com a comunidade relacionados
ao atendimento as criangas, adolescentes, adultos e
idosos, a partir do planejamento e desenvolvimento
de projetos; atuar em equipe multiprofissional; executar
outras tarefas de mesma natureza ou nivel de
complexidade, associadas ao seu cargo.

ENFERMEIRO(A) DO TRABALHO

Estudar as condi¢des de seguranga e periculosidade
da empresa, efetuando observagdes nos locais de
trabalho, para identificar as necessidades no campo
da seguranca, higiene e melhoria do trabalho; elaborar
e executar planos e programas de protegdo a saude
dos empregados, participando de grupos que realizam
inquéritos sanitarios, estudar as causas de
absenteismo, fazer levantamentos de doengas
profissionais e lesdes traumaticas, proceder estudos
epidemioldgicos, coletar dados estatisticos de
morbidade e mortalidade de trabalhadores,
investigando possiveis relacdes com as atividades
funcionais, para obter a continuidade operacional e
aumento da produtividade; executar e avaliar
programas de prevengdes de acidentes e de doencas
profissionais ou nao-profissionais, fazendo andlise da
fadiga, dos fatores de insalubridade, dos riscos e das
condigdes de trabalho do menor e da mulher, para
propiciar a preservacdo de integridade fisica e mental
do trabalhador; prestar primeiros socorros no local de
trabalho, em caso de acidente ou doenca, fazendo
curativos ou imobilizagdes especiais, administrando
medicamentos e tratamentos e providenciando o
posterior atendimento médico adequado, para atenuar
conseqliéncias e proporcionar apoio e conforto ao
paciente; elaborar e executar ou supervisionar e avaliar
as atividades de assisténcia de enfermagem aos
trabalhadores, proporcionando-lhes atendimento
ambulatorial, no local de trabalho, controlando sinais
vitais, aplicando medicamentos prescritos, curativos,
instalagbes e teses, coletando material para exame
laboratorial, vacinagdes e outros tratamentos, para
reduzir o absenteismo profissional; organiza e
administra o setor de enfermagem da empresa,
provendo pessoal e material necessarios, treinando e
supervisionando auxiliares de enfermagem do
trabalho, atendentes e outros, para promover o
atendimento adequado as necessidades de saude do
trabalhador; treinar trabalhadores, instruindo-os sobre
0 uso de roupas e material adequado ao tipo de
trabalho, para reduzir a incidéncia de acidentes;
planejar e executar programas de educagao sanitaria,
divulgando conhecimentos e estimulando a aquisicéo
de habitos sadios, para prevenir doengas profissionais,
mantendo cadastros atualizados, a fim de preparar
informes para subsidios processuais nos pedidos de
indenizacéo e orientar em problemas de prevencao
de doencas profissionais.

ENGENHEIRO(A) AMBIENTAL 1lI

Elaborar diagnésticos e progndsticos ambientais;
elaborar cendrios e planos ambientais regionais, planos
de gestdo de unidades de conservagdo; desenvolver
trabalhos de planejamento participativo e de avaliagdo
ambiental estratégica; desenvolver indicadores
ambientais; elaborar e desenvolver instrumentos de
gestdo ambiental com énfase para o Zoneamento
Ecoldgico — Econdémico; elaborar, relatérios, pareceres
técnicos; observar o atendimento as politicas
ambientais vigentes no Pais no desenvolvimento de
propostas normativas de gestéo territorial e ambiental
de ocupacdo de solo e uso dos recursos naturais;
analisar as demais politicas publicas vigentes ou em
elaborag&o para identificar os seus impactos ambientais
no &mbito regional e setorial; elaboracéo, avaliagéo,
execugdo, monitoramento e fiscalizacdo de projetos
de recuperagdo de areas degradadas e recomposicao
de vegetagdo considerando manejo integrado da
paisagem e incluindo plantio de espécies nativas,
enriquecimento de vegetacdo, nucleacdo e outras
técnicas para a indugdo e condugdo da regeneragao
natural, conservacao de solos e controle de eroséo;
acompanhamento e avaliagdo de tecnologias e
sistemas de gestdo ambiental para o controle e
promogao do uso eficiente de recursos naturais e
minimizag@o da geragdo de residuos e de impactos
ambientais em atividades agropecuadrias e florestais;

proposicdo e avaliacdo de instrumentos econémicos
de incentivo & recuperacdo e preservacdo de recursos
naturais, incluindo a valoragéo de servicos ambientais
relacionados a biodiversidade, florestas e solos e a
elaboragéo, avaliagdo e monitoramento de projetos
de reducé@o de emissdes e/ou remogao de gases de
efeito estufa relacionados a atividades agropecudrias
e florestais; proposi¢cdo de normas, elaboragéo,
avaliagdo e monitoramento de projetos para a protecéo
da fauna silvestre e manejo da fauna invasora;

Gestao, supervisao, coordenagdo, orientagao técnica;
Coleta de dados, estudo, planejamento, projeto,
especificacdo; Estudo de viabilidade técnico-econdmica
e ambiental; Assisténcia, assessoria, consultoria;
Direcdo de obra ou servigo técnico; Vistoria, pericia,
avaliacdo,  monitoramento, laudo, parecer
técnico,auditoria, arbitragem; Desempenho de cargo
ou funcédo técnica; Treinamento, ensino, pesquisa,
desenvolvimento, analise,experimentagéo, ensaio,
divulgagao técnica, extensdo; Elaborac@o de orcamento;
Padronizagdo, mensuragao, controle de qualidade;
Execucdo de obra ou servigo técnico; Fiscalizag@o de
obra ou servigo técnico; Produgdo técnica e
especializada; e, Execugéo de desenho técnico.

GEOLOGO(A) 1li

Elaborar diagnésticos e progndsticos ambientais;
elaborar cendrios e planos ambientais regionais, planos
de gestdo de unidades de conservagéo; desenvolver
trabalhos de planejamento participativo e de avaliagao
ambiental estratégica; desenvolver indicadores
ambientais; elaborar e desenvolver instrumentos de
gestdo ambiental com énfase para o Zoneamento
Ecoldgico — Econdmico; elaborar, relatdrios, pareceres
técnicos; observar o atendimento as politicas
ambientais vigentes no Pais no desenvolvimento de
propostas normativas de gestao territorial e ambiental
de ocupacao de solo e uso dos recursos naturais;
analisar as demais politicas publicas vigentes ou em
elaborag@o para identificar os seus impactos ambientais
no ambito regional e setorial; elaboragéo, avaliacao,
execugdo, monitoramento e fiscalizacdo de projetos
de recuperagdo de areas degradadas, conservagado
de solos e controle de eros@o; acompanhamento e
avaliacdo de tecnologias e sistemas de gestdo
ambiental para o controle e promogéo do uso eficiente
de recursos naturais e minimizagdo da geragédo de
residuos e de impactos ambientais; proposicéo e
avaliagdo de instrumentos econdmicos de incentivo a
recuperagdo e preservagdo de recursos naturais,
incluindo a valoracdo de servicos ambientais
relacionados a solos ;

trabalhos topogréficos; levantamentos geolégicos
e geofisicos; estudos de geologia econémica e
pesquisas de riquezas minerais; trabalhos de
prospec¢ao e pesquisas para a cubagao de jazidas e
determinacé@o de seu valor econdmico; elaboracéo de
relatérios de que trata o art. 16, item IX, do Cédigo de
Minas; assuntos legais, relacionados com a sua
especialidade; pericias e arbitramento; gestao,
supervisdo, coordenagéo, orientagdo técnica; Coleta
de dados, estudo, planejamento, projeto,
especificagdo; Estudo de viabilidade técnico-
econdmica e ambiental;Assisténcia, assessoria,
consultoria; Direcdo de obra ou servigo técnico;
Vistoria, pericia, avaliagdo, monitoramento, laudo,
parecer técnico,auditoria, arbitragem; Desempenho de
cargo ou fungdo técnica; Treinamento, ensino,
pesquisa, desenvolvimento, andlise,experimentacao,
ensaio, divulgagao técnica, extensdo; Elaboragdo de
orgamento; Padronizag@o, mensuragéo, controle de
qualidade; Execucado de obra ou servigo técnico;
Fiscalizagdo de obra ou servigo técnico; Producao
técnica e especializada; Condugao de servico técnico;
Conducédo de equipe de instalagdo, montagem,
operagao, reparo ou manutencdo; Execugdo de
instalagdo, montagem, operagdo, reparo ou
manutencdo; Operacdo, manutencéo de equipamento
ou instalagdo; e, Execugdo de desenho técnico.

MEDICO DO TRABALHO

Realizar exames médicos e elaborar os respectivos
Atestados de Saude Ocupacional (ASO) para os
servidores da Prefeitura de Guarulhos nas situagdes
de Admissao, Periédico, Mudanca de fungdo e/ou
atividade e demissional; elaborar os atestados de
saude ocupacional (ASO) para usuarios do CEREST
(Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador);
elaborar relatérios de avaliacdo dos atestados de
salde apresentados; participar da elaboragéo de
relatérios analiticos periédicos, de incidéncia e
prevaléncia de patologias em geral e doengas
ocupacionais em particular, assim como dos acidentes
de trabalho, com a finalidade de implantar e
implementar acdes e programas de prevencéo, para
aperfeicoar o ambiente de trabalho e melhorar a
qualidade de vida do servidor pdblico municipal; realizar
e acompanhar vistorias técnicas com elaboragao de
relatérios e laudos; participar de juntas médicas para
elaborag@o de pareceres e conclusdes em situagdo
de matéria médica; participar ativamente das equipes
de treinamento do Servico Especializado em
Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho —
SESMT; colaborar com a equipe na analise e
adequacao periddica, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, do
Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
- PCMSO das unidades de trabalho e em programas
especificos do SESMT; estar sempre atualizado em
relacdo a legislacdo trabalhista e ambiental vigentes
no pais e executar outras atividades que lhe forem
delegadas pelos niveis hierarquicos superiores,
relacionados a sua area de atuagéo.

ANEXO Il
EDITAL DE ABERTURA N° 04/2012-SAMO1
PROGRAMAS DAS PROVAS
CARGO DE NIVEL SUPERIOR

EDUCADOR(A) SOCIAL Ill, ENFERMEIRO(A)

DO TRABALHO, ENGENHEIRO(A) AMBIENTAL
Il E GEOLOGO(A) lll

LINGUA PORTUGUESA

Questbes que possibilitem avaliar a capacidade de
Interpretacéo de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicagdo da

Ortografia oficial; Acentuagédo gréfica; Pontuacao;
Classes gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocagdo e Regéncia nominal
e verbal. i

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

EDUCADOR(A) SOCIAL Il

| - O Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Histérico, implantagdo e avaliagdo. Politica de
atendimento, entidades de atendimento, medidas de
protecdo, medidas socioeducativas, direitos
individuais. A pratica do ato infracional.

Il - Os Conselhos Tutelares.

lil - Os Conselhos de Direitos: municipal, estadual
e nacional: composicéo, funcionamento.

IV - Direitos da crianga: educar ou punir?

V - A infancia, a adolescéncia e o conceito de
direitos humanos.

VI - A exclusdo social: vivendo nas ruas.

VIl - O perfil dos meninos e meninas de rua.

VIII - O educador social de rua: desafios,
possibilidades e proposta pedagdgica.

IX - Protagonismo juvenil.

X - A relagéo educador/educando.

XI - O acolhimento.

XIl - Trabalhando na rua, trabalhando abrigos.

XIll - A familia e sua importancia no trabalho com
criangas e adolescentes.

XIV - A violéncia doméstica; o abuso sexual.

XV - Cidadania e formagéo social. O conceito de
cidadao, suas origens, seus

fundamentos e valores.

XVI - Familia, suas perspectivas tedricas e influéncia
no processo de socializag@o e da politica social

XVII - Andlise institucional, suas praticas de
intervencéo, seus conceitos, agentes e analisadores.

XVIIl - A ética, sua relagdo com a cultura e sua
influéncia na constituicdo do psiquismo.

XIX - O Estatuto do Idoso

XX - Metodologia de pareceres técnicos

XXI - Rede Social

ENFERMEIRO(A) DO TRABALHO

Portaria do Ministério do Trabalho n° 3214 de 08 de
junho 1978

Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho
n’.4,5, 79 15 17 e 32

Lei Organica da Seguridade Social n.° 8.212, de 24
de julho de 1991;

Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 - Dispde sobre
os Planos de Beneficios da Previdéncia Social;

Doengas de notificagdo compulséria.

Imunizagoes.

Lei n° 7498 de 25 de junho de 1986 — Dispde sobre
a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem.

Resolugdo COFEN n° 311/2007 - Aprova a
Reformulagdo do Cédigo de Etica dos Profissionais
de Enfermagem.

Primeiros Socorros.

ENGENHEIRO(A) AMBIENTAL 1lI

Evolugdo das Politicas Ambientais Brasileiras e
Paulistas — Acordos e Convengdes Ambientais
Internacionais dos quais o Brasil é signatério -
Aquecimento global — Eficiéncia energética — Extingao
de espécies — Uso racional da &gua. Politica Nacional
de Meio Ambiente (Lei Nacional 6938/1981), Sistema
Nacional de Meio Ambiente — SISNAMA e Sistema
Nacional de Informagdes Sobre Meio Ambiente -
SINIMA, Lei Nacional de Crimes Ambientais (Lei
Nacional 6905/1998), Cédigo Florestal (Lei Nacional
12.651/2012) e Dispositivos que o regulamentam, Lei
Nacional 9.985 de 18 de julho de 2000 (Sistema
Nacional de Unidades de Conservagédo — SNUC), Lei
Municipal 4566 de 03 maio de 1994.

Fisionomias vegetais e ecossistemas ocorrentes
no municipio - Sucessdo Ecoldgica e Metodologias
para recuperacgdo florestal (plantio, nucleacao,
regeneragéo natural) - Ecologia da paisagem - Manejo
florestal sustentdvel (recursos madeireiros e nédo
madeireiros) Solos: tipos, classes de capacidade de
uso, conservacao - Recuperacéo de areas degradadas
e controle de erosdo, nogdes de geotecnia - Nogdes
de geoprocessamento - Nogdes de cartografia -
Nogdes de avaliagdo de impacto ambiental -
Monitoramento Ambiental (pardmetros, indicadores,
técnicas de amostragem, nogdes de estatistica, etc.)
- Sistemas de gestdo ambiental - Nogbes de
saneamento - Nogdes de economia (instrumentos
econdmicos) - Fauna silvestre

Planejamento ambiental como instrumento de
politicas publicas - em areas urbanas - Planejamento
ambiental e gestdo de recursos hidricos, Planejamento
de éreas de protecéo ambiental — APAS - Planejamento
da gestdo de parques urbanos - Experiéncias
brasileiras de planejamento ambiental.

Conhecimentos sobre o funcionamento dos
sistemas informagbes com vista a elaboracéo e
montagem de banco de dados georreferenciados, a
partir do processamento e sele¢do de informagdes -
Nocdes de “softwares” de Geoprocessamento
(sensoriamento remoto, sistema de informacao
geogréfica e banco de dados relacional) para aplicagéo
no planejamento ambiental.

GEOLOGO(A) i

Cédigo de Minas (Decreto-Lei N° 227, de 27/02/
1967), Geologia Geral: Estrutura da Terra; Tectdnica de
placas / Falhas e Dobras; Intemperismo / Erosdo /
Ciclo das rochas. Mineralogia, Classificagdo dos
minerais; Tipos de minérios. Petrografia Ignea: Textura /
exemplos de rochas igneas / formas de ocorréncia.
Petrografia Metamdrfica: Textura / grau de metamorfismo
/ exemplos de rochas. Petrografia Sedimentar :
Classificagéo de rochas siliciclastica/ carbonaticas /
textura, Pesquisa Mineral : Tipos de amostragem /
cubagem de minérios. Topografia: Métodos topograficos.
Geofisica: Nogdes basicas de Sismica. Geologia do
Petréleo: Rochas geradoras / reservatérios /selantes /
Armadilhas (Traps). Desenho Geoldgico: Mapas e
interpretacdo de mapas. Hidrogeologia:. Métodos de
prospeccao. Fotogeologia. Meio Ambiente. Geologia
Estrutural: Tipos de Deformagdes.

Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei Nacional
6938/1981), Sistema Nacional de Meio Ambiente -
SISNAMA e Sistema Nacional de Informagdes Sobre
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Meio Ambiente - SINIMA, Lei Nacional de Crimes
Ambientais (Lei Nacional 6905/1998), Cédigo Florestal
(Lei Nacional 12.651/2012) e Dispositivos que o
regulamentam, Lei Nacional 9.985 de 18 de julho de
2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservagéo
- SNUC), Lei Municipal 4566 de 03 maio de 1994.

MEDICO(A) DO TRABALHO

Politica de Saude

Politica de Saude e Organizagdo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIII Conferéncia Nacional de
Saude.

Constituicdo Federal: Titulo VIl — da Ordem Social,
Cap. Il - da Seguridade Social. Leis: 8.080/90 e 8.142/90.

Principios, diretrizes e estrutura. Gestdo: controle
social e financiamento. Municipalizagdo da saude.

Conhecimentos Especificos

Organizagao dos Servigos de Sadde do Trabalhador.
Organizagao Internacional do Trabalho e Normas
Internacionais do Trabalho. Recomendagdes 112/59
da OIT - Convengéo 161/85 da OIT-NR4_SESMT,
NR5 - CIPA, NR7 - PCMSO, NR9 - PPRA e demais
normas regulamentadoras aprovadas e legisla¢ées
complementares. Doencas Ocupacionais
Relacionadas ao Trabalho. Conceito, relagdo satde/
doenga/ambiente do trabalho. Doengas ocupacionais
e profissionais. Doengas causadas por agentes fisicos,
quimicos e biolégicos. Doengas relacionadas aos
sistemas cardiovascular, digestivo, endécrino,
hemolinfatico, neuropsiquico, osteomuscular,
respiratério, tegumentar, urogenital, oftalmico e
otolaringoldgico. Doengas infecciosas ocupacionais e
Céancer. Acidentes no trabalho ou portador de uma
doenga do trabalho - Reabilitagdo profissional -

mudanga de cargo/fungdo. Toxicologia
ocupacional: Agentes toxicos, exposicoes e vias
de introducgéo. Classificagdo das intoxicagoes -
limites permissiveis para agentes téxicos no
ambiente de trabalho. Ergonomia - Cargas e
solicitacoes no trabalho - Formas de trabalho
humano: Fadiga e monotonia, vibragdes intensas
- iluminagdo. Saude ambiental e repercussdes na
saude individual e coletiva: Mapeamento de riscos
- Agoes de Saude, de Seguranca do trabalho e
dos Agentes funcionais - Campanhas de
prevencao de Saude, planejamento, implantacédo
e execugdo de programa. AIDS, Alcoolismo,
Tabagismo e uso de drogas nas empresas.
Legislacdo previdenciaria e acidentaria (CLT),
Decreto 3048/99 - DIREITO DO TRABALHO -
REGULAMENTAGCAO ATUAL DE INSALUBRIDADE
- NR 15 DA PORTARIA 3214/78. Laudo Pericial e
os Processos Trabalhistas - Protecao do
Trabalhador: da mulher e do menor. Vigilancia
sanitaria - Legislacdo estadual e municipal -
Epidemiologia e Saide do Trabalhador. Aspectos
de Biosseguranca. Experiéncia no atendimento
de urgéncias em medicina préhospitalar para
vitimas de acidentes e mal subito - Pericia Médica
- Sigilo Profissional Atestado e Boletim Médico.
Satde do Trabalhador no ambito do SUS.
Investigacdo e andlise dos acidentes de trabalho
- conceito do acidente do trabalho, medidas
técnicas e administrativas de prevencao.
Metodologia de abordagem: individual e coletiva
dos trabalhadores, com o uso de ferramentas
epidemiolégicas; Epidemiologia das doencas
profissionais no Brasil, aspectos toxicoldgicos
e sua prevengdo. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuicoes do cargo/
emprego.

Identificacdo. Medidas preventivas e tratamentos.
Conhecimentos especificos em LER (Lesdes por
Esforgos Repetitivos). Nogdes de saude mental do
trabalhador. Conceituac@o de saude ocupacional.
Legislag@o e organizacdo dos servicos de segurancga,
higiene e medicina do trabalho, inclusive programas
sobre AIDS e outras D.S.Ts. Nogoes de epidemiologia.
Histéria natural das doencgas profissionais devidas a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos. Nogdes de
estatistica, higiene e saneamento do meio ambiente
(reconhecimento, avaliagdo de controle de riscos
ambientais). Fisiologia do trabalho. Agentes mecéanicos
de doencgas profissionais. Acidentes do trabalho.
Cadastro de acidentes. Nogbes de toxicologia
(alcoolismo, tabagismo e outras drogas nas empresas).
Limites de tolerancia. Doengas causadas por ruidos:
trauma acustico. Controle médico dos trabalhadores

menores, do sexo feminino, idosos e expostos a
agentes fisicos e quimicos. Controle do uso de drogas
causadoras de dependéncia entre trabalhadores.
Readaptacéo e reabilitacéo profissional. Exames pré-
admissionais. Exames médicos periddicos.
Imunizagdes de interesse ocupacional.
ANEXO IlI
EDITAL DE ABERTURA N° 04/2012-SAMO1
REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs: Ler atentamente o Capitulo referente a
recurso deste Edital antes de proceder ao
preenchimento do formulario

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Pdblico para preenchimento de vaga na fungéo de
(preencher esse campo)

Nome: (preencher esse campo) N.° de inscricao
(preencher esse campo)

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o ndmero da questao)

(preencher esse campo)

Embasamento:

(preencher esse campo)

Assinatura:

Data: __ /|

ANEXO IV
EDITAL DE ABERTURA N° 04/2012-SAMO1

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE PAGAMENTO

DE TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO
PUBLICO
Eu,
Portador (a) do R.G.n°
,candidato (a)
cargo/fungao de venho

requerer nos termos do Decreto n.° 25.064/2008 a
Comiss@o do Concurso Pdblico, isencéo

do pagamento da taxa de inscri¢do prevista no
item____________ do edital de

referencia. Para tanto, anexo os documentos
previstos no artigo 4°, itens de | a

VI do referido decreto.

Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
ANEXO V
EDITAL DE ABERTURA N° 04/2012-SAMO01
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
Nome:
Candidato a fungao de:
R.G. numero:
Inscri¢do n°

Pontos Atribuidos

Descricéo do Titulo (uso da Banca)

Quantidade

TOTAL DE TITULOS ENTREGUES |

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES

Assinatura do candidato:
Rubrica do avaliador:

EDITAL DE ABERTURA N° 05/2012-SAM 01

A Gestora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragdo e Modernizagao, faz
saber que fard realizar concurso publico, regido de
acordo com as presentes Instrugdes Especiais e seus
Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM, para preenchimento
de vagas nas fungdes constantes da Tabela abaixo,
da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo
com os Decretos n.°s 15.214/1989, 22.353/2003 e
23.704/2008, Lei Federal n.° 7.853/1989; Lei Organica
Municipal de Guarulhos, Leis Municipais n.°s 4.772/
96, 6.359/2008, 6.501/2009, 6.820/2011 e 7.007/2012,
obedecidas as normas deste Edital e autorizagéo
contida nos processos n°s. 26.260, 26.261, 26.263,
26.265, 26.269, 26.270, 26.272, 26.274, 26.306/2012,

O Concurso Publico serd regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS FUNGCOES

1.1. As fungbes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga hordria semanal, os saldrios e as
taxas de inscricdo sdo estabelecidos abaixo,

N® Fungdes Vagas Escolaridade / Exigéncias / Carga Hordria Saldrio T::a |
Concurso Semanal RS Inscricdo |
1721 | Agente Funerrio il o [ oo de Covpld 156709 | 5600 |
Ensino Fundamental Incompleto
1722 | Agente Operacional Funerdrio 05 | (de1*a 4" sérig)/ 127,88 38.00
40 horas !
1723 Agente Cultural lll m Ensino Médio C: ' 40 horas 1.587,09 56,00
1724 | Ajudante de Eletricista Il 02 Eﬁgfa:”“dam”‘a' Completo/ 1.053,78 | 38,00
1 . F | Heto/
1725 | Ajudante de Topégrafofa) Il of | coeoe Fndimaxt Compit 105378 | 38,00
1726 | Assistente de Gestdo Piblica 10 Egi:fa:"wm Completo/ 1.587,09 | 56,00
1727 | Auxiliar de Biblioteca il 05 Egigfai”"dame”‘a' Completo/ 118342 | 38,00
Ensino Fundamental Completo, Curso de
Formagdo em Auxiliar em Enfermagem, Curso de
1728 | Auxiliar de Enfermagem do Trabalho 01 | Qualificagdo em Auxiliar de Enfermagem do | 1.606,38 38,00
Trabalho e Registro no Conselho Regional de !
Enfermagem — COREM / 35 horas
Ensino Fundamental Incompleto
1729 Carpinteiro ou Carpinteira lll 02 | (4" série)/ 1.205,50 38,00
40 horas
Ensino Médio Completo, Curso Especifico na drea
i elétrica reconhecido pelo sistema oficial de ensino
V30, |eeticiaal & e Carteira Macional de Habilitagéo-categoria “C™/ L
. : A0 horas_ : 1
1731 | Operador ou Operadora de Som il 1]} Eﬁ:?ﬁ?em Completo! 1.388,04 | 56,00
2 . Ensino Fundamental Incompleto
1732 Pedreiro ou Pedreira Ill 10 (4" série)l 40 horas 1.205,50 38.00
Ensino Fundamental Incompleto
1733 Soldador ou Soldadora Il 03 {4 série)! 40 horas 1.297,63 38,00
Ensino Médio Completo,
S Curso Técnico de Seguranga do Trabalho
1734 Técnico ou Técnica de Sequranga do Trabalho | 02 recanhecido pelo Ministério do Trabalho e 1.800,08 56.00
Registro no SST/Ministério do Trabalho / 40 horas
S P . Curso Técnico em Eletrdnica, ou Ensino Médio "
1735 | Técnico ou Técnica em Semaforizacéo Il 05 Completo & Curso em Elétrical 40 horas 1.808,08 | 56,00
173 | Topdgrafo ou Topografa gy | SN C 180008 | 5600
1737 | Tratador ou Tratadora Il 03 | Ensino Fundamental Completo/ 40 horas 1.271,88 38,00

1.2. A descricao sumadria das atribui¢des das fungdes
constantes da Tabela do item 1.1 constam no Anexo
| deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT.

1.4. Os saldrios mencionados referem-se ao més
de julho/2012 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. Aos servidores integrantes do quadro que forem
aprovados, a investidura somente ocorrera mediante
comprovacgao de desligamento definitivo da vaga até
entdo ocupada, sendo vedada a transferéncia.

1.5.1. O candidato admitido faré jus ao saldrio inicial
da carreira, ndo acrescido de quaisquer vantagens
salariais pessoais procedentes de vinculos anteriores
no servigo pablico.

1.6. O candidato admitido deverd prestar servigos
dentro do horério estabelecido pela administragéo,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias da semana,
sabados, domingos, obedecida a carga horaria semanal
de trabalho e o previsto em acordo coletivo de jornada.

1.7. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o
Decreto Municipal n° 29.086, de 22 de julho de 2011,
serd fornecido aos servidores residentes a mais de
mil metros do local de trabalho e que tenham a
necessidade de utilizagéo do transporte publico para
o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para
o retorno ao final da jornada. O beneficio sera fornecido
também para os residentes em municipios limitrofes
a Guarulhos e para os municipios integrantes da regido
metropolitana de S&o Paulo.

1.8. O Auxilio Alimentagéo serd fornecido mediante
solicitagdo do servidor, respeitado o prazo necessario
para a operacionalizacdo do pedido e, por caracterizar-
se como beneficio utilizado para a alimentagao didria
do servidor, ndo sera fornecido para periodos retroativos
a data da concess@o. Desde abril de 2012 o Auxilio
Alimentagao concedido aos servidores da Prefeitura
tem o valor mensal de R$308,00 ( trezentos e oito)
reais, sendo descontado do servidor um percentual de
acordo com a faixa salarial em que se insere.

1.9.Tendo em vista que se encontra em validade
concurso regido pelo Edital n° 02/2010-SAMO1
(Assistente de Gestdo Publica, Eletricista IIl, Pedreiro
Il e Soldador Ill) e que 0 mesmo contempla fungdes
que estdo sendo ofertadas neste edital, a convocagéo
de candidatos habilitados neste edital nas fungdes
que ainda disponham de candidatos aprovados € néo
convocados no edital mencionado, fica condicionada
ao esgotamento do cadastro formado ou ao término
da validade do referido concurso.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o

conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e alteragoes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.
2.2. Objetivando evitar énus desnecessario, 0
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,

sob as penas da lei, que, apds a habilitagcdo no
concurso € no ato da posse, comprovara que satisfaz
as seguintes condigoes:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e se estrangeiro
que se encontram com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da Lei Federal n° 6.815/80;

b ) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos
ou emancipado na forma da lei;

c) estar em dia com as obrigacées do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situag@o regular com a Justica Eleitoral;
e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para a
funcéo, no caso da carteira fornecida por Conselhos
de Classe devem estar devidamente regular;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratacdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptiddo fisica e mental,
sendo impedido o ingresso dos portadores de
moléstias incapacitantes para o emprego publico e
aquelas integrantes do rol de moléstias ensejadoras
de aposentadoria por invalidez, nos termos do
regulamento da Previdéncia Social;

h) ndo estar aposentado pelo servigo publico de
qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
cargo, emprego ou fungdo publica, exceto as ressalvas
das letras “@”, “b” e “c” do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal/1988.

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o
que determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente
Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo nado serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacgéo
quando da convocagdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificagdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigbes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo, no periodo de 07 a 26 de julho de
2012, e

- no Posto de Atendimento do IBAM, instalado na
Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Joéo
Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, no periodo
de 23 a 27 de julho de 2012 (das 9 as 15 horas).

- Para inscrever-se via Internet, o candidato devera
acessar o enderego eletronico WWW.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscricées,
através dos links correlatos ao concurso publico e

efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.5.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigéo,
preencher o formuldrio de inscrigdo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.
2.5.2. O boleto bancério com vencimento em 27 de
julho de 2012, disponivel no endereco eletronico
WWW.ibamsp-concursos.org.br deverd ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apds a
conclusé@o do preenchimento da ficha de solicitacdo
de inscricdo on-line.

2.5.3. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no
valor correspondente apontado no item 1.1 deste
edital, a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servigos da Internet e bancérias, de acordo
com as instrugdes constantes no endereco eletronico,
até a data limite para encerramento das inscrigoes
2.5.3.1. O pagamento do boleto devera ser feito apenas
na rede bancaria, ndo sendo aceitos pagamentos feitos
em lotéricas, lojas e supermercados.

2.5.4. O candidato que realizar sua inscri¢do via
Internet podera efetuar o pagamento do valor da
inscricdo por boleto bancario, pagavel em qualquer
banco.

2.5.5. A partir de dois dias uteis apds o pagamento do
boleto, o candidato podera conferir no endereco
eletrénico do Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigdo
foi creditado.

2.5.6. As inscrigbes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas apés a comprovacé@o do pagamento
do valor da inscri¢ao.

2.5.7. As solicitagbes de inscri¢do via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apds a data do
encerramento das inscrigdes, ndo serdo aceitas.
2.5.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar cépia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢@o, sob as penas da lei.
2.5.9. O Instituto Brasileiro de Administragao Municipal
(IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos nado se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigbes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagéo,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.10. O descumprimento das instrugdes de inscricdo
via Internet implicard a ndo efetivagdo da inscrigéo.
2.6. Ao se inscrever o candidato devera indicar, na
ficha de inscrigao ou no formulério de inscri¢do via
Internet, o cédigo da opgdo / nimero do concurso da
funcdo para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

Para efetuar sua inscricdo o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do PROGRAMA
ACESSA SAO PAULO (locais publicos para acesso
a internet) a seguir relacionados: CIC Ferraz de
Vasconcelos — Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Séo
Francisco; CPTM Mogi das Cruzes Praga Sacadura
Cabral, s/n® - Centro - Mogi das Cruzes;
POUPATEMPO GUARULHOS - Rua José
Companella, 05 — Macedo — Guarulhos (antiga fabrica
Abaeté); CPTM BRAS - Praca Agente Cicero, s/n° -
Brés — S&o Paulo ; METRO SE - Praga da Sé, s/n° -
Centro — S&o Paulo; CPTM — SAO MIGUEL PAULISTA
- Rua Salvador de Medeiros, 451 — Séo Miguel Paulista;
CPTM TATUAPE - Rua Catigua, s/n° - Tatuapé — Sao
Paulo; Jardim Morganti — Rua Sabado D’Angelo, 1609
- ltaquera; POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do
Contorno, 60 — ltaquera (estag@o Corinthians-Iltaquera
do Metrd) , e em todas as regides da cidade de Séo
Paulo e em vérias cidades do Estado, bem como nos
TELECENTROS MUNICIPAIS: Telecentro
Associacdo S.0.S Familia Sdo Geraldo-Rua Pedro
Relo Janitelli, 72 - Vila Melliani (Ponte
Grande);Telecentro Bonsucesso-Rua Maracana, 3
- Bonsucesso; Telecentro Centro- Avenida Salgado
Filho, 427 — Centro; Telecentro Cumbica (CIET
Cumbica)-Avenida Capitdo Aviador Walter Ribeiro,
359 — Cumbica;Telecentro Fortaleza- Rua Hilario
Pires de Freitas, 134 — Jardim Fortaleza; Telecentro
Nucleo Habitacional Sdo José-Rua Cruzeiro do Sul,
127 — Jardim Bela Vista; Telecentro Pimentas (CIET
Pimentas)- Avenida Presidente Juscelino Kubitscheck
de Oliveira, 2760 — Parque S&o Miguel; Telecentro
Pré6 Moradia Nosso Lar Nosso Teto- Rua Séo
Sebastido da Boa vista, 1053 - Jardim Marilena;
Telecentro Sao Jodo (Regional Sao Joao)- Avenida
Coqueiral, 161 — Cidade Serodio; Telecentro Semente
do Amanha- Rua Brejo Grande, 99 - Parque S&o
Miguel (Pimentas); Telecentro Uirapuru (ACM
Uirapuru)- Rua Crato, 97 - Parque Uirapuru;
Telecentro Vila Augusta (CIET Vila Augusta)- Rua
Antonio lervolino, 225 — Vila Augusta.

2.7. Estes programas, além de oferecer facilidade
para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
préprios Postos Acessa S&o Paulo e Telecentros
Municipais.

2.8. Para inscrever-se no Posto de Atendimento do
IBAM, indicado no item 2.5, o candidato deverd, no
periodo das inscrigoes:

2.8.1. Efetuar depdsito da taxa de inscri¢do, no valor
correspondente, no BANCO SANTANDER,
agéncia 0648, conta corrente 13.002647-3; BANCO
DO BRASIL, agéncia 2234-9, conta corrente n°
5801-7 ou BANCO ITAU, agéncia 0311, conta
corrente n° 79614-8 e COMPARECER ao Posto de
Atendimento definido no item 2.5, no periodo de
23 a 27 de julho de 2012, das 9 as 15 horas,
munido do comprovante de depdsito da taxa de
inscricdo e original do documento de identidade,
para fornecer os dados para digitagéo de sua ficha.

2.8.2. O candidato deverd conferir a ficha de inscricéo,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento
(considerada como critério de desempate) assinando-
a e receber o protocolo confirmando a efetivacéo da
inscrigao.
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2.8.3. O deposito referente ao pagamento da inscricdo
podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque do
préprio candidato. Os pagamentos efetuados em
cheque somente serdo considerados quitados apds a
respectiva compensagéao.

2.8.4. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer
que seja 0 motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscricéo.

2.8.5. O candidato é responsavel pelas informagdes
prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as
eventuais conseqliéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.9. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel ao
candidato observar atentamente as informagdes sobre
a aplicagao das provas.

2.10. As informagdes prestadas na ficha de inscrigao/
formuldrio de inscri¢do via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a
Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.11. Nao havera devolugdo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.12. Nao serao aceitas inscricbes por via postal, fac-
simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente,
DOC, ordem de pagamento, condicionais ou
extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

2.13. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricédo
que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.14. O candidato que necessitar de condi¢cao especial
para realizagdo da prova, ainda que tenha realizado
sua inscricdo pela internet, devera solicita-la, por
escrito, no periodo de 23 a 27 de julho de 2012,
junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a
Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP,
das 9 as 15 horas.

2.15. O candidato que néo o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, poderd ndo
ter a condicéo atendida.

2.16. O atendimento as condigdes solicitadas ficara
sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
2.17. Amparado pela Lei Municipal n°® 6.289, de 15
de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito & isengdo do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relagdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 06 de julho de 2012.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salérios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

c) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 07 a 27 de
julho de 2012.

2.18. Poderao solicitar isencdo do valor da taxa de
inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente a0 més de junho de 2012.
2.19. O candidato que preencher as condigdes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.19.1. Acessar, nos dias 10, 11 e 12 de julho de
2012, o “link” préprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.19.2. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados na ficha de inscrigao.
2.19.3. Entregar nos dias 10, 11 e 12 de julho de
2012, das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, os
documentos comprobatdrios, conforme segue:

a) Requerimento de Isencdo de Pagamento de Taxa
de Inscrigdo no “Concurso Publico 05/2012",conforme
Anexo IV deste edital;

b) cépia do RG;

c) copia do CPF;

d) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificacédo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego e
pagina posterior ao registro) e, quando se fizer
necessario, a comprovagao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou copia da rescisao
de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter
direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo de prdprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador autbnomo, ou
f) Comprovar a inscrigdo no Programa Bolsa Familia e
apresentar a copia de recebimento do beneficio referente
ao més de junho/2012, além das cépias do RG, CPF
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, e
g) O ndmero de inscrigdo do candidato gerado a partir
dos dados cadastrais, em atendimento aos itens deste
Capitulo.

2.19.4. A documentagdo comprobatdria citada no item
2.19.3. devera ser encaminhada por meio de fotocopias
em envelope fechado, identificado com o nome do
candidato, fung@o para a qual esta se inscrevendo e
0 numero do edital.

2.19.5. Nao serdo considerados os documentos
encaminhados por outro meio que ndo o estabelecido
neste Capitulo.

2.19.6. Néo serdo aceitas as solicitacbes de isencéo de
taxa de inscricdo por via postal, fac-simile ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.
2.19.7. O resultado do pedido de isen¢do, com
deferimento ou indeferimento, serd publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 17/07/2012.

2.19.8. O candidato que tiver o requerimento indeferido
podera acessar novamente a “Area do Candidato” na
pagina do Concurso - site WWW.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de

nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e 27/07/2012.

2.19.9. O candidato que ndo efetivar a inscrigdo
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscricdo invalidado.

2.20. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/
1999, artigo 4° incisos | a IV, com as modificagdes
trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto
Municipal n° 23.704/2006, a reserva de vagas para
portadores de deficiéncia prevista no inciso VIII do artigo
37 da Constituicio Federal dar-se-a conforme segue:
FUNCOES VAGAS RESERVADAS
Agente Funerario

Agente Operacional Funerario
Ajudante de Eletricista ll

Assistente de Gestao Publica
Auxiliar de Biblioteca lll
Carpinteiro(a) lll

Eletricistalll

Pedreiro(a) Il

Soldador(a) lll

Técnico(a) de Seguranga doTrabalho
Técnico(a) em Semaforizagao |l
Tratador(a)lll

2.21. Serdo consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integragdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os 6rgaos da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as instituicdes financeiras deverdo
dispensar atendimento prioritario a pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 — Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitagdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor correcdo Optica: a baixa visao, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo 6ptica; 0s casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

d) — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos limitagdes associadas a duas
ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 —comunicacédo

2 —cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 — utilizagdo dos recursos da comunidade

5 - salde e seguranca

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 — trabalho

e) — Deficiéncia mdltipla: associagcdo de duas ou
mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
nao se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducéo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenagdo motora e percepgao.

2.22. As alteragbes quanto as definicdes e parametros
de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.
2.23. Nao serdo considerados como deficiéncia, os
disturbios passiveis de corregéo.

2.24. Os candidatos constantes da lista especial
(portadores de necessidades especiais) serdo
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da
admissdo, para exame médico especifico, com
finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as
atribuicbes da fungéo e a deficiéncia declarada, sendo
excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicdes da funcéo.
2.25. Apds o ingresso do candidato portador de
deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como
motivo para justificar a concesséo de readaptacdo de
funcéo, bem como para a aposentadoria por invalidez.
2.26. As pessoas portadoras de necessidades
especiais participardo do concurso publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a conteldo, avaliagdo, duracéo, data,
horério e local de realizagdo das provas.

2.27. Nao havendo candidatos portadores de
deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serdo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente
na mesma especialidade.

2.28. As pessoas portadores de deficiéncia, que
necessitarem de condicdes especiais para a realizacéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricdo
pela internet, deverdo requeré-las por escrito, durante
o periodo das inscrigbes, junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal
Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro
— Guarulhos-SP, no periodo de 23 a 27 de julho de
2012, das 9 as 15 horas.

2.29. O candidato devera declarar, quando da inscricéo,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha
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de inscricdo/formuldrio de inscri¢do via Internet e, no
periodo das inscricdes, deverd protocolar no Posto de
Atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigoes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagao da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opcéo da fungéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentagéo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término
das inscrigdes, a confecgdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverao levar para esse fim, no dia da
aplicacéo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.30. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos
mencionados no:

ltem 2.29 - letra “a” — serdo considerados como
nao portadores de deficiéncia.

Item 2.29 - letra “b” — néo terdo a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.31. O candidato portador de necessidades especiais
que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes
constantes neste capitulo, ndo podera interpor recurso
em favor de sua condicdo.

2.32. Serdo publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por fungéo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.33. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando convocados,
a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por
sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou néo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.
2.33.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condi¢@o de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.34. O candidato que for julgado inapto para o exercicio
da funcédo, em razéo da deficiéncia incompatibilizar-
se com o exercicio das atividades préprias da fungéo,
serd desclassificado do concurso.

2.35. A ndo observancia pelo candidato de qualquer
das disposi¢des deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas a
deficientes.

2.36. O laudo médico apresentado terd validade
somente para este concurso e ndo sera_devolvido.
3. DAS MODALIDADES DE AVALIACAO

O concurso constard de provas:

3.1. Objetiva, de caréter eliminatdrio e classificatorio
para todas as fungbes e sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.

3.2. Redacdo, de carater classificatério para a
funcdo de Técnico(a) de Seguranga do Trabalho e
serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

3.3. Pratica, de carater eliminatdrio para as fungdes
de Agente Operacional Funerario, Carpinteiro(a) lll,
Eletricista Ill, Operador(a) de Som lll, Pedreiro(a)
I, Soldador(a) Ill, Técnico(a) em Semaforizagao Il
Topdgrafo(a) Ill e Tratador(a) lll, e serd avaliada na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

3.4. Avaliacédo Psicoldgica, de carater eliminatdrio
para as fungdes de Agente Funerdrio e Agente
Operacional Funerario.

3.5.Teste de Aptidéo Fisica, de carater eliminatdrio
para a fungdo de Tratador(a) Ill, e serdo aplicadas
conforme segue:

” N°de
Funcoes Provas Temas questoes
Lingua Portuguesa
. Matematica 10
Agente Cultural Il %ﬂ Conhecimentos Especificos 1?
! Conhecimentos de 05
Informatica
1" FASE Lingua Portuguesa 10
Agente Funerario Prova Objetiva Matematica 10
2° FASE Conhecimentos Especificos 15
Avaliacao Psicoldgica | Conhecimentos de Informatica 05
1" FASE
Prowa Objetiva Lingua Portuguesa
Agente Operacional Funerario 2" FASE Ma?ematica g 15
Prova Prética 15
3* FASE
Avaliagdo Psicoldgica
:‘ﬁﬂ:::: :: %”",'c'rz"i I|I||| FASE UNICA Lingua Portuguesa 10
Alu liar de Bibl?ootgca i Prova Objetiva Matemética 05
Auxiliar de Enfermagem do Trabalho Conhcienkos Eageciiicos H
, 10
FASE UNICA Lingua _F‘_onuguesa 10
Assistente de Gestao Piblica Prova Objetiva Matemdtica 15
Conhecimentos Especificos 05
Conhecimentos de Informatica
1* FASE Lingua Portuguesa 10
Carpinteiro(a) Il Prova Objetiva Matematica 10
Soldador(a) lll 2° FASE Conhecimentos Especificos 10
Prova Prética
1" FASE Lingua Portuguesa 10
g Prova Objetiva Matematica
Eletricista ll 2° FASE Conhecimentos Especificos em ;g
Prova Pratica Elétrica
a
1 FASE o Lingua Portuguesa 10
Prova Objetiva W
Operador(a) de Som lil 2% FASE Matematica 10
E—— Conhecimentos Especificos 20
Prova Prética
1" FASE .
F— R Lingua Portuguesa 10
Pedreiro(a) Il ;:‘;;’:s%b'e""a Matemética 10
Prova Pratica Conhecimentos Especificos 10
1" FASE Lingua Portuguesa 10
. Prova Objetiva Conhecimentos Especificos
Técnico(a) de Seguranga do Trabalho 2° FASE Conhecimentos de Informatica fg
Prova de Redacao
i Lingua Portuguesa
gv_i%bjetiva Matemetica 1 g
Técnico(a) em Semaforizacao Il 2% FASE Conhecimentos Especificos em 20
” Eletronica e Eletrotécnica
Prova Pratica
1* FASE Lingua Portuguesa 10
. Prova Objetiva Matematica 10
Topégretola) 2" FASE Conhecimentos Especificos 10
Prova Prética Conhecimentos de Informatica 10
1" FASE
;:C;': %b'm'va Lingua Portuguesa 10
Tratador(a) lll Prova Pratica gatema_tlca 05
. onhecimentos
S FASE Especificos B
Prova de Aptiddo P
Fisica
4 - DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU | do Concurso Publico e seus respectivos periodos de

JULGAMENTO

4.1. Os contetdos das provas sdo os descritos no
Anexo |l deste Edital.

4.2. A aplicacéo das provas objetivas e de Redagao
(Técnico(a) de Seguranga do Trabalho), esta prevista
para o dia 26 de agosto de 2012, no mesmo periodo
e serdo realizadas na cidade de Guarulhos-SP.

4.3. O candidato sera informado por meio do Diério
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados

recursos no dia da realizagdo das provas.

4.4. A aplicacdo das provas na data prevista dependera
da disponibilidade de locais adequados a realizagéo
das mesmas.

4.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
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quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
4.6. Havendo alterac@o da data prevista no item 4.2,
as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

4.7. A confirmacao da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagédo para as provas a
ser publicado no dia 17 de agosto de 2012 no Didrio
Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br - através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢do) ou dos correios.

4.8. Nao serdo postados os cartdes informativos de
candidatos cujo enderego na ficha de inscricdo esteja
incompleto ou sem indicagéo de CEP.

4.9. A comunicacéo feita por intermédio dos Correios
e por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente
informativa. O candidato deverd acompanhar no Didrio
Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela internet,
nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br a divulgacdo do Edital de
Convocagdo para realizagdo das provas.

4.10. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo néo recebida,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagao para as provas.

4.11. O candidato que nao receber o cartdo de
convocagao ou e-mail até o dia 23 de agosto de
2012, devera consultar o site do Instituto Brasileiro de
Administragao Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal através de correio
eletronico: atendimento@ibamsp.org.br.

4.12. Ao candidato s6 serd permitida a realizagao
das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes do edital de convocagéo, no e-mail enviado,
no cartdo informativo e no site eletrdnico do Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM.

4.13. Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. S&o considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagao (com
fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

4.13.1. E aconselhavel que o candidato esteja
portando também o comprovante de pagamento do
boleto bancario (inscri¢des realizadas pela internet)
ou o comprovante de inscricdo local.

4.14. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados. Nao sera
aceita copia de documentos de identidade, ainda que
autenticada.

4.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

4.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entéo
submetido & identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulério préprio.

4.17. O candidato ao ingressar no local de realizagao
das provas deverd, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicagéo, devendo
retirar a bateria de qualquer aparelho eletronico que
esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e
0s modos de vibracéo e silencioso. O uso de quaisquer
funcionalidades de aparelhos, tais como bip, telefone
celular, aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletrénica, notebook ou similares,
calculadora, palm-top, reldgio digital com receptor,
incorrera em exclusdo do candidato do Certame,
mesmo que o aparelho esteja dentro do envelope de
seguranga que sera distribuido pelo IBAM.

4.18. Em nenhuma hipétese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacéo da prova em outra data ou horéario diferentes
dos divulgados no Edital de Convocacao.

4.19. O candidato n&o podera alegar desconhecimentos
quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificava
de sua auséncia.

4.20. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
(IBAM), objetivando garantir a lisura e a idoneidade do
Concurso Publico — o que ¢ de interesse publico e,
em especial dos préprios candidatos — bem como a
sua autenticidade solicitara aos candidatos, quando
da aplicacdo das provas, o registro de sua assinatura
em campo especifico na folha de respostas, bem
como de sua autenticacéo digital.

4.21. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, dnico documento vélido para a

correcdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.22. O candidato devera ler atentamente as instrugdes
contidas na Capa do Caderno de Questdes e na Folha
de Respostas.

4.23. As instrugbes contidas no Caderno de Questoes
e na Folha de Respostas deverdo ser rigorosamente
seguidas sendo o candidato unico responsavel por
eventuais erros cometidos.

4.24. O candidato devera informar ao fiscal de sua
sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo
aceitas reclamacdes posteriores.

4.25. Em hipétese alguma havera substituicdo da folha
de respostas por erro do candidato.

4.26. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.27. O candidato deverd comparecer ao local
designado com uma hora de antecedéncia ao inicio
da prova, munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.28. O candidato deverd preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.29. Nao serdo computadas questdes nédo
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.
4.30. Durante a realizagdo das provas, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

4.31. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagédo das provas.

4.32. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizacao
das provas, nem por danos neles causados.

4.33. O candidato, ao terminar a prova, entregard ao
fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada e
identificada com sua identificagdo digital.

4.34. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

4.35. Por razdo de seguranca, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.36. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de
0 nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital
de Convocagéo, o Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal procedera a inclusdo do candidato, mediante
a apresentacdo do boleto bancdrio com comprovagéo
de pagamento, com o preenchimento de formulario
especifico.

4.37. A inclusdo de que trata o item 4.36 serd realizada
de forma condicional e serd analisada pelo Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal, na fase do
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

4.38. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 4.36 a mesma serd automaticamente
cancelada sem  direito a  reclamacgao,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
4.39. Quando, apds a prova, for constatada, por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacao
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada
e sera automaticamente eliminado do Concurso.
4.40. A candidata que tiver necessidade de amamentar,
durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante que ficara em sala reservada e que
sera responsavel pela guarda da crianga.

4.40.1. N&o haverd compensagdo do tempo de
amamentagao no tempo de duragdo de prova.

4.41. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.
4.42. Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver, no minimo, nota igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) da maior nota obtida pelo seu
grupo, mais os empatados na ultima nota considerada
para esse fim, sendo emitidas 02 (duas) listas, uma
geral e outra especial para os portadores de
necessidades especiais, quando for o caso.

4.43. Para participar das fases subsequentes o
candidato, além da obtengdo da nota minima descrita
no item 4.42 ,devera observar a margem estabelecida
nas tabelas dos itens 5.1., 6 e 7.2.

4.44. Nao estando na margem mencionada,
independente da nota obtida na prova objetiva, o
candidato sera excluido do concurso.

5. DA PROVA DE REDAGAO E SEU

JULGAMENTO (para Técnico(a) de Seguranga do
Trabalho)
5.1. Haverd correcdo da prova de redacéo, de carater
classificatério somente dos candidatos habilitados na
prova objetiva, conforme item 4.42 deste edital e no
limite estabelecido na Tabela a seguir, mais 0s
empatados na ultima colocagdo, sendo os demais
eliminados do Concurso Publico:

Funcao

Numero de candidatos habilitados para a corregao da prova de Redacéao

Técnico(a) de Seguranca do Trabalho

40

5.2. A realizagéo da prova de redagéo ocorrerd na
mesma data/horério da prova objetiva, em 26/08/2012.
5.3. A prova de redacgao, de carater classificatério
serd avaliada de 0(zero) a 100(cem) pontos e sera
composta de uma Unica proposta a respeito da qual o
candidato devera desenvolver o tema com o minimo

de 20 linhas e maximo de 30 linhas e versaré sobre os
conhecimentos especificos da area exigidos no Anexo
Il deste Edital.

5.4. Na prova de redac@o, além de ser avaliado o grau
de conhecimento tedrico do candidato, necessério ao
desempenho da funcéo objeto do presente concurso,

também serdo avaliados na correcéo: a capacidade
de fundamentacdo e a conclusdo, a clareza da
exposi¢ao e o dominio da norma culta na modalidade
da escrita do idioma.

5.5. A prova devera ser feita com caneta tinta azul ou
preta com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar o
desempenho do candidato, quando da corregéo pela
banca examinadora, ndo sendo permitida a
interferéncia e participacéo de outras pessoas, salvo
em caso do candidato que tenha solicitado condi¢do
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do Instituto IBAM,
devidamente treinado, para o qual o candidato devera
ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuagao.

5.6. A composicéo deverd, ainda, mobilizar argumentos
coerentes e consistentes, encadeados de modo ldgico,
harménico e objetivo, que viabilizem a progresséo do
tema, o estabelecimento de relagdes significativas
entre as consideragdes veiculadas e a dedugéo de
proposigdes conclusivas.

5.7. Serdo considerados, ainda, para atribui¢do dos
pontos, 0s seguintes aspectos:

1- Contetdo:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de andlise e senso critico em relagéo
ao tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia
no seu encadeamento.

A nota serd prejudicada, proporcionalmente, caso
ocorra uma abordagem tangencial, parcial ou diluida
em meio a divagacdes e/ou colagem de textos e de
questdes apresentados na prova.

2- Estrutura:

a) respeito ao género solicitado;

b) progress@o textual e encadeamento de idéias;

c) articulagdo de frases e paragrafos (coesao
textual).

3- Express@o: A avaliagdo da expressdo nao sera
feita de modo estanque ou mecénico, mas sim de
acordo com sua estreita correlagdo com o conteudo
desenvolvido. A perda dos pontos previstos dependera,
portanto, do comprometimento gerado pelas
incorregdes no desenvolvimento do texto.

4- Desempenho linguistico de acordo com o nivel
de conhecimento exigido.

5- Adequagéo do nivel de linguagem adotado a
producéo proposta e coeréncia no uso.

6- Dominio da norma culta formal, com atengéo
aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e
nominal; pontuagéo; regéncia verbal e nominal; emprego
de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos
e modos verbais; grafia e acentuagao.

5.8. Serd atribuida nota ZERO & redagéo que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao
tema proposto;

b) apresentar textos sob forma nao articulada
verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento
de texto escrito fora do local apropriado.

c) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

d) estiver em branco;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.
5.9. A folha de rascunho serd de preenchimento
facultativo e sob nenhuma hipdtese serd considerado
na corregéo pela banca examinadora.

5.10.A prova de redagdo ndo poderd ser assinada,
rubricada ou conter, em outro local que néo seja aquele
indicado no Caderno, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser anulada a prova. Assim,
a detecgéo de qualquer marca identificadora no espago
destinado a transcricdo do texto acarretara a anulagéo
da redacéo e a consequente eliminagdo do candidato
no concurso.

5.11. A identificacdo da redagé@o ocorrera somente
apds a correcdo feita pelos examinadores.

5.12. Ao final da prova de redagédo, o candidato
devera entregar o Caderno ao fiscal de sala.

6. DA PROVA PRATICA E SEU JULGAMENTO

(para  Agente  Operacional Funerario,
Carpinteiro(a) Ill, Eletricista Ill, Operador(a) de Som
lll, Pedreiro(a) lll, Soldador(a) Ill, Técnico(a) em
Semaforizacao lll, Topografo(a) Ill e Tratador(a) Il )
6.1. Somente participara da prova prética, de carater
eliminatdrio os candidatos habilitados na prova objetiva,
conforme item 4.42 deste edital e no limite
estabelecido na Tabela a seguir, mais os empatados
na ultima colocagéo, sendo os demais eliminados do
Concurso Publico:

Funcées Nimero de candidatos
habilitados para a participacéo
da Prova Prética
Agente Operacional Funerario 60
Carpinteiro(a)lll 40
Eletricista lll 40
Operador(a) de Som il 20
Pedreiro(a) lll 40
Soldador(a) Il 40
Técnico(a) em Semaforizacao lll 2
Topdgrafo(a) lll 20
Tratador(a) 40

6.2. A prova prética serd aplicada em data e horario
em data e local a ser definido em Edital de Convocacéo
a ser divulgado oportunamente, por ocasido da
divulgagdo das notas das provas objetivas. Nao seréo
enviados Editais de Convocagao para realizagdo das
provas praticas.
6.3. A avaliagao das provas praticas consistird no
desempenho das atribui¢des do cargo, apontadas no
Anexo | deste Edital, obedecidos os seguintes critérios
minimos:

Para os candidatos ao cargo de Agente Operacional
Funerario:
a) Reconhecimento de ferramentas e EPIs
b) Limpeza e preparacdo de terrenos para
sepultamento;
c) Abertura e fechamento de sepulturas;
d) Conhecimentos de inumagdes, exumacgdes e
cremagdes
e) Reconhecimento de materiais e ferramentas
Para os candidatos ao cargo de Carpinteiro(a) IlI:

a) Reconhecimento de ferramentas e EPIs

b) Montagem e desmontagem de ume pega especifica.

c) Leitura de planta.

d) Reconhecimento de materiais e ferramentas

Para os candidatos ao cargo de Eletricista Ill:

a) Reconhecimento de ferramentas e EPIs

b) Montagem e ligagéo de luminaria

c) Montagem de circuito série e paralelo

d) Reconhecimento de materiais e ferramentas

Para os candidatos ao cargo de Operador(a) de Som III:

a) Operacdo de mesa de som

b) Conhecimentos de equipamentos, mixagem,

equalizagdo e caixas de retorno

Para os candidatos ao cargo de Pedreiro (a) lI:

a) Reconhecimento de ferramentas e EPIs

b) Conhecimentos de construgao

¢) Conhecimentos de chapisco

d) Conhecimentos de reboco.

Para os candidatos ao cargo de Soldador(a) Il

a) Reconhecimento de ferramentas e EPIs
b) Conhecimentos de corte de material
c) Conhecimentos de preparagao para montagem
Para os candidatos ao cargo de Técnico(a) em
Semaforizagao Il
a) Reconhecimento de ferramentas e EPIs
b) Conhecimentos de manutencéo de semaforos.
¢) Conhecimentos de elétrica e eletronica
Para os candidatos ao cargo de Técnico(a) em Topdgrafo |lI:
a) Reconhecimento de ferramentas e EPIs
b) Conhecimentos de levantamentos altimétricos e
planimétricos.
c) Conhecimentos de leitura de projetos
Para os candidatos ao cargo de Tratador(a) Ill:
a) Reconhecimento de equipamentos de trabalho e
EPIs
b) Conhecimentos de limpeza de recintos.
c) Preparo de alimentagdo dos animais.
d) Fornecimento de alimentagéo.
6.4. Os candidatos deverdo se apresentar com roupas
e calcados préprios para a execugdo das tarefas.
6.5. Somente prestara a prova pratica o candidato
que se apresentar dentro do hordrio estabelecido no
Edital de Convocagéo e estiver munido do documento
de identidade.
6.6. A prova pratica serd avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos.
6.7. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver
no minimo 50 pontos, sendo emitidas 02 (duas) listas,
uma geral e outra especial para os portadores de
necessidades especiais, quando for o caso, sendo os
demais excluidos do concurso publico independente
da nota obtida na prova escrita objetiva.

6.8. Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer

pretexto, realizar as avaliagdes apés o horario e local

pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.

7. DA AVALIACAO PSICOLOGICA E SEU

JULGAMENTO

( para o Agente Funerario e Agente Operacional
Funerério)

7.1 - Os candidatos aprovados na prova objetiva e
prova pratica, quando for o caso, serdo submetidos a
Avaliacdo Psicoldgica, de acordo com o perfil descrito
no item 7.9 deste Capitulo, realizado por profissionais
devidamente inscritos no Conselho Regional de
Psicologia (CRP) sob a supervisdo do IBAM.

7.2 - Somente participardo da avaliag@o psicoldgica
os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme
item 4.42 deste edital e no limite estabelecido na
tabela a seguir, sendo os demais candidatos
eliminados do concurso publico:

Funcdes Nimero de candidatos
habilitados para participar
da Avaliagdo Psicoldgica

Agente Funerario 60

Agente Operacional Funerario 60

7.3.As avaliagbes acontecerdo em dias, locais e
hordrios a serem comunicados oportunamente, por
meio de Edital de Convocacao, publicado no Boletim
Oficial do Municipio, bem como por meio de
correspondéncia pelo correio, enviada pelo IBAM.

7.4. O IBAM encaminhara cartdo de convocagao
para as provas, razao pela qual o candidato devera
manter seu endereco atualizado .

7.5. Esta convocagao nao tem carater oficial, pois,
é meramente informativa, ndo sendo aceita a alegacéo
do ndo recebimento como justificativa de auséncia ou
de comparecimento em data, local ou horario
incorretos, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar o Boletim Oficial do Municipio de
Guarulhos a publicagdo do respectivo Edital de
Convocagéao.

7.6. O candidato devera se apresentar no local da
prestacdo das provas com antecedéncia de 30(trinta)
minutos do hordrio estabelecido para a realizagéo das
avaliagdes, munido de documento de identificagao.

7.7.Nao sera permitido aos candidatos, sob qualquer
pretexto, realizar as avaliagdes apds o horério e local
pré-estabelecido no Edital de Convocagao.

7.8. A avaliagao psicoldgica serd eliminatéria,
levando em conta as caracteristicas especiais que a
funcdo exige, destinar-se-& verificar a capacidade do
candidato para utilizar as fungdes psicoldgicas
necessarias ao desempenho da fun¢éo pretendida,
nas condicbes atuais oferecidas pela entidade
empregadora. Essa verificacdo dar-se-& por meio de
instrumental competente, consoante com a legislagéo
em vigor, a fim de constatar a existéncia de fatores
considerados imprescindiveis ao bom desempenho
das atribuigbes gerais da fungéo.

7.9. Ficam estabelecidos os seguintes aspectos
psicolégicos a serem verificados, em funcao das
exigéncias e responsabilidades da fungéo:

a) controle emocional, auséncia de sinais fobicos e

disritmicos;

b) controlado nivel de ansiedade;

c) dominio psicomotor;

d) facilidade de relacionamento interpessoal;

adaptacdo ao meio - iniciativa, objetividade, atengao,

determinacéo e flexibilidade de conduta;

e) resisténcia a fadiga;

f) nivel de compreenséo e resolucbes de situagdes.

7.10. Os procedimentos serdo realizados em
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conformidade com a legislacéo geral e especifica em vigor.

7.11. Nenhum candidato podera retirar-se do local
da avaliagdo psicoldgica sem autorizagdo expressa
do responsavel pela aplicacéo.

7.12. O candidato, ao terminar os testes, entregara
ao aplicador todo o seu material de exame.

7.13. A avaliacdo psicolégica terd cardter
eliminatério, sendo o candidato considerado
“INDICADO” ou “NAO INDICADO” para exercicio da
fungao, conforme descrigéo:

7.13.1. “Indicado”: significa que o candidato
apresentou, no Concurso, o perfil psicolégico para
realizar as atividades imprescindiveis constantes
deste Edital.

7.13.2. “Néo indicado”: significa que o candidato
ndo apresentou, no Concurso, o perfil psicolégico
compativel para realizar as atividades imprescindiveis
constantes deste Edital.

7.14. A “ndo indicacdo” na avaliagdo psicoldgica
pressupde, tdo somente, a inadequacao ao perfil
psicoldgico exigido para o desempenho das fungoes
inerentes a categoria pretendida, em nada interferindo
no que diz respeito ao prosseguimento normal do
exercicio profissional.

7.15. Nenhum candidato “ndo indicado” serd
submetido a novo teste dentro do presente Concurso.

7.16. O motivo de “ndo indicado” ao perfil
profissiografico somente serd informado ao candidato
ou ao seu representante legal, atendendo aos ditames
da ética psicoldgica, e mediante requerimento dirigido
ao Presidente da Comissédo de Concurso da
PREFEITURA DE GUARULHOS, enviado e
protocolado no Departamento de Recursos Humanos,
sito na Av. Mal. Humberto de Alencar Castelo Branco,
1041 - Vila Augusta — Guarulhos, de segunda a sexta
feira, no horario das 8 horas as 16h30m.

7.17.A PREFEITURA DE GUARULHOS publicara
as listas dos candidatos considerados “indicados” na
avaliagdo psicolégica, ficando os demais excluidos
do Concurso.

7.18. Seré emitidas 02 (duas) listas, uma geral e
outra especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso.

7.19. Néo cabera recurso da_Avaliagéo Psicolégica.
8. DO TESTE DE APTIDAO FISICA E SEU
JULGAMENTO

(para o Tratador(a) IlI)

8.1. Os candidatos a funcao Tratador(a) Ill,
aprovados nas provas objetiva e pratica, quando for o
caso, serdo submetidos a realizagdo de Teste de
Aptidao Fisica — TAF, realizado por profissionais desta
Municipalidade, quando da convocagdo para a
admissao e de acordo com a tabela definida abaixo.

8.2. Os candidatos serdo convocados para o teste
de aptidao fisica, através de Edital de Convocagéo
que sera divulgado na internet, no site
www.garulhos.sp.gov.br e no Diario Oficial do
Municipio.

8.3. Somente sera admitido para realizar o Teste de

Aptiddo Fisica o candidato que estiver munido de
documento de identidade original, os mesmos
indicados no item 4.13.
8.4. O candidato convocado devera ainda apresentar
Atestado Médico atualizado, emitido com o maximo de
5 (cinco) dias corridos de antecedéncia a data da prova
e conter data, assinatura, carimbo do profissional e
CRM, que certifique especificamente estar apto para o
esforgo fisico ao qual serd submetido. Devera também
estar alimentado e com roupa apropriada para pratica
desportiva, ou seja, calcdo para homens, bermuda para
mulheres, camiseta, meia e ténis.

8.5. A prova constara de quatro testes que terdo
carater eliminatorio, desde que o candidato atinja o
minimo habilitatdrio exigido para cada um dos testes
(no minimo nota 50 em cada teste).

8.6. Ao candidato que atingir o minimo sera atribuido
nota 50.

8.6.1. Ao candidato que ultrapassar esse minimo
serd atribuida nota compativel com o desempenho,
observado o méaximo de 100.

8.6.2. O candidato que ndo atingir o minimo previsto
estara eliminado do certame.

8.7. Para atribuicdo da nota, os examinadores
pontuardo cada um dos testes, sendo a nota do teste
de aptidao fisica a média dos escores bruto obtidos
com os quatro testes.

8.8. N&o haverd repeticdo na execugdo dos testes,
exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica,
ndo provocados pelo candidato, que tenham
prejudicado o seu desempenho.

8.9. O aquecimento e preparacdo para o Teste de
Aptidao Fisica sdo de responsabilidade do prdprio
candidato, ndo podendo interferir no andamento do
Concurso.

8.10. Em raz@o de condigdes climaticas ou de forga
maior, a critério da banca examinadora, a Avaliagdo
de Condicionamento Fisico poderd ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a
serem estipulados e divulgados aos candidatos.
8.11. Os candidatos que tiverem testes completados
néo os realizardo novamente.

8.12. A Prefeitura de Guarulhos publicara o resultado
do teste de aptidéo fisica através do Didrio Oficial do
Municipio e no site www.garulhos.sp.gov.br .

TABELA DO TESTE DE APTIDAO FISICA
TESTE 1 - RESISTENCIA GERAL
CORRIDA DE 700 METROS
Descrigao:
O candidato devera correr 700 metros em pista e sera
computado o tempo levado para completar o percurso.
Minimo habilitatério:
Idade:
Até 39 anos - tempo maximo:
Sexo masculino: 6 minutos.
Sexo feminino: 7 minutos.
40 anos ou mais — tempo maximo:
Sexo masculino: 7 minutos.
Sexo feminino: 8 minutos.
TESTE 2 - VELOCIDADE
CORRIDA DE 50 METROS
Descricao:

O candidato deverad correr 50 metros, sendo
computado o tempo levado para completar o percurso.
Minimo habilitatério:

Idade:

Até 39 anos - tempo maximo:

Sexo masculino: 09 segundos.

Sexo feminino: 10 segundos.

40 anos ou mais — tempo maximo:

Sexo masculino: 10 segundos.

Sexo feminino: 11 segundos.

TESTE 3 - AGILIDADE | )

SALTO LATERAL SOBRE OBSTACULO ( 25 cm )
durante 30 segundos.

Descricéo:

O candidato deverd saltar ultrapassando o obstaculo
de 25 centimetros de altura tantas vezes quanto
possivel, durante 30 segundos. Os dois pés deverdo
tocar o solo em cada lado do obstaculo.

Minimo habilitatério:

Idade:

Até 39 anos — n° minimo de repeticdes:

Sexo masculino: 15.

Sexo feminino: 13.

40 anos ou mais — n° minimo de repeticdes:

Sexo masculino: 13.

Sexo feminino: 12.

TESTE 4 - AGILIDADE I

SUBIR E DESCER ESCADA

Descricéo:

O candidato devera subir e descer 5 degraus de
uma escada (tipo escada de pintor), tantas
vezes quanto possivel durante 1 minuto.
Minimo habilitatério:

Idade:

Até 39 anos — n° minimo de repeticdes:

Sexo masculino: 6.

Sexo feminino: 5.

40 anos ou mais — n° minimo de repeticdes:

Sexo masculino: 5.

Sexo feminino: 4. 3 .

9. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE
9.1. Os candidatos habilitados serao classificados por
ordem decrescente da pontuagéo final, em listas de
classificagdo para cada fungao.

9.2.Serao publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fungdo, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais, e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

9.3.A composicao da nota final do candidato sera
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

9.4. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos em Eletronica e
Eletrotécnica, quando for o caso;

d) obtiver maior pontuacéo na prova pratica;

e) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua
Portuguesa , quando for 0 caso;

h) obtiver maior pontuacdo nas questbes de
Conhecimentos em Informatica, quando for o caso;

i) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos, e

j) tiver exercido efetivamente a fungéo de jurado
nos termos da Lei n° 11.689/2008.

9.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participacdo dos candidatos envolvidos.

9.6. O candidato para fazer jus ao previsto na letra “j ”
- subitem 9.4 deste edital, devera comprovar ter exercido
efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre a data
da publicagao da referida Lei, em 09/06/2008 e a data de
término das inscrigdes, em 27/07/2012.

9.6.1. O documento emitido pelo Judicidrio devera ser
apresentado no original ou cépia autenticada em cartério
e protocolado junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
instalado na Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua
Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, no
periodo de 23 a 27 de julho de 2012 (das 9 as 15
horas). O documento apresentado tera validade somente
para este concurso e ndo sera devolvido.

9.6.2. O candidato que néo atender as exigéncias
estabelecidas nos itens 9.6 e 9.6.1 até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a
condi¢do atendida.

9.7.No ato da inscri¢do, o candidato fornecerd as
informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

10. DOS RECURSOS

10.1. O prazo para interposic@o de recurso contra o
edital de abertura, gabarito e resultados (solicitagéo
de iseng@o de taxa e notas das provas/testes) e de
classificagao final, serd de 3 (trés) dias uteis do fato
que |he deu origem, a contar do dia da publicagdo do
evento no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

10.2. Somente ser@o considerados 0s recursos
interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

10.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razdes
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

10.4. Somente ser@o apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentagéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

10.5. N&o serdo aceitos os recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso do questionado.

10.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por
via postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou
por qualquer outro meio que nao seja o especificado
neste Capitulo.

10.7. A Comissé@o do Concurso constitui dltima

instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

10.8. Os recursos interpostos em desacordo com
as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

10.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova
objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

10.10. Os pontos relativos as questdes
eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova.

10.11. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

10.12. O gabarito divulgado poderd ser alterado,
em fung@o dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

10.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagbes, podera eventualmente
haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda podera a desclassificacéo
do mesmo.

10.14. A decis@o do Recurso serd dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br. e
WWW.guarulhos.sp.gov.br.

10.15. A interposicé@o de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

10.16. Serd liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou
nao possuir argumentacédo ldgica e consistente que
permita sua adequada avaliagao;

b) que for apresentado fora do prazo a que se
destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada
neste Capitulo;

d) em formulério diverso do estabelecido no Anexo Ill;

€) que apresentar contestacéo referente a mais de
uma questdo no mesmo formuldrio, devendo o
candidato utilizar um formuldrio para cada questéo,
objeto de questionamento.

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) que esteja em desacordo com as especificagdes
contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgacdo dos eventos.

10.17. Nao havera segunda instancia de recurso
administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso e recurso contra o
gabarito oficial definitivo. B

11. DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

11.1. A contratacdo dar-se-& mediante ato do Chefe
do Executivo, que sera publicado no Didrio Oficial do
Municipio e disponivel no site:
www.guarulhos.sp.gov.br.

11.2. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, nao tem carater oficial, € meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagcdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horério incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicag@o das respectivas convocagoes, sob pena
de perder o direito a contratagao.

11.3. E de responsabilidade do candidato manter seu
endereco e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Concurso, junto ao Departamento
de Recursos Humanos da PMG, sito a Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila
Augusta — Guarulhos, no horario das 8 as 16h30m,
para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de
perder o prazo para admiss&o, caso ndo seja localizado.

11.4. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecera rigorosamente & ordem de classificagdo
final e as condicdes dispostas no item 2.3 deste Edital.

11.5. A aprovagdo do candidato nas avaliagdes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratag&o.

11.6. O prazo para inicio das atividades sera de
15(quinze) dias corridos a contar da convocagao,
prorrogavel por 01(uma) vez, por igual periodo, a
pedido do interessado, ou a critério da Administragao,
desde que atendida a conveniéncia do servigo publico.

11.7. O ndo atendimento ao prazo de convocagao
ou a ndo comprovacao de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejaré a exclusdo da lista de convocagéo
e 0 cancelamento da portaria de admissdo/nomeagéo
caso ja tenha sido publicada.

11.8. Independentemente da aprovagdo nas provas
objetiva e prética, os candidatos & fungao de Tratador(a)
IIl, somente serdo admitidos e poderdo assinar o
respectivo contrato de trabalho, apds submeterem-
se ao Teste de Aptidao Fisica, compativeis com o
exercicio da fungdo em Concurso.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A aprovacdo no concurso Publico ndo gera
direito a contratagcdo, mas apenas a expectativa de
direito a contratagdo e & preferéncia na contratagéo,
reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de
contratar os candidatos aprovados na medida de suas
necessidades e de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e com estrita observéncia da ordem de
classificagéo.

12.2. Serdo designados pelo Prefeito Municipal, 0
Presidente e os membros da Comissao responsaveis
pela organizagdo do Certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessérias a realizacéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

12.4. O resultado final do Concurso sera
homologado pelo Prefeito de Guarulhos.

12.5. O ndo comparecimento as provas objetiva
e/ou pratica, quando houver, qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e

resultard a eliminagdo do Concurso Publico.

12.6. Motivara a eliminagdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrugées aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes das Provas, bem como o tratamento

incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagéo;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h) lancar méo de meios ilicitos para a execugao
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletrénico ou de comunicagéo (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

12.7. A legislacdo com vigéncia apds a data de
publicagdo deste Edital, bem como as alteragbes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

12.8. O prazo de validade deste concurso sera de 1
(um) ano, a contar da data de homologagéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracéo
Municipal.

12.9. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
12.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no
Dirio Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais - inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Diério Oficial do Municipio.

12.11. Em caso de alteragéo de algum dado cadastral,
até a realizagdo das provas, o candidato devera requerer
a atualizacdo ao IBAM ou, apés a finalizagéo do
Concurso, a PREFEITURA DE GUARULHOS, por meio
de formuldrio especifico protocolado no Departamento
de Recursos Humanos da PMG, sito na Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila
Augusta — Guarulhos, no horario das 8 as 16h30m.
12.12. Os aposentados em emprego/fungdo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovagédo neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulagbes legais previstas pela
Constituicao Federal. Nesse caso, o aposentado
devera apresentar, na data da contratacédo, certidao
expedida pelo 6rgao competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

12.13. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal (IBAM) néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12.14. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do
Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.
12.15. A qualquer tempo poder-se-& anular a inscri¢ao,
prova ou tornar sem efeito a nomeagao do candidato,
desde que verificadas falsidades ou inexatiddes de
declaragdes ou informagdes prestadas pelo candidato
ou irregularidades na inscri¢do, nas provas e titulos
ou nos documentos.

12.16. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagao dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagoes.

12.17. Em cumprimento a Lei Municipal n° 7.007/2012
as provas praticas e Testes de Aptiddo Fisica serdo
gravadas, reduzidas a termos e arquivadas no
Departamento de Recursos Humanos pelo prazo de 5
(cinco) anos.

12.18. As despesas relativas & participacéo do candidato
no Concurso e a apresentagdo para admissdo e
exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.
12.19. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagbes referentes a este Concurso.

12.20. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo o
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Concurso e ndo caracterizando qualquer ébice, é facultada
a incineracdo da prova e demais registros escritos,
inclusive os documentos de solicitacdo de isencéo de
taxa de inscricdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do concurso, 0s registros eletronicos.
ANEXO |
EDITAL DE ABERTURA N° 05/2012-SAMO01
SINTESE DAS ATRIBUIGOES

AGENTE FUNERARIO

Atender e orientar o contratante do funeral e demais
pessoas da familia; realizar tarefas referentes a
organizagao de funerais, providenciando registros de
6bitos e demais documentos necessarios; providenciar
liberagéo, remogéo e traslado de caddveres; executar
preparativos para velorios, sepultamento; substituir o
expedidor na sua falta, férias ou licenca sadde.

AGENTE OPERACIONAL FUNERARIO

Atender, orientar e manter comunicacio adequada
com os familiares no ato do sepultamento; limpar e
preparar terrenos para abertura de sepulturas, fazer
abertura e fechamento de sepulturas; executar
inumacdes, exumacgbes e cremacgdes; trasladar
féretros e despojos; conservar cemitérios, maquinas
e ferramentas de trabalho, zelar pelo patriménio e
seguranga dos cemitérios e auxiliar na orientagdo dos
usuarios e visitantes.

AGENTE CULTURAL 1lI

Efetuar trabalhos de difusdo, producéo e promogao
de assuntos culturais relacionados as artes, a
humanidade e a preservacdo da memdria cultural;
realizar estudos e pesquisas para anadlise e
desenvolvimento de programas culturais, artisticos e
programas relacionados com o patriménio histdrico;
prestar colaboragdo técnica aos 6rgaos relacionados
com a cultura, as artes e o patriménio histérico;
organizar e desenvolver programas culturais e de
preservacdo do patriménio histérico, compatibilizando-
se as diretrizes gerais da produgéo e veiculagédo
cultural; assessorar, na sua especialidade, programas
relacionados a politicas publicas e de interesse social;
prestar assisténcia técnica a autoridades em assuntos
de sua competéncia; prestar assisténcia técnica, na
sua especialidade, a individuos e grupos atuantes na
érea cultural; planejar, organizar, divulgar e coordenar
a realizagdo de eventos, festivais, mostras,
exposicdes, palestras, semindrios e outros destinados
ao conhecimento e difusdo da cultura nas suas
diferentes areas; pesquisar, coletar, interpretar, catalogar
e preservar obras de arte, documentos e objetos de
interesse histérico, artistico e cultural; promover e
assessorar a organizagdo de memoriais, museus,
banco de dados de memdria oral, visual e centros de
documentacao; promover a publicagdo e o langamento
de obras de interesse cultural, artistico e histérico
para a Cidade; orientar, coordenar e supervisionar
trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; atuar junto as comunidades em projetos e
atividades culturais e de preservagao do patriménio
cultural; executar tarefas afins.

AJUDANTE DE ELETRICISTA Il

Auxiliar nas atividades desenvolvidas pelo Eletricista
IIl; auxiliar o eletricista na execugdo das tarefas de
manutencdo e novas instalagdes elétricas, em proprios
municipais, iluminagdo publica (pragas/avenidas/
quadras esportivas), bem como para a realizacéo de
eventos; realizar montagem/utilizagdo de andaimes
para execucdo dos servicos; utilizar equipamentos de
elevacdo (cestos aéreos) para manutencdo em
iluminagao publica; utilizar maquinas (furadeiras) e
ferramentas manuais, na condigdo de auxiliar na
manutengdo e execucdo de instalagdes elétricas;
execugdo de passagem e colocacdo de tubulagédo
para instalagdes embutidas, em drea interna/externa
e executar outras atividades que lhe forem delegadas
pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a
sua area de atuagdo.

AJUDANTE DE TOPOGRAFO(A) il

Auxiliar o topdgrafo na execucdo de levantamentos
geodésicos e topo hidrograficos, por meio de
levantamentos altimétricos e planimétricos.

ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA

Executar servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administracdo, finangas, logistica e outras;
atendimento a municipes, fornecendo e recebendo
informacgdes; tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; preparam relatérios e planilhas;
executam servigos gerais de escritdrios.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA Il

Atuar no tratamento, recuperagéo e disseminagéo
da informagao e executar atividades especializadas e
administrativas relacionadas a rotina de unidades ou
centros de documentacdo ou informagéo, quer no
atendimento ao usudrio, quer na administracdo do
acervo, ou na manutencdo de bancos de dados.
Participar da gestdo administrativa, elaboragdo e
realizacéo de projetos de extensdo cultural. Colaborar
no controle e na conservacao de equipamentos.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Auxiliar o enfermeiro do trabalho na execugao de
programas da saude dos trabalhadores, executar acdes,
voltadas para a promogao de saude, prevengédo e
controle de doencas transmissiveis e nao
transmissiveis e acidentes de trabalho, prestar
atendimento a funcionérios acidentados, fazendo
encaminhamentos e tomando providéncias necessarias
sob a supervis@o da enfermeira do trabalho, realizar a
pré consulta nos exames médicos incluindo
admissionais, periddicos, mudanca de fungdo e
demissionais, auxiliar na administrag@o de vacinas,
realizar visitas domiciliares quando necessario, realizar
atividades burocraticas tais como registro das atividades
desenvolvidas para emissdo de relatérios mensais,
agendamento de exames periédicos e consultas,
participar de reunides de planejamento e programagéo
das atividades a serem desenvolvidas pelo servico de
enfermagem do trabalho aos funcionarios.

CARPINTEIRO(A) 1lI

Planejar trabalhos de carpintaria, preparar canteiro
de obras e formas metdlicas, construir andaimes e
protecdo de madeiras. Montar e reformar méveis,
montar portas e esquadrias. Especificar os materiais

a serem utilizados na obra, calcular os materiais a
serem utilizados na obra, selecionar as ferramentas e
equipamentos de seguranca, disponibilizar os materiais
a serem utilizados, finalizar servigos, como desmonte
de andaimes, limpeza e lubrificagdo de formas
metélicas, selecdo de materiais reutilizaveis,
armazenar pegas e equipamentos, obedecer as
normas de seguranca, zelar pela qualidade do trabalho,
manter-se atualizado quanto as normas técnicas e de
seguranca, cuidar do material de trabalho.

ELETRICISTA 1lI

Executar servicos de manutencao e instalagdo na
rede elétrica em geral (energizada e desenergizada),
incluindo troca de lampadas, reatores, fiagdo, tomadas
e outros; executar redes novas e montagem de quadros
de energia; realizar manutencéo de iluminacdo externa
nas diversas unidades da Prefeitura de Guarulhos,
pragas, avenidas, ruas, vielas e quadras esportivas ,
utilizando equipamento de elevagéo (cestos aéreos)
e andaimes; manutencdo e operagdo em cabine
primaria (média tens&o) , dirigir veiculo, mediante
autorizagcdo quando necessario ao exercicio das
atividades e executar outras atividades que lhe forem
delegadas pelos niveis hierdrquicos superiores,
relacionados a sua area de atuagéo.

SOLDADOR(A) Il

Unir e cortar pecas de ligas metélicas. Preparar
equipamentos, acessorios, consumiveis de soldagem
e corte e, pegas a serem soldadas. Executar servigos
com ferragens, utilizando-se magaricos, serra elétrica
e manual, esmeril, poli-corte, lixadeira, furadeira,
eletrodo para solda elétrica, maquinas transformadoras
e retificadoras para solda e solda oxi-acetilénica.
Recortar, modelar e trabalhar barras de diferentes
tipos de materiais ferrosos e nao ferrosos, para fabricar
esquadrias, portas, grades, vitrais e pecas similares.

Executar manutencéo preventiva e corretiva em
equipamentos e instalagdes civis, executar inspecoes,
testes e medigbes em equipamentos e instalagdes
civis, apontando desvios em relagdo ao projeto original,
Organizar o local de trabalho e meio ambiente. Obedecer
as normas de seguranga, zelar pela qualidade do
trabalho, manter-se atualizado quanto as normas
técnicas e de seguranga, cuidar do material de trabalho.

OPERADOR(A) DE SOM Il

Realizar montagem e operag@o de mesas de som
digital e analdgica, monitores, microfones, equalizadores,
crossovers, analisadores de espectro, alto-falantes e
caixas de amplificadores e executar outras atividades
que Ihe forem delegadas pelos niveis hierdrquicos
superiores, relacionados a sua drea de atuagao.

PEDREIRO(A) Il

Organizar e preparar o local de trabalho na obra;
construir fundagdes e estruturas de alvenaria, aplicar
revestimentos e contrapisos, especificar os materiais
a serem utilizados na obra, calcular os materiais a
serem utilizados na obra, providenciar a liberagédo do
local de trabalho, selecionar as ferramentas e
equipamentos de seguranga, providenciar o local para
depésito de materiais e ferramentas, disponibilizar os
materiais para a obra, preparar concreto e argamassa,
aprumar, nivelar e alinhar alvenarias, assentar tijolos,
blocos e elementos vazados, aplicar revestimentos e
contrapisos, assentar acabamentos (soleiras, peitoris
etc) em portas e janelas, assentar pré-moldados,
obedecer as normas de seguranca, zelar pela qualidade
do trabalho, manter-se atualizado quanto as normas
técnicas e de seguranga, cuidar do material de trabalho.

TECNICO(A) DE SEGURANGA DO TRABALHO

Participar da elaboraggo e implementagéo de politica
de saude e seguranca no trabalho; Realizar auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na é&rea; Identificar
varidveis de controle de doengas, acidentes, qualidade
de vida e meio ambiente. Desenvolver agdes educativas
na drea de saude e seguranca no trabalho; Participar de
pericias e fiscalizagdes; Participar da adogédo de
tecnologias e processos de trabalho; Executar as normas
de seguranca referentes a projetos de construgéo,
ampliacéo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos com
vista & observancia das medidas de seguranga e higiene
do trabalho; Controlar documentacdo de saude e
seguranca no trabalho; Investigar, analisar acidentes e
recomendar medidas de prevencéo e controle; Participar
na elaboragao e execucdo de programas de prevengao
de acidentes e de doengas ocupacionais e do trabalho
no ambiente de trabalho. B

TECNICO(A) EM SEMAFORIZAGAO Il

Realizar a instalagdo de equipamentos semaférico
e a manutencéo preventiva e corretiva nos seméforos,
que envolve servigos de elétrica e eletronica. Implantar
colunas e bragos semaféricos, muitas vezes
préximos a rede elétrica de alta tenséo. Efetuar ronda
preventiva nos seméaforos. Dar apoio necessario a
equipe de implantagdo de obras civis. Operar
equipamentos de perfurar solo e pavimentos em
concreto ou asfalto.

TOPOGRAFO(A) llI

Executar levantamentos geodésicos e topo
hidrogréficos, por meio de levantamentos altimétricos
e planimétricos, implantar, no campo, pontos de projeto,
locando obras de sistemas de transporte, obras civis,
industriais, rurais e delimitando glebas, planejam
trabalhos em geomatica, analisam documentos e
informagdes cartograficas, interpretando fotos
terrestres, fotos aéreas, imagens orbitais, cartas,
mapas, plantas, identificando acidentes geométricos
e pontos de apoio para georeferenciamento e
amarracao, coletando dados geométricos, efetuar
célculos e desenhos e elaboram documentos
cartograficos, definindo escalas e célculos
cartogréficos, efetuando aerotriangulagao, restituindo
fotografias aéreas.

TRATADOR(A) Il

Limpeza dos recintos; Preparo da alimentagdo dos
animais: corte, cozimento, pesagem e distribuicdo nas
bandejas por animal, segundo orientagéo do cardapio
individual; Fornecimento de alimentagéo (distribui¢ao
das bandejas nos recintos), nos horarios especificos
para cada espécie, definido pela equipe técnica do
Zoolégico; Trabalho rotineiro, consistindo na ambientagao
dos recintos, manutengéo geral, substituicdo de poleiros,
troca de substratos, tais como areia e folhigo,

conservagao do paisagismo dos recintos, inclusive a
area de afastamento do publico, etc.; Observacéo didria,
efetuando a contagem dos individuos de cada recinto,
observando as condi¢des de sadide dos animais,
comunicando ao médico veterindrio qualquer mudanca
de comportamento, o que pode detectar alguma doenga;
Retirada de animais que por ventura vierem a 6bito
dentro do recinto; orientacdo ao publico, esclarecendo
ao visitante quanto as situagdes basicas: ndo dar
comida aos animais, ndo jogar objetos nos recintos,
dados da espécie sob seus cuidados, etc.; Assisténcia
ao Médico Veterinario: os tratadores sdo o0s
responsaveis pela contencéo, observacéo da evolugao
do quadro clinico de cada animal e eventualmente
administrar medicagéo sob orientagao técnica; Auxiliar
os técnicos nos diversos tipos de manejo animal; Seguir
rigidamente as regras e normas de procedimentos
estabelecidas no trato dos animais e nas condigbes de
seguranca dos recintos.
ANEXO Il
EDITAL DE ABERTURA N° 05/2012-SAMO1
PROGRAMAS DAS PROVAS

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AGENTE OPERACIONAL FUNERARIO,
CARPINTEIRO(A), PEDREIRO(A) E SOLDADOR(A)

LINGUA PORTUGUESA

1 - Compreenséo e interpretagéo de textos.

2 - Ortografia oficial.

3 - Acentuagéo gréfica.

4 - Emprego das classes das palavras.

5 - Pontuagéo.

6 - Concordancia nominal e verbal.

7 - Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagéo.

8 - Emprego de tempos e modos verbais.

MATEMATICA

1 - Ndmeros naturais e racionais ndo negativos:
representagdo, comparacao e resolugdo de problemas.

2 - Medidas de comprimento, capacidade, volume,
massa e tempo.

3 - Figuras geométricas.

4 - Nogbes de areas.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR DE BIBLIOTECA, AJUDANTE DE
ELETRICISTA, AJUDANTE DE TOPOGRAFO,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO E
TRATADOR (A)

LINGUA PORTUGUESA

1 - Compreenséo e interpretacéo de textos.

2 - Tipologia textual.

3 - Significacéo literal e contextual de vocébulos.

4 - Ortografia oficial.

5 - Acentuagao grafica.

6 - Emprego das classes das palavras.

7 - Emprego do sinal indicativo de crase.

8 - Sintaxe da orag&o e do periodo.

9 - Pontuacéo.

10 - Concordancia nominal e verbal.

11 - Regéncia nominal e verbal.

12 - Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocacéo.

13 - Emprego de tempos e modos verbais.

MATEMATICA

1 - Numeros inteiros e racionais. Operagdes.
Problemas.

2 - Numeros e grandezas proporcionais. Razao e
proporcéo. Divisdo proporcional.

Regra de trés simples.

3 - Porcentagem. Juros simples e compostos.
Descontos.

4 - Equagdes do 1° e do 2° graus. Problemas.

5 - Medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, massa e tempo. Sistema legal de unidades
de medida i i

CARGOS DE NIVEL MEDIO

AGENTE FUNERARIO, AGENTE CULTURAL,
ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA, ELETRICISTA,
OPERADOR(A) DE SOM, TECNICO(A) DE
SEGURANGA DO TRABALHO, TECNICO(A) DE
SEMAFORIZACAO E TOPOGRAFO(A)

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e Interpretagdo de texto. Significagéo
das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos préprio
e figurado. Ortografia. Pontuagdo. Acentuacéo.
Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao, conjuncédo (classificacdo e sentido que
imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancias
verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase.
Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia
e transformagéo de estruturas. Flex&o de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau € pessoa).
Processos de coordenagéo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras.
Discursos direto, indireto e indireto livre. Processos
de coordenagdo e subordinagdo. Colocagao
pronominal. Equivaléncia e transformagéo de estrutura.

MATEMATICA

1- Numeros inteiros, racionais e reais.

2- Sistema legal de medidas.

3- Razdes e proporcoes.

4- Divisao proporcional.

5- Regras de trés simples e compostas.

6- Percentagens.

7 -Equagbes e inequagdes de 1.° e de 2.° graus.

8- Sistemas.

9 -Funcdes e gréficos.

10 -Progressdes aritméticas e geométricas.

11- Fungdes exponenciais e logaritmicas.

12- Juros simples e compostos: capitalizagéo e
descontos.

13 -Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes,
proporcionais, real e aparente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE FUNERARIO Il

Elaboragdo e conhecimento de documentagéo:
atestado de dbito, guia de translado, atestado de
embalsamamento e ata de formolizag&o.

Tenotopraxia — Técnica de Preservagdo de cadaveres.
- Lei Federal n° 6.015, de 31 de dezembro de 1973 -
Capitulo I, Art 29 e Capitulo IX,

Art 77 a 88;

- Lei Federal n° 6.194 ,de 19 de dezembro de 1974;
- ANVISA - Resolugdo RDC n.° 147, de 04 de agosto
de 2006;
- Instrugéo de Aviagdo Civil - Normativa. Portaria n°
852/DGAC, de 12 de julho de2002;
- Lei Estadual n° 5.452 ,de 22 de dezembro de 1986;
- Lei Estadual n° 10.762 , de 23 de janeiro de 2001;
- Lei Municipal n°® 2.845, de 07 de maio de1984 -
Capitulos I, II, V. VIII, IX e X;
- Lei Municipal n° 1.729, de 26 de junho de 1972.

AGENTE CULTURAL

Sociologia do lazer (Tempo livre e dcio na sociedade
atual). Aspectos da cultura brasileira. Aspectos da
cultura popular brasileira. Aspectos da cultura universal.
Corpo e cultura. Estratégias para agdo comunitaria no
&mbito da cultura. Cultura de massa. Lei de Incentivo
a cultura. Lei ROUANET - n°8.313/91. Lei do
Audiovisual — n° 10.454 (ANCINE/CONDECINE).
Conhecimentos de Informéatica, Sistema Operacional
Windows XP, aplicativos do pacote Microsoft Office
2003 (Word, Excel). Conhecimentos de Internet e e-
mail.Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicées das fungdes.

AJUDANTE DE ELETRICISTA Il

As questdes serdo elaboradas tendo em vista as
atribuicbes da fungéo.

AJUDANTE TOPOGRAFO(A) llI

Nocdes de Topografia; Reconhecimento de
Instrucéo de topograficos. _ .

ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA

1-NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E
ADMINISTRATIVO E LEGISLAGAO ESPECIFICA:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 (com as alteragdes introduzidas pelas Emendas
Constitucionais); Dos Principios Fundamentais (arts.
1° a 4°); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts.
5° a0 17);. Da Organizagéo do Estado;. Da Organizagéo
politico-administrativa da Republica Federativa do
Brasil (arts. 18 e 19); Da Administragdo Publica (arts.
37 a 41); Da Organizagdo dos Poderes;. Do Poder
Legislativo (arts. 44 a 47, 59); Do Poder Executivo
(arts. 76 a 83); Do Poder Judiciario. Disposicdes gerais.
(arts. 92 a 100); Direito Administrativo: conceito, fontes
e evolucdo. Da administragdo Pdblica: conceito,
principios, finalidade, Administragdo Publica direta e
indireta, entidades politicas e administrativas, 6rgaos
e agentes publicos, poderes e deveres do
administrador publico. Ato Administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificagdo, espécies,
motivagdo e invalidagdo. Procedimento Administrativo.
Contrato administrativo: conceito, caracteristicas,
espécies, inexecucdo e extingdo. Licitagdo: conceito,
finalidade, principios, modalidades, dispensa e
inexigibilidade, procedimento, anulagdo e revogagéo.

2- LEI ORGANICA DO MUNICIPIO:

Capitulo Il - Dos direitos do habitante do Municipio

Titulo V — Da Administragdo Publica

Capitulo Il — Da Descentralizagdo Administrativa

Capitulo Il - Dos servidores publicos municipais

Titulo VI — Dos Atos Municipais

Capitulo | — Da publicagéo

Capitulo Il - Do registro

Capitulo Il - Da forma

Titulo VIl - Dos Bens Municipais

Titulo XI - Das Financas e do Or¢amento

AUXILIAR DE BIBLIOTECA il

Tratamento da informagdo: representagdo descritiva
e temética; tombamento; preparo fisico do material.
Atendimento ao usudrio: circulagdo; empréstimo;
recuperacdo do material no acervo; servigo de
referéncia. Formacgéo do acervo: sele¢do e aquisicao;
preservagdo. Histdria da escrita. Histéria do livro.
Histéria da biblioteca. A importancia do ato de ler.
Atendimento ao publico nas organizagdes.
- ALMEIDA JUNIOR, Oswaldo Francisco de.
Bibliotecas publicas e bibliotecas alternativas. Londrina:
UEL,1997;
- BARCELLOS, Gladis Maria Ferrao; NEVES, lara
Conceicéo Bitencourt. Hora do conto: da fantasia ao
prazer de ler, subsidios a sua realizagdo em bibliotecas
publicas e escolares. Porto Alegre: Sagra -DC
Luzzatto,1995;
- BATTLES, Matthew. A conturbada histéria das
bibliotecas. Sao Paulo: Planeta do Brasil, 2003;
- BERTHO, D. K. O Processo da comunicagdo. S&o
Paulo, Martins Fontes: 2003;
- MANGUEL, Alberto. Uma histdria da leitura. 2. ed.
Séo Paulo: Companhia das Letras, 2004;
- MARTINS, Wilson. A palavra escrita: histéria do
livro, da imprensa e da biblioteca. 3. ed. So Paulo:
Atica, 2001;
- MILANESI, Luis. O que e biblioteca. 10 ed. Séo
Paulo: Brasiliense,1998;
- MILANESI, Luiz. Ordenar para desordenar: centros
de cultura e bibliotecas publicas. 2 ed. S&o Paulo:
Brasiliense,1989;
- PRADO, Heloisa de Almeida. Organizagdo e
administragdo de bibliotecas. 2 ed. Revisada. Séo
Paulo: T. A. Queiroz,1992. 209;
- SUAIDEN, Emir. Biblioteca publica e informacéo a
comunidade. S&o Paulo: Global,1995;
- FRITZEN, José Silvino. Relagdes Humanas Interpessoais.
6 ed. Petrdpolis, Rio de Janeiro: Vozes, 2002.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Introdugéo & seguranca, higiene e medicina do trabalho.
Relagdes humanas no trabalho e estudo de problemas
éticos. Nogdes de fisiologia no trabalho. Nogdes de
epidemiologia. Legislacdo de enfermagem do trabalho.
Doencas profissionais. Organizagdo de servicos de
higiene e medicina do trabalho na empresa. Nocoes de
imunizacbes: aspectos preventivos, conservagao, vias
de administracdo, dosagem, etc. Sinais vitais:
temperatura, pulso, respiracdo e presséo arterial.

CARPINTEIRO(A) 1lI

As questdes serdo elaboradas tendo em vista as
atribuicbes da funcéo.

ELETRICISTA Il

Eletricidade geral envolvendo: leis fundamentais da
eletricidade.. Aterramento; Interpretacdo de Projeto;
Comandos elétricos; Poténcia elétrica em sistemas
de corrente continua e alternada; Conceitos e
procedimentos de seguranga no trabalho em circuitos
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elétricos (NR-10); Dimensionamento de circuitos e de
quadro de distribuicao de energia elétrica

- COTRIN, Ademaro M. B. Instalagdes elétricas;

- CREDER, Hélio Manual do instalador eletricista.
Editora LTC;

- CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas. LTC - Livros
Técnicos e Cientificos - S&o Paulo, 14* edi¢ao, 2002;
- CREDER, Hélio. Instalagdes elétricas. 14. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2000;

- Norma Regulamentadora do Ministério do Trabalho
n° 10;

- ABNT: NBR.5410 - INSTALACOES ELETRICAS DE
BAIXA TENSAO.

OPERADOR(A) DE SOM Il

Conhecimentos de instalagdo e operagdo de
equipamentos de som: mesa de som, amplificadores,
equalizadores, processadores e microfones.
Fundamentos de acustica, nogdes sobre gravacao
em ambientes abertos e fechados, acustica de estudio,
operagao de equipamentos de &udio, a mixagem de
dudio, disposicdo de equipamentos de &udio,
dimensionamento de sistemas de dudio. Nogdes sobre
microfonia: tipos e uso de microfones, diagrama polar,
nogdes sobre sonoplastia: o som, qualificagdo do som
e fendmenos sonoros. Leitura de mapa de sonorizag&o.
Demais conhecimentos compativeis com as
atribuicées das fungdes.

PEDREIRO (A) llI

As questdes serdo elaboradas tendo em vista as
atribuicdes da funcéo.

SOLDADOR(A) Il

As questdes serdo elaboradas tendo em vista as
atribuiges da fungéo.

TECNICO(A) EM SEGURANGCA DO TRABALHO

Portaria N° 3.214/1978 — Normas Regulamentadoras.
Analise Preliminar de Riscos em Atividades e Locais
de Trabalho e Emissédo de Ordens de Servigo.
Disposicoes Gerais — NR1. Servigos Especializados
em Engenharia de Seguran¢a e em Medicina do
Trabalho — NR4. Comiss@o Interna de Prevencéo de
acidentes — CIPA — NR5: Organizagdo, Coordenagéo
e Funcionamento. Planejamento, Organizagdo e
Implementagdo de SIPAT - NR5. Equipamento de
Protecdo Individual - NR6: Conhecimento,
Desenvolvimento e Aplicagdo de Equipamentos de
Protecdo Individual. Edificagdes — NR8. Programa de
Prevencdo de Riscos Ambientais - NR9. Seguranca
em Instalagbes e Servicos em Eletricidade — NR10.
Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio
de Materiais — NR11. Seguranca do Trabalho em
Maquinas e Equipamentos - NR12. Caldeiras e Vasos
de Press@o - NR13. Conhecimento sobre Avaliagéo e
Classificagao de Atividades Insalubres e Periculosas
NR15 e NR16. Decreto n° 93412 de 14 de outubro de
1986 MTE. Ergonomia NR 17: Conhecimentos sobre
avaliagdes ergonomicas de locais e postos de trabalho.
Condicées e Meio Ambiente de Trabalho na Industria
da Construgdo — NR18. Seguranca e Saude no Trabalho
com Inflaméveis e Combustiveis - NR 20. Trabalhos
a céu aberto - NR 21. Protecéo contra incéndios - NR
23/ Decreto Estadual n° 56.819/2011. Condigbes
Sanitarias e de Conforto nos Locais de Trabalho - NR
24. Residuos Industriais - NR 25. Sinalizagao de
Seguranca - NR 26. Seguranca e Saude no Trabalho
em Estabelecimentos de Saude - NR 32. Seguranca e
Saude no Trabalho em Espagos Confinados - NR 33.
Trabalho em Altura - NR 35.

Lei n° 8.212 e n° 8.213/1991: Comunicacéo de
Acidente de Trabalho.

Comunicagao, Investigagdo e Andlise de Acidentes
com Aplicagdo de Métodos como: arvores falhas, falha,
modo e efeito, etc. Prevencéo e Perdas. Conhecimento
e Aplicagdo das Normas Regulamentadoras nos locais
de trabalho. Conhecimento sobre elaboragdo e
Implentagdo de Normas e Procedimentos de
Seguranca. Nogdes basicas sobre primeiros socorros.
Identificagdo, avaliacdo de riscos ambientais e
utilizag@o de instrumentos de medigéo.

Artigo: “Seguranca e Sadde no Trabalho: Uma
questdo Mal compreendida” - Jodo Candido Oliveira.”

Artigo: “ Culpa da Vitima: Um modelo para perpetuar
a Imunidade nos Acidentes do Trabalho” — Iguti Vilela.

Artigo: “ Estudo de Casos de Dois Acidentes do Trabalho
Investigados com o Método de Arvores das Causas.’

TECNICO(A) EM SEMAFORIZAGAO il

Eletricidade bésica: Componentes discretos;
Circuitos RLC; Transformadores; Instalagbes Elétricas.

Eletrénica  Bésica:  Valvula  Eletronica;
Semicondutores; Diodo; Transistor.

Equipamentos de Medigao: Multimetro; Osciloscépio.

Eletronica Digital: Portas Ldgicas; Decimal, octal,
hexadecimal; Sinais Idgicos.

Sinalizagdo Semafdrica.

- Eletricidade Basica - 2% Edicao revisada e ampliada -
MILTON GUSSOW. Publicado por Makron Books, 1997;
- Elementos de Eletrénica Digital IVAN VALEIJE
IDOETA FRANCISCO GABRIEL CAPUANO. Editora:
ERICA, 2001;

- Eletrénica - MALVINO, Albert Paul. Eletrénica. Vol.1
e 2. 4% ed. S@o Paulo: Makron Books, 1997;

- NBR-7995 da ABNT “Sinalizacdo Semafdrica — Grupo
Focal Semaférica em aluminio”.

TOPOGRAFO(A) 1lI

Nogdes de Topografia; Tragado de curvas (locagao);
Instrumentos topograficos (equipamentos bésicos);
Métodos topograficos (planimetria e altimetria).

Levantamentos topograficos, plamialtimétrico e
planimétricos a serem realizados com Estagéo Total.
Demarcagdo de areas publicas e elaboragado de
descrigdes técnicas.

TRATADOR(A) Il

Papel dos zoolégicos na conservagéo da fauna;
Nogdes de biologia aplicadas @ manutencéo de animais
em cativeiro; Caracteristicas dos grupos animais
(anfibios, répteis, aves, mamiferos); Principios de
manejo de animais silvestres em cativeiro;
Classificagdo dos animais para fins de manejo;
Marcagdo e biometria; Sexagem e dimorfismo sexual;
Conten¢ao animal; Transporte de animais silvestres;
Ambientagéo de recintos; Enriquecimento ambiental;
Limpeza e higienizacdo de recintos; Conduta com
equipamentos; Alimentagdo e nutricdo de animais

silvestres; Principios de medicina veterinaria
preventiva; Controle de animais sinantrépicos;
Zoonoses de importancia em zoolégicos: raiva,
leptospirose, salmonelose, tuberculose, clamidiose
aviaria; Nocbes de quarentena; Seguranga no trabalho
e higiene pessoal; Organizagdo e informagao; Nocées
de legislagdo para zooldgicos.

OBS: Os conteudos referentes ao
conhecimentos especificos poderao ser
encontrados no “Manual para Tratadores -
Zooldgico de Guarulhos”, disponivel no site do
IBAM: www.ibamsp-concursos.org.br, a partir de

10/07/2012 .

NOCOES DE INFORMATICA

AGENTE FUNERARIO Ill, AGENTE CULTURAL,
ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA E TECNICO(A)
DE SEGURANCA DO TRABALHO

1. Sistema Operacional Windows XP.

2. Microsoft Word 2003: Edicdo e formatagao de
textos.

3. Microsoft Excel 2003: Elaboragao, célculos e
manipulacdo de tabelas e gréficos.

4. Internet Explorer e Outlook Express: Navegacao
na Internet e Correio Eletrénico

5. Conceitos de organizacéo de arquivos e métodos
de acesso

NOCOES _ DE
TOPOGRAFO(A)

1. Sistema Operacional Windows XP.

2. Microsoft Word 2003: Edicdo e formatagao de
textos.

3. Microsoft Excel 2003: Elaboragao, célculos e
manipulacéo de tabelas e gréficos.

4. Internet Explorer e Outlook Express: Navegagao
na Internet e Correio Eletrénico

5. Conceitos de organizagao de arquivos e métodos
de acesso

6. Conhecimentos dos softwares Topograh ou
Datageosis

INFORMATICA PARA O

ANEXO 1l
EDITAL DE ABERTURA N° 05/2012-SAMO1
REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs: Ler atentamente o Capitulo referente a
recurso deste antes de proceder ao
preenchimento deste formulario

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungéo de
(preencher esse campo)

Nome: (preencher esse campo) N.° de inscricdo
(preencher esse campo)

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o nimero da questao)

(preencher esse campo)

Embasamento:
(preencher esse campo)
Assinatura:

Data: ___/___/

ANEXO IV
EDITAL DE ABERTURA N° 05/2012-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO EM
CONCURSO PUBLICO

Eu,

Portador (a) do R.G.n° __,candidato
(@)

cargo/fungao de venho

requerer nos termos do Decreto n.° 25.064/2008 a
Comisséo do Concurso Publico, isengao

do pagamento da taxa de inscricdo prevista no
__________ do edital de

referencia. Para tanto, anexo os documentos
previstos no artigo 4, itens de | a

VI do referido decreto.

Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
E CONTRATACOES

Por deliberagao da autoridade competente, nos termos
da legislagao vigente, tornam-se publicos os seguintes
atos administrativos:

LICITACOES AGENDADAS:

PE 161/12-DCC PA 34734/12 RC 56/12-SSP01
Aquisicdo de anéis de concreto e tampas de
fechamento em concreto com colocagéo.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até dia 23/07/12
9h ABERTURA: 23/07/12 9h DISPUTA: 24/07/12 9h.
PE 162/12-DCC PA 9369/12 RC 18/12-CFSS Aquisicao
e instalagdo de ar condicionado split para o prédio do
Programa Bolsa Familia. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: até dia 23/07/12 9h ABERTURA: 23/
07/12 9h DISPUTA: 24/07/12 9h.

PP 163/12-DCC PA 33745/12 RC 11/12-DTI-SO.04
RP para servicos de manutengéo corretiva e preventiva
de sinalizagdo audio visual, com fornecimento de
pecas originais e/ou genuinas, para as viaturas da
frota municipal. ABERTURA: 24/07/12 8:30h.

PP 164/12-DCC PA 33747/12 RC 53/12-SM RP para
aquisicao de equipamentos de protegdo individual
(calgas e camisas). ABERTURA: 23/07/12 8:30h.
LICITAGAO REPROGRAMADA:

PP 106/12-DCC PA 24049/12 RC 03/12-SAMO01.06
Fornecimento de vale refei¢do e vale alimentagéo a
servidores publicos municipais. ABERTURA: 20/07/
12 8:30h. _

REPETICAO DE CERTAME:

PP 114/12-DCC PA 27453/12 RC 69/12-SSP01 RP
para aquisicdo de placas de identificacdo (lapides) e
fotos em porcelana. ABERTURA: 25/07/12 8:30h.
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA:

DLE 085/12-DCC - PA 36638/12 - RC 61/12-SM.
Aquisicao de garrafa e garrafdo térmico. Inicio de
acolhimento das propostas: 06/07/12 as 14h - Limite
de acolhimento das propostas: 16/07/12 08h15 -
Abertura: 16/07/12 08h15

DLE 086/12-DCC — PA 12803/12 - RC 28/12-STT04.
Aquisicéo de placa em aco para sinalizagdo. Inicio de
acolhimento das propostas: 06/07/12 as 14h - Limite
de acolhimento das propostas: 16/07/12 08h30 -
Abertura: 16/07/12 08h30

DLE 087/12-DCC - PA 15442/12 - RC 22/12-STT04.
Aquisicdo de contatores. Inicio de acolhimento das
propostas: 06/07/12 as 14h - Limite de acolhimento das
propostas: 16/07/12 08h45 — Abertura: 16/07/12 08h45
DLE 088/12-DCC - PA 12519/12 - RC 25/12-STT04.
Aquisicao de cartucho de tinta. Inicio de acolhimento das
propostas: 06/07/12 as 14h - Limite de acolhimento das
propostas: 16/07/12 09h00 — Abertura: 16/07/12 09h00
O edital e informagdes poderdo ser obtidos no site
www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitagbes
Agendadas - Secretaria de Administracdo e
Modernizagéao.

INTERPOSICAO DE RECURSO:

CP 02/11-DCC PA 48373/11

A Comisséo Permanente de Licitagdo torna publico
que a empresa OCTOPUS COMUNICAGCOES LTDA
interpds recurso contra a Habilitagao da empresa PG
Comunicagéo Art e Publicidade Ltda.

O prazo para as contra razoes é de (05) cinco dias Uteis.
ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO:

PP RP 130/12-DCC PA 57901/11
HOMOLOGAGAO:

PE 109/12-DCC PA 24045/12

PE 143/12-DCC PA 24624/12

PP RP 145/12-DCC PA 31527/12

EXTRATO DE CONTRATOS:

Contrato de Fornecimento: 3601/2012 PA emp.:
63599/2011 PA: 19497/12 ATA RP: 3611/2011
Contratante: PG Contratada: New Quality Industria
e Comércio de Carnes e Produtos Alimenticios Ltda.
Objeto: Fornecimento de géneros alimenticios (carne
bovina, carnes de frango semiprocessadas e carnes
suinas semiprocessadas e processadas) Vr: R$
270.754,40 Assinatura: 03/07/12 Vigéncia: 31/12/
12. Ata RP: 7311/12 PA: 26211/12 Pregéao: 117/12
Contratante: PG Compromissario Fornecedor:
Guarutelha Materiais p/Construgbes Ltda. Objeto:
Registro de pregos dos itens abaixo relacionados,
conforme preceitua o § 2° do Artigo 15 da Lei de
Licitagdes Vigéncia: 12 meses Assinatura: 25/06/12
. Lote 01 01-Tee esgoto 4’x2'-pg-Krona-50-R$ 6,54,
02-Tee esgoto 4'x3'-pg-Krona-20-R$ 6,64, 03-Tee
marrom LL 1'-pg-Krona-50-R$ 2,69, 04-Tee marrom
LL 1'x3/4'-pg-Krona-100-R$ 3,04, 05-Tee marrom LL
1.1/2"-p¢-Krona-100-R$ 6,23, V06-Tee marrom LL 1.1/
2'x1'-p¢-Krona-100-R$ 8,28, 07-Tee marrom LL 1.1/
2'x3/4'-p¢-Krona-100-R$ 7,03, 08-Tee marrom LL 1.1/
4'-pc-Krona-50-R$ 6,28, 09-Tee marrom LL 2'-pg-Krona-
50-R$ 19,99, 10-Tee marrom LL 2.1/2'-p¢-Krona-100-
R$ 43,69, 11-Tee marrom LL 3'-p¢-Krona-20-R$ 63,69,
12-Tee marrom LL 3/4'-pg-Krona-1000-R$ 1,05, 13-
Tee marrom LL 3/4'x1/2'-pg-Krona-100-R$ 2,29, 14-
Tee marrom LR 1'-p¢-Krona-100-R$ 8,11, 15-Tee
marrom LR 3/4'-p¢-Krona-100-R$ 1,62, 16-Tee marrom
LR 3/4'x1/2'-pg-Krona-200-R$ 2,47, Lote 02
01-Torneira 1' bdia metal-pg-Fico-20-R$ 52,51, 02-
Torneira 1.1/4' boia-pg-Fico-10-R$ 131,25, 03-Torneira
1/2' bica mével cffiltro-pg-Garden-20-R$ 92,55, 04-
Torneira 1/2' lavagem-pe-Flex-50-R$ 16,30, 05-Torneira
1/2' p/lavatdrio metal cromado-pg-Flex-200-R$ 29,34,
06-Torneira 3/4' béia plastica-pg-Fico-100-R$ 7,37,
07-Torneira 3/4' p/jardim cromada-pg-Flex-150-R$
19,57, 08-Torneira 3/4' p/jardim pléstica-p¢-Flex-150-
R$ 2,96, 09-Torneira 3/4' p/lavatério metal cromada-
pe-Flex-200-R$ 28,67, 10-Torneira 3/4' p/pia plastica-
pg-Herc-100-R$ 3,70, 11-Torneira 3/4' p/tanque
metalica-pg-Flex-100-R$ 16,50, 12-Torneira 3/4' p/
tanque plastica-pg-Herc-100-R$ 3,73, 13-Torneira c/
acionamento automatico-pg-Romar-100-R$ 152,13, 14-
Torneira p/pia metal cromada-pg-Bina-200-R$ 33,69,
Lote 03 01-Tubo de ligagdo p/vaso sanitdrio 1.1/2'-pe-
Krona-100-R$ 20,57, 02-Tubo descarga PVC branco-
pg-ASTRA-100-R$ 18,45, 03-Tubo esgoto 1.1/2' barra
c/6m-Barra-Corr Plastik-50-R$ 24,45, 04-Tubo esgoto
2' barra c/6m-Barra-Corr Plastik-30-R$ 33,53, 05-Tubo
esgoto 2.1/2' barra c¢/6m-Barra-Corr Plastik-100-R$
44,93, 06-Tubo esgoto 3' barra ¢/6m-Barra-Corr Plastik-
50-R$ 49,19, 07-Tubo marrom 1' barra c/6m-Barra-
Corr Plastik-100-R$ 31,17, 08-Tubo marrom 1.1/2' barra
c/ém-Barra-Corr Plastik-50-R$ 58,77, 09-Tubo marrom
1.1/4' barra c/6ms-Barra-Corr Plastik-50-R$ 44,41, 10-
Tubo marrom 2' barra c¢/6m-Barra-Corr Plastik-30-R$
78,69, 11-Tubo marrom 2.1/2' barra c/6m-Barra-Corr
Plastik-50-R$ 115,65, 12-Tubo marrom 3/4' Barra c/
6m-Barra-Corr Plastik-200-R$ 19,42

13-Tubo Ponta Azul 1.1/2' ¢/6m-Barra-Krona-200-R$
8,35, Lote 04 01-Unido 25mm branco PVC 3/4'-pe-
Krona-50-R$ 5,75, 02-Unido 32mm branco PVC 1'-pg-
Krona-50-R$ 10,21, 03-Unido 40mm branco PVC 1.1/
4'-p¢-Krona-50-R$ 17,65, 04-Unido 50mm branco PVC
1.1/2'-pg-Krona-50-R$ 19,37 , 05-Unido 60mm branco
PVC 2'-p¢-Krona-50-R$ 27,17, 06-Unido 75mm branco
PVC 2.1/2'-pg-Amanco-50-R$ 177,22, 07-Unido 85mm
branco PVC 3'-p¢-Amanco-20-R$ 224,73, Lote 05 01-
Vélvula 1' (curta) PVC p/lavatorio-pg-Rao-30-R$ 7,23,
02-Vélvula 1' PVC p/lavatério-pg-Rao-50-R$ 8,15 , 03-
Vélvula 1' PVC p/pia-pg-Rao-50-R$ 9,73, 04-Vélvula
2' PVC p/tanque-pg-Rao-50-R$ 13,58, 05-Valvula
americana 1.1/2' pia-p¢-Rao-200-R$ 20,25, 06-Valvula
c/ladrdo 1' PVC p/lavatério-pg-Rao-50-R$ 10,20, 07-
Vélvula de descarga 1.1/2' Lorenzetti-p¢-Lorenzetti-
50-R$ 136,13, 08-Valvula de descarga 1.1/2' Oriente-
p¢-Oriente-100-R$ 138,59, 09-Valvula de descarga-
pg-Oriente-50-R$ 194,02 , 10-Valvula de p/tanque PVC
1.1/2-pg-Astra-50-R$ 5,91, 11-Valvula de retencdo 1.1/
2'-p¢-Remadi-30-R$ 97,87, 12-Vaso sanitario louga
branca convencional-pg-Logasa-30-R$ 101,09, 13-
Veda calha-kg-Nova Era-20-R$ 43,49. Ata RP: 7611/
12 PA: 25986/12 Pregéao: 116/12 Contratante: PG
Compromissario Fornecedor: Comércio de Agua
Andlia Franco Ltda.-Me Objeto: Registro de precgos
dos itens abaixo relacionados, conforme preceitua o
§ 2° do Artigo 15 da Lei de Licitagbes Vigéncia: 12
meses Assinatura: 02/07/12. Lote unico 01-Agua
mineral natural sem gas. Descri¢cdo: Agua mineral
natural, sem gas, obtida de fontes naturais, ou por
extracdo de aguas subterraneas, prépria p/consumo,
sem flocos em depdsito, sem corpos estranhos,
aspecto limpido, sabor e odor caracteristicos.
Embalagem/requisitos especificos: Acondicionada/
envasada em garrafdo retorndvel de polipropileno, c/
capacidade p/20L, c/tampa de presséo e lacre, c/

informagdes do fabricante, identificagdo e simbologia
de material reciclavel, limpo e devidamente rotulado.
Rotulagem/requisitos especificos: O rétulo devera
conter informagdes e instrugdes sobre o produto, dados
da empresa, da fonte, procedéncia, marca, analise,
composicao e caracteristicas fisico-quimicas, volume
envasado, data do envase, validade do produto e
registro do produto no Ministério da Satde. Requisitos
gerais: Os vasilhames deverdo ser fornecidos pela
Contratada a titulo de comodato, conforme quantitativo
da autorizagdo de fornecimento-garrafao-Linddya Vida-
22.000-R$ 5,09. Ata RP: 7711/12 PA: 20636/12
Pregédo: 131/12 Contratante: PG Compromissario
Fornecedor: Starloc Locadora de Maquinas,
Geradores, e Veiculos Ltda-Epp Objeto: Registro de
pregos dos itens abaixo relacionados, conforme
preceitua o0 § 2° do Artigo 15 da Lei de Licitagbes
Vigéncia: 12 meses Assinatura: 04/07/12. Lote Unico
1-Locacdo de grupo gerador de energia (110/220V),
silenciado, c/poténcia minima de 50 KVA-pg-Stemac/
Maquigeral-147-R$ 800,00. 2-Locagao de grupo gerador
de energia (110/220V), silenciado, c/poténcia minima
de 115 KVA-pg-Stemac/Maquigeral-240-R$ 1.000,00.
3-Locagdo de grupo gerador de energia (110/220V),
silenciado, c/poténcia minima de 180 KVA-pg-Stemac/
Maquigeral-310-R$ 1.100,00 . 4-Locagdo de grupo
gerador de energia (110/220V), silenciado, c/poténcia
minima de 250 KVA-p¢-Stemac/Maquigeral-310-R$
1.400,00 . 5-Locagdo de grupo gerador de energia
(110/220V), silenciado, c/poténcia minima de 450 KVA-
pc-Stemac/Maquigeral-135-R$ 2.000,00 . Ata RP:
7911/12 PA: 27452/12 Pregdo: 120/12 Contratante:
PG Compromissario Fornecedor: Guarutelha Materiais
p/Construgbes Ltda. Objeto: Registro de pregos dos
itens abaixo relacionados, conforme preceitua o § 2°
do Artigo 15 da Lei de Licitagbes Vigéncia: 12 meses
Assinatura: 05/07/12. lote dnico 01-brocha retangular
de nylon-p¢-compel-100-R$ 5,27, 02-pincel p/letrista
n°® 815 (pelo de marta)-pg-tigre-30-R$ 11,80
03-pincel 141 (pelo de marta) n°20-pg-tigre-34-34,33,
04-pincel 141 (pelo de marta) n°22-p¢-tigre-24-36,67,
05-pincel 141 (pelo de marta) n°24-p¢-tigre-24-43,43,
06-trincha de 19mm-pg-compel-73-2,00, 07-trincha de
25mm-p¢-compel-82-2,23 , 08-trincha de 50mm-pg¢-
compel-83-4,38. Ata RP: 8011/12 PA: 26151/12
Pregao: 121/12 Contratante: PG Compromissario
Fornecedor: Guarutelha Materiais p/Construgdes
Ltda. Objeto: Registro de precos dos itens abaixo
relacionados, conforme preceitua o § 2° do Artigo 15
da Lei de Licitagdes Vigéncia: 12 meses Assinatura:
05/07/12. Lote 1 01-Joelho marrom LL 90° 1'-p¢-Krona-
200-1,30, 02-Joelho marrom LL 90° 1.1/2'-p¢-Krona-
200-2,69, 03-Joelho marrom LL 90° 1.1/4'-p¢-Krona-
50-2,04 , 04-Joelho marrom LL 90° 2'-p¢-Krona-100-
10,50, 05-Joelho marrom LL 90° 2.1/2'-p¢-Krona-50-
41,00, 06-Joelho marrom LL 90° 3'-p¢-Krona-30-50,47,
07-Joelho marrom LL 90° 3/4'-p¢-Krona-1.000-0,58,
08-Joelho marrom LL 90° 3/4’x1/2'-p¢-Krona-50-0,95,
09-Joelho marrom LR 90° 1°x3/4'-pg-Krona-100-5,93,
10-Joelho marrom LR 90° 3/4'-p¢-Krona-300-1,20, Lote
2 01-Jungdo PVC 1.1/2' esgoto-p¢-Krona-50-2,17, 02-
Jungéo PVC 2' esgoto-pg-Krona-100-3,47, 03-Juncéo
PVC 3' esgoto-p¢-Krona-50-7,63, 04-Jungdo PVC 3'x2'
esgoto-p¢-Krona-20-11,30, 05-Jungdo PVC 4' esgoto-
p¢-Krona-100-9,10, 06-Jungdo PVC 4'x2' esgoto-pe-
Krona-100-9,70, 07-Juncado PVC 4'x3' esgoto-pg-
Krona-30-9,77, Lote 3 01-Lavatério louca branca
grande-p¢-Logasa-100-88,80, 02-Lavatdrio louca
branca pequeno-p¢-Logasa-50-54,43, Lote 4 01-Luva
25mmx1/2' LR-p¢-Krona-100-1,47, 02-Luva 25mmx3/
4' LR-p¢-Krona-200-1,22, 03-Luva de correr DN 100
(4") esgoto-p¢-Estrela-50-8,60, 04-Luva de correr DN
40 (1.1/2") esgoto-pg-Estrela-100-5,33, 05-Luva de
correr DN 50 (2') esgoto-pg-Estrela-50-6,10, 06-Luva
de correr DN 75 (3') esgoto-pg-Estrela-20-7,63, 07-
Luva de correr p/tubo 25mm (3/4') marrom-pg-Corr
Plastik-50-7,53, 08-Luva de correr p/tubo 32mm (1')
marrom-pg-Corr Plastik-50-12,97, 09-Luva de correr
p/tubo 40mm (1.1/4') marrom-p¢-Corr Plastik-50-14,60,
10-Luva de correr p/tubo 50mm (1.1/2') marrom-p¢-
Corr Plastik-50-16,83, 11-Luva de PCV 25mmx3/4'
marrom LR-p¢-Cardinali-200-1,72

12-Luva de PVC 25mmx1/2' marrom LR-pg-Cardinali-
20-1,60, 13-Luva de PVC 32mmx1' marrom LR-pg-
Cardinali-100-5,73, 14-Luva de PVC 40mmx1.1/4'
marrom LR-p¢-Cardinali-50-5,27, 15-Luva de PVC
50mmx1.1/2' marrom LR-p¢-Cardinali-50-6,37, 16-
Luva de redugdo esgoto 3'x2'-pg-Krona-50-3,50 , 17-
Luva de redugéo esgoto 4'x2'-p¢-Krona-100-4,30, 18-
Luva de reducdo esgoto 4'x3'-p¢-Krona-50-4,13, 19-
Luva de redugdo marrom 1'x3/4'-p¢-Krona-100-3,23,
20-Luva de redug@o marrom 1.1/4'x3/4'-p¢-Krona-30-
5,23, 21-Luva de redug@o marrom 2'x1.1/2'-pg-Krona-
50-7,17, 22-Luva de redugéo marrom 32x25-pg-Krona-
100-1,53, 23-Luva de redugdo marrom 4'x3'-p¢-Krona-
20-21,83, 24-Luva de redug@o marrom 50x25-p¢-Krona-
50-2,97, 25-Luva simples 1.1/2" esgoto-pg-Estrela-100-
1,12, 26-Luva simples DN 100 esgoto-p¢-Estrela-50-
3,70, 27-Luva simples DN 40 esgoto-p¢-Estrela-100-
1,05, 28-Luva simples DN 50 esgoto-p¢-Estrela-100-
2,23, 29-Luva simples DN 75 esgoto-p¢-Estrela-20-
3,07, 30-Luva soldavel 25mm marrom (3/4')-p¢-Krona-
300-0,77, 31-Luva soldavel 32mm marrom (1')-p¢-
Krona-100-1,00, 32-Luva soldavel 40mm marrom (1.1/
4')-p¢-Krona-100-1,97, 33-Luva soldavel 50mm marrom
(1.1/2")-p¢-Krona-100-2,47, 34-Luva soldavel 60mm
marrom (2')-p¢-Krona-100-6,47, Lote 5 01-Massa
plastica-lata c¢/400g-lata-Mekol-20-7,40, 02-Niple PVC
1/2'-pg-Cardinali-50-0,65, 03-Niple PVC 3/4'-pg-
Cardinali-100-0,65, 04-Parafuso p/lavatério sem
bucha-p¢-TA-1.000-3,73, 05-Pia de marmore sintético
1,50m-p¢-Rorato-10-199,00, 06-Plug 1/2' PVC-pg-
Cardinali-50-0,50, 07-Plug 3/4' PVC-p¢-Cardinali-100-
0,57, 08-Prolongador p/chuveiro %"x40cm aluminio-
pg-AMS-20-5,63, 09-Prolongador cromado 1/2' curto-
pc-Flex-20-4,10. Ata RP: 8111/12 PA: 26218/12
Pregao: 128/12 Contratante: PG Compromissario
Fornecedor: Amvas Veiculos Especiais Ltda.-Me
Objeto: Registro de precos dos itens abaixo
relacionados, conforme preceitua o § 2° do Artigo 15
da Lei de Licitagbes Vigéncia: 12 meses Assinatura:
05/07/12. Lote 01 1-CAV-Perkins de 04 Cilindros: 1.1-
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Recondicionamento em bomba injetora-02-R$ 68,44;
1.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-02-R$ 28,96; 1.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-02-R$ 28,96.
2-CAV-Perkins 6358 de 06 Cilindros: 2.1-
Recondicionamento em bomba injetora-03-R$ 97,40;
2.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-03-R$ 42,12; 2.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-03-R$ 23,69;
3-Caterpillar de 04 Cilindros; 3.1-Recondicionamento
em bomba injetora-02-R$  110,56; 3.2-
Recondicionamento em bico injetor (conjunto de 04
bicos)-02-R$ 42,12; 3.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-02-R$ 23,69.
4-Caterpillar de 06 Cilindros: 4.1-Recondicionamento
em bomba injetora-02-R$ 92,14; 4.2-
Recondicionamento em bico injetor (conjunto de 06
bicos)-02-R$ 72,00; 4.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-02-R$ 40,50.
Desconto sobre a tabela de pegas: -15,00%. Lote 02
1-Bosch-Agrale de 04  Cilindros:  1.1-
Recondicionamento em bomba injetora-02-R$ 16,74;
1.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos) -02-R$ 2,38; 1.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-02-R$ 3,28.
2-Bosch-Mercedes OM-314 de 04 Cilindros: 2.1-
Recondicionamento em bomba injetora-04-R$ 9,83;
2.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-04-R$ 4,00; 2.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagéo dos equipamentos no veiculo-04-R$ 3,28.
3-Bosch-Mercedes OM-352 de 06 Cilindros: 3.1-
Recondicionamento em bomba injetora-04-R$ 13,47;
3.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-04-R$ 5,82; 3.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-04-R$ 3,28.
4-Bosch-Cummins B5.9 de 06 Cilindros: 4.1-
Recondicionamento em bomba injetora-04-R$ 17,47,
4.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-04-R$ 5,82; 4.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-04-R$ 3,28.
5-Bosch-Cummins B3.9 de 04 Cilindros: 5.1-
Recondicionamento em bomba injetora-04-R$ 5,10;
5.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-04-R$ 4,73; 5.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-04-R$ 4,73.
6-Bosch-MWM de 04 Cilindros: 6.1-Recondicionamento
em bomba injetora-05-R$  11,65; 6.2-
Recondicionamento em bico injetor (conjunto de 04
bicos)-05-R$ 4,00; 6.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-05-R$ 3,28.
7-Bosch-MWM de 06 Cilindros: 7.1-Recondicionamento
em bomba injetora-05-R$ 11,65; 7.2-Recondicionamento
em bico injetor (conjunto de 06 bicos)-05-R$ 4,00; 7.3-
Mao-de-obra de retirada e instalacéo dos equipamentos
no veiculo-05-R$ 3,28. 8-Bosch-Ford de 04 Cilindros:
8.1-Recondicionamento em bomba injetora-01-R$ 16,38;
8.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de 04
bicos)-01-R$ 4,00; 8.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-01-R$ 3,28. 9-
Bosch-Toyota 14B-VE de 04 Cilindros: 9.1-
Recondicionamento em bomba injetora-05-R$ 11,65;
9.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de 04
bicos)-05-R$ 4,00; 9.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-05-R$ 3,28.
10-Bosch-Fiat Ducato de 04 Cilindros: 10.1-
Recondicionamento em bomba injetora-06-R$ 13,47,
10.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-06-R$ 4,00; 10.3-Mao-de-obra de retirada e
instalagdo dos equipamentos no veiculo-06-R$ 3,28 .
11-Bosch-Fiat Iveco Daily 49.12/38.13 de 04 Cilindros:
11.1-Recondicionamento em bomba injetora-04-R$
13,47; 11.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto
de 04 bicos)-04-R$ 4,00; 11.3-Mao-de-obra de retirada
e instalagdo dos equipamentos no veiculo-04-R$ 3,28
Desconto sobre a tabela de pecas: -15,00%. Ata RP:
8211/12 PA: 26159/12 Pregédo: 122/12 Contratante:
PG Compromissario Fornecedor: MCR Industria e
Comércio Ltda.-Epp Objeto: Registro de pregos dos
itens abaixo relacionados, conforme preceitua o § 2°
do Artigo 15 da Lei de Licitagdes Vigéncia: 12 meses
Assinatura: 05/07/12. Lote 01 01-Calga em brim
solasol, cor azul marinho, demais especificagbes
conforme Anexo Il-p¢-DAM-100-R$ 21,70. 02-Calca
em brim solasol, cor castor, demais especificagoes
conforme Anexo Il-p¢-DAM-100-R$ 21,70. Lote 02
01-Camisa masculina em tecido tapé, cor azul
marinho, demais especificagbes conforme Anexo II-
p¢-DAM-100-R$ 20,00. 02-Camisa masculina em
tecido tapé, cor castor, demais especificagdes
conforme Anexo Il-pg-DAM-100-R$ 20,00. Termo de
Aditamento: 01-014511/11 Ata RP: 14511/11 PA:
22413/11 Pregao: 131/11 Contratante: PG
Compromissario Fornecedor: Conca Discos e Fitas
Ltda-Epp Objeto: Fornecimento de equipamentos de
sonorizagdo e instrumentos musicais Finalidade:
Troca de modelo dos itens 12 e 13-Lote 01 Assinatura:
02/07/12. Lote 01 12-pg-caixa ativa-cx amplificada
tipo Bass-reflex ativa; 200 watts RMS; 2 vias; 1 alto
falante de 15”; 1 driver TI; sistema mestre/escravo;
echo p/microfone; sensibilidade 103Db; frequencia de
resposta 35 hz-20 khz; controle de graves e agudos
+/- 12 Db; controle de volume master; 2 plug jack P10
nao balanceados e 4 linhas; 2 plug RCA p/entrada de
linha; 2 plug RCA p/saida de linha; 1 plug speakon
fémea p/conexdo de caixa passiva; suporte p/pedestal
e algas laterais; tela de metal cor preta. Garantia
minima de doze meses-CSR 2500A-06-R$ 1.049,39.
, 13-p¢-caixa tipo passiva; 200 watts RMS; 2 vias; 1
alto falante de 15”1 Driver TI; Impedancia nominal 08
OHMS; resposta de frequéncia: 60 hz-20 Khz; 1
conector speakon; suporte p/pedestal e algas laterais;
tela de metal cor preta. Garantia minima de doze
meses-CSR 2500P-06-R$ 684,39.

Termo de Aditamento: 02-6901/2011 Contrato: 6901/
11 PA: 28606/11 Pregao: 187/11 Contratante: PG
Contratada: Reis Office Products Servigos Ltda.
Objeto: Locacdo de equipamentos reprogréficos
novos, lacrados de fabrica, c/manutencéo, assisténcia
técnica, reposi¢do de pecas e fornecimento de
materiais de consumo Finalidade: Aditamento de
6,055% perfazendo o valor de R$ 74.697,68 do valor
do Contrato p/inclusdo de 25 equipamentos Tipo “A”,
que passam a vigorar a partir de 01/07/2012 Vr: R$
1.308.340,64 Assinatura: 29/06/12.

SECRETARIA DE FINANGCAS

DEPARTAMENTO DO TESOURO

CRONOLOGIA DE PAGAMENTO
“Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal
n° 5.209, de 01 de outubro de 1998, e artigo 5° da Lei
Federal n° 8.666/93, encontram-se afixadas nos Atrios
da Secretaria de Financas e do Gabinete do Prefeito,
para conhecimento publico, as justificativas dos
pagamentos que serdo efetuados fora da ordem
cronolégica de pagamento aos seguintes credores:
1° Oficial de Registro de Imdveis, Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica.
PROCESSOS ADMINISTRATIVOS: 30197/2012,
30264/2012 e 30265/2012.
EMPENHOS: 13830/2012, 13831/2012 e 13832/2012.
OBJETO: Despesas cartorarias.
VALOR: R$ 16.485,64 (dezesseis mil, quatrocentos e
oitenta e cinco reais e sessenta e quatro centavos).
EXIGIBILIDADE: 25/06 e 26/06/2012.
JUSTIFICATIVA: As despesas cartoriais sdo
essenciais a Secretaria de Obras para o cumprimento
das exigéncias formais de envio ao Tribunal de Contas
e a Caixa, conforme contratos de repasse n°s
0347.669-12/2012, 0347.535-96/2012 e 0354.364-77/
2012, destinado a construgcdo de Reservatdrios de
Amortecimento de Cheias e Canalizagdo de Trechos
de diversos cérregos, bem como a execucéo de obras
de pavimentagdo e drenagem do Bairro Vila Rica.
Adriano Gregério Castelo Banco Alves
CONTRATO/PEDIDO: 93/2012.
EMPENHO: 7620/2012.
OBJETO: Atuagao no Programa Oficinas Culturais,
como arte-educador, na linguagem construgao de
instrumentos.
VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Alexandre Barbosa da Silva
CONTRATO/PEDIDO: 68/2012.
EMPENHO: 7663/2012.
OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagdo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: capoeira.
VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Aline Karen Fonseca
CONTRATO/PEDIDO: 84/2012.
EMPENHO: 7631/2012.
OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagdo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: artes visuais.
VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Alvaro José Loreto Filho
CONTRATO/PEDIDO: 113/2012.
EMPENHO: 7667/2012.
OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagdo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Canto Coral.
VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratag@o € essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Amanda Raimondo Bueno da Silva
CONTRATO/PEDIDO: 96/2012.
EMPENHO: 7705/2012.
OBJETO: Atuagao no Programa Oficinas Culturais,
como arte-educadora, na linguagem teatro.
VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Anbioton Importadora Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 319/2012.
EMPENHO: 11228/2012.
OBJETO: Fornecimento de formula enteral liquida.
VALOR: R$ 3.412,80 (trés mil, quatrocentos e doze
reais e oitenta centavos), NF. 958.
EXIGIBILIDADE: 10/07/2012.
JUSTIFICATIVA: O material é indispensavel a
Secretaria de Sadde por se tratar de atendimento a
Mandado de Seguranga, uma vez que o objeto ndo
faz parte dos itens que sd@o oferecidos & populagéo
pela rede deste municipio.
André Firmiano Virgino
CONTRATO/PEDIDO: 77/2012.
EMPENHO: 7642/2012.
OBJETO: Contratag@o de profissional para atuagdo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: grafite.
VALOR: R$ 600,00 (seiscentos reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Associagdo Cornelia Maria Elizabeth Van Hylckama
Vlieg.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 17609/2010.
EMPENHOS: 11399/2012 e 13379/2012.
OBJETO: Repasse de recursos financeiros para
implantacdo e implementacdo do CAPS Il — Projeto
Tear no municipio de Guarulhos.
VALOR: R$ 78.009,49 (setenta e oito mil, nove reais
e quarenta e nove centavos).
EXIGIBILIDADE: 10/07/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratagd@o é indispensavel, pois
o0 Projeto visa a reinser¢éo e reabilitagdo psicossocial
de pacientes portadores de transtornos mentais.
Carlos Eduardo da Silva Nogueira
CONTRATO/PEDIDO: 115/2012.
EMPENHO: 7586/2012.
OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagao
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Danca de Saldo.
VALOR: R$ 660,00 (seiscentos e sessenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo € essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Carlos Eduardo Lopes

CONTRATO/PEDIDO: 185/2012.

EMPENHO: 9256/2012.

OBJETO: Contratagao de profissional para atuagao
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Mdsica.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo € essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE
CONTRATO/PEDIDO: 2201/2010 e 4001/2010.
EMPENHOS: 69/2012, 549/2012, 8185/2012 e 12281/2012.
OBJETO: Contratagao de empresa especializada para
recrutamento e selecdo de estagidrios.

VALOR: R$ 5.381,10 (cinco mil, trezentos e oitenta e
um reais e dez centavos), sendo R$ 2.617,10 (dois
mil, seiscentos e dezessete reais e dez centavos)
referente a recursos préprios e R$ 2.764,00 (dois mil,
setecentos e sessenta e quatro reais) referente a
recursos vinculados - FMS. NFs. 318220, 318225,
318226, 319738, 319739, 319870 e 319871.
EXIGIBILIDADE: 01/06, 28/06, 01/07 e 10/07/2012.
JUSTIFICATIVA: A contratacdo de estagiarios da area
de arquitetura é indispensavel para auxilio as
atividades desenvolvidas pela Secretaria da Saude; e
os estagidrios sdo essenciais também para o
desenvolvimento dos servigos e apoio técnico junto a
Secretaria de Cultura.

CM Hospitalar Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 333/2012.

EMPENHO: 11675/2012.

OBJETO: Fornecimento de medicamento.

VALOR: R$ 3.918,93 (trés mil, novecentos e dezoito
reais e noventa e trés centavos), NF. 161245.
EXIGIBILIDADE: 05/07/2012.

JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do é essencial a Secretaria
de Saude para atendimento de mandado de seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede do municipio.
Comércio de Medicamentos Yumifarma Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 363/2012 e 366/2012.
EMPENHOS: 11740/2012 e 12117/2012.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 1.984,92 (um mil, novecentos € oitenta e
quatro reais e noventa e dois centavos), NFs. 250 e 251.
EXIGIBILIDADE: 03/07 e 05/07/2012.
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é essencial para
atendimento de mandado de seguranga, uma vez que
0 objeto ndo faz parte dos itens que sdo oferecidos a
populacéo pela rede do municipio.

Débora Kikuti da Silva

CONTRATO/PEDIDO: 128/2012.

EMPENHO: 7666/2012.

OBJETO: Contratagdo de profissional para atuagdo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na area: Contacdo de Histdrias.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos € cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratag@o € essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Diego Martins Domingues Silva
CONTRATO/PEDIDO: 79/2012.

EMPENHO: 7637/2012.

OBJETO: Atuagao no Programa Oficinas Culturais,
como arte-educador, na linguagem teatro.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos € cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Douglas Oliveira Cruz

CONTRATO/PEDIDO: 111/2012.

EMPENHO: 7650/2012.

OBJETO: Contratagdo de profissional para atuagéo
no Programa de Oficinas Culturais, como Arte
Educador, linguagem: Musica.

VALOR: R$ 1.260,00 (um mil, duzentos e sessenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Dupatri Hospitalar Comércio, Importacdo e
Exportagédo Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 97/2012 e 123/2012
EMPENHOS: 10628/2012 e 11952/2012.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 12.722,90 (doze mil, setecentos e vinte e
dois reais e noventa centavos), NFs. 149638 e 150677.
EXIGIBILIDADE: 25/06 e 28/06/2012.
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é essencial para
atendimento de mandado de seguranga, uma vez que
0 objeto ndo faz parte dos itens que sdo oferecidos a
populacéo pela rede do municipio.

Edilson Walney Martins

CONTRATO/PEDIDO: 74/2012.

EMPENHO: 7689/2012.

OBJETO: Contratagdo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Gestao de Cultura e Violao.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Eliana Lima Sotero

CONTRATO/PEDIDO: 190/2012.

EMPENHO: 9252/2012.

OBJETO: Contratagdo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Teatro.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Emerson Alcalde de Jesus

CONTRATO/PEDIDO: 122/2012.

EMPENHO: 7697/2012.

OBJETO: Contratag@o de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: literatura.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Expressa Distribuidora de Medicamentos Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 108/2012.

EMPENHO: 11690/2012.

OBJETO: Fornecimento de medicamento.

VALOR: R$ 8.975,22 (oito mil, novecentos e setenta
e cinco reais e vinte e dois centavos), NF. 280635.
EXIGIBILIDADE: 03/07/2012.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é essencial para
atendimento de mandado de seguranga, uma vez que
0 objeto ndo faz parte dos itens que s@o oferecidos a
populacéo pela rede do municipio.

Franklin Jones Santos do Amarante
CONTRATO/PEDIDO: 194/2012.

EMPENHO: 9253/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Teatro de Rua.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinguenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Gleiziane Pinheiro dos Santos
CONTRATO/PEDIDO: 114/2012.

EMPENHO: 7680/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Canto Coral.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
lan da Rocha Cichetto

CONTRATO/PEDIDO: 94/2012.

EMPENHO: 7632/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Fanzine.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Imprensa Oficial do Estado S/A - IMESP
CONTRATO/PEDIDO: 6501/2009.

EMPENHO: 102/2012.

OBJETO: Publicagdo dos atos administrativos do
municipio pelo sistema on line.

VALOR: R$ 2.212,56 (dois mil, duzentos e doze reais
e cinglienta e seis centavos). NFs. 482814 e 483508.
EXIGIBILIDADE: 11/07 e 12/07/2012.
JUSTIFICATIVA: A falta dos servigos faz com que a
Municipalidade deixe de cumprir com as obrigagdes
legais, inclusive no que diz respeito aos prazos.
Jonas Gabriel Balbino Nogueira
CONTRATO/PEDIDO: 78/2012.

EMPENHO: 7647/2012.

OBJETO: Atuagdo no Programa Oficinas Culturais,
como arte-educador, na linguagem circo.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Marcelo Braganca

CONTRATO/PEDIDO: 83/2012.

EMPENHO: 7623/2012.

OBJETO: Contratacdo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Tear/Artesanato.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Marcelo Ernandes Mesquita ME.
CONTRATO/PEDIDO: 292/2012 e 374/2012.
EMPENHOS: 11678/2012 e 12127/2012.

OBJETO: Fornecimento de fralda descartavel infantil
e leite em pd integral.

VALOR: R$ 2.809,12 (dois mil, oitocentos e nove reais
e doze centavos), NFs. 78 e 79.

EXIGIBILIDADE: 05/07/2012.

JUSTIFICATIVA: A aquisicao é essencial para
atendimento de mandado de seguranga, uma vez que
0 objeto ndo faz parte dos itens que sdo oferecidos a
populacéo pela rede do municipio.

Marcilio Gongalves dos Santos
CONTRATO/PEDIDO: 187/2012.

EMPENHO: 9257/2012.

OBJETO: Contratacdo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Artes Visuais.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinqlienta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Maria Luisa Dias

CONTRATO/PEDIDO: 65/2012.

EMPENHO: 7648/2012.

OBJETO: Contratacdo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Artes Visuais - Artesanato.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Maria Nazaré Antunes Botana
CONTRATO/PEDIDO: 125/2012.

EMPENHO: 7599/2012.

OBJETO: Contratacéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Cerémica.

VALOR: R$ 1.260,00 (um mil, duzentos e sessenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Marina Pinto

CONTRATO/PEDIDO: 110/2012.

EMPENHO: 7664/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: fotografia/artes visuais.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
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EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Mister Oil Distribuidora Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 105/2007.

EMPENHOS: 1173/2012 e 1636/2012.

OBJETO: Fornecimento de combustivel (gasolina
comum, dlcool e dleo diesel automotivo).

VALOR: R$ 160.053,00 (cento e sessenta mil e
cinglienta e trés reais), sendo R$ 109.246,00 (cento e
nove mil, duzentos e quarenta e seis reais) referente
a recursos proprios € R$ 50.807,00 (cingiienta mil,
oitocentos e sete reais) referente a recursos vinculados
- FMS. NFs. 4972, 4973, 4974, 4975, 4976, 4978,
4980, 4981, 4982 e 4983.

EXIGIBILIDADE: 10/07/2012.

JUSTIFICATIVA: Sem o fornecimento de combustivel,
a frota municipal fica impedida de circular, inclusive
ambulancias, tornando-se impossivel o atendimento
as atividades indispensaveis do Municipio.

Ménica Ferreira de Araujo

CONTRATO/PEDIDO: 95/2012.

EMPENHO: 7618/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagao
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Histdria da Arte.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Oswaldo Aurich Saldana

CONTRATO/PEDIDO: 186/2012.

EMPENHO: 9255/2012.

OBJETO: Contratacéo de profissional para atuagao
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Circo.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Paulo Roberto Barbosa Feliciano
CONTRATO/PEDIDO: 76/2012.

EMPENHO: 7636/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagao
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: M.C.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Pedro Ivo Pinto Argolo

CONTRATO/PEDIDO: 73/2012.

EMPENHO: 7693/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagao
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Contagao de Histdrias.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Priscilla Fernandes de Andrade
CONTRATO/PEDIDO: 121/2012.

EMPENHO: 7603/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagédo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Danca de Saldo.

VALOR: R$ 330,00 (trezentos e trinta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Reginaldo Aparecido Soares Machado
CONTRATO/PEDIDO: 75/2012.

EMPENHO: 7633/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagédo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem DJ.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Ricardo Alessandro Dutra Garcia
CONTRATO/PEDIDO: 129/2012.

EMPENHO: 7644/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, com Arte Educador,
na linguagem: Mdsica/Violdo.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Ricardo Barreto

CONTRATO/PEDIDO: 82/2012.

EMPENHO: 7629/2012.

OBJETO: Atuacgéo no Programa Oficinas Culturais,
como Arte Educador na linguagem: Percussao.
VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do Municipio.
Ricardo Guarel Pereira

CONTRATO/PEDIDO: 119/2012.

EMPENHO: 7655/2012.

OBJETO: Contratacdo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Teatro.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais do municipio.
Ricardo Molina Sobreira

CONTRATO/PEDIDO: 192/2012.

EMPENHO: 9265/2012.

OBJETO: Contratacdo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Teatro de Rua.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Rita Tatiana Gualberto de Almeida
CONTRATO/PEDIDO: 66/2012.

EMPENHO: 7646/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Artes Cénicas.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Rodrigo Rosa de Souza

CONTRATO/PEDIDO: 120/2012.

EMPENHO: 7645/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa de Oficinas Culturais, como Arte
Educador na linguagem: Artes Visuais.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Rosana Antunes

CONTRATO/PEDIDO: 118/2012.

EMPENHO: 7657/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Artes Visuais.

VALOR: R$ 600,00 (seiscentos reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Sara Cristina Valentim

CONTRATO/PEDIDO: 123/2012.

EMPENHO: 7625/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Documentario.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Sérgio Augusto de Oliveira
CONTRATO/PEDIDO: 117/2012.

EMPENHO: 7659/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Histéria da Arte.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Simone Mariana Santos

CONTRATO/PEDIDO: 99/2012.

EMPENHO: 7649/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Danca.

VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Siomara Sousa Santos

CONTRATO/PEDIDO: 80/2012.

EMPENHO: 7628/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Capoeira.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Teresita Mendez Rodriguez
CONTRATO/PEDIDO: 193/2012.

EMPENHO: 9254/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na linguagem: Circo.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Ubiratan Teodoro da Silva

CONTRATO/PEDIDO: 92/2012.

EMPENHO: 7588/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na Linguagem: B.Boy/B.Girl.

VALOR: R$ 990,00 (novecentos e noventa reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Uelliton Fabio France

CONTRATO/PEDIDO: 124/2012.

EMPENHO: 7627/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na Linguagem: Artes Visuais.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo € essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Vagner Lopes Roman Junior
CONTRATO/PEDIDO: 191/2012.

EMPENHO: 9258/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,
na Linguagem: Teatro.

VALOR: R$ 720,00 (setecentos e vinte reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Verdnica Silva Pereira

CONTRATO/PEDIDO: 127/2012.

EMPENHO: 7661/2012.

OBJETO: Contratacao de profissional para atuagdo no
Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador, na
Linguagem: Artes Visuais — Confeccdo de Mascaras.
VALOR: R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais).
EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Yara Cristiane Ciconi Costa
CONTRATO/PEDIDO: 116/2012.

EMPENHO: 7592/2012.

OBJETO: Contratagéo de profissional para atuagéo
no Programa Oficinas Culturais, como Arte Educador,

na Linguagem: Balé.

VALOR: R$ 1.260,00 (um mil, duzentos e sessenta
reais).

EXIGIBILIDADE: 01/06/2012.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo € essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no
municipio.”

REPASSE DE RECURSOS FEDERAIS

“Cumprindo as exigéncias da Lei n° 9.452, de 20 de
margo de 1997, notificamos aos interessados sobre o
demonstrativo referente a Recursos Federais
repassados a esta Municipalidade:

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 29/06/2012
Conta Corrente 6585-4 (PMG/T.A.01-11 Sub Hosp.
Stella Maris)

R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais);

Caixa Econdmica Federal — Ag. 0250 — Dia 29/06/2012
Conta Corrente 006.00000055-7 (PMG/Programa
Saneamento Para Todos - SAAE)

R$ 37.958,16 (trinta e sete mil, novecentos e cingiienta
e oito reais e dezesseis centavos);

Caixa Econdmica Federal — Ag. 0250 — Dia 29/06/2012
Conta Corrente 006.00647073-3 (PMG/MDS -
MINISTERIO DAS CIDADES - PAVIMENTAGAO E
DRENAGEM ESTRADA DA PARTEIRA)

R$ 5.826,84 (cinco mil, oitocentos e vinte e seis reais
e oitenta e quatro centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8- Dia 02/07/2012
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 17.485,92 (dezessete mil, quatrocentos € oitenta
e cinco reais e noventa e dois centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8 — Dia 02/07/2012
Conta Corrente 44536-3 (PMG/PNAT - Programa
Nacional de Transporte Escolar)

R$ 4.637,85 (quatro mil, seiscentos e trinta e sete
reais e oitenta e cinco centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 03/07/2012
Conta Corrente 5014-8 (PMG/FUNDEB)

R$ 4.401.333,73 (quatro milhdes, quatrocentos e um
mil, trezentos e trinta e trés reais e setenta e trés
centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 03/07/2012
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 48.069,77 (quarenta e oito mil, sessenta e nove
reais e setenta e sete centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8 — Dia 03/07/2012
Conta Corrente 5038-5 (PMG/MERENDA)

R$ 1.041.532,00 (um milhdo, quarenta e um mil,
quinhentos e trinta e dois reais);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8 — Dia 03/07/2012
Conta Corrente 5103-9 (PMG/FNS BLGES)

R$ 241.600,00 (duzentos e quarenta e um mil e
seiscentos reais);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 04/07/2012
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 4.915,40 (quatro mil, novecentos e quinze reais e
quarenta centavos).”

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

DEPARTAMENTO DE RELACOES DO
ABASTECIMENTO - SDU04
EDITAL N° 13/2012 -SDU04

Pelo presente Edital, comunicamos a quem possa
interessar que dos dias 16 & 21 de julho de 2012,
encontrar-se-d0 abertas as inscrigdes para o Comércio
Eventual por ocasido dos festejos da CARPICAO e
FESTA DE NOSSA SENHORA DO BONSUCESSO
que realizar-se-d0 nos dias 05, 06 e 24, 25 e 26 de
agosto do corrente exercicio.

As vagas destinadas ao ramo de produtos
alimenticios num total 42 (Quarenta de dois) devera
obedecer a reserva de 26 (Vinte e seis) das mesmas
aos permissiondrios regularizados para o comércio
eventual em dreas publicas e quites junto aos cofres
municipais, sendo que as vagas remanescentes em
numero de 16 serdo sorteadas entre os inscritos
juntamente com as vagas para os demais ramos que
seréo distribuidas conforme abaixo descrito:

1. ALIMENTACAO = 16 (dezesseis) vagas;

2. ARTESANATO = 10 (dez) vagas;

3. BRINQUEDOS = 05 (cinco) vagas;

4. CONFECCAO = 21(vinte e um) vagas;

5. MIUDEZAS = 10 (dez) vagas;

6. PAROQUIAL = 12 (doze) vagas ’

- OBS.: NAO SERA PERMITIDO O COMERCIO DE
CD'S E SIMILARES, OBJETOS PERFUROS
CORTANTES E/OU MANIPULADOS QUIMICOS.

As inscricdes para participar do sorteio deverdo ser
efetuadas em qualquer unidade do Facil de 2* feira a
6° feira das 08:00 as 17:00 h e na unidade da Av. Bom
Clima n°® 90 - Bom Clima (de 2* feira a 6° feira das
08:00 as 20:00 h e aos sabados das 08:00 &s 13:00
h), mediante ordem de anexo a ser juntada ao PA. n°
37061/2012 mediante apresentagdo dos documentos
abaixo acompanhado do original:

a) Requerimento devidamente preenchido e com
identificagdo do ramo de atividade;

b) Xerox dos documentos de identificacdo (RG) e
C.PF. do titular acompanhada do original;

c) Xerox do comprovante de residéncia (agua, luz ou
telefone) recente do titular ou declarago._

- OBS.: NAO SERAO ACEITAS INSCRIGOES FORA
DAS DATAS PREVISTAS, BEM COMO SERAO
AUTOMATICAMENTE EXCLUIDOS OS INSCRITOS
CUJOS REQUERIMENTOS FALEM INFORMAGOES
OU DEIXEM DE APRESENTAR A DOCUMENTAGAO
SUPRA.

O sorteio das vagas entre os inscritos ocorrera no
dia 26 de julho (quinta-feira), as 10:00h , nas
dependéncias do Anfiteatro Pedro Gongalves Dias-
Biblioteca Monteiro Lobato - sito @ Rua Joao
Gongalves , 310 - Centro - Guarulhos - SP.

Os requerentes contemplados no sorteio deverdo
apresentar documentagdo complementar até o dia 01
de agosto, junto a Secretaria de Desenvolvimento
Urbano — DRAB - Departamento de Relagdes do
Abastecimento sito a Rua Anice, 200 — Picanco.

Séo considerados documentagdo complementar as

taxas referentes a atividade e o alvard sanitario no
caso do ramo de alimentacéo.

- OBS.: 0S REQUERENTES CONTEMPLADOS
QUE NAO APRESENTAREM A DOCUMENTACAO
EXIGIDA EM DATAS ACIMA DESCRITAS, SERA
DECLARADO DESISTENTE E AS VAGAS EXTINTAS.

O alvard sanitario para comercializagdo de géneros
alimenticios seréd expedido pela Secretaria da Saude-
Departamento de Higiene e Prevengdo Sanitaria,
mediante Guia de encaminhamento expedida pela
SDU-DRAB apds definicdo dos contemplados, em
qualquer unidade do FACIL.

Pelo periodo total da atividade seré cobrado os valores
abaixo relacionados, de acordo com o previsto na Lei
Municipal n° 2210/1977, tabelas IV, VIII e IX, variando
os valores de acordo com cada ramo de atividade e
metragem da barraca, sendo que cada valor corresponde
a soma da taxa de licenca para o exercicio do comércio
eventual, da taxa de licenga para ocupagéo do solo e
da taxa de expedi¢do de alvard :

- Taxa para o ramo de alimentagdo barracas de 3 x 3
metros, total = R$ 79,61

- Taxa para o ramo de artesanato e brinquedos barracas
de 2 x 1 metros, total = R$ 205,26

- Taxa para o ramo de confecgdo barracas de 3 x 3
metros, total = R$ 271,45

- Taxa para o ramo de miudezas barracas de 2 x 1
metros, total = R$ 269,21

Os requerentes habilitados sujeitar-se-ao a cumprir
normas, padrdes e procedimentos determinados pela
SDU-DRAD, pela SS-DHPS e pelo Corpo de Bombeiros,
conforme relagdo abaixo, sob pena de cassagao da
licenga e imediata remogéo do equipamento:

1. Cumprir com hordario de inicio e termino das
atividades comerciais de acordo com o determinado
e acertado pela Administragao;

2. O permissionario autorizado devera estar sempre
presente durante o periodo das atividades comerciais
portando a autorizagao;

3. Barraca medindo 3m x 3m, cobertura superior branca
e saia frontal e lateral vermelha;

4. Extintor de pé quimico peso minimo de 4 kg;

5. Uso de equipamento de higiene para o autorizado e
seus auxiliares (avental/toca e luva);

6. Equipamento de conservagao térmica permitido:
Isopores e caixas térmicas;

7. Geradores ou lanternas a bateria para o sistema de
iluminagcdo dos equipamentos,

8. Néo seré permitido qualquer tipo de ligagdo na rede
Elétrica local fora dos padrdes determinados pela
concessiondria de Energia Elétrica (Bandeirantes)

9. Equipamentos de aquecimento abastecido
somente a gas GLP ou carvéo;

10. No uso do GLP para chapas e estufas utilizar
mangueiras de metal flexivel;

11. No uso de GLP para fritadeiras utilizar mangueira
de alta pressao;

12. Somente comercializar produtos autorizados de
acordo com a legislacdo e cddigo sanitario.

SECRETARIA DA SAUDE

Despacho exarado pela Senhora Secretaria da
Sautide, em 05/07/2012.

Processo n° 35844/2012-SS

Considerando que todas as etapas do 2° Ciclo do
Programa de Avaliagdo de Desempenho da Secretaria
da Saude, foram concluidas, HOMOLOGO o referido
processo de avaliag@o para que produza todos os
efeitos legais.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO DA SAUDE

Por deliberacéo da(s) autoridade(s) competente(s), nos
termos da legislagdo vigente, tornam-se publico os
seguintes atos administrativos:

COMPRAS REALIZADAS NO MES DE JUNHO/2012
A Secretaria Municipal da Saude torna publica nos
termos do Artigo 16 da Lei Federal 8.666/93 alterada
pelas Leis Federais 8.883/94, 9032/95, 9.648/98 e
9854/99, que as compras efetuadas no periodo de
01/06/12 a 29/06/12 encontram-se afixadas nesta
Secretaria de Satde em local de livre acesso ao publico
a Rua Iris 300 Gopouva Guarulhos de segunda a
sexta-feira das 8h as 16h30

LICITACOES AGENDADAS

PE 105/12-FMS PA 15579/12-SS RC 140/12-FMS
Objeto AQUISICAO DE GERADOR A GASOLINA
PARTIDA ELETRICA COM QTA RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS até o dia 20/07/12 ABERTURA DAS
PROPOSTAS dia 20/07/12 as 8h DISPUTA DE
PREGOS 20/07/12 as 9h

PE 106/12-FMS PA 19757/12-SS RC 185/12-FMS
Objeto REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO
DE HASTE FLEXIVEL EM TITANIO RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS até o dia 20/07/12 ABERTURA
DAS PROPOSTAS dia 20/07/12 as 8h DISPUTA DE
PREGOS 20/07/12 as 9h

PP 107/12-FMS PA 18773/12-SS RC 161/12-FMS
Objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
LOCACAO DE RESERVATORIO CRIOGENICO E
FORNECIMENTO DE OXIGENIO LIQUIDO DATA DE
ABERTURA DA LICITAGAO dia 20/07/2012 as 9h
PP 108/12-FMS PA 21014/12-SS RC 201/12-FMS
Objeto AQUISICAO DE APARELHO DE RAIOS X DE
50KW DATA DE ABERTURA DA LICITACAO dia 25/
07/2012 as %h

PP 109/12-FMS PA 34272/12-SS RC 341/12-FMS
Objeto ATA DE REGISTRO DE PRECOS DE
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE DIVISORIAS
DE GESSO_ACARTONADO DATA DE ABERTURA
DA LICITAGAO dia 27/07/2012 as 9h

O edital completo do PP e quaisquer informagdes
poderdo ser obtidas: na Rua Iris, n° 300 sala 06
Gopouva Guarulhos de Segunda & Sexta-feira das 8h
as 12h e das 13h as 16h30, mediante recolhimento de
taxa, no horario bancario, sendo o custo da cdpia de
R$ 0,42 por folha; gratuitamente mediante
apresentacdo de “CD virgem” ou pen-drive para cdpia
eletrénica do edital ou ainda através do site
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www.guarulhos.sp.gov.br no link Licitagbes Agendadas
Secretaria da Saude.
Os editais do PE completo e quaisquer informagdes
poderdo ser obtidas no site www.licitacoes-e.com.br
link PUBLICADAS ou www.guarulhos.sp.gov.br no link
Licitacbes Agendadas Secretaria da Saude
HOMOLOGACOES
PP 47/12-FMS PA 3161/12-SS RC 29/12-FMS
EXTRATO DE TERMO DE PRORROGACAOQ
PROCESSO: 6.279/2008-SS - TERMO DE
PRORROGAGAO N° 028-05/2012- FMS — CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVIGOS N° 0108/2008 - FMS
- CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: =~ SERV IMAGEM  PAULISTANA
ASSISTENCIA TECNICA LTDA. Assinatura: 21/06/2012.
Finalidade do termo: Prorrogar o prazo de vigéncia por
mais 12 (doze) meses, compreendendo o periodo de
01/07/2012 a 30/06/2013. Valor do termo: R$ 198.994,80
(Cento e noventa e oito mil,novecentos e noventa e
quatro reais e oitenta centavos).
PROCESSO: 51.442/2007-SS - TERMO DE
PRORROGAGAO N° 037-05/2012- FMS — CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 003/2008 - FMS -
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: FANEM LTDA. Assinatura: 27/06/2012.
Finalidade do termo: Prorrogar o prazo de vigéncia por
mais 06 (seis) meses, compreendendo o periodo de
01/07/2012 a 31/12/2012. Valor do termo: R$ 83.933,84
(Oitenta e Trés mil,novecentos e trinta e trés reais e
oitenta e quatro centavos).
PROCESSO: 17.194/2008-SS - TERMO DE
PRORROGAGAO N° 036-05/2012- FMS — CONTRATO
DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 089/2008 - FMS -
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA: CARCI IND. E COM. DE APARELHOS
CIRURGICOS E ORTOPEDICOS LTDA. Assinatura:
26/06/2012. Finalidade do termo: Prorrogar o prazo de
vigéncia por mais 12 (doze) meses, compreendendo o
periodo de 01/07/2012 a 30/06/2013. Valor do termo: R$
33.022,56 (Trinta e trés mil,vinte e dois reais e cingiienta
€ seis centavos).
PROCESSO: 49.472/2010-S§ - TERMO DE
PRORROGAGAO N° 038-01/2012- FMS — CONVENIO
N° 0822/2011 - FMS - CONVENENTE: PMG /
Secretaria Municipal de Saide. CONVENIADA :
PROJETO ESPERANGA DE SAO MIGUEL PAULISTA
- PROJESP. Assinatura: 14/06/2012. Finalidade do
termo: Prorrogar o prazo de vigéncia por mais 02
(dois) meses, compreendendo o periodo de 16/06/
2012 a 15/08/2012.
PROCESSO: 49.472/2010-SS - TERMO DE
PRORROGAGAO N° 039-01/2012- FMS — CONVENIO
N° 0922/2011 - FMS - CONVENENTE: PMG /
Secretaria Municipal de Salde. CONVENIADA :
LABORIDADE = INSTITUTO DE
ESTUDOS,FORMAGCAO E ASSESSORIA EM
POLITICAS SOCIAIS DO ENVELHECIMENTO.
Assinatura: 14/06/2012. Finalidade do termo: Prorrogar
0 prazo de vigéncia por mais 02 (dois) meses,
compreendendo o periodo de 16/06/2012 a 15/08/2012.
PROCESSO: _49.472/2010-SS - TERMO DE
PRORROGAGAO N° 040-01/2012- FMS — CONVENIO
N° 01022/2011 - FMS - CONVENENTE: PMG /
Secretaria Municipal de Saude. CONVENIADA:
ASSOCIACAO S.0.S. FAMILIA SAO GERALDO.
Assinatura: 14/06/2012. Finalidade do termo: Prorrogar
0 prazo de vigéncia por mais 03 (trés) meses,
compreendendo o periodo de 15/06/2012 a 14/09/2012.
EXTRATO DE CONTRATO DE FORNECIMENTO
PROCESSO: 6447/2012-SS - CONTRATO DE
FORNECIMENTO Ne. 6902/2012-SS-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Satde.
CONTRATADA: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA. Modalidade: Pregao
Eletronico N ° 065/2012. Assinatura: 26/06/2012. Vigéncia:
12 meses. Objeto: Fornecimento de Clorpromazina e
Naltrexona. Valor do contrato: R$ 77.760,00 (Setenta e
sete mil setecentos e sessenta reais).
PROCESSO: 6447/2012-SS - CONTRATO DE
FORNECIMENTO Ne. 7002/2012-SS-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Saude. CONTRATADA: DUPATRI HOSPITALAR COM.
E EXP. LTDA. Modalidade: Pregao Eletronico N © 065/
2012. Assinatura: 26/06/2012. Vigéncia: 12 meses.
Objeto: Fornecimento de Clonazepam e Tioridazina.
Valor do contrato: R$ 174.745,00 (Cento e setenta e
quatro mil setecentos e quarenta e cinco reais).
PROCESSO: 6447/2012-SS - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 7102/2012-SS-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. CONTRATADA: COMERCIAL CIRURGICA
RIOCLARENSE LTDA. Modalidade: Pregéo Eletrdnico
N ° 065/2012. Assinatura: 26/06/2012. Vigéncia: 12
meses. Objeto: Fornecimento de Carbamazepina,
fenitoina, fenobarbital e Diazepam. Valor do contrato:
R$ 190.126,71 (Cento e noventa mil,cento e vinte e
seis reais e setenta e um centavos).
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO
PROCESSO: 960/11-SS - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 6102/2011-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO N°  059-01/2012-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Satide. CONTRATADA: LABORATORIO QUIMICO
FARMACEUTICO BERGAMO LTDA. Assinatura: 03/
05/2012. Objeto: Aditar o Valor Contratual em RS
70.812,50 (Setenta mil, oitocentos e doze reais e
cinquenta centavos), em decorréncia do acréscimo
da quantidade do(s) item(s) constantes no Contratos.
PROCESSO: 960/11-SS - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 6102/2011-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO  N°  059-01/2012-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Satide. CONTRATADA: LABORATORIO QUIMICO
FARMACEUTICO BERGAMO LTDA. Assinatura: 03/
05/2012. Objeto: Aditar o Valor Contratual em RS
70.812,50 (Setenta mil, oitocentos e doze reais e
cinquenta centavos), em decorréncia do acréscimo
da quantidade do(s) item(s) constantes no Contratos.
PROCESSO: 968/11-SS - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 6902/2011-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO N°.  057-01/2012-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de

Salde. CONTRATADA: A7 DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA. Assinatura: 19/06/2012.
Objeto: Aditar o Valor Contratual em RS 8.745,00 (Qito
mil, setecentos e quarenta e cinco reais), em
decorréncia do acréscimo da quantidade do(s) item(s)
constantes no Contrato.
PROCESSO: 968/11-SS - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 6702/2011-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO N°  058-01/2012-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Satide. CONTRATADA: PRODIET FARMACEUTICA
LTDA. Assinatura: 19/06/2012. Objeto: Aditar o Valor
Contratual em RS 25.265,00 (Vinte e cinco mil,
duzentos e sessenta e cinco reais e seis centavos),
em decorréncia do acréscimo da quantidade do(s)
item(s) constantes no_ Contrato.
TERMO DE RESCISAO
PROCESSO: 23.966/2011 -SS - CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVIGOS N°. 08202/2011-SS-FMS
TERMO DE RESCISAO N°. 003/2012-SS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde.  CONTRATADA: PROGRESSO E
DESENVOLVIMENTO DE GUARULHOS. Assinatura:
12/06/2012. Objeto: Rescisdo do Contrato de
Prestacdo de Servigos, nos Termos do inciso Il do
artigo 79 combinado com o inciso IX do Artigo 78 da
Lei de Licitagbes, a partir de 16/06/2012.
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
PROCESSO: 28.054/2012 - CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 06702/2012-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde.  CONTRATADA: PROGRESSO E
DESENVOLVIMENTO DE GUARULHOS S/A.
Modalidade: Requisi¢ao de Compras n° 262/2012-
FMS. Assinatura: 15/06/2012. Vigéncia: Este Contrato
tera vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o
periodo de 16/06/2012 a 15/06/2013, podendo ser
prorrogado. Objeto: Contratagdo de empresa Servigos
de Agente de Portaria. Valor deste contrato: R$
191.153,43 (Cento e noventa e um mil, cento e
cinqlienta e trés reais e quarenta e trés centavos).
PROCESSO: 22.428/2012 - CONTRATO DE
PRESTACAO DE SERVICOS N°. 06802/2012-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Sadde.
CONTRATADA: PROGRESSO E DESENVOLVIMENTO
DE GUARULHOS S/A. Modalidade: Requisi¢ao de
Compras n° 236/2012- FMS. Assinatura: 15/06/2012.
Vigéncia: Este Contrato terd vigéncia de 12 (doze)
meses, compreendendo o periodo de 16/06/2012 a 15/
06/2013, podendo ser prorrogado. Objeto: Contratagéo
de empresa Servicos de Agente de Portaria . Valor deste
contrato: R$ 3.827.224,44 (Trés milhdes, oitocentos e
vinte e sete mil,duzentos e vinte e quatro reais e quarenta
e quatro centavos).
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Em atengdo ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitagbes, segue abaixo os pregos registrados
referentes ao:
PROCESSO: 60.656/2011-SS — ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 01712/2012-FMS. CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Satde. CONTRATADA:
INTERLAB FARMACEUTICA LTDA. Assinatura: 05/
04/2012. Modalidade: Pregao Eletronico n°. 029/2012-
FMS. Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato: Registro
de Prego dos itens abaixo relacionados:
Lote Il
Ampola — 24 - Decanoato de Zuclopentixol 200 Mg
Nome Comercial: CLOPIXOL DEPOT 200 MG. 1ML.
Detentor do produto: Laboratdrio Lundbeck Brasil Ltda.
Fabricado por: Lundbeck A/S.
Procedéncia de fabricag@o: Dinamarca
Cédigo Alfandegario n° 3004.90.99
Apresentacdo do medicamento: Caixa ¢/01 Ampola ¢/
01 MI.
Numero do registro no Ministério da Saude:
1.0475.0045.008-2.R$ 40,77
Em atengdo ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitagbes, segue abaixo os pregos registrados
referentes ao:
PROCESSO: 34.767/2011-SS — ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 03512/2011-FMS. CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
MARCIA DE FATIMA BRAGANTE ORTOPEDIA ME.
Assinatura: 29/09/2011. Modalidade: Pregéo Eletronico
n°. 172/2011-FMS. Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato:
Registro de Preco dos itens abaixo relacionados:
Item
01 - Peca — Ortese para pé Torto Congénito Bilateral
Completa de até n° 19: Confeccionado em barra de
aluminio 3/6 por 5/8 perfurado e regulavel com
borboletas de ago em angulagédo de 10° Para ajuste
da distancia entre calcaneo, anexada a sapatilha com
rebites de aco. Sapatilha de couro com contraforte
embutido (onde ndo permiti que o pé saia com
facilidade), contornando a mesma, apresentando
abertura no calcanhar apoio para o tenddo em
microespuma e palmilha de borracha para contorno
dos pés, fivela de trac@o dorsal refor¢ada. Solado de
microduro com costura embutida; acompanha capa
de couro sintético para barra, tipo Dennis-Brown,
marca e fabricagdo prépria. R$ 250,00
02 - Pega - Ortese p/ pé Torto Congénito Bilateral
Completa de n° 20 a n°29:- Confeccionado em barra
de aluminio 3/6 por 5/8 perfurado e regulavel com
borboletas de ago em angulagdo de 10° para ajuste da
distancia entre calcaneo, anexada a sapatilha com
rebites de aco. Sapatilha de couro com contraforte
embutido (onde ndo permite que o pé saia com
facilidade), contornando a mesma, apresentando
abertura no calcanhar apoio para o tenddo em
microespuma e palmilha de borracha para contorno
dos pés, fivela de trac@o dorsal refor¢ada. Solado de
microduro com costura embutida; acompanha capa
couro sintético para barra, tipo Dennis-Brown, marca
e fabricagdo propria. R$ 250,00
Em atengdo ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitagbes, segue abaixo os pregos registrados
referentes ao:
PROCESSO: 38091/2011-SS - ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 03612/2011-FMS. CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Saude.
CONTRATADA:GRANELL COMERCIAL DE

PRODUTOS MEDICO HOSPITALARES LTDA.
Assinatura: 11/09/2011. Modalidade: Pregao Eletronico
n°. 165/2011-FMS. Vigéncia: 12 meses. Objeto do
contrato: Registro de Preco dos itens abaixo
relacionados:

LOTE |

01- 36 Env.Fio absorvivel sintético 6-0 com agulha 3/
8 cortante 2,0 cm. Comprimento do fio 70 cm. ENV.P/
CX 36. Validade 3 anos. Embalado individualmente.
Os produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricagdo e validade. Cdd. interno 4561. COD.
ABST603820. REG. 10321200008. PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED. R$ 10,14

02- 36 Env.Fio absorvivel sintético 5-0 com agulha 3/
8 cortante 2,0 cm. Comprimento do fio 70 cm. ENV.P/
CX 36. Validade 3 anos. Embalado individualmente.
Os produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricacéo e validade. Cdd. interno 4560. COD. ABST
503820. REG. 10321200008. PROCEDENCIA:
NACIONAL. MARCA: PARAMED. R$ 9,17

03- 36 Env Fio absorvivel sintético 1-0 com agulha 72
circulo cilindrica 3,0 cm. Comprimento do fio 70 cm.
ENV. P/CX 36. Validade 3 anos Embalado
individualmente. Os produtos serdo aceitos pelo
Almoxarifado acondicionados em embalagem com lacre
invioldvel, com os dados de identificacdo e
procedéncia, data de fabricagdo e validade. Cdd.
Interno 4602. ABSC 11230. REG.
10321200008.PROCEDENCIA: NACIONAL. Marca:
PARAMED.R$ 9,17.

04- 36 Env Fio absorvivel sintético 3-0 com agulha 3/
8 cilindrica 20 mm. Comprimento do fio 70 cm. ENV.P/
CX 36. Validade 3 anos. Embalado individualmente.
Os produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricagdo e validade. Céd. interno 4820. ABSC 303820.
REG. 10321200008. PROCEDENCIA: NACIONAL.
Marca: PARAMED. R$ 9,17

05- 36 Env. Fio absorvivel sintético 4-0 com agulha 3/
8 cilindrica 20 mm. Comprimento do fio 70 cm ENV.P/
CX 36. Validade 3 anos. Embalado individualmente.
Os produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricacdo e validade. Cdd. interno 4821. COD:
ABSC403820. REG. 10321200008. PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED.R$ 9,17.

06- 36 Env. Fio absorvivel sintético 5-0 com agulha 3/
8 cilindrica 20 mm Comprimento do fio 70 cm ENV.P/
CX 36. Validade 3 anos. Embalado individualmente.
Os produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricacdo e validade. Cdd. interno 4822. COD:
ABSC503820. REG. 10321200008. PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED. R$ 9,17.

Lote Il

01 - 24 Env. Fio de ago 0 3x60 cm sem agulha. Embalado
individualmente. Env. p/cx 12. Validade 5 anos. Os produtos
serdo aceitos pelo Almoxarifado acondicionados em
embalagem com lacre invioldvel, com os dados de
identificac@o e procedéncia, data de fabricacéo e validade.
Cod. interno 1595.COD:3ACS0360. REG. 10321200002.
PROCEDENCIA: NACIONAL. Marca: PARAMED. R$
4,04

02-24 Env. Fio de ago 1 3x60 cm sem agulha. Embalado
individualmente. Env. p/cx 12. Validade 5 anos. Os
produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricagdo e validade. Cdd. interno 1596. COD.
3ACS1360. REG. 10321200002. PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED. R$ 4,04.

03-Env. Fio de ago 2 3x60 cm sem agulha. Embalado
individualmente. Env. p/cx 12. Validade 5 anos Os
produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricagdo e validade. Cdd. interno 4562. COD.
3ACS2360. REG.10321200002. PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED. R$ 4,04.

04- 24 Env. Fio de aco 5-0 com agulha % circulo
triangular 4,8 cm. Env. p/cx 12. Validade 5 anos.
Embalado individualmente. Comprimento do fio 4x45
cm. Os produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricagdo e validade. Céd. interno 1598. COD.
4ACTR51248. REG. 10321200002. PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED. R$4,04

Lote Il

01-24 Env. Fio de poliéster trancado verde n° 2 com
agulha ¥2 circulo triangular 4,0 cm. Comprimento do fio
75 cm. Env. p/cx 12. Validade 5 anos. Embalado
individualmente. Os produtos serdo aceitos pelo
Almoxarifado acondicionados em embalagem com lacre
inviolavel, com os dados de identificagdo e procedéncia,
data de fabricagdo e validade. Cod. interno 4013.COD
PVTR21240. REG. 10321200001 . PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED.R$ 6,30.

02-24 Env. Fio de poliéster trancado verde n° 5 com
agulha % circulo triangular 4,7 cm. Comprimento do fio
75 cm. Env. p/cx 12. Validade 5 anos Embalado
individualmente. Os produtos ser@o aceitos pelo
Almoxarifado acondicionados em embalagem com lacre
invioldvel, com os dados de identificacdo e procedéncia,
data de fabricagdo e validade. Céd. interno 4014.
COD.4PVTR51247. REG. 1032120001. PROCEDENCIA:
NACIONAL. Marca: PARAMED. R$ 25,30.
PROCESSO: 38091/2011-SS - ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 03712/2011-FMS. CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Satde. CONTRATADA:
GRAMED SUTURAS, COM. E REPR. DE PRODUTOS
HOSP. LTDA. Assinatura: 11/09/2011. Modalidade:
Pregao Eletrénico n°. 165/2011-FMS. Vigéncia: 12
meses. Objeto do contrato: Registro de Preco dos
itens abaixo relacionados:

LOTE IV

01- 24 Env. Fio mononylon 8-0 com agulha 3/8 cilindrica
0,65 cm. Cx com 12. Embalado individualmente.
Comprimento do fio de 13 a 15 cm. Os produtos serao
aceitos pelo Almoxarifado acondicionados em
embalagem com lacre inviolavel, com os dados de
identificacdo e procedéncia, data de fabricagao e
validade. Cdd. interno 4015. MODELO: NPM-6580.
R.M.S. 800.520.200.07 - Procedéncia: Nacional
Marca/Fabricante. Polysuture - Procedéncia
Nacional.R$94,87

02- 24 Env. Fio mononylon 9-0 com agulha 3/8 cilindrica
0,65 cm. Cx com 12. Embalado individualmente.
Comprimento do fio de 13 a 15 cm. Os produtos serao
aceitos pelo Almoxarifado acondicionados em
embalagem com lacre inviolavel, com os dados de
identificacdo e procedéncia, data de fabricagao e
validade. Cdd. interno 4016. MODELO: NPM-6590.
R.M.S. 800.520.200.07 - Procedéncia: Nacional
Marca/Fabricante. Polysuture - Procedéncia
Nacional.R$ 97,57

03-24 Env. Fio mononylon 10-0 com agulha 3/8 cilindrica
0,65 cm. Cx com 12. Embalado individualmente.
Comprimento do fio de 13 a 15 cm. Os produtos serao
aceitos pelo Almoxarifado acondicionados em
embalagem com lacre inviolavel, com os dados de
identificacdo e procedéncia, data de fabricagao e
validade. Cédigo interno 4017. MODELO: NPM-5010.
R.M.S. 800.520.200.07 - Procedéncia: Nacional
Marca/Fabricante. Polysuture - Procedéncia
Nacional.R$ 93,42

Lote V

01-24 Env. Fio propileno 7-0 com 2 agulhas 3/8 cilindrica
0,9 a 1,0 cm. Apresentagdo: cx 24. Embalado
individualmente. Comprimento do fio 75 cm. Os
produtos serdo aceitos pelo Almoxarifado
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricagéo e validade. Céd. interno 4011. MODELO:
2PP-11670. R.M.S. 800.520.200.01 — Procedéncia:
Nacional. Marca/Fabricante. Polysuture — Procedéncia
Nacional.R$ 25,32

24 Env. Fio propileno 8-0 com 2 agulhas 3/8 cilindrica
0,9 a 1,0 cm. Cx. ¢/12. Embalado individualmente.
Comprimento do fio 75 cm. Os produtos serdo aceitos
pelo Almoxarifado acondicionados em embalagem com
lacre invioldvel, com os dados de identificacéo e
procedéncia, data de fabricagéo e validade. Cdd. interno
4012. MODELO: 2PP-11680. R.M.S. 800.520.200.01 —
Procedéncia: Nacional Marca/Fabricante. Polysuture —
Procedéncia Nacional. R$ 96,12

PROCESSO: 38094/2011-SS - ATA DE REGISTRO
DE PREGCOS N°. 04412/2011-FMS. ORGAO
GERENCIADOR: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. COMPROMISSARIO FORNECEDOR:
NUTRIMED INDUSTRIAL LTDA. Assinatura: 16/12/
2011. Modalidade: Pregéo Eletronico n°. 210/2011-FMS.
Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato: Registro de
Preco dos itens abaixo relacionados:

LOTE 1- ML - Dieta nutricionalmente completa para
enteral ou oral, para pacientes com diabetes ou
intolerancia a glicose, normocalérica (1,2 Kcal/ml),
normolipidica (29%), hiperprotéica (16%), & base de
proteina de origem animal, isento de sacarose, lactose
e gluten, com 20g de fibras por litro de dieta ( 70%
soliveis e 30% insoluveis) e enriquecido com Carnitina
e Taurina. Densidade caldrica: 1,2 kcal/ml. Distribuicdo
caldrica: Proteinas — 16%; Carboidratos — 55%; Lipidios
- 29%. Fonte de proteina: Caseinato de Calcio — 49,7%;
Caseinato de Sodio- 49,7%; Taurina- 0,3%;
CARNITINA- 0,3%. Fonte de carboidrato:
Maltodextrina- 82%; Frutose- 18%. Fonte de Lipidios:
Oleo de Girassol — 12%; Oleo Canola- 81%; TCM- 7%.
Osmolalidade: 380 MOsm/kg. Sabor: Baunilha.
Apresentacéo: Frasco Sistema Fechado 1 1, com
conexdo universal, dispensando o uso de adaptador
para conex&@o equipo-bomba de infusdo. Marca: NUTRI
DIABETIC. Fabricante: NUTRIMED Industrial Ltda.
Procedéncia: Nacional. RG. M. S.: 5.7419.0020.001-3.
Quantidade solicitada 160.000ml, equivalente a 160
litros. R$ 0,0174

LOTE 9- Gramas- Médulo de Glutamina, composto
por 100% de L- Glutamina para nutricdo enteral ou
oral, em pé. Densidade calérica: 400 Kcal/100g;
Distribuicéo caldrica: Proteinas — 100%. Carboidratos
-0%; Lipidios — 0%. Fonte de proteina: L-Glitamina-
100%. Osmolalidade: 90mOSm/kg. Sabor: Isento.
Apresentacéo: Pote 3509 ou Sache 10 g. Marca: NUTRI
GLUTAMINE. Fabricante: NUTRIMED INDUSTRIAL
LTDA. Procedéncia: nacional. RG. M.s.:
5.7419.0017.001-7. R$ 0,34

PROCESSO: 38094/2011-SS — ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 04512/2011-FMS. ORGAO
GERENCIADOR: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. COMPROMISSARIO FORNECEDOR:
ANBIOTON IMPORTADORA LTDA. Assinatura: 29/
12/2011. Modalidade: Pregdo Eletronico n°. 210/2011-
FMS. Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato: Registro
de Preco dos itens abaixo relacionados:

LOTE 2- ML- Dieta enteral liquida hidrolisada com
TCM e Prebidticos, normocaldrica e normoproteica,
nutricionalmente completa, isenta de sacarose,
lactose e gldten, para administragdo em sistema
fechado. Apresentacdo em embalagem com 1.000
ml, para cada litro de dieta fornecer um adaptador
para administracao da dieta enteral em bomba de
infus@o. Marca: PEPTAMEN PREBIO 1. Validade do
Produto: 12 meses. Apresentar Registro no Ministério
da Saude (ou certificado de isen¢do), Procedéncia e
Cddigo Alfandegario. R$ 0,101

LOTE 8- ML- Dieta enteral liquida especifica para
pacientes com insuficiéncia renal dialisados, que
necessitem de restricdo de fluidos e eletrdlitos, isenta
de sacarose, para administragdo em sistema fechado,
embalagem com 1.000 ml. Para cada litro de dieta
fornecer um adaptador para administragdo da dieta
enteral em bomba de infusdo. Marca: NOVASOURCE
RENAL. Fabricante: NESTLE. Validade do Produto: 12
meses. Registro no Ministério da Saude: 4.0076.1868.
Procedéncia: Nacional. R$ 0,098

PROCESSO: 38094/2011-SS - ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 04612/2011-FMS. ORGAO
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GERENCIADOR: PMG / Secretaria Municipal de
Saude. COMPROMISSARIO FORNECEDOR:
PHARMACIA ARTESANAL LTDA. Assinatura: 04/01/
2012. Modalidade: Pregéo Eletrdnico n°. 210/2011-FMS.
Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato: Registro de
Prego dos itens abaixo relacionados:

LOTE 7- ML- Dieta enteral liquida especifica para
pacientes com insuficiéncia renal néo dialisados, que
necessitem de restricdo de fluidos e eletrdlitos, isenta
de sacarose, para administragdo em sistema fechado,
embalagem com 1.000 ml. Para cada litro de dieta
fornecer um adaptador para administragdo da dieta
enteral em bomba de infusdo. Registro no Ministério
da Saude: 574190019. Marca: NUTRI RENAL SF.
Fabricante: NUTRIMED. R$ 0,054

LOTE 12- GRAMAS- Modulo de proteina de alto valor
bioldgico (caseinato de calcio)- Apresentacéo pé lata
com aproximadamente 250g. Embalagem: 250g.
Marca: NUTRI PROTEIN. Fabricante: NUTRIMED.
Registro MS: 574190015. R$ 0,182

PROCESSO: 38094/2011-8SS - ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 04712/2011-FMS. ORGAO
GERENCIADOR: PMG / Secretaria Municipal de
Saude. COMPROMISSARIO FORNECEDOR:
NUTRIPORT COMERCIAL LTDA. Assinatura: 04/01/
2012. Modalidade: Pregéo Eletrdnico n°. 210/2011-FMS.
Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato: Registro de
Prego dos itens abaixo relacionados:

LOTE 10- GRAMAS- Mddulo de minerais, que contribui
para o restabelecimento do estado nutricional geral e
maior eficacia do tratamento, pois fornece os minerais
necessarios as diversas reagdes metabdlicas do
organismo. Formulado com 14 minerais: célcio, fésforo,
magnésio, cloro, sédio, potassio, ferro, zinco, cobre,
iodo, cromo, selénio, manganés e molibdénio.
Densidade calérica 26,8 Kcal/10g. Possui 0 de
proteinas, 0 de carboidratos e 0 de lipideos. Indicado
para pacientes adultos e pediatricos, queimados,
imunideprimidos e em outras situagdes que necessitem
de suplementagao de minerais. Sabor: Isento. Marca:
PLURIMINERAL-DANONE. Fabricante: KASDORF.
Embalagem: 1 caixa de 40 envelopes de 10 gramas=
1072 Kcal. Cédigo Alfandegario: 2106.9030. Numero
de Registro: 6.6577.0023. Validade do Produto: 18
(dezoito) meses. Procedéncia: Argentina. R$ 0,625
LOTE 13-ML- Dieta enteral nutricionalmente completa,
normocaldrica e aquedado teor proteico, enriquecida
com o exclusivo mix de caritendides e de baixa
osmolaridade, Enriquecida com exclusivo MF6, com
49% de fibras soliveis e 51% de fibras insollveis.
Hipossodica, isenta de sacarose e lactose. NAO
CONTEM GLUTEN. Densidade calérica 1,0 Kcal/ml.
Possui 16% de proteinas (35% concentrado proteico do
soro do leite, 25% caseinato de sddio, 20% proteina
isolada de ervilha, 20% proteina isolada de soja), 48,9%
de carboidratos (100% maltodextrina) e 35,1% de lipidios
(42,6% Oleo de girassol, 37,5% 6leo de canola, 17,4%
TCM, 2,5% dleo de peixe). Sabor: Isento. Embalagem:
Pack de 1000 ml= 1000 kcal. Cédigo Alfandegario:
2106.90.90. Numero do Registro: 6.6577.0002. Validade
do Produto: 12 (doze) meses. Marca: NUTRISON MULTI
FIBER- DANONE. Fabricante: NUTRICIA. Procedéncia:
China. R$ 0,01596

PROCESSO: 38094/2011-SS — ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 04812/2011-FMS. ORGAO
GERENCIADOR: PMG / Secretaria Municipal de
Saide. COMPROMISSARIO FORNECEDOR: CMW
SAUDE E TECNOLGIA IMP. E EXP. LTDA. Assinatura:
05/01/2012. Modalidade: Pregéo Eletronico n°. 210/
2011-FMS. Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato:
Registro de Preco dos itens abaixo relacionados:
LOTE 11- SACHES- Suplemento Alimentar Probiético
- microbiano vivo, que afeta de forma benéfica seu
receptor, através da melhoria do balango microbiano
intestinal. Atua como regulador da flora intestinal,
agindo nos quadros de constipacéo e diarréia. Sabor:
Natural. Marca: LACTO B. Fabricante: HEALTHY
FUNCTIONAL, SKL PHARMA. Procedéncia: Brasil.
Embalagem: Saché 1g. Validade de Produto: 15 (quinze)
meses. Registro no MS: 6.6637.0004. R$ 1,80

Em atencéo ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitagoes, segue abaixo o0s pregos registrados
referentes ao:

PROCESSO: 49.152/2011-SS - ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N°. 01812/2012-FMS. CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Saide. CONTRATADA:
DUPATRI HOSPITALAR COM. IMP. E EXP. LTDA.
Assinatura: 16/04/2012. Modalidade: Pregao Eletronico
n°. 013/2012-FMS. Vigéncia: 12 meses. Objeto do
contrato: Registro de Prego dos itens abaixo
relacionados:

Lote 1 -

Clobazam 20 mg. Embalagem com 20 comprimidos.
RMS: 113000236. Marca comercial: Urbanil® 20 mg
¢/ 20. Laboratério: Sanofi-Aventis. Cdd.: 4099. R$ 0,415
Lote 3

Frasco/ampola — 3 - Insulina glulisina 100 Ul/ml. Frasco
contendo 10 ml. RMS: 113000969. Cddigo 4189. Marca
comercial: Apidra® 100 Ul 10ml ¢/1. Laboratério: Sanofi-
Aventis.R$ 48,50

Lote 4

Carpule — 82- Insulina glulisina 100 Ul/ml. Carpule
contendo 3 ml. RMS: 113000969. Cddigo 3766. Marca
comercial: Apidra® 100 Ul 3 ml ¢/1. Laboratério: Sanofi-
Aventis. R$ 14,55

Lote 5

Comprimido — 112 - Irbesartana+hidroclorotiazida
(150+12,5) mg. Embalagem contendo 28 comprimidos.
RMS: 113001004. Cddigo 3421. Marca comercial:
Aprozide® 150 / 12,5 mg ¢/ 28. Laboratério: Sanofi-
Aventis.R$ 1,96

Em atencdo ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitacbes, segue abaixo o0s precos registrados
referentes ao:

PROCESSO: 49.152/2011-SS - ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 01912/2012-FMS. CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Salide, CONTRATADA:
PRODUTOS ROCHE QUIMICOS E
FARMACEUTICOS S.A. Assinatura: 09/04/2012.
Modalidade: Pregao Eletrénico n°. 013/2012-FMS.
Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato: Registro de
Prego dos itens abaixo relacionados:

Lote 7

Capsula — 126 - Orlistate 120 mg. Apresentagdo: 120
mg cap. gel dura bl al plas inc x 42. Acondicionamento:
blister aluminio plast incolor. Embalagem: cartucho de
cartolina. Registro do produto: 1.0100.0547.003-2.
Validade do produto: 18 meses. Procedéncia: Itélia.
NCM: 30.049.059. Cddigo 4000. Marca Comercial:
Xenical®. Fabricante: Roche Segrate.R$ 2,31

Lote 11

Comprimido — 150 - Micofenolato de mofetila 500 mg.
Apresentacdo: 500 MG com ver ct 5 bl al plas opc x
10. Acondicionamento: blister aluminio plast opaco.
Embalagem: cartucho de cartolina. Registro do produto:
1.0100.0539.002-0. Validade do produto: 24 meses.
Procedéncia: Italia. NCM: 30.042.099. Embalagem:
cartucho de cartolina. Cddigo 4698. Marca comercial:
Cellcept®. Fabricante: Roche Segrate. R$7,83

Em ateng@o ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitagbes, segue abaixo o0s pregos registrados
referentes ao:

PROCESSO: 66.384/2011-SS — ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N°. 02012/2012-FMS. CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Satide. CONTRATADA:
MARCELO ERNANDES MESQUITA - ME. Assinatura:
09/04/2012. Modalidade: Pregdo Eletronico n°. 013/
2012-FMS. Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato:
Registro de Preco dos itens abaixo relacionados:
LOTE 01

Latas — 21 - Férmula de aminoécidos elementar e ndo
alergénica adequada as necessidades de criancas desde
0 nascimento com disturbios da digestdo e absorcéo
de nutrientes e/ou alergias alimentares. Alta absorgao,
com minimo risco de intolerancia. Contém como fonte
protéica aminodcidos livres (100%), como fonte de
carboidratos maltodextrina (100%) e as gorduras séo
compostas por dleos vegetais, o que confere facil
digestdo e absorgdo. Marca: NEOCATE. R$ 200,00

SECRETARIA DE EDUCACAQ

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DA .
EXECUCAO ORCAMENTARIA DA EDUCACAO

Por deliberacao  da(s) autoridade(s)
competente(s), nos termos da legislagdo vigente,
torna-se publico o seguinte ato administrativo:

Retificacdo da Publicagdo de 22/06/12 do PP
018/12-SE:

Onde se lé:

PA N° 47052/12

Leia-se:

PA N° 47052/11

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL

HOMOLOGAGAO
O Secretario Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social, Sr. Ulisses Correia, no uso de
suas atribui¢des legais (LOM, Cap. IV, art. 69 — Item
1), considerando o constante na Portaria 011/12 SASC,
homologa o resultado final da Elei¢do do Conselho
Gestor Biénio 2012/2014, do CRAS Presidente Dutra:
Representantes dos Usuarios eleitos em 27/06/12:

Nome R.G.
Maria Modestina Alves 9.957.081-6
Maria Margarida Mendes dos Santos 37.045.787-0
Edna Madalena de Jesus 46.956.189-0
Maria Lucia da Silva 38.119.818-2
Representantes dos Trabalhadores i
Nome cobIiGo
FUNCIONAL
Raimunda Silva Matos C.F: 22.246
Verena Novaes Melo C.F: 49.717
Representantes da Coordenagao .
Nome cobIGO
FUNCIONAL
Lucia Soares de Sousa Oliveira C.F: 38.117
José Claudio Neris C.F: 22.906

A Comissédo Eleitoral, informa que a posse do
Conselho Gestor Biénio 2012/2014, foi realizada no
dia 29/06/2012, e sua primeria reunido ordindria sera
realizada no dia 25/07/2012 as 14horas nas
depedencias do CRAS Presidente Dutra.

SECRETARIA DE HABITACAQ

EDITAL DE NOTIFICAGAO
Pelo presente Edital, fica a Sra Denislei Varella,
portadora do RG n° 14.989.430 e do CPF n°
03.521.757.889, NOTIFICADA que seu requerimento
realizado através do Processo n° 53.999/2011, foi
INDEFERIDO. O presente Edital é expedido apds as
diversas tentativas de notificagdo pessoal do
requerente, sem exito. 3
EDITAL DE NOTIFICAGAO
Pelo presente Edital, fica a Sra Laise Jacira Lucas,
portadora do RG n°® 40.266.829-7 e do CPF n°
341.200.318-29, NOTIFICADA que seu requerimento
realizado através do Processo n° 38.885/2009, foi
INDEFERIDO. O presente Edital é expedido apds as
diversas tentativas de notificagdo pessoal do
requerente, sem exito. 5
EDITAL DE NOTIFICAGAO
Pelo presente Edital, fica a Sr Edvaldo Dias
Nascimento, portadora do RG n° 50.647.653-4 e do
CPF n° 610.130.647-04, NOTIFICADA que seu
requerimento realizado através do Processo n° 61.169/
2011, foi INDEFERIDO. O presente Edital é expedido
apds as diversas tentativas de notificagdo pessoal do
requerente, sem exito. B i
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
TERMO DE RESCISAO N° 001/2012-SH
DATA DE ASSINATURA: 02 de julho de 2012
PROCESSO: 567/2008
CONTRATO: n° 034/2008-SOSP
CONCORRENCIA PUBLICA N° 02/2008-SOSP
CONTRATANTE: PREFEITURA DE GUARULHOS
CONTRATADA: ENGETAL ENGENHARIA E

CONSTRUGOES LTDA.

OBJETO: execucdo de obras de infraestrutura
(terraplanagem,  pavimentagdo, redes de
abastecimento de &gua, esgotamento sanitario,
drenagem e paisagismo) e 80 unidades habitacionais
verticalizas no Condominio Habitacional de Interesse
Social Jardim Lenize, Sdo Jodo, Guarulhos/SP.
VALOR DO CONTRATO: R$ 3.084.407,69

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS FUNDIARIO
REVOGACAO DOS TERMOS DE COMPROMISSO
E DE RECEBIMENTO DE UNIDADE
HABITACIONAL

Considerando que foram emitidos os Termos de
Compromisso e de Recebimento de Unidade
Habitacional ao Sr. Gilberto dos Santos Goiano,
brasileiro, solteiro, ajudante geral, portador da Cédula
de Identidade R.G. N° 50.794.889-0, inscrito no CPF
n° 404.468.058-23, referentes ao imdvel localizado no
Acesso 1 - Unidade 3 - Bloco 1 - terreo - Vila
Nova Cumbica, em 26 de agosto de 2008;

Considerando o Relatério Social expedido pela Segéo
Administrativa de Logistica e Suporte Operacional as
fls. 13;

Considerando a Declaracdo de Obito referente ao
Sr. Gilberto dos Santos Goiano as fls. 18;

Considerando que as contas de agua e luz se
encontram em nome da Sra. Sebastiana Oliveira
Goiano as fls. 21/22;

Considerando o Oficio n° 227/2012-SH03 as fls. 28;

Considerando a informagao de fls. 29;

Considerando o que mais consta no Processo
Administrativo n° 14.008/2012;

REVOGO os Termos de Compromisso e de
Recebimento de Unidade Habitacional emitidos ao Sr.
Gilberto dos Santos Goiano, brasileiro, solteiro,
ajudante geral, portador da Cédula de Identidade R.G.
N° 50.794.889-0, inscrito no CPF n° 404.468.058-23,
referentes ao imével localizado no Acesso 1 -
Unidade 3 - Bloco 1 - terreo - Vila Nova Cumbica,

Nada mais tendo a constar, em 26/6/2012 lavrou-
se o presente TERMO DE REVOGAGAO em duas
vias, para os devidos efeitos, que seguem assinadas.
Eu, Eli Rosério , Geréncia |, digitei. Eu, Maria
Inés Volpato , Gestora do Departamento
de Assuntos Fundidrios, li e achei conforme.

Sebastido Almeida
Prefeito
Orlando Fantazzini
Secretario de Habitacao

SECRETARIA DE OBRAS

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E
PROJETOS (S006)

Por deliberagéo da Autoridade competente, nos termos
da legislagdo vigente, tornam-se publicos os seguintes
atos administrativos:

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO n°. 006403/2.012-S0.

PROCESSO n°. 10.177/2.012.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS n°. 001013/2.011-
SO.

PREGAO PRESENCIAL n°. 06/2.011-SO - PA n°.
16.598/2.011.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARULHOS.

CONTRATADA: PROVENCE CONSTRUTORA LTDA.
OBJETO: Prestacao de servicos de execugdo de
fechamento em divisérias na Secretaria de
Desenvolvimento Econdmico, sito & Av. Emilio Ribas,
1.120 - Gopouva - Guarulhos - SP.

VALOR: R$ 8.727,98.

PRAZO: 45 (quarenta e cinco) dias.

ASSINATURA: 14/06/2.012.

SECRETARIA DE TRANSPORTES
E TRANSITO

Comissao Especial de Licitagao

Devolucédo de prazo: concorréncia publica n°
02/2.011 - STT

Processo administrativo n® 42.366/2.011

A Secretaria de Transportes e Transito (STT), por
meio do presidente da Comisséo Especial de Licitag&o,
nomeado pela Portaria n° 015/2.011 - STT, no uso de
suas atribui¢bes, torna publico o comunicado, a
sociedade civil em geral, e aos adjudicatarios deste
certame licitatério listados abaixo, em especial, da
devolugdo do prazo para a assinatura do contrato,
nos exatos termos do item 3.2.1. do edital e em atencéo
ao § 1° do artigo 64 da Lei de Licitacdes.

1.) André Ndbrega - pedido deferido

2.) Andreval Silva — pedido deferido
) Antonio Jorge de M. Reis - pedido deferido
) Antonio Pavao Garcia — pedido deferido
) Carmen Calabrese - pedido deferido
) Edvaldo dos Santos — pedido deferido
) Jone Alfe Mariano da Silva - pedido deferido
)
1

Marco Antonio Gomes da Silva - pedido deferido
) Roberto Fernandes Alvarez — pedido deferido
0.) Trajano dos Santos Pereira — pedido deferido

.) Sinvaldo Rodrigues Costa — pedido deferido
2.) Gabriel do Prado Calazans — pedido indeferido
por intempestivo

JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOQS DE

INFRACOES DE TRANSPORTES - JARIT

ATA DE JULGAMENTO DA 10° SESSAO ORDINARIA
DA JUNTA ADMINISTRATIVA DE RECURSOS DE
INFRACOES DE TRANSPORTES - JARIT,
REALIZADA EM 12/06/12.

As 09 horas do dia 12 de junho do ano de dois mil e
doze, nesta cidade de Guarulhos, nas dependéncias
da Secretaria de Transportes e Transito, reuniu-se a
Junta Administrativa de Recursos de Infragdes de
Transportes — JARIT para realizar a Décima Reunido
Ordinéria do corrente ano, sob a Presidéncia do Sr.

3
4
5
6
7
8
9
1
1
1

Jair Alexandre Gongalves, secretariado pela Sr* Eliana
Aparecida Pontes e com a presenca dos membros:
Donizeti Aparecido Verardo, José Monteiro Gongalves,
Sidnei Soares e José Alves Batista de Oliveira. Na
ordem do dia foram apreciados 10 (dez) processos,
01(um) julgado como DEFERIDO, conforme segue:
Proc. 29847/12 Req. Empresa de Onibus Vila Galvao
LTDA; 09 (nove) julgados como INDEFERIDOS,
conforme segue: Proc. 29741/12 Req. Empresa de
Onibus Vila Galvao LTDA; Proc. 29835/12 Req. Empresa
de Onibus Vila Galvao LTDA; Proc. 29836/12 Req.
Empresa de Onibus Vila Galvao LTDA; Proc. 29838/12
Regq. Empresa de Onibus Vila Gavéo LTDA; Proc. 29840/
12 Req. Empresa de Onibus Vila Galvao LTDA; Proc.
29841/12 Req. Empresa de Onibus Vila Galvéo LTDA;
Proc. 29843/12 Req. Empresa de Onibus Vila Galvao
LTDA; Proc. 29846/12 Req. Empresa de Onibus Vila
Galvao LTDA; Proc. 29848/12 Req. Empresa de Onibus
Vila Galvao LTDA, devendo os respectivos autos de
infragdo serem regularizados no prazo de 15 (quinze)
dias desta data, ou ser interposto recurso em segunda
instdncia no mesmo periodo, sob pena de inscri¢do
do(s) débito(s) em divida ativa.

COORDENADORIA DO FUNDO SOCIAL
DE SOLIDARIEDADE

Torna publico o Edital de Proclamas de
Casamento Civil Coletivo, conforme Decreto
Municipal n° 27019/2009.

REGISTRO CIVIL 2° SUBDISTRITO DE
GUARULHOS
Av. Cap. Walter Ribeiro, n° 391 - Cumbica
Flora Maria Borelli Gongalves
Fago saber que pretendem se casar e apresentaram
os documentos exigidos pelo art. 1525 do Cddigo

Civil Brasileiro: ;

Noivo: ANTONIO LIMA DE MORAIS JUNIOR
Profissdo: agente de bagagem Estado Civil: solteiro
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 25/03/1987
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ANTONIO LIMA DE MORAIS
Mae: MARIA APARECIDA TRINIDAD

Noiva: ELIS REGINA FERNANDES MOREIRA
Profiss@o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 06/04/1988

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: EDELVITO DE SOUSA MOREIRA
Mé&e: NADIR APARECIDA FERNANDES

Noivo: PAULO CESAR DE SOUZA LIMA
Profiss@o: auxiliar de inspegéo de qualid Estado Civil:
solteiro ;

Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 31/07/1981

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: PAULINO SALVIANO DE LIMA
Mé&e: GIRLENE DE SOUZA GARCIA

Noiva: VALERIA BECK DOMINGUES

Profissdo: auxiliar de escritério Estado Civil: solteira
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 17/09/1981

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: AIDANO BATISTA DOMINGUES
Mé&e: MARTA BECK DOMINGUES

Noivo: ADILSON CAETANO DA SILVA
Profiss&o: porteiro Estado Civil: solteiro
Naturalidade: MACEIO

UF: AL Data-Nascimento: 15/06/1977

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai:

Mée: ZAFIRA CAETANO DA SILVA

Noiva: ELISANDRA DOS SANTOS SILVA
Profiss&o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: MACEIO

UF: AL Data-Nascimento: 23/11/1977

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: JOSE 1ZIDIO DA SILVA

Mé&e: MARIA CICERA DOS SANTOS

Noivo: JOSE MARCOS CORDEIRO DE LIMA
Profissdo: motorista Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SERTANIA

UF: PE Data-Nascimento: 04/06/1974
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: EDMUNDO CORDEIRO DE LIMA
Méae: TERESINHA BEZERRA DE LIMA

Noiva: JOANA OLIVEIRA DE LIMA

Profissdo: cabeleireira Estado Civil: divorciada
Naturalidade: VALENTE

UF: BA Data-Nascimento: 22/02/1972

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE FERREIRA LIMA

Mé&e: ERUNDINA OLIVEIRA DE LIMA

Noivo: FERNANDO HENRIQUE BENEVIDES DA
SILVA

Profiss@o: operador de maquina Estado Civil: solteiro
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 19/03/1986

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai:

Méae: GENI BENEVIDES DA SILVA

Noiva: FERNANDA PALMEIRA DA SILVA SANTOS
Profiss&o: auxiliar de limpeza Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO JOSE DOS CAMPOS

UF: SP Data-Nascimento: 17/08/1991

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: MARIO DE SOUZA SANTOS
Méae: VERGILINA PALMEIRA DE MELO

Noivo: ARLINDO EVARISTO OUTTES FILHO
Profissao: frentista Estado Civil: solteiro
Naturalidade: ABREU E LIMA

UF: PE Data-Nascimento: 01/02/1978

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: ARLINDO EVARISTO OUTTES
Méae: MARIA DE JESUS BATISTA

Noiva: PATRICIA MARIA DE SANTANA
Profissdo: agente de organizacéo escolar Estado Civil:
solteira

Naturalidade: PAULISTA

UF: PE Data-Nascimento: 17/10/1979
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
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Filiagdo - Pai: JULIO JOSE DE SANTANA FILHO
Mae: ANTONIA MARIA DA CONCEICAO
Noivo: CARLOS ALBERTO FERREIRA DE SOUZA
Profissdo: leiturista Estado Civil: solteiro
Naturalidade: ACAJUTIBA

UF: BA Data-Nascimento: 11/06/1972
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: RAIMUNDO ALVES DE SOUZA
Mae: CREUZA LUCIA FERREIRA DE SOUZA
Noiva: JAQUELINE SOUZA SANTOS
Profiss@o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: ASSIS

UF: SP Data-Nascimento: 26/09/1984
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE CUPERTINO DOS SANTOS
FILHO

Mae: LENILDA FRANGA SOUZA SANTOS
Noivo: MARCELO FERREIRA DA SILVA
Profissdo: porteiro Estado Civil: divorciado
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 28/08/1972
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai:

Mée: ELISA FERREIRA DA SILVA

Noiva: MARIA JOSE ALVES SILVA

Profissdo: cozinheira Estado Civil: solteira
Naturalidade: ESPINOSA

UF: MG Data-Nascimento: 10/05/1967
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ADIEL AMBROSIO DA SILVA
Mae: FLORA ALVES DA SILVA

Noivo: ANTONIO GARCIA MARQUES
Profissdo: aposentado Estado Civil: divorciado
Naturalidade: NOVO HORIZONTE

UF: SP Data-Nascimento: 27/06/1943
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: ANTONIO GARCIA SIMAO
Mae: GUILHERMINA MARQUES SIMAO
Noiva: MARIA TERCILA ALVES

Profissdo: aposentada Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO JOAQUIM DO MONTE
UF: PE Data-Nascimento: 02/03/1953
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: LUIS ALVES QUELE

Mae: TERCILA MARIA DA CONCEIGAO
Noivo: FERNANDO MEIRA DE CASTRO
Profissao: técnico em radiologia Estado Civil: solteiro
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 05/01/1983
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: GERALDO DE CASTRO

Mae: NEUZA MEIRA DE CASTRO

Noiva: JOSEMEIRE DIAS DA SILVA
Profisséo: operadora de caixa Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 10/12/1984
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: JOAO JOSE DA SILVA

Mae: GERTRUDES DA CONCEIGAO DIAS DA SILVA
Noivo: ADAILTON GOMES VIEIRA

Profiss&o: pedreiro Estado Civil: divorciado
Naturalidade: CACHOEIRA DOS INDIOS

UF: PB Data-Nascimento: 28/07/1960
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: SEVERINO GOMES VIEIRA
Mée: ANITA FERREIRA DA CONCEICAO
Noiva: MARIA DO ROSARIO DE OLIVEIRA
Profiss@o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: MAMANGUAPE

UF: PB Data-Nascimento: 25/07/1968
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: MANOEL AUGUSTO DE OLIVEIRA
Mae: MARIA DA LUZ DE OLIVEIRA

Noivo: RAFAEL COELHO DOS SANTOS
Profisséo: ajudante geral Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 22/02/1992
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE ARIMATEA DOS SANTOS
Mae: SUELI ALVES COELHO

Noiva: SILVANA LIMA SOUZA

Profiss&o: ajudante geral Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 22/04/1990
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ALMIR DERALDO DE SOUZA
Mae: SONIA REGINA DE LIMA SILVA

Noivo: GLICERYO CHARLYS DA SILVA
Profissdo: ajudante geral Estado Civil: solteiro
Naturalidade: PRINCESA ISABEL

UF: PB Data-Nascimento: 21/06/1989
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai:

Mae: BERNADETE MARQUES DA SILVA
Noiva: LUANA CLAUDIA DOS SANTOS
Profissdo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 27/09/1990
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE DE PAULO DOS SANTOS
Mae: MARIA OSMARINA DE SOUSA BRITO
Noivo: DAVI DE SOUSA PEREIRA

Profisséo: pintor Estado Civil: solteiro
Naturalidade: TERESINA

UF: Pl Data-Nascimento: 01/07/1982
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE PEREIRA

Mae: MARIA JOSE DE SOUSA PEREIRA
Noiva: EVA SILVA DE SOUSA

Profissdo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO DOMINGOS

UF: MA Data-Nascimento: 05/06/1984
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: RAIMUNDO NONATO GOMES DE
SOUSA

M&e: JOSEFA MARTINHA DA SILVA

Noivo: ROQUE SIMOES DOS REIS
Profisséo: ajudante geral Estado Civil: solteiro
Naturalidade: ITAJUIPE

UF: BA Data-Nascimento: 16/08/1962
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ARISTOTELES SIMOES DOS REIS

Mae: ALICE MARIA DE JESUS

Noiva: SONIA CAMPOS MARTINS

Profiss@o: auxiliar de limpeza Estado Civil: solteira
Naturalidade: IBICARAI

UF: BA Data-Nascimento: 20/05/1965
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: AGRIPINO MARTINS DE ASSIS
Mae: ANALIA CAMPOS DE JESUS

Noivo: JOSE GOMES DA SILVA FILHO
Profissdo: expedidor Estado Civil: solteiro
Naturalidade: ITIUBA

UF: BA Data-Nascimento: 02/03/1969
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE GOMES DA SILVA

Mae: JOSEFA MARIA DA SILVA

Noiva: VERA LUCIA FONSECA DOS SANTOS
Profissdo: overloquista Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAPEAGU

UF: BA Data-Nascimento: 05/01/1973
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai:

Mae: JOANA FONSECA DOS SANTOS

Noivo: JOSE GERONIMO DA SILVA FILHO
Profisséo: operador de maquina Estado Civil: divorciado
Naturalidade: RIO LARGO

UF: AL Data-Nascimento: 16/12/1952
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: JOSE GERONIMO DA SILVA
Mae: ESTER ANDRE DA SILVA

Noiva: MARIA DUQUE DOS SANTOS
Profiss@o: auxiliar de cozinha Estado Civil: divorciada
Naturalidade: XIQUE-XIQUE

UF: BA Data-Nascimento: 12/01/1965
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: OSVALDO DUQUE DOS SANTOS
Mae: MARIA SOUSA DOS SANTOS

Noivo: MAURO DOS SANTOS ARAUJO
Profissao: montador Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SAO LUIS

UF: MA Data-Nascimento: 02/12/1981
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacao - Pai: .

Mae: FRANCISCA DE FATIMA DOS SANTOS
ARAUJO

Noiva: MARILENE SOUZA ROCHA

Profisséo: ajudante geral Estado Civil: solteira
Naturalidade: ILHEUS

UF: BA Data-Nascimento: 30/12/1984
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacao - Pai:

Mae: MARIA TEREZA SOUZA ROCHA

Noivo: VALDIR FERREIRA DE MIRANDA
Profissao: mecanico Estado Civil: solteiro
Naturalidade: RECIFE

UF: PE Data-Nascimento: 20/09/1965
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE BATISTA DE MIRANDA
Mae: NEUZA FERREIRA DE MIRANDA

Noiva: MARIA MEIRE DA SILVA

Profisséo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 26/11/1965
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: SATIRO NUNES DA SILVA

Mae: MARIA ALMIRA NUNES DA SILVA

Noivo: EWERTON APARECIDO PIVETTA
Profisséo: motoboy Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 07/09/1987
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: LEOMAR ANTONIO PIVETTA
Mae: MARIA DAS GRAGAS DE OLIVEIRA PIVETTA
Noiva: CLEIDE HERCULANO DA SILVA
Profissao: vigilante Estado Civil: solteira
Naturalidade: BONITO

UF: PE Data-Nascimento: 29/10/1984
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE HERCULANO DA SILVA
Mae: MIRIAM BEZERRA HERCULANO DA SILVA
Noivo: AUGUSTO LOPES DA SILVA

Profissao: motorista Estado Civil: solteiro
Naturalidade: PORTO NACIONAL

UF: TO Data-Nascimento: 13/09/1953
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai:

Mae: SIRIA LOPES DA SILVA

Noiva: MARIA LUCELIA DE ALMEIDA
Profiss&o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 05/09/1975
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: FRANCISCO JUVENCIO DE ALMEIDA
Mae: MARIA DA SALETE LOPES DE ALMEIDA
Noivo: WELLINGTON FERREIRA GUINHO
Profisséo: ajudante de expedicéo Estado Civil: solteiro
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 20/09/1988
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: JOAO FERREIRA GUINHO NETO
Mae: MARIA DE FATIMA RODRIGUES

Noiva: NATASHA NASCIMENTO OLIVEIRA
Profissdo: ajudante geral Estado Civil: solteira
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 30/09/1993
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: LUIZ ANTUNES CANDIDO DE
OLIVEIRA

Mae: ELIUDE NASCIMENTO SILVA

Noivo: CASSEMIRO ALVES FERREIRA NETO
Profiss&o: operador de maquina Estado Civil: solteiro
Naturalidade: JEQUIE

UF: BA Data-Nascimento: 06/08/1980
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: NAPOLIAO PALMITO LAVRADOR
Mae: MARIA FERREIRA LAVRADOR

Noiva: PAULA SALVIANO DA SILVA

Profissdo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: LAVRAS DA MANGABEIRA

UF: CE Data-Nascimento: 23/10/1983
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: JOAO SALVIANO DA SILVA

Mae: FRANCISCA LUCIA DA SILVA

Noivo: RAMIRO MIGUEL DA SILVA

Profissdo: cobrador de 6nibus Estado Civil: solteiro
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 25/11/1968

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ALBERTO MIGUEL DA SILVA
Mae: CARMELINA CAMILO DA SILVA

Noiva: ROSIMEIRE MARIA DA SILVA

Profissdo: auxiliar de enfermagem Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 15/06/1971

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ANTONIO JUVINO DA SILVA
Mae: MARIA JOANA DA SILVA

Noivo: MARCOS ANTONIO VIDAL

Profissdo: cozinheiro Estado Civil: solteiro
Naturalidade: PALMARES

UF: PE Data-Nascimento: 23/08/1969

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: MARIO VIDAL DE NEGREIROS
Mae: MARIA VIDAL DE NEGREIROS

Noiva: MARIA DO CARMO QUARESMA DA SILVA
Profissao: do lar Estado Civil: vilva
Naturalidade: CATENDE

UF: PE Data-Nascimento: 06/07/1959

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: SEBASTIAQ QUARESMA DA SILVA
Mae: QUITERIA MARIA DA CONCEICAO

Noivo: JOSE PAULO DA SILVA RIBEIRO
Profisséo: ajudante geral Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 13/08/1973

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: JOSE DE CASTRO RIBEIRO
Mae: CAROLINDA PORTO DA SILVA

Noiva: ROBERTA PENHA NOGUEIRA

Profisséo: diarista Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 30/04/1981

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JESSE NOGUEIRA

Mae: CLEUSA PENHA FAGUNDES

Noivo: RICHARD DA SILVA SANTIAGO
Profissdo: balconista Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 09/07/1991

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: FRANCISCO MARTIN SANTIAGO
Mae: APARECIDA CARMELITA DA SILVA SANTIAGO
Noiva: RUBIANI FERREIRA

Profisséo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 15/08/1993

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: NIVALDO FERREIRA

Mae: ROMILDA APARECIDA DA SILVA FERREIRA
Noivo: CICERO FLORENTINO DA SILVA
Profissdo: forneiro Estado Civil: solteiro
Naturalidade: PANELAS

UF: PE Data-Nascimento: 09/07/1968

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: ANTONIO FLORENTINO DA SILVA
Mae: AMARA MARIA DA CONCEICAO

Noiva: MARIA JOSE VIANA GOMES

Profissdo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: ALTOS

UF: PI Data-Nascimento: 07/01/1962

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOAO GOMES DA SILVA

Méae: ARCANJA VIANA GOMES

Noivo: MANOEL PEREIRA ALVES

Profissdo: ajudante geral Estado Civil: solteiro
Naturalidade: BURITIRAMA

UF: BA Data-Nascimento: 07/07/1974

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: JOAO FRANCISCO PEREIRA
Mae: MARIA ALVES PEREIRA

Noiva: NUBIA JENNIE DA MATA DOS SANTOS
Profiss&o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: BRASILIA

UF: DF Data-Nascimento: 25/09/1989

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: ARENALDO DOURADO DOS SANTOS
Méae: LEONIDIA DA MATA DOS SANTOS

Noivo: EDSON FRANCISCO DA SILVA
Profisséo: retificador Estado Civil: solteiro
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 06/05/1982

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: BENEDITO FRANCISCO DA SILVA
NETO ;

Méae: MARIA NAZARE DA SILVA

Noiva: FERNANDA BARBOSA DE MELO
Profiss@o: cabeleireira Estado Civil: solteira
Naturalidade: SANTANA DO IPANEMA

UF: AL Data-Nascimento: 21/03/1993

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE CICERO DE MELO

Mae: MARIA CLEONICE BARBOSA DA SILVA
Noivo: VITOR CESAR ALVES DOS SANTOS
Profissdo: assistente de atendimento Estado Civil:
solteiro B

Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 26/01/1987

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: GLAUCIO ANTONIO DOS SANTOS
Mae: JEOVANEIDE ALVES GALDINO

Noiva: JULIANA JOYCE SANTOS SILVA
Profissdo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 02/10/1988

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JAIR SARAIVA DA SILVA

Méae: MARIA DE LOURDES SANTOS

Noivo: GIVALDO PIRES SANTOS

Profisséo: operador de empilhadeira Estado Civil:
divorciado .

Naturalidade: UBATA

UF: BA Data-Nascimento: 03/03/1973

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: MANOEL SANTOS

Méae: MARIA JOSE PIRES

Noiva: SUZANIR DO CARMO DA SILVA
Profisséo: cabeleireira Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 05/02/1981

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: DJALMA CAETANO DA SILVA
Mae: MARIA DO CARMO DA SILVA

Noivo: JHONATAN MANOEL CORREIA MYAS
Profiss@o: conferente Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SAO PAULO

UF: SP Data-Nascimento: 06/12/1988
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ANSELMO JOSE DA SILVA MYAS
Mae: MARLENE CORREIA DE LIMA

Noiva: VANESSA FERREIRA DUTRA

Profissdo: atendente de balcdo Estado Civil: solteira
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 19/01/1992
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiago - Pai: FRANCISCO GENIVALDO DE SOUSA
DUTRA

Mée: CLEIDIANA FERREIRA SILVA

Noivo: LUIZ JOSE MARQUES

Profissao: porteiro Estado Civil: solteiro
Naturalidade: JACAREZINHO

UF: PR Data-Nascimento: 02/12/1956
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: VICENTE MARQUES

Mae: EMILIA DA SILVA MARQUES

Noiva: GENICE DA SILVA

Profiss@o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: CARUARU

UF: PE Data-Nascimento: 07/05/1961

Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: VALDEMAR JOSE DA SILVA

Mée: NILZA DA SILVA

Noivo: JOSE ALTIVO ALVES PINHEIRO
Profissdo: comerciante Estado Civil: solteiro
Naturalidade: TURMALINA

UF: MG Data-Nascimento: 08/01/1974
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: JOAO ALVES PINHEIRO

Mae: MARIA JOSE ALVES

Noiva: SANDRA REGINA FERREIRA CHAVES
Profissdo: copeira hospitalar Estado Civil: solteira
Naturalidade: MOGI DAS CRUZES

UF: SP Data-Nascimento: 20/02/1979
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE TEIXEIRA CHAVES

Mae: MADALENA FERREIRA

Noivo: DIONISIO CARLOS RODRIGUES
Profissdo: operador de maquina Estado Civil: solteiro
Naturalidade: IPANEMA

UF: MG Data-Nascimento: 03/01/1967
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: SEBASTIAO ALCIDES RODRIGUES
Mé&e: MARIA RODRIGUES DE AMORIM

Noiva: SANDRA DA PURIFICAGAO SANTOS
Profiss@o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: EUCLIDES DA CUNHA

UF: BA Data-Nascimento: 10/12/1972
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: MIGUEL LUIZ DOS SANTOS
Mae: BELIZA ARLINDA DA PURIFICAGCAO
Noivo: EDISIO SILVA DOS SANTOS

Profissdo: metaldrgico Estado Civil: solteiro
Naturalidade: CRAVOLANDIA

UF: BA Data-Nascimento: 11/07/1963
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacao - Pai: JOAO AMADO DOS SANTOS
Mae: ELENITA DA SILVA

Noiva: MARIA DA SILVA SANTOS

Profiss&o: auxiliar de atendimento Estado Civil: solteira
Naturalidade: CICERO DANTAS

UF: BA Data-Nascimento: 29/07/1970

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE CARVALHO DOS SANTOS
Mé&e: ANA VALENTIN DA SILVA

Noivo: JOSE LAURENTINO DA SILVA NETO
Profissdo: aposentado Estado Civil: solteiro
Naturalidade: COLONIA LEOPOLDINA

UF: AL Data-Nascimento: 19/01/1967

Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: EMILIO LAURENTINO DA SILVA
Mae: MARIA JOSE DA SILVA

Noiva: ROSINEIDE CORDEIRO DOS SANTOS
Profiss@o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO BENTO DO UNA

UF: PE Data-Nascimento: 28/09/1968
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: VALDEMAR CORDEIRO DOS SANTOS
Mé&e: MARIA CORDEIRO DE SOUZA

Noivo: JOSE MARIA BORGES E SILVA
Profissdo: oficial de manutengéo Estado Civil: solteiro
Naturalidade: CURVELO

UF: MG Data-Nascimento: 21/12/1977
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE MARIA DE OLIVEIRA E SILVA
Mae: MARIA EDNA BORGES E SILVA

Noiva: GISELE DE SOUSA NUNES

Profissao: auxiliar de montagem Estado Civil: solteira
Naturalidade: GUARULHOS

UF: SP Data-Nascimento: 18/09/1989
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: MARIVALDO NUNES DA SILVA
Méae: LAURENTINA DIAS DE SOUSA DOS SANTOS
Noivo: ADEILDO JOSE DA SILVA SOUZA
Profisséo: auxiliar de produgdo Estado Civil: solteiro
Naturalidade: MARAIAL

UF: PE Data-Nascimento: 19/12/1980
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: COSME CICERO DE SOUZA
Mae: CICERA MARIA DA SILVA

Noiva: STELA DOS SANTOS LEITE

Profiss@o: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: AGUA PRETA

UF: PE Data-Nascimento: 08/03/1989
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSENILTON FIRME LEITE
Mée: CICERA MARIA DOS SANTOS

Noivo: IDALECIO DOS SANTOS SANTIAGO
Profissdo: eletricista Estado Civil: solteiro
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Naturalidade: ITAMBE
UF: BA Data-Nascimento: 11/08/1981
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: FRANCISCO SANTIAGO
Méae: HILDA DOS SANTOS SANTIAGO
Noiva: ELANE DAIANE CAVALCANTE DO REGO
Profissdo: vendedora Estado Civil: solteira
Naturalidade: REMANSO
UF: BA Data-Nascimento: 03/11/1983
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: ERIVALDO DO NASCIMENTO DO
REGO
Mae: EULALIA CAVALCANTE DO REGO
Noivo: CARLOS ONOFIO DA SILVA CARVALHO
Profissa@o: auxiliar operacional Estado Civil: solteiro
Naturalidade: LIMOEIRO
UF: PE Data-Nascimento: 21/05/1967
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: SEVERINO ONOFIO DE CARVALHO
Mae: ANA ALVES DA SILVA
Noiva: LUIZA FELIZMINA DA SILVA
Profiss@o: empregada doméstica Estado Civil: solteira
Naturalidade: SOUSA
UF: PB Data-Nascimento: 06/03/1972
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: RAIMUNDO NONATO DA SILVA
Méae: LINDALVA FELIZMINA DA SILVA
Noivo: ROBERTO ALVES MEDEIROS
Profisséo: ajudante geral Estado Civil: solteiro
Naturalidade: SAO PAULO
UF: SP Data-Nascimento: 25/04/1978
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: LUIZ CARLOS MEDEIROS
Méae: APARECIDA PEREIRA
Noiva: MARIDALVA GRANS
Profissdo: auxiliar de produgao Estado Civil: solteira
Naturalidade: SOROCABA
UF: SP Data-Nascimento: 10/03/1978
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai:
Méae: LUCIA GRANS
Noivo: DERNIVAL DOS REIS COSTA
Profissdo: motorista Estado Civil: solteiro
Naturalidade: IBICARAI
UF: BA Data-Nascimento: 21/09/1981
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: DERNEVAL BORGES COSTA
Méae: ALMERINDA DIAS DOS REIS
Noiva: VALDIRENE DOS SANTOS CANDIDO
Profissdo: costureira Estado Civil: solteira
Naturalidade: SANTANA DE PARNAIBA
UF: SP Data-Nascimento: 25/10/1982
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: EDIVALDO JOSE CANDIDO
Mae: MARIA LUCIA DOS SANTOS
Noivo: ALOISIO DA SILVA
Profissao: metalurgico Estado Civil: solteiro
Naturalidade: RAINHA ISABEL
UF: PE Data-Nascimento: 04/11/1963
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai:
Mé&e: MARIA FIDELIS DA SILVA
Noiva: TERESA PEREIRA MACENA
Profisséo: auxiliar de limpeza Estado Civil: solteira
Naturalidade: BOM CONSELHO
UF: PE Data-Nascimento: 16/06/1967
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiacdo - Pai: FRANCISCO RAMIRO MACENA
Mé&e: AZINETE PEREIRA DE LIMA
Noivo: JOSE DELMIRO DE ARAUJO FILHO
Profissdo: ajudante de carga e descarga Estado Civil:
solteiro )
Naturalidade: MACEIO
UF: AL Data-Nascimento: 08/06/1971
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagdo - Pai: JOSE DELMIRO DE ARAUJO
Mée: VALDICE FAUSTINO DOS SANTOS
Noiva: SILVIA DE SENA SALES
Profissao: auxiliar de servigos gerais Estado Civil:
solteira B
Naturalidade: JABOATAO
UF: PE Data-Nascimento: 03/09/1968
Endereco: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: SEVERINO DE SENA SALES
Mé&e: MARIA LOURENGA DOS SANTOS
Noivo: ANTONIO BARNABE DA SILVA
Profissdo: motorista Estado Civil: solteiro
Naturalidade: GUARATINGUETA
UF: SP Data-Nascimento: 17/03/1965
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagao - Pai: ANTONIO LEONIDAS DA SILVA
Méae: CECILIA DE JESUS SILVA
Noiva: SHEILA VANESSA RIBEIRO
Profissdo: do lar Estado Civil: solteira
Naturalidade: SAO PAULO
UF: SP Data-Nascimento: 16/09/1978
Enderego: neste subdistrito, Guarulhos, SP
Filiagéo - Pai: JOSE CARLOS RIBEIRO
Méae: JANETE ALVES RIBEIRO
Se alguém souber de algum impedimento, oponha-o na
forma da Lei. Lavro o presente para ser afixado no
Servico de Registro Civil e publicado na imprensa local.
OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS
NATURAIS
Primeiro Subdistrito
Sidney Pellicci Monteiro
Faco saber que pretendem se casar e apresentaram
os documentos exigidos pelo art. 1525 do Cddigo
Civil Brasileiro.
Wilson Sanchez Navas, estado civil solteiro, profissao
cabeleireiro, nascido em Guarulhos, SP no dia dezoito
de janeiro de mil novecentos e oitenta e um (18/01/
1981), residente e domiciliado em neste Subdistrito,
Guarulhos, filho de Adilson Pinheiro Navas e de Sénia
Aparecida de Almeida Sanchez Navas.
Suellen de Fatima Santos, estado civil solteira,
profissdo cabeleireira, nascida em Subdistrito
Santana, S@o Paulo, SP no dia dois de fevereiro de
mil novecentos e oitenta e nove (02/02/1989),
residente e domiciliada em neste Subdistrito,
Guarulhos, filha de Elizio Bernardo dos Santos e de
Maria de Fatima Santos.

Josias Carlos de Souza, estado civil solteiro, profissao
pintor, nascido em Limoeiro, PE no dia dezenove de
maio de mil novecentos e sessenta e quatro (19/05/
1964), residente e domiciliado em neste Subdistrito,
Guarulhos, filho de Jasiel Carlos de Souza e de Luiza
Maria de Souza.

Roséngela Capdevila, estado civil solteira, profissao
do lar, nascida em Guarulhos, SP no dia quatro de
outubro de mil novecentos e sessenta e seis (04/10/
1966), residente e domiciliada em neste Subdistrito,
Guarulhos, filha de Mario Capdevila e de Heloiza
Helena Capdevila.

André Pires de Freitas, estado civil solteiro, profissao
ajudante geral, nascido em Subdistrito Bom Retiro,
Sé&o Paulo, SP no dia quatro de junho de mil
novecentos e setenta e quatro (04/06/1974), residente
e domiciliado em neste Subdistrito, Guarulhos, filho
de Nelson Pires de Freitas e de Honorina Catharina
de Souza Costa.

Thais de Jesus Oliveira, estado civil solteira, profissao
do lar, nascida em Guarulhos, SP no dia dez de janeiro
de mil novecentos e noventa (10/01/1990), residente
e domiciliada em neste Subdistrito, Guarulhos, filha
de Edson de Jesus Oliveira e de Edivalda Honorina da
Conceicao Oliveira.

Kleber Alexandre Pereira da Silva, estado civil solteiro,
profissdo motofrete, nascido em Santos, SP no dia
onze de novembro de mil novecentos e setenta e
sete (11/11/1977), residente e domiciliado em neste
Subdistrito, Guarulhos, filho de Eliseu Pereira da Silva
e de lone Alves da Silva.

Dayse Lopes Marciano, estado civil solteira, profissao
do lar, nascida em Guarulhos, SP no dia trés de junho
de mil novecentos e oitenta e quatro (03/06/1984),
residente e domiciliada em neste Subdistrito,
Guarulhos, filha de José Vitor Marciano e de Reneide
Lopes dos Santos Marciano.

José Arlindo Filho, estado civil solteiro, profissdo
operador de maquinas, nascido em Palmeira dos
Indios, AL no dia vinte e seis de novembro de mil
novecentos e cinquenta e nove (26/11/1959), residente
e domiciliado em neste Subdistrito, Guarulhos, filho
de José Marinho da Silva e de Maria Honorio da Silva.
Edilene Maria da Silva, estado civil solteira, profisséo
cozinheira, nascida em Santana do Ipanema, AL no
dia quatro de novembro de mil novecentos e sessenta
e nove (04/11/1969), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de José Ozorio da Silva e
de Maria Francisca da Silva.

Deodato Felix de Souza, estado civil solteiro, profissdo
motorista, nascido em S&o Paulo (reg. 1° Subdistrito
Guarulhos), SP no dia oito de agosto de mil novecentos
e oitenta e cinco (08/08/1985), residente e domiciliado
em neste Subdistrito, Guarulhos, filho de Deodato de
Souza e de Ermiria Felix Gomes.

Rosiane Goncalves da Silva Brandao, estado civil
solteira, profissdo do lar, nascida em Guarulhos, SP
no dia quatro de novembro de mil novecentos e oitenta
e seis (04/11/1986), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de José Branddo dos
Santos Filho e de Roséngela Gongalves da Silva.
Claudenir Rodrigues Alves, estado civil solteiro,
profissdo ajudante geral, nascido em Guarulhos, SP
no dia dois de fevereiro de mil novecentos e noventa
e um (02/02/1991), residente e domiciliado em neste
Subdistrito, Guarulhos, filho de Joaquim Rodrigues
Alves e de Maria José Vitdria.

Selma Ferreira Neres de Almeida, estado civil solteira,
profiss@o do lar, nascida em Subdistrito Belenzinho,
Séo Paulo, SP no dia vinte e um de agosto de mil
novecentos e noventa e dois (21/08/1992), residente
e domiciliada em neste Subdistrito, Guarulhos, filha
de Simé&o Neres de Almeida e de Maria da Paixao
Pereira Ferreira.

Nilton Gongalves da Silva, estado civil solteiro,
profissdo preparador de méquina, nascido em
Guarulhos, SP no dia seis de novembro de mil
novecentos e setenta e oito (06/11/1978), residente e
domiciliado em neste Subdistrito, Guarulhos, filho de
Benedicto Laurindo da Silva e de Albertina Gongalves
da Silva.

Rosana da Silva Rodrigues, estado civil solteira,
profissdo operadora de caixa, nascida em Presidente
Epitacio, SP no dia dois de junho de mil novecentos e
oitenta e trés (02/06/1983), residente e domiciliada
em neste Subdistrito, Guarulhos, filha de Edvaldo
Aparecido Rodrigues de Andrade e de Aparecida de
Fatima Silva.

Risomar Vieira Damasceno, estado civil solteiro,
profissao conferente, nascido em Mata Grande, AL
no dia vinte e oito de outubro de mil novecentos e
setenta e cinco (28/10/1975), residente e domiciliado
em neste Subdistrito, Guarulhos, filho de Cicero Vieira
Damasceno e de Sofia Vieira Damasceno.

Sheila Cristina Aleixo, estado civil solteira, profissdo
operadora de caixa, nascida em Guarulhos, SP no dia
vinte e oito de maio de mil novecentos e setenta e
quatro (28/05/1974), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Jodo Aleixo Neto e de
Martha Eugenio Aleixo.

Genivaldo Cirilo da Costa, estado civil solteiro,
profissdo ajudante geral, nascido em Atibaia, SP no
dia trinta de novembro de mil novecentos e oitenta e
um (30/11/1981), residente e domiciliado em neste
Subdistrito, Guarulhos, filho de Nivaldo Antunes da
Costa e de Geralda Cyrila da Costa.

Rosimar Capdevila, estado civil divorciada, profissao
do lar, nascida em Guarulhos, SP no dia sete de maio
de mil novecentos e setenta (07/05/1970), residente
e domiciliada em neste Subdistrito, Guarulhos, filha
de Mario Capdevila e de Heloiza Helena Capdevila.
Charles da Silva Matos, estado civil solteiro, profissao
entregador, nascido em Guarulhos, SP no dia doze de
janeiro de mil novecentos e oitenta e seis (12/01/
1986), residente e domiciliado em neste Subdistrito,
Guarulhos, filho de Addo da Silva Matos e de Eva
Jorgina de Oliveira Matos.

Tamires de Souza, estado civil solteira, profissao auxiliar
administrativo, nascida em Subdistrito Cerqueira
Cesar, Sao Paulo, SP no dia onze de janeiro de mil
novecentos e oitenta e nove (11/01/1989), residente
e domiciliada em neste Subdistrito, Guarulhos, filha

de Glaucio Ramos de Souza e de Maria de Fétima de
Souza.

Fabiano da Paz Francisco, estado civil solteiro,
profissdo lavador, nascido em Subdistrito Santo
Amaro, S@o Paulo, SP no dia vinte e quatro de
novembro de mil novecentos e setenta e oito (24/11/
1978), residente e domiciliado em neste Subdistrito,
Guarulhos, filho de Claudio Francisco e de Alvandina
Maria da Paz Francisco.

Ligia Carmo da Rocha, estado civil solteira, profissao
diarista, nascida em Guarulhos, SP no dia vinte e
quatro de outubro de mil novecentos e setenta e trés
(24/10/1973), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Osmar Dias da Rocha
e de Maria do Carmo da Rocha.

Leandro Osias da Silva, estado civil solteiro, profisséo
ajudante geral, nascido em Guarulhos, SP no dia vinte
e nove de agosto de mil novecentos e setenta e nove
(29/08/1979), residente e domiciliado em neste
Subdistrito, Guarulhos, filho de José Gumercindo da
Silva e de Maria Madalena da Cruz.

Uilliane Melo Dias, estado civil solteira, profissao
auxiliar de cozinha, nascida em Sdo Bento do Una,
PE no dia primeiro de maio de mil novecentos e oitenta
e quatro (01/05/1984), residente e domiciliada em
neste Subdistrito, Guarulhos, filha de Carlos Orlando
de Lima Dias e de Rosa Maria Miguel de Melo.
Anderson Siqueira de Brito, estado civil solteiro,
profiss@o serralheiro, nascido em Guarulhos, SP no
dia dezessete de setembro de mil novecentos e
oitenta e um (17/09/1981), residente e domiciliado em
neste Subdistrito, Guarulhos, filho de Eduardo Ferreira
de Brito e de Maria Guiomar de Siqueira.

Tamiris de Jesus Oliveira, estado civil solteira,
profissdo do lar, nascida em Guarulhos, SP no dia
treze de abril de mil novecentos e oitenta e oito (13/
04/1988), residente e domiciliada em neste Subdistrito,
Guarulhos, filha de Edson de Jesus Oliveira e de
Edivalda Honorina da Conceigéo Oliveira.

Julio César de Oliveira Santos, estado civil divorciado,
profissdo aposentado, nascido em Santos, SP no dia
quatro de agosto de mil novecentos e sessenta e um
(04/08/1961), residente e domiciliado em neste
Subdistrito, Guarulhos, filho de Benedito Reginaldo
dos Santos e de Emilia de Oliveira Santos.

Patricia Aparecida de Moraes, estado civil solteira,
profissdo do lar, nascida em Guarulhos, SP no dia
cinco de janeiro de mil novecentos e setenta e oito (05/
01/1978), residente e domiciliada em neste Subdistrito,
Guarulhos, filha de Maria Romilda de Moraes.

Toni Cardoso Nunes, estado civil solteiro, profissdo
ajudante geral, nascido em Guarulhos, SP no dia nove
de maio de mil novecentos e oitenta e dois (09/05/1982),
residente e domiciliado em neste Subdistrito, Guarulhos,
filho de Antonio Nunes e de Lucia Cardoso Nunes.
Priscila de Paula Bafume, estado civil solteira, profissao
agente de organizagdo, nascida em Guarulhos, SP no
dia doze de dezembro de mil novecentos e oitenta e
quatro (12/12/1984), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Julio Cesar Bafume e
de Neusa Maria da Silva Bafume.

Michel Pablo de Souza, estado civil solteiro, profissao
meio oficial de soldador, nascido em Guarulhos, SP
no dia nove de junho de mil novecentos e oitenta e
nove (09/06/1989), residente e domiciliado em neste
Subdistrito, Guarulhos, filho de Redelvim Paulo de
Souza e de Rosangela Moreira de Brito Souza.
Michelle Cristina da Costa da Silva, estado civil
solteira, profissdo do lar, nascida em Guarulhos, SP
no dia oito de abril de mil novecentos e oitenta e
quatro (08/04/1984), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Mario da Silva e de
Roseli Aparecida da Costa Silva.

Jean Rodolfo Klein, estado civil solteiro, profissao ajudante
geral, nascido em Guarulhos, SP no dia dez de julho de
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mil novecentos e oitenta e trés (10/07/1983), residente e
domiciliado em neste Subdistrito, Guarulhos, filho de
Jodo Klein e de Sandra Regina Klein.

Priscila Capdevila da Silva, estado civil solteira,
profissdo atendente, nascida em Guarulhos, SP no
dia sete de agosto de mil novecentos e oitenta e nove
(07/08/1989), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Luiz Amancio da Silva
e de Rosemeire Capdevila.

Moacir Maximino dos Santos, estado civil solteiro,
profissdo ajudante, nascido em Distrito Oroité, Ipora,
PR no dia vinte e seis de setembro de mil novecentos
e setenta e seis (26/09/1976), residente e domiciliado
em neste Subdistrito, Guarulhos, filho de Belarmino
Maximino dos Santos e de Jesuina Lazara dos Santos.
Priscila Tadeu Rodrigues, estado civil solteira, profissao
do lar, nascida em Subdistrito Tucuruvi, S&o Paulo,
SP no dia dois de setembro de mil novecentos e
oitenta (02/09/1980), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Roberto Rodrigues e
de Nely Aparecida Luz.

Tiago Gongalves Tomeé, estado civil solteiro, profissdo
motorista, nascido em Subdistrito Tucuruvi, S@o Paulo,
SP no dia vinte e um de abril de mil novecentos e
oitenta e nove (21/04/1989), residente e domiciliado
em neste Subdistrito, Guarulhos, filho de Geraldo
Jesus Tomeé e de Eliene Silva Gongalves Tomeé.
Pauline Alves Cirilo, estado civil solteira, profissao
auxiliar de tesouraria, nascida em Santana do
Ipanema, AL no dia vinte e sete de margo de mil
novecentos e oitenta (27/03/1980), residente e
domiciliada em neste Subdistrito, Guarulhos, filha
de José Cirilo Sobrinho e de Santa Maria Alves
Cirilo.

Nilton Marcelino Filho, estado civil solteiro, profissdo
musico, nascido em Subdistrito Vila Prudente, Sao
Paulo, SP no dia nove de novembro de mil novecentos
e setenta e cinco (09/11/1975), residente e domiciliado
em neste Subdistrito, Guarulhos, filho de Nilton
Marcelino e de Jaci Rodrigues da Silva.

Raquel Valerio lzaias, estado civil solteira, profissao
balconista, nascida em Guarulhos, SP no dia
dezessete de setembro de mil novecentos e oitenta e
trés (17/09/1983), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Miguel de Oliveira
Izaias e de Terezinha Valerio Izaias.

Wilson Neves da Cruz, estado civil divorciado,
profisséo encarregado de seguranga, nascido em S&o
Paulo (reg. 1° Subdistrito Guarulhos), SP no dia vinte
e sete de dezembro de mil novecentos e sessenta e
quatro (27/12/1964), residente e domiciliado em neste
Subdistrito, Guarulhos, filho de José Pires da Cruz e
de Jorgina das Neves da Cruz.

Rita de Céassia Aparecida Toledo, estado civil
divorciada, profissao auxiliar de enfermagem, nascida
em S&o Paulo, SP no dia dezoito de novembro de mil
novecentos e sessenta e quatro (18/11/1964),
residente e domiciliada em neste Subdistrito,
Guarulhos, filha de Alcides de Toledo e de Maria de
Lourdes Toledo.

Ronaldo Ceneri, estado civil solteiro, profisséo vigilante,
nascido em Guarulhos, SP no dia primeiro de agosto de
mil novecentos e setenta e quatro (01/08/1974),
residente e domiciliado em neste Subdistrito, Guarulhos,
filho de Luiz Ceneri e de Benedita Rasdor Ceneri.
Sandra Conceicdo da Silva, estado civil solteira,
profissdo do lar, nascida em Barreiros, PE no dia
primeiro de janeiro de mil novecentos e setenta e
quatro (01/01/1974), residente e domiciliada em neste
Subdistrito, Guarulhos, filha de Benedito Carlos da
Silva e de Inaci da Conceig&o.

E para constar, eu (SIMONE RIBEIRO), Gestora do
Departamento de Relacdes Administrativas, tornei
publico o presente Diario Oficial.

E L

Centro Integrado
de Emprego, Trabalho
e Renda

AGENCIA PUBLICA DE EMPREGO GRATUITA

EM 4 ENDERECOS

NOSSOS SERVICOS

o cadastro e encominhamento
a vagas em empresas

® emissdo de Carteira Profissional
@ seguro-desemprego

® inscrigdo em cursos gratuitos
de qualificagdo profissional

DOCUMENTOS
@ RG, Carteira Profissional,
CPFePIS

Atendimento
com limite de senhas

De 2° a 6°, das 8h as 17h

ENDERECOS

CIET Centro

R. Sao Vicente de Paula, 163

(proximo estacionamento do Poli Shopping)
CIET Vila Augusta

R. Antonio lervolino, 225

(travessa da av. Guarulhos)

CIET Cumbica

Av. Cap. Aviador Walter Ribeiro, 359
(préx. ao cartério do Jardim Cumbica)

CIET Pimentas

Av. Juscelino Kubitschek, 2.760
(Pq. Sao Miguel - proximo do INSS)
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IPREF

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAQ

O Departamento Administrativo e Financeiro do IPREF
torna publico, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8666/
93, a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, para
contratagdo de prestacdo de servicos de assisténcia
a salde, com base no artigo 25, caput do diploma
legal acima citado, junto a empresa: CLINICA MULT
IMAGEM LTDA., no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), através do PA: 105/2012.

CONSELHO FISCAL DO IPREF
CONVOCAGAO PARA ASSEMBLEIA ORDINARIA
DE 11/07/2012
A Presidente do Conselho Fiscal do Instituto de
Previdéncia dos Funciondrios Pdblicos Municipais de
Guarulhos, nos termos dos artigos 11 e 15 do
Regimento, CONVOCA os senhores Conselheiros
Titulares ¢ CONVIDA os Conselheiros Suplentes para
participarem da Assembleia Ordinaria a realizar-se
em 11/07/2012, quarta-feira, na Sala dos Conselhos,
em primeira convocagao as 08h30 com a totalidade
de seus membros titulares ou em segunda convocagao
as 09h00 com a maioria de seus membros titulares,
sito a Rua do Rosario, 226 - Vila Camargos, para
deliberar sobre a seguinte pauta:
1. Andlise, discusséo e votagdo do Balancete do més
de maio de 2012;
2. Demais assuntos pertinentes ao Conselho e ao IPREF.
Guarulhos, 05 de julho de 2012.
Marcia Calvifio
Presidente do Conselho Fiscal

CREDENCIAMENTO - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

O Departamento Administrativo e Financeiro do IPREF
torna publico, nos termos do artigo 26 da Lei n° 8666/
93, a INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO, para
contratagdo de prestacdo de servicos de assisténcia
a saulde, na forma de credenciamento, com base no
artigo 25, caput do diploma legal acima citado, junto a
FORT CLINICA FRATURAS E ORTOPEDIA S/C
LTDA, valor R$ 5.000,00, através do processo
administrativo n°.  301/2011.

SAAE

COMUNICADO

Cumprindo as exigéncias do Artigo 1o. da Lei Municipal
No. 5.209 de 01 Outubro de 1998 e Artigo 50. da Lei
Federal No0.8.666/93, encontra-se afixado neste
Servico em lugar publico de costume, para
conhecimento a justificativa de pagamento ao(s)
credor(es) desta Autarquia:

CREDOR: ENORSUL SERVICOS EM SANEAMENTO
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2006/004926

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CORTE E
RESTABELECIMENTO DE AGUA NO CAVALETE E
NO RAMAL

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 193.068,40(Cento e
noventa e tres mil, sessenta e oito reais e quarenta
centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utilizada em atividades de corte e religagdo do
fornecimento de agua. B
CREDOR: AGNELO PACHECO CRIACAO E
PROPAGANDA LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2006/006115

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAR SERVICOS DE
PUBLICIDADE INSTITUCIONAL E MARKETING
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 9.821,84(Nove mil,
oitocentos e vinte e um reais e oitenta e quatro centavos)
R$ 13.607,72(Treze mil, seiscentos e sete reais e
setenta e dois centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utilizada na divulgagdo de assuntos relevantes ao
municipio bem como os valores geridos pela autarquia.
CREDOR: TELECOMUNICACOES DE SAO PAULO
S/A - TELESP

CONTRATO/PROCESSO: 2007/001270

OBJETO: CONTRATA(;AO EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
TELEFONICO FIXO COMUTADO E TELEFONIA FIXA
CONVECIONAL

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 28.044,69(Vinte e oito
mil, quarenta e quatro reais e sessenta e nove centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: A falta deste servigo ocasionaria
grandes transtornos para o SAAE e aos municipes,
uma vez que ndo seria possivel qualquer comunicagéo
por telefone.

CREDOR: MAX SISTEMAS DE SEGURANCA
LTDA. ME

CONTRATO/PROCESSO: 2007/001455

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SISTEMA DE SEGURANCA E
MONITORAMENTO A DISTANCIA NA AUTARQUIA
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 6.924,52(Seis mil,
novecentos e vinte e quatro reais e cinquenta e dois centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utilizada em servicos de monitoramento e ronda em
diversas unidades da autarquia

CREDOR: AGM PROJETOS DE ENGENHARIA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2007/004764

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPR. DE ENG?
CONSULTIVA, COM VISTAS AO GERENCIAMENTO
DAS OBRAS DE IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE
COLETA, AFASTAMENTO E TRANSPORTE DA
VERTENTE 2 E 3 DA ESTACAO DE TRATAMENTO
DE ESGOTO SAO MIGUEL

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 8.444,77(Qito mil,

quatrocentos e quarenta e quatro reais e setenta e
sete centavos)

R$ 4.811,01(Quatro mil, oitocentos e onze reais e um
centavo)

R$ 3.094,04(Tres mil, noventa e quatro reais e quatro
centavos)

R$ 10.057,85(Dez mil, cinquenta e sete reais e oitenta
e cinco centavos)

R$ 8.060,42(0Oito mil, sessenta reais e quarenta e
dois centavos)

R$ 25.552,66(Vinte e cinco mil, quinhentos e cinquenta
e dois reais e sessenta e seis centavos)

R$ 8.510,87(Oito mil, quinhentos e dez reais e oitenta
e sete centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utilizada no gerenciamento das obras de implantagao
de sistema de coleta, afastamento e transporte da
vertente 3 da ETE Séo Miguel

CREDOR: ENCIBRA S/A. ESTUDOS E PROJETOS
DE ENGENHARIA.

CONTRATO/PROCESSO: 2007/004764

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPR. DE ENG?*
CONSULTIVA, COM VISTAS AO GERENCIAMENTO
DAS OBRAS DE IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE
COLETA, AFASTAMENTO E TRANSPORTE DA
VERTENTE 2 E 3 DA ESTAGAO DE TRATAMENTO
DE ESGOTO SAO MIGUEL

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 8.579,24(Qito mil,
quinhentos e setenta e nove reais e vinte e quatro centavos)
R$ 25.757,90(Vinte e cinco mil, setecentos e cinquenta
e sete reais e noventa centavos)

R$ 4.849,66(Quatro mil, oitocentos e quarenta e nove
reais e sessenta e seis centavos)

R$ 3.118,89(Tres mil, cento e dezoito reais e oitenta
e nove centavos)

R$ 10.138,63(Dez mil, cento e trinta e oito reais e
sessenta e tres centavos)

R$ 8.512,60(0ito mil, quinhentos e doze reais e
sessenta centavos)

R$ 8.125,16(0Oito mil, cento e vinte e cinco reais e
dezesseis centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utilizada no gerenciamento das obras de implantagao
de sistema de coleta, afastamento e transporte da
vertente 3 da ETE S&o Miguel B
CREDOR: PLANINVESTI ADMINISTRAGAO E
SERVICOS LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2008/005222

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE VALE TRANSPORTE
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 107.333,40(Cento e
sete mil, trezentos e trinta e tres reais e quarenta
centavos)

R$ 518,86(Quinhentos e dezoito reais e oitenta e seis
centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/07/2012 - 10/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
fornecida aos funciondrios da autarquia no deslocamento
para o desenvolvimento de suas atividades.
CREDOR: QUEIROZ E LAUTENSCHLAGER
ADVOGADOS

CONTRATO/PROCESSOQ: 2009/005912

OBJETO: CONTHATAQAO DE PESSOA JURIDICA
PARA PRESTAGCAO DE SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS DE ADVOCACIA, NA AREA DO
DIREITO PUBLICO

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 2.805,00(Dois mil,
oitocentos e cinco reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 10/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo € necessaria pois a
natureza e tema envolvidos na acgéo judicial no caso
e procedencia da acéo, é relevante para a autarquia
na area de direito publico.

CREDOR: MAX SISTEMAS DE SEGURANGA
LTDA. ME

CONTRATO/PROCESSO: 2009/006897

OBJETO: CONTRATAGAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SISTEMA DE SEGURANGA E
MON ITORAMENTO A DISTANCIA NA AUTARQUIA
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 23.738,01(Vinte e tres
mil, setecentos e trinta e oito reais e um centavo)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois seréa
utilizada no monitoramento e seguranca de proprios
da autarquia

CREDOR: METRA MEDICINA E ASSESSORIA EM
SEGURANGA DO TRABALHO LTDA - EPP
CONTRATO/PROCESSO: 2009/007496

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA
ESPECIALIZADA EM MEDICINA DO TRABALHO
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 17.595,75(Dezessete
mil, quinhentos e noventa e cinco reais e setenta e
cinco centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois seréa
utlizada no desenvolvimento do programa de salde e
admiss&o de funcionarios B
CREDOR: PLANINVESTI ADMINISTRAGAO E
SERVICOS LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/002883

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE VALE REFEICAO OU
ALIMENTAGAO

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 2.258,15(Dois mil,
duzentos e cinquenta e oito reais e quinze centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 08/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria para
atender o programa de alimentagéo do trabalhador -
PAT instiruido pela Lei n° 6.321 de 14/04/1976 e
regulamentada pelo Decreto n® 5 de 14/01/1993
CREDOR: MAX SISTEMAS DE SEGURANGCA
LTDA. ME

CONTRATO/PROCESSO: 2010/003557

OBJETO: CONTRATA(;AO DE SERVIGOS DE
PORTARIA NAS DEPENDENCIAS DA AUTARQUIA
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 6.904,62(Seis mil,
novecentos e quatro reais e sessenta e dois centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois seréa
utilizada em servigo de Portaria 24 horas na unidade

do reservatorio de Agua no bairro Jardim Ponte Alta.
CREDOR: ENORSUL SERVICOS EM SANEAMENTO
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/005015

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE IDENTIFICAQAO
DE FRAUDES E LIGAGOES DE AGUA
CLANDESTINA NO SISTEMA DE DISTRIBUIGAO
DE AGUA DO MUNICIPIO DE GUARULHOS
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 105.969,35(Cento e
cinco mil, novecentos e sessenta e nove reais e trinta
e cinco centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utlizada no desenvolvimento do programa de saude e
admissdo de funcionarios
CREDOR: CENTURION
VIGILANCIA LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2010/008114

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
VIGILANCIA E FISCALIZAGAO, PARA O PARQUE
ESTADUAL DA CANTAREIRA - NUCLEO CABUGU.
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 31.509,52(Trinta e um
mil, quinhentos e nove reais e cinquenta e dois centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria para a
continuidade das agdes de revitalizagdo e implantagao
do programa de uso publico do parque Estadual da
Cantareira nucleo Cabugu, em parceria com o Instituto
florestal e como atividade obrigatdria para a manutengao
da licenga ambiental de operagéo da ETA cabugu.
CREDOR: CENTURION SEGURANGA E
VIGILANCIA LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2011/000032

OBJETO: CONTRATACAO DE SERVIGOS DE
VIGILANCIA NOTURNA 12 HORAS DE SEGUNDA
A DOMINGO INCLUSIVI FERIADO EM 15 POSTOS
DE SERVICO EM 6 UNIDADES DA AUTARQUIA
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 81.471,78(Qitenta e
um mil, quatrocentos e setenta e um reais e setenta
e oito centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois seréa
utilizada para preservar todas as unidades do SAAE,
contra furtos, roubos e vandalismo.

CREDOR: DASCO ENGENHARIA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/000352

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA ENGENHARIA
P/ EXECUGAO SERVIGOS DE RECOMPOSICAO DE
PAVIMENTOS E PASSEIOS NO MUN. DE
GUARULHOS - AREAS DE COBERTURA DOS
CENTROS OPERACIONAIS ANGELICA E SAO
JOAO, C/ FORNECIMENTO DE MATERIAIS,
EQUIPAMENTOS E MAO DE OBRA

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 410.873,62(Quatrocentos
e dez mil, oitocentos e setenta e tres reais e sessenta
e dois centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratacdo é necessaria para
execucao de servicos de recomposi¢do de pavimento
asfaltico, lajota(s), paralelepipedo(s), bloco(s) de concreto
intertravado(s) e passeio publico (operagdo tapa-valas)
neste municipio, nas areas dos Centros Operacionais
Angélica e Sao Jodo, com fornecimento de materiais,
equipamentos e méo de obra especializada.

CREDOR: A3 TERRAPLENAGEM E ENGENHARIA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/002129

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE
RETROESCAVADEIRA COM PA CARREGADEIRA
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 156.026,25(Cento e cinquenta
e seis mil, vinte e seis reais e vinte e cinco centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utilizada em obras de redes e ligacdes de agua e
esgoto no Municipio de Guarulhos

CREDOR: ENGETAMI ENGENHARIA E COMERCIO
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO:_2011/003375

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE
ENGENHARIA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
EXTENSAO DE REDE COLETORA DE ESGOTO
SANITARIO E LIGAGOES DOMICILIARES EM
DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE
GUARULHOS

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 153.902,91(Cento e
cinquenta e tres mil, novecentos e dois reais e noventa
e um centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 11/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria pois sera
utilizada na execugdo de obras do sistema de
esgotamento sanitario.

CREDOR: GRAVITA SERVICOS E COMERCIO LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/003663

OBJETO: CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
MANUTENGAO DE AREAS VERDES DA AUTARQUIA
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 13.999,98(Treze mil,
novecentos € noventa e nove reais e noventa e oito
centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contracdo é necessdria pois sera
utilizada na manutencéo de dreas verdes da autarquia
CREDOR: QUEIROZ E LAUTENSCHLAGER
ADVOGADOS

CONTRATO/PROCESSO: 2011/004082

OBJETO: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA
OU FISICA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS EM CONSULTORIA
JURIDICA NA AREA DE DIREITO PUBLICO
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 4.530,00(Quatro mil,
quinhentos e trinta reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois seré
utilizada pelo departamento Juridico na area de Direito
Publico em defesa da autarquia.

CREDOR: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A -
IMESP.

CONTRATO/PROCESSO: 2011/005660

OBJETO: CONTRATAQAO DE PUBLICAQOES
OFICIAIS NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO DE SAO
PAULO, PARA O EXERCICIO DE 2012

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 1.106,28(Hum mil, cento

SEGURANGA E

e seis reais e vinte e oito centavos)

R$ 1.475,04(Hum mil, quatrocentos e setenta e cinco
reais e quatro centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012 - 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A falta do pagamento faz com que a
autarquia deixe de cumprir com as obrigacdes legais.
CREDOR: COMPANHIA ULTRAGAZ S.A.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/005709

OBJETO: AQUISICAO DE GAS LIQUEFEITO DE
PETROLEO ENVASADO (BOTIJAO 13 KG,
CILINDRO 45 KG E 20 KG P/ EMPILHADEIRA)
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 290,00(Duzentos e
noventa reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 08/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo € necessaria pois sera
utilizada no funcionamento do equipamento do setor
de suprimentos. . .
CREDOR: GR |INDUSTRIA, COMERCIO E
TRANSPORTES DE PRODUTOS QUIMICOS LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/006020

OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTOS QUIMICOS
PARA O TRATAMENTO DE AGUA, NAS E.TA. S
CABUCU,TANQUE GRANDE E POCOS
ARTESIANOS

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 8.395,76(Qito mil, trezentos
e noventa e cinco reais e setenta e seis centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 30/06/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢@o € necessaria pois sera
utilizada no tratamento da agua produzida e distribuida
no municipio.

CREDOR: INDUSTRIAS QUIMICAS CUBATAO LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/006020

OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTOS QUIMICOS
PARA O TRATAMENTO DE AGUA, NAS E.TA. S
CABUCU,TANQUE GRANDE E POCOS
ARTESIANOS

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 9.514,01(Nove mil,
quinhentos e quatorze reais e um centavo)

R$ 9.597,60(Nove mil, quinhentos e noventa e sete
reais e sessenta centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/06/2012 - 30/06/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢@o € necessaria pois sera
utilizada no tratamento da agua produzida e distribuida
no municipio.

CREDOR: SUALL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/006020

OBJETO: AQUISICAO DE PRODUTOS QUIMICOS
PARA O TRATAMENTO DE AGUA, NAS E.TA. S
CABUCU,TANQUE GRANDE E POCOS
ARTESIANOS

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 2.388,53(Dois mil,
trezentos e oitenta e oito reais e cinquenta e tres centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 30/06/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢@o € necessaria pois sera
utilizada no tratamento da agua produzida e distribuida
no municipio.

CREDOR: TETO CONSTRUTORA S/A.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/006042

OBJETO: CONTRATACAO EMPRESA ESPECIALIZADA
DE ENGENHARIA P/ EXECUGAO DE EDIFICAGAO
ADMINISTRATIVA E OPERACIONAL DA AUTARQUIA
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 105.023,45(Cento e
cinco mil, vinte e tres reais e quarenta e cinco
centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo € necessaria para a
execugdo de obras civis do Centro Operacional -
Unidade Cidade Martins.

CREDOR: IMAC ENGENHARIA LTDA ME
CONTRATO/PROCESSO: 2011/006583

OBJETO: CONTRATAGAO DE _SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS EM AVALIAGAO DE IMOVEL URBANO
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 6.000,00(Seis mil de
reais)

R$ 5.100,00(Cinco mil, cem reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 07/07/2012 - 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria pois séra
utilizada na avaliagdo de imdvel urbano.

CREDOR: CELIO MILO DE ANDRADE ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/000137

OBJETO: AQUISICAO DE CAMARAS DE AR, PNEUS
E PROTETORES DE CAMARA

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 2.299,00(Dois mil,
duzentos e noventa e nove reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 11/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo € necessaria pois sera
utilizada na manutengéo de viaturas quando necessario.
CREDOR: MARTINI COMERCIO E IMPORTAGAO LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2012/000168

OBJETO: AQUISICAO DE DIVERSAS
FERRAMENTAS PARA USO EM SERVICOS DE
MANUTENCAO

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 561,60(Quinhentos e
sessenta e um reais e sessenta centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo € necessaria pois sera
utilizada na manutenc@o de préprios e obras do
sistema de saneamento.

CREDOR: NOWA CONSTRUTORA E SERVICOS
LTDA - EPP

CONTRATO/PROCESSO: 2012/000254

OBJETO: CONTRATAGAO EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE PORTARIA NAS
DEPENDENCIAS DA AUTARQUIA

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 9.099,90(Nove mil,
noventa e nove reais e noventa centavos)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: O servigo é essencial para a reducéo
dos custos de manutengdo nas obras de intervengéo
no municipio de Guarulhos

CREDOR: HIGILIMP SERVIGOS LTDA - EPP
CONTRATO/PROCESSO: 2012/000255

OBJETO: CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA
PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONTROLE,
OPERAGAO E FISCALIZAGAO DE PORTARIAS COM
A EFETIVA COBERTURA DOS POSTOS
DESIGNADOS DO SAAE GUARULHOS.

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 79.083,33(Setenta e
nove mil, oitenta e tres reais e trinta e tres centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria pois sera
utilizada em servico de Portaria 24 horas nas unidades
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CREDOR: ACB HIDRAULICA INDUSTRIAL LTDA
- EPP

CONTRATO/PROCESSO: 2012/000418

OBJETO: AQUISIGAO DE PARAFUSO, CONJUNTO
DE ACESSORIOS PARA FRANGE DN50, TUBOS E
CONEXOES EM ;

FERRO FUNDIDO DUCTIL

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 8.980,00(Qito mil,
novecentos € oitenta reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do é necessaria pois sera
utilizada na manuteng@o do sistema de abastecimento
de &gua do municipio.

CREDOR: T.S.R. COMERCIAL LTDA. ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/001130

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO E INSTALAGAO DE
CONDICIONADORES DE AR TIPO SPLIT

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 4.600,00(Quatro mil,
seiscentos reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 08/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do se faz necessdria a
climatizagdo de salas na autarquia.

CREDOR: MAX SISTEMAS DE SEGURANCA
LTDA. ME

CONTRATO/PROCESSO: 2012/001611

OBJETO: CONTRATACAO DE  EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE
SISTEMA DE SEGURANGCA E MONITORAMENTO
A DISTANCIA ATRAVES DE GPRS EM DIVERSAS
UNIDADES DA AUTARQUIA COM INSTALAGAO DE
EQUIPAMENTOS EM REGIME DE COMODATO E
MANUTENGAO DE EQUIPES DE RON

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 8.240,27(Qito mil,
duzentos e quarenta reais e vinte e sete centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria pois sera
utilizada em servigo de monitoramento a distancia de
diversas unidades da autarquia.

CREDOR: MVD DISTRIBUIDORA LTDA-ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/001653

OBJETO: AQUISICAO DE VARIOS MATERIAIS DE
LIMPEZA PARA USO DA AUTARQUIA

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 7.234,64(Sete mil, duzentos
e trinta e quatro reais e sessenta e quatro centavos)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 11/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisigéo se faz necessdria a limpeza
e manunteg&o nos iméveis utilizados pela autarquia.
CREDOR: POLIERG INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2012/001725

OBJETO: AQUISICAO DE KIT CAVALETE, COLAR
DE TOMADA, TUBOS PEAD EM POLIPROPILENO
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 108.560,00(Cento e
oito mil, quinhentos e sessenta reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 11/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicao é necessaria a
implantagdo, ampliagdo e melhorias do sistema de
distribuicdo de agua.

CREDOR: KTEC DO BRASIL DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA. ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/001774

OBJETO: “AQUISICAO DE MICROCOMPUTADOR,
SISTEMA OPERACIONAL MICROSOFT WINDOWS
7 PROFISSIONAL, CONTRATO OPEN E
MICROSOFT OFFICE STANDARO  (ULTIMA
VERSAO) NOS CONTRATOS OPEN GOV E SELECT”
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 11.113,00(0Onze mil,
cento e treze reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 11/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo se faz necessdria a reposicao
de microcomputadores utilizados pela autarquia.
CREDOR: PINOTTI MECANICA INDUSTRIAL
SERTAOZINHO LTDA - ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/002758

OBJETO: AQUISICAO DE PONTA ESPIRAL RETA,
PONTA RECUPERADORA EM AGO

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 7.530,00(Sete mil,
quinhentos e trinta reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 08/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicao se faz necessaria ao
sistema de esgotamento sanitario do municipio.
CREDOR: FRANCISCO DOMINGOS DE OLIVEIRA
COMERCIAL - ME

CONTRATO/PROCESSO: 2012/002759 .
OBJETO: AQUISICGAO DE LONA PLASTICA
REFORGADA EM POLIETILENO, BIG-BAG SEMI NOVO
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 6.192,00(Seis mil, cento
e noventa e dois reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 10/07/2012
JUSTIFICATIVA: Aquisicdo € necessdria a captagéo
de residuos no sistema de esgotamento sanitario
CREDOR: MULTI CONEXOES INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA - ME.

CONTRATO/PROCESSO: 2012/002762

OBJETO: AQUISICAO DE CAP ( JEI) EM PVC RIGIDO
COR OCRE PARA ESGOTO 150, 200 MM

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 770,00(Setecentos e
setenta reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicao do material é necessaria
ao sistema de esgotamento sanitario do municipio.
CREDOR: L. C. SANTORO GOMES - ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/002866

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA P/
PALESTRA SOBRE DEPENDENCIA QUIMICA:
MITOS E PRECONCEITOS (8°

ENCONTRO DE AGAO SOCIAL)

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 750,00(Setecentos e
cinquenta reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratagdo se faz necessaria ao
8° Encontro de A¢ao Social promovido pelo SAAE
para seus funciondrios.

CREDOR: REDE BOM DIA DE COMUNICACOES LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2012/002912

OBJETO: CONTRATAGAO - ASSINATURA DE
JORNAL DIARIO DE GRANDE CIRCULAGAO NO
ESTADO DE SAO PAULO

VALOR DO PAGEMENTO: R$ 302,00(Trezentos e dois
reais)

DATA DA EXIGIBILIDADE: 08/07/2012
JUSTIFICATIVA: A falta do pagamento faz com que a
autarquia deixe de cumprir com as obrigagoes legais

CREDOR: SECAOQ DEMAIS SUZUKI
COMUNICAGAO LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2012/003025
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA DA
8 AGAO SOCIAL
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 7.950,00(Sete mil,
novecentos € cinquenta reais)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/07/2012
JUSTIFICATIVA: A contratag@o se faz necesséria ao
8° Encontro de Acdo Social promovido pelo SAAE
para seus funcionarios.
CREDOR: COMERCIO DE PIAGAVA BRASIL LTDA
- ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/003172
OBJETO: AQUISICAO DE VASSOURAO TIPO PMG
COMPACTO
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 936,00(Novecentos e
trinta e seis reais)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 07/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do de faz necesséria a
limpeza dos iméveis utilizados pela autarquia.
CREDOR: RETAP INDUSTRIA COMERCIAL LTDA
- ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/003218
OBJETO: AQUISIGAO DE CONJUNTO TANQUE
CILINDRICO  VERTICAL COM  AGITADOR
CAPACIDADE 1500L
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 5.985,00(Cinco mil,
novecentos € oitenta e cinco reais)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 11/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisicao se faz necessaria ao
sistema de tratamento de dgua do Tanque Grande.
CREDOR: PRISCILA ALCANTARA BARBOSA
BOLSAS - ME
CONTRATO/PROCESSO: 2012/003387
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
CONFECGAO DE JOGO AMERICANO DUAS PEGAS
40X30CM 3 CORES COM LOGO
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 3.430,00(Tres mil,
quatrocentos e trinta reais)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 07/07/2012
JUSTIFICATIVA: A aquisic@o se faz necessaria ao 8°
Encontro de Agéo Social promovido pelo SAAE para
seus funcionarios.
CREDOR: AO CAGCADOR COMERCIO E
IMPORTAGAOLTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2012/003534
OBJETO: AQUISICAO DE MAQUINA SELADORA
PARA SACOS PLASTICOS BI-VOLT
VALOR DO PAGEMENTO: R$ 650,00(Seiscentos e
cinquenta reais)
DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/07/2012
JUSTIFICATIVA: Aquisicdo se faz necessdria a
padronizacdo de embalagens no novo Sistema de
Controle de Movimentagdo de Materiais por cédigo
de barras.
Guarulhos, sexta-feira, 6 de julho de 2012
SUPERINTENDENTE
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO

ABERTURA LICITACAQ

PREGAO PRESENCIAL 037/12 - Proc 3761/12 -
Aquisic@o de tubos e conexdes em PVC. ABERTURA:
20/07/12, as 14:30h. Aquisi¢do edital no site
www.saaeguarulhos.sp.gov.br ou contra apresentagao
de CD-R gravéavel na Gerencia Licitacdes, Av
Tiradentes, 3198 — Bom Clima — Guarulhos/SP. Inf: 11
2463-7062/7065.

Diretoria de Administragéo

ABERTURA LICITACAQ

PREGAO PRESENCIAL 036/12 - Proc 3598/12 -
Aquisicao de roupeiro com quatro portas.
ABERTURA: 20/07/12, as 09:00h. Aquisi¢éo edital
no site www.saaeguarulhos.sp.gov.br ou contra
apresentacdo de CD-R gravavel na Gerencia
Licitagbes, Av Tiradentes, 3198 - Bom Clima -
Guarulhos/SP. Inf: 11 2463-7062/7065.

RESULTADOQ FASE DE PROPOSTAS TECNICAS:
- TOMADA DE PREGO 001/12 - Proc 1209/12 -
Licitacdo do tipo técnica e prego para contratag@o de
servicos técnicos de engenharia consultiva
especializada no planejamento e controle das atividades
de ampliagdo e operagdo dos sistemas de
abastecimento de agua e de esgotamento sanitario
promovidas pelo Servico Autbnomo de Agua e esgoto —
SAAE - no municipio de Guarulhos. - Classificacdo das
empresas ENCIBRA S/A ESTUDOS E PROJETOS
DE ENGENHARIA. - pontuacéo final: 74 pontos,
ACTHON PLANEJAMENTO AMBIENTAL.
pontuacéo final: 82 pontos, — Aberto prazo recursal.
Caso nao haja interp. recurso fica designado o dia 17/
07/12, as 10h para abertura do envelope “C”, na
Gerencia de Licitagdes, Av. Tiradentes, 3.198 — Bom
Clima — Guarulhos/SP. Informagdes 11 2463-7062/7065.
Diretoria de Administragéo

EDITAL 01/2011
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
0 SERVIGCO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
GUARULHOS no uso de suas atribuigdes e
prerrogativas legais e considerando o que consta nos,
art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal de 1.988, art.
79 inciso Il da Lei Organica do Municipio de Guarulhos
e Capitulo Il art 9 da Lei n. 6.718 de 2010 torna
publico a CONVOCAGAO, do(a) senhor(a) nos termos
do Edital 01/2011, destinado a selecionar candidatos
para provimento de vagas do quadro permanente de
pessoal para os cargos do CONCURSO PUBLICO.
AGENTE TECNICO DE SANEAMENTO |
CLASSIFICA(;AO NOME

MARCIA MARIA PEREIRA
AGENTE ADMINISTRATIVO |
CLASSIFICAGAO NOME
16° ANDREIA SUEMI ARA
O candidato devera comparecer no SAAE, sito Avenida
Tiradentes, n.° 3198, Bairro Bom Clima - Cidade de
Guarulhos - SP, das 08: 30 as 12:00 e das 14:00 as
16:00, junto a Geréncia de Desenvolvimento de
Recursos Humanos, em até 03 dias (Uteis) apds esta

publicagdo, de acordo com o capitulo XVl — Da
Convocagdo, Nomeagao e Posse, munido de todos
os documentos constados em Edital.
Guarulhos, 06 de Julho de 2012.
Eng°. Afranio de Paula Sobrinho
SUPERINTENDENTE

PORTARIA N°23632
de 18 de junho de 2012
O SUPERINTENDENTE DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicbes legais e considerando o que consta do
Processo n.° 006/2001 — SAAE,
REV O G A, a contar de 13/06/2012, a Portaria 20.918/
2010, no que diz respeito ao Sr. Marcos Roberto Frigoli.

PORTARIA N°23.643

de 26 de junho de 2012

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o que consta do
Processo n.° 006/2001 — SAAE,

REV O G A, a contar de 25/06/2012, a Portaria 20.918/
2010, no que diz respeito aos Srs. Wladimir Rogério
Andriolo, Rubens Koakutsu e a Sra. Elisabete Magagnin.

PORTARIA N°23.644

de 26 de junho de 2012

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicées legais e considerando o artigo 10, da Lei
Municipal n.° 1.429/68, com redacéo dada pela Lei
Municipal n.° 2.314/79, item IV e Leis 5.657/01,5.
726/01 e 6.718/10, e 0 que consta do Processo n.°
006/2001 — SAAE,

N O ME A, a contar desta data;

Sra. Elisabete Magagnin.

Para o cargo em comissdo: Assistente de Diretoria,
lotada no DCF/Coordenadoria Expediente Financeiro.

PORTARIA N°23.645

de 26 de junho de 2012

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicées legais e considerando o artigo 10, da Lei
Municipal n.° 1.429/68, com redacéo dada pela Lei
Municipal n.° 2.314/79, item IV e Leis 5.657/01,5.
726/01 e 6.718/10, e 0 que consta do Processo n.°
006/2001 — SAAE,

N O ME A, a contar desta data;

Sr. Wladimir Rogério Andriolo.

Para o cargo em comissdo: Coordenador, lotado no DCF/
COLEC/ Coordenadoria de Grandes Consumidores.

PORTARIA N °23.646

de 26 de junho de 2012 X

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuigGes legais e considerando o artigo 10, da Lei
Municipal n.° 1.429/68, com redacao dada pela Lei
Municipal n.° 2.314/79, item IV e Leis 5.657/01,5.
726/01 e 6.718/10, e o que consta do Processo n.°
006/2001 — SAAE,

NOMEIA, a contar desta data;

Sr. Rubens Koakutsu.

Para o cargo em comisséo: Supervisor, lotado no DCF/
COLEC/Supervisdo Emisssao Entrega de Conta.

PORTARIA N°23.647

de 26 de junho de 2012 X

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuigbes legais e considerando o artigo 10, da Lei
Municipal n.° 1.429/68, com redacao dada pela Lei
Municipal n.° 2.314/79, item IV e Leis 5.657/01,5.
726/01 e 6.718/10, e o que consta do Processo n.°
006/2001 — SAAE,

NOMEIA, a contar desta data;

Sr. Francisco Costa Oliveira.

Para o cargo em comissdo: Encarregado, lotado no
DCF/COLEC/Encarregatura Entrega de Contas I.
Eng® AFRANIO DE PAULA SOBRINHO
SUPERINTENDENTE
Registrada na Geréncia de Administragdo de Recursos
Humanos do Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de
Guarulhos e afixado no lugar publico de costume em
vinte e seis de junho de dois mil e doze.
Elecsandra Egidio Diogo Soares

Gerente de Administracdo de Recursos Humanos

PORTARIA N°23648

de 02 de julho de 2012

O SUPERINTENDENTE DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, ENG°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o que consta do
Processo n.° 101/2001 — SAAE,

RESOLVE:

Artigo 1° Ceder a titulo precdrio, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens atinentes a
funcéo, ao Poder Legislativo — Camara Municipal de
Guarulhos, o senhor Wilton Barbosa Cardoso e a
senhora Ménica Sampaio Paixdo, no periodo de 02/
07/2012 a 31/12/2012.

Artigo 2°: O boletim de frequéncia e relatério de
atividades deverdo ser entregues, impreterivelmente,
até o 2° (segundo) dia util do més subsequente, sob
pena de ndo pagamento.

PORTARIA N°23.649

de 02 de julho de 2012

O SUPERINTENDENTE DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, ENG°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o que consta do
Processo n.° 03907/2012 — SAAE,

DESLIGA do servigco publico municipal, a contar de
01/07/2012, o Senhor José Carlos de Souza, Agente
de Manutencdo Automotiva II, face aposentadoria junto
ao Instituto de Previdéncia dos Funciondrios Publicos
Municipais de Guarulhos.

PORTARIA N°23651
de 06 de julho de 2012
O SUPERINTENDENTE DO SERVIGO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o que consta do
Processo n.° 006/2001 — SAAE,
R EV O G A contar desta data, a Portaria 20.918/2010,
no que diz respeito ao Senhor Geraldo Pereira de Abreu.

PORTARIA N°23.652

de 06 de julho de 2012

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, Eng°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicbes legais e considerando o artigo 10, da Lei
Municipal n.° 1.429/68, com redagdo dada pela Lei
Municipal n.° 2.314/79, item IV e Leis 5.657/01,5.
726/01 e 6.718/10, e o que consta do Processo n.°
006/2001 — SAAE,

N O ME A, a contar desta data;

Sra. Celma Paula Leite.

Para o cargo em comissdo: Gerente, lotada no DMO/
Geréncia de Apoio de Manutenc@o e Operagao.

PORTARIA N°23653

de 06 de julho de 2012 X

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, ENG°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio o que consta do
Processo n. ° 4006/2012 — SAAE,

CONCEDE a pedido, no periodo de 06/07/2012 a 07/
10/2012, nos termos da lei Complementar n. ° 64, de
18 de maio de 1990, licenca para promocao de
campanha eleitoral, sem prejuizo de seus vencimentos
e demais vantagens, em face de sua escolha para
candidato a Vereador em convengéo partidéria, os
servidores abaixo relacionado, titulares das fungdes
conforme segue:

Creuza Martins de Pinho Faria

Agente Administrativo Ill

Edson da Silva

Agente Comercial |

Geraldo Pereira de Abreu

Agente de Manutencéo Geral IV

Jaime Angelo de Oliveira

Agente Comercial |

Joao Carlos de Jesus Sales

Agente Técnico de Saneamento Il

Lazaro Waldemar Stipe

Agente Administrativo Il

Luiz Carlos Fanganiello

Coordenador

Marcos Antonio Lisboa da Conceicao

Agente de Manutencéo Geral Il

Marcos Silva Morais

Agente Administrativo Il

PORTARIA N°23.654

de 06 de julho de 2012 X

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, ENG°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas
atribui¢des legais e considerando o que consta do
Processo n.° 03831/2012 — SAAE,

DEMITE, a pedido, do servi¢o publico municipal, a contar
desta data, a servidora Silvana Maria Mazano Campina,
Agente Administrativo Ill, a qual devera comparecer junto
a Geréncia de Administragdo de Recursos Humanos,
desta Autarquia, no prazo maximo de 10 (dez) dias
contados da data de sua demiss@o, para dar quitagdo a
respectiva Rescisdo de Contrato de Trabalho.

PORTARIA N°23655

de 06 de julho de 2012 X

O SUPERINTENDENTE DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO DE GUARULHOS, ENG°
AFRANIO DE PAULA SOBRINHO, no uso de suas

atribuices legais e considerando o que consta do
Processo n.° 101/2001 — SAAE,
RESOLVE:
Artigo 1°: Ceder a titulo precdrio, sem prejuizo de
seus vencimentos e demais vantagens atinentes a
fung@o, & Assembleia Legislativa do Estado de Séo
Paulo, o senhor Manoel Luiz Nascimento Almeida, no
periodo de 02/07/2012 a 31/12/2012.
Artigo 2°: O boletim de frequéncia e relatério de
atividades deverdo ser entregues, impreterivelmente,
até o 2° (segundo) dia util do més subsequente, sob
pena de néo pagamento.
Eng® AFRANIO DE PAULA SOBRINHO
SUPERINTENDENTE
Registrada na Geréncia de Administragéo de Recursos
Humanos do Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto de
Guarulhos e afixado no lugar publico de costume em
seis de julho de dois mil e doze.
Elecsandra Egidio Diogo Soares
Gerente de Administragdo de Recursos Humanos
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PROGUARU

CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

“Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal
n.° 5.209 de 01 de outubro de 1998 e artigo 5° da Lei
Federal n.°8666/93, encontram-se afixadas nos Atrios
da Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A -
Proguaru, para conhecimento publico, a justificativa
dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem
cronoldgica de pagamento aos seguintes credores”:
CREDOR: AUXTER SOLUGOES EM MAQUINAS E
EQUIPAMENTOS LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 1.539,74 (um mil, quinhentos e trinta e
nove reais e setenta e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 10/5/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a
manutengdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: BANCO CRUZEIRO DO SUL S/A.
PROCESSO: 477/2008

OBJETO: Credenciamento para fornecimento do
Cartao consig card.

VALOR: R$ 30.646,22 (trinta mil, seiscentos e
quarenta e seis reais e vinte e dois centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 6/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento causaria
problemas no fornecimento de limites de crédito do
cartéo consig card aos nossos funciondrios.
CREDOR: C.V.S COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA.
PROCESSO: 322/2010

OBJETO: Fornecimento e distribuicdo de cestas
basicas.

VALOR: R$ 66.900,60 (sessenta e seis mil e
novecentos reais e sessenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a
entrega de cestas aos funciondrio que prestam
relevante servico a municipalidade.

CREDOR: CONSTRUTORA UBIRATAN LTDA
PROCESSO: 106/2009

OBJETO: Construgao de CEl e EMEF, situada nas
Ruas Adolfo Noronha, Conceicdo da Barra e Séo
Sebastido do Oeste - Jardim Santa Inés - Tabo&o.
VALOR: R$ 20.000,00 (vinte mil realis).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 24/6/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia as
construgbes de CEl e EMEF que s&o de relevante
importancia para a comunidade.

CREDOR: COPAL COMERCIO DE PNEUS E
ACESSORIOS LTDA.

PROCESSO: 647/2011

OBJETO: Fornecimento de Pneus.

VALOR: R$ 7.020,00 (sete mil e vinte reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 7/4/2012.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento de pneus necessarios aos nossos
veiculos que sao utilizados para a realizagéo de
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: ELETRO ARUJA COMERCIO DE
ELETRODOMESTICOS LTDA - ME

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicdo de méveis e utensilios.

VALOR: R$ 1.858,14 (um mil, oitocentos e cingiienta
e oito reais e quatorze centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados por nossos
funcionarios, que realizam atividades de relevante
interesse publico.

CREDOR: EMBREEF COM DE AUTO-PECAS E
SERVICOS LTDA ME

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em veiculos.
VALOR: R$ 949,00 (novecentos e quarenta e nove
reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4-6/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
reparo de veiculos utilizados em atividades de
relevante interesse publico.

CREDOR: FERRARINI COMERCIO DE PECAS
PARA TRATORES LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 1.326,55 (um mil, trezentos e vinte e seis
reais e cinglienta e cinco centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a
manutengdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: GASBALL ARMAZENADORA E
DISTRIBUIDORA LTDA

PROCESSO: 347/2011

OBJETO: Aquisi¢ao de gés liquefeito.

VALOR: R$ 4.082,21 (quatro mil e oitenta e dois reais
e vinte e um centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de gas, trazendo transtornos para as
unidades Sede e GOC da Empresa.

CREDOR: KRIATIVA UNIFORMES LTDA-EPP
PROCESSO: 565/2011

OBJETO: Fornecimento de Uniformes

VALOR: R$ 9.491,60 (nove mil, quatrocentos e noventa
e um reais e sessenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/6/2012.
JUSTIFICATIVA: O néo pagamento implicaria em
prejuizos aos revelevantes servicos publicos prestados
ao Municipio.

CREDOR: LOCAWEB SERVICOS DE INTERNET S.A.
PROCESSO: 522/2010

OBJETO: Transmisséo/recebimento de e-mails dos
dominios préprios, hospedagem so site e dos dominios
proguaru.net e proguaru.com.br e suporte tecnico
personalizado.

VALOR: R$ 199,00 (cento e noventa e nove reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 5/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o

Servigo.

CREDOR: LOJA DAS FESTAS LE GARCON LTDA.
- ME

PROCESSO: 236/2011

OBJETO: Fornecimento e distribuicdo de desjejum.
VALOR: R$ 16.926,10 (dezesseis mil, novecentos e
vinte e seis reais e dez centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/3/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento de desjejum aos funcionérios da empresa.
CREDOR: LOJA DAS FESTAS LE GARCON LTDA.
- ME

PROCESSO: 164/2011

OBJETO: Fornecimento e distribuicao de kits Lanches.
VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 26/3/2012.
JUSTIFICATIVA: o ndo pagamento implicaria em
prejuizos a entrega de lanches aos nossos funciondrios
que prestam servicos de relevante interesse publico.
CREDOR: MARIA CLARA AREIA E PEDRA LTDA
- EPP

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisi¢do de material de construgao civil.
VALOR: R$ 8.422,54 (oito mil, quatrocentos e vinte e
dois reais e cinqiienta e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 7/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: MULTIMAPAS COMERCIAL E EDITORA
LTDA. EPP.

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisi¢ao de material de expediente.
VALOR: R$ 1.350,00 (um mil, trezentos e cingienta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico. B
CREDOR: NEXTEL TELECOMUNICAGOES LTDA.
PROCESSO: 286/2011

OBJETO: Prestagéo de servigos mével de radio e telefonia.
VALOR: R$ 17.125,04 (dezessete mil, cento e vinte e
cinco reais e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
prestacdo de servico mével de radio e telefonia, que
¢ vital para as atividades de comunicagdo da empresa
que exerce atividades de relevante interesse publico.
CREDOR: PAPELARIA MARPAL LTDA.

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisi¢ao de material de expediente.
VALOR: R$ 1.051,34 (um mil e cinqlienta € um reais e
trinta e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: PEAN HIDRAULICA LTDA-ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 1.730,88 (um mil, setecentos e trinta reais
e oitenta e oito centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
manutencdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A.
PROCESSO: 315/2011

OBJETO: Aquisicao de dleo diesel metropolitano.
VALOR: R$ 25.108,50 (vinte e cinco mil, cento € oito
reais e cinqlienta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento do produto necessario para a frota de veiculos
€ maquinas da empresa que s&o utilizadas para a realizagdo
de servigos de relevante interesse publico. B
CREDOR: RESCOM COMERCIO E MANUTENCAO
DE MAQUINAS LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 440,13 (quatrocentos e quarenta reais e
treze centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
manutencdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: SALES EQUIPAMENTOS E PRODUTOS
DE HIGIENE PROFISSIONAL L

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicdo de material de seguranga.
VALOR: R$ 1.101,00 (um mil, cento e um reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento de materiais de prote¢do para nossos
funcionarios, materiais esses essenciais para a
protecdo nas atividades de relevante interesse publico.
CREDOR: SAO JOSE TECNO DIESEL LTDA. - EPP
COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em veiculos.
VALOR: R$ 3.374,50 (trés mil, trezentos e setenta e
quatro reais e cinqlenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
manutencdo de equipamentos utilizados O néao
pagamento interromperia o reparo de veiculos
utilizados em atividades de relevante interesse publico.
CREDOR: SELDORADO COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA.

PROCESSO: 100/2011

OBJETO: Aquisi¢ao de leite longa vida.

VALOR: R$ 10.258,20 (dez mil, duzentos e cinqlienta
e oito reais e vinte centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 6/4/2012.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento implicaria em
prejuizos no fornecimento de café da manha para os
funciondrios.
CREDOR: _ SHARK
CONSTRUCAO LTDA
COMPRA DIRETA
OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e

MAQUINAS  PARA

equipamentos.

VALOR: R$ 6.797,67 (seis mil, setecentos e noventa
e sete reais e sessenta e sete centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
manutengdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico. B
CREDOR: SULPEGAS COMERCIO E REPRESENTACOES
LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 1.759,31 (um mil, setecentos e cinqlienta
e nove reais € trinta e um centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/6/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a
manutengdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: TRACBEL S/A

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 2.727,00 (dois mil, setecentos e vinte e
sete reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a

manutengdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.
CREDOR: VIVO S/A
PROCESSO: 101/2011
OBJETO: Acesso a internet banda larga 3g,
acompanhado de 4 mini-modens.
VALOR: R$ 200,00 (duzentos reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 1/7/2012.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
servico de acesso a internet.
Guarulhos (SP), 06 de julho de 2012.
ARTUR PEREIRA CUNHA
Diretor Presidente

CONCURSO SELECAQ DE ESTAGIARIOS 01/2012
CONVOCACAO PARA PROVA OBJETIVA

A Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A -
PROGUARU torna publica, para o conhecimento dos
interessados, a convocacgéo para a Prova Objetiva do
Processo Seletivo 01/2012 para Estagiérios e Estagiérias
dos cursos de Direito e Comunicagéo Social/Jornalismo.
ESCOLA PROFISSIONAL NATASHA FRANCO VIEIRA
AV. BRIGADEIRO FARIA LIMA, N°. 2102
JARDIM COCAIA-GUARULHOS-SP

Data: 15/07/2012

Horario: 9:00 HORAS

ESTAGIARIO DO CURSO DE COMUNICAGAO SOCIAL/JORNALISMO

Inscricdo  Nome Documento  Sala
999093537 AMANDA RAMOS CARVALHO 453404329 01
999093533 CHRYSTIAN FALCAO GEDRA 362617788 01
999093535 DAYANA DE OLIVEIRA ALEXANDR 233753035 01
999093539 FABIO CAVALCANTE BARROS PERE 34142500 01
999093544 FERNANDA BAILONI DE OLIVEIRA 482114666 01
999093546 LUCAS ANTONIO 49191678-4 01
999093530 LUEDIA MAYANE COSTA SILVA 39555391-X 01
999093525 PALOMA KIMBERLY FIGUEREDO 49011054-X 01
ESTAGIARIO DO CURSO DE DIREITO
Inscricdo  Nome Documento  Sala
999093545 AGENOR SERGIO PEREIRA 11437494 02
999093527 ALESSANDRO JOSE DE FREITAS 254770393 02
999093547 DANIEL GOMES MARTINS 271632999 02
999093524 DANIELA APARECIDA DE SOUZA 415803524 02
999093534 FERNANDA LIMA OLIVEIRA 47782772-X 02
999093542 JOAO RIBEIRO DA SILVA 37466113-3 02
999093543 LUIS CARLOS SOARES DE MORAES 146826206 02
999093528 LUIZ GUSTAVO PEREIRA DE MELO 480738816 02
999093529 MARTA BARBOSA GUIMARAES SA 424706490 02
999093532  MONICA GONCALVES DA SILVA 48041551-1 02
999093538 SELMA CRISTINA DOS SANTOS GO 227736102 02
999093526  TATIANA JESUS MOSCARDI 426438279 02
999093541 VICTOR ANTONIO TOURINHO DA C 487433567 02
999093536  VINICIUS VICTOR LIMA DE ANDRA 368518814 02

IV - DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo constituir-se-& das seguintes
etapas:

1.1 Inscricédo;

1.2 A Prova Objetiva de carater classificatdrio e
eliminatdrio que visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do estagiario / da estagiaria, necessario ao
desempenho do estégio e serd de questdes de mdltipla
escolha com 4 alternativas cada uma.

1.2.1Prova Objetiva para o curso de Direito contendo
40 (quarenta) questdes, sendo:

08 questdes de Direito Civil;

08 questdes de Direito Processual Civil;

08 questdes de Direito do Trabalho;

04 questdes de Direito Processual do Trabalho;
04 questdes de Direito Constitucional;

04 questdes de Direito Penal;

04 questoes de Lingua Portuguesa.

1.2.2Prova Objetiva para o curso de Comunicagao/
Jornalismo contendo 40 (quarenta) questdes, sendo:
@ 10 questdes de Lingua Portuguesa;

@ 05 questdes de Raciocinio Ldgico;

@ 05 questoes de Conhecimentos Gerais;

@ 20 questdes de Conhecimentos Especificos.
1.3. A realizagéo da prova objetiva esta prevista para
15 de julho de 2012. A prova serd realizada,
preferencialmente, na cidade de Guarulhos em local e
hordrio a ser comunicado oportunamente, por meio
de Edital de Convocagéo, publicado no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos, e versara sobre o Contetdo
Programatico especificado no Anexo | deste Edital.
1.4 O estagidrio / a estagidria deverd comparecer ao
local de prova com 30 minutos de antecedéncia,
munido de um documento de identificagéo oficial com
foto, no original, por ocasido da realizagéo das provas
que poderd ser: Carteiras expedidas pelos Ministérios
Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica
ou pelos Corpos de Bombeiros Militares, ou Carteiras
Expedidas pelos Orgaos Fiscalizadores de Exercicio
Profissional (Ordens, Conselhos), ou Passaporte
vélido, ou Certificado de Reservista, ou Carteira do
Trabalho, ou Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo
novo); Comprovante de Inscri¢do; Lapis, Caneta e
Borracha. O ndo comparecimento caracterizara a
desisténcia do estagiario / da estagidria em carater
definitivo e irrevogavel.

1.5. A duragdo da prova objetiva serd de 3 horas. O
estagiario / a estagidria somente poderd se retirar da
sala de provas depois de decorrido 1 hora do tempo
de sua duragao.

1.6. Durante a realizagdo das provas nédo sera
permitida a utilizacdo de calculadoras, agendas
eletrénicas, telefones celulares, pagers e outros
equipamentos similares.

1.7. A prova objetiva para os estagiarios / as estagiarias
do curso de Comunicagdo Social/Jornalismo valera
40 (quarenta) pontos, sendo que serd excluido da
selecéo o estagidrio / a estagidria que zerar na prova
de Lingua Portuguesa ou zerar na prova de
Conhecimentos Especificos.

1.8. A prova objetiva para os estagiarios / as estagiarias
do curso de Direito valera 40 (quarenta) pontos, sendo
que serd excluido da selegdo o estagiario / a estagiaria
que zerar na prova de Direito Civil ou zerar na prova

[SESESEORORORN]

de Direito Processual Civil ou ainda zerar na prova de

Direito do Trabalho.

1.9. Quanto as questdes de mdltipla escolha da prova

escrita:

1.9.1. O estagidrio / a estagidria lerd as questoes no

caderno de questdes e devera inicialmente marcar

suas respostas no préprio caderno de questdes.

1.9.2. Ao terminar, devera transcrever suas respostas

para a folha de respostas, com caneta de tinta azul

ou preta. A folha de resposta é nominal e, em hipétese
nenhuma, sera substituida por erro do estagidrio/da
estagiaria.

1.9.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de

responsabilidade do estagidrio / da estagiaria, é o Unico

documento vaélido para a corregao eletronica e devera
ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala.

1.9.4. Nao serdo computadas questdes néo

respondidas nem questdes que contenham mais de

uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

1.10 Serd excluido da Selec&o o estagiario / a estagiaria

que:

a. Nao realizar as provas, seja qual for o motivo alegado;

b. Apresentar-se ap6s o horério estabelecido para as

provas; no local e/ou hordrio estabelecido;

c. Ausentar-se da sala da prova sem o

acompanhamento do fiscal;

d. Tiver procedimento inadequado ou descortés para

com qualquer um dos colaboradores ou autoridades

presentes.

e. Perturbar, de qualquer modo, a execugao dos trabalhos;

f. Comunicar-se com outros estagidrios / outras

estagidrias durante a realizag@o das provas;

g. Utilizar meios ilicitos para resolu¢éo das provas;

h. Nao devolver a folha de respostas.

1.11. Para fins de classificagdo final dos estagiarios /

das estagiarias do curso de Comunicag@o Social/

Jornalismo,  havendo empate, terd preferéncia

sucessivamente, o candidato / a candidata com:

a. idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos

termos da Lei Federal n°. 11.741/2003, entre si e

frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia

ao de idade mais elevada;

b. maior pontuagéo nas questdes de conhecimentos

especificos;

c. maior pontuacdo nas questdes de Lingua

Portuguesa;

d. idade mais elevada, sendo esta inferior a 60 anos;

1.12. Para fins de classificacéo final dos estagiarios /

das estagiarias do curso de Direito, havendo empate,

terd preferéncia sucessivamente, o candidato / a

candidata com:

a. idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos

termos da Lei Federal n°. 11.741/2003, entre si e frente

aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

b. maior pontuacéo nas questdes de Direito do Trabalho;

¢. maior pontuagao nas questoes de Direito Processual

Civil;

d. maior pontuagé@o nas questdes de Direito Civil;

e. idade mais elevada, sendo esta inferior a 60 anos;
Guarulhos, 06 de Julho de 2012
EDUARDO SOARES LUCENA

Presidente da Comissado Organizadora
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ABERTURA DE LICITACAQ

Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolagdo em policloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especiais

— — 2 uanto & nao-pro| 30 e auto-extingio do fogo, tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 20400 m 2,51
A Com'ssao de Licitagoes da Prog,regso € LILIA'; GOI‘;Q%LES‘ D.A dCOfITﬁ O.LIVEIRA Es nbr nm Zd?a.ﬁ?r:qm eaoenbrnmi:mags-g?-m mm? - gor; preto
Desenvolvimento de Guarulhos S/A, torna publico que res. da Lomissao de Licitagoes Cabo de cobre flexivel antichama bwl, isolagao em policioreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
fard realizar a Rua Pedro de Toledo, 360 - Tabodo — RETIFICACAO 2 ‘iﬁ"n".f?n‘} n%n;tﬁg:ﬁ?gg;:ﬁ;ﬁﬁ dofogoé.gira lﬁme;amon;qa‘:r:f 450/750v, selo inmatro, atendendo | 10200 | m [ 251
Guarljlhos - SIP. . o . 4G_ 5 — Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isclagdo em policloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especiais
Pregao Presencial n° 043/2012 - Contratagcdo de | Face o equivoco no Contrato n° 042/2012 e na publicagao 24 | quanto & nio-propagagdo e aulo-extingdo do fogo, para fensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, alendendo | 8400 m 401
empresa para fornecimento e distribuicao de desjejum. | do dia 26 de junho de 2012, do Processo Administrativo s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-jec 80332-3-24, - 16 mm - cor: azul i
Recebimento dos envelopes até 18/07/2010 as 10:00 | n° 1732/2012, Pregdo Presencial n° 030/2012, que - E:‘::bﬁ; n?;ﬁg‘;g:;ﬁ":mh%'ﬁﬁ %ﬁ:‘;@ﬁ:&;ﬁgﬁa c:;ﬁ;?;:i;f:ﬁ: siii v | i
C h o L . P \ ; \ :
horas.~ Processo Aqmlnlstratlvo n°® 1816/2012. ) trata de aquisicao de_pregos, anngl-se a seguinte correcao: & nbr nm 247-3, nbr nm 260 & nbr n-iec 60332-3-24, - 16 M2 - cor: preto
Pregdo Presencial n° 044/2012 - Contratagdo | Onde se 1é: Pregao Eletronico n° 030/2012; Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolagao em policloreto de vinla (pvc) com caracterisbcas especiais
de empresa para prestacdo de servigos com | Leia-se: Pregdo Presencial n° 030/2012. 26 | quante & nao-propagagao e auto-extingio do fogo, para fensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 5400 m 401
escavadeira mecanica a cabo, sobre esteiras, com Esa;:f;:if:-il:rwlr!n i?ici:r:ran:;fecifﬁigo}:r:l p:c;iz:;:;:r;nﬁ;:e[p\r:} com caracteristicas especiais
gg%aqor-1 E%coet;]imentoPdos enve}\%pes até 19/07! EXTRATO DE ORDEM DE COMPRA 27 | quanto & ndo-propagagao & auto-extingio do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, alendendo | 8000 | m | 8,16
as 10: oras. Processo Administrativo n o. R " ; &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 25 mm? - cor: azul o fogo, para tensdes nominais até
1777/2012 Ordem de Compra n: 101,6/201,2 Contratada: Companhla 450/750v, selo inmetro, atendendo &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-i
0s EDITAIS deverio ser retirados no site: de Segur°$ Alianga do Brasil. Objeto: (_)ontratagao de seguro Cabo de cobre flexivel aniichama bwl, isolagdo em palicloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especiais
2 Lo compreensivo para duas refroescavadeiras. Prazo: 12 meses. 28 | quanto & ndo-propagagao e auto-extingéo do fogo, para tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, atendendo | 6000 m 6,18
www.quarulhos.sp.gov.br, no link Licitagdes Valor: R$ 7.970,95 — Assinado em: 22/06/2012. s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr m-jec 60332-3-24, - 25 mm? - cor: preto .
Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isclagio em policloreto de vinila {pve) com caracteristicas especiais
29 | quanto & ndo-propagacio e auto-exfingdo do fogo, para tensbes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 8000 m 616
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec §0332-3-24, - 25 mm? - cor: verde
Cabo de cobre flexivel antichama bwt, isolagdo em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
30 | quanto & ndo-propagacdo e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, atendendo 5400 m 853
EXTRATO DE ATA DE REG|STRO DE PRE os as nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 35 mm?2 - cor: azul
5 o - o . : 5 Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isclagdo em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
Processo n° 1731/2012 torna publica a Ata de Registro de Pregos n 024/2012. Pregao Presencial n° 028/2012. 31 | quanto & ndo-propagagio & auto-exingo do fogo, para tensdes nominals até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 5400 m | 853
Objeto: Registro de Pregos para prestacdo de servigo com motociclista. Compromissario Fornecedor: JSF &5 nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-lec 60332-3-24, - 35 mm? - cor: prefo ] _
Servigos de Transportes ME. Prazo: 12 meses - assinado em: 25/06/2012. - 5:::;; nﬁﬁ;;’;&ﬂ":mm;o‘ﬁm call POl Ue il e cr MO W | o | e | s
ke | Descricio Qt | Un |Classit| Empresa uvm s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-jec 60382-3-24, - 35 M2 - oor verde I I I
_ i) Cabo da cobre flexivel antichama bwi, isolago em policloreto de vinila {pve) com caracteristicas especias
Prestagdo de senvigos de y com motocicleta equipada com bad de ransporie, com T +JSF Saw{.os"t‘ig 16,50 33| quanto & no-propagagéo e auto-extingéo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 4200 m 12.30
5 de 450m de i o, 40cm de largura ¢ 3ch de altura; polencia minima de 125 0.000 | hora T as nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 80332-3-24, - 50 mm? - cor: azul
indrad dutor d habilitado, fvel, seguro total e todos os | . fanar Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isolagio em poficlorelo de vinila (pve) com caracterislicas especiais
brios e dispositivos de seguranga e de si ¢do exigidos pelo CONTRAN. o TI’_?::D:'!HE% 18.00 34 | quanto & ndo-propagacao e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendn | 4200 m 12.30
— &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec 80332-3-24, - 50 mm? - cor: prato
Processo n° 1733/2012 torna publica a Ata de Registro de Precos n° 026/2012. Pregdo Presencial n° 031/ 5 Cab:hd? cobre flexivel Eﬂ"ch;mahh\"[- 'Z?)'?GQO em policloreto de \ﬂ"j"; {_ma wfﬂ?ﬂ'ﬂ'{fgs a:;w;c*:‘s it _—
2012. Objeto: Registro de Pregos para cal hidratada. Compromissario Fornecedor: Guarani Material para 3 0br i 247.3, by 1 200 8 b AT 6085-.24, - 60 e o vl e e ! '
Construgéo Ltda. Prazo: 12 meses - assinado em: 21/06/2012. Cabo de cobre flexivel anfichama bwi, isolagao em policlorelo de vinila (pvc) com caracteristicas especiais
= Descrigao ot Un | Classif Emp Valor Unitario 3 xn?ﬂam nz?rao;zgr:gr:o zgo.azt:;:: n:q::: :on ;osg;s.p;ra t?egs::; mogn:niz Fa!é 450/750v, selo inmetro, atendendo 1200 m 17,33
Cal Hidrata 20ka.d o NBR7175 | 2 lo Guarani Mal. para Construco Ltda 1650 Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isclagio em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
1 | Cal Hidratada, sacos com 20 kg, de acordo com a 51 2.500 | saco 2° Plussport Comercial Ltda. 6,30 37 | quanto & ndo-propagagio e auto-extingan do fogo, para tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, atendendo | 1200 m | 1733
3 Ina Comercial Ltda.-EPP 6.35 s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-jec 60332-3-24, - 70 mm? - cor: preto
Processo n° 1729/2012 torna publica a Ata de Registro de Precos n° 029/2012. Pregdo Presencial n° 027/ Cabo de cobre flexivel anfichama bwf, isolagao em policloreto de vinila (pve) com caracterisicas especiais
2012. Objeto: Registro de Precos para prestacdo de servico com caminhdo basculante tipo toco. | | | guanioanacpropagagio e auto-exingio do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, alendando |~ 8400 | m | 17,33
. . ~ s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec §0332-3-24, - 70 mm2 - cor: verde
Compromissario Fornecedor: Enigma Transportes Locagdes e Terraplanagem Ltda. ME. Prazo: 12 meses Coabo de cobre flexivel antichama bwl, isolagdo em poicioreto de vinila (pvc) com caracierisioas especiais
- assinado em: 27/06/2012. 39 [ quanto néo-propagagio e auto-extingio do 1ogo para fensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 1200 m 2287
as nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec 60332-3-24, - 95 mm2 - cor: azul
km | Descrigio at Un | Classif | Empresa Ealf:ri Cabo de cobre lla:ivall anfichama. bw, isolagao em po(i::[o_reto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
_ nitanio 40 | quanto & néo-propagagio e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 1200 m 2295
Enigma  Transportes As lbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 95 mm? - cor: preto
C ¢ao de empresa para prestagdo de servios com caminhdo basculante, fipo 1° t‘l_":;fl::a o I.Jd: 45,00 Cabo de cobre flexivel anfichama bwi, isolagao em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
toco, poténcia mmnma de 120 CV, peso bruto a partir de 11.000 kg volume mmuma de ME el E 41 | quanto & ndo-propagacio e aume:hnglao do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo Ba0 m 287
1 | cacamba de 5mie | por cillndro hidra com ac 43.200 | hora A 3 = e &5 nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec §0332-3-24, - 95 mm? - cor: verde
acoplado na cabine, com motorista, combustivel e todos os acessdrios obrigatdrios 2 L;Q? P 51,10 Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isclagdo em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
exigidos palo Contran. SehunckT 42 | quanto & ndo-propagasdo e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 240 m 2914
g el ik arraf:g:agem 62,20 s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec §0332-3-24, - 120 mm? - cor: azul
- Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolagio em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
- . ~ . 43 uanto & nao-pro| a0 e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, alendendo 240 m 2914
Processo _n° 1730/2912 torna publica a Ata de Reglstro de Pregos n°® 028/2012. Pregao Presencial _n° QZ_6/ gs b m_ﬁ%fmmimmmﬁm maﬁ_}ﬁl_m mine - cor; prelo
2012. Objeto: Registro de Pregos para prestacdo de servigo com retroescavadeira. Compromissario Cabo de cobre flexivel anfichama bwf, isolacao em policloreto de vinila (pve) com caracterisficas especiais
Fornecedor: Summer Locagdes de Maquinas e Equipamentos Ltda. EPP. Prazo: 12 meses - assinado em: | |4 |quanto2 nao-propagaco e auto-exiingio do fogo, para tensdes nominals até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 120 mo| 24
25/07/2012 a5 nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 120 mmé - cor; verde
: Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isolagdo em policloreto de vinila (pve) com caracterislicas especiais
Valor 45 | quanto & no-propagacio e auto-extingao do foge, para tenses nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 120 m 38,00
tem | Descricio ot Un | Classif | Empresa Unitario 45 nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-lac 60332-3-24, - 150 mm? - cor: azul
Summer Locagoes de Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isclagio em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
= Méquinas & 46 | quanto & ndo-propagacdo e auto-extingdo do foge, para tensbes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 120 m 38,00
Contratagao de empresa para prestacao de servicos com retroescavadeira com pa L Equpamentos  Ltda, | 200 & nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 80332-3-24, - 150 mm? - cor: preto
deira com idada da ba frontal de 0,7m, cacamba fraseira de 0,2m?, EPP. Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isclago em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
! com sistema operacional hidraulico, com poténcia minima de 74 CV, com operador, 18.000 | hora » JSF Senvigos de 7250 47 | quanto & ndo-propagagdo e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 60 m 38,00
ivel e todos os drios obrigatdrios exigidos pelo Contran. Transportes Lida. ME. : as nbr nm 247-3, nbr nm 230 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 150 mm? - cor; verde
Transnil  Transportes 7350 " Cabot d: cobre Ile:i\rel_ an!mh;maﬁtrw[. is;'l?;io em p::(iclr._vleto de_ u'iljiii!{épvc] 0;31” carla:?erlsimmf.s tea:p:cuz.-s G s
Lida. - ME. v quanto & nao-propagacio e auto-extingio do fogo, para tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, atendendo m £
&s nbrnm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-jec 60332-3-24, - 185 mm? - cor: azul
- i Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isclago em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais
ATA DE REGISTRO DE PRE os PUBLICA Ao TRIMESTRAL X X 49 | quanto & ndo-propagacio e auto-extingdo do fogo, para tenses nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 120 m 4493
Em atendimento ao disposto no artigo 19 do Decreto Municipal n° 23.454/2005 e ao Artigo 15, § 2°, da lei 8.666/ a6 nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec £0332-3-24, - 185 mn¥? - cor: prefo
93, procedemos a publicagéo trimestral das Atas Registradas pela PROGUARU: Cabo de cobre flexivel antichama bwl, isclagao em policlorelo de vinila {pve) com caracleristicas especiais
Processo n°: 293/2011 torna piblico a Ata de Registro de Precos n° 019/2011. Concorréncia Publica n° | | % | 3210 naopropagacko e aulo-extngl do logo, para tensdes rominal aié 450/750v, selo nmeto, alencendo | 80 m, | B8
003/2011. Objeto: Aquisicdo de materiais elétricos. Compromissario Fornecedor: Ultrawatts Materiais Tabo de cobra Nexivel, fp0 PP, 2 X 1,5 mm?, prT— g isolagio em polclorsto de vinila (pve) com
Elétricos Ltda. ME. 51 | caracteristicas especiais quanto & ndo-propagagio e auto-extingdo do fogo, dupla camada de protegdo, para | 5400 m 108
Tom | Descrics G Anual | Un Uni. tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, alendando &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec £0332-3-24
Cabo He cobre flexivel antichama bwf, isolagdo em policloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especials 52 E;gt;j:s!‘i?gee;f:xjt :ﬁ:ﬂ%"fﬂ;:ﬁfommz' _anl:l:rmm::ﬁ. .'id:ﬁzgzm dﬁ::lzﬂr’aﬂ? d‘gn:fot[:q?g:l ::: 10200 i 160
1 quante & ndo-propagacio e aulo-extingo do fogo, para tensbes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 3000 m 027 tensBes nominais alé 4501750v, selo inm engegaga:o do & nbr n:lz 47-3. nbr nm 280 & nbr nm-igc 50332«'3—2 " '
&a b i 247-9, nby vy 200 o br i-feo B08S23 24, - § i -ock: SrancD Cabo de cobre flexivel, ipo pp, 2 X 4.0 mm?, antichama bwl, isolagao em palcloreto de vinla (pvc)) com
Cabo de cobre fiexivel antichama bu, isolago em policioreto de viniia [pvc) com caracteristicas especials 53 | caracteristicas especlajs; quanie a n§c>|:-‘ropagalqéo e aumMnﬁo do fogo, dupla camada de protego, para | 2400 m 288
2 quanto & ndo-propagagio e auho-exnnq_é‘m do fogo, para lensdes nominais até 450/750, selo inmetro, atendando | 3000 m 0,38 tansdes nominais até 4507750y, selo inmetro, atendendo &s nbr nm 247-3. nbr nm 280 @ nbr nm-icc 60382-3-24
2 4 1 ot s 280 @i - G 05 00 o L S i - oo Bmarsio Cabo de cobre flexivel, fipo pp, 3 x 1.5 mm?, anfichama bwi, isclagio em policloreto de vinlla (pvc]) com
Cabo de cobre fiexivel antichama .Wf' isolagzo em policloreto de.“'."i!a (pvc) com :a:ac?an‘stlcas aspecialy cad'aca teristicas especiaj.f; qﬁan?gla néo—p‘:mpaga;;éo ] aunoﬁn'nlqéa :ﬁogo dﬁ:la camada de pcMeqaw'o para 1200 m 151
3 quanto & ndo-propagagio e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 3000 m 0,38 e f : ! ; ; !
3 : ; tensdes até 450/750v, selo inmetro, do &s nbrnm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 80332-3-24, - 1,5 mn¥ - cor: branco 55 | Gabo d Tlexivel, § 3 x 25 mme_aniich oW, iscl foioreto B Vinlla (pvel] 20 231
Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolagBo em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais i kita qﬂgnpp - n;.u o s :{na fi Y|s &agafooggmdljnpé: g;mada d‘gn;:mlgico Sgg . !
4 | quanto & no-propagagao e auto-extingo do fogo, para tensdes nominais aié 450/750v, selo inmetro, atendendo | 3000 i 0.38 tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, atendendo &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec 50332-3-24
As nbor nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-lec £0332-3-24, - 1,5 mm - cor: preto _ Cabo de cobre flexivel, tipo pp, 8 x 40 mm?, antichame bwi, isolacéo em policloreto d vinia {pvc]) com
Cabo de cobre flexivel antichama bwl, isolagio em policloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especiais 56 quanto & na 50 e aubo-exhnwo do fogo, dupla camada de protegdo, para 1500 m 384
5 ‘]”afl'jw a ":;'%Oﬁgmegoam:ﬂ"@" do fogoé};era ‘9"?9:?”"“"“ alé 450/750v, selo inmefro, atendendo | 3000 m 038 tensdes nominais até 450/750v, selo rnm:m; atendendo as nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec 60332-3-24
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & Abr nim-jec 0332-3-24, - 1,6 mm? - cor: vermelh - — Cabo da cobre flexivel, fipo pp, 6 x 1,5 mme, anfichama bwi, isolagao em policloreto de vinila (pvc)) com
Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isclagao em pelicloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais 58 | caracteristicas especiais quanto & nao-propagag3o & auto-extingio do fogo, dupla camada de protecdo, para| 240 m 592
6 quanto & nac-propagagio e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 30000 m 0,59 lensdes inals até 450/750v, selo inmetro, fendo &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec B0332-3-24
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-isc §0332-3-24, - 2.5 mm? - cor: amarelo
Cabo de cobre Texive anichama b, 502540 & polorelo ce vinka (v o caracaTalcas SSpecs 59 Cabo‘ de claabll.'eb;eléiqr:h:o:sg: & mm?, segdo circular, témpera mole, classe 2 de encordoamento, selo inmetro, 1200 - 169
7 x%’fﬂ;“;;@%‘:ﬁ:ﬁn;;:ﬁ;‘:;ﬁ gg;g%”gga ';"g‘:fnz"“w_"‘a;‘é 450/750v, selo inmetro, atendendo | 50400 m 059 o | Cabo de cabre eletralfico nu, 10 mm?, seqao circular, témpera mole, classe 2 de encordoamento, slo inmetro, | = 246
o} - el L atendendo & nbr 5111 e 6524 '
Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolaggo em pelicloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais P = torbn o :
8 quanto & néo-propagagéo @ auto-extingo do 1ogo, para 1ansdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 30000 - 050 1 E;ﬁogdzoébr:b::ﬁn:go:sﬁ 16 mm2, secéo circular, témpera mole, classe 2 de encordoamento, selo inmatro, 2400 - 379
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 2,5 mm? - cor: branco = 3 T ; -
Cabo de cobre flexivel anfichama bwi, isolag@o em peliclorete de vinila (pve) com caracteristicas especiais 62 Cabc: :Ie‘coab Le;:tr:m:to;;z. 25/1n, seqan e, lomparal mole ot e 209 ¢fion oty selo Ml 1200 m 595
9 ﬁﬁf:m";;?ﬁ?f:;::ﬁ;x:;?; :g;’;a_ﬁmezn:::?mg:?r:; 450/750v, selo inmetro, alendendo | - 50400 m 059 & Cabo de coabrebelserolu‘ljcgs;:. 35 mm2, secao circular, témpera mole, classe 2 de encordoamento, selo inmetro, 1200 i 823
o - T ) = — tendendo & nbr 5111 e ’
Gali e cobrg 1iex|\m!_ snichama hwf iR o F“"'d".m da vinia {pve) com caractarislicas aipaciai Cabo de cobre eletrolitico nu, 50 mm?, segdo circular, témpera mole, classe 2 de encordoamento, selo inmetro,
10 quanto & nao-propagacio e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominals até 450/750v, selo inmetro, a!endelldc 50400 o 059 64 tendendo & nbr 5111 & 6524 1200 m 11,68
as n_tu nm 247-3, nbr nm 230 e nbr nm-tfc 6I0332A3‘24. - 2,5 mm? - cor: verde Fao do fogo, para tensdes 5 Cabo leleibnico extemo; fe 100; 1 par, alendenda & nbr S116 & spt - 235-320-707 (1eleb 1500 o 043
até 450/750v, selo inmetro, ) &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-i e - - - T
- - ; = : o : = 66 | Cabo intarng; fi 60; 2 pares; torcido; atendendo & nbr 9115 & spt - 235-310-704 ( 4200 m 0,18
Cabo de cobre flexivel antichama bwif, isolagdo em pelicloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais 57 | Cabo 1ele B o 1 i ; S b 9885 & 501 - 235.310-701 e 3000 020
11 | quanto & ndo-propagago e auto-extingdio do fogo, para lensdes nominais alé 4501750y, selo inmetro, atendendo | 30000 m 050 - MmO, St Lper: oo S 2005 7C D] (o) i -
s nibr nm 247-3. nbr Am 280 @ nbr nM-iec 60332-3-24, - 2.5 M- cor: ih 6 Cal_xa de .passagem 4" x 2°, em pve antichama, de embutir, com anéis removiveis para adaptacio de tubos de 4200 e 034
Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isolacgo em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais 112" e 34 — - - - —
12 | quanto & ndo-propagagao e auto-extingo do fogo, para lensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 10200 m 098 7o | Caia de passagem 4" x 4, em pyc antichama. de embulir, com anéis removivels para adapiacao de fubos de | 0 pe | 078
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec 60332-3-24, - 4 mm2- cor: azul 1"? edd - —
Cabo de cobre flexivel anfichama bwi, isolaggo em policlareto de vinila (pvo) com carasterisicas especiais 71 | Caixa de passagem &', em pve ama, ociogoaal, com fundo movel 1200 o¢ 125
13 | quanto & ndo-propagagao e auto-extingio do fogo, para tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, atendendo | 10200 m 098 73 | Caixa de passagem, tipo condulete miltipio 1°, tipo . em aluminio fundido 300 e 385
&5 nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 0332-3-24, - 4 mm?- cor: branco 74 | Caixader fipo condulets miltiplo 1 tipo X, caixa 4 x 4°, em al fundido 60 pe 427
Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isolagdo em policloreto de vinila {pvc) com caracteristicas especiais 76 | Calha para lampada fluorescente, em chapa de ago, acabamenio em piniura eletrostdtica, cor branca, 240 e 550
14 | quanto & ndo-propagagao e auto-extingio do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 10200 m 098 fade 1x 40w, de sobrepor, com suporte de fixagio *
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec §0332-3-24, - 4 mm?- cor: preto 77 CaJhB para lampada fluorescente, em chapa de ago, acabamenio em pintura eletrostdtica, cor branca, 240 380
Cabo de cobre flexivel anfichama bwf, isolagao em policloreto de vinila (pva) com caracteristicas especiais idade 2 x 20 w, de sobrepor, com suporie de fixacio Ll j
15 | quante & n3o-propagacio e auto-extingdo do fogo, para tenses nominais até 450/750v, selo inmetro, atendenda | 5400 m 0g8 Calba para [ampada fluorescente, em chapa de ago, acabamenio em pintura elefrostatica, cor branca, 2400 671
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 4 mm? - cor: verde idade 2 x 40 w, de sobrepar, com suporte de fi i i
Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolaggo em pelicloreto de vinifa (pve) com caracteristicas especiais 80 Cha\re elétrica béia-péndulo, sem mercirio, dupla fungdo - superiar / inferior 127/250 v - 15 a, comprimento do 1200 18.64
16 | quanto & ndo-propagacao e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 1500 m 0,98 cabo 3 m, padréio ferpi pe 1
as nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec £0332-3-24, - 4 mm? - cor: vermelho Chuveiro ducha elétrico, em material plastico ultra-resistente, tensao nominal 220 v, poténeia nominal minima
Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isolaggo em policloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especiais 81 | 5400 w, resisténcia climatizada, minimo de trés temp jato multidirecional com acessérios (chuveiro, 1200 PG 19,74
17 | quanto & ndo-propagagao e auto-extingo do fogo, para tensbes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 6000 m 144 manual, superte, bucha e paratuso de fixagao)
as nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-jec 80332-3-24, - 6 mm2- cor: azul 82 Disjuntor termomagnético; unipalar; 10 a; padrio americanc (nema); 220/380 v; 5060 hz; curva de disparo ¢ 80 183
Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolacBo em pelicloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especiais capacidade de ruptura 3,0 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 60858 il ’
18 | quanto & nao-propagagao e auto-extingio 0, para fensdes nominais até '50v, selo inmetro, atendendo 6000 m 144 isjuntor termomagnético; unipelar; 10 a: rao europeu (din); 240/415 v; 50/60 hz curva de disparo ¢
ana & inggo do fog : inais até 45017 lo i dend & Disj - ipol i d 800 264
&s nbr nm 247-3. nbr nm 280 & nbr nm-iec 60332-3-24, - 6 mm?- cor: preto capacidade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 60898 ad '
Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolagBo em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais o Disjuntor termomagnético; unipolar; 16 a; padrio europeu (din); 2407415 v; 50/60 hz; curva de disparo ¢ 500 264
19 | quanto & ndo-propagacio e auto-extingdo do fogo, para tensbes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo | 6000 m 144 idade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 60898 [ !
as nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec B0332-3-24, - 6 mm? - cor: verda 85 Dtsluntor termomagnético; unipolar; 20 a; padrio americano (nema); 2204380 v; 50/80 hz; curva de disparo ¢; &0 283
Cabo de cobre flexivel antichama bwi, isolagdo em policloreto de vinila (pve) com caracteristicas especiais pacidade de ruptura 3.0 ka; com selo do inmelro; atendendo & nbr 60898 pe )
20 | quanto & ndo-propagagao e auto-extingio do fogo, para tensdes nominais até 450/750v, selo inmetro, atendendo 1500 m 1,44 86 Disjuntor termomagnético; unipolar; 20 a; padréo europeu (din); 240/415 v; 50/60 hz; curva de disparo ¢; 1200 264
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 & nbr nm-iec 60332-3-24, - 6 mm2- cor: vermelho capacidade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmelro; atendendo & nbr 60858 il 2
Cabo de cobre flexivel antichama bwf, isolagéo em policloreto de vinila (pvc) com caracteristicas especiais & Das]umor termomagnético; unipolar; 25 a: padrdo europau tdm} 2400415 v, 50/80 hz; curva de disparo ¢; 1200 264
21 | quanto & ndo-propagacio e auto-extingdo do fogo, para tensdes nominais alé 450/750v, selo inmetro, atendendo | 10200 m 251 idade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmetro; jando & nbr 80898 i !
&s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24, - 10 mm? - cor: azul
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88 Disjuntor termomagnético; unipolar; 30 a; padréo americano (nema); 220/380 v; 50/50 hz; curva de disparo c; 80 283 163 | Terminal tipo agulha para cabos de 4.0 mm? 240 pe 0.15
pacidade de ruptura 3.0 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 608968 i L 185 _| Terminal de compressao, tipo pesado, para cabo de 16 mm? 60 PG 0.54
89 Disjuntor termomagnético; unipolar; 32 a: padrac europeu (din), 240/415 v; 50VE0 hz; curva de disparo c; 500 264 166 _| Terminal de compressao, tipo pesado, para cabo de 35 mm? 60 pg 0,96
capacidade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 60898 e t 168 | Terminal de compressao, tipo pesado, para cabo de 25 mm# 60 Pg 082
%0 Disjuntor termomagnético; bipolar, 10 a; padrao amencano (nema); 220/380 v; 50460 hz; curva de disparo ¢; g 2160 172 | Unidute conico 3/4°, em aluminio fundido, com rosca e parafuso 3000 PG 1,06
idade de ruptura 3.0 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 50838 [ / 173 | Unidute conico 1°, em aluminio fundido, com rosca e parafuso 600 P 147
o D!SJunmr termomagnético; bipolar; 20 & padrio europeu tdm] 240/415 v; 5060 hz; curva de disparo ¢ 1200 1130 175 | Box curvo 3/4", em aluminio fundido, para eletroduto 6000 pe 285
capacidade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmelro; atendendo & nbr 60898 Jad ' 178 | Unidute reto 3/4°, em aluminio fundido, com parafuso 5400 P 1,12
P Disjuntor termomagnético; bipolar; 25 a; padrao americano (nema); 220/380 v; 50/60 hz; curva de disparo c; 50 2150 177 _| Unidute reto 1°, em aluminio fundido, com parafuso 300 [ 1.56
pacidade de ruptura 3,0 ka; com selo do inmelro; atendendo & nbr 60898 id ‘ 181 | Abragadeira fipo "d" com cunha 1 1/2° em ago galvanizado 60 Pg 043
™ Disjuntor termomagnético; bipolar; 25 a; padrdo europeu (din); 240/415 v; 50160 hz; curva de disparo c; 300 1130 182 | Abragadeira tipo "d" com cunha 1 1/4” em ago EWW&W &0 pe 041
capacidade de rupiura 4.5 ka; com selo do inmelro; atendendo & nbr 60858 P J 183 | Abragadeira tipo *d” com cunha 1" em ago g 600 PG 020
oq | Disiuntor termomagnéfico; bipolar; 30 &; padrao americano (nemal; 220380 v; 5060 hz; curva de disparo ¢; 80 21,60 | 185 | Abragadeira tipo *d" com cunha 2° em ago galvanizado 120 pe  |060 |
capacidade de rupfura 3,0 ka; com selo do inmelro; atendendo & nbr 60858 lad : | 186 | Abracadeira lipo "d” com cunha 3/4” em anizado 6000 [ 017
g5 | Disiuntor termomagnético; bipolar; 32 a; padrdo europeu (din); 240/415 v, S0/60 hz, curva de disparo ¢:| oo & | 13 187 hb_racade'_mwpc;:' com W"?‘Mﬂ?'m_m‘; I i 60 pe |08 |
capacidade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 60898 196 P_Iug mac_hﬂ “bfl_ ‘é*:‘ ;gba 250 v, produzido em pldsbeo poliamida (nylon) anti-chama, componentes condutores e 300 e 205
e = T T - = - > r = ¥ ” mag am ] re r
o7 DISJun_kl:lr_‘lerrnomagnélmu. bf.po[ar. 50 a padrao ?mencano (nema); 220/380 v; 50/60 hz; curva de disparo ¢; 80 oo 2340 ?leuo 3 g0 nb'%ms s T oo e iR oy g .
p de ruptura 3,0 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 60808 197 g fémea 2p nbr a v.p lo em plistico poliamida (nylon) anti-chama, componentes condutores | ., P 275
g | Disiuntor termomagnético; bipolar, 50 a: padrao europeu (din); 240/415 v; 50/60 hz curva de disparo ¢; 800 e @ pino macigo em liga de cobre _ i
idade de ruptura 4.5 ka; com selo do inmetro: atendendo & nbr 50898 ad ¢ 198 | Tomada para telefone padrio lalsbras 4p & adaplador f11 conjugadas 120 pg 188
Disjuntor termomagnético; bipolar; 63 & padréo europeu (din); 240/415 v; 50/60 hz; curva de disparo c; 202 | Interruptor, bipotar, 1 tecia dupla, 10a - 250v, sem espelho, a nbr nm 0663 500 e [472
99 | capacidade de ruptura 45 ka; com selo do inmetro; alendendo & nor 50898 1200 | e 203 | Inlefruptor, bipoar, 1 tecla dupla, 10a - 250v, com espelho, atendendo & nbr nm 60669 420 pg | 466
100 | Disiintor termomagnéfico; bipolar; 70 &; padréo americano (nemal; 220/380 v; 5060 hz; curva de disparo & | ¢ . 204 por, bipolar, 1 tecla, 20a - 250, com espelho, & nbr nm 60669 300 py | 683
capacidade de ruphura 3.0 ka; com selo do inmelro; atendendo & nbr 60858 e | 208 | Interruptor, bipolar paralelo, 1 tecla dupla, 10a - 250v. com espelho. atendendo & nbr nm 60669 420 pe 723
e Etn - : 3 T % . H : Eletroduto em Ivanizado eletrolitico de 3/4°, tipo leve i, rosquedvel, com luva, em baras de 3  melros,
e s sy e e e 0w a |y | gy | v | | [20 | s S & 34 0 o R
104 Disjuntor termomagnético; ripolar; 40 a; padrao europeu (din); 240/415 v; 50/80 hz; curva de disparo c; &0 oo 1873 210 Elan::‘ro?uwlu;m aco galvanizado eletrolitico de 1%, 0 leve i, rosquedvel, com luva, em barras de 3 metros, atendendo | ., br 1021
EE LA TR 211 | Eletroduto em ai Ivanizado & fogo de 34", rosquedvel, em barras de 3 metros, & nbr 5624 12 br 20,64
105 Ds]um?dem::or;;:;;k?n;;%d: Ir;n;:::; aalﬁ‘rf;nfot;r:}brzmms v; 50460 hz: curva de disparo ¢; 800 G 16,73 ag0 g2 04 Sqce
capacidade de ruptura 4,5 ka; com selo do inmatro; A br 60828 ! 215 | Eletroduto em ago galvanizado a fogo de 2 1/2*, rosquedvel, em barras de 3 metros, atendendo & nbr 5624 60 br 72,69
Disjuntor termomagnético; fripolar; 100 a; padréo americano {nema] 2201380 v; 50/60 hz; curva de disparo c; 216 | Haslo de 3/4" x 3,00 m, lipo copperweld, alta camada, com coneclor, atendendo & nbr 13571 240 pg | 9435
107 idade de ruplura 3,0 ka; com selo do inmefro: atendando & nbr 60898 ! 12 Pe 35,88 217 | Haste de aterramento 5/8" x 3,00 m, tipo copperweld, alta camada, com conector, atendendo & nbr 13571 180 g 19,98
220 tador conversor de sislema, padrao brasileiro, uma entrada 2p chato + ! e uma saida 15a, atendendo & nbr 14136 | 1620 pe 367
1 4 et )
109 DIS]UDW termomagnético; fripolar; 125 a; padrdo europeu (dm] 240/415 v; 5060 hz; curva de disparo c: 12 PG 180,95 Cabo de cobre flexivel, tipo pp, 5 x 1,5 mm¥, antichama bw, isolagio em poficioreto de vinila (pve)) com caracteristicas
capacidade de ruphura 4,5 ka; com selo do inmetro; atendando & nbr 60898 B bl o o i ok
119 | LAmpada. tubular o Uz do dia; 40 w: atendendo & nbr jec 60081 5400 218 221 | especiais quanio a nao-propagacao e auto-extingao do fogo, dupla camada de protecéo, para tensdes nominais alé | 120 m 479
23 Lé.mp : 1000 24090 158 i aleed Ind 3 bt 1oc 60357 & 604303 %0 B 1'95 450/750v, selo inmetro, atendendo &s nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec §0332-3-24 colorido
pada; I_'ne]ége.na. A "v. mm'. i ; crpio AL e & z - P : 222 Adaptador conversor de sistema, padrao brasileiro, uma enirada 10a e uma saida 2p + t universal, atendendo & nbr 1620 267
124 Lampada; com - base &-27, 40 w; 127 v; alendendo & nbr 14671 e nbr iec 500 P 334 14136 G Pe L
00432 ez — eI - - - < - 224 o em pve, 4° x 2', com furo quadrado para interruptor bipolar tecla dupla 60 Pe 141
125 | Lampade: o U 6w 2740 W A0 aRenao BDE BT OOERE | gny [ po | imm 232 | Botosira de sobrepor ga & desliga bomba de incéndio 1 na + 1 1f 50 p_ [ 1256
60432 - - Baotoeira de sobrepor com micro interruptor simples, tipo quebre o vidro, sem circuito de monitoramento para
133 | Lampada: luz mista; ovoide; base e-27; 160 w; 230 v: atendendo & nbr 11810 600 g 4,48 233 do alame dé inoBndio 60 pe | 3637
135 | Ldmpada: luz mista; ovéide; base e-40: 500 w: 230 v; atendendo & nbr 11810 600 pe 11,10 L . o .
136 | Lampada: vapor de sédio; ovéide; base e-40; 250 w; 230 v; atendendo & nbr iec 60662 600 e | 1236 Processo n°: 295/2011 torna publico a Ata de Registro de Pregcos n° 021/2011. Concorréncia Publica n°
137 _| Lampada: vapor de sodio; ovdide; base e-40; 400 w; 230 v: atendendo & nbr iec 50652 240 pe | 1584 003/2011. Objeto: Aquisicdo de materiais elétricos. Compromissério Fornecedor: Attivitta Comercio e
Lumindria tipo tartaruga, corpo @ rede fundidos em liga de aluminio, refrator prsmatico de vidro resi a rvicos Ltda. EPP.
w ues térmicos , soquete e-27 para lAmpada incandescente de até 100w L [ 65 Se gos da
144 Reator eleironico para lampada flucrescente tubular, 1 x 36/40 w; bivolt; alto fator de poténcia; com selo do 600 358 Item | Descrigao Qt. Anual | Un. | Unit,
inmetro; atendendo & nbr 5114, 14417 e 14418 i : 72 | Caixa de passagem, tipo condulete multiplo 3/4", tipo x, em aluminio fundido 5400 [ 2,44
Reator eletrénico para lémpada fluorescente tubular; 2 x 20 w; bivolt; alto fator de poténcia; com selo do inmetro; Disjuntor termomagneético; bipolar; 40 a; padrac americana (nema); 220/380 v; 50/60 hz; curva de disparo ¢; capacidade
10 | aonsendod 5114, 1417 s 20 | # | 9% | | [% | oonpure30iaconseodoineto sentencoanorcoses w  |w [us
146 | Reator eletrdnico para lampada fluorescente tubular; 2 x 32 w; bivolt; alto fator de pot@ncia; com selo do inmetro; [ g 138 | Lampada; vapor de sddio; tubular, base e-40; 250 w; 230 v; atendendo a nbr iec 60662 600 pe | 1142
tend -anbr5114 14417 @ 14418 P J 139 | Lampada; vapor metalico; ovdide: base e-40; 250 w. 230 v, atendendo a nbr iec 61167 600 p¢ 23,00
147 Reator eletrdnico para limpada fi tubular; 2 x 36/40 w; bivolt; alto fator de poténcia; com selo do 4200 oo 1056 140 | Lampada; vapor metdlico; tubular, base e-40; 400 w; 230 v; f & nbr iec 61167 600 pe 25.80
inmetro; atendendo & nbr 5114, 14417 e 14418 ;
11g | Reator pera IAmpada vapor de sodio / metdlico; 400 w; 220 v; uso interno; allo fator de poténcia; com selodo [ w | 482 Processo n°: 296/2011 torna publico a Ata de Registro de Precos n° 022/2011. Concorréncia Publica n°
inmetro; atendendo as nor 13583 & nbr 14305 ' 003/2011. Objeto: Aquisicdo de materiais elétricos. Compromissério Fornecedor: Eletro Terrivel Ltda.
Reator eletrd para l& ja fluo tubular ho; 85110 w; 220 v; alto fator de poténcia; com selo do _
199 | inmetro; atendendo as nbrs 5114, 14417 & 14418 12 || By | 800 [rom [Deaericho____________ = . == YRS
- c . . para lamp uorescente, em chapa de ago, acab to em pintura el cor branca, idade 4 x
o [P Pt et v v s o o RS |y |y | e | | [ [ ot @ |w |na
3 T T . = 7 = T Lampada; fluorescente; mini compacta; bulbo triplo; com reator incorporado; base e-27; 15 w; 127 v; luz branca;
151 Em?:::n?enn:id:sv:hﬁs?gg?;g :n&tfl;:o. 250 w; 220 v; uso interno; alto falor de poténcia; com selo do 500 P 3172 110 : : & nite “533-9 14539 . — . . - . - 240 "% 4.30
[ 152_| Soquete em porcelana, rosca e-27, para lam Ry E—— 300 ¢ | o5 111 Lampada; ﬂmrescante, mini compacta; bulbo friplo; com reator incorporado; base e-27; 15 w; 240 v; luz branca; 0 o 430
169 | Soquefe e porcelana, losca 640, para dimpede incandegosnis 30 | pe | 269 s Aot b ) R R R e R T T A
154 | Soquele antivibralério, com parafuso, para & 8400 | pc | o068 11 [ s J 20w 18w d 600 pc | 488
155 | Soquele para lampada ho com mola 120 Pe 1.38 Lampada; fluorescente; tipo pl com realor incorporado; base e-27; 25/26 w; 127 v; luz branca; alendendo & nbr 14538 e
156 | Espaino em pve, 4" x 2", cego 600 o | 049 13 | ieag 300 pe | 527
157 | Espelho em pye, 4° x 4%, ceqo 300 e 125 114 | Lampada; fluorescente; fipo pl com realor incorporado; base e-27; 25726 w; 240 v; luz branca; atendendo & ibr 14538 | oo 527
158 | Espelho em pve, 4" x 47‘. com dois furos para iomada 2 p+ 120 Pe 125 14539 i i
159 | Conector de pressdo, tipo split bolt, para cabo de 35 mm2 240 pe 260 115 | Lampada; fl ; tubular; ho; tipo luz do dia; 110 w; dendo & nbr iec 60081 240 e 8,70
160 | Conector de pressao, tipo spht bolt, para cabo de 50 mm? 240 Pe 33 116 | Lampada; f te; tubular; tipo luz do dia; 8 w; & nbr iec 60081 120 Pe 1,90
161_| Conector de pressao, tipo split bolt, para cabo de 95 mm? 12 P 673 117 | Lampada; fluorescents; tubular; tipo luz do dia; 20 w; o & nbr iec 60081 600 PG 2,15
162 | Terminal tipo agulha para cabos de 2,5 mm? 240 e 0.11 118 _| Lampada; fluorescente; fubular; tipo luz do dia; 32 w; atendendo & nbr iec 60081 3600 PG 1.73
164 | Terminal de compressao, fipo pesado, para cabo de 10 mm? &0 [ 043 120 | Lampada; haldgena: 150 w; 240 v; 78 mm; atendendo a nbr iec 60357 e 60432-2 60 pe 0.97
167 | Terminal de compressao, 1i , para cabo de 85 mm? 60 e 2,80 121 | Lampada; haldgena. 300 w: 240 v; 118 mm: atendendo & nbr iec 60357 e 60432-2 60 pe .97
169 | Terminal de press&o. tipo pesado, para cabo de 16 mm? 60 [ 1,38 122 | Lampada; hak;gana 500 w; 240 \r. 118 mm; atendendo a nbr iec 60357 & 60432-2 60 e .99
170_| Terminal de press@o, tipo pasado, para cabo de 55 mm? 60 P 440 126 | Lampada; incandi com fil forgado; base e-27; 60w 127 v; jo & nbr 14671 & nbr jec 60432 600 pg 05
171_| Terminal tipo garfo para cabos de 2.5 mm? 120 [ 0,11 127 | Lampada; incandescente, com fi reforgade; base e-27; 60 w; 240 v; atendando & nbr 14671 e nbr iec 60432 600 P 3.05
174 | Unidute curvo 1*, em aluminio fundido, com rosca e parah 300 [ 373 128 | Lampada, Incandescente, com filamento reforcado; base e-27: 100 w. 127 v; atendendo & nbr 14671 e nbr iec 60432 60| i .30
178 | Unilete 3/4"_ em aluminio fundido, com parafuso 500 e 318 129 | Lampada; incandescente; com filamento reforcado; base e;27:d100 w; 240 v; atendendo & nbr 14671 e nbr iec 60432 GO e .34
Passafio com aima de ago, 15 metros, em polipropilend reforgado, ponta de lalao, mola flexivel e cordoalna de 194 { | Ampads; juz miste; ovbide; base e-27; 250 w; 230 ¥; A nbr 11810 60 pg | 7.38
79 ago interna 120 pe | 1305 14z | Reator para tubuiar; 1 x 20 w; bivolt; alto fator de poténcia; com selo do inmetro; | oo P
180_| Fita perfurada de ago zincado, diametro do furo de 1/4", esg 18 mm, rolo com 30 metros 480 m | 2520 atendendo & nbr 5114, 14417 & 14418 e — . i
188 B; adei bpod com cunha 2 1/2" em ago galvanizad &0 o 0.80 143 ::.:;:;n:?mrﬁﬂm.:‘iﬂmmme tubular; 1 x 32 w; bivolt; alto fator de poténcia; com selo do inmetro; 3000 P 860
189 150 para campainha uso ao lempo L. 117 161 Refletor projetor !echalao- corpa refletor em aluminio anodizado, laterais em chapa de intado a pd, com lente plana
Fita isolante, antichama, onnsﬁmlida POEA dorso de-puo auto-extinguivel @ recoberio com uma: camada de L ﬂacrislalplanlm rado e suf rp:eﬁ 80 em alvanizado; soquete e-40; rga lam s F\,va ¢ sodio/merclifio 40ng 20 i 2,00
189 | adesivo & base de borracha sensivel & pressdo, espessura 19 mm, comprimento 20 metros, para cabos eléiricos 4200 i 179 195 | Luminaria de ancia; 2 Jampadas f tubular 5 8 w; bivol aulomatico; aulonomia minima de 3 oS, | 1o i
lonséo 750 v, conforrma nbr nmG04se1 ___ : : atendendo & nbr 10,898 e poriaria inmetro 134/2002 o :
Fita solan's, aufofsko, & hesa de borracha efleno-propiana, com fime protelor, alla conformidada ém quelquer 229 | Reator eletrénico para lampada fluorescenie compacta bi-pino; 26 w; bivoll; alto fator de poténcia; com selo o inmetro. | 60 pe_ 110,00
190 | tipo de superficie, para recomposicao da camada isolante de cabos eléfricos em emendas e terminagdes de 120 Pe 691 e
EP;‘;;UTO“;;'?:C“M e Sl sl "n‘;"r;":“;b’:"’t;‘o:‘:g RISy Processo n° 275/2011 torna publico a Ata de Registro de Pregos n° 025/2011. Pregdo Presencial n° 014/
191 | fametro interno 25mm, espassura 3 5mim, resisténcia diametraldos eletrodutos de até mmmm 2040 m 131 2011. Objeto: Fornecimento de Aco CA50. Compromissério Fornecedor: Foxfer Produtos Siderdrgicos Ltda.
Eletroduto am pve flexivel gado reforgado 34", antich conforme norma nbr 15485, diametro extemo n [TV
192 | 25mm, diémetro interno 18mm, espessura 3,0mm, resisténcia diametral dos eletrodutos de até 750n/5cm. 1600 Ll 048 ltem | Descricdo — - Qt. Anual | Un. | Valor Unitario
194 | Espelho em pue, 4" x 4", cego, redando 480 e | 156 1 Ago CA-50 - diametro 10,0mm - 3/8" - conforme ABNT NBR 7480 Marca: Gerdau | 40.080 | Kg | R§291
Relé fotoelétrico de comente alternada, eletromagnético, nf, 220 v, poténcia maior ou igual a 1000 w, para B
aa:;ma;;r; nlo =orr:ando automatico do sistema de iluminagao. Corpo em pnilpmmlam esfabllizado nonpl; g: Processo n°: 276/2011 torna piblico a Ata de Registro de Pregcos n® 026/2011. Pregao Presencial n® 014/
radiagdes ultravioletas, na cor cinza, ai ot ; faAp . :
109 | 00t Possui janeasor em acrco, grau ce ool it 5°54, lnckaio bm para foacio ¢ nslacao, | o - 2011. Objeto: Fornecimento de Ago CA50. Compromissario Fornecedor: Casamax Comercial Ltda. EPP.
propria para uso a0 fempo Tmmpom parede, 0910 p‘«'i:lﬂfzﬁeﬂﬁ:aﬂa Gdﬂ;vpﬂllpmpilenﬂ Eﬁlﬂb:ﬁ;;mm:ﬂfzﬂﬁaﬁ P ' Item | Descricao Qt. Anual | Un. | Valor Unitério
e contatos em la i suporie agao deve ser em ago zinc vani a fogo n o
Deverd parmiitir o giro do relé em 380°, ajustando cometamente a janela na posigio indicada. Atendendo & nbr 2 Ago CA-50 - d!?mem" 12,5mm — conforme ABNT NBR 7480 Marca: Belgo | 8.040 Kg | R$278
5123 3 Aco CA-50 — diametro 16,0mm — conforme ABNT NBR 7480 Marca: Belgo | 5.040 Kg | R$2,78
20 plor, paralelo, 1 ecla, 10a - 2501, com espelho, atendendo & nbr nm 60669 __ _ 80 | p¢ | 156 4 | Aco CA-50 - diametro 25,0mm — conforme ABNT NBR 7480 Marca: Belgo | 540 Kg | R$2,78
01 | Suporte fipo pé de galinha para calha fluorescente, fabricada em chapa 24 g P F el 80 oo 073 — ; . .
P porcas = T e YT =55 = Processo n°: 318/2011 torna publico a Ata de Registro de Pregcos n° 027/2011. Concorréncia Publica n°
Interruptor, simples, 1 tecla, 10a - 250v, com espelho, atendendo & nbr nm [ 1, iatn- iaing ; teQAri . i _
296 | biruoter. sitples 2 ledias, 108 350v, com sspalhs, alendendo ki i 60669 w5 5 15 004/2011. Objeto: Aquisicdo de madeiras. Compromissario Fornecedor: Plussport Comercial Ltda. — EPP.
207 | Interruptor, simples, 3 teclas, 10a - 250v, com espelho, atendendo & nbr nm 60669 300 pc | 280 = r r
212 | Eletroduto em ago galvanizado & de 1", rosquedvel, em barras de 3 melros, atendendo & nbr 5624 240 br 20,20 kem De_scri‘fao _ i _ Qt. Estimada Anual | Un. | Valor Unitario
213 | Eletroduto em ago galvanizado & fogo de 1 1/2", rosquedvel, em baras de 3 melros, atendendo & nbr 5624 120 br 31,95 1 | Caibro de madeira 5 x 6cm, em cedrinho, ¢/ 6m de comprimento. | 1020 pg | 1910
::; 1’_ “a; ‘2 el': :go g ;50 h‘ & foiT de2’, "pého‘ wn:: so?ffas ;91 i1g1:'f°5- atendendo & nbr 5624 aggu or "f‘-:: 2 | Caibro de madeira 6 x 8cm, em cedrinho , ¢/ 6m de comprimento. | 840 pg | 29,75
‘omada 2p+t, 20 a - 250 v, horizontal, sem espelho, atendendo & n| o : T 3) 0
219 | Tomada 2ps1 20 a - 250 v, horizontal. com espehho 4 x 2" atendendo & nbr 14138 5000 o 1.80 9 | Sarrafo de madeira 1" x 6" - 3 metros - cedrinho aparelhado 540 p¢ | 1570
23 D"‘”“&‘g?{:ﬁ:@g:k‘:"ﬁ s?ﬁqﬁ::f;:gﬁ:éf:ﬁéoﬁm v: 50080 hz; curva de disparo ¢ | pe | 204 Processo n°: 319/2011 torna publico a Ata de Registro de Pregos n° 028/2011. Concorréncia Piblica n°
capac p 0 ke ; L X . i Y .
325 | Fusival retardado diazad, tamanho dii, 10 W0 e | 08 004/2011. Objeto: Aquisicdo de madeiras. Compromissario Fornecedor: Lider Madeiras e Ferragens Ltda.
226 ;L:;é: gm;%zrﬁ:ﬁa . cobe: sirolien Sslanhcin; segao. nominel Vamerts. 03rpo. Siodlers 3om €0 [+ 061 lem | Descricao Qt. Estimada Anual | Un. | Valor Unitdrio
JU T de emenda & compressan em cobre eletrolfico estanhado, segao nominal 35me, corpo IUbular, sem - o 3 | Pontalete de made!ra em eucalipto bl’l:llo‘ minimo d'f 4", com comprimento 3,50m | 5040 pe | 441
isolagio, para cabos flexivels jad ’ 4 | Pontalete de madeira 3° x 3", em cedrinho ¢/ comprimento de 6,00 m 1020 pe | 42,00
228 | Fusivel retard: ‘ diazsd_, )¢ ho dii, 6a . 60 jud 083 5 | Tabua de madeira - 1" 8" - 3m de comprimento, cedrinho 1020 pe | 18,69
200 {1 Ampeds; 2 misie; ovoide; base e-40, 2600 ; 200 v; aiendendd & nbr 11510 50 pg | 781 6 | Tabua de madeira 1° x 12°, 3,0m de comprimento, cedrinho 5040 pg | 28,00
23 : q = para £ 4!10 fixo — TRy — e 60 p¢ 132 7 | Tabua de madeira 1" x 10" - 3m de comprimento - cedrinho 1020 p¢ | 23,35
g | DR RNER R I (el R g I RN | @ | | 8 | Sarrafo de madeira 1" x4' em cedrinho - 3m 2040 pc 932
235 | Tampa para condulete 3/4", em aluminio fundido, com furo para tomada horizontal atendendo & nbr 14163 6000 [ 069 11_| Sarrafo de madeira 1" x 6' - 3m - cedrinho 3000 pc | 13.98
236 | Tampa p/ condulele 3/4", em aluminio fundido, cego 600 i 089
. . . . . . .. | Processo n’: 320/2011 torna piblico a Ata de Registro de Pregos n° 029/2011. Concorréncia Publica n®
Processo n°: 294/2011 torna publico a Ata de Registro de Precos n° 020/2011. Concorréncia Piblica n° | 004/2011. Objeto: Aquisicdo de madeiras. Compromissario Fornecedor: JC Abreu Comércio de Materiais
g03/201 1. Objeto: Aquisicdo de materiais elétricos. Compromissario Fornecedor: A&J Empreendimentos | para Construgdo Ltda. EPP.
omerciais Ltda.
T - A T TurE lem | Descrigao Qt. Estimada Anual | Un. | Valor Unitério
Cabo de cobre fiexivel, 1po pp, 3 X 6,0 M, anlichama b, isolagao em polciorelo de vinla (pvc)) com caracterisiicas 30: ik dTaecieles 14" servcagiih = i 1600 pe 21,50
57 | @speciais quanio & nao-propagacdo e auto-exlingo do fogo, dupla camada de protegiio, para lensdes nominais até 1200 i 67 12 | Ripade 1% 5""" de cedrinho - 3m _ 2040 pe 240
4504750v, selo inmetro, atendendo as nbr nm 247-3, nbr nm 280 e nbr nm-iec 60332-3-24  autp-extingdo do fogo, X 15 | Chapa compensada resinada, espessura de 8 mm, medida 220 mx 1,10m 540 p¢ | 15,60
|| dupla camada de protegao. para tensbes nominals alé 450750v, selo Inmetro 16 | Chapa compensada resinada, espessura de 10 mm, medida 2,20 mx 1,10 m 1020 p¢ | 19,20
B o e e St B (7 15% | (17 lan compras st oo 4m. oo 220m 10m |58 x (520
Disjunior termomagnético; bipolar; 80 a; padrao eurapeu (din); 2401415 v, 50160 hz; curva de disparo ¢, capacidade de 18 | Chapa compensada plastificada, espessura 10 mm. 2 faces, medidas 2.20 mx 1,10 m | 300 pg | 3240
"0 | ruptura 4,5 ka; com selo 6o inmetro; & nbr 60898 20 e |38 19 | Chapa compensada plastificada, espessura 14 mm, 2 faces, medidas 2,20 mx 1,10m | 300 p¢ | 40,80
Disjuntor termomagnético; bipolar, 100 &; padrao europeu (din); 2400415 v; 50060 hz; curva de disparo c; capacidade 20 | Chapa compensada plastificada, espessura 19 mm, 2 faces, medidas 220 mx 1,10m | 120 pe | 58,08
192 | 4o ruptura 4,5 ka; com selo do inmetro; atendendo & nbr 60898 & pp |9782
105 | Disjuntor termomagnetico; ripolar, 80 & padrao europeu (din); 240/415 v; 50/80 h; curva de disparo c; capacidade de | o |4se2 Processo n°: 321/2011 torna publico a Ata de Registro de Pregos n° 030/2011. Concorréncia Publica n°
fuplirs 4.5 a; com S inmstro; alendenda d by B0 __ : i 004/2011. Objeto: Aquisico de madeiras. Compromissario Fornecedor: A&J Empreendimentos Comerciais
108 Disjuntor termomagnético; tripolar; 100 a; padrao europeu (din); 240/415 v; 50/60 ha: curva de disparo ¢; capacidade 80 P 4812 Lida. EPP
de ruptura 4,5 ka: com selo do inmetro; atendendo & nbr 60898 ; a. .
130 | Lampada, incandescente, com filamento reforado; base e-27; 150 w; 127 v. atendendo & nbr 14671 e nbr iec 60432 | 600 pe 363 ic3 i ] AP
131 | Lampada; incandescente; com filamento reforgado; base e-27; 200 w; 127 v, anbr 14671 @ nbr jec 60432 | 600 Pe 4.09 km DESCI‘IQEO Qt. Estimada Anual | Un. | Valor Unitdrio
132 | Lampada; incandescente; com f reforado; base e-27; 200 w; 240 v; 3 nbr 14671 e nbr iec 60432 | 600 pe 435 13 | Chapa de compensado - 1,60 x 2,20 m x 14 mm | 240 pc | 48,55
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Processo n°: 322/2011 torna publico a Ata de Registro de Precos n° 031/2011. Concorréncia Publica n® | [123] Joslho 90" em pvc azul, 25 mm x 1/2", soldavel & com rosca metalica, pressao 75 mea, alendendo & nbr 5648 | 700 pc |1.69
004/2011. Objeto: Aquisicao de madeiras. Compromissario Fornecedor: Madeireira Afonso Ltda. 144 | Joelho 80°, em pyc azul, 25 mm x 34", solddvel e com rosca metdlica, pressdo 75 mca, atendendo & nbr 5648 | 300 pg  |185
145 | Joelho 20°, em pve branco, 2°, dvel, pressao 75 mea, jendo & nbr 5648 10 il 7,10
kem | Descricao Qt. Estimada Anual | Un. | Valor Unitario 148 | Joelho 45", em pvc marrom, 75 mm, solddvel, pressdo 75 mea, atendendo & nbr 5548 &80 pe 22,00
R 149 | Joelho 45°, em pvc marrom, 85 mm, solddvel, presséio 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 o0 26,80
14 | Chapa usb 9mm - 2,4 x 1,22m | 840 pc |3499 150 | Joelho 45°, em pvc marrom, 110 mm, soldével, presséo 75 mca, atendendo & nbr 5648 10 p; | 69,00
Processo n% 182/2011 torna publico a Ata de Registro de Pregos n° 032/2011. Pregdo Presencial n° 010/ | [1oi-}esho 0., em pve marrom, 20 mm, solddvel présséo 75 mea, aiendendo & nbr 5645 10 pe_ 1014
L s ) B . ~ L 152 | Joelho 20°, em pvc marrom, 32 mm, soldével, presséio 75 mea, atendendo & nbr 5648 300 pe 0,65
2011. Objeto: Aquisicao de concreto usinado. Compromissario Fornecedor: T&T Construcdo e Comércio de | |53 | Joehoso em pve marrom, 50 mm, soldavel, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5648 200 o 129
Produtos para Obras Ltda. 157 | Joelho 80, em pvc marrom, redugo, 25 mm x 1/2°, sokdével e com rasca (i), presséo 75 mea, atendendod |, ) o |03
nbr 5648 .
et | Descrigan x IESL Un. vl;Ii:ri 158 | Luva em pvc azul, 25 mm x 3/4", solddvel e com rosca metdlica, pressao 75 mea. atendendo & nbr 5648 250 pe (185
e T T <5 RN L g u:: =128 m" 161 | Luva em pve marrom, 50 mm, soldével, presséo 75 mea, atendendo a nbr 5648 50 [ 1,10
nereto usinado fck = 25,0 mpa, slump 0, pednisca, ) i 166 | Anel de borracha para vedagcéo 75 mm 100 042
Concreto usinado fck = 20,0 mpa, slump 12 = 2, pedrisco, bombedvel, bomba estacionaria inclusa com langa de no 168 | Caixa seca quadrada em pvc branco rigido 100 100 x 40 mm 10 E: 3;0
2 rsnflg!gr;lo 10m de altura e mang de 30m de comp minimo e 60m de comprimento méximoe (ABNT NBR | 100 m* | 281,00 169 | Caixa seca redonda em pvc branco rigido 100 x 100 x40 mm 10 e 2,98
- — ——— 170 | Caixa sifonada em pve branco rigido - 150 x 100 x 50 mm 20 pe 8.20
Concreto usinado fck = 25,0 mpa, slump 12 £ 2, p bomba inclusa com langa de no - = = T
p ! s perap 2 P 5 172 | Joelho 45°, em pve branco dn 50, ponta-balsa e virola com anel de anbr 5688 400 pg 1,20
3 gw;nalgn;n 10m de altura e g de 30m de [ minimo e 60m de comprimenio maximo (ABNT NBR | 500 m 20525 173 | Joslho 45", em pve branco dn 100, ponia-bolsa e virola com anel de borracha, Jendo a nbr 5658 500 o 245
Concreto usinado 1ok = 30,0 mpa, slump 1222, pedr el tiomia fonana inclusa o langa de no 174 | Joalho 45°, em pve branco dn 200, ponta-bolsa e g:mla com anel deL borrafha. alenden a nbr 5688 10 pe 23,00
4 | minimo 10m de altura ¢ mangueira de 30m de comprimento minimo e 60m de comprimento mximo (ABNT NBR | 700 m | 31275 176 | Joelno 80°, em pvc branco dn 75, ponta-bolsa e virola com anel de , alendendo a nbr 5668 0 pg 180
5739) 177 | Joelho S0° em pve branca dn 100, ponla-bolsa e virola com anel de borracha, a nbr 5638 350 i) 1,82
5 | Concrelo usinado fck = 15,0 mpa, slump 6 = 1, brita 1 & 2, (ABNT NBR 5739) 1.000 m | 22375 178 | Joelho 90°, em pvc branco dn 150, ponta-bolsa e virola com anel de borracha, atendendo a nbr 5688 10 o 12,50
6| Concreto usinado fck = 20,0 mpa, slump 6 = 1, brita 1, (ABNT NBR 5739) 300 m | 23275 174 | Joelho 90°, em pve branco dn 200, ponta-bolsa e virola com anel de borracha, atendendo a nbr 5688 10 P 22,00
7 _| Concreto usinado fck = 20,0 mpa, slump 6 = 1, pedrisco (ABNT NBR 5739 100 m | 230,67 180 | Joelho S0°, em pve branca dn 300, ponta-bolsa e virola com anel de borracha 10 pg 50,00
8 | Concreto usinado fck = 20,0 mpa, slump 6 1, brita 1 e 2. (ABNT NBR 5739) 600 m | 231,00 181 | Jungao em pvc branco, 100 ¥ 100 mm, atendendo a nbr 5688 20 pg 16,00
9 | Concreto usinado fck = 25,0 mpa, slump 6 « 1 brita 1 e 2 (ABNT NBR 5739) 800 m | 246,50 183 | Luva em pve branco, 150 mm, simples, ponta-bolsa e virola, atendendo a nbr 5688 10 p¢ 12,00
184 | Te em pve branco. 40 x 40 mm, ponta-belsa e virola, esgoto, atendendo a nbr 5688 20 o0 0,75
Processo n°: 141/2011 toma publico a Ata de Registro de Pregos n° 023/2011. Pregao Presencial n° 007/ | 1o {400 S8 lga%0 pare beca sania. meacas | 127X 396, & el romaco, con cencpe L pe [1550
2011. Objeto: Servico de Buffet. Compromissario Fornecedor: Lua Nova Eventos Ltda. Me I o C8 iqsess a baoR sEr . L LA o e ey omato £om nop a be__ 1380
- Ubjeto: ¢ - p : - Ve 190 | Bucha de reducfio, em ferro galvanizado, 1" x 12", atendendo & nbr 6943 10 pc  |298
o 191 | Bucha de reducdo, em ferro galvanizado, 1 1/4" x 1°, atendendo & nbr 6943 10 465
km | Descrigio Ot Anual Estimada | Valor Unit. | Valor Total 192 | Bucha de redugio, em fero galvanizado, 3 X 1", alendendo & nbr 6843 10 b [1800
1| Servico de Buffet para eventos com 20 Estimativa de 08 eventos por més. | 1920 11,50 RS 22.080,00 193 | Bucha de reducao, em ferro galvanizado, 3" 1 1/2", alendendo & nbr 6343 10 oe 18,00
2 | Servico de Buffet para eventos com 40 pessoas Estimativa de 03 eventos por més. | 120 13,50 RS 1.620,00 194 | Bucha de reducio, em ferro galvanizado, 3" x 2°, atendendo & nbr 6543 10 pe 18,00
Processo n°: 145/2011 torna plblico a Ata de Registro de Pregos n® 024/2011. Pregio Eletrdnico n° 022/ | oo | Bucha de reducio, em farro galvanizado, 3" 2 1/2", aendendo & nbr 6943 10 pe  [16,00
Obi + Aquisicio d l c issario F dor: P b Distribuid S/A 196 | Bucha de reducio, em ferro galvanizado, 4 x 1 1/2°, & nbr 6843 10 1] 35,00
2011. jeto: Aquisicdo de gasolina comum. Compromissario Fornecedor: Petrobras Distribuidora . 197 | Bucha de reducao, em ferro galvanizado, &' X 3", atendendo & nbr 6943 0 oc 35,00
= —— 198 | Joelho §0°, em ferro galvanizado, 1%, atendendo & nbr 6343 10 pg 4,20
ltem Descltlcao Qt. Anual | Un. | Valor Unitario 199 | Joelho 80", em ferro galvanizado, 1 1/4", atendendo & nbr 6943 10 o 695
1 Gasolina Comum Marca: BR | 240000 |L |R$2,1299 201 | Luva em ferro galvanizado, 2", atendendo  nbr 6243 10 pg 112,05
202 | Luva em ferro galvanizado, redugdio, 1" x 34", atendendo & nbr 6243 10 pg 425
Processo n°: 1215/2012 torna publico a Ata de Registro de Pregos n° 010/2012. Pregao Presencial n° 014/ | | 203 Niple em ferro galvanizado, 1/2". atendendo & nbr 6943 20 pg | 1,85
2012. Objeto: Servico de recapagem e vulcanizagdo de pneus. Compromissario Fornecedor: J. Caldeira & | | 204 | Niple em ferro galvanizado, 3/4", atendendo & nbr 6343 30 pe 210
Cia Ltda. 205 | Plug (bujéio) em ferro galvanizado, 3/4", atendendo & nbr 6943 10 pg 154
206 | Plug (bujfio) em ferro galvanizado, 1%, atendendo & nbr 6843 10 pe 245
kem | Descricéo Qt. Estimada Anual | Un. | Valor Unitario 207 | Plug (bujao) em ferro galvanizado, 1 1/2", atendendo  nbr 6943 15 pg 485
— 208 | Plug (bujéio) em ferro galvanizade, 2 1/2°, atendando & nbr 6843 20 o 11,00
01 | Recapagem & vulcanagho de pneu 165x 70. 13 L sv_] 93,86 209 | Plug (bujdo) e ferro gaivanizado, 8, afendendo & nbr 6943 10 e 1620
02 | Recapagem e vulcanizacdo de pneu 19,5 x 24 12 sv | 1.142,12 210 | Te em fermo galvanizado, 1 1/4", atendendo 2 nbr 643 10 o 11,00
03 | Recapagem e vulcanizagao de pneu 10.5/80 x 18 12 sv | 37184 211 | Te em femo galvanizado, 1 1/2", atendendo & nbr 6243 10 pc | 12,05
P 212 | Te em fermo galvanizado, reduclo, 2° x 314", dendo & nbr 6943 10 pe 15,30
04 | Racapagem o \J'U|GaI"I_IZaQ?0 de peu 175170 x ri4 6 sv_{ 101,79 216 Registro de gaveta bruto 1" - dn 25, didmelro de vazdo 1°, com volante, roscas intemas com no minima 5 fios, 0 25,00
05 | Recapagem e vulcanizagao de pneu borrachudo 215/75x 17,5 | 12 sv | 247,89 alendendo & nbr 15705 e 14580 pe )
o ) . - 277 Registro de gaveta bruto 2 1/2* - dn 65, didmetro de vazao 2 1/2°, com volante, roscas intemnas com no minimo 10 135
Processo n° 1701/2012 torna publico a Ata de Registro de Precos n° 011/2012. Concorréncia Publica n° 5 fios, alendendo & nbr 15705 & 14580 4 0
001/2012. Objeto: Aquisicdo de material hidraulico. Compromissério Fornecedor: C. E. Macedo e Cia. Ltda. 21g | Registro de gaveta bruto 3° - dn 80, didmetro de vazéo 3", com volante, roscas intemas com no minimo 5 fios, | ) o | 18500
dendo & nbr 15705 & 14580 '
Gt Registro de gaveta bruto 4° - dn 100, didmetro de vazdo 4", com volante, roscas intemnas com no minimo 5
ke | Descrigio Estimada [Un. | V3 19 | fos, atendendo & nbr 15705 e 14580 i B |0
T ; T i : - Anual 21 Registro de gaveta com canopla cromada 1 1/2" - dn 40, didmefro de vazao 1 1/2°, com volante, roscas 200 P 38,00
1| dovedach, pressio 75 moa, atencendoanbets U0 ey o 22 Vil o oo Vil 1 72 40, lrdando & 18555 0 3%
) 1 vula de retengao vertical, - dn 40, atendendo & nbr [T X
2 Adaptador solddvel com flange, para caixa d gua, 32 mm x 1, em pvc marrom, com rosca infema e junta de 200 P 470 224 | Sifao em metal cromado, tipo copo, 1" % 1 1/2°, para lavatdrio 10 o¢ 49,50
. ‘:ﬁ..‘mc;;:l)diﬁmm::; ﬁnﬁa:"d:r: :;?;::::?5 e = = 0'1 n 25 giféo em metal cromado, tipo copo, 1 1/4° x 1 1/2°, para tanque 20 P 49,50
Al A A : 2 pERSIee s 226 | Sifo em pve branco, simples, sanfonad |, para lavatdri 300 PG 250
: [ wx. :n i; M pVe marrom, pressao ;: mea, ate gn:r ;ﬁ ;3230 i :C;: 230 Tomeira elética, de parede, com ajuste de temperatura e bica giratdria, tenso 220 v, poténcia 5500 w, 10 o 94,00
Adaptador curto, dn 32, em pve marrom, pressao 75 mea, atendendo & nbr g | compativel com dispositive diferencial residual - dr, didmetro de conexdo 1/2" :
13 | Joelho 45°, em pvc marrom, 25 mm, solddvel, pressdo 75 mea, o & nbr 5648 500 pg 04 233 | Prolongador para tomeira, de parede, em metal do, 1/2° 10 pe 4,23
19 | Luva em pvc marom, 25 mm, :a corer, alendendo & nI;r 5648 100 i 145 234 | Prolongador para tomeira, de parede, em metal cromado, 3/4° 10 i} 4,75
20 | Luva em pvc marrom, 50 mm, de correr, i anbr 5648 40 pe 6,26 235 | Bolsa prefa para saida de bacia sanitdria, @ 4" 20 Pg 1,00
21_| Luva em pve marrom, 32 mm, solddvel, pressdo 75 mca, alendendo a nbr 5648 100 pe 0,60 236 | Adesivo pldstico para pve, pote com 850 gramas 200 fr 17,50
26 | Niple em pvc branco 3/4°, ‘. l, end alnbzsﬁd& 50 il 0,27 237 | Spude de borracha para bacia sanitdria, dn 40 20 pg | 095
27 ::UD E:iﬂ%z} em pve EPE"CO- ;:2 , i":f gx g pe__ 1013 235 | Vélvula de descarga para mictério, em metal cromado, com acionamento por pressao manual e fechamento | . % |00
28 | Plug (bujdo) em pvc branco, 3/4" roscdvel, jendo & nbr p¢ 0.1 automatico
29 | Teem pve azul, 25 mm x 1/2°, com rosca metdlica, jendo a nbr 5648 200 e 2,29 239 | Vélvula de para lavatério, metdlica, de 1 1/2" 70 pe 840
30| Te em pve marrom solddvel 32 mm, pressdo 75 mea, atendendo a nbr 5648 200 P 0,85 240 | Valvula de para lavatério, metdlica, de 1" 160 pg | 8A0
36 | Teem pve marrom selddvel & com resca, redugdo 25 mm x 12", dendo a nbr 5648 50 PG 0,71 241 | Vélvula de para tanque, metal 40 PG 10,00
41| JungEo em pve branco, 40 x 40 mm, ) a nbr 5688 150 0 0,88 242 | Vélvula de ) para io, pve branco, de 1" 10 pg 190
42 | Jungo em pve branco, 50 x 50 mm, jendo a nbr 5688 200 Pg 230 243 | Adaptador rf em cobre ou bronze, 22 mm x 3/4°, atendendo & nbr 11720 50 pe 4,50
44 | Jung&o em pvc branco, reducdo 75 x 50 mm, atendendo a nbr 5688 50 pg 385 244 | Adaptador rm em cobre ou bronze, 15 mm x 3/4", atendendo & nbr 11720 20 P 4,50
47 _| Jung@o em pve branco, reducéo 150 x 100 mm, atendendo a nbr 5588 20 pe | 1550 245 | Adaptador rm em cobre ou bronze, 22 mm x 3/4", atendendo & nbr 11720 60 pc 325
48 | Luva em pvc branco, 75 mm, de correr, atendendo & nbr 5688 20 pe 1,75 246 | Adaptador rm em cobre ou bronze, 28 mm x 1", dendo & nbr 11720 100 24 510
49 | Luva em pvc branco, 100 mm, de correr, atendendo & nbr 5688 20 pe 3,10 247 | Bucha de reducéo, em cobre ou bronze, 22 X 15 mm, dendo & nbr 11720 20 [ 1,80
53| Bucha de redugéo, em pvc branco, dn 50 x 40, atendendo & nbr 5688 200 pe 0,45 248 | Bucha de redugéo, em cobra ou bronze, 28 x 15 mm, dendo & nbr 11720 10 pg 225
54 | Reducio irica em pve branco, dn 75 x 50, atendando & nbr 5688 20 2 1,65 251 | Cap (tampao) em cobre ou bronze, 15 mm, atendendo & nbr 11720 0 pg | 085
55 | Redugio trica em pve brance, dn 100 x 50, atendendo & nbr 5688 30 P 2,08 252 | Cap (tampao) em cobre ou bronze, 22 mm, atendendo & nbr 11720 10 pg  |185
: gzuq?o 1t em pve :ranoo :n :g % '.::0 tendend é;b:&ga i‘g PG :.:: 253 ﬁh:o pao) em gohre ou bronze, 54 mm, atendendo ‘ahnbr 11720 10 4 13,50
ugdo trica em pve branco, dn 150 x 100, atendendao & nl pe s 254 | Joelho 45°, em cobre ou bronze, 15 mm, o & nbor 11720 50 44 1,25
59 | Teem pvc branco, 75 x 75 mm, ponta-bolsa e virola, esgoto, atendendo a nbr 5688 2 pg | 400 255 | Joelho 45, em cobre ou bronze, 22 mm, atendendo & nbr 11720 10 pc | 325
60 | Te em pve branco, redugdo, 75 x 50 mm, ponta-bolsa e vircla, esgoto, jendo a nbr 5588 20 [T 354 256 | Joelho 45°, em cobre ou bronze, 28 mm, o & nbr 11720 10 pg 520
61 | Te em pve brance, redugdo, 100 x 50 mm, ponta-belsa e virola, esgote, atendendo & nbr 5688 20 i 3,98 257 | Joelho 90°, em cobre cu bronze, 15 mm. atendendo & nbr 11720 200 PG 1,10
62 | Teem pvc brance, redugdo, 100 x 75 mm, ponta-bolsa e virola, esgote, atendendo & nbr 5688 20 i 4,40 258 | Joalho 80°, em cobre ou bronze, 22 mm, alendendo & nbr 11720 250 PG 285
65 | Adaptador curto, dn 75, em pve marrom, press@o 75 mea, atendendo & nbr 5648 20 pe 6,50 259 | Joalho 807, em cobre ou bronze, 28 mm, alendendo & nbr 11720 100 pe 4,91
68 | Bucha de reducdo, em pve marrom, 40 x 32 mm, soldével cura, pressdo 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 Pe 0,67 260 | Joelho 80", em cobre ou bronze, fl, 22 mm x 1/2", alendendo & nbr 11720 100 pe 3,73
1| Bucha de reducao, em pvc marrom, B0 x 25 mm, soldével longa, press&o 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 il 288 261 | Joelho 807, em cobra ou bronze, rf, 15 mm x 1/2°, atendendo & nbr 11720 40 PG 352
72 | Bucha de redugio, em pvc mamrom, 60 x 40 mm, soldével longa, press@o 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 pe 3,78 262 | Joelho G0°, em cobra ou bronze, rf, 22 mm x 34", atendendo & nbr 11720 50 PG 565
73 | Cap em pve marrom, 32 mm, solddvel, pressao 75 mea, atendendo a nbr 5648 2 pg  |048 263 | Joelho $0°, em cobre ou bronze, rf, 28 mm x 1%, atendendo & nbr 11720 10 pc 820
75 | Cap em pve marrom, 50 mm, soldéval, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5648 20 pé 159 265 | Luva em cobre ou bronze, 15 mm, atendendo & nbr 11720 80 pg 090
77| Cap em pvc marrom, 75 mm, soldével, presséo 76 mea, atendendo & nbr 5648 10 pe 730 267 | Luva em cobre ou bronze, 22 mm, j anbr11720 150 pg 1,50
79 | Joelho 45°, em pvc marrom, 20 mm, soldével, pressdo 75 mea, atendendo & nbr 5548 10 p¢ 0,26 268 | Luva em cobre ou bronze, 35 mm, Jendo & nbr 11720 30 pg 5,60
80 | Joelho 45°, em pve marrom, 32 mm, solddve!, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5648 150 o 1,10 269 | Luva em cobre ou bronze, 66 mm x 2 1/2, atendendo & nbr 11720 10 pe 33,82
81 | Joelho 45°, em pve marrom, 40 mm, solddve!, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 pe 2,10 270 | Luva passante em cobre ou bronze, 15 mm, atendendo & nbr 11720 20 pg 092
82 | Joelho 45°, em pvc marrom, 60 mm, soldével, pressdo 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 p¢ 7.88 271 | Luvar em cobre ou bronze, 28 mm, atendendo & nbr 11720 20 pe 2,90
85 | Luva em pvc marom, 40 mm, de corer, atendendo & nbr 5648 20 pe 6,50 272 | Te em cobre ou bronze, redugao rf central, 22 x 1/2° x 22 mm, dendo & nbr 11720 20 pe 530
86 | Luva em pvc marom, 60 mm, de corer, atendendo & nbr 5648 10 pe 8,00 273 | Te em cobre ou bronze, dupla curva, 3/4" x 22 mm x 3/4", atendendo & nbr 11720 30 pg 8,50
89 | Luva em pvc marrom. 25 mm, solddvel, presséo 75 mea. atendendo a nbr 5648 700 pé 0,19 274 | Te em cobre ou bronze, 15 mm, dendo & nbr 11720 10 pe 220
90 | Luva em pvc marrom. 75 mm, soldével, pressao 75 mea. atendendo a nbr 5648 10 ] 580 275 | Te em cobre ou bronze, 22 mm, atendendo & nbr 11720 100 PG 4,90
91 | Luva em pvc marrom. 85 mm, soldével, presso 100 mea, atendendo a nbr 5648 10 g 12,30 276 | Te em cobre ou bronze, 28 mm, atendendo & nbr 11720 50 24 7,30
92 | Luva em pvc marrom. 32 mm x 1%, roscdvel, presséio 75 mca, atendendo a nbr 5648 20 pe 1,29 277 | Te em cobre ou bronze. 42 mm, atendendo & nbr 11720 a0 pe 17,65
93 | Niple em pvc branco 1*, roscdvel, atendendo a nbr 5648 10 [ 030 278 | Unido em cobre ou bronze, 15 mm, dendo & nbr 11720 10 pg 658
96 | Te em pve marrom solddvel 75 mm, pressdo 75 mea, atendendo a nbr 5648 10 i 20,80 279 | Unigo em cobre ou bronze, 22 mm, atendendo & nbr 11720 20 pe 9,20
97 | Te em pve marrom solddvel 85 mm, pressdo 75 mea, atendendo a nbr 5648 10 Pe 32,00 280 | Uni&o em cobre ou bronze, 28 mm. dendo & nbr 11720 10 pe 13,52
98 | Te em pvc marrom solddvel 110 mm, pressdo 75 mea, atendendo a nbr 5648 10 pg 53,00 281 | Unido em cobre ou bronze, 42 mm, atendendo & nbr 11720 10 pe 32,50
99 | Teem pvc marrom scldével, reducio 40 x 25 mm, atendendo a nbr 5848 10 pe 3,20 286 | Te em pve marrom solddvel 50 mm, press&o 75 mea, atendando a nbr 5648 200 pe 2,50
100 | Te em pve marrom scldével, reducio 40 x 32 mm, atendendo a nbr 5848 10 pe 2,50 287 | Joelho 45°, em pue branco dn 40, ponta-bolsa e virola com anel de ¢ h dendo a nbr 5688 400 pe 1,20
102 | Te em pve marrom selddvel, reduciio 50 x 40 mm, atendendo a nbr 5548 10 i 592 288 | Joelho 80°, em pve branco dn 40, ponta-bolsa e virola com anel de borracha, atendendo a nbr 5688 500 pe 040
103 | Te em pve marrom soldével, redugio 75 x 50 mm, anen:jen:jo anbr 5648 10 pe 20,40 200 | Grelha, em ago inox, 100 mm, redonda, com sistema abre e fecha 20 pe 415
104 | Te em pvc marrom solddvel, redug@o 85 x 60 mm, anbr 5648 10 pg 31,00 291 | Grelha, em ago inox, 150 mm, redonda. com sistema abre e lecha 20 pg 745
105 Uniﬂo em pve branco 34", |, atend : adnhr 5648 10 i 2,10 292 | Bucha de redugao, em ferro galvanizade, 1" x 34", jendo & nbr 6943 50 pg 2,90
107 | Unidio em puc marrom 50 mm, soldavel, a nbr 5648 10 pg | 780 283 | Bucha de redugao, em ferro galvanizado, 1 1/2" x 3/4", atendendo & nbr 6343 50 P 538
108 | Unigo em pve marrom 40 mm, soldével, atendendo a nbr 5648 10 P |9.98 284 | Bucha de redugo, em ferro galvanizado, 1 1/2" x 1", atendendo & nbr 6243 50 pe 1538
109 Un@o em pvc marrom €0 mm, soﬂd{x\rel. tendendo a nbr 5648 10 o 20,00 295 | Bucha de reduco, em ferro galvanizado, 2" x 1°, atendendo & nbr 6843 20 pg | 782
m‘ H“ﬁ” &m pve marmom : mm, ﬁ:\w: fend 4 a n:r :ﬁ :g [ :’;‘-: 296 | Bucha de redugéo, em :erru galvanizado, 2" x 1 1/2", atendendo : nbr 6943 20 P |782
niao em pvc marrom 85 mm, vel, atendendo a nbr pe ) 297 | Bucha de redugdo, em ferro galvanizado, 2 1/2" x 1°, dendo & nbr 6343 20 pg 11,90
112 Un@éae_m pve marrom 110 mm, _" I, atendendo a nbr 5648 10 PG 165,00 298 | Bucha de reducan, em ferro galvanizado, 2 1/2" x 1 1/2°, atendendo & nbr 6943 20 pg 12,05
113 | Caixa sifonada em pve branco rigido - 100 x 100 x 50 mm 150 pg_ [310 299 | Bucha de redugao, em ferro galvanizado, 2 1/2° x 2°, atendendo & nbr 5943 20 pg 12,05
114 | Caixa silonada em pve branco rigido - 150 150 x 50 mm 150 pe 9,50 300 | Cap em farro galvanizado, 1", atendenda & nbr 6343 10 pe 2,85
115 | Joelho 45°, em pve branco dn 150, ponta-bolsa e virola com anel de borracha, atendendo & nbr 5688 10 pe 16,80 301 | Cap em ferro gaf 11/4", i & nbr 6943 10 B 368
116 | Joelho 45°, em pve branco dn 250, ponta-bolsa e virola com anel de borracha 10 pe 30,00 302 | Cap em ferro galvanizado, 2°, atendendo & nbr 6943 10 pg 7,35
117 | Joelha 45°, em pve brano_o dn 300, ponta-bolsa e virola com anel de borracha 10 pe 46,00 303 | Joelho 45, em femo galvanizado, 3/4", jendo & nbr 6943 30 pg 262
121 | Te em pve branco, redudo, 150 x 100 mm, ponta-boisa e ""_"U'aJ- 95?0‘10- fendendo a nbr 5688 10 pg | 13,00 304 | Joelho 45°, em ferro galvanizado, 1, atendendo & nbr 6943 30 Pz 380
122 | Grelha e porta grelha, em pve branco, 100 mm, quadrada, endo & nbr 5688 40 m 182 305 | Joelho 45°, em ferro galvanizado, 1 1/4”, atendendo & nbr 6943 20 pg 6,95
125 | Bucha de redugao, em ferro galvanizado, 3" x 1 1/4", atendendo & nbr 6843 10 Pe 18,20 306 | Joelho 45°, em ferro galvanizado, 1 1/2", alendendo & nbr 6343 20 pe 8,80
129 | Luva em cobra ou bronze, 28 mm, io & nbr 11720 30 pe 2,80 307 | Joelho 45°, em ferro galvanizado, 2 1/2", atendendo & nbr 6943 30 pg 14,35
130 | Luva em cobre ou bronze. 22 mm. atendendo & nbr 11720 10 o 1.50 308 | Joelho 45°, em ferro galvanizado, 3", atendendo & nbr 6843 20 pg | 3285
131 | Niple roscavel em cobre ou bronze, 3/4", atendendo & nbr 11720 10 pg 389 309 | Joelho $0°, em ferro galvanizado, 34", atendendo & nbr 6943 50 pg 2715
132 | Adaptador curto. dn 40, em pvc marrom, presséo 75 mea, jendo & nbr 5543 10 pe 1.75 311 | Joelho 80°, em ferro galvanizado, 2 1/2°, atendendo a nbr 6943 200 pe 23,05
134 | Bucha de reducdo, em pvc marrom, 85 x 50 mm, solddvel curta, press@o 75 mea, atendendo & nbr 5648 1 [ 8.50 312 | Joelho 80", em lemo galvanizado, 3", atendendo & nbr 6843 20 pg 32,08
135 | Bucha de redugho, em pve marrom, 85 x 75 mm, soldavel curta, presséo 75 mea, atendendo & nbr 5648 1 pe 465 313 | Joelho 90", em farro galvanizado, 4°, atendendo & nbr 6843 10 pe 57,35
136 | Bucha de reducéo, em pve marrom, 110 x 85 mm, soldével curta, presséo 75 mca, atendendo & nbr 5648 10 1 18,00 314 | Luva em ferro galvanizado, 314", fendo & nbr 6943 50 g 2,69
137 | Bucha de redugo, em pvc marrom, 40 x 25 mm, soldével longa, presséo 75 mea, atendendo & nbr 5648 40 1] 1,30 315 | Luva em ferro galvanizado, 1°, atendendo & nbr 6543 30 o 335
138 | Bucha de reduggo, em pve marrom, 75 x 50 mm, soldavel longa, press@o 75 mea, atendendo & nbr 5648 20 p¢ 735 316 | Luva em ferro galvanizado, 1 1/2", alendendo & nbr 6343 20 e 730
141 | Bucha de reduggio, em pve marom, 110 x 75 mm, solddvel longa, pressao 75 mea, alendendo & nbr 5648 10 pe 11,40 17 | Luva em ferro galvanizado, 2 1/2°, atendendo & nbr 6843 50 pe 19,61
142 | Joelho 80", em pve azul, 20 mm x 1/2", solddvel & com rosca metdlica, press@o 75 mea, alendendo & nbr 5648 | 10 pe 1,60 318 | Luva em lerro galvanizado, 3, alendendo & nbr 6943 10 g 22,00




6 de Julho de 2012

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos - Pagina 31

319 | Luva em ferro gal do, 4", atendendo a nbr 6843 10 pe 38,35 285 | Tubo em cobre, 28 mm (17), classe e, barras com 5 metros, atendendo & nbr 13206 10 br [ 118,00
320 | Luva em ferro galvanizado, redugao, 1 1/2°x 3/4", atendando & nbr 6943 10 pe 6,85 289 | Tubo de descida para valvula de descarga com joelho azul dn 40 (lubo ponta azul) 200 e | 290
321 | Luva em ferro galvanizado, redugdo, 1 1/2° x 1", atendendo & nbr 6343 20 pe 6,85 310 | Joelho 90°, em ferro gah do, 116", fendo & nbr 6943 50 pg [745
322 | Luva em fero galvanizado, redugao, 1 1/2"x 1 1/4", atendendo & nbr 643 20 [ 6,85 333 | Luva em fero galvanizado, redugBo, 3" x 1 1/2", atendendo & nbr 6843 10 pe [ 29,80
323 | Luva em fero galvanizado, redugap, 2" x 34", atendendo & nbr 6843 20 Pe 12,05 334 | Luva em fero galvanizado, reduclo, 3° x 2°, atendendo & nbr 6243 10 pe [ 29.80
324 | Luva em ferro galvanizado, redugdo, 2" x 1°, atendendo & nbr 6943 20 pg 12,05 335 | Niple em fero ga do, 1", atendendo & nbr 6943 B0 pe | 3.50
325 | Luva em ferro galvanizado, redugdo, 2° x 1 1/4", atendendo & nbr 8943 20 pg | 12,05 337 | Niple em fermo galvanizado, 1 1/2", atendendo & nbr 6943 20 pe | 6,60
326 | Luva em ferro galvanizado, redugo, 2° x 11/2", atendendo & nbr 6943 20 pg | 12,05 346 | Te em ferro gal do, 2", alendendo & nbr 6943 20 pe | 19,00
327 | Luva em ferro galvanizado, redugao, 2 1/2" x 94", atendendo & nbr 6943 20 o | 2250 | 852 | Te em ferro galvanizado, redugdo, 2 1/2 x 1", alendendo & nbr 6343 10 pg | 30,00
328 | Luva em lerro galvanizado, redugo, 2 12" x 1, dendo a nbr 6943 20 [ 16,39 354 | Te em ferro galvanizado, reducdo, 3" x 1°, atendendo & nbr 6843 10 pe | 68,00
329 | Luva em ferro galvanizado, redugo, 2 1/2° x 1 1/4", atendendo & nbr 6843 20 oG 16,39 364 Registro de gaveta bruto 1/2° - dn 15, didmefro de vazio 1/2°, com volante, roscas intemas com no minimo 5 fios, a0 e [1500
330 | Luva em ferro galvanizado, redugao, 2 1/2' x 1 1/2, alendando & nbr 6943 20 o 1639 ;mdle;d;f o ::7059 “5;[’ e T T
- F i e s aveta com canopla cromada 3/4° - dn 20, didme vaza , com volante, roscas inlemas com no
g; Il:uva ST g VeI, raduq?o. 2.”2 -xz. ST flr 9963 2 & L o m?rglli‘mo 5 lef. atendendo & nbr 15705 e 14580 i Pe | 2800
uva em ferro galvanizado, redugao, 3" x 1", jo & nbr 6943 20 pe 35,10 == = : -
= 0 = 371_| Sifdo em metal cromado, fipo copo, 1 1/2° x 1 1/2", para valvula 50 pe | 67,00
336 | Niple em ferro g 1 1/4", atendendo & nbr 6843 20 e 435 == ==L -
. = > 372 | Sifao em metal cromado, fipo copo, 1 1/2" x 2°, para valvula americana 50 pe | 70,00
338 | Niple em ferro galvanizado, 2", alendendo & nbr 6243 50 pe 8,30 e =
339 | Niple em femro galvanizado, 2 1/2". atendendo & nbr 6843 50 [ 12,90 g; Pmm e TML % pamdel;om e bal :_:2 £ aerdadlnr1 ) T :£ = :;ﬂ
340 | Niple em ferro g do, &, atendando & nbr 643 £ g |21,10 MR ETE Sraniats Toter LR mm = %
341 | Niple em farro galvanizado, 4", aisndendo & nbr 6943 20 nc | 3365 Processo n°: 1703/2012 torna publico a Ata de Registro de Precos n° 013/2012. Concorréncia Publica n°
342 | Plug {bujao) am ferro gahvanizado, ', & nbr 6043 20 pg_|1.55 001/2012. Objeto: Aquisicio de material hidraulico. Compromissario Fornecedor: Fortsam Comercial Ltda.
343 | Plug (bujgo) em ferro galvanizado, 4", atendendo & nbr §243 20 i) 26,50
344 | Te em ferro galvanizado, 3/4", atendendo & nbr 6343 20 Pe 3,85 —
345 | Te em lerro galvanizado, 1", atendendo & nbr 6943 20 Pe 5,20 %;-'-"- -JDE-EEQ = Ok Extimada Amud |/, 1 Valok Unitério
- - , ungdo em pve branco, 75 x 75 mm, a nbr 5688 50 pe | 452
347 | Te em ferro galvanizado, 2 1/2", atendendo & nbr 6843 &0 Pe 31,40 46| Jungao em pve branco, redugo 100 % 75 mm, aiendendo a ibr 5688 20 pg | 481
S8 | T oara gV Pach, o, st iewdo & i EMS 10 pe 14210 63| Adaptador cuto, on 50, em pyc martom, pressao 75 mca, atendendo & nbr 5648 500 pe | 1.21
349 | Te em fero galvanizado, 4', atendendo a nbr 6843 10 Py |75:80 64_| Adaptador curlo, dn 60, em pvc marrom, pressao 75 mea. atendenda & nbr 5648 150 e 13,73
350 | Teem ferro g;&_@ﬂ_:jdo. redugdo, 1" x 34", atendendo & nbr 6343 20 e 6,28 66| Adaptador curto, dn 85, em pve marrom, pressao 75 mea. atendendo A nbr 5648 10 pe | 11,89
351 | Te em ferro galvanizado, reduchio, 1 1/4” x 1", atendendo & nbr 6943 20 o;  |856 67 ptador curto, dn 110, em pvc marrom, pressao 75 mca, anbr 5648 10 pc | 18,96
353 | Te em ferro galvanizado, reduglo, 2 1/2x 2", atendendo & nbr 6343 20 o¢ 13220 70 | Bucha de redugéio, em pve marrom, 50 x 32 mm, soldavel longa, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5648 | 100 p¢ | 1,50
355 | Teem ferro galvanizado, reducdo, 3" x 1 1/2°, atendendo & nbr 6243 20 pg 14500 76 | Cap em pvc marrom, 60 mm, soidavel, pressao 75 mca, atendendo & nbr 5648 30 pc | 285
356 | Te em ferro galvanizado, reducao, 3" x 2', alendando & nbr 6243 20 o | 45,00 87 | Luva em pvc mamom, 75 mm, de correr, & nbr 5648 10 pe | 11,00
357 | Teem femo galvanizado, reduglo, 3" x 2 1/2", alendendo & nbr 6943 20 o 45,00 | 88 | Luva em pvc marrom, B5 mm, de correr, alendendo & nbr 5648 10 pe_| 11,60
358 | Unifio em ferro galvanizado, 3/4", atendendo & nbr 6943 20 pe 10,52 94 | Te em pvc azul, 25 mm x 3/4°, com rosca metalica, Jendo a nbr 5648 3 pe | 259
359 | Unifio em ferro galvanizado, 1°, atendenda & nbr 6943 20 pe 12,00 95 | Te em pvc marrom solddvel 25 mm, pressao 75 mea, ) a nbr 5648 500 pe | 032
360 | Unido em ferro galvanizado, 1 1/2°, atendendo & nbr 6343 20 [ 24,00 | 106 | Unido em pvc marrom 32 mm, solddvel, atendendo a nbr 5648 20 pe | 527
361 | Unido em ferro gah do, 2", atendenda & nbr 6343 10 pg 33,00 o - . o " . o
362 | Uniao em ferro galvanizado, 2 1/2°, atendendo a nbr 6343 10 o |5198 Processo n°: 1255/2012 torna publico a Ata de Registro de Precos n° 014/2012. Pregao Presencial n° 015/
363 | Uniao em ferro galvanizado, 4", atendendo a nbr 6343 10 oc | 153,00 2012. Objeto: Aquisicdo de cartuchos. Compromissario Fornecedor: MR Computer Informatica, Comércio
Registro de gaveta bruto 3/4" - dn 20, didmetro de vazéo 3/4", com volante, roscas internas com no minimo § a
5 ":3 i g el R 150 oc 19,00 e Importagao Ltda.
Registro de gaveta bruto 1 1/4" - dn 32, didmetro de vazao 1 1/4", com volante, roscas internas com no minimo ot
366 |  fs. atendando & br 15705 & 14580 & e |6000 tem | Descrigio Estimada | Un. | (207
367 Registro de gaveta bruto 1 1/2" - dn 40, didmetro de vazao 1 1/2°, com volante, roscas internas com no minimo 100 P 45,00 i — —= Anual ¢
5 fios, atendendo & nbr 15705 e 14580 ) 1 Cartucho de imp a jato de tinta Ciano, HP C8391AL - HP 88 XL. Marca: HP 10 pe | 57.00
368 Registro de gaveta bruto 2" - dn 50, didmetro de vazao 2°, com volante, roscas intemas com no minime 5 fios, 50 130,00 2 | Carucho de impressio a jato de tinta Magenta, HP C9392AL - HP 88 XL Marca: HP 10 pe | 57.00
| ™ | atendendo & nbr 15705 e 14580 ad " 3 | Cartucho de impressao a jato de tinta Amarelo, HP C9393AL - HP 88 XL. Marca; HP 10 pe_ | 57.00
370 Registro de pressao com canopla cromada 34° - dn 20, com volante, roscas internas com no minime 5 fios, 400 21.00 4 | Carlucho de impresséo a jato de tinta Preto, HP C9336AL - HP 88 XL Marca: HP 10 pe | 86.00
| ™" | atendendo & nbr 15704 i ! 5 | Cartucho de impressao a laser Preto, Lexmark X203A11G, para impressora X203N. Marca: Lexmark 10 pc | 21500
373 | Silao em pvc branco, tipo copo, sanfonado, |, para lavatdrio 50 pe 7,50 6 Cartucho de impressao a laser Preto, Lexmark X654X11L, para impressora XB56de. Marca: Lexmark 10 pc | 850.00
376 | Vedante para torneira (corinho) 200 p¢ 0,15 B Carucho de impressao a laser Preto, Lexmark X264H11G, para impressora X260, X360 e X460 Series. Marca: 10 Pe | s00.00
377 | Braga para chuveiro, 40 cm, em metal cromado, com canopla 50 pg 1250 Lexmark :
378 | Braco para chuveire, 30 cm, em metal cromado, com canopla 50 pg 230 .
379 | Valvula americana, em metal cromado, de 3 1/2°x 2 50 o¢ |85 Guarulhos, 05 de julho de 2012.
380 | Adaptador rm em cobre ou bronze, 15 mm x 1/2", atendendo & nbr 11720 50 P 2,19 THOMAZ GUILHERME DO CARMO FIGUEIREDO
381 | Te em cobre ou bronze, redugdo ceniral, 28 x 22 x 28 mm, atendendo & nbr 11720 50 pg 9,00 Gerente de Recursos Materiais
382 | Tubo em cobre, 22 mm (3/4"), classe a, barras com 5 mefros, atendendo & nbr 13208 100 br 115,00
383 | Unifio em ferro galvanizado, 3°, atendendo & nbr 6343 10 pe 85,00

Processo n° 1702/2012 torna publico a Ata de Registro de Pregos n° 012/2012. Concorréncia Publica n°
001/2012. Objeto: Aquisicdo de material hidraulico. Compromissario Fornecedor: A&J Empreendimentos

!]CAMARA MUNICIPAL

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuigdes
que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que
consta do Processo n°® 4176/12, de 22/06/12, que
trata da lotagdo do Gabinete do Vereador ROMILDO

-PRISCILA DE ALMEIDA BRASIL (c6d.21659), do
cargo de Assessor de Gabinete de Vereador VI, NE-O,

- ROMILDO ANDRADE BARBOSA (c6d.21653), do
cargo de Assessor de Gabinete de Vereador I, NE-0,

-RAFAEL MANUEL DE FREITAS BARROS
(c6d.21655), do cargo de Assessor de Gabinete de

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 28 de junho de 2012.

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des
que lhe séo conferidas em lei e tendo em vista o que
consta do Processo n° 4177/12, de 22/06/12, e ainda
de acordo com a Lei Municipal n° 6.824, de 29/3/
2011, que trata da lotagdo do Gabinete do Vereador
ROMILDO SANTOS (c6d.150), RESOLVE:

- ROSANA LABONIA BRAGANGCA ZENATI (c6d.22275),

RG. n.° 13.748.660-1 para ocupar o cargo de Assessor de

Gabinete de Vereador |, NE-0, em comissao;

- RENATA DE OLIVEIRA ASSIS (c6d.22939), RG.

n.° 42.251.046-4, para ocupar o cargo de Assessor de

Gabinete de Vereador, NE-0, em comissao;

- MARIA RAMIRO DE ALMEIDA (c6d.22940), RG.

n.° 13.184.805-7, para ocupar o cargo de Assessor de

Gabinete de Vereador VI, NE-0, em comiss&o.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 28 de junho de 2012.

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que
consta do Processo n° 4201/12, de 22/06/12, que
trata da lotacdo do Gabinete do Vereador ERALDO DE
SOUZA (c6d.133), RESOLVE a partir de 15/06/2012:

- DIJALMA GOMES MASCARENHAS (c6d.22185),
do cargo de Assessor de Gabinete de Vereador V, NE-

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 28 de junho de 2012.

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes que lhe
séo conferidas em lei e tendo em vista o que consta do
Processo n® 4200/12, de 22/06/2012, e ainda de acordo
com a Lei Municipal n° 6.824, de 29/3/2011, que trata
da lotagéo do Gabinete do Vereador ERALDO DE SOUZA
(c6d.133), RESOLVE a partir de 15/06/2012:

- RAMON EDUARDO WINTER (c6d.22651), RG n°.

46.448.578-2, para ocupar o cargo de Assessor de

Gabinete de Vereador V, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE.

Comerciais Ltda.
o var || PORTARIA N° 18432
Item | Deserigdo Estimada | Un. Unitrio
Anual
3 Adaptador soldével com flange, para caixa d dgua, 50 mm x 1 /2%, em pvc marrom, com rosca inferna & junta de 150 oc | 605
vedago, pressdo 75 mea, dendo & nbr 5648
7 Bucha de redugdo. em pve marrom, 25 X 20 mm, soldavel curfa, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5548 20 pc | 010
8 Bucha de redugiio. em pve marrom, 32 x 25 mm. soldavel curta, prassdo 75 mea, atendendo & nbr 5648 300 pg | 024
9 Bucha de reducio, em pvc marrom, 60 x 50 mm, soldével curta. pressao 75 mca. atendendo & nbr 5648 100 pe 114 2 .
10 | Bucha de redugfio, em pve marrom, 50 x 25 mm, soldével longa, presséo 75 mea, jendo & nbr 5648 150 p; | 080 SANTOS (c6d.150), RESOLVE:
11__| Cap em pvc marrom, 20 mm, soldével, press@o 75 mea, alendendo & nbr 5648 15 p |019 EXONERAR
12 | Cap em pvc marrom, 25 mm, soldével, pressBo 75 mea, dendo & nbr 5648 150 pc | 028
14 | Joelho 45°, em pvc mamrom, 50 mm, solddvel, pressdo 75 mea, atendendo & nbr 5648 200 pc 210
15 | Joelho 207, em pvc marrom, 40 mm, solddvel, pressdo 75 mea, R 50 pe [140 em comissao;
16 | Joelho $0°, em pvc marrom, 60 mm, soldével, presséo 75 mea, o & nbr 5648 120 e |398
17 | Joelho 80°, em pvc marrom, redugdo, 25 x 20 mm, soldével, pressdo 75 mea, atendendo & nbr 5648 15 pe | 0,65
18 | Luva em pvc azul, 25 mm x 1/2", solddvel e com rosca metdlica, pressdo 75 mea, atendendo & nbr 5648 150 pe | 1,60
22 Luva em pvc marrom, 40 mm, soldével, press@o 75 mea, lendo a nbr 5548 50 pg | 098 em comisséo;
23 | Luva em pve marrom, B0 mm, solddvel, pressdo 100 mea, dendo a nbr 5648 60 pg 245
24 | Luva em pvc marrom, 25 mm x 34", roscével, pressdo 75 mea, dendo a nbr 5648 300 pg | 040
25 | Niple em pvec branco 1/2°, roscével, atendendo a nbr 5648 50 0,17 I
TTeaem pu:marram solddvel 40 mm, pressio 75 mea, fendo a nbr 5648 50 g: 1,94 Vereador, NE-0, em comissao.
32 | Teem pve marrom soldavel 60 mm, pressao 75 mea, ferdo a nbr 5648 100 pg |549
33 | Teem pve marrom solddvel, redugdo 25 x 20 mm, ok anbr 5648 10 p; | 082
34 | Teem pvc mamom soldével, reduglo 32 x 25 mm, alendendo a nbr 5648 50 pe |14
35 | Teem pvc marrom sokdavel, redugdo 50 x 25 mm, alendendo a nbr 5648 50 P |238
37 | Cap em pve branco, dn 50, ponta. bolsa e virola, atendendo & nbr 5688 20 pc | 069 W
38 | Cap em pvc branco, dn 75, ponta. bolsa & virala, atendendo & nbr 5688 20 pc |132
39 | Cap em pvc branco, dn 100, ponta, bolsa e virola, atendendo & nbr 5658 40 pg | 240
40 | Joelho 45°, em pvc branco dn 75, ponta-bolsa e virola com anel de t I fendo a nbr 5688 200 pg [285
45 | Jungio em pve branco, reducdo 100 x 50 mm, atendendo a nbr 5688 150 pe | 465
50 | Luva em pvc branco, 50 mm, simples, ponta-bolsa e virola, dendo a nbr 5688 500 pe | 080
51 | Luva em pvc branco, 75 mm, simples, ponta-bolsa e virola, alendendo a nbr 5688 150 pg [145
52 | Luvaem pvc branco, 100 mm, simples, ponta-bolsa & virola, atendendo a nbr 5688 300 pg [1.65
58 | Teem pve branco, 50 x 50 mm, ponta-bolsa e virola, esgolo, dendo a nbr 5688 20 g | 250
69 | Bucha de reducdio, em pve marrom, 32 x 20 mm, soldével longa, pressao 75 mea, dendo & nbr 5648 10 pg | 060 NOMEAR
74 | Cap em pve marrom, 40 mm, solddvel, pressaa 75 mea, alendendo & nbr 5648 20 g [115 Ty
78 | Curvade igBo, em pve marrom, 25 mm, solddvel, atendendo & nbr 5648 10 P [280
83 | Vélvula de esfera metdlica para gds 1/2° - dn 15, dendo & nbr 14788 40 pe [1230
84 | Joelho 90°, em pvc marrom, 25 mm, soldavel, press8o 75 mea, atendendo & nbr 5648 2000 pc |018
101_| Te em pvc mamom soldével, redugao 50 x 32 mm, alendendo & nbr 5648 50 pg | 390
118 | Luva em pvc branco, 40 mm, de correr, atendendo & nbr 5688 10 pg | 280
119 | Luva em pve branco, 50 mm, de correr, atendendo & nbr 5588 10 pc 359
120 | Te em pve branco, 100 x 100 mm, ponta-bolsa & virola, esgeto, atendsndo a nbr 5688 30 e | 555
| 123 | Grelha e porta grelha, em pvc brance, 100 mm, redonda, alendendo & nbr 5688 10 pg (185
124 | Grelha e porta grelha, em pvc branco, 150 mm, redonda, jendo & nbr 5688 10 pe | 240
126 | Mi dor de parede para pia, cromada, com bica mdvel fipo longa e aerador - 34" 10 pe | 166,00
127 | Mi dor de b da para pia, da, com bica mével tipo longa & aerader - 314" 10 P | 167,00
128 | Tomeira para lavaldrio, em metal cromado, de bancada, modelo 1189, com acabamento ¢-50 100 pg | 3300
133 | Bucha de redugéo, em pve marom, 50 % 40 mm, soldével curta, pressdo 75 mea, lendo & nbr 5648 10 pg |140
139 | Bucha da reduggio, em pvc marrom, 85 x 60 mm, solddvel longa, pressio 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 gc | 630
140 | Bucha de redugio, em pve marrom, 110 x 60 mm, solddvel longa, pressdo 75 mea. dendo & nbr 5648 10 pg 1290 0
146 | Joelho 20°, em pve branco, 3°, roscavel, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 pg [ 21,76 w
147 | Joelho 20°, em pvc branco, 4", roscével, pressdo 75 mea, dendo & nbr 5648 30 p; | 4275
154 | Joelho 80", em pvc marrom, 75 mm, soldavel, pressao 75 mea. atendendo & nbr 5548 10 pc | 29.60
155 | Joelho 80°, em pvc marrom, 85 mm, soldavel, pressfo 75 mea, lendo & nbr 5548 10 pe | 39,00
156 | Joelho 80°, em pvc marrom, 110 mm, solddvel, pressao 75 mea, atendendo & nbr 5648 10 pg | 75,00
159 | Luva em pve branco, 34", |, pressdo 75 mea, atendendo a nbr 5648 10 pc | 050
160 | Luva em pve mamom, 20 mm, solddvel, pressao 75 mea. alendendo a nbr 5648 10 pc | 015
162 | Luva em pvc mamom, 110 mm, soldével, presséo 100 mea, atendendo a nbr 5648 10 p; | 2680
163 | Unio em pve marmom 25 mm, solddvel, anbr 5648 100 pg [220 EXONERAR
164 | Aneldet ha para vedagdo 40 mm 100 pe | 030
165 | Anel de borracha para vedag3o 50 mm 100 pe | 038
167 | Anel de bomacha para vedagdo 100 mm 250 pc | 050 0. em comissao.
171 _| Caixa sifonada em pve branco rigido - 150 x 150X 75 mm 50 pe 1300 ’
175 | Joelho 80°, em pve branco dn 50, ponta-bolsa e vircla com anel de ha, atendendo a nbr 5688 300 pc |1.08
182 | Luva em pvec branco, 40 mm, simples, ponta-bolsa e virola, dendo a nbr 5688 200 pe | 050
187 | Adaptador, em farro galvanizado, 1", atendendo & nbr 6343 10 pe | 702
188 | Adaptador, em ferro galvanizado, 1 1/2', alendendo a nbr 6343 10 o | 11,57 PORTARIA N° 18435
189 | Adaptador, em ferro gah fo, 3", d &nbr 5343 10 p; | 4840
200 | Luva em lermo galvanizado, 1 1/4°, alendendo & nbr 6243 10 p; | 6,80
213 | Acab para registro de gaveta e pressdo, 34", em metal i 10 pg [ 1365
214 | Acabamento para registro de gaveta e pressao, 1", em metal cromado 10 pe (1365
223 | Valvula de retengdo horizontal, 1 1/2° - dn 40, com tampa roscada i dendo & nbr 15055 10 p¢ | 52,00
227 | Tomeira para jardim, em metal do, roscas de entrada e de saida com 3/4°, com bico para engate de 150 pe (1590
| 228 | Tomeira para lanque, em metal cromado, de parede 20 pe [ 11,00
229 | Tomeira para pia, em metal do, corpo longo com ap lamente 17 cm, de parede, com asrador 20 p¢ | 31,00
232 | Aerador pléstico para tomeira de lavatdrio 10 P [475
249 | Bucha de reducho, em cobre ou bronze, 28 x 22 mm, alendendo & nbr 11720 80 pe | 295 NOMEAR
250 | Bucha de reduglo, em cobre ou bronze, 1" x 3/4", roscével, jendo & nbr 11720 10 P [4.05
264 | Luva em cobre ou bronze, 15 mm x 1/2°, dendo & nbr 11720 B0 pe [1.80
266 | Luva em cobre ou bronze, 22 mm x 3/4", dendo & nbr 11720 50 pc (250
282 | Tubo em cobre, 15 mm (1/2°), classe a, barras com 5 metros, atendendo & nbr 13206 100 br [ 81,00
| 283 | Tubo em cobre, 22 mm (/4"), classe e, barras com § metros, atendendo & nbr 13208 10 br | 90,00
| 284 | Tubo em cobre, 28 mm (17), classe &, barras com 5 metros, atendendo & nbr 13206 20 br | 170,00

Cémara Municipal de Guarulhos, em 28 de junho de 2012.

PORTARIA N° 18436

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que
consta do Memorando n° 095/12-SCG, de 26/06/12,
DESIGNA, a servidora MARCIA DO NASCIMENTO
(c6d.2264), Oficial Legislativo VII, NE-4, para
responder em substituicdo, pelo cargo de Diretor de
Gabinete, NE-1, enquanto perdurarem as férias
regulamentares da servidora Sueli Ferraz G.Kehrle
(c6d.3500), no periodo de 02/07/12 a 16/07/12.

CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Guarulhos, em 02 de julho de 2012.

PORTARIA N° 18437

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,

Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes

que lhe sdo conferidas em lei, CONCEDE, aos

funcionarios abaixo discriminados:

- MAURICIO DE SOUZA (céd. 5774), Oficial

Legislativo Ill, NE-3, 93 (noventa e trés) dias de licenga

para tratamento de salde, no periodo de 03/07/2012

a 03/10/2012 — Proc. 1512/11, de 05/10/2011, em

prorrogacao a licenga-anterior;

ELAINE CRISTINA DE S.0.M. DA SILVA

(c6d.16810), Procurador, NE-1, 01 (hum) dia de licenga

para tratamento de satde em pessoa da familia (filha),

em 25/06/2012 - Proc. n.° 4256/12 de 26/06/2012.
CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guarulhos, em 02 de julho de 2012.

PORTARIA N° 18438

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,

Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes

que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que

consta em fls. 09 do Processo n° 4083/12, de 18/6/

12, que trata da lotacdo do Gabinete do Vereador

Edmilson Souza (c6d.157), RESOLVE, tornar sem

efeito a Portaria n° 18421, de 20/6/2012, no que diz

respeito & exoneragao de:

- JAIR GOMES NUNES (c6d.22427), do cargo de Assessor

de Gabinete de Vereador VIII, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 02 de julho de 2012.

PORTARIA N° 18439

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,

Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuigdes

que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que

consta do Processo n° 4319/12, de 02/07/12 e ainda

de acordo com a Lei Municipal n° 6.824, de 29/3/

2011, que trata da lotacdo do Gabinete da Presidéncia,

RESOLVE; a partir de 02/07/2012:

EXONERAR

- AILMA JESUS SANTOS (cdd.22665), do cargo de

Assessor Adjunto de Secretaria Il, NE-0, em comiss&o.
CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guarulhos, em 03 de julho de 2012.

PORTARIA N° 18440

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que
consta do Processo n° 4320/12, de 02/07/12 e ainda
de acordo com a Lei Municipal n° 6.824, de 29/3/
2011, que trata da lotacdo do Gabinete da Presidéncia,
RESOLVE; a partir de 02/07/2012:

NOMEAR

- ANDERSON FRANCISCO DA SILVA (c6d.22944),
RG. n.° 29.143.803-9, no cargo de Assessor Adjunto
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de Secretaria Il, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 03 de julho de 2012.
EDUARDO SOLTUR
Presidente
Publicadas na Secretaria da Camara Municipal de
Guarulhos e afixadas em lugar publico de costume,
aos trés dias do més de julho do ano de dois mil e doze.
APARECIDO DOS REIS MACHADO
Diretor de Administracdo de Pessoal

Processo Administrativo 882/2011
Termo de Homologacao

Carta Convite n° 01/2012

Tipo Técnica e Prego

‘Hospitais Publicos Municip

MG

Objeto: Contratacéo de servico de mao de obra técnica
a ser prestado por profissional em lingua de sinais-
Libras, durante o desenvolvimento das Sessdes
Ordindrias Extraordinarias, Solenes e Audiéncias,
conforme especificado no termo de referéncia constante
do Anexo |, parte integrante do presente edital.
Homologo o objeto do Convite n° 01/2012, adjudicado
pelo senhor presidente da comissdo permanente de
licitacdes em favor da empresa dks promogdes e
eventos Ltda-Epp, no valor mensal de R$ 3.445,00
(trés mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais), e
valor anual de R$ 41.340,00 (quarenta e um mil,
trezentos e quarenta reais).
Guarulhos, 04 de Julho de 2012
EDUARDO SOLTUR
PRESIDENTE

0]\

Todos por uma cidade limpa e sem enchentes

NAO JOGUE LIXO NAS
RUAS E CORREGOS

Emergéncias, ligue
DEFESA CIVIL: 199

-y T
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Hospital
Municipal de
Urgéncia
Av. Tiradentes, 3.392
Bom Clima

Tel.
(11) 2475-7422

P

Hospital Municipal

Pimentas-Bonsucesso
Rua Sao José do
Paraiso, 100
Jardim Imperial
Pimentas

Tel.
(11) 2489-6610

Hospital
Municipal

da Crianca

R. José Mauricio,
185 - Centro

Tel. |
| _(11) 2475-9688

Acesse: www.guarulhos.sp.gov.br



