BOLETIM OFICIAL - PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS Nº 035/2006-GP DE 03/05/2005

DECRETOS

Em, 02 de maio de 2006.

DECRETO Nº 23774

Dispõe sobre revogação dos Decretos Municipais nºs 21813 de 19 de setembro de 2002 e 22944 de 06 de janeiro de 2005.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE GUARULHOS ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63 da Lei Orgânica do Município de Guarulhos, 

DECRETA:

Art. 1º Ficam revogados os Decretos Municipais nºs 21813 de 19 de setembro de 2002 e 22944 de 06 de janeiro de 2005.

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

DECRETO Nº 23775

Dispõe sobre alteração do detalhamento da estrutura básica da Secretaria da Educação, instituída pelo Decreto Municipal nº 18036/93.

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE GUARULHOS ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgânica do Município de Guarulhos,
DECRETA:
Art. 1º Ficam excluídas as seguintes unidades, do detalhamento da estrutura básica da Secretaria da Educação:

I - Departamento de Ensino Escolar - SE1:

a) Seção Administrativa de Expediente - SE101;

b) Seção Técnica de Transporte Escolar - SE 102;

c) Divisão Técnica de Gestão de Pessoal - SE11; 

d) Seção Administrativa de Atribuição e Freqüência - SE111;

e) Seção Técnica de Controle de Movimentação de Pessoal e Cadastro - SE112;

f) Seção Técnica de Capacitação de Pessoal de Apoio Administrativo da SE - SE113;

g) Seção Administrativa de Seleção Interna da SE - SE114;

h) Setor de Apoio Administrativo ao Cadastro de Pessoal - SE1121;

i) Divisão Técnica de Acompanhamento de Controle Funcional do Magistério - SE12; 

j) Seção Administrativa de Documentos - SE121;

k) Seção Técnica de Cadastro de Alunos - SE131;

l) Seção Técnica de Planejamento de Fluxos de Matrícula - SE132.

II - Departamento de Orientação Educacional e Pedagógica - SE2:

a) Seção Administrativa de Expediente - SE201;

b) Setor Técnico de Orientação e Programação - SE2211;

c) Setor de Provimentos - SE2241;

d) Setor de Apoio à Manutenção Geral – SE2332;

e) Divisão Administrativa “Centro Municipal de Educação Pimentas” - SE24;

f) Seção de Apoio Administrativo do “Centro Municipal de Educação Pimentas” - SE241;
g) Setor de Apoio Operacional – SE2411;

h) Setor de Apoio à Manutenção Geral - SE2412;

i) Divisão Administrativa do “Centro Municipal EDUCRIANÇA” - SE25;

j) Seção de apoio Administrativo - SE251;

k) Setor de Apoio Operacional - SE2511;

l) Setor de Apoio à Manutenção Geral - SE2512;

m) Divisão Administrativa do Centro de “Apoio Integrado à Criança - CAIC” - SE26 ;

n) Seção de Apoio Administrativo - SE261;

o) Setor de Apoio à Manutenção Geral - SE2612;

p) Seção Técnica do “Centro Municipal de Educação Júlio Fracalanza” - SE272.
III - Departamento de Manutenção de Próprios da Educação - SE5:

a) Divisão Técnica de Manutenção Física da Rede Escolar - SE51;

b) Seção Técnica de Apoio a Eventos - SE511;

c) Seção Administrativa de Apoio Operacional da Rede Escolar - SE512;

d) Setor de Apoio Operacional da Rede Escolar - SE5121;

e) Setor de Apoio à Manutenção da Rede Escolar - SE5122;

f) Divisão Técnica de Manutenção Física dos Centros Municipais de Educação - SE52;

g) Divisão Administrativa de Serviços Gerais de Patrimônio Mobiliário da SE - SE53;

h) Seção Administrativa de Gestão do Patrimônio Mobiliário da SE- SE531;

i) Setor de Apoio Operacional da Sede - SE5321;

j) Setor de Apoio à Montagem do Mobiliário - SE5311;

k) Setor de Apoio à Manutenção Geral da Sede - SE5322.

IV - Departamento de Planejamento e Informática na Educação - SE6: 

a) Divisão Técnica de Planejamento - SE61;

b) Seção Técnica de Planejamento - SE611;

c) Seção Administrativa de Apoio ao Planejamento da SE - SE612;

d) Divisão Técnica de Informática da SE - SE62;

e) Seção de Suporte Técnico - SE621;

f) Divisão Técnica dos Centros de Informações Educacionais - SE63.

Art. 2º O artigo 2º do Decreto Municipal nº 23.176, de 25 de abril de 2005, passa a viger com a seguinte redação:

“Art. 2º Fica a Secretaria da Educação - SE com o seguinte detalhamento de sua estrutura básica:

I - Gabinete do Secretário, com:

a) Divisão Administrativa Regional da Educação I - SE01;

b) Divisão Administrativa Regional da Educação II - SE02.

II - Departamento de Ensino Escolar - SE1:

a) Divisão Técnica de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas - SE11:

1. Seção Técnica de Planejamento, Seleção e Inclusão e Capacitação de Pessoal - SE111;

2. Seção Técnica de Controle, Movimentação, Cadastro e Acompanhamento da Evolução Funcional - SE112;

3. Seção Administrativa de Freqüência de Pessoal - SE113;

4. Seção Administrativa de Gestão de Pessoal Terceirizado - SE114;

4.1. Setor de Apoio Administrativo de Gestão de Pessoas - SE1141;

b) Divisão Técnica de Atendimento a Demanda Escolar - SE12:

1. Seção Administrativa de Cadastro de Alunos - SE121;

1.1 Setor de Apoio Administrativo ao Cadastro de Alunos - SE1211;

2. Seção Técnica de Planejamento e Estatística de Vagas Escolares - SE122 ;

3. Seção Administrativa de Matrículas Escolares - SE123.

III – Departamento de Orientação Educacional e Pedagógica - SE2:

a) Divisão Técnica de Planejamento, Orientação e Supervisão - SE21;

1. Seção Técnica de Recursos e Materiais Pedagógicos - SE211;

2. Seção Técnica de Planejamento e Supervisão Escolar - SE212:

2.1 Setor de Legislação e Orientação - SE2121;

2.2 Setor de Programas e Controle - SE2122.

b) Divisão Técnica de Projetos Especiais - SE22:

1. Seção Técnica de Comunicação e Expressão - SE221;

2. Seção Técnica de Atividades Sócio-educativas - SE222:

2.1 Setor de Acompanhamento e Divulgação - SE2221.

3. Seção Técnica de Assistência ao CAIC - SE223;

4. Seção Administrativa de apoio ao CAIC - SE224:

4.1 Setor de Apoio Operacional do CAIC - SE2231.

5. Seção Administrativa de Apoio ao EDUCRIANÇA – SE225:

5.1 Setor de Apoio Operacional - SE2251.

c) Divisão Administrativa do Centro Municipal de Educação Adamastor” - SE23 :

1. Seção Técnica de Formação Pedagógica e Cultural - SE231;

2. Seção Técnica de Pedagogia Musical - SE232;

3. Seção Administrativa de Apoio ao Centro Municipal de Educação Adamastor - SE233.

d) Divisão Administrativa dos Projetos de Arte-Educação - SE27:

1. Seção Técnica do “Centro Municipal de Educação de Incentivo a Leitura Luis de Camões” - SE271;

2. Seção Técnica do “Núcleo de Atenção a Aprendizagem e Desenvolvimento” - NAAD - SE273;

3. Seção Técnica do “Núcleo de Apoio Educacional” - NAE - SE274;

4. Setor de Protocolo e Apoio Administrativo - SE2011, vinculado diretamente ao Diretor do Departamento.

IV – Departamento de Controle da Execução Orçamentária da Educação - SE3:

a) Divisão Técnica de Compras da Educação - SE31:

1. Seção Administrativa de Planejamento de Compras - SE311;

2. Seção Técnica de Licitações - SE312:

2.1. Setor de Apoio Administrativo de Licitações - SE 3121.

3. Seção Técnica de Contratos - SE313:

3.1 Setor de Apoio Administrativo de Contratos - SE3131.

b) Divisão Técnica de Gestão Orçamentária da Educação - SE32:

1. Seção Técnica de Execução Orçamentária - SE321:

1.1 Setor de Apoio Administrativo a Execução Orçamentária - SE3211.

2. Seção Técnica de Controle da Aplicação da Manutenção e Desenvolvimento do Ensino - MDE - SE322;

3. Seção Técnica de Estudos e Custeio - SE323.

c) Divisão Técnica de Despesas da Educação - SE33:

1. Seção Técnica de Despesas Gerais da SE - SE331;

2. Seção Administrativa de Despesas de Convênios e Outros - SE332; 

3. Seção Administrativa de Despesa de Alimentação Escolar - SE333.

V - Departamento de Alimentação e Suprimento da Educação -SE4:

a) Divisão Técnica de Alimentação Escolar - SE41:

1. Seção Técnica de Nutrição - SE411;

2. Seção Técnica de Acompanhamento e Controle da Alimentação Escolar - SE412;

3. Seção Técnica de Apoio a Alimentação Escolar -SE413:

3.1 Setor de Recebimento, Armazenamento e Distribuição - SE4131.

b) Divisão Administrativa de Almoxarifado da Educação - SE42:

1. Seção Administrativa de Suprimentos Educacionais - SE421:

1.1 Setor de Recebimento, Armazenamento e Distribuição - SE4211.

2. Seção Administrativa de Materiais da SE - SE422:

2.1 Setor de Recebimento, Armazenamento e Distribuição - SE4221.

3. Seção Administrativa de Controle Operacional do Mobiliário da SE - SE423:

3.1 Setor de Recebimento, Armazenamento e Distribuição - SE4231.

c) Divisão Técnica de Permanência Escolar - SE43:

1. Seção Técnica de Transporte Escolar - SE431;

2. Seção Administrativa dos Programas de Permanência - SE432:

2.1 Setor de Apoio Administrativo aos Programas de Permanência - SE4321.

3. Seção Administrativa de Gestão de Patrimônio Mobiliário - SE401, vinculada diretamente ao Diretor do Departamento.

VI – Departamento de Manutenção de Próprios da Educação - SE5:

a) Divisão Técnica de Manutenção Física da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação – SE51;

b) Seção Administrativa de Apoio Operacional da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação – SE512:

1. Setor de Apoio Operacional da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação – SE5121;

2. Setor de Apoio a Manutenção da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação – SE5122.

c) Divisão Técnica de Gestão de Convênios - SE52:

1. Seção Técnica de Gestão de Convênios - SE 521:

1.1. Setor de Acompanhamento das Entidades Conveniadas - SE 5211.

d) Divisão Administrativa de Serviços Gerais - SE53:

1. Seção Técnica de Protocolo, Expediente e Arquivo - SE531;

2. Seção Administrativa de Apoio Operacional - SE532:

2.1 Setor de Controle da Frota – SE5321;

2.2. Setor de Controle de Recepção- SE5322.

3. Seção Administrativa de Manutenção Física e Limpeza da Sede da SE - SE533:

3.1. Setor de Manutenção Física e Limpeza da Sede da SE - SE5331;

4. Seção Administrativa de Apoio a Eventos – SE501, vinculada diretamente ao Diretor do Departamento.

VII – Departamento de Planejamento e Informática na Educação - SE6:

a) Divisão Técnica de Informática e Informações Educacionais - SE62:

1. Seção Técnica de Desenvolvimento e Suporte – SE621: 

1.1 Setor de Desenvolvimento de Sistemas - SE 6211;

1.2. Setor de Suporte Técnico de Hardware e Rede Física – SE 6212;

1.3. Setor de Suporte Técnico de Software – SE 6213.

2. Seção Técnica de Auditoria de Sistemas - SE622.
Parágrafo único. As competências as seções e dos setores ora criados do Departamento de Orientação Educacional e Pedagógica serão definidas mediante portaria do Secretário da Educação.”

CAPÍTULO I

DO GABINETE DO SECRETÁRIO

SEÇÃO I

DA DIVISÃO ADMINISTRATIVA REGIONAL DA EDUCAÇÃO I

Art. 3º Compete à Divisão Administrativa Regional da Educação I - SE01 coordenar, viabilizar a execução e efetuar a gestão dos projetos integrados, internos e externos, da Secretaria da Educação, em conjunto ou não, com demais órgãos da Administração direta, indireta ou fundacional de qualquer um dos entes federados ou não governamentais, na sua área geográfica de atuação, nos termos de portaria do titular da pasta da Educação.
SEÇÃO II

DA DIVISÃO ADMINISTRATIVA REGIONAL DA EDUCAÇÃO II

Art. 4º Compete à Divisão Administrativa Regional da Educação II - SE02 coordenar, viabilizar a execução e efetuar a gestão dos projetos integrados, internos e externos, da Secretaria da Educação, em conjunto ou não, com demais órgãos da Administração direta, indireta ou fundacional de qualquer um dos entes federados ou não governamentais, na sua área geográfica de atuação, nos termos de portaria do titular da pasta da Educação.
CAPÍTULO II

DO DEPARTAMENTO DE ENSINO ESCOLAR

SEÇÃO I

DA DIVISÃO TÉCNICA DE DESENVOLVIMENTO E GESTÃO DE PESSOAS

Art. 5º Compete à Divisão Técnica de Desenvolvimento e Gestão de Pessoas:

I - planejar, organizar e coordenar as atividades referentes ao controle e movimentação, capacitação e seleção do pessoal do quadro da Secretaria da Educação;

II – executar as ações de administração de recursos humanos objetivando incluir, ambientar, desenvolver e desligar o servidor da Secretaria da Educação;

III – planejar, executar e acompanhar os concursos públicos;

IV – executar os procedimentos de admissão, dispensa, posse e início de exercício de pessoal;

V - executar e acompanhar a integração e movimentação de pessoal, inclusive com a atribuição de classe e período; remoção e escolha geral;

VI - implantar progressão funcional;

VII - coordenar o planejamento anual de todo o pessoal necessário para a Secretaria, com base nas matrículas e re-matrículas existentes no sistema de gestão, nas modalidades de contratação direta ou terceirizada;

VIII - apresentar proposta de módulos e perfil de pessoal terceirizado para análise e homologação da Secretaria da Educação;

IX - planejar, organizar e coordenar as atividades referentes ao controle e freqüência pessoal do quadro da Secretaria da Educação;

X - planejar, organizar, manter e executar os serviços referentes a cadastros pessoais, prontuários, licenças e afastamentos;

XI - planejar, organizar, manter e executar os serviços referentes ao pagamento de férias, vencimentos contracheques e benefícios de qualquer natureza;

XII - organizar e executar os serviços de anotação em carteira para servidores celetistas.

Parágrafo único. Entende-se por pessoal da Secretaria da Educação o conjunto dos servidores docentes, administrativos, operacionais e estagiários.

Art. 6º Compete à Seção Técnica de Planejamento, Seleção, Inclusão e Desenvolvimento de Pessoal:

I - executar todas as atividades administrativas relacionadas ao planejamento, seleção e inclusão dos profissionais que prestam apoio direto ou indireto ao desenvolvimento das atividades, fins e meio da Secretaria da Educação;

II - organizar e executar o planejamento do número de pessoal necessário para a Secretaria da Educação, inclusive terceirizado e estagiários;

III - coordenar, organizar e acompanhar os concursos públicos;

IV - organizar e executar a ambientação dos servidores na Secretaria da Educação;

V - identificar, planejar, desenvolver e implantar programas de capacitação para os profissionais que dão apoio direto ou indireto ao desenvolvimento das atividades fins e meio da Secretaria da Educação, exceto da área pedagógica.

Art. 7º Compete à Seção Técnica de Controle, Movimentação, Cadastro e Acompanhamento da Evolução Funcional:

I - organizar e manter o cadastro de pessoal atualizado;

II - planejar e executar, em conjunto com as demais áreas:

a) a movimentação de pessoal;

b) atribuições de salas, classes ou aulas;

c) posse e exoneração dos servidores.

Art. 8º Compete à Seção Administrativa de Freqüência de Pessoal:

I - coordenar e executar os procedimentos relativos ao controle de freqüência;

II - autorizar e realizar o controle de substituições e horas extras do pessoal da Secretaria da Educação, exceto os terceirizados;

III - organizar, manter e executar os procedimentos relativos a cadastros e prontuários pessoais e funcionais, referentes a:

a) freqüência e registro de freqüência dos servidores das unidades da rede;

b) registro e apuração de ocorrências funcionais comunicadas pelas unidades da rede.

Parágrafo único. Entende-se por ocorrências funcionais as faltas, licenças médicas, os afastamentos por outros motivos, as férias, inclusive os cálculos de seu período aquisitivo, os registros em carteira para os servidores celetistas, os pagamentos de benefícios e a emissão de contracheque e do vale transporte. 

Art. 9º Compete à Seção Administrativa de Gestão de Pessoal Terceirizado executar os procedimentos relativos e controlar a prestação dos serviços do pessoal terceirizado da Secretaria da Educação, especialmente:

I - elaborar relatórios gerenciais;

II - atestar a realização do trabalho terceirizado e encaminhá-la para a liberação de pagamento;

III - desenvolver e coordenar mecanismos de fiscalização e atestação do trabalho terceirizado nos locais de trabalho;

IV - propor as minutas e alterações dos contratos de mão de obra terceirizada. 

Art. 10. Compete ao Setor de Apoio Administrativo de Gestão de Pessoas prestar atendimento preliminar aos interessados, executar cadastramentos, digitação, arquivamento de documentos e outras atividades caracterizadas como apoio administrativo.

SEÇÃO II

DA DIVISÃO TÉCNICA DE ATENDIMENTO A DEMANDA ESCOLAR

Art. 11. Compete à Divisão Técnica de Atendimento a Demanda Escolar, com base em estudos estatísticos, planejar, coordenar e organizar na rede municipal própria, conveniada e dos programas especiais da Secretaria da Educação:

I – elaborar plano de operações, em conjunto com as demais unidades da Secretaria da Educação, que estabeleça com antecedência:

a) a expectativa anual de demanda; 

b) a alocação anual de recursos;

c) os eventuais problemas de demanda e as soluções pertinentes; 

d) o calendário de eventos.

II - processo de efetivação de matrículas em todos os níveis e modalidades de ensino;

III - cadastramento dos alunos:

a) no Sistema PRODESP, do Governo do Estado de São Paulo;

b) para o censo do MEC, do Governo Federal.

IV - implantação e manutenção do cadastro das unidades da rede conveniada; 

V – providenciar e executar as medidas administrativas necessárias para efetivação da homologação de escolas e salas. 

Art. 12. Compete à Seção Administrativa de Cadastro de Alunos executar o cadastramento dos alunos da rede municipal de ensino, da rede conveniada e demais programas especiais da Secretaria da Educação, inclusive:

I – organizar e executar o censo escolar e demais cadastros que envolvam os governos federal ou estadual;

II - atualizar permanentemente os dados estatísticos para subsidiar informações e relatórios gerenciais da Secretaria da Educação;

III - implantar e manter o cadastro das unidades da rede conveniada.

Art. 13. Compete à Seção Técnica de Planejamento e Estatística de Vagas Escolares, realizar estudos e planejar para suprir as necessidades de criação e ampliação das vagas escolares de forma direta ou conveniada.

Art. 14. Compete à Seção Administrativa de Matrículas planejar, em conjunto com demais órgãos da Secretaria da Educação, e executar, em conjunto com os diretores das unidades educacionais, o processo de efetivação de matrículas dos alunos na rede municipal, conveniada e nos programas especiais da Secretaria da Educação e os lançamentos dos dados no sistema informatizado de gestão.

Parágrafo único. O levantamento das informações e os lançamentos dos dados no sistema informatizado de gestão, sobre o número de matrículas realizadas de alunos na rede municipal, conveniada e nos programas especiais da Secretaria da Educação e os modos de sua efetivação, são de competência da Seção Administrativa de Matrículas.

Art. 15. Compete ao Setor de Apoio Administrativo ao Cadastro de Alunos prestar atendimento preliminar aos interessados, executar cadastramentos, digitação, arquivamento de documentos e outras atividades caracterizadas como apoio administrativo.

CAPÍTULO III

DO DEPARTAMENTO DE CONTROLE DA

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA DA EDUCAÇÃO

SEÇÃO I

DA DIVISÃO TÉCNICA DE COMPRAS

Art. 16. Compete à Divisão Técnica de Compras, de acordo com as normas e procedimentos do Departamento de Compras e Contratações-DCC da Secretaria da Administração:

I - coordenar as atividades relativas à contratação de bens e serviços específicos da Secretaria da Educação;

II - prestar informações sobre os procedimentos adotados e andamento dos processos de licitação;

III - efetivar as normas expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado e prestar as informações pertinentes;

IV - promover o enquadramento das contratações de obras, compras e serviços na modalidade licitatória cabível, observada a legislação vigente;

V - submeter as questões processuais à decisão superior;

VI - administrar e apoiar os trabalhos da Comissão Permanente de Licitação-CPL-SE e dos pregoeiros;

VII – elaborar e divulgar o Cadastro de Bens e Serviços da Secretaria da Educação por meio dos sistemas informatizados; 

VIII - elaborar e submeter ao Secretário da Educação o plano anual de compras, com base em levantamento realizado junto à todas unidades da Secretaria da Educação, das intenções de aquisição de bens e serviços para o próximo exercício, após realizar crítica quantitativa e qualitativa;

IX - gerir administrativa e financeiramente os contratos.

Art. 17. Compete à Seção Administrativa de Planejamento de Compras:

I - emitir, receber e analisar as requisições de compras e de contratações de serviços;

II - efetuar o levantamento de preços de mercado para instrução dos processos licitatórios;

III - emitir e promover a entrega do pedido de compra ou de execução de serviço ao fornecedor;

IV - elaborar o plano anual de compras e contratações de serviços em conjunto com as demais áreas da Secretaria da Educação.

Art. 18. Compete à Seção Técnica de Licitações:

I - protocolar os processos administrativos necessários aos procedimentos licitatórios;

II - encaminhar os processos licitatórios para a Comissão Permanente de Licitação-CPL-SE ou para os pregoeiros, conforme o caso;

III - elaborar as minutas de editais e contratos;

IV - controlar a emissão, adequação e divulgação dos editais de licitação na Imprensa Oficial e na Internet, convites aos interessados, avisos e demais atos relativos ao procedimento licitatório;

V - efetuar as publicações relativas aos atos administrativos de dispensa e inexigibilidades e os atos administrativos que compõem as licitações, observada a legislação vigente;

VI - manter a numeração seqüencial dos editais de licitação em todas as modalidades;

VII - programar as datas de abertura dos pregões, observada a legislação vigente;

VIII - arquivar documentos e publicações de interesse da Comissão Permanente de Licitação-CPL-SE e dos pregoeiros ou que lhes forem encaminhadas pelos seus membros;

IX - garantir a apreciação jurídica das minutas de edital e contrato e dos pedidos de dispensa ou de inexigibilidade de licitação, previamente à sua publicação;

X - proferir despachos interlocutórios nos processos e expedientes;

XI - efetuar convocações determinadas pelo Presidente da CPL-SE e pelos pregoeiros;

XII - dar apoio administrativo aos pregoeiros, inclusive participando das sessões de abertura dos pregões;

XIII - adotar as providências visando ao prévio empenho das despesas;

XIV – elaborar e controlar a correspondência, informações e comunicações para o Tribunal de Contas do Estado.

Art. 19. Compete à Seção Técnica de Contratos:

I - adotar as providências visando a formalização dos contratos administrativos;

II - manter os contratos arquivados em ordem numérica e seqüencial, efetuando o seu acompanhamento com o auxílio dos órgãos técnicos competentes;

III - adotar as providências necessárias para as prorrogações de contratos e elaboração de termos aditivos, após realização de análises e estudos de natureza administrativa formal, inclusive de naturezas jurídica e financeira;

IV - publicar extratos dos contratos e de seus aditivos, na forma da lei;

V - prestar as informações necessárias para permitir o gerenciamento financeiro dos contratos;

VI - instruir, a pedido do responsável pelo acompanhamento do contrato, a imposição das penalidades nos casos de inexecução, erro de execução, execução imperfeita, mora na execução ou inadimplemento contratual, em função de cada obra, serviço ou fornecimento, e submeter, após a devida instrução, à deliberação do Diretor de Departamento.

Art. 20. Compete ao Setor de Apoio Administrativo de Licitações - SE3121 e o Setor Administrativo de Contratos - SE3131, prestar atendimento preliminar aos interessados e executar as atividades de digitação, correspondências e arquivamento de documentos e outras atividades caracterizadas como de apoio administrativo.

SEÇÃO II

DA DIVISÃO TÉCNICA DE GESTÃO ORÇAMENTÁRIA

Art. 21. Compete à Divisão Técnica de Gestão Orçamentária coordenar:

I – a elaboração da proposta da Lei de Diretrizes Orçamentárias, da Lei Orçamentária e do Plano Plurianual da Secretaria da Educação;

II - a gestão orçamentária e financeira da Secretaria da Educação;

III – o acompanhamento e controle da execução orçamentária;

IV – o desenvolvimento de métodos de gerenciamento financeiro, com periodicidade anual, que permitam a construção de sistemas de monitoramento de custos relativos a: 

a) unidades da rede a partir da identificação segura de custo por aluno; 

b) quadro de pessoal contratado efetivo e terceirizado.

Art. 22. Compete à Seção Técnica de Execução Orçamentária coordenar a execução orçamentária e a administração dos recursos financeiros colocados à disposição da Secretaria da Educação, determinando a rubrica a ser utilizada ao informar a existência de dotação orçamentária para efetuar despesas, observando as normas regulamentares da Secretaria de Finanças.

Art. 23. Compete ao Setor de Apoio Administrativo de Execuções Orçamentárias - SE3211, prestar atendimento preliminar aos interessados e executar as atividades de digitação, correspondências e arquivamento de documentos e outras atividades caracterizadas como de apoio administrativo.

Art. 24. Compete à Seção Técnica de Controle da Aplicação, Manutenção e Desenvolvimento, acompanhar a evolução da aplicação dos recursos da MDE, gerando relatórios gerenciais e executar a prestação de contas para o Tribunal de Contas do Estado de São Paulo.

Art. 25. Compete à Seção Técnica de Estudos e Custeio, elaborar análises, projeções, estudos comparativos e fornecer informações sobre os gastos com aluno, escola e profissionais da rede municipal de educação e apurar os custos gerais no âmbito da Secretaria da Educação.

SEÇÃO III

DA DIVISÃO TÉCNICA DE DESPESAS

Art. 26. Compete à Divisão Técnica de Despesas, coordenar a prestação de contas dos recursos recebidos, repassados e orçamentários da Secretaria da Educação, inclusive:

I – a reserva de recursos e empenho de toda e qualquer despesa advinda de procedimentos de compra de bens e de contratação de serviços, convênios e as relativas a adiantamentos devidamente autorizados pela Secretaria de Governo da Prefeitura;

II - por todos os cálculos em quaisquer procedimentos administrativos relativos ao equilíbrio econômico e financeiro de contratos, convênios e outros instrumentos celebrados pela Secretaria da Educação.

Art. 27. Compete à Seção Técnica de Despesas Gerais:

I - controlar a prestação de contas dos recursos recebidos, repassados e orçamentários da Secretaria da Educação;

II - executar os procedimentos administrativos internos para solicitação de reserva de recursos e empenho de toda e qualquer despesa advinda da compra de bens, da contratação de serviços e das relativas a adiantamentos devidamente autorizados pela Secretaria de Governo da Prefeitura.

Art. 28. Compete à Seção Administrativa de Despesas de Contratos, Convênios e Outros, em relação ao repasse de recursos financeiros realizados para as entidades conveniadas e a outras modalidades descentralizadas:

I - coordenar a prestação de contas e o controle das despesas realizadas;

II - efetuar todos os cálculos relativos à manutenção do equilíbrio econômico e financeiro dos contratos, convênios e outros instrumentos celebrados pela Secretaria da Educação.

Art. 29. Compete à Seção Administrativa de Despesas de Alimentação Escolar:

I - controlar a prestação de contas e as despesas realizadas com a aquisição de gêneros e alimentação escolar para a rede própria e entidades conveniadas;

II - elaborar relatórios gerenciais mensais.

CAPÍTULO IV

DO DEPARTAMENTO DE ALIMENTAÇÃO E

SUPRIMENTO DA EDUCAÇÃO

SEÇÃO I

DA DIVISÃO ADMINISTRATIVA DE ALMOXARIFADO

DA EDUCAÇÃO

Art. 30. Compete à Divisão Administrativa de Almoxarifado da Educação coordenar:

I - os procedimentos administrativos relacionados com o recebimento, armazenamento e distribuição de materiais e equipamentos, exceto os relacionados à cozinha e à merenda escolar;

II - a elaboração, a implementação e manutenção de cadastro com especificações técnicas e padronização dos materiais administrados pela Secretaria da Educação de acordo com a estrutura de bens e serviços descrita e codificada pela Prefeitura Municipal;

III - os procedimentos para a verificação anual da situação do estoque e provocar o pedido de solicitação de compra de materiais e equipamentos definidos como itens de estoque pela Secretaria da Educação;

IV - a realização dos balancetes mensais e inventários físicos e financeiros dos materiais e equipamentos utilizados e em estoque.

V – a elaboração e execução da proposta da Política de Estoques da Secretaria, considerando o plano de compras e as possibilidades operativas da Secretaria no que diz respeito a tempo de reposição e itens de estoque, condições físicas de estocagem e recursos de distribuição.

Parágrafo único. A Política de Estoque definirá por classe ou tipo de materiais as questões atinentes a tempo de estocagem, ponto de ressuprimento, lotes mínimos e máximos de compras e outras questões específicas de interesse da Secretaria da Educação.
Art. 31. Compete à Seção Administrativa de Suprimentos Educacionais:

I - manter controle dos materiais educacionais;

II - analisar e propor os níveis e a composição dos estoques;

III - efetuar solicitações de compras para a formação ou reposição de estoque;

IV - manter atualizado o registro de entrada e saída de materiais em estoque;

V - realizar balancetes mensais e inventário do material em estoque;

VI - elaborar, implementar e manter o cadastro com especificações técnicas e padronização dos materiais administrados pela Secretaria da Educação de acordo com a estrutura de bens descrita e codificada pela Prefeitura Municipal.

Parágrafo único. Entende-se por material educacional, os pedagógicos e outros materiais relacionados com a área da educação.

Art. 32. Compete à Seção Administrativa de Materiais:

I - controlar os materiais de consumo, definidos como itens de estoque, em todas as unidades da Secretaria da Educação;

II - analisar e propor os níveis e a composição dos estoques;

III - efetuar as solicitações de compras para a formação ou reposição de estoques;

IV - manter atualizados os registros de entrada e saída de materiais em estoque;
V - realizar balancetes mensais e inventário do material em estoque;

VI - elaborar, implementar e manter o cadastro com especificações técnicas e padronização dos materiais administrados pela Secretaria da Educação de acordo com a estrutura de bens descrita e codificada pela Prefeitura Municipal.

Art. 33. Compete à Seção Administrativa de Controle Operacional de Mobiliário:

I - controlar e manter o almoxarifado dos bens patrimoniais mobiliários da Secretaria da Educação;

II - analisar e propor os níveis e a composição dos estoques;

III - efetuar as solicitações de compras para a formação ou reposição de estoque;

IV - manter atualizados os registros de entrada e saída de materiais em estoque;

V - realizar balancetes mensais e inventário do material em estoque;

VI - elaborar, implementar e manter o cadastro, em conjunto com a Seção Técnica de Gestão de Patrimônio Mobiliário, com especificações técnicas e padronização dos materiais administrados pela Secretaria da Educação de acordo com a estrutura de bens descrita e codificada pela Prefeitura Municipal.

SEÇÃO II

DA DIVISÃO TÉCNICA DE PROGRAMAS DE PERMANÊNCIA

Art. 34. Compete à Divisão Técnica de Programas de Permanência:

I - planejar, organizar, administrar e supervisionar todo o sistema de transporte escolar regular e de projetos da Secretaria da Educação;

II – coordenar os serviços realizados por terceiros em sua área de atuação e realizar a atestação dos serviços prestados;

III – planejar a aquisição, distribuição e especificação dos uniformes e kits escolares.

Art. 35. Compete à Seção Técnica de Transporte Escolar fazer a gestão de todo sistema do transporte escolar regular e dos projetos da Secretaria da Educação.

Art. 36. Compete à Seção Administrativa dos Programas de Permanência, fazer a gestão dos programas de permanência da Secretaria, exceto o de transporte escolar. 
Art. 37. Compete ao Setor de apoio Administrativo aos Programas de Permanência prestar atendimento preliminar aos interessados e executar as atividades de digitação, correspondências e arquivamento de documentos e outras atividades caracterizadas como de apoio administrativo.
SEÇÃO III

DA SEÇÃO ADMINISTRATIVA DE GESTÃO DE PATRIMÕNIO MOBILIÁRIO

Art. 38. Compete à Seção Administrativa de Gestão de Patrimônio Mobiliário, de acordo com as diretrizes do órgão responsável pelo patrimônio mobiliário do Município:

I - controlar os bens patrimoniais, máquinas e equipamentos de todas as unidades afetas à Secretaria da Educação;

II - cadastrar, identificar, registrar o material permanente e controlar sua movimentação e documentação;

III - verificar periodicamente o estado de conservação dos bens patrimoniais e equipamentos e solicitar as providências necessárias para a sua manutenção, substituição ou baixa patrimonial;

IV - proceder periodicamente ao inventário dos bens móveis constantes do cadastro;

V - efetuar o planejamento anual de reposição do mobiliário da Secretaria da Educação;

VI - desenvolver e implementar propostas de padrões de mobiliários e de equipamentos adequados com as respectivas modalidades de ensino e que atendam as necessidades das unidades escolares;

VII - apoiar a logística de entrega e de montagem do mobiliário na rede municipal de acordo com os padrões pré-estabelecidos;

VIII - coordenar as atividades relativas ao controle dos bens patrimoniais de todas as unidades da Secretaria da Educação, procedendo periodicamente o inventário físico dos bens móveis constantes do cadastro;

IX - realizar estudos e disponibilizar informações sobre a avaliação qualitativa, financeira e de depreciação dos bens patrimoniais da Secretaria da Educação;

X - registrar a alocação e as trocas temporárias dos bens móveis;

XI – elaborar, manter e controlar o arquivo dos termos de responsabilidade de manutenção de bens móveis;

XII – registrar e executar os reparos dos bens móveis;

XIII - registrar e emitir as guias de retirada dos bens móveis;

XIV - comunicar ao Diretor do DASE o extravio e propor as baixas dos bens móveis.

CAPÍTULO V

DEPARTAMENTO DE MANUTENÇÃO DE

PRÓPRIOS DA EDUCAÇÃO

SEÇÃO I

DA DIVISÃO TÉCNICA DE MANUTENÇÃO FÍSICA DA REDE

ESCOLAR E CENTROS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO

Art. 39. Compete à Divisão Técnica de Manutenção Física da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação:

I - coordenar, controlar e executar as ações administrativas e operacionais relacionadas a processos de construção, ampliação e reforma de unidades escolares e centros municipais de educação;

II - compatibilizar e controlar os recursos financeiros destinados ao desenvolvimento do programa de obras da Secretaria da Educação, dimensionando o custo dos projetos e ações;

III - coordenar as atividades relacionadas:

a) à execução de serviços de manutenção em geral da rede escolar e dos centros municipais de educação;

b) à implantação, manutenção e conservação dos projetos paisagísticos e de áreas verdes e dos equipamentos, brinquedos, quadras esportivas e demais áreas externas da rede escolar e dos centros municipais de educação;

IV – planejar e elaborar, com os demais gestores da rede, a proposta de módulos de equipamentos e mobiliários que serão utilizados nas unidades da rede, para definição e homologação da Secretária da Educação.

Art. 40. Compete à Seção Administrativa de Apoio Operacional da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação acompanhar:

I - a execução dos serviços de manutenção predial e de equipamentos e a conservação predial interna e externa;

II - o andamento das obras em execução.

Art. 41. Compete ao Setor de Apoio Operacional da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação apoiar a inspeção do andamento das obras em execução na rede escolar e nos Centros Municipais de Educação, por meio de cronograma de visitas e emissão de relatórios para subsidiar a tomada de decisões do programa de expansão da rede municipal e dos Centros Municipais de Educação.

Art. 42. Compete ao Setor de Apoio à Manutenção da Rede Escolar e Centros Municipais de Educação executar ou acompanhar, quando realizadas por terceiros, as atividades relativas à conservação e manutenção predial das áreas internas e externas e a manutenção e conservação dos projetos paisagísticos e de áreas verdes, dos equipamentos, brinquedos, quadras, pátios e demais áreas externas da rede escolar e dos Centros Municipais de Educação.

SEÇÃO II

DA DIVISÃO TÉCNICA DE GESTÃO DE CONVÊNIOS

Art. 43. Compete à Divisão Técnica de Gestão de Convênios:

I – gerir os convênios da Secretaria da Educação celebrados com terceiros;

II – realizar todas as análises e vistorias nos imóveis próprios e de terceiros, objetos de convênio;

III - realizar os estudos administrativos, inclusive de natureza jurídica, que se façam necessários para iniciar, prosseguir, renovar ou aditar processos administrativos referentes a convênios;

IV - elaborar minuta de convênio, de renovação ou de aditamento dos convênios;

V – realizar e manter as relações institucionais em nome da Secretaria com as entidades conveniadas no transcorrer do convênio;

VI – acompanhar e atestar a execução dos objetos dos convênios, tendo por finalidade a liberação de recursos às entidades conveniadas;

VII - guardar e conservar os processos administrativos relativos a convênios firmados, renovados ou aditados no interesse da Secretaria da Educação.

Art. 44. Compete à Seção Técnica de Gestão de Convênios acompanhar a execução dos convênios da Secretaria da Educação celebrados com órgãos da administração direta e indireta dos governos municipais, estaduais, distrital ou federal, e com as pessoas jurídicas de direito privado, especialmente:

I - executar todas as análises e vistorias nos imóveis próprios ou de terceiros e os estudos administrativos, inclusive de natureza jurídica, que se façam necessários para o iniciar, prosseguir, renovar ou aditar processo administrativo referente a convênios;

II - elaborar minuta de convênio, renovação ou aditamento;

III – realizar e manter as relações institucionais em nome da Secretaria com as entidades conveniadas no transcorrer do convênio;

IV - instruir os procedimentos administrativos de prestação de contas e atestar a execução dos objetos dos convênios, tendo por finalidade a liberação de recursos às entidades conveniadas;

V – guardar e conservar os processos administrativos relativos a convênios firmados, renovados ou aditados no interesse da Secretaria da Educação.

Art. 45. Compete ao Setor de Acompanhamento das Entidades Conveniadas, manter cadastro das entidades conveniadas e emitir relatórios mensais sobre os prazos de execução dos convênios, atendimento preliminar aos interessados e executar as atividades de digitação, arquivamento de documentos, trabalho de campo e outras atividades caracterizadas como de apoio administrativo.

SEÇÃO III

DA DIVISÃO ADMINISTRATIVA DE SERVIÇOS GERAIS

DE APOIO ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DA EDUCAÇÃO
Art. 46. Compete à Divisão Administrativa de Serviços Gerais planejar, formular políticas, coordenar e executar as atividades relativas à limpeza, copa, conservação e manutenção predial, zeladoria, telefonia, serviços de informações, vigilância, reprografia, recepção, protocolo e frota no âmbito da Secretaria da Educação.

Parágrafo único. Compete ainda à Divisão Administrativa de Serviços Gerais definir as normas, em consonância com o previsto na legislação municipal, de execução dos serviços de protocolo e de expediente interno, em especial as relativas à entrada, circulação interna e saída de documentos e processos administrativos, da Secretaria da Educação.

Art. 47. Compete à Seção Técnica de Protocolo, Expediente e Arquivo:

I – receber e registrar todos os papéis e processos que chegam à Secretaria da Educação;

II - controlar o trâmite de processos e papéis dentro da sede da Secretaria da Educação; 

III - executar o serviço de circulação interna de processos e papéis protocolados;

IV – controlar e executar a saída dos processos e documentos;

V – executar o lançamento dos papéis e processos no sistema informatizado da Secretaria da Educação e do Município;

VI - organizar o recebimento e envio de malotes para as unidades da Secretaria da Educação e para os demais órgãos da Prefeitura;

VII - operar o sistema de arquivamento, garantindo a integridade e a recuperação dos documentos arquivados.

Art. 48. Compete à Seção Administrativa de Apoio Operacional coordenar o planejamento, a execução ou fiscalizar, quando executados por terceiros, os serviços de reprografia, recepção, vigilância, informações, frota, limpeza, telefonia, copa, conservação e manutenção predial e das áreas verdes.

Art. 49. Compete à Seção Administrativa de Manutenção Física e Limpeza da Sede da Secretaria da Educação o planejamento, a execução ou fiscalizar, quando executados por terceiros, os serviços operacionais de limpeza, telefonia, copa, vigilância, conservação e manutenção predial e das áreas verdes da sede da Secretaria da Educação.

Art. 50. Compete ao Setor de Controle de Frota, coordenar e controlar a movimentação da frota de veículos da Secretaria da Educação, especialmente:

I – fiscalizar o consumo de combustível;

II – realizar a manutenção veicular preventiva e corretiva;

III – elaborar relatório mensal com ocorrências e informações pertinentes ao uso e manutenção da frota;

IV – propor plano de manutenção preventiva e de renovação da frota; 

V – coordenar e fiscalizar a programação dos motoristas;

VI – elaborar relatório geral anual sobre o custo da frota.

Art. 51. Compete ao Setor de Controle de Recepção coordenar e executar ou fiscalizar, quando executados por terceiros, os serviços de recepção, telefonia, vigilância e serviços gráficos.

Art. 52. Compete ao Setor de Manutenção Física e Limpeza da Sede da Secretaria da Educação executar ou acompanhar, quando executados por terceiros, os serviços de limpeza e conservação e manutenção predial, das áreas internas e externas, da Sede da Secretaria da Educação.

SEÇÃO IV

SEÇÃO ADMINISTRATIVA DE APOIO A EVENTOS DA

SECRETARIA DA EDUCAÇÃO

Art. 53. Compete à Seção Administrativa de Apoio a Eventos da Secretaria da Educação planejar, coordenar e executar os eventos gerais da Secretaria e as atividades de cerimonial, exceto as relacionadas com a área pedagógica.

CAPÍTULO VI

DO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E INFORMÁTICA

NA EDUCAÇÃO

SEÇÃO I

DA DIVISÃO TÉCNICA DE INFORMÁTICA E DE

INFORMAÇÕES EDUCACIONAIS

Art. 54. Compete à Divisão Técnica de Informática e de Informações Educacionais, de acordo com as diretrizes do órgão responsável, na administração municipal, pela área de informática:

I – planejar, definir, coordenar e implantar as políticas de modernização administrativa, tecnológica e de informatização;

II - elaborar projetos relacionados à atualização tecnológica no que se refere a hardware, software e gerenciamento de redes de informática;

III - administrar o armazenamento, tráfego e segurança dos dados da Secretaria da Educação, controlando e mantendo os meios de comunicação de dados e estrutura da rede de informática disponível;

IV - implementar sistema informatizado de avaliação das políticas de educação por meio de indicadores de eficiência.

V - coordenar, organizar, implantar e gerenciar o banco de dados da Secretaria da Educação;

VI - coletar dados, padronizar as informações e elaborar relatórios analíticos com informações gerenciais;

VII - elaborar documentos com informações estatístico-educacionais;

VIII - identificar a demanda de informações gerenciais e estatísticas junto às unidades da Secretaria da Educação;

IX - atualizar de forma sistemática a base de dados e informações educacionais.

Art. 55. Compete à Seção Técnica de Desenvolvimento e Suporte:

I - coordenar os contratos e serviços relacionados a hardware e software da Secretaria da Educação;

II - executar ou acompanhar, quando realizadas por terceiros, as atividades de suporte técnico, avaliação de segurança e desempenho;

III - promover a manutenção periódica dos microcomputadores, estações de trabalho e servidores de rede e a atualização de peças e softwares;

IV - dar suporte técnico a todas as áreas da Secretaria da Educação quando da implantação de qualquer programa ou sistema informatizado.

Art. 56. Compete à Seção Técnica de Auditoria de Sistemas:

I - coordenar e executar a avaliação do desempenho do tráfego e segurança dos dados da Secretaria da Educação;

II - realizar estudos sobre a adequação dos sistemas e padrão de conectividade às necessidades da Secretaria da Educação;

III – identificar os problemas estruturais dos sistemas e orientar o Setor de Suporte Técnico de Hardware e Rede Física para solucioná-los;

IV - analisar os sistemas, equipamentos e padrões interativos, existentes no mercado e os que venham a surgir, antecipando-se às necessidades dos usuários, e propor a sua adoção.

Art. 57. Compete ao Setor de Desenvolvimento de Sistema planejar, desenvolver, executar e implantar novos sistemas que atendam as necessidades das unidades da Secretaria da Educação.

Art. 58. Compete ao Setor de Suporte Técnico de Hardware e Rede Física planejar, coordenar e executar os serviços de manutenção de hardware e de suporte técnico aos usuários da Secretaria da Educação.

Art. 59. Compete ao Setor de Suporte Técnico de Software planejar, coordenar e executar os serviços de implantação de software e de suporte técnico aos usuários da Secretaria da Educação.

CAPÍTULO VII

DISPOSIÇÕES FINAIS

Art. 60. Os servidores designados para exercerem as chefias das unidades excluídas conforme artigo 1º deste Decreto, têm automaticamente sustadas suas respectivas designações.
Art. 61. As despesas decorrentes com a execução deste Decreto, correrão por conta de dotações orçamentárias próprias do orçamento vigente.

Art. 62. Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

PORTARIAS

Em, 02 de maio de 2006.

PORTARIA Nº 678/2006-GP

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE GUARULHOS, ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais, e

Considerando a morte do Guarda Civil Municipal, Elias Francisco da Silva, ocorrida no último dia 30/04/2006, nas dependências do Parque ETA - Cumbica, 

RESOLVE:
1- Nomear Comissão Especial de Averiguação, para contribuir com o esclarecimento dos fatos e circunstâncias do trágico evento, dar suporte, se assim solicitado, aos trabalhos da Polícia Civil, bem como propor medidas, sendo composta pelos seguintes servidores da Administração Municipal e membros especialmente convidados das Polícias Civil e Militar, conforme entendimentos com seus respectivos comandos:

Presidente: Jefferson Willian Ribeiro, Diretor de Controles Internos da PMG.

Membros: Supervisor Francisco Borotta da Silva, sub-comandante da GCM

Dr. Wagner Coimbra Terribile, Delegado da Polícia Civil

Tenente PM. Marco Antonio de Oliveira Campos

2- Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.
PORTARIA Nº 679/2006-GP

O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE GUARULHOS, ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais e em especial, com fundamento no disposto no inciso XIV, artigo 63, da Lei Orgânica do Município e conforme consta no Processo Administrativo nº 35.019/2003,
RESOLVE:
1 - Alterar nos termos do artigo 3º, inciso IX da Lei Municipal 5922, de 29 de julho de 2003, a composição dos membros integrantes do CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO, constituído através da Portaria nº 2096, de 19 de novembro de 2005, conforme segue:

CONSELHEIROS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

INSTITUIÇÃO DE ATENDIMENTO

EXCLUIR

Titular:  Amanda Vergílio

Suplente: Dalva Moreira Argodins

INCLUIR

Titular: Angélica Carvalho dos Santos Gueiros

Suplente: Maria do Carmo Santos

2 - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação.

PORTARIA Nº 680/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do memorando nº 118/2006-STGT,

DISPENSA a contar de 03.04.2006, do serviço público municipal, por término do contrato de trabalho por prazo determinado, a servidora Lílian Joana Fantini (código 36741), Auxiliar de Enfermagem III (5140-937), lotada na Secretaria da Saúde, devendo a mesma comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, para dar quitação à rescisão do Contrato de Trabalho.

PORTARIA Nº 681/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

DISPENSA a pedido, a contar de 11.04.2006, do serviço público municipal, a servidora Vanuza Calixto Koga (código 24462), Guarda Civil Municipal – 3ª Classe (5618-6), lotada na SN1, devendo a mesma comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, para dar quitação à rescisão do Contrato de Trabalho.

PORTARIA Nº 682/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

DISPENSA a pedido, a contar de 17.04.2006, do serviço público municipal, a servidora Letícia Monteiro Kitamura (código 37648), Médico Pediatra III (5582-1), lotada na SS1, devendo a mesma comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, para dar quitação à rescisão do Contrato de Trabalho.

PORTARIA Nº 683/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do processo administrativo nº 13.906/2006,

DISPENSA do serviço público municipal, o servidor Lucio de Carvalho (código 15023), Guarda III (5078-207), lotado na SE1, devendo o mesmo comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, para dar quitação à rescisão do Contrato de Trabalho.

PORTARIA Nº 684/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

DISPENSA do serviço público municipal, a servidora Roberta Duranzi André (código 31165), Apontador de Freqüência III (5021-12), lotada na SAM1, devendo a mesma comparecer junto ao Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura, para dar quitação à rescisão do Contrato de Trabalho.

PORTARIA Nº 685/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

TORNA SEM EFEITO por desistência, a Portaria nº 482/2006-GP, no que diz respeito à senhora Elaisse Cardoso da Silva, admitida para a função de Serviçal III (5136-322), lotada na SAM2.
PORTARIA Nº 686/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do memorando nº 34/2006-SE4,

SUSTA os efeitos da Portaria nº 1.766/2005-GP, que nomeou a servidora Inês Fraga de Jesus (código 14812), para ocupar em comissão o cargo de Secretário de Escola (27-8), lotada na Secretaria de Educação.

PORTARIA Nº 687/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

SUSTA os efeitos da Portaria nº 1.765/2005-GP, que nomeou o servidor Hercules Ferreira Gomes (código 35540), para ocupar em comissão o cargo de Secretário de Escola (27-7), lotado na Secretaria de Educação.

PORTARIA Nº 688/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

CONCEDE a pedido, a partir de 01.04.2006, excepcionalmente, 01 (um) ano de licença para tratamento de assuntos particulares com prejuízo de seus vencimentos à servidora Renata Caruso Mecca (código 28729), Terapeuta Ocupacional III (5470-11), lotada na SS3.

PORTARIA Nº 689/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando a decisão judicial exarada pela Sexta Câmara de Direito Público do Tribunal de Justiça do Estado de São Paulo no processo nº 1.209/97 da Sexta Vara Cível da Comarca de Guarulhos, 

RESOLVE:

1 – Conceder a contar de 22.02.2006, pensão mensal ao Sr. Antonio Gonçalves Neto e sua esposa Srª. Maria de Lourdes Melo Siqueira Gonçalves, no valor de 2/3 (dois terços) do salário mínimo vigente.

2 – Os valores referentes à pensão mensal serão incluídos em folha de pagamento e depositados em nome de apenas um dos beneficiários.

3 – A pensão ora concedida será reduzida para 1/3 (um terço) do salário mínimo vigente a partir de 16.09.2011, nos termos da decisão judicial.

4 – No caso de falecimento de um dos beneficiários a pensão será paga integral ao sobrevivente, cessando-se com o falecimento de ambos.

PORTARIA Nº 690/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 37, inciso II da Constituição Federal, artigos 27, item I e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, artigo 443, § 2º, letra "c" da C.L.T., 

ADMITE face aprovação em concurso público:

Srª. Fernanda Rodrigues de Almeida, classificada em 6º lugar;

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Médico Pediatra III, SQF-I, EVNU, ref. 16 (5582-1), lotada na SS1, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Letícia Monteiro Kitamura, a candidata ora admitida deverá apresentar-se na Rua Iris, nº 300 – sala 16 – Gopoúva - Guarulhos, no horário das 08:00 às 16:30 horas.

PORTARIA Nº 691/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 37, inciso II da Constituição Federal, artigos 27, item IV e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, artigo 443, § 2º, letra "c" da C.L.T. e o que consta do memorando nº 321/2006-SC, 

ADMITE face aprovação em concurso público, Sr. Marcio Victorasso Gouveia, classificado em 20º lugar;

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Agente Cultural III, SQF-I, EVNM, ref. 11 (5715-2), lotado na Secretaria de Cultura, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Robson de Jesus Ruschi.

PORTARIA Nº 692/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o art. 37, inciso II da Constituição Federal, art. 27, item IV e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, art. 443, § 2º, letra "c" da C.L.T., 

ADMITE face aprovação em concurso público, os candidatos abaixo relacionados, classificados conforme segue :

Sr. André Geronazzo Fernandes, 14º lugar, (15).

Sr. Ramiro Gomes da Silva Junior, 15º lugar, (20), 

Sr. Wellington da Silva Carneiro, 16º lugar, (22),

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Eletricista III, SQF-I, EVNP, ref. 12 (5233), lotados na SOSP3, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vagas: 02 (duas) decorrentes das dispensas de Danilo Freires do Nascimento e Diego de Almeida Joaquim e 01 (uma) em decorrência do desligamento de Fábio de Carvalho.

PORTARIA Nº 693/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o art. 37, inciso II da Constituição Federal, art. 27, item IV e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, art. 443, § 2º, letra "c" da C.L.T. e o que consta do memorando nº 40/2006-SM1, 

ADMITE face aprovação em concurso público:

Sr. Danilo Valesi de Souza, 17º lugar. 

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Eletricista III, SQF-I, EVNP, ref. 12 (5233-6), lotado na SM1, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vagas: dispensa de Fagner Babichi de Gois.

PORTARIA Nº 694/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 37, inciso II da Constituição Federal, artigos 27, item IV e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, artigo 443, § 2º, letra "c" da C.L.T. e o que consta da Ordem nº 110/2006-SS11,

ADMITE face aprovação em concurso público:

Sr. Marcos Noyama, classificado em 1º lugar;

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Atendente de Consultório Dentário III, SQF-I, EVNE, ref. 25 (5057-20), lotado na Secretaria da Saúde, com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Benedita Rodrigues da Silva, o candidato ora admitido deverá apresentar-se na Rua Iris, nº 300 – sala 16 – Gopoúva – Guarulhos, no horário das 08:00 às 16:30 horas.

PORTARIA Nº 695/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o que dispõe a Lei Municipal nº 5.453/99, que autoriza a contratação de pessoal para o atendimento do Plano Municipal de Erradicação do Aedes Aegypti,

Considerando que o pagamento deste pessoal será através de dotação orçamentária específica de acordo com verba repassada aos cofres públicos pelo Fundo Municipal de Saúde, que o processo seletivo foi realizado pela Secretaria da Saúde e o que consta da ordem nº 107/2006-SS11,

ADMITE em caráter emergencial:

Srª. Maria de Lourdes da Silva Florêncio dos Santos - RG. nº 26.479.797-8, classificada em 32º lugar.

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por tempo determinado;

Função: Agente de Controle dos Vetores de Dengue e Febre Amarela (8888-81), para Cabuçu - Setor I;
Remuneração Mensal: R$ 301,74 (Trezentos e um reais e setenta e quatro centavos), para 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

PORTARIA Nº 696/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o que dispõe a Lei Municipal nº 5.453/99, que autoriza a contratação de pessoal para o atendimento do Plano Municipal de Erradicação do Aedes Aegypti,

Considerando que o pagamento deste pessoal será através de dotação orçamentária específica de acordo com verba repassada aos cofres públicos pelo Fundo Municipal de Saúde, que o processo seletivo foi realizado pela Secretaria da Saúde e o que consta da ordem nº 107/2006-SS11,

ADMITE em caráter emergencial:

Srª. Isete dos Santos Leão - RG. nº 37.119.170-1, classificada em 91º lugar.

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por tempo determinado;

Função: Agente de Controle dos Vetores de Dengue e Febre Amarela (8888-114), para Cumbica - Setor VII;
Remuneração Mensal: R$ 301,74 (Trezentos e um reais e setenta e quatro centavos), para 40 (quarenta) horas semanais de trabalho.

PORTARIA Nº 697/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 37, inciso II da Constituição Federal, artigos 27, item I e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, artigo 443, § 2º, letra "c" da C.L.T. e o que consta da Ordem nº 85/2006-SS,

ADMITE face aprovação em concurso público; 

Srª. Maria Jussara Ribeiro Torres, classificada em 9º lugar;

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Médico Psiquiatra III, SQF-I, EVNU, ref.14 (5476-10), lotada na SS3, com carga horária de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Alfredo Simonetti, a candidata ora admitida deverá apresentar-se na Rua Iris, nº 300 – sala 16 – Gopoúva – Guarulhos, no horário das 08:00 às 16:30 horas.

PORTARIA Nº 698/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 37, inciso II da Constituição Federal, artigos 27, item I e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, artigo 443, § 2º, letra "c" da C.L.T. e o que consta da Ordem nº 109/2006-SS11,

ADMITE face aprovação em concurso público, Srª. Kelly Cristina Servilio Lima, classificada em 49º lugar;

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Enfermeiro Hospitalar III, SQF-I, EVNU, ref. 6 (5399-113), lotada na Secretaria da Saúde, com carga horária de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Valdir Roberto Bezerra Benites, a candidata ora admitida deverá apresentar-se na Rua Iris, nº 300 – sala 16 – Gopoúva - Guarulhos, no horário das 08:00 às 16:30 horas.

PORTARIA Nº 699/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 37, inciso II da Constituição Federal, artigos 27, item IV e 28 da Lei Municipal nº 1.288/67, artigo 443, § 2º, letra "c" da C.L.T. e o que consta da Ordem nº 108/2006-SS11,

ADMITE face aprovação em concurso público:

Srª. Claudia Márcia Aymore de Carvalho, classificada em 18º lugar;

Prazo de experiência: 90 (noventa) dias contados da assinatura do contrato;

Função: Auxiliar de Laboratório III, SQF-I, EVNE, ref. 11 (5042-20), lotada na Secretaria da Saúde, com carga horária de 24 (vinte e quatro) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Fernando José Maria de Souza, a candidata ora admitida deverá apresentar-se na Rua Iris, nº 300 - sala 16 - Gopoúva - Guarulhos, no horário das 08:00 às 16:30 horas.

PORTARIA Nº 700/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 10, item II da Lei Municipal nº 1.429/68 e com a redação que lhe foi dada pela Lei Municipal nº 2.314/79,

NOMEIA 

Sr. Jeser Nathan Barbosa;

Para o cargo em comissão: Assessor Administrativo - Nível I, SQC-I, EVCC, ref. 27 (131-2), lotado na SF2;

Vaga: exoneração de Elizabeth Carmelita Moura Affonso.

PORTARIA Nº 701/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 10, item II da Lei Municipal nº 1.429/68 e com a redação que lhe foi dada pela Lei Municipal nº 2.314/79,

NOMEIA 

Sr. Julio César Lufti Nader;

Para o cargo em comissão: Assessor Superior de Gabinete de Secretário – Nível II, SQC-I, EVCC, ref. 45 (115-34), lotado na Secretaria de Assuntos Jurídicos;

Vaga: exoneração de Marco Aurélio de Araújo.

PORTARIA Nº 702/2006-GP
O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 10, item II da Lei Municipal nº 1.429/68 e com a redação que lhe foi dada pela Lei Municipal nº 2.314/79,

NOMEIA 

Sr. Juvenal Lourenço Sobrinho;

Para o cargo em comissão: Oficial de Segurança, SQC-I, EVCC, ref. 26 (122-29), lotado na Secretaria de Esportes;

Vaga: exoneração de João Ivanésio Alves de Melo.

PORTARIA Nº 703/2006-GP 

O Prefeito do Município de Guarulhos ELÓI PIETÁ, no uso de suas atribuições legais,

Considerando o artigo 10, item II da Lei Municipal nº 1.429/68 e com a redação que lhe foi dada pela Lei Municipal nº 2.314/79,

NOMEIA 

Sr. Rubens dos Santos – RG nº 9.515.914-9;

Para o cargo em comissão: Assessor Administrativo - Nível II, SQC-I, EVCC, ref. 22 (132-6), lotado na Secretaria de Desenvolvimento Econômico;

Vaga: exoneração de João de Deus Silva.

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PORTARIA Nº 146/2006-SAM

O SECRETÁRIO DE ADMINISTRAÇÃO E MODERNIZAÇÃO PAULINO CAETANO DA SILVA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 21.310/2001,

Considerando a necessidade de agilizar os procedimentos internos que envolvem a contratação de estagiários,
RESOLVE:
1 - As Secretarias Municipais que necessitarem de estagiários providenciarão a Requisição de Estagiários, justificando o pedido, utilizando-se dos Anexos I, II, III e IV que acompanham a presente Portaria, e encaminhará ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administração e Modernização, que avaliará o atendimento aos requisitos do item 2 deste ato e, estando de acordo, adotará o procedimento visando a seleção dos estagiários.

2 - As Secretarias Municipais ao solicitarem a contratação de estagiários, deverão atentar para as seguintes regras:
a) O efetivo de estagiários da Secretaria não poderá exceder a 10% (dez por cento) do efetivo de servidores, exceto, nos casos de Programas Especiais, financiados por transferências e convênios federais vinculados;

b) A oferta de estágios dar-se-á para estudantes do penúltimo ano do curso;

c) A prorrogação do estágio deverá ser solicitada pela unidade concedente, mediante preenchimento do formulário "Requisição de Estagiário" – Anexo I - e encaminhada ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administração e Modernização, no mínimo, 60 (sessenta) dias antes do vencimento do mesmo.

3 – A remuneração dos estagiários, na forma de bolsa-auxílio, será creditada na conta corrente dos mesmos, mediante repasse da Prefeitura à empresa responsável pela seleção e contratação dos estudantes, todo dia 15 de cada mês.

4 – O apontamento das horas executadas pelos estagiários, compreenderá o período entre o dia 21 do mês corrente e o dia 20 de mês subseqüente.
5 – A apuração da freqüência do estagiário deverá ser realizada pela unidade concedente do estágio, mediante preenchimento da “Planilha de Freqüência”, conforme Anexo V, disponível na INTRANET, na página do DRH e posteriormente encaminhada ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administração e Modernização, por e-mail, até o dia 25 de cada mês e terá validade para o lançamento da freqüência para efeito de pagamento.

6 – O original da Planilha de Freqüência especificada no parágrafo anterior deverá ser encaminhada, assinado pelo responsável da unidade concedente do estágio e encaminhado a Divisão de Serviços Administrativos do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administração e Modernização até o dia 10 de cada mês.

7 – A unidade concedente do estágio, deverá proceder ao fechamento da freqüência com base na “Folha de Freqüência” do estagiário, que deverá ser preenchida e assinada diariamente, na entrada e na saída, sob acompanhamento do supervisor do estágio. A Folha de Freqüência deverá ficar arquivada na unidade concedente do estágio pelo período de 5 (cinco) anos. 

8 – No caso de desligamento do estagiário, a unidade concedente do estágio deverá informar ao Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administração e Modernização, no prazo máximo de 72 horas, através do “Termo de Desligamento”, conforme anexo VI desta Portaria.

9 – Os estagiários desligados ao longo do mês, deverão ter o saldo de remuneração pelo estágio realizado até a data do desligamento, computados na Planilha de Freqüência, para pagamento com os demais estagiários no dia 15 de cada mês.

10 – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.

ANEXO I

[image: image1.wmf]                                                                                     ANEXO V

(1) - Razão Social: 

(5) - CNPJ:

(9) - Pág.:  01

(2) - Endereço:

(6) - Inscr. Munic.:

(7) - Inscr. Estad.:

10) - Convênio

11) - Cód.Unidade

janeiro-2006

Ao CENTRO DE INTEGRAÇÃO EMPRESA ESCOLA - CIEE

Ref.: FREQUÊNCIA DE ESTAGIÁRIOS/RECIBO DE PAGAMENTO DE BOLSA-AUXÍLIO

Cumprindo o que determina as Cláusulas 2ª e 3ª do Convênio, por nós celebrado com esta Instituição, informamos a Frequência dos Estagiários que desenvolvem 

atividades em nossas dependências,  para os quais solicitamos creditar os valores de suas Bolsas-Auxílio, conforme opção feita pelos mesmos.

Seq.

(13)  Código 

do 

Estagiário

(14) Nome do Estagiário

Término Estágio

(15)  Início

  (16)    Término 

(17)      Horas 

Estagiadas

(18)        

Banco

(19)     

Agência

Conta Corrente

(19)        Valor  

BA     a    receber

1

-

R$                

 

2

-

R$                

 

3

-

R$                

 

4

-

R$                

 

5

-

R$                

 

6

-

R$                

 

7

-

R$                

 

8

-

R$                

 

9

-

R$                

 

10

-

R$                

 

11

-

R$                

 

12

-

R$                

 

13

-

R$                

 

14

-

R$                

 

15

-

R$                

 

16

-

R$                

 

(21) - Valor Total de BA`s Líquidas antes do IR

R$ 0,00

(22) - Contribuição Institucional ( C. I.)

Data:

(22A) - Quantidade de Estudantes/Estagiários

(22B) - Valor Unitário Mensal de C.I. por Estud./Estagiário

-

R$               

 

(22C) - Total de C.I. ( 22A x 22B)

(23) - Acerto de C.I. (+/-) e/ou Cartas de Débito

(24) - Valor da Contribuição (21+22C+/-23)

12) - Competência



Assinatura e Carimbo do Responsável 

(4) - Fone:

(8) - Fax: 

0

45,00

R$                                                  

 

-

R$                                                      

 









(3) - CEP: 




Número (Uso do DRH)


CONTRATAÇÃO


       

PRORROGAÇÃO

INICIAL 

              
                     DE ESTÁGIO    

Unidade Solicitante

Secretaria:________________________________________________________

Departamento:______________________________________________________

Nome do Requisitante: ___________________________________________________________________

Telefone do Requisitante: ______________

e-mail:____________________________________________________________

Nº de Vagas: ________________________

Curso: ____________________________________________________________

Área de Atuação: ___________________________________________________________________

Valor da Bolsa-Auxílio: ___________________________________________________________________

Local do Estágio: ________________________________________________________________________

Endereço: ___________________________________________________________________

Horário do Estágio: ___________________________________________________________________

Atividades do Estagiário: ___________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________(no mínimo 3 atividades)

Justificativa para a contratação: _________________________________

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

CONTINUAÇÃO DO ANEXO I

Para estágios nas áreas de: Psicologia, Serviço Social, Farmácia, Educação Física, Medicina, Fonoaudiologia, Medicina Veterinária, Medicina, Enfermagem, Nutrição e Dietética, Nutrição, Fisioterapia e Terapia Ocupacional, Engenharia de Alimento e Odontologia, deverá ser apresentado o n.º do Registro do Supervisor do Estágio no respectivo Conselho.

Dados do Supervisor do Estágio:

Nome: ___________________________________________________________________

Cargo: ___________________________________________________________________

Formação Acadêmica: ___________________________________________________________________

N. º do Registro no Conselho: ___________________________________________________________________

Local de Trabalho: ________________________________________________

Telefone: _______________e-mail: __________________________________

Guarulhos, ________________/__________________/_________________

____________________________________

Assinatura e carimbo do requisitante

ANEXO II

PERFIL DO CANDIDATO A ESTÁGIO

Área do Conhecimento/Formação: __________________________________________________________

Conhecimentos Técnicos Necessários:

________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________

Idiomas: ______________________________________________________________________________________________________________________________________

Informática: ______________________________________________________________________________________________________________________________________

Outras Habilidades: ______________________________________________________________________________________________________________________________________

Aplicação de Provas:      SIM


NÃO

No caso de aplicação de prova, informar (anexar) conteúdo programático.


Entrevista com a Área:      SIM

 NÃO

Guarulhos,____/____/____

____________________________________________

Assinatura e carimbo do responsável
ANEXO III

RELATÓRIO DE ENTREVISTA DA ÁREA CONCEDENTE DO ESTÁGIO

NOME DO (A) CANDIDATO (A): 

___________________________________________________________________

CURSO: ___________________________________________________________________

PARECER DO ENTREVISTADOR:




FAVORÁVEL 




    DESFAVORÁVEL

          A                CONTRATAÇÃO




    A CONTRATAÇÃO

NO CASO DE PARECER DESFAVORÁVEL, JUSTIFICAR PRINCIPAL MOTIVO:

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

___________________________________________________________________

Guarulhos, ____/______/_______

__________________________________

Assinatura e Carimbo do Entrevistador

Obs: Quando o número de estagiários a ser contratado for acima de 10 (dez), a fim de facilitar o procedimento, poderá ser preenchida apenas duas ficha do Anexo II (uma para os caso de parecer favorável e outra no caso de parecer desfavorável), devendo ser anexadas à estas, uma planilha com os nomes dos candidatos selecionados/aprovados ou não, na entrevista.

ANEXO IV

DECLARAÇÃO DE ORDENADOR DE DESPESA

Empenho Prévio Ref. PA_________________________________________________________________

Número de Estagiários: ___________________________________________________________________

Valor Próximo Exercício: R$_________________________________________________________________

Número da Ficha: ___________________________________________________________________

Dotação Orçamentária: ___________________________________________________________________

Valor Mensal: R$ ___________________________________________________________________

Período do Empenho: ___________________________________________________________________

Valor a Empenhar no Período: R$_________________________________________________________________

            Declaro para fins de cumprimento ao que determina o Art. 16, Inciso II, da Lei Federal Complementar nº 101/00, de 04/05/00, que o aumento da despesa a ser realizada, tem adequação orçamentária com a Lei Orçamentária Anual (L.O A), está de acordo com o Plano Plurianual (P.P.A) e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias (L.D.O)

Guarulhos, _______/_______/________

_______________________________________________

Assinatura do (a) Secretário(a)

OBS: Anexar ID – Identificação de Despesa Aprovada


ANEXO VI

TERMO DE DESLIGAMENTO DE ESTAGIÁRIO

                 COMUNICAMOS O DESLIGAMENTO DO (A) ESTAGIÁRIO  (A)____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

POR MOTIVO DE______________________________________________________

A PARTIR DE _____/_______/_________. INFORMAMOS QUE AS HORAS DE ESTÁGIO REALIZADAS ATÉ A DATA DO DESLIGAMENTO SERÃO INFORMADAS NA PRÓXIMA PLANILHA DE FREQUENCIA PARA AS DEVIDAS PROVIDENCIAS DE PAGAMENTO DO SALDO DE BOLSA-AUXÍLIO.

Guarulhos, ________ de ___________________ de ________

ASSINATURA DO RESPONSÁVEL PELA

UNIDADE CONCEDENTE DO ESTÁGIO

___________________________________________________

ASSINATURA DO(A) ESTAGIÁRIO (A)

TESTEMUNHAS:

______________________________

______________________________

PORTARIA Nº 147/2006-SAM
O Secretário Municipal de Administração e Modernização PAULINO CAETANO DA SILVA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 21.310/2001,

Considerando o disposto no parágrafo 8º do artigo 15, da Lei Federal nº 8.666/93, na Portaria nº 5.217/93-GP e o que consta do Processo Administrativo nº 21.654/93,

RESOLVE:

Instituir Comissão de Recebimento de Materiais da Secretaria de Meio Ambiente–SM, composta pelos servidores abaixo relacionados, conforme segue:

- Adriano Lopes Araújo (código 16806),

- Eliana Domingos de Oliveira Lima (código 17040), 

- Fabio Roberto de Moraes Vieira (código 3393),

- João Antonio dos Santos (código 16095), 

- Jorge Paulo de Andrade (código 27171), 

- Jose Cordeiro Ramos (código 35028),

- Jose Ítalo Lopes de Almeida (código 2720),

- Jose Manoel de Souza (código 28691),

- Maria Aparecida Mendes Francisco (código 22402),

- Ramon Duenas Nunes (código 20745),

- Tana Barduck Resende Riganelli (código 15699), e

- Valeria de Moraes Tassi (código 12504).

PORTARIA Nº 148/2006-SAM
O Secretário Municipal de Administração e Modernização PAULINO CAETANO DA SILVA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 21.310/2001,

RETIFICA a Portaria nº 116/2006-SAM, no que diz respeito à senhora Maria da Ajuda Souza Guimarães, para fazer constar que seu nome correto é Maria da Juda Souza Guimarães.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

PORTARIA Nº 144/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005 e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

SUSTA os efeitos

da Portaria nº 37/2005-SG/DRA, que designou a servidora Denise Fernandes Passos (código 12924), para exercer as funções de Chefe de Divisão Administrativa (107-82), lotada na SE42.

PORTARIA Nº 145/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Maria Rita Gonçalves dos Anjos (código 20154), Cozinheira III (5096);

Para: Chefe de Seção Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 37 (110), lotada na SE533;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 146/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Andréa Croso Weick (código 19801), Agente de Administração “G” (13);

Para: Chefe de Divisão Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 49 (106), lotada na SE32;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 147/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Clélia Angelini Lazur (código 29588), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Chefe de Divisão Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 49 (107), lotada na SE01;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 148/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Margarete Elisabeth Shwafati (código 21909), Pedagogo III (5601);

Para: Chefe de Divisão Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 49 (107), lotada na SE02;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 149/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Rita Aparecida Luz Aguiar Grigoletto (código 5246), Pedagogo III (5601);

Para: Chefe de Divisão Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 49 (106), lotada na SE11;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 , sustando-se em decorrência os efeitos da Portaria nº 1.194/2003-GP no que diz respeito à mesma.

PORTARIA Nº 150/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Andréa Oliva Freire Pereira (código 21440), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Chefe de Seção Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 47 (109), lotada na SE273;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 151/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Marta Leite Carneiro Jucio (código 19192), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Encarregado de Setor, SQC-I, EVCC, ref. 31 (119), lotada na SE3121;

Gratificação: 10%, artigo 22, item IV da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 ,sustando-se em decorrência os efeitos da Portaria nº 66/2005-SG/DRA.

PORTARIA Nº 152/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Mareli Possenti Israel (código 5147), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Encarregado de Setor, SQC-I, EVCC, ref. 31 (119), lotada na SE3131;

Gratificação: 10%, artigo 22, item IV da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 153/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Daniela Machado Silva (código 34437), Agente de Desenvolvimento Infantil III (5706);

Para: Encarregado de Setor, SQC-I, EVCC, ref. 31 (119), lotada na SE3211;

Gratificação: 10%, artigo 22, item IV da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 154/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Paulo Victor Novaes (código 18421), Professor de Educação Física III (5635);

Para: Chefe de Divisão Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 49 (106), lotado na SE43;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 155/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e considerando o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Luiz Antonio Auada (código 13570), Agente de Administração “E” (15);

Para: Chefe de Seção Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 37 (110), lotado na SE432;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 156/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Irineia Conceição Macário Viana (código 13513), Agente de Administração “E” (15);

Para: Chefe de Divisão Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 49 (107), lotada na SE42;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: sustação da designação de Denise Fernandes Passos, sustando-se em decorrência os efeitos da Portaria nº 52/2005-SG/DRA, que diz respeito à mesma.

PORTARIA Nº 157/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Inês Fraga de Jesus (código 14812), Cozinheira III (5096);

Para: Chefe de Seção Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 37 (110), lotada na SE401;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 158/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Hércules Ferreira Gomes (código 35540), Trabalhador Braçal III (5124);

Para: Chefe de Seção Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 37 (110), lotado na SE422;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 159/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Marcelo Manoel da Silva (código 17766), Trabalhador Braçal III (5124);

Para: Encarregado de Setor, SQC-I, EVCC, ref. 31 (119), lotado na SE4321;

Gratificação: 10%, artigo 22, item IV da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 160/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Cíntia Aparecida Casagrande (código 27363), Agente de Administração “G” (13);

Para: Chefe de Divisão Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 49 (106), lotada na SE62;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775, sustando-se em decorrência os efeitos da Portaria nº 50/2005-SG/DRA, que diz respeito à mesma.

PORTARIA Nº 161/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Tania Cristina da Costa (código 27422), Agente de Administração “G” (13);

Para: Chefe de Divisão Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 49 (110), lotada na SE53;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 162/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Leila Marisa Leôncio Tonon (código 16250), Supervisor de Ensino III (5384);

Para: Chefe de Divisão Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 49 (106), lotada na SE52;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 163/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Edson Luiz Marino (código 27115), Agente de Administração “G” (13);

Para: Chefe de Seção Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 47 (109), lotado na SE521;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 164/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Celma Bischachin (código 29425), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Encarregado de Setor, SQC-I, EVCC, ref. 31 (119), lotada na SE5211;

Gratificação: 10%, artigo 22, item IV da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 165/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Maria Regina Pereira da Cruz (código 4852), Assistente de Administração III (5027);

Para: Chefe de Seção Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 47 (109), lotada na SE531;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 166/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Márcia Aparecida Alves Domingues (código 30873), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Encarregado de Setor, SQC-I, EVCC, ref. 31 (119), lotada na SE1141;

Gratificação: 10%, artigo 22, item IV da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775 

PORTARIA Nº 167/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Jaqueline Evangelista da Cruz (código 32283), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Chefe de Seção Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 37 (110), lotada na SE114;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775, sustando-se em decorrência os efeitos da Portaria nº 310/2005-SG/DRA, que diz respeito à mesma.

PORTARIA Nº 168/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Conceição Aparecida Gonçalves (código 9701), Supervisor de Ensino III (5684);

Para: Chefe de Seção Técnica, SQC-I, EVCC, ref. 47 (109), lotada na SE122;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 169/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Maria Dolores Ventaja (código 27297), Agente de Administração “G” (13);

Para: Encarregado de Setor, SQC-I, EVCC, ref. 31 (119), lotada na SE1211;

Gratificação: 10%, artigo 22, item IV da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 170/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Rosa Helena Cervelini de Mendonça (código 26099), Professor de Educação Básica I (5708);

Para: Chefe de Seção Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 37 (110), lotada na SE123;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

PORTARIA Nº 171/2006-SG/DRA
A Secretária Municipal de Educação ENEIDE MARIA MOREIRA DE LIMA, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto nº 23.123/2005,

Considerando o artigo 87 da Lei Municipal nº 4.213/92 e o que consta do memorando nº 81/2006-SE,

DESIGNA

Servidor (a): Maria Solidade Amorim Santos (código 27285), Agente de Administração “G” (13);

Para: Chefe de Seção Administrativa, SQC-I, EVCC, ref. 37 (110), lotada na SE113;

Gratificação: 15%, artigo 22, item III da Lei Municipal nº 4.274/93;

Vaga: incluída pelo Decreto nº 23775

SECRETARIA DO GOVERNO MUNICIPAL

Em, 02 de maio de 2006.
PORTARIA Nº 007/2006-SG

O SECRETÁRIO DO GOVERNO MUNICIPAL, MOACIR DE SOUZA, no uso de suas atribuições legais e considerando o que consta do Processo Administrativo nº 8235/06,

RESOLVE:
Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, tendo a sua eficácia a partir de 03 de maio de 2006, os efeitos da Portaria nº 007/2006-SDE, que constituiu a Comissão de Sindicância, para apurar irregularidades constantes no Processo Administrativo em epígrafe.
CONTRATOS

RESUMO DE CONTRATO
LOCATÁRIA : PREFEITURA DE GUARULHOS

LOCADORES: LUIZ MARTELLO e NELLY FERNANDES DE ABREU MARTELLO

OBJETO:  Locação de imóvel sito a Rua Santa Conceição nº 38 e 42 (1º, 2º e 3º andares) e um terreno sito à Av. Esperança nº 535, esquina com a Rua Santa Conceição – Vila Progresso – Guarulhos – SP.

FINALIDADE: Instalação da Secretaria da Habitação. 

CONTRATO Nº:  015/2006-SJ

PROCESSO Nº:  36.528/2003

DATA DA ASSINATURA: 04.04.2006  VALOR: R$ 5.660,00 p/mês

PRAZO:   12 meses

RECURSO ORÇAMENTÁRIO: Dotação nº 1091.2110.1612200292.109.01.11000.339036

RESUMO DE CONTRATO

LOCATÁRIA : PREFEITURA DE GUARULHOS

LOCADOR: WELLINGTON TADEU NOGUEIRA MACCA

OBJETO: Locação do imóvel sito a Rua Bartolomeu de Gusmão, nº 168 (antigo nº 92) – Jardim Santa Francisca – Guarulhos – SP.

FINALIDADE: Instalação da Coordenadoria de Relações Internacionais.

CONTRATO Nº:  021/2006-SJ

PROCESSO Nº:  04.884/2006

DATA DA ASSINATURA: 24.04.2.006  VALOR: R$ 1.900,00(mês)

PRAZO:  12 meses

RECURSO RÇAMENTÁRIO: Dotação nº 1127.2410.0412200302.096.01.11000.339039

EXTRATO DE TERMO DE RETI-RATI E TERMO ADITIVO
Espécie: Termo de Reti-Ratificação e Segundo Termo Aditivo ao Contrato de Locação nº 023/04-GP, firmado entre a PREFEITURA DE GUARULHOS e os Senhores ALBERTO MARTINS DE ALMEIDA, EMÍDIO DA SILVA PESSOA DE ALMEIDA E MARIA FÁTIMA OLIVEIRA DE ALMEIDA

Objeto: Retificação da Cláusula 5.2, inclusão de sub-ítem ao ítem "6-Finalidade" e prorrogação de prazo 

Data de Assinatura: 27.03.2006 

EXTRATO DE TERMO DE RET - RATIFICAÇÃO E TERMO ADITIVO
Espécie: Termo de Ret - Ratificação e Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Locação nº 013/2005-GP, firmado entre a PREFEITURA DE GUARULHOS e ADRIÁTICO ADMINISTRAÇÃO DE BENS S/C LTDA.

Objeto: Retificação da Cláusula 5.2, inclusão de sub-ítem ao ítem "6-Finalidade" e prorrogação de prazo 

Data de Assinatura:31.03.2006 

SAM – DEPARTAMENTO DE COMPRAS E CONTRATAÇÕES

Por deliberação da(s) autoridade(s) competente(s), nos termos da legislação vigente, tornam-se públicos os seguintes atos administrativos:
LICITAÇÕES AGENDADAS:

PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº 91/06-DCC – P.A. nº 9.478/06. RCS nº 247/05, 42 e 80/06-FMS. Objeto: aquisição de câmera digital. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 16/05/06. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 17/05/06 às 08h30min. INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS: 18/05/06 às 08h30min.

PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº 98/06-DCC – P.A. nº 13.653/06. RCS nº 15 e 16/06-SAM43. Objeto: aquisição de materiais de escritório. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 18/05/06. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 19/05/06 às 08h30min. INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS: 22/05/06 às 08h30min.

PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº 99/06-DCC – P.A. nº 13.011/06. RCS nº 47 e 48/06-SAM43. Objeto: aquisição de materiais de escritório. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 19/05/06. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 22/05/06 às 09 horas. INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS: 23/05/06 às 09 horas.

PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº 101/06-DCC – P.A. nº 12.044/06. RCS nº 36 e 37/06-SAM43. Objeto: aquisição de materiais de limpeza. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 18/05/06. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 19/05/06 às 08h30min. INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS: 22/05/06 às 13h30min.

Os editais completos e quaisquer informações poderão ser obtidas no site www.licitacoes-e.com.br ou www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitações Agendadas – Secretaria de Administração e Modernização.

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 88/06-DCC – P.A. nº 8.191/06. RCS nº 370/05, 40, 41 e 66/06-FMS. Objeto: aquisição de notebook e projetor multimídia. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 16/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 89/06-DCC – P.A. nº 15.634/06. RCS nº 06/06-SAM3. Objeto: aquisição de notebook. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 17/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 90/06-DCC – P.A. nº 11.993/06. RCS nº 119/06-FMS. Objeto: aquisição de microcomputadores. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 18/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 92/06-DCC – P.A. nº 13.209/06. RCS nº 12/06-SOSP3. Objeto: registro de preços de uniformes. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 17/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 93/06-DCC – P.A. nº 12.042/06. RCS nº 13/06-SOSP3sco. Objeto: registro de preços de cal virgem e material para pintura. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 18/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 94/06-DCC – P.A. nº 12.047/06. RCS nº 15/06-SOSP3sco. Objeto: registro de preços de materiais hidráulicos. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 19/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 95/06-DCC – P.A. nº 9.777/06. RCS nº 13/06-SOSP6. Objeto: registro de preços de pneus, câmaras de ar e protetores de câmaras de ar. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 17/05/06 às 13h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 96/06-DCC – P.A. nº 12.048/06. RCS nº 16/06-SOSP3sco. Objeto: registro de preços de material de serralheria (broca de aço, disco de corte, cantoneira de ferro, chapa galvanizada e outros). ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 23/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 97/06-DCC – P.A. nº 12.043/06. RCS nº 14/06-SOSP3sco. Objeto: registro de preços de material de construção. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 16/05/06 às 08h30min. 

PREGÃO (PRESENCIAL) Nº 100/06-DCC – P.A. nº 13.210/06. RCS nº 13/06-SD. Objeto: prestação de serviços de monitores aquáticos. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 19/05/06 às 13h30min. 

Os editais completos poderão ser obtidos na Rua Padre Celestino, 475 (antigo 385) – Centro – Guarulhos, de 2ª a 6ª feira das 8h30 às 16h30, gratuitamente mediante apresentação de disquete de 3 1/2”, ou em cópia impressa (R$ 0,34 por folha), mediante recolhimento de taxa, ou no site: www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitações Agendadas – Secretaria de Administração e Modernização.

LICITAÇÕES REPROGRAMADAS:

CONVITE Nº 32/05-DCC – P.A. nº 28.082/05. RCS nº 04/05-SE2. Objeto: fornecimento e instalação de placas de sinalização para o Centro Municipal de Educação Adamastor. ABERTURA DA LICITAÇÃO: dia 17/05/06 às 14 horas.

PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº 69/06-DCC – P.A. nº 9.778/06. RCS nº 03/06-SOSP3. Objeto: aquisição de materiais de construção. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 18/05/06. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 19/05/06 às 13h30min. INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS: 22/05/06 às 08h30min.

PREGÃO (ELETRÔNICO) Nº 71/06-DCC – P.A. nº 9.781/06. RCS nº 05/06-SOSP3 e 10/06-STT01. Objeto: aquisição de materiais de ferragens (alavanca para vitraux, arame galvanizado, broca de aço, cantoneira de ferro e outros).. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 16/05/06. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 17/05/06 às 09h. INÍCIO DA DISPUTA DE PREÇOS: 18/05/06 às 09h.

HOMOLOGAÇÃO:

PREGÃO ELETRÔNICO -Nº 80/2006-DCC – (P. A. 31.959/2006)
DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES:

PA 15882/2006- Requisição n° 11/2006-CG

Contratado: ARCO ÍRIS CINE VÍDEO E EVENTOS ARTÍSTICOS LTDA ME -CNPJ 05.667.747/0001-11

objeto: Produção e realização de apresentação musical no dia 28 de abril de 2006 com os cantores RODRIGUINHO e WILLIAN E MACKENZIE no evento de inauguração da CEMEI da Vila Nova Bonsucesso – horário de início: 19H00

Fundamento: Inciso III Artigo 25

Valor: R$ 22.951,22 (vinte e dois mil novecentos e cinqüenta e um reais e vinte e dois centavos)
PA16007/2006- Requisição n° 002 /2006-SCS

Contratado: NEC DO BRASIL S/A –CNPJ 49.074.412/0001-65

objeto: Serviços de reinstalação, programação e testes de Equipamento Central PABX DIGITAL da família NEAX, da marca NEC, instalado à Secretaria de Comunicação, reativando-o a Av. Tiradentes,(antigo prédio da Modernização), estando contemplado também os ajustes necessários de ramais, serviços de instalação da infra-estrutura/cabeamento.

Fundamento: Inciso I Artigo 25

Valor: R$ 42.390,00 (quarenta e dois mil trezentos e noventa reais)
PA 16008/2006- Requisição n°004/2006-SDU

Contratado: NEC DO BRASIL S/A –CNPJ 49.074.412/0001-65

Objeto: Fornecimento dos serviços de reconfiguração e reprogramação dos Sistemas NEAX, marca NEC, disponibilizados pela Prefeitura, através da composição dos respectivos gabinetes e interfaces, bem como a sua reativação completa, troncos e ramais, periféricos, contemplando também o fornecimento dos materiais necessários para tal serviço.

Fundamento: Inciso I Artigo 25

Valor: R$ 106.470,00 (cento e seis mil quatrocentos e setenta reais)
SF – DEPARTAMENTO DO TESOURO

CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

“Cumprindo as exigências do Artigo 1º da Lei Municipal nº 5.209 de 01 de outubro de 1998 e artigo 5º da Lei Federal n.º 8.666/93, encontram-se afixadas nos Átrios da Secretaria de Finanças e do Gabinete do Prefeito, para conhecimento público, as justificativas dos pagamentos que serão efetuados fora da ordem cronológica de pagamento aos seguintes credores:
Associação Beneficente Jesus, José e Maria
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5.948/2004.

OBJETO: Despesa referente implantação e desenvolvimento do Programa Saúde da Família – PSF e dos PACS – Programa Agentes Comunitários de Saúde, nas Regiões USF Primavera; US Belvedere, USF Jd. Santa Lídia e Jd. Acácio.

VALOR: R$ 134.400,00 (cento e trinta e quatro mil e quatrocentos reais).

EXIGIBILIDADE: 10/04/2006.

JUSTIFICATIVA: Prestação de Serviços essenciais à Secretaria da Saúde, pois visam a implantação e desenvolvimento do Programa de Saúde da Família e Agentes Comunitários em diversas Unidades de Saúde da Família, e sua falta causaria enormes transtornos ao desenvolvimento do programa, impossibilitando a continuidade do atendimento à população nas Unidades de Saúde da Família.

Banco VR S/A.

CONTRATO/PEDIDO: 271/2005.

OBJETO: Fornecimento de vales refeição, em cartão magnético, aos servidores.

VALOR: R$ 10.916,39 (dez mil, novecentos e dezesseis reais e trinta e nove centavos).

EXIGIBILIDADE: 02/05, 03/05 e 09/05/2006.

JUSTIFICATIVA: O benefício fornecido aos servidores é essencial, pois ocasiona uma economia salarial gerada nos gastos com alimentação, verificando ainda uma maior canalização de verbas voltadas ao seu bem estar e de sua família.

Casa de Cultura Água & Vida.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 5.949/2004.

OBJETO: Despesa referente implantação e desenvolvimento do Programa Saúde da Família – PSF e Agentes Comunitários de Saúde. 

VALOR: R$ 652.050,00 (seiscentos e cinqüenta e dois mil e cinqüenta reais).

EXIGIBILIDADE: 06/04/2006.

JUSTIFICATIVA: Os serviços são essenciais à Secretaria da Saúde, pois através desse Convênio está sendo implantado o Programa de Saúde da Família em diversos bairros, e sua falta impossibilitaria a continuidade do atendimento à população nas Unidades de Saúde da Família.

Congregação das Filhas de Nossa Senhora Stella Maris.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 31.656/2003.

OBJETO: Despesa referente repasses de recursos financeiros destinados à implantação e desenvolvimento do Programa de Saúde da Família – PSF.

VALOR: R$ 264.600,00 (duzentos e sessenta e quatro mil e seiscentos reais).

EXIGIBILIDADE: 10/04/2006.

JUSTIFICATIVA: Prestação de Serviços essenciais à Secretaria da Saúde, pois visam a implantação e desenvolvimento do Programa de Saúde da Família em diversos bairros, e sua falta causaria enormes transtornos ao desenvolvimento do programa, impossibilitando a continuidade do atendimento à população nas Unidades de Saúde da Família.

Griffon – Serviços & Associados S/C Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 675/2005.

OBJETO: Renovação de assinatura eletrônica do Diário Oficial do Estado de São Paulo e da União, do Poder Judiciário e do Tribunal de Contas.

VALOR: R$ 2.160,00 (dois mil, cento e sessenta reais).

EXIGIBILIDADE: 25/04/2006.

JUSTIFICATIVA: Prestação de Serviços de assinatura eletrônica do Diário Oficial do Estado, da União, do Poder Judiciário e do Tribunal de Contas, essencial à Secretaria de Assuntos Jurídicos, para acompanhamento dos processos judiciais.

Instituto Diet – Direito, Integração, Educação e Terapêutica em Saúde e Cidadania.
CONTRATO/PEDIDO: 01/2002.

OBJETO: Despesa referente implantação do Programa de Agentes Comunitários de Saúde (PACS) e/ou Programa de Saúde da Família (PSF).

VALOR: R$ 599.265,00 (quinhentos e noventa e nove mil, duzentos e sessenta e cinco reais).

EXIGIBILIDADE: 06/04/2006.

JUSTIFICATIVA: Prestação de Serviços essenciais à Secretaria da Saúde, pois visam a implantação e desenvolvimento do Programa de Saúde da Família em diversos bairros, e sua falta causaria enormes transtornos ao desenvolvimento do programa, impossibilitando a continuidade do atendimento à população nas Unidades de Saúde da Família.
I&T Informações e Técnicas em Construção Civil S/C Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 024/2005.


OBJETO: 3ª. Medição referente implantação do plano de gestão sustentável dos resíduos da construção e resíduos volumosos, Programa Guarulhos Limpa, Elaboração de Plano de Coleta Seletiva de Materiais recicláveis e o detalhamento dos instrumentos básicos para a sua implantação e elaboração de Plano Diretor de resíduos sólidos do Município de Guarulhos.

VALOR R$ 21.442,82 (vinte e um mil, quatrocentos e quarenta e dois reais e oitenta e dois centavos).

EXIGIBILIDADE: 06/12/2005.

JUSTIFICATIVA: A prestação de serviços é fundamental à Secretaria de Obras e Serviços Públicos, para implantação do plano de gestão sustentável dos resíduos de construção e resíduos volumosos do Programa Guarulhos Limpa e Plano Diretor.

Massao Uemura A.C.F. Bom Clima S/C. Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 80/2003.

OBJETO: Despesa referente serviços de postagens para correspondências diversas e fornecimento de caixas padrão E.B.C.T. para encomenda normal, Sedex, E.M.S. com vários tamanhos.

VALOR: R$ 65.162,12 (sessenta e cinco mil, cento e sessenta e dois reais e doze centavos).

EXIGIBILIDADE: 02/01, 16/01 e 01/02/2006.

JUSTIFICATIVA: A contratação da empresa é essencial para os serviços de postagem das correspondências nacionais, normais e registradas com ou sem A.R., cobranças, intimações, entre outros, sendo necessário efetuar o pagamento dentro dos prazos previstos a fim de se evitar a paralisação na entrega de correspondências, que são de extrema importância.

Moraes JR Engenharia S/S Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 43/2005.

OBJETO: Despesa referente serviços técnicos especializados de consultoria para a elaboração de termos de referência de ações do subprograma de Desenvolvimento Institucional – DI do Programa Habitar/BID.

VALOR: R$ 16.975,00 (dezesseis mil, novecentos e setenta e cinco reais), sendo R$ 679,00 (seiscentos e setenta e nove reais), referentes Recursos Próprios e R$ 16.296,00 (dezesseis mil, duzentos e noventa e seis reais), referentes Recursos Vinculados – BID, NF. 287.

EXIGIBILIDADE: 20/10/2005.

JUSTIFICATIVA: A prestação de serviços é essencial à Secretaria de Habitação, pois se trata de serviços técnicos especializados de consultoria para a elaboração de termos de referência de ações do subprograma de Desenvolvimento Institucional – DI do Programa Habitar/BID.
Telefônica Empresas S/A.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4306/2006.

OBJETO: Despesa referente aos Links (Comunicação de Dados - Frame Relay) - Secretaria de Administração, Secretaria de Assistência Social e Cidadania, Secretaria de Cultura, Secretaria de Governo, Secretaria de Assuntos Jurídicos, Secretaria de Meio Ambiente, Secretaria de Obras, Secretaria da Saúde e Secretaria do Trabalho.

VALOR: R$ 51.783,18 (cinqüenta e um mil, setecentos e oitenta e três reais e dezoito centavos).

EXIGIBILIDADE: 12/04/2006.

JUSTIFICATIVA: Os serviços são indispensáveis, pois se trata de serviços de comunicação entre as diversas unidades da Prefeitura Municipal de Guarulhos, seus fornecedores e munícipes.
Vânia Lewkowicz

CONTRATO/PEDIDO: 228/2006.

OBJETO: Contratação de artista para participação na exposição “Os cinco dos 5”.

VALOR: R$ 500,00 (quinhentos reais).

EXIGIBILIDADE: 31/03/2006.

JUSTIFICATIVA: O não pagamento prejudicaria o desenvolvimento das atividades culturais do Município.”

REPASSE DE RECURSOS FEDERAIS

“Cumprindo as exigências da Lei nº 9.452, de 20 de março de 1997, notificamos aos interessados sobre o demonstrativo referente a Recursos Federais repassados a esta Municipalidade:

Banco do Brasil S/A – Ag. 636-X – Dia 27/04/2006
Conta Corrente 40796-8 (PMG/VISA – TAXA DE FISCALIZAÇÃO)

R$ 11.604,68 (onze mil, seiscentos e quatro reais e sessenta e oito centavos);

Banco do Brasil S/A – Ag. 636-X – Dia 28/04/2006
Conta Corrente 5069-5 (PMG/FPM – Fundo de Participação dos Municípios)

R$ 417.137,82 (quatrocentos e dezessete mil, cento e trinta e sete reais e oitenta e dois centavos);

Banco do Brasil S/A – Ag. 636-X – Dia 28/04/2006
Conta Corrente 58021-X (PMG/FUNDEF)

R$ 108.917,10 (cento e oito mil, novecentos e dezessete reais e dez centavos);

Banco do Brasil S/A – Ag. 636-X – Dia 28/04/2006
Conta Corrente 58041-4 (PMG/FUNDO – AIH/SIA)

R$ 90.000,00 (noventa mil reais).”

SDU - DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO

EDITAL Nº 07-/06 – SDU311
Pelo presente edital, o Departamento de Controle Urbano torna público a todos quanto o presente Edital virem, ou dele conhecimento tiverem, ou interessar possa, o que consta nos Processos Administrativos, quanto aos pedidos de prorrogação de prazo para atendimento de notificações preliminares, conforme segue:

PEDIDOS DEFERIDOS:

	PA
	REQUERENTE
	DESPACHO

	15323/06
	Hermínio do Rego Baldaia
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 29044 a partir de 02/05/06

	11038/06
	Caixa Econômica Federal
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 26168 a partir de 18/04/06

	12723/06
	Ademir Moya Valloto
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 26170 a partir de 02/05/06

	13872/06
	Márcia de Souza
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 29283 a partir de 02/05/06

	13874/06
	Igreja E. Assembléia de Deus
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 26173 a partir de 02/05/06

	14934/06
	Walter Takeo Nakata
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 28462 a partir de 02/05/06

	15125/06
	Ademir Villano
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 27841 a partir de 02/05/06

	15166/06
	Cláudio de Souza Azevedo
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 28399 a partir de 02/05/06

	15190/06
	Aldineia Rodrigues Pires Ribeiro
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 27765 a partir de 02/05/06

	2915/00
	José Luiz Ferreira
	30 (trinta) dias corridos de prazo para NP 29061 a partir de 02/05/06


PEDIDOS INDEFERIDOS:
	PA
	Requerente
	Despacho

	48699/05
	Fábio Manoel Chagas
	Indeferido

	13873/06
	Sueli Tomoyo Nakadi Lindoso
	Indeferido

	14409/06
	Antonio Carlos Feitoza
	Indeferido

	14948/06
	Francisco Monsão Junior
	Indeferido


EDITAL Nº - 08/06 – SDU311
Pelo presente edital, o Departamento de Controle Urbano torna público a todos quanto o presente Edital virem, ou dele conhecimento tiverem, ou interessar possa, o que consta nos Processos Administrativos , conforme segue:

	PA
	Requerente
	Despacho

	20061/03
	As. de Moradores do Pq. Fla. AMPAF
	Deferido

	5125/05
	Priscila Sanchez
	Deferido

	37942/05
	Soraya Khoshneviss
	Deferido

	43082/05
	Ilva Reboredo
	Indeferido

	6679/06
	Itibere Sant Anna de Souza
	Indeferido

	7740/06
	Daniela Dorna Ferro
	Indeferido


SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS PÚBLICOS

COMUNICADO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO

CONCORRÊNCIA Nº 11/2005-SOSP – PA Nº 43446/05

Comunicamos que a abertura da presente licitação que se encontrava suspensa por decisão judicial, será no dia 10/05/2006 às 9:30 horas, devendo os envelopes ser entregues até as 9:00 horas do mesmo dia. As empresas licitantes deverão renovar as garantias de participação porventura vencidas, apresentando o comprovante da renovação no envelope de documentos de habilitação.
LICITAÇÕES ABERTAS:

Concorrência Pública nº 02/06-SOSP – PA nº 12096/2006

Objeto: O presente certame tem por objeto o Registro de Preços para serviços de manutenção e conservação de abrigos para pontos de parada de ônibus.

Data de abertura: 07/06/2006 – às 9:30 horas.

Valor do Edital: gratuitamente mediante apresentação de CD-ROM, para cópia eletrônica do Edital. 
Retirada dos Editais: Rua Atílio Trevisan, 142 – Jd. Santa Francisca, no horário das 9:00 às 16:00 horas. – 

Informações pelo fone: 6475-9911/9917 ou e-mail: sueligorgone@guarulhos.sp.gov.br
DISPENSA DE LICITAÇÃO

O Sr. Secretário de Obras e Serviços Públicos AUTORIZA com a Ratificação do Exmo. Sr. Prefeito e torna pública nos termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93, a DISPENSA DE LICITAÇÃO, de acordo com o disposto no Inciso VIII do Artigo 24 da referida Lei, conforme segue:

PA: 8998/2006

CONTRATADA: Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A – PROGUARU

OBJETO: execução de passeio público na Estrada Mato das Cobras – Ponte Alta – Guarulhos.

VALOR: R$ 84.385,82
DISPENSA DE LICITAÇÃO

O Sr. Secretário de Obras e Serviços Públicos AUTORIZA e torna pública nos termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93, a DISPENSA DE LICITAÇÃO, de acordo com o disposto no Inciso I do Artigo 24 da referida Lei, conforme segue:

PA: 8997/2006

CONTRATADA: Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A – PROGUARU

OBJETO: Execução de obras de readequação viária – passagem elevada e travessia para deficientes, na Rua Edmar Bressan – Ponte Alta.

VALOR: R$ 14.615,37
DISPENSA DE LICITAÇÃO

O Sr. Secretário de Obras e Serviços Públicos AUTORIZA e torna pública nos termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93, a DISPENSA DE LICITAÇÃO, de acordo com o disposto no Inciso I do Artigo 24 da referida Lei, conforme segue:

PA:5179/2006

CONTRATADA: KF2 ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA

OBJETO: Elaboração de projeto executivo de pavimentação e drenagem para a Rua Serra do Ouro – Vila Carmela / Guarulhos.

VALOR: R$ 12.457,73
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO Nº 032/06-SOSP

PROCESSO: 13151/05

CONTRATO: 033/05-SOSP

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS

CONTRATADA: Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A – PROGUARU

OBJETO: Obras de ampliação da Unidade de Saúde da Família Jd. Palmira, localizada na Rua Jaime dos Santos Augusto Filho, 59 - Jardim Palmira.

OBJETIVO: Acréscimo Contratual no valor de R$ 33.540,83 (trinta e três mil, quinhentos e quarenta reais e oitenta e três centavos), de acordo com o quadro de quantidades e valores elaborado às fls.200 a 204 e justificativa às fls. 210 do P.A. Nº 13151/05, nos termos do art. 65, da Lei de Licitações, alterando-se por conseguinte as cláusulas, 5.1 e 5.2.

ASSINATURA: 28/04/2006.
EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO nº 5179/06

CONTRATO nº 049/2006-SOSP

DISPENSA DE LICITAÇÃO (Art. 24,I da Lei 8666/93)

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS

CONTRATADA: KF2 ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA

OBJETO: Elaboração de projeto executivo de pavimentação e drenagem para a Rua Serra do Ouro – - Vila Carmela / Guarulhos.

ASSINATURA: 02/05/2006

VALOR: R$ 12.457,73

PRAZO: 01 (um) mês
ERRATA :
No Boletim Oficial do dia 28/04/2006, página 23,

ONDE SE LÊ:

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO nº 13932/05

CONTRATO nº 041/2006-SOSP

TOMADA DE PREÇO nº 003/06 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS

CONTRATADA: SOEMEG TERRAPLENAGEM, PAVIMENTAÇÃO E CONSTRUÇÕES LTDA

OBJETO: Execução de obras recuperação das margens do córrego Popuca – Rua Lindomar Gomes de Oliveira – Jardim Nova Cumbica – Neste Município.

ASSINATURA: 25/04/2006

VALOR: R$ 609.981,46

PRAZO: 06 (seis) meses

LEIA-SE:

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO nº 24642/04

CONTRATO nº 041/2006-SOSP

TOMADA DE PREÇO nº001/06 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS

CONTRATADA: SOEMEG TERRAPLENAGEM, PAVIMENTAÇÃO E CONSTRUÇÕES LTDA

OBJETO: Execução de obras recuperação das margens do córrego Popuca – Rua Lindomar Gomes de Oliveira – Jardim Nova Cumbica – Neste Município.

ASSINATURA: 25/04/2006

VALOR: R$ 280.060,65

PRAZO: 03 (três) meses
ONDE SE LÊ:

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO nº 24642/04

CONTRATO nº 048/2006-SOSP

TOMADA DE PREÇO nº 001/06 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS

CONTRATADA: SOEMEG TERRAPLENAGEM, PAVIMENTAÇÃO E CONSTRUÇÕES LTDA

OBJETO: Execução de obras pavimentação da Estrada do Elenco do Elenco, ligação entre o Jardim Munira e o Jardim Santos Dumont – Neste Município.

ASSINATURA: 25/04/2006

VALOR: R$ 280.060,65

PRAZO: 03 (três) meses

LEIA-SE:

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO nº 13932/05

CONTRATO nº 046/2006-SOSP

TOMADA DE PREÇO nº 003/06 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS

CONTRATADA: SOEMEG TERRAPLENAGEM, PAVIMENTAÇÃO E CONSTRUÇÕES LTDA

OBJETO:A presente contratação tem por objeto execução de obras pavimentação da Estrada do Elenco, ligação entre o Jardim Munira e o Jardim Santos Dumont – Neste Município.

ASSINATURA: 25/04/2006

VALOR: R$ 609.981,46

PRAZO: 06 (seis) meses
SDE – DEPARTAMENTO DE RELAÇÕES DE ABASTECIMENTO

EDITAL Nº 009/2006-SDE2

Pelo presente Edital, comunicamos a quem interessar possa, que nos dias 03, 04, 05 e 08 de maio do corrente ano, encontrar-se-ão abertas as inscrições para o COMÉRCIO EVENTUAL DE FLORES, nos dias 12, 13 e 14 de maio de dois mil e seis, por ocasião do DIA DAS MÃES.

As vagas em número de 25 (vinte e cinco) serão preenchidas por sorteio e se localizam:

1. Bosque Maia - Av.Paulo Faccini ao lado da banca de jornal;

2. Lago dos Patos - calçadão em frente aos quiosques;

3. Rua Joaquina de Jesus (próximo à praça Oito de Dezembro);

4. Alameda Vitória Régia - em frente ao Centro Comercial do CECAP;

5. Av. Jurema altura do nº 695 - Jd. Jurema;

6.  Av. Otávio Braga de Mesquita - esquina com Carlos Korkischko;

7.  Av. Florianópolis, esquina com Rua Juarez Távora - Jd. São Paulo;

8.  Av. Paulo Faccini – Próximo ao Carrefour;

9.  Av. Brig. Faria Lima, em frente à Igreja do Cocaia;

10. Rua Cachoeira esquina com Rua Transguarulhense;

11. Rua Sete de Setembro/Eugênia Silva calçada Lojas Pernambucanas - Vl. Galvão;

12. Calçadão da Rua Dom Pedro II com Rua Capitão Gabriel - Centro;

13. Rua São João Nepomuceno nº 19 / Humberto Brochini - Bela Vista;

14. Rua Flávio de Carvalho - Monte Carmelo;

15. Av. Monteiro Lobato - altura do nº 4530 – próximo à Base Aérea - Cumbica;

16. Alameda Yayá em frente ao nº 682 - Torres Tibagy;

17. Praça Cândido Portinari - Jd Munhoz;

18. Av. Tancredo Neves - calçada do Poupa Tempo - Macedo;

19. Praça dos Aviadores - Av. Brig. Faria Lima - Jd. Jovaia;

20. Estrada do Sacramento, próximo ao Supermercado X - Marcos Freire;

21. Av. Humberto de A. Castelo Branco com Av. Emilio Ribas – Gopoúva;

22. Rua Guarulhos esquina com Rua Cônego Valadão;

23. Rua Alzimar Vargas Batista nº 251 – Pq. Continental;

24. Av. Salgado Filho esquina com Av. Suplicy;

25. Praça Hélio Manzoni esquina com Rua Torres Tibagi.

De acordo com a demanda, havendo necessidade, ampliaremos os locais para comercialização dos produtos seguindo os procedimentos legais.

As inscrições para concorrer às vagas deverão ser efetuadas em qualquer unidade do Fácil (de 2ª feira à 6ª feira das 08:00 às 17:00 horas), mediante requerimento e apresentação dos documentos abaixo relacionados:

a) Xerox do documento de identificação (RG) e (CPF) do titular, acompanhada do original;

b) Comprovante de residência

c) A entrega das autorizações será efetuada na Secretaria de Desenvolvimento Econômico, dia 11 de abril das 08:00 às 14:00h.

O sorteio se realizará no dia 09 de maio de 2006 às 10:00 horas nas dependências da SDE-DRAb, sito a Av. Emílio Ribas, 1120 - Gopoúva.

Os sorteados deverão recolher taxa de comércio eventual e taxa de uso e ocupação do solo, previstas na Lei Municipal nº 3.565/89 expedidas por esta Secretaria, que deverão apresentar nos dias 09 e 10 de maio.

Os requerentes habilitados sujeitar-se-ão a cumprir normas, padrões, procedimentos e preços determinados pela SDE-DRAb.

EDITAL Nº 010/2006-SDE2

Pelo presente Edital, comunicamos a quem interessar possa, que nos dias 02 a 25 de maio do corrente ano, encontrar-se-ão abertas as inscrições para a FEIRA DE ARTESANATO atendendo a demanda dos artesões do Parque Continental e região, que se realizará às sextas-feiras e sábados no seguinte horário: a partir das 08 horas com término às 18 horas e aos domingos e feriados das 10 às 17 horas, sito no alto do Parque Transguarulhense, com variações de horário de acordo com atividades de eventos no local.

As vagas serão num total de 45 (quarenta e cinco), tendo como início das atividades dia 1.º (primeiro) de junho do corrente, sendo 15 (quinze) destinadas ao comércio de GÊNEROS ALIMENTÍCIOS "comidas típicas", 04 (quatro) GÊNEROS ALIMENTÍCIOS "permanente" e 24 (vinte e quatro) vagas para o comércio e exposição de artesanatos diversos sendo: 02 (duas) para pedras; 02 (duas) para biscuit; 02 (duas) para recicláveis; 02 (duas) para bambu; 02 (duas) para casca de árvore; 02 (duas) para escultura; 02 (duas) para azulejos e porcelana; 02 (duas) para henna; 02 (duas) para pintura de unhas; 02 (duas) para artesanato indígena; 02 (duas) para bordados; 02 (duas) para crochê; 02 (duas) para transformações artesanais.

As vagas serão preenchidas mediante sorteio dos inscritos. Os sorteados irão escolher as suas respectivas vagas no momento do sorteio.

As inscrições somente poderão ser efetuadas em qualquer unidade do Fácil (de 2ª feira à 6ª feira das 08:00 às 17:00 horas), mediante requerimento, pagamento das taxas de expediente e apresentação do documento abaixo:

- Xerox do documento de identificação (RG) do titular, acompanhada do original;

- Xerox do CPF;

- Comprovante de residência (água, luz, telefone ou declaração de residência preenchida na hora);

- 01 (uma) foto 3x4 recente;

- Xerox do protocolo de solicitação de Alvará Sanitário, requerido junto ao Fácil (em caso de produtos alimentícios).

O sorteio se realizará no dia 30/05/2006 às 10:00 horas na Secretaria de Desenvolvimento Econômico, sito à Av. Emílio Ribas, 1120 - Gopoúva.

Os sorteados deverão recolher as T.L.O.S, previstas na Lei nº 3565/89, expedidas por esta Secretaria até dia 31/05/2006 e 01/06/2006 até as 15:00 h na Secretaria de Desenvolvimento Econômico.

Os permissionários se comprometem a cumprir normas, padrões, procedimentos e preços determinados pela Secretaria de Saúde - Departamento de Higiene e Prevenção Sanitária e pela Secretaria de Desenvolvimento Econômico - Departamento de Relações de Abastecimento.

EDITAL Nº 011/2006-SDE2

Pelo presente Edital, comunicamos a quem interessar possa, que nos dias 10, 11, 12, 15 e 16 do mês de maio do corrente ano, encontrar-se-ão abertas as inscrições para o Comércio Eventual de produtor a consumidor na “Campanha de Época e Economia Popular” (CEEP), que se realizará no período de 01 de junho de 2006 a 29 de agosto de 2006, para a comercialização da fruta MORANGO.

As vagas, em número de 16 (dezesseis) serão preenchidas por sorteio dos inscritos e têm a seguinte localização:

1. Av. Mal. Humberto A. C. Branco - próximo ao SAAE (Gopoúva);

2. Av. Tancredo Neves - próximo ao Poupa Tempo;

3. Alameda Vitória Régia em frente ao Centro Comercial CECAP;

4. Praça Santos Dumont - Vila Galvão;

5. Av. Tiradentes, esquina com Rua João Bernardes de Medeiros;

6. Av. Transguarulhense com Rua Cachoeira (antiga Estrada do Cajuru);

7. Av. Otávio Braga de Mesquita com Rua Carlos Korkischko;

8. Av. Paulo Faccini – Próximo ao Carrefour;

9. Praça Cândido Portinari - Jd. Munhoz;

10. Av. Monteiro Lobato –Cumbica (próximo à Base Aérea);

11. Av. Humberto Brochini – Bela Vista;

12. Praça Kennedy – Próximo ao “Compre Bem”;

13. Praça Cícero de Miranda – Vila Galvão;

14. Av. Timóteo Penteado, esquina c/ a Rua Anice;

15. Rua Guarulhos, esquina com Rua Cônego Valadão.

16. Av. Tiradentes, esquina com Rua Santana do Jacaré (próximo Padaria Nova Fronteira)

Obs.: - De acordo com a demanda, havendo necessidade, ampliaremos o número de locais para comercialização do produto, seguindo os procedimentos legais.

- Nos locais em que houver feiras livres próximas ou varejões regularizados por essa Secretaria, os permissionários da campanha deverão manter-se sem atividades comerciais, neste dia.

As inscrições para concorrer às vagas deverão ser efetuadas em qualquer Unidade do Fácil (de 2ª feira à 6ª feira das 08:00 às 17:00 horas), mediante:

- Requerimento;

- Atestado de produtor ou outro documento que comprove a atividade;

- Cadastro do INCRA ou Contrato de Arrendamento (caso não esteja no nome do interessado);

- Xerox do RG e CPF (acompanhado do original);

- Comprovante de residência;

- Documento de nomeação do representante para participação da campanha;

- Certidão Negativa de Dívida Ativa do Município ou no exercício.

O sorteio das vagas entre os inscritos ocorrerá no dia 17 de maio de 2006, às 10:00 horas, nas dependências da SDE-DRAb sito a Av. Emílio Ribas, 1120, Gopoúva, e os requerentes contemplados, poderão escolher para comercialização no máximo 03 (três) vagas, e deverão apresentar nos dias 22 de maio, o recibo com o recolhimento das taxas complementares, ou seja: Taxa de Licença e Ocupação de Solo, Taxa de Comércio Eventual, Taxa de Expedição de Alvará, previstas na Lei n° 3.565/89, expedidas por esta Secretaria.

Obs: (1) – Os equipamentos deverão estar devidamente padronizados conforme Termo de Compromisso, em suas cores e medidas, e deverão montar e desmontar nas datas e horários previstos;

Obs: (02) - Em não havendo número suficiente de candidatos produtores para a devida cobertura do total de pontos definidos nos locais acima descritos, os locais restantes estarão disponíveis para os já inscritos;

Obs (3) - Os requerentes habilitados sujeitar-se-ão a cumprir normas, padrões, procedimentos e preços determinados pela SDE-DRAb.
EDITAL Nº 012/2006-DRAB/SDE 2

PI -569/2006 – SDE23

1 - Através do presente Edital comunicamos aos inscritos e cadastrados regularmente junto ao Departamento de Relações de Abastecimento, da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, SDE-DRAB, e aos demais interessados, que estão abertas inscrições para preenchimento das vagas existentes no equipamento denominado "Feira Livre" , realizado às terças-feiras, na Rua Mem de Sá, no Jd. Vila Galvão, de acordo com a legislação vigente, mediante os critérios e condições a seguir estipulados:

2 - Os ramos, as respectivas vagas e a metragem das bancas ou barracas, determinadas para o funcionamento do equipamento, são os seguintes:

a) Roupas: 01 (uma) vaga, 6 x 3 metros
2.1 - Cada interessado inscrito somente poderá concorrer a uma vaga por feira livre;

2.2 – As inscrições para concorrer às vagas deverão ser efetuadas em qualquer Unidade Fácil no período de 05/05/2006 a 12/05/2006, no horário das 8:00 às 17:00 horas, ou na Unidade Fácil Bom Clima, das 8:00 às 20:00 horas.

3 - Os interessados serão classificados para as vagas a que se inscreverem, segundo a seguinte ordem de prioridade:

3.1 - Feirantes interessados cadastrados, que comercializam no local

3.2 – Feirantes interessados cadastrados que não possuam feiras livres às terças-feiras e que não comercializam no local; 

3.3 - Interessados cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.4 - Interessados não-cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.5 - Demais interessados.

4 - Havendo igualdade de condições, proceder-se-á ao desempate, através de sorteio à vista dos interessados; 

5 – Os interessados não classificados integrarão lista de espera, em ordem decrescente de preferência, por ramo de atividade, podendo ser convocados, a juízo do Departamento, para preencher vagas originadas de posteriores desistências, no prazo de até cento e oitenta dias da homologação classificatória; 

6 - Para a comprovação da qualidade de feirante regularmente cadastrado na Municipalidade, será exigido no ato da inscrição a apresentação da cópia da Licença de Funcionamento do exercício em curso e da prova de estar quites com os cofres municipais; 

7 – Para inscrição de não feirante, o interessado deverá apresentar original e xerox do comprovante de residência em Guarulhos, documento de identidade e do CPF;

8 -Os inscritos deverão comparecer pessoalmente ou poderão ser representados através de procuração, com firma reconhecida em cartório, no seguinte endereço Av. Dr. Emílio Ribas, 1120 – Gopoúva Guarulhos, para início da seleção pública dos interessados, segundo o seguinte cronograma:

Dia 22/05/2006, as 9:00 horas, com tolerância de 15 minutos, para os inscritos em todos os ramos;

8.1 - A contemplação no presente edital exclui o direito do requerente de participar nos editais subseqüentes publicados na presente data para feiras livres no mesmo dia da semana para os quais tenha se inscrito;

9 – Os não feirantes habilitados, poderão optar para inscrição de pessoa física ou jurídica:

9.1-Documentos a serem apresentados nas unidades Fácil para pessoa física no prazo de até 20 (vinte) dias:

- Documento de Identidade (cópia e original);

- C.P.F. (cópia e original);

- Título de eleitor e comprovante de votação;

- Comprovante de residência no município de Guarulhos;

- Guia de Recolhimento do Imposto Sindical;

- Atestado de Saúde;

- Atestado de Idoneidade Moral;

- Atestado de Produtor, quando for o caso;

- Alvará Sanitário, quando for o caso;

- 2 fotos 3 x 4. 

9.2 - Além dos documentos exigidos no item 9.1., a pessoa jurídica deverá apresentar nas unidades do Fácil no prazo de até 60 (sessenta) dias:

- Prova de Registro Comercial no caso de empresa individual;

- Declaração de empresa nova ou já existente;

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados na JUCESP, em se tratando de Pessoas Jurídicas;

- Cópia de Declaração Cadastral (DECA), junto à Receita Federal;

- Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ);

- Atestado de Produtor e DECAP (Declaração Cadastral de Produtor), quando for o caso;

9.3 - A matrícula concedida à pessoa física, será considerada de caráter pessoal e intransferível.

9.4 - A matrícula concedida à pessoa jurídica poderá ser transferida, desde que se atenda ao disposto no Artigo 345 da Lei Municipal 3573/90 com nova redação da Lei Municipal 4299/93 e que o sucessor apresente os documentos elencados no item 9.2.

EDITAL Nº 013/2006-DRAB/SDE 2

PI -568/2006 – SDE23

1 - Através do presente Edital comunicamos aos inscritos e cadastrados regularmente junto ao Departamento de Relações de Abastecimento, da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, SDE-DRAB, e aos demais interessados, que estão abertas inscrições para preenchimento das vagas existentes no equipamento denominado "Feira Livre" , realizado às terças-feiras, na Rua Marcolina Moreira, no Vila Moreira, de acordo com a legislação vigente, mediante os critérios e condições a seguir estipulados:

2 - Os ramos, as respectivas vagas e a metragem das bancas ou barracas, determinadas para o funcionamento do equipamento, são os seguintes:

a) Doces e massas: 01 (uma) vaga, 6 x 4 metros
2.1 - Cada interessado inscrito somente poderá concorrer a uma vaga por feira livre;

2.2 – As inscrições para concorrer às vagas deverão ser efetuadas em qualquer Unidade Fácil no período de 05/05/2006 a 12/05/2006, no horário das 8:00 às 17:00 horas, ou na Unidade Fácil Bom Clima, das 8:00 às 20:00 horas.

3 - Os interessados serão classificados para as vagas a que se inscreverem, segundo a seguinte ordem de prioridade:

3.1 - Feirantes interessados cadastrados, que comercializam no local

3.2 – Feirantes interessados cadastrados que não possuam feiras livres às terças-feiras e que não comercializam no local; 

3.3 - Interessados cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.4 - Interessados não-cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.5 - Demais interessados.

4 - Havendo igualdade de condições, proceder-se-á ao desempate, através de sorteio à vista dos interessados; 

5 – Os interessados não classificados integrarão lista de espera, em ordem decrescente de preferência, por ramo de atividade, podendo ser convocados, a juízo do Departamento, para preencher vagas originadas de posteriores desistências, no prazo de até cento e oitenta dias da homologação classificatória; 

6 - Para a comprovação da qualidade de feirante regularmente cadastrado na Municipalidade, será exigido no ato da inscrição a apresentação da cópia da Licença de Funcionamento do exercício em curso e da prova de estar quites com os cofres municipais; 

7 – Para inscrição de não feirante, o interessado deverá apresentar original e xerox do comprovante de residência em Guarulhos, documento de identidade e do CPF;

8 -Os inscritos deverão comparecer pessoalmente ou poderão ser representados através de procuração, com firma reconhecida em cartório, no seguinte endereço Av. Dr. Emílio Ribas, 1120 – Gopoúva Guarulhos, para início da seleção pública dos interessados, segundo o seguinte cronograma:

Dia 22/05/2006, as 9:30 horas, com tolerância de 15 minutos, para os inscritos em todos os ramos;

8.1 - A contemplação no presente edital exclui o direito do requerente de participar nos editais subseqüentes publicados na presente data para feiras livres no mesmo dia da semana para os quais tenha se inscrito;

9 – Os não feirantes habilitados, poderão optar para inscrição de pessoa física ou jurídica:

9.1-Documentos a serem apresentados nas unidades Fácil para pessoa física no prazo de até 20 (vinte) dias:

- Documento de Identidade (cópia e original);

- C.P.F. (cópia e original);

- Título de eleitor e comprovante de votação;

- Comprovante de residência no município de Guarulhos;

- Guia de Recolhimento do Imposto Sindical;

- Atestado de Saúde;

- Atestado de Idoneidade Moral;

- Atestado de Produtor, quando for o caso;

- Alvará Sanitário, quando for o caso;

- 2 fotos 3 x 4. 

9.2 - Além dos documentos exigidos no item 9.1., a pessoa jurídica deverá apresentar nas unidades do Fácil no prazo de até 60 (sessenta) dias:

- Prova de Registro Comercial no caso de empresa individual;

- Declaração de empresa nova ou já existente;

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados na JUCESP, em se tratando de Pessoas Jurídicas;

- Cópia de Declaração Cadastral (DECA), junto à Receita Federal;

- Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ);

- Atestado de Produtor e DECAP (Declaração Cadastral de Produtor), quando for o caso;

9.3 - A matrícula concedida à pessoa física, será considerada de caráter pessoal e intransferível.

9.4 - A matrícula concedida à pessoa jurídica poderá ser transferida, desde que se atenda ao disposto no Artigo 345 da Lei Municipal 3573/90 com nova redação da Lei Municipal 4299/93 e que o sucessor apresente os documentos elencados no item 9.2.

EDITAL Nº 014/2006-DRAB/SDE 2

PI -567/2006 – SDE23

1 - Através do presente Edital comunicamos aos inscritos e cadastrados regularmente junto ao Departamento de Relações de Abastecimento, da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, SDE-DRAB, e aos demais interessados, que estão abertas inscrições para preenchimento das vagas existentes no equipamento denominado "Feira Livre" , realizado às terças-feiras, na Rua Maracas, no Jd. Presidente Dutra, de acordo com a legislação vigente, mediante os critérios e condições a seguir estipulados:

2 - Os ramos, as respectivas vagas e a metragem das bancas ou barracas, determinadas para o funcionamento do equipamento, são os seguintes:

a) Armarinhos: 01 (uma) vaga, 4 x 3 metros
b) Açougue: 01 (uma) vaga, 10 x 4 metros
2.1 - Cada interessado inscrito somente poderá concorrer a uma vaga por feira livre;

2.2 – As inscrições para concorrer às vagas deverão ser efetuadas em qualquer Unidade Fácil no período de 05/05/2006 a 12/05/2006, no horário das 8:00 às 17:00 horas, ou na Unidade Fácil Bom Clima, das 8:00 às 20:00 horas.

3 - Os interessados serão classificados para as vagas a que se inscreverem, segundo a seguinte ordem de prioridade:

3.1 - Feirantes interessados cadastrados, que comercializam no local

3.2 – Feirantes interessados cadastrados que não possuam feiras livres às terças-feiras e que não comercializam no local; 

3.3 - Interessados cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.4 - Interessados não-cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.5 - Demais interessados.

4 - Havendo igualdade de condições, proceder-se-á ao desempate, através de sorteio à vista dos interessados; 

5 – Os interessados não classificados integrarão lista de espera, em ordem decrescente de preferência, por ramo de atividade, podendo ser convocados, a juízo do Departamento, para preencher vagas originadas de posteriores desistências, no prazo de até cento e oitenta dias da homologação classificatória; 

6 - Para a comprovação da qualidade de feirante regularmente cadastrado na Municipalidade, será exigido no ato da inscrição a apresentação da cópia da Licença de Funcionamento do exercício em curso e da prova de estar quites com os cofres municipais; 

7 – Para inscrição de não feirante, o interessado deverá apresentar original e xerox do comprovante de residência em Guarulhos, documento de identidade e do CPF;

8 -Os inscritos deverão comparecer pessoalmente ou poderão ser representados através de procuração, com firma reconhecida em cartório, no seguinte endereço Av. Dr. Emílio Ribas, 1120 – Gopoúva Guarulhos, para início da seleção pública dos interessados, segundo o seguinte cronograma:

Dia 22/05/2006, as 10:00 horas, com tolerância de 15 minutos, para os inscritos em todos os ramos;

8.1 - A contemplação no presente edital exclui o direito do requerente de participar nos editais subseqüentes publicados na presente data para feiras livres no mesmo dia da semana para os quais tenha se inscrito;

9 – Os não feirantes habilitados, poderão optar para inscrição de pessoa física ou jurídica:

9.1-Documentos a serem apresentados nas unidades Fácil para pessoa física no prazo de até 20 (vinte) dias:

- Documento de Identidade (cópia e original);

- C.P.F. (cópia e original);

- Título de eleitor e comprovante de votação;

- Comprovante de residência no município de Guarulhos;

- Guia de Recolhimento do Imposto Sindical;

- Atestado de Saúde;

- Atestado de Idoneidade Moral;

- Atestado de Produtor, quando for o caso;

- Alvará Sanitário, quando for o caso;

- 2 fotos 3 x 4. 

9.2 - Além dos documentos exigidos no item 9.1., a pessoa jurídica deverá apresentar nas unidades do Fácil no prazo de até 60 (sessenta) dias:

- Prova de Registro Comercial no caso de empresa individual;

- Declaração de empresa nova ou já existente;

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados na JUCESP, em se tratando de Pessoas Jurídicas;

- Cópia de Declaração Cadastral (DECA), junto à Receita Federal;

- Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ);

- Atestado de Produtor e DECAP (Declaração Cadastral de Produtor), quando for o caso;

9.3 - A matrícula concedida à pessoa física, será considerada de caráter pessoal e intransferível.

9.4 - A matrícula concedida à pessoa jurídica poderá ser transferida, desde que se atenda ao disposto no Artigo 345 da Lei Municipal 3573/90 com nova redação da Lei Municipal 4299/93 e que o sucessor apresente os documentos elencados no item 9.2. 

EDITAL Nº 015/2006-DRAB/SDE 2

PI -550/2006 – SDE23

1 - Através do presente Edital comunicamos aos inscritos e cadastrados regularmente junto ao Departamento de Relações de Abastecimento, da Secretaria de Desenvolvimento Econômico, SDE-DRAB, e aos demais interessados, que estão abertas inscrições para preenchimento das vagas existentes no equipamento denominado "Feira Livre" , realizado às terças-feiras, na Rua Maria Vilaça da Silva, no Jd. Adriana, de acordo com a legislação vigente, mediante os critérios e condições a seguir estipulados:

2 - Os ramos, as respectivas vagas e a metragem das bancas ou barracas, determinadas para o funcionamento do equipamento, são os seguintes:

a) Alho Batata e Cebola: 01 (uma) vaga, 9 x 2 metros
b) Armarinho: 01 (uma) vaga, 4 x 3 metros
c) Aves Abatidas: 01 (uma) vaga, 8 x 4 metros
d) Açougue: 01 (uma) vaga, 10 x 4 metros
e) Bazar: 01 (uma) vaga, 6 x 3 metros
f) Doces e massas: 01 (uma) vaga, 6 x 4 metros
g) Flores naturais: 01 (uma) vaga, 4 x 2 metros
h) Frios: 01 (uma) vaga, 8 x 4 metros
i) Limão: 01 (uma) vaga, 6 x 2 metros
j) Verdura: 01 (uma) vaga, 10 x 2 metros
2.1 - Cada interessado inscrito somente poderá concorrer a uma vaga por feira livre;

2.2 – As inscrições para concorrer às vagas deverão ser efetuadas em qualquer Unidade Fácil no período de 05/05/2006 a 12/05/2006, no horário das 8:00 às 17:00 horas, ou na Unidade Fácil Bom Clima, das 8:00 às 20:00 horas.

3 - Os interessados serão classificados para as vagas a que se inscreverem, segundo a seguinte ordem de prioridade:

3.1 - Feirantes interessados cadastrados, que comercializam no local

3.2 – Feirantes interessados cadastrados que não possuam feiras livres às terças-feiras e que não comercializam no local; 

3.3 - Interessados cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.4 - Interessados não-cadastrados, que comercializam no local, conforme relação de freqüência;

3.5 - Demais interessados.

4 - Havendo igualdade de condições, proceder-se-á ao desempate, através de sorteio à vista dos interessados; 

5 – Os interessados não classificados integrarão lista de espera, em ordem decrescente de preferência, por ramo de atividade, podendo ser convocados, a juízo do Departamento, para preencher vagas originadas de posteriores desistências, no prazo de até cento e oitenta dias da homologação classificatória; 

6 - Para a comprovação da qualidade de feirante regularmente cadastrado na Municipalidade, será exigido no ato da inscrição a apresentação da cópia da Licença de Funcionamento do exercício em curso e da prova de estar quites com os cofres municipais; 

7 – Para inscrição de não feirante, o interessado deverá apresentar original e xerox do comprovante de residência em Guarulhos, documento de identidade e do CPF;

8 -Os inscritos deverão comparecer pessoalmente ou poderão ser representados através de procuração, com firma reconhecida em cartório, no seguinte endereço Av. Dr. Emílio Ribas, 1120 – Gopoúva Guarulhos, para início da seleção pública dos interessados, segundo o seguinte cronograma:

Dia 22/05/2006, as 10:30 horas, com tolerância de 15 minutos, para os inscritos em todos os ramos;

8.1 - A contemplação no presente edital exclui o direito do requerente de participar nos editais subseqüentes publicados na presente data para feiras livres no mesmo dia da semana para os quais tenha se inscrito;

9 – Os não feirantes habilitados, poderão optar para inscrição de pessoa física ou jurídica:

9.1-Documentos a serem apresentados nas unidades Fácil para pessoa física no prazo de até 20 (vinte) dias:

- Documento de Identidade (cópia e original);

- C.P.F. (cópia e original);

- Título de eleitor e comprovante de votação;

- Comprovante de residência no município de Guarulhos;

- Guia de Recolhimento do Imposto Sindical;

- Atestado de Saúde;

- Atestado de Idoneidade Moral;

- Atestado de Produtor, quando for o caso;

- Alvará Sanitário, quando for o caso;

- 2 fotos 3 x 4. 

9.2 - Além dos documentos exigidos no item 9.1., a pessoa jurídica deverá apresentar nas unidades do Fácil no prazo de até 60 (sessenta) dias:

- Prova de Registro Comercial no caso de empresa individual;

- Declaração de empresa nova ou já existente;

- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrados na JUCESP, em se tratando de Pessoas Jurídicas;

- Cópia de Declaração Cadastral (DECA), junto à Receita Federal;

- Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas (CNPJ);

- Atestado de Produtor e DECAP (Declaração Cadastral de Produtor), quando for o caso;

9.3 - A matrícula concedida à pessoa física, será considerada de caráter pessoal e intransferível.

9.4 - A matrícula concedida à pessoa jurídica poderá ser transferida, desde que se atenda ao disposto no Artigo 345 da Lei Municipal 3573/90 com nova redação da Lei Municipal 4299/93 e que o sucessor apresente os documentos elencados no item 9.2. 

SS – DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DA SAÚDE

EXTRATO DE CONTRATO 

PREÇOS REGISTRADOS

PROCESSO 49924/2005 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 61/2006. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADA: CBS MÉDICO CIENTÍFICA COMÉRCIO E REPRESENTAÇÃO LTDA. Assinatura: 26/04/2006. Modalidade: Pregão Presencial nº 021/06-SS-FMS “Registro de Preços”. Vigência: 12 meses. Objeto do contrato: Registro de Preço dos itens abaixo relacionados:

01- Peças - Cobertura para óbito infantil – fabricando em polietileno linear de alta resistência, na cor branco leitoso, com ziper frontal inteiriço, acabamento em viés, gramatura de 0,40g medidas aproximadas de 0,50 x 1,00 m. Embalagem: plástica transparente que permite a visualização do material; identificado de acordo com o Código de Defesa do Consumidor (nome do produto, quantidade, número de lote, validade, nome do fabricante, nome do Responsável técnico, etc.) Código SIG 2M: 1532. Procedência, Validade: mínimo de 60% da validade de fabricação no ato da entrega. Garantia contra defeitos de fabricação: 06 (seis) meses.Embalagem: pacote c/ 10 unidades. Registro no Ministério da Saúde: Isento. Procedência Nacional. Marca/Fabricante: RAVA...R$ 2,72

PROCESSO 49924/2005 – ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 62/2006. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADA: CRC CENTRO DE REFERÊNCIA EM COM. DE PRODS HOSPITALARES LTDA-EPP. Assinatura: 26/04/2006. Modalidade: Pregão Presencial nº 021/06-SS-FMS “Registro de Preços”. Vigência: 12 meses. Objeto do contrato: Registro de Preço dos itens abaixo relacionados:

01- PEÇAS - Cobertura para óbito adulto - fabricado em polietileno linear de alta resistência, na cor cinza, com ziper frontal inteiriço, acabamento em viés, gramatura de 0,40g. Medidas aproximadas de 0,90 x 2,10 m. Validade do produto: 02 (dois) anos a partir da data de fabricação. Embalagem: plástica transparente que permite a visualização do material; identificado de acordo com o Código de Defesa do Consumidor (nome do produto, quantidade, número de lote, validade, nome do fabricante, nome do Responsável técnico, etc.) Código SIG 2M: 1531. Procedência, Validade: mínimo de 60% da validade de fabricação no ato da entrega. Garantia contra defeitos de fabricação: 06 (seis) meses. Registro no Ministério da Saúde: Isento.Procedência Nacional.Marca: Rava...R$ 10,00
03 – PEÇAS - Cobertura p/ óbito recém nascido – fabricando em polietileno linear de alta resistência, na cor branco leitoso, com ziper frontal inteiriço, acabamento em viés, gramatura de 0,40g medidas aproximadas de 0,30 x 0,60 m. Embalagem: plástica transparente que permite a visualização do material; identificado de acordo com o Código de Defesa do Consumidor (nome do produto, quantidade, número de lote, validade, nome do fabricante, nome do Responsável técnico, etc.) Código SIG 2M: 1533. Procedência, Validade: mínimo de 60% da validade de fabricação no ato da entrega. Garantia contra defeitos de fabricação: 06 (seis) meses. Registro no Ministério da Saúde: Isento.Procedência Nacional. Marca: Rava...R$ 1,62

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

PROCESSO 8192/2006 - CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº 013/2006. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADO: MARIA JALVA DE MORAES. Assinatura: 27/04/2006. Modalidade: Inexigibilidade de Licitação. Vigência: 02 (dois)meses. Objeto do contrato: CAPACITAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO SAMU. Valor estimativo R$ 15.840,00.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO DE FORNECIMENTO

PROCESSO: 5875/2006. Contrato de Fornecimento nº 002/2006-FMS. CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de Saúde. CONTRATADA: VEND’ÁGUA COMÉRCIO LTDA. Assinatura: 30/03/2006. Modalidade: Pregão Presencial nº 223/2005-DCC Objeto do contrato: Fornecimento de Água mineral sem gás, acondicionada em garrafão plástico, com capacidade para 20 (vinte) litros. Vigência do contrato: 07 (sete) meses. Valor do contrato: R$1.855,00.

LICITAÇÃO AGENDADA:

- ORGÃO: Prefeitura Municipal de Guarulhos. MODALIDADE: CONVITE nº 06/06-FMS, PA nº 5.279/06-SS. Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE FENO E RAÇÃO. Data de abertura da licitação: dia 10/05/2006 às 09h30 e encerramento do prazo para apresentação dos envelopes: no mesmo dia às 09h00. 

Os editais poderão ser retirados na Rua Íris, nº 300 – sala 02 – Gopoúva – Guarulhos – de Segunda à Sexta-feira das 08h00 às 12h00 – 13h00 às 16h30 ou mediante apresentação de disquete de 3 ½” para cópia eletrônica do edital das 08h00 às 12h00 – 13h00 às 16h30, ou ainda através do site: www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitações Agendadas– Secretaria da Saúde.
COMPRAS REALIZADAS NO MÊS DE ABRIL:

A Secretária Municipal da Saúde torna pública nos termos do Artigo 16 da Lei Federal nº 8.666/93, alterada pelas Leis Federais nºs 8.883/94, 9032/95, 9.648/98 e 9854/99, que as compras efetuadas no período de 03/04/06 a 28/04/06, encontram-se afixadas nesta Secretaria de Saúde em local de livre acesso ao público à Rua Iris nº 300 - Gopoúva - Guarulhos, de segunda à sexta-feira das 8:00 às 16h30min.
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO COMPLEMENTAR:

- Pregão de Registro de Preços nº 07/06-FMS (PA nº 48.022/06-SS). 

Empresa: Becton Dickinson Indústria Cirúrgicas Lda - Item: 02, 03 e 04; 
ADJUDICAÇÃO E HOMOLOGAÇÃO:

- Pregão nº 30/06-FMS (PA nº 8.228/06-SS). 

Empresa: L.A.F. - 3R Comércio e Representações Ltda. Itens: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 e 15;

Valor total: R$ 25.020,24 (Vinte cinco mil, vinte reais e vinte e quatro centavos)

INEXIGIBILIDADE:

PA nº 13.916/06-SS – Req. nº 19/06-FMS

Contratado: NUTRICEL INDÚSTRIA E COMÉRCIO LTDA

CNPJ: 03.718.651/0001-00

Objeto: Aquisição do Medicamento Esferas de Polimetacrilato (PMMA)

Fundamento: Artigo 25, Inciso I da Lei nº 8.666/03.

Valor: 9.750,00 (Nove mil, setecentos e cinqüenta reais)

SS - DEPARTAMENTO DE HIGIENE E PREVENÇÃO A SAÚDE

PROCESSOS DEFERIDOS

Proc.
32.773/04
Carrefour Comércio e Indústria Ltda/ Supermercado

Proc.
33.544/04
Vânia Pereira de Santana/ Consultório Odontológico c/ Aparelho de Raios-X

OA
15.941/05
Juliana da Silveira Fernandes/ Vânia Pereira de Santana/Consultório Odontológico

Proc.
25.290/05
Sloima Ghenis Viana/ Consultório Odontológico s/ Aparelho de Raios-X

OA
37.005/05
Massao Sato/ Consultório Odontológico c/ Aparelho de Raios-X

Proc.
44.357/05
Marcelo Angelini/ Consultório Veterinário

Proc.
48.647/05
Nelson Silva de Almeida/ cancelamento N.P. nº 89212

Proc.
50.342/05
Viviane Barbosa Avilar/ Consultório Odontológico s/ Aparelho de Raios-X

OA
2.352/06
Glauciane Carvalho Silva/Drogaria Ponte Alta Ltda ME

OA
2.771/06
Drogaria Cachoeira Ltda/ Drogaria

Proc.
5.571/06
Instituto Tomográfico de Guarulhos SC Ltda/Aparelho de Tomografia G.E.CT PACE PLUS/ série 76854 

OA
5.880/06
Silmara Freires de Almeida Neves/Drogaria Ponte Alta Ltda ME

Proc.
7.048/06
Ricardo Teruo Morishita/ Consultório Odontológico c/Aparelhode Raios-X

OA
8.230/06
Eduardo Pereira/ Feirante de Condimentos

OA
8.441/06
Álvaro Prescinato Borrero/Feirante Doces e Massas Industrializadas

OA
8.579/06
Carlos Sato/Feirante Ovos

OA
8.580/06
Lincoln Kanashiro/ Feirante Pastéis

OA
8.626/06
Filismino Soares Mota/ Feirante Ovos

OA
8.726/06
José Jorge de Brito/ Ambulante/Doces e Salgados Embalados c/ Procedência

OA
8.814/06
Arnaldo Prescinato Borrero/ Feirante Doces e Salgados Embalados

OA
8.819/06
Marco Antonio Santana Feirante ME/ Açougue

OA
8.829/06
Francisco Lopes/ Ambulante/Doces e Salgados Embalados e Tapioca

OA
9.065/06
Irene da Conceição Morais Capdevila/Feirante Condimentos

OA
9.073/06
Yoshinobu Nakao/ Feirante Pastéis

OA
9.080/06
Cecília Akiko Trukiti ME/ Feirante/Ovos

OA
9.318/06
Maria Elza Delmondes França/ Trailer Lanches e Bebidas / Procedência

OA
9.459/06
Maria Aureni de Oliveira Costa ME/Trayler Lanches e Bebidas c/ procedência

PROCESSOS INDEFERIDOS

Proc.
27.913/05
Casa Hotel de Repouso e Lazer Águia Dourada Ltda/Prorrogação de Prazo

Proc.
41.876/05
Marcely Vanice Fernandes/ Cancelamento Auto de Infração nº 6039

Proc.
7.303/06
Adilson Kenji Iamamura/ Prorrogação de Prazo

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO

PORTARIA Nº 04/ 2006 – SE

A Secretária Municipal de Educação, Professora Eneide Maria Moreira de Lima, no uso das atribuições conferidas pelo artigo 69 incisos I e II da Lei Orgânica Municipal e artigo 25 inciso I da Lei Municipal nº 4213/92 e com fundamento na Deliberação C.E.E. 01/99 e considerando a informação do mantenedor, contida no Processo Administrativo nº 10.825/2000, 
RESOLVE:
1- Fica alterada a Portaria de Autorização de Funcionamento nº 38/2001-SE e Portaria de Aprovação de Regimento Escolar nº 39/2001-SE em virtude da alteração de denominação da razão social da Escola de Educação Infantil Carrossel Encantado S/C Ltda, para Colégio Romannus Ltda, C.N.P.J. 01.650.516/0001-44. 

2 - Também ficam alteradas as Portarias acima no que se refere à alteração de endereço da Rua São Vicente de Paula, 18 CEP 07012-070 – Centro – Guarulhos – SP para a Rua Miguel Romano,30 CEP 07012-060 – Centro – Guarulhos - SP .

3 - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

SECRETARIA DE CULTURA

EDITAL DE RESULTADOS Nº 06/2006-SC – FUNCULTURA

O Secretário de Cultura, na qualidade de Presidente do Conselho Diretor do Fundo Municipal de Cultura, conforme definido na Lei Municipal nº 5.947/2003;

TORNA PÚBLICO:

1. o resultado do processo de avaliação e seleção dos projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal de Cultura – FunCultura, inscritos nos termos do Edital de Concurso nº 01/2006-SC, conforme Anexos I e II que acompanham o presente Edital;

2. o proponente que não estiver de acordo com o resultado constante dos ANEXOS I e II poderá interpor recurso, devidamente fundamentado, junto à Secretaria de Cultura, sediada à Av. Monteiro Lobato, nº 734 – 1º andar – Macedo, Guarulhos, no período de 03 a 09 de maio de 2006 (exceto sábado e domingo) no horário das 09h00 às 17h00;

3. o resultado dos recursos, bem como a Classificação Final serão divulgados no dia 12 de maio de 2006.

ANEXO I DO EDITAL DE RESULTADOS Nº 06/2006-SC – FunCultura:

CLASSIFICAÇÃO:

	Classif
	Nº Inscr
	Proponente
	Área
	Nota

	1º
	10
	José Pereira de Souza
	Música
	54,00

	2º
	38
	Luis Alexandre Pires de Carvalho
	Artes Visuais
	52,00

	3º
	26
	Juliana da Silva Oliveira
	Artes Cênicas
	51,00

	4º
	4
	Helton Silva Gomes do Nascimento
	Música
	50,00

	5º
	33
	Nelson Serapião da Silva Filho
	Música
	48,00

	6º
	27
	Wilson César Silva
	Artes Visuais
	46,00

	7º
	45
	Associação Centro de Arte e Cultura Milton Santos
	Livro e Literatura
	45,00

	8º
	23
	Alexandre de Paulo
	Artes Visuais
	40,00

	9º
	13
	Márcio Victorasso Gouveia
	Artes Cênicas
	40,00

	10º
	42
	Eduardo Martins Ribeiro
	Música
	38,00

	11º
	5
	Sidnei Sobral Salles
	Música
	37,00

	12º
	24
	Edson de Souza
	Música
	36,00

	13º
	6
	Janderson da Silva
	Artes Visuais
	34,00

	14º
	11
	Cáritas de Bonsucesso
	Memória e Patrimônio Histórico
	34,00

	15º
	22
	Antonio Dario de Azevedo Nto
	Música
	33,00

	16º
	9
	Ana Maria Quintal
	Artes Cênicas
	31,00

	17º
	12
	Gina Dinucci
	Artes Visuais/Livro e Literatura
	30,00

	18º
	2
	Greicy Gavazza Baccelli
	Música
	28,00

	19º
	8
	Tatiana Gurgel
	Música
	28,00

	20º
	32
	Rodolfo de Jesus Silva
	Música
	28,00

	21º
	30
	Marcelo Gonçalves de emos
	Música
	28,00

	22º
	47
	Sandra Aparecida Modesto Perdichizzi
	Artes Visuais
	27,00

	23º
	39
	Leonardo Martins Silva
	Livro e Literatura
	26,00

	24º
	29
	Camila Gregório do Nascimento
	Artes Cênicas
	24,00

	25º
	28
	Wilson César Silva
	Artes Visuais
	22,00

	26º
	35
	Haranin Julia Maria Lima de Souza
	Artes Cênicas
	20,00

	27º
	49
	Wagner José de Souza Júnior
	Artes Visuais
	20,00

	28º
	7
	Atílio Nunes de Almeida
	Artes Cênicas
	18,00

	29º
	16
	Anderson Souza
	Artes Visuais
	17,00

	30º
	20
	Luciano Luis Valério
	Artes Visuais
	16,00

	31º
	21
	Diego Diaz Sanchez
	Música
	15,00

	32º
	51
	Renato Gonçalves Pereira
	Artes Cênicas
	13,00

	33º
	17
	Anderson Souza
	Artes Visuais
	11,00

	34º
	14
	Edilson Pereira de Souza
	Música
	9,00

	35º
	3
	Maria Aparecida de Oliveira
	Livro e Literatura
	9,00

	36º
	31
	Marcelo Gonçalves de Lemos
	Música
	8,00

	37º
	41
	Gilberto Argeri Dias
	Artes Visuais
	6,00


ANEXO II DO EDITAL DE RESULTADOS Nº 06/2006-SC – FunCultura:

PROJETOS INABILITADOS:

	Projeto nº
	Motivo da inabilitação

	1
	Apresentou erro de cálculo superior a 1%

	15
	Apresentou erro de cálculo superior a 1%

	18
	Apresentou erro de cálculo superior a 1%

	19
	Apresentou erro de cálculo superior a 5%

	25
	Apresentou erro de cálculo superior a 1%

	34
	Não previu 20% INSS sobre serviços de terceiros

	36
	Apresentou erro de cálculo superior a 1%

	37
	Apresentou erro de cálculo superior a 1%

	40
	Não previu 20% INSS sobre serviços de terceiros

	43
	Não previu 20% INSS sobre serviços de terceiros

	44
	Não previu 20% INSS sobre serviços de terceiros

	46
	Apresentou erro de cálculo superior a 1%

	48
	Não previu 20% INSS sobre serviços de terceiros

	50
	Apresentou erro de cálculo superior a 1% e planilha de custos em desacordo com o Edital


JUNTA DE RECURSOS FISCAIS DO MUNICÍPIO DE GUARULHOS
EDITAL Nº.:028/2006 – JRF

Carlos Alberto Franzolin, Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no estrito cumprimento das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal de nº 5875/2002 , FAZ SABER a todos quanto o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem e interessar possa, que em 20/04/2006, foram julgados os processos abaixo:

Processo nº: 21851/2002-PAT
Requerente: JOAQUIM BALSALOBRE
Assunto: ISENÇÃO DE IPTU - LEI 4158/92
Relator: Valdete Maria Hespanhol Elias
Situação: RETIRADO DE PAUTA pelo Sr. Presidente.
Processo nº: 33329/2002-PAT
Requerente: BLASOTTI & CALDERINI LTDA.
Assunto: CANCELAMENTO INTIMAÇÃO FISCAL 10546
Relator: Aníbal Martins Junior
Acórdão nº: 097/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. CONVERTERAM EM DILIGÊNCIA, ao DRM-SF2, para esclarecimentos.

Processo nº: 33493/2002-PAT
Requerente: ASSOCIAÇÃO CULTURAL E ESPORTIVA DE VILA GALVÃO
Assunto: CANCELAMENTO - DÉBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA RECIBO 24323 E OU
Relator: Roberto Bissoli
Situação: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo nº: 47247/2003-PAT
Requerente: IGREJA EVANGELICA ASSEMBLÉIA DE DEUS MINISTERIO MARTIRES
Assunto: ISENÇÃO DE IPTU P/ ENTIDADES RELIGIOSAS CONF LEIMUNICIPAL 5935/03 
P/EXERC.2004
Relator: José Luiz Ribeiro de Aguiar
Acórdão nº: 098/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. NEGARAM CONHECIMENTO ao recurso interposto, por extemporaneidade do recurso, nos termos dos artigos 2º, 4º e 53 da LM 5420/99
Processo nº: 3258/2004-PAT
Requerente: BENJAMIM NASARIO FERNANDES FILHO
Assunto: REVISÃO DO VALOR VENAL - EXERC.2004
Relator: Jairo de Paula Dias
Situação: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo nº: 23773/2004-PAT
Requerente: COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANO DO ESTADO
Assunto: ISENÇÃO DE IPTU - CONJUNTO HABITACIONAL NO BAIRRO VILA MARIA DE LOURDES 
REFERENTE PROGRAMA DE ARRENDAMENTO RESIDENCIAL
Relator: Jairo de Paula Dias
Situação: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo nº: 2989/2005-PAT
Requerente: LAERTE ROMUALDO DE SOUZA (ESPÓLIO)
Assunto: CANCELAMENTO RECIBO 2005.002.145933
Relator: Andréa Rinaldi de Campos
Acórdão nº: 099/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. Conheceram o recurso e, no mérito, NEGARAM PROVIMENTO, para manter inalterado o cadastramento dos lotes pertencentes ao loteamento denominado Vila Lanzara, bem como os lançamentos dele decorrentes, com fundamento na legislação vigente, em especial na LM 2210/77 e LM5753/01.

EDITAL Nº.:029/2006 – JRF

Carlos Alberto Franzolin, Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no estrito cumprimento das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal de nº 5875/2002 , FAZ SABER a todos quanto o presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem e interessar possa, que em 27/04/2006, foram julgados os processos abaixo:

Processo nº: 5275/2000-PAT
Requerente: BANCO BRADESCO S/A
Assunto: INTIMAÇÃO FISCAL 101600 - CANCELAMENTO
Relator: Aníbal Martins Junior
acórdão nº: 100/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. CORRIGAM INSTÂNCIA para que o novo lançamento recusado seja analisado à luz dos novos argumentos do recorrente.

Processo nº: 21851/2002-PAT
Requerente: JOAQUIM BALSALOBRE
Assunto: ISENÇÃO DE IPTU - LEI 4158/92
Relator: Valdete Maria Hespanhol Elias
acórdão nº: 101/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. Conheceram o recurso e, no mérito, DERAM PROVIMENTO para conceder a isenção do IPTU/2003, da IC 091.65.77.0136.02.000 (sub-bloco), com fundamento na LM 4158/92 e art3º do DM 17498/92.
Processo nº: 33493/2002-PAT
Requerente: ASSOCIAÇÃO CULTURAL E ESPORTIVA DE VILA GALVÃO
Assunto: CANCELAMENTO - DÉBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA RECIBO 24323 E OU
Relator: Roberto Bissoli
Situação: RETIRADO DE PAUTA pelo Sr. Presidente.
Processo nº: 5084/2003-PAT
Requerente: JOÃO CARLOS RIBEIRO
Assunto: IPTU 2003 - REVISÃO DE VALOR VENAL
Relator: Andréa Rinaldi de Campos
acórdão nº: 102/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. NEGARAM CONHECIMENTO ao recurso, por extemporaneidade, nos termos dos artigos 53 e 57 da LM 5420/99.
Processo nº: 22049/2003-PAT
Requerente: ASSOCIAÇÃO COMUNIDADE DA GRAÇA
Assunto: INTIMAÇÃO FISCAL 302893 - RECONHECIMENTO DE IMUNIDADE
Relator: José Luiz Ribeiro de Aguiar
acórdão nº: 103/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. Conheceram o recurso e, no mérito, NEGARAM PROVIMENTO, na forma indicada no acórdão nº103/2006-JRF.

Processo nº: 1776/2004-PAT
Requerente: ADEILTON ALVES ALMEIDA
Assunto: REVISÃO DO VALOR VENAL
Relator: José Luiz Ribeiro de Aguiar
acórdão nº: 104/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. Conheceram o recurso e, no mérito, NEGARAM PROVIMENTO, pois os valores venais dos exercícios 2004 a 2006 atenderam a legislação vigente, em especial a Lei Municipal nº5753/2001, mantendo-se inalterados os lançamentos efetuados no período.

Processo nº: 13357/2004-PAT
Requerente: JOMAQ EQUIPAMENTOS PESADOS LTDA.
Assunto: AUTO DE INFRAÇÃO 29615 - CANCELAMENTO
Relator: José Luiz Ribeiro de Aguiar
acórdão nº: 105/ 2006-JRF 
Extrato de Acórdão: Votação Unânime. Conheceram o recurso e, no mérito, DERAM PROVIMENTO PARCIAL, adotando-se as medidas apontadas no acórdão nº105/2006-JRF.
Processo nº: 40563/2004-PAT
Requerente: CRUZ AZUL DE SÃO PAULO
Assunto: Reconhecimento de Imunidade tributária
Relator: Valdete Maria Hespanhol Elias
Situação: RETIRADO DE PAUTA a pedido da relatora.
E para constar, eu (HEDY M. C. ALMEIDA), Diretora do Departamento de Relações Administrativas, tornei público o presente Boletim Oficial. 

