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Encontro de Dancade
Guarulhos vai até dia 22

Foto: Divulgacao
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Tecnologia para diagnoéstico
de AVC no Hospital Pimentas

Foto: José Luiz/PMG

Prefeitura entrega a populacaoo
segundo maior parque da cidade

Omaisnovoespacoderecreacao e esporte dacidade, Parque Paulo César Cardo-
so Carvalho Junior, foiapresentado a populagao em dia propicio para atividade de
lazer ou6cio. Nodomingo (15), moradores daregido do Haroldo Veloso e da Cidade
Serddio conheceram o 2° maior parque da cidade, ja totalmente remodelado. Onde
anteshaviaapenasum campo de futebol precario, agora ha dois campos gramados,

cercados e com vestidrios; pista para caminhada e atletismo; trilhas ecolégicas;
sanitdrios; espaco de convivéncia com mobilidrio para churrascos e piqueniques;
playgrounds; academia popular e uma area gramada de uso misto para jogos de
volei e futebol society. O acesso é aberto em tempo integral, todos os dias. O fun-
cionamento do estacionamento e banheiros é das 7has 17h. Pag.2
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Vocé Sabia?

O Programa Mais
Meédicos ja trouxe
30 profissionais
para a cidade — 29
sao estrangeiros.

Encontro de Dancas de Guarulhos
movimenta o Adamastor Centro

O Adamastor Centro (av.Monteiro Lobato, 738) recebe até o préximo
dia 22 o Encontro de Danca de Guarulhos (Enda). Estdo programados 19
espetaculos de grupos e companhias guarulhenses, além de convidados.
Asapresentacoes terdo estilos como o ballet classico, dancas folcléricas,
dancas orientais, jazz e danca contemporanea. No final de cada dia,
haverd bate-papos com os grupos participantes. Os ingressos serao
distribuidos nabilheteria meia hora antes doinicio de cada espetaculo.

Foto: Divulgacdo

Populacao comemoranovo espaco
delazer naregiao do Haroldo Veloso

’ O PARQUE PauLo CARVALHO JUNIOR FOI ENTREGUE NESTE DOMINGO (15) E OFERECE BOAS OPCOES DE RECREACAO EM SEUS 39 MiIL M2

Centenas de moradores da
regiao do Haroldo Veloso e da
Cidade Serédio aproveitaram
o dia de sol para conhecer o
mais novo espaco de lazer e
esportes da cidade, o Parque
Paulo Carvalho Junior, entre-
guenodomingo (15). Adrea foi
totalmenteremodeladae, onde
antes havia apenas um campo
de futebol de terra, agora ha
uma grande infraestrutura
com dois campos de futebol
gramados, cercados por alam-
brados e com vestidrios. O par-
que dispde ainda de pista para
caminhada e atletismo, trilhas
ecoldgicas, sanitdrios, espago
de convivéncia com mobilidrio
para churrascos e piqueniques,
playgrounds, academias para
pessoas na terceira idade e
criancas e uma area gramada
de uso misto, para jogos de
vblei e futebol society.

Com drea de 39 mil m?,
0 equipamento é o segundo
maior da cidade, atrds apenas
do Bosque Maia, no Centro.
Juntamente com as atividades
de lazer e esporte, o parque
também tem a finalidade de
proporcionar o desenvolvi-
mento de projetos sociais vol-

Fotos: José Luiz/PMG
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0 parque foi totalmente remodelado, equipado e iluminado e atende a populagdo em tempo integral, todos os dias da semana

tados as criancas e adultos.
Parque 24 horas
A implantacao do espaco
segue a nova linha paisagistica
que esta sendo implementa-
da na cidade. Com isso, fo-
ram plantadas 3.500 &rvores e

transplantadas outras oriundas
da regido onde foi instalado
o Corredor Metropolitano da
EMTU (Empresa Metropolitana
de Transportes Urbanos). Entre
as espécies replantadas estao
arvores de grande porte, demais

de 10 m de altura, como Sibipi-
runa, Bauhinia (Pata de Vaca),
Tipuana e Palmeiras Jerivas.

O parque conta com ilumi-
nacao em toda sua extensao,
para maior seguranca e Cormo-
didade dos usuarios. O acesso

a area é aberto em tempo in-
tegral todos os dias. O funcio-
namento do estacionamento e
banheiros é das 7h as 17h.
Onovo equipamento ficana
confluéncia darua Cana Verde
comaavenida Joao Jamil Zarif.

Telemedicina para diagnosticar AVC no Hospital Pimentas

Depois de adotar a telemedi-
cina parasuporte aos pacientes
cardioldgicos, o Hospital Mu-
nicipal Pimentas Bonsucesso
anunciou nesta sexta-feira
(19) a implantacédo do Projeto
de Telemedicina em Acidente
Vascular Cerebral (AVC). O pro-
grama do Ministério da Satude,
desenvolvido em parceria com
o Hospital Oswaldo Cruz, pro-
porciona suporte 24 horas por
dia de profissionais altamente
qualificadosemneurologia para
os casos de AVC.

A telemedicina permite que
o médico do Hospital Pimentas
possa obter a segunda opiniao
formativa do neurologista de
plantdo do Oswaldo Cruz, for-
necendo suporte as tomadas
de decisdo 24 horas por dia.
O contato é feito através da
estacdo de telemedicina que,
além de transmitir as imagens
da tomografia do paciente para

avaliacaodo especialista, ainda
possibilita a realizacao do exa-
me neuroldgico a distancia.

Alémdeimplantar tecnologia
de ponta, o Hospital Municipal
Pimentas Bonsucesso também
inaugurounomésde aniversario
da cidade uma sala de apoio a
amamentacao em suas depen-
déncias. No local, as maes cujos
bebésestaointernadosna UTldo
hospital poderao fazer a coleta
do leite materno e armazena-lo
por até 12 horas, para utilizagao
do seu proprio filho.

UBSs modenas e confortaveis

Duas Unidades Bdsicas de
Saude (UBS) da cidade passaram
a oferecer mais espago e maior
conforto aos usuarios. A UBS
Cidade Serddio ganhouumnovo
prédio com cinco consultdrios,
além de ampla farmdcia, salas
de vacina, de inalacao e de es-
terilizacao de materiais.

J& a UBS Vila Galvao foi to-

Foto: José Luiz/PMG

talmente reformada e ampliada,
contandoagora comquase odobro
do espago fisico que tinha antes.
O projeto de ampliacao da
UBSVila Galvao permitiua cons-

trucaodemais trés consultdrios,
corredores amplos e claros, fai-
xas indicativas no solo, projeto
dejardinagemnasdreasinterna
eexternaeodobrodeguichésna

Fachada da UBS Serddio ji modernizada; no detalhe, equipamento semelhante ao do Projeto Telemedicina

recep¢ao.Também foram criadas
salas exclusivas e amplas para
inalacao, vacina e curativos, ser-
vigos que antes eram realizados
em espacos improvisados.
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Decretoreduz tempo para
aposentadoria de deficientes

Com ato presidencial, contribuicdo das pessoas com deficiéncia dependera do grau de sua limitacao

ESPACO SESMT

Foto: Divulgacao
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A presidenta Dilma Rous-
seff assinou decreto no ulti-
mo dia 3 que reduz o tempo
de contribuicao para apo-
sentadoria as pessoas com
deficiéncia. Os beneficiados
deverao ser classificados em
uma das trés categorias de
deficiéncia: grave, moderada
ou leve.

Em caso de deficiéncia
grave, o servidor homem po-

derdrequerer aposentadoria
apds 25 anos de contribuicao
e, para mulheres, o tempo de
contribuicdo necessario é 20
anos. Para deficiéncia mode-
rada, sionecessarios 29 anos
de contribuicdo parahomens
e 24 para mulheres. Na con-
dicdo de deficiéncia leve, o
prazo é mais estendido, de 33
e 28 anos, respectivamente.

No entanto, ainda nao fo-

As deficiéncias serdo
classificadas em leve,
moderada ou grave
no prazo de 45 dias, o
que deve ocorrer até
a metade de janeiro

ram definidas as gradagoes
de deficiéncia e, conforme o
decreto, isso sera realizado
em 45 dias, ou seja, até omeio
de janeiro. Assim, as pessoas
com deficiéncia ainda nao
poderdo solicitar o beneficio.

De qualquer forma, essa
medida é mais uma acao
afirmativa para a promocao
dos Direitos Humanos e para
a diversidade no Pais.

A Comissao Internade Pre-
vencao de Acidentes (CIPA)
é formada por um grupo de
servidores nas varias secre-
tarias, cuja funcao principal
é identificar situagdes que
oferecamriscos de acidentes
ou doengas nos ambientes de
trabalho e que possam afetar
aintegridade dos trabalhado-
res ouusuarios. Cabe também
a CIPA comunicar essas si-
tuacdes aos gestores para as
providéncias cabiveis.

As CIPAs tém seu fun-
damento juridico ampara-
do na Constituicao Federal
e na CLT, regulamentada
pela Portaria 3214 (MTE) de
18/06/78, através da Norma
Regulamentadora - NR 5.

Na Prefeitura, a CIPA foi
implantadaem 1995 como co-
missaounica. Apésoano 2000
foramreorganizadas por area,

com a criacao da DTSSS - Di-
visdo Técnica de Seguranca
e Saude do Servidor/ SESMT
- Servico Especializado em
Engenharia de Seguranca e
Medicina do Trabalho.
Atualmente, sao 30 CI-
PAs, envolvendo cerca de 360
servidores, entre eleitos e
indicados. Elas saorenovadas
anualmente e os integrantes
passam por treinamento de 20
horas realizado pela DTSSS.
Em 20/10/2011, atravésdo
Decreto 29.354, a Prefeitura
publicou o Protocolo da CIPA,
que define procedimentos,
responsabilidades e esclarece
pontos peculiares da admi-
nistragao publica municipal,
apoiando e valorizando os tra-
balhos dos cipeiros e colabo-
rando na criacao de ambien-
tes de trabalho mais seguros,
agradaveis e humanos.

Trabalho mais seguro e saudavel para todos

A atuacao do SESMT é fundamental para o RH e para os servidores

Taoimportante quanto passar no concurso publico é
ser considerado apto para o exercicio da funcao. Essa
tarefa cabe a Divisdo Técnica de Seguranca e Satde do
Servidor, que faz o exame médico admissional.

O SESMT - Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranca e em Medicina do Trabalho - é composto por
equipe multidisciplinar, com médico, enfermeiro e auxi-
liar de enfermagem do trabalho, engenheiro e técnicos de
seguranca do trabalho. Na Prefeitura, ela é complemen-
tada por fonoaudidlogas e psicélogas, responsdveis pelos
exames médicos ocupacionais: admissional, periédico,
mudanca de fungao, retorno ao trabalho e demissional. Ho-

mologam atestados, pericias médicas paraisencao de imposto
derenda, aposentadoria por invalidez e acompanhamento das
pericias judiciais, além de auditorias de seguranca, vistorias,
laudos técnicos, palestras, treinamentos e capacitagdes de
seguranca, e implementam os programas ligados a saide.

Em face darelevancia do servico, foiinstituida em 2009 a
“Politica de Saude e Seguranca do Trabalhador”, um conjunto
de 21 acdes que visa garantir ambiente e condi¢6es de traba-
lho seguros. O plano tem quatro diretrizes: Precedéncia das
Acdes de Prevencao sobre as de Reparacao; Organizacaode
Sistema de Informacéao; Formacao e Capacitagdo em Satude
e Seguranca do Trabalhador e Recursos Financeiros.

Painel de profissoes: o jardineiro

Foto: Fabio Nunes Teixeira/PMG

Quemnao gosta de ver um
jardim bonito? A populacao
tem elogiado os canteiros,
pracas e parques muito bem
cuidados pelos jardineiros
da Prefeitura. Domingo (15)
foi o dia deles.

Lotados na Secretaria de
Meio Ambiente (SEMA), eles
embelezam e revitalizam
esses espacos publicos, subs-
tituem espécies, trocam o
solo do canteiro e podam
arvores. Também fazem ama-
nutencao hidrica dos jardins

eplantamnovasmudas, entre
outras atribuicoes.
Romualdo Pereira da Silva
é um desses dedicados profis-
sionais que ha 22 anos cuida
dos nossos jardins. Conhecido
como Tatu -apelidodeinfancia
-, nasceunoCabucueaprendeu
comopaiogostodelidarcoma
terra."Temqueteramoraoque
se faz. Gosto de trabalhar com
chuva ou sol torrando”, afirma.
Ele entrou na Prefeitura como
bracal em 1990 e, em menos
de um ano, prestou concurso

interno para jardineiro. Desde
entdo, eleja fezdiversos cursos
na SEMA eumno Parque Ibira-
puera,noqualaprendeuafazer
enxerto e plantio por estaquia.

Apaixonado pelo oficio,
Tatu considera o jardim sob o
Viaduto Cidade de Guarulhos
umdoslugares mais especiais
dacidade.“Trabalhamos mui-
to e ficou lindo! L4 é muito
chique:tem olago, as plantas
aquadticas, coqueiros, orqui-
deas...", explica Romualdo,
com muito orgulho.

Romualdo: gosto pela terra )

Vocé Sabia?

= Para trocar Vale Alimen-
tacao (VA) por Vale Refeicédo
(VR) ou VR por VA existe
caréncia de seis meses.

* O horario da amamenta-
caoéumdireito daservidora
comcriancade até seis meses
deidade, sendouma hora por
dia paraquemtemjornadade
40 horas semanais e 30 minu-
tos para menos de 40 horas.

*Os servidoresinteressa-
dos em informacgdes sobre
empréstimo consignado
deverao se dirigir ao pos-
to da MCF/Facility, na av.
Esperanca, 840, ou ligar
para 2464-5610. A MCF
orientara quantoaosbancos
conveniados com a Prefei-
tura e as respectivas taxas
praticadas.

= Ao tirar a 22 via do seu
RG, faca a atualizagao dessa
informacéo junto ao DRH.

= Ao solicitar uma certidao,
oservidor precisara informar
afinalidade do pedido (art. 2°
daLei9051,de 18/05/1995).
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N\ Prefeitura Informa

Prefeitura entrega
mais 200 chaves.

E fECha 04dNo com 1.143 Condominio Portal Agua Chata.
sonhos realizados.

Estrada da Agua (hata, 1.000.

il

0sonho da casa propria agora € realidade para mais 1.143 familias em Guarulhos. Através do
Programa Minha Casa, Minha Vida, a Prefeitura entrega mais 200 apartamentos para familias
de baixa renda no Condominio Portal Agua Chata, Do total de contratos assinades, mais de 19
mil s3o do Minha (asa, Minha Vida e cerca de 3 mil pelo Programa de Urbanizacdo de Favelas.
Deste total, 7 mil moradias jé estdo em construgdo. £ a Prefeitura de Guarulhos fechando
2013 com chave de ouro e 1.143 apartamentos entregues.




