
O mais novo espaço de recreação e esporte da cidade, Parque Paulo César Cardo-
so Carvalho Júnior, foi apresentado à população em dia propício para atividade de 
lazer ou ócio.  No domingo (15), moradores da região do Haroldo Veloso e da Cidade 
Seródio conheceram o 2º maior parque da cidade, já totalmente remodelado. Onde 
antes havia apenas um campo de futebol precário, agora há dois campos gramados, 

Prefeitura entrega à população o 
segundo maior parque da cidade 

Tecnologia para diagnóstico 
de AVC no Hospital Pimentas

Encontro de Dança de 
Guarulhos vai até dia 22
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cercados e com vestiários; pista para caminhada e atletismo; trilhas ecológicas; 
sanitários; espaço de convivência com mobiliário para churrascos e piqueniques; 
playgrounds; academia popular e uma área gramada de uso misto para jogos de 
vôlei e futebol society. O acesso é aberto em tempo integral, todos os dias. O fun-
cionamento do estacionamento e banheiros é das 7h às 17h.                                     Pág. 2
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O Programa Mais 
Médicos já trouxe 
30 profissionais 

para a cidade – 29  
são estrangeiros.

Você Sabia?

População comemora novo espaço 
de lazer na região do Haroldo Veloso
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O Parque PaulO CarvalhO JúniOr fOi entregue neste dOmingO (15) e OfereCe bOas OPções de reCreaçãO em seus 39 mil m²

Encontro de Danças de Guarulhos 
movimenta o Adamastor Centro

O Adamastor Centro (av. Monteiro Lobato, 738) recebe até o próximo 
dia 22 o Encontro de Dança de Guarulhos (Enda). Estão programados 19 
espetáculos de grupos e companhias guarulhenses, além de convidados. 
As apresentações terão estilos como o ballet clássico, danças folclóricas, 
danças orientais, jazz e dança contemporânea. No final de cada dia, 
haverá bate-papos com os grupos participantes. Os ingressos serão 
distribuídos na bilheteria meia hora antes do início de cada espetáculo. 
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O  parque foi totalmente remodelado, equipado e iluminado e  atende à população em tempo integral, todos os dias da semana 

Centenas de moradores da 
região do Haroldo Veloso e da 
Cidade Seródio aproveitaram  
o dia de sol para conhecer o 
mais novo espaço de lazer e 
esportes da cidade, o Parque 
Paulo Carvalho Júnior, entre-
gue no domingo (15). A área foi 
totalmente remodelada e, onde 
antes havia apenas um campo 
de futebol de terra, agora há 
uma grande infraestrutura 
com dois campos de futebol 
gramados, cercados por alam-
brados e com vestiários. O par-
que dispõe ainda de pista para 
caminhada e atletismo, trilhas 
ecológicas, sanitários, espaço 
de convivência com mobiliário 
para churrascos e piqueniques, 
playgrounds, academias para 
pessoas na terceira idade e 
crianças e uma área gramada 
de uso misto, para jogos de 
vôlei e futebol society.

Com área de 39 mil m², 
o equipamento é o segundo 
maior da cidade, atrás apenas 
do Bosque Maia, no Centro. 
Juntamente com as atividades 
de lazer e esporte, o parque 
também tem a finalidade de 
proporcionar o desenvolvi-
mento de projetos sociais vol-

tados às crianças e adultos.
Parque 24 horas
A implantação do espaço 

segue a nova linha paisagística 
que está sendo implementa-
da na cidade. Com isso, fo-
ram plantadas 3.500 árvores e 

transplantadas outras oriundas 
da região onde foi instalado 
o Corredor Metropolitano da 
EMTU (Empresa Metropolitana 
de Transportes Urbanos). Entre 
as espécies replantadas estão 
árvores de grande porte, de mais 

de 10 m de altura, como Sibipi-
runa, Bauhinia (Pata de Vaca), 
Tipuana e Palmeiras Jerivás.

O parque conta com ilumi-
nação em toda sua extensão, 
para maior segurança e como-
didade dos usuários. O acesso 

à área é aberto em tempo in-
tegral todos os dias. O funcio-
namento do estacionamento e 
banheiros é das 7h às 17h.

O novo equipamento fica na 
confluência da rua Cana Verde 
com a avenida João Jamil Zarif.

Telemedicina para diagnosticar AVC no Hospital Pimentas
Depois de adotar a telemedi-

cina para suporte aos pacientes 
cardiológicos, o Hospital Mu-
nicipal Pimentas Bonsucesso 
anunciou nesta sexta-feira 
(19) a implantação do Projeto 
de Telemedicina em Acidente 
Vascular Cerebral (AVC). O pro-
grama do Ministério da Saúde, 
desenvolvido em parceria com 
o Hospital Oswaldo Cruz, pro-
porciona suporte 24 horas por 
dia de profissionais altamente 
qualificados em neurologia para 
os casos de AVC.

A telemedicina permite que 
o médico do Hospital Pimentas 
possa obter a segunda opinião 
formativa do neurologista de 
plantão do Oswaldo Cruz, for-
necendo suporte às tomadas 
de decisão 24 horas por dia. 
O contato é feito através da 
estação de telemedicina que, 
além de transmitir as imagens 
da tomografia do paciente para 

Fachada da UBS Seródio já modernizada; no detalhe, equipamento semelhante ao do Projeto Telemedicina

Romualdo: gosto pela terra

As deficiências serão 
classificadas em leve, 
moderada ou grave 
no prazo de 45 dias, o 
que deve ocorrer até 
a metade de janeiro

ESPAÇO SESMT
A Comissão Interna de Pre-

venção de Acidentes (CIPA) 
é formada por um grupo de 
servidores nas várias secre-
tarias, cuja função principal 
é identificar situações que 
ofereçam riscos de acidentes 
ou doenças nos ambientes de 
trabalho e que possam afetar 
a integridade dos trabalhado-
res ou usuários. Cabe também 
à CIPA comunicar essas si-
tuações aos gestores para as 
providências cabíveis.

As CIPAs têm seu fun-
damento jurídico ampara-
do na Constituição Federal 
e na CLT, regulamentada 
pela Portaria 3214 (MTE) de 
18/06/78, através da Norma 
Regulamentadora - NR 5.

Na Prefeitura, a CIPA foi 
implantada em 1995 como co-
missão única. Após o ano 2000 
foram reorganizadas por área, 
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A presidenta Dilma  Rous-
seff assinou decreto no últi-
mo dia 3 que reduz o tempo 
de contribuição para apo-
sentadoria às pessoas com 
deficiência. Os beneficiados 
deverão ser classificados em 
uma das três categorias de 
deficiência: grave, moderada 
ou leve.

Em caso de deficiência 
grave, o servidor homem po-

Decreto reduz tempo para 
aposentadoria de deficientes

Com ato presidencial, contribuição das pessoas com deficiência dependerá do grau de sua limitação

A atuação do SESMT é fundamental para o RH e para os servidores

Você Sabia?

• Para trocar Vale Alimen-
tação (VA) por Vale Refeição 
(VR) ou VR por VA existe 
carência de seis meses. 

• O horário da amamenta-
ção é um direito da servidora 
com criança de até seis meses 
de idade, sendo uma hora por 
dia para quem tem jornada de 
40 horas semanais e 30 minu-
tos para menos de 40 horas.

• Os servidores interessa-
dos em informações sobre 
empréstimo consignado 
deverão se dirigir ao pos-
to da MCF/Facility, na av. 
Esperança, 840, ou ligar 
para 2464-5610. A MCF 
orientará quanto aos bancos 
conveniados com a Prefei-
tura e as respectivas taxas 
praticadas.

• Ao tirar a 2ª via do seu 
RG, faça a atualização dessa 
informação junto ao DRH.

• Ao solicitar uma certidão, 
o servidor precisará informar 
a finalidade do pedido (art. 2º 
da Lei 9051, de 18/05/1995).

Trabalho mais seguro e saudável para todos

Tão importante quanto passar no concurso público é 
ser considerado apto para o exercício da função. Essa 
tarefa cabe à Divisão Técnica de Segurança e Saúde do 
Servidor, que faz o exame médico admissional.

O SESMT - Serviços Especializados em Engenharia de 
Segurança e em Medicina do Trabalho - é composto por 
equipe multidisciplinar, com médico, enfermeiro e auxi-
liar de enfermagem do trabalho, engenheiro e técnicos de 
segurança do trabalho. Na Prefeitura, ela é complemen-
tada por fonoaudiólogas e psicólogas, responsáveis pelos 
exames médicos ocupacionais: admissional, periódico,  
mudança de função, retorno ao trabalho e demissional. Ho-

mologam atestados, perícias médicas para isenção de imposto 
de renda, aposentadoria por invalidez e acompanhamento das 
perícias judiciais, além de auditorias de segurança, vistorias, 
laudos técnicos, palestras, treinamentos e capacitações de 
segurança, e implementam os programas ligados à saúde. 

Em face da relevância do serviço, foi instituída em 2009 a 
“Política de Saúde e Segurança do Trabalhador”, um conjunto 
de 21 ações que visa garantir ambiente e condições de traba-
lho seguros. O plano tem quatro diretrizes: Precedência das 
Ações de Prevenção sobre as de Reparação; Organização de 
Sistema de Informação; Formação e Capacitação em Saúde 
e Segurança do Trabalhador e Recursos Financeiros.

Painel de profissões: o  jardineiro
Quem não gosta de ver um 

jardim bonito? A população 
tem elogiado os canteiros, 
praças e parques muito bem 
cuidados pelos jardineiros 
da Prefeitura. Domingo (15) 
foi o dia deles.

Lotados na Secretaria de 
Meio Ambiente (SEMA), eles 
embelezam e revitalizam 
esses espaços públicos, subs-
tituem espécies, trocam o 
solo do canteiro e podam 
árvores. Também fazem a ma-
nutenção hídrica dos jardins 

e plantam novas mudas, entre 
outras atribuições.

Romualdo Pereira da Silva 
é um desses dedicados profis-
sionais que há 22 anos cuida 
dos nossos jardins. Conhecido 
como Tatu – apelido de infância 
–, nasceu no Cabuçu e aprendeu 
com o pai o gosto de lidar com a 
terra. “Tem que ter amor ao que 
se faz. Gosto de trabalhar com 
chuva ou sol torrando”, afirma. 
Ele entrou na Prefeitura como 
braçal em 1990 e, em menos 
de um ano, prestou concurso 
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SErVir EM
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interno para jardineiro. Desde 
então, ele já fez diversos cursos 
na SEMA e um no Parque Ibira-
puera, no qual aprendeu a fazer 
enxerto e plantio por estaquia.

Apaixonado pelo ofício, 
Tatu considera o jardim sob o 
Viaduto Cidade de Guarulhos 
um dos lugares mais especiais 
da cidade. “Trabalhamos mui-
to e ficou lindo! Lá é muito 
chique: tem o lago, as plantas 
aquáticas, coqueiros, orquí-
deas...”, explica Romualdo, 
com muito orgulho.

com a criação da DTSSS - Di-
visão Técnica de Segurança 
e Saúde do Servidor/ SESMT 
- Serviço Especializado em 
Engenharia de Segurança e 
Medicina do Trabalho.

Atualmente, são 30 CI-
PAs, envolvendo cerca de 360 
servidores, entre eleitos e 
indicados. Elas são renovadas 
anualmente e os integrantes 
passam por treinamento de 20 
horas realizado pela DTSSS. 

Em 20/10/2011, através do 
Decreto 29.354, a Prefeitura 
publicou o Protocolo da CIPA, 
que define procedimentos, 
responsabilidades e esclarece 
pontos peculiares da admi-
nistração pública municipal, 
apoiando e valorizando os tra-
balhos dos cipeiros e colabo-
rando na criação de ambien-
tes de trabalho mais seguros, 
agradáveis e humanos. 

derá requerer aposentadoria 
após 25 anos de contribuição 
e, para mulheres, o tempo de 
contribuição necessário é 20 
anos.  Para deficiência mode-
rada, são necessários 29 anos 
de contribuição para homens 
e 24 para mulheres. Na con-
dição de deficiência leve, o 
prazo é mais estendido, de 33 
e 28 anos, respectivamente.

No entanto, ainda não fo-

ram definidas as gradações 
de deficiência e, conforme o 
decreto, isso será realizado 
em 45 dias, ou seja, até o meio 
de janeiro. Assim, as pessoas 
com deficiência ainda não 
poderão solicitar o benefício.

De qualquer forma, essa 
medida é mais uma ação 
afirmativa para a promoção 
dos Direitos Humanos e para 
a diversidade no País.

avaliação do especialista, ainda 
possibilita a realização do exa-
me neurológico à distância.

Além de implantar tecnologia 
de ponta, o Hospital Municipal 
Pimentas Bonsucesso também 
inaugurou no mês de aniversário 
da cidade uma sala de apoio à 
amamentação em suas depen-
dências. No local, as mães cujos 
bebês estão internados na UTI do 
hospital poderão fazer a coleta 
do leite materno e armazená-lo 
por até 12 horas, para utilização 
do seu próprio filho.

UBSs modenas e confortáveis
Duas Unidades Básicas de 

Saúde (UBS) da cidade passaram 
a oferecer mais espaço e maior 
conforto aos usuários. A UBS 
Cidade Seródio ganhou um novo 
prédio com cinco consultórios, 
além de ampla farmácia, salas 
de vacina, de inalação e de es-
terilização de materiais. 

Já a UBS Vila Galvão foi to-

talmente reformada e ampliada, 
contando agora com quase o dobro 
do espaço físico que tinha antes.

O projeto de ampliação da 
UBS Vila Galvão permitiu a cons-

trução de mais três consultórios, 
corredores amplos e claros, fai-
xas indicativas no solo, projeto 
de jardinagem nas áreas interna 
e externa e o dobro de guichês na 

recepção.Também foram criadas 
salas exclusivas e amplas para 
inalação, vacina e curativos, ser-
viços que antes eram realizados 
em espaços improvisados. 
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