D.0O. N° 029/2014-GP DE 18/04/2014

Guarulhos, Sexta-feira, 18 de Abril de 2014 - Ano XIV - n° 1373

Il | LEIS - DECRETOS - PORTARIAS

!IDECRETOS

Em, 17 de Abril de 2014.
DECRETO N° 31827

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 5.722,11.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 5° da Lei Municipal n°
7.218, de 16 de dezembro de 2013, e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 940/2014;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 5.722,11 (cinco mil,
setecentos e vinte e dois reais e onze centavos), suplementar as seguintes classificagdes orgamentarias,
conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do Orcamento vigente:
Classificagdo Orcamentaria Descricdo da Acdo
0310.0412600372.144.01.110000.339030.000 Manutengao dos Servicos da Tecnologia

Suplementa R$

da Informagao e Comunicacgao 947,60
0310.0412600372.144.01.110000.339039.000 Manutengao dos Servicos da Tecnologia

da Informagao e Comunicacgao 4.774,51

TOTAL 5.722,11

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerao da
anulagao das seguintes dotagdes, conforme fonte de recurso e aplicagéo indicados, do orgcamento vigente:

Classificagdo Orcamentaria Descri¢do da Acao Reduz R$
3210.0618200512.170.01.110000.339032.000 Manutencdo de Acoes de Defesa Civil 947,60
3210.0618200512.170.01.110000.449052.000 Manutencao de Acoes de Defesa Civil 4.774,51

TOTAL 5.722,11

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagcao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 31828

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 13.452.393,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 5° da Lei Municipal n°
7.218, de 16 de dezembro de 2013, e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 970/2014;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 13.452.393,00 (treze

milhdes, quatrocentos e cinqiienta e dois mil, trezentos e noventa e trés reais), suplementar a seguinte

classificagdo or¢amentdria, conforme fonte de recursos e aplicacéo indicados do Orgamento vigente:

Classificagdo Orcamentaria

Descricdo da Acdo Suplementa R$

1010.1545100281.032.01.110000.449061.000

Analise e Implantacao do Plano de

Mobilidade de Guarulhos 13.452.393,00

TOTAL 13.452.393,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, decorrerao da
anulacao das dotagbes constantes no Anexo Unico, conforme fonte de recurso e aplicagdo indicados, do

orgamento vigente.

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢es em contrario.

ANEXO UNICO
Classificagdo Orcamentaria Descricdo da Acao Reduz R$
0410.0412200712.203.01.110000.339036.000 Gestao e Administragcao da Secretaria

de Desenvolvimento Urbano 5.000,00
0410.0412200671.062.01.110000.339030.000 Estudos, Planos e Projetos 210,00
0410.0412200701.063.01.110000.339030.000 Informatizacao dos Processos de Trabalho 420,00
0410.0412200712.203.01.110000.339030.000 Gestao e Administracao da Secretaria

de Desenvolvimento Urbano 2.000,00
0410.0412500682.200.01.110000.339030.000 Fiscalizacao Urbana 280,00
0410.0412200671.062.01.110000.339033.000 Estudos, Planos e Projetos 1.400,00
0410.0412200671.062.01.110000.339036.000 Estudos, Planos e Projetos 7.000,00
0410.0412200671.062.01.110000.339039.000 Estudos, Planos e Projetos 5.000,00
0410.0412200701.063.01.110000.339039.000 Informatizacao dos Processos de Trabalho 10.000,00
0410.0412200701.064.01.110000.339039.000 Reviséo dos Processos de Trabalho 15.000,00
0410.0412200712.203.01.110000.339039.000 Gestao e Administracao da Secretaria

de Desenvolvimento Urbano 10.000,00
0410.0412800702.202.01.110000.339039.000 Capacitacao de Servidores 7.500,00
0410.0412200701.063.01.110000.339036.000 Informatizacao dos Processos de Trabalho 7.000,00
0910.1545100211.018.01.110000.449051.000 Ampliagao e Melhoria do Sistema Viario

Urbano e Obras Complementares 0.275.654,33
1110.0412200332.135.01.110000.339014.000 Gestao da Secretaria de Administra¢ao

e Modernizacao 2.100,00
1110.0412200312.133.01.110000.339030.000 Manutencao dos Servicos de Atendimento

ao Cidadao 6.160,00
1110.0412200332.135.01.110000.339030.000 Gestao da Secretaria de Administragao

e Modernizacao 1.694,00
1110.0412200332.136.01.110000.339030.000 Manutencao dos Servicos Gerais 5.000,00
1110.0412200332.137.01.110000.339030.000 Manutencao dos Servicos de Transportes

Internos 150.000,00
1110.0412200322.134.01.110000.339035.000 Gestao da Modernizagao Administrativa 7.000,00
1110.0412200332.135.01.110000.339036.000 Gestao da Secretaria de Administracao

e Modernizacao 30.000,00
1110.0412200312.133.01.110000.339039.000 Manutencao dos Servicos de Atendimento

ao Cidadao 20.000,00
1110.0412200322.134.01.110000.339039.000 Gestao da Modernizagao Administrativa 50.000,00
1110.0412200332.135.01.110000.339039.000 Gestao da Secretaria de Administragao

e Modernizacao 20.000,00
1110.0412200332.136.01.110000.339039.000 Manutencao dos Servicos Gerais 40.000,00
1110.0412200332.137.01.110000.339039.000 Manutencao dos Servicos de Transportes

Internos 163.000,00
1310.1133400632.193.01.110000.339030.000 Sistema de Microcredito, Estudos e Apoio

a Empreendimentos Populares 5.600,00
1310.1133400642.196.01.110000.339030.000 Apoio aos Desempregados 6.300,00
1310.1112200662.198.01.110000.339039.000 Gestao e Administracao da Secretaria

do Trabalho 10.000,00
1310.1133300632.192.01.110000.339039.000 Qualificacao para o Trabalho 20.000,00
1310.1133300632.194.01.110000.339039.000 Sistema Publico de Emprego 5.000,00
1310.1133400652.197.01.110000.339039.000 O Jovem no Mercado de Trabalho 200.000,00
1310.1133400642.196.01.110000.339048.000 Apoio aos Desempregados 70.000,00
1310.1133400652.197.01.110000.339048.000 O Jovem no Mercado de Trabalho 40.000,00
1410.2712200432.179.01.110000.339014.000 Gestao e Administracao do Programa 1.750,00
1410.2733100432.177.01.110000.339030.000 Beneficios ao Trabalhador 1.120,00

1410.2781100432.155.01.110000.339030.000

Eventos e Atividades de Competicao Esportiva 10.000,00

1410.2781200432.156.01.110000.339030.000

www.guarulhos.sp.gov.br

1410.2781200432.157.01.110000.339030.000

1410.2781200432.156.01.110000.339031.000

1410.2781200432.156.01.110000.339032.000

1410.2712200432.179.01.110000.339033.000

Eventos e Atividades de Esporte e Recreagdo 10.000,00
Manutencao das Unidades Municipais

Esportivas 10.000,00
Eventos e Atividades de Esporte e Recreacao  5.000,00
Eventos e Atividades de Esporte e Recreacao  4.900,00
Gestao e Administragao do Programa 1.750,00

1410.2781200432.157.01.110000.339036.000

Manutengao das Unidades Municipais Esportivas 7.000,00

1410.2712200432.179.01.110000.339039.000

1410.2713100432.159.01.110000.339039.000

1410.2733100432.177.01.110000.339039.000

Gestao e Administracao do Programa 560,00
Comunicagao de Utilidade Publica da Area

de Esportes 6.800,00
Beneficios ao Trabalhador 1.400,00

1410.2781100432.155.01.110000.339039.000

Eventos e Atividades de Competicao Esportiva 30.000,00

1410.2781200432.156.01.110000.339039.000 Eventos e Atividades de Esporte e Recreacao 30.000,00
1410.2781200432.157.01.110000.339039.000 Manutencao das Unidades Municipais

Esportivas 70.000,00
1410.2781200432.157.01.110000.449030.000 Manutencao das Unidades Municipais

Esportivas 7.000,00
1410.2781200431.045.01.110000.449051.000 Implantagdo, Ampliacao e Reforma de

Unidades Municipais Esportivas 10.000,00
1410.2712200432.179.01.110000.449052.000 Gestao e Administragcdo do Programa 7.000,00
1491.2781100432.155.01.110000.339039.000 Eventos e Atividades de Competicao Esportiva 10.000,00

1491.2781100432.155.01.110000.339048.000

Eventos e Atividades de Competicao Esportiva 20.000,00

1710.2369100292.129.01.110000.339039.000 Desenvolvimento da Economia Local 7.000,00
1710.2369500292.130.01.110000.339039.000 Desenvolvimento do Turismo 7.000,00
1710.2312200292.179.01.110000.339039.000 Gestao e Administracao do Programa 20.000,00
1810.1854200192.096.01.110000.339039.000 Planejamento Ambiental 10.000,00
1810.1812200202.100.01.110000.339014.000 Gestao e Administracao da Secretaria de

Meio Ambiente 1.050,00
1810.1812200202.100.01.110000.339030.000 Gestao e Administracao da Secretaria de

Meio Ambiente 2.100,00
1810.1812200202.102.01.110000.339030.000 Manutencao e Reforma de Proprios Municipais 16.590,00
1810.1833100202.177.01.110000.339030.000 Beneficios ao Trabalhador 5.000,00
1810.1854100181.016.01.110000.339030.000 Implantacao de Parques e Areas de Lazer 7.000,00
1810.1854100182.095.01.110000.339030.000 Manutencao de Parques e Areas de Lazer 45.000,00
1810.1854100192.098.01.110000.339030.000 Educacao Ambiental 7.000,00
1810.1854100192.099.01.110000.339030.000 Ampliacdo e Conservagao do Plantel do

Zoologico Municipal 30.000,00
1810.1854200192.096.01.110000.339030.000 Planejamento Ambiental 7.000,00
1810.1854200192.097.01.110000.339030.000 Licenciamento e Fiscalizagao Ambiental 6.300,00
1810.1854100192.098.01.110000.339031.000 Educacao Ambiental 1.960,00
1810.1812200202.100.01.110000.339033.000 Gestao e Administragao da Secretaria

de Meio Ambiente 1.050,00
1810.1812200202.100.01.110000.339036.000 Gestao e Administragao da Secretaria

de Meio Ambiente 5.600,00
1810.1812200202.100.01.110000.339039.000 Gestao e Administragao da Secretaria

de Meio Ambiente 9.000,00
1810.1812200202.102.01.110000.339039.000 Manutencao e Reforma de Proprios Municipais  5.000,00
1810.1833100202.177.01.110000.339039.000 Beneficios ao Trabalhador 700,00
1810.1854100181.016.01.110000.339039.000 Implantacao de Parques e Areas de Lazer 80.000,00
1810.1854100182.095.01.110000.339039.000 Manutencao de Parques e Areas de Lazer 100.000,00
1810.1854100192.098.01.110000.339039.000 Educacao Ambiental 7.000,00
1810.1854100192.099.01.110000.339039.000 Ampliacdo e Conservagao do Plantel do

Zoologico Municipal 10.000,00
1810.1854200192.097.01.110000.339039.000 Licenciamento e Fiscalizacao Ambiental 40.000,00
1810.1854100182.095.01.110000.339092.000 Manutengao de Parques e Areas de Lazer 700,00
1810.1812200202.102.01.110000.449051.000 Manutencdo e Reforma de Prdprios Municipais ~ 5.000,00
1810.1812200202.100.01.110000.449052.000 Gestao e Administragao da Secretaria

de Meio Ambiente 1.330,00
1810.1854100181.016.01.110000.449052.000 Implantacao de Parques e Areas de Lazer 30.000,00
1810.1854100182.095.01.110000.449052.000 Manutencao de Parques e Areas de Lazer 20.000,00
1810.1854100192.098.01.110000.449052.000 Educacao Ambiental 5.040,00
1810.1854100192.099.01.110000.449052.000 Ampliacao e Conservagao do Plantel do

Zoologico Municipal 7.000,00
1810.1854200192.096.01.110000.449052.000 Planejamento Ambiental 7.700,00
1810.1854200192.097.01.110000.449052.000 Licenciamento e Fiscalizacao Ambiental 7.700,00
2191.1648200461.049.01.110000.449051.000 Producao Publica de Unidades Habitacionais

de Interesse Social 210.000,00
2191.1648200461.047.01.110000.449052.000 Regularizacao Fundiaria Integrada de

Assentamentos Precarios 1.750,00
2191.1648200461.048.01.110000.449052.000 Regularizacao Juridica de Areas Publicas

Ocupadas e Loteamentos Particulares |

rregulares 4.200,00
2191.1648200461.049.01.110000.449052.000 Producao Publica de Unidades Habitacionais

de Interesse Social 2.100,00
2191.1648200461.049.01.110000.449092.000 Producao Publica de Unidades Habitacionais

de Interesse Social 8.330,00
2110.1612200462.179.01.110000.339014.000 Gestao e Administracao do Programa 1.050,00
2110.1633100462.177.01.110000.339030.000 Beneficios ao Trabalhador 2.800,00
2110.1648200462.165.01.110000.339030.000 Melhoria das Condi¢coes de Habitabilidade 5.600,00
2110.1648200462.165.01.110000.339032.000 Melhoria das Condi¢oes de Habitabilidade 2.100,00
2110.1612200462.179.01.110000.339033.000 Gestao e Administracao do Programa 1.050,00
2110.1612200462.179.01.110000.339036.000 Gestao e Administracdo do Programa 20.000,00
2110.1612200462.179.01.110000.339039.000 Gestao e Administracao do Programa 9.900,00
2110.1648200462.165.01.110000.339039.000 Melhoria das Condicoes de Habitabilidade 25.000,00
2110.1612200462.179.01.110000.339092.000 Gestao e Administracao do Programa 1.680,00
2110.1648200462.165.01.110000.449030.000 Melhoria das Condicoes de Habitabilidade 10.000,00
2110.1612200462.179.01.110000.449052.000 Gestao e Administracao do Programa 1.750,00
2110.1648200462.165.01.110000.449052.000 Melhoria das Condi¢oes de Habitabilidade 3.500,00
2191.1648200461.048.01.110000.339030.000 Regularizagao Juridica de Areas Publicas

Ocupadas e Loteamentos Particulares

Irregulares 3.500,00
2191.1648200461.049.01.110000.339030.000 Producao Publica de Unidades Habitacionais

de Interesse Social 1.400,00
2191.1648200461.048.01.110000.339035.000 Regularizacao Juridica de Areas Publicas

Ocupadas e Loteamentos Particulares

Irregulares 7.000,00
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3110.1545200252.112.01.110000.339030.000

Manutencdo dos Servicos

Assentamentos Precarios 10.000,00 Funerarios e Cemiteriais 10.000,00
2191.1648200461.048.01.110000.339039.000 Regularizacao Juridica de Areas Publicas 3110.1545200252.113.01.110000.339030.000 Manutengao e Conservacéo de

Ocupadas e Loteamentos Particulares Unidades Municipais 15.000,00

Irregulares 40.000,00 3110.1545200262.117.01.110000.339030.000 Manutencao da Infraestrutura
2191.1648200461.049.01.110000.339039.000 Produgao Publica de Unidades Habitacionais Urbana Regional 21.000,00

de Interesse Social 50.000,00 3110.1545200272.120.01.110000.339030.000 Manutencao do Sistema de Coleta, Manejo,
2191.1648200461.047.01.110000.449030.000 Regulariza¢ao Fundiaria Integrada de Tratamento e Destinacdo de Residuos

Assentamentos Precarios 1.750,00 da Construcao e Demolicao 12.530,00
2191.1648200461.049.01.110000.449039.000 Producao Publica de Unidades Habitacionais 3110.1545200272.121.01.110000.339030.000 Mobiliza¢ao, Capacitacao, Formagao e

de Interesse Social 80.000,00 Fomento de Praticas de Manejo e
2191.1648200461.047.01.110000.449051.000 Regulariza¢ao Fundiaria Integrada de Tratamento de Residuos Solidos 1.484,00

Assentamentos Precarios 25.000,00 3110.1545200242.109.01.110000.339032.000 Atendimento dos Servicos Funerarios
2191.1648200461.047.01.110000.449039.000 Regulariza¢ao Fundiaria Integrada de e Cemiteriais 30.000,00

Assentamentos Precarios 25.000,00 3110.1512200252.110.01.110000.339033.000 Gestao e Administracao da Secretaria
2610.0812200132.085.01.110000.339036.000 Coordenacao de Assuntos de Igualdade de Servicos Publicos 280,00

de Genero 15.000,00 3110.1512200252.114.01.110000.339033.000 Gestdo da Unidade de Obras Diretas e
2610.0812200132.085.01.110000.339039.000 Coordenacao de Assuntos de Igualdade Manutencao 700,00

de Género 20.000,00 3110.1512200252.115.01.110000.339033.000 Gestao da Unidade de Limpeza Urbana 595,00
2710.0824400142.088.01.110000.339030.000 Combate a Fome e Garantia de Alimentacao 3110.1512200252.116.01.110000.339033.000 Gestao da Unidade dos Servicos Funerarios 595,00

Saudavel 100.000,00 3110.1545200242.109.01.110000.339033.000 Atendimento dos Servicos Funerarios
2710.0824400142.088.01.110000.339032.000 Combate a Fome e Garantia de Alimentacao e Cemiteriais 595,00

Saudavel 10.000,00 3110.1545200272.121.01.110000.339033.000 Mobilizacao, Capacitacdo, Formagao e
2710.0824400142.087.01.110000.339037.000 Capacitagao e Promocao de Agoes Solidarias 30.000,00 Fomento de Praticas de Manejo e Tratamento
2710.0812200142.179.01.110000.339039.000 Gestao e Administragdo do Programa 20.000,00 de Residuos Solidos 630,00
2710.0824400142.088.01.110000.339039.000 Combate a Fome e Garantia de Alimentacao 3110.154200272.121.01.110000.339035.000  Mobilizagao, Capacitagao, Formagao e

Saudavel 20.000,00 Fomento de Praticas de Manejo e Tratamento
2810.0812200152.091.01.110000.339039.000 Coordenacao de Assuntos de Igualdade Racial ~8.000,00 de Residuos Solidos 595,00
2910.0812200162.092.01.110000.339039.000 Coordenacao de Assuntos da Juventude 18.000,00 3110.1512200252.114.01.110000.339036.000 Gestao da Unidade de Obras Diretas e
3110.1545100242.107.01.110000.339039.000 Manutengao do Sistema Viario Urbano 15.000,00 Manutengao 595,00
3110.1545100242.108.01.110000.339039.000 Intervengdes Emergenciais por Administracao 3110.1512200252.116.01.110000.339036.000 Gestao da Unidade dos Servicos Funerarios 3.640,00

Direta 1.785,00 3110.1512200262.118.01.110000.339036.000 Gestao das Unidades Regionais 7.854,00
3110.1545200242.109.01.110000.339039.000 Atendimento dos Servicos Funerarios e 3110.1545200272.121.01.110000.339036.000 Mobiliza¢ao, Capacitacao, Formagao e Fomento

Cemiteriais 892,50 de Praticas de Manejo e Tratamento de
3110.1545200252.112.01.110000.339039.000 Manutencdo Dos Servicos Funerarios e Residuos Solidos 476,00

Cemiteriais 1.750,00 3110.1512200252.110.01.110000.339039.000 Gestao e Administracao da Secretaria de
3110.1545200252.113.01.110000.339039.000 Manutencdo e Conservacao de Unidades Servigos Publicos 25.960,00

Municipais 1.190,00 3110.1512200252.114.01.110000.339039.000 Gestdo da Unidade de Obras Diretas e
3110.1545200262.117.01.110000.339039.000 Manutencao da Infraestrutura Urbana Regional 74.345,67 Manutengao 1.190,00
3110.1545100241.025.01.110000.449030.000 Ampliacao e Modernizacao do Sistema de 3110.1512200252.115.01.110000.339039.000 Gestao da Unidade de Limpeza Urbana 1.793,00

Drenagem Urbana por Administracao Direta 13.625,50 3110.1545100242.106.01.110000.339039.000 Manutencao do Sistema de Drenagem Urbana 100.000,00
3110.1545100241.026.01.110000.449030.000 Ampliacao e Modernizacao do Sistema TOTAL 13.452.393,00

Viario Urbano por Administracao Direta 90.000,00 DECRETO N° 31829
3110.1545100241.027.01.110000.449030.000 Modernizagao e Fabricacao de Artefatos Dispde sobre incluséo de elemento de despesa em agbes do quadro de detalhamento da despesa.

e Equipamentos Urbanos 5.771,50 SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicao que lhe confere
3110.1545200241.023.01.110000.449030.000 Ampliagao € Modernizacao dos Servigcos o inciso XIV, do artigo 63 da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 5°, da Lei Municipal

Funerarios e Cemiteriais 10.000,00 n°® 7.218, de 16 de dezembro de 2013, e em conformidade com o que consta no processo administrativo n°
3110.1545200241.024.01.110000.449030.000 Implantagao, Ampliacao, Reforma e 46742/09;

Modernizacao das Unidades Municipais DECRETA:

por Administracao Direta 6.576,50 Art. 1° Fica incluido o elemento de despesa ao detalhamento da seguinte codificagdo do Orgamento vigente,
3110.1545200261.028.01.110000.449030.000 Implantacao, Ampliacao e Modernizacao conforme descrito abaixo:

das Unidades de Administracao Regional 5.000,00 Classificacdo Orcamentaria Elemento de Despesa
3110.1545200271.029.01.110000.449030.000 Implantagao, Ampliacao e Reforma 1710.2369500292.130.05.100145.3390xx 93

das Unidades para Residuos Reciclaveis 25.000,00 Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
3110.1545200271.030.01.110000.449030.000 Implantacao e Modernizacdo do Sistema DECRETO N° 31830

de Coleta, Manejo, Fiscalizacao, Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 665.235,76.

Tratamento e Disposicao Final 3.500,00 SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que Ihe confere
3110.1545100241.025.01.110000.449039.000 Ampliacao e Modernizacao do Sistema de o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 5°, da Lei Municipal

Drenagem Urbana por Administragao Direta 567,00 n° 7.218, de 16 de dezembro de 2013 e, em conformidade com o que consta no processo administrativo n°
3110.1545200241.023.01.110000.449039.000 Ampliacao e Modernizacao dos Servicos 46742/2009;

Funerarios e Cemiteriais 5.000,00 DECRETA:

3110.1545200271.030.01.110000.449039.000

Implantacao e Modernizagao do Sistema de Coleta,

Manejo, Fiscalizacao, Tratamento e Disposicao

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um Crédito Adicional no valor de R$ 665.235,76 (seiscentos
e sessenta e cinco mil, duzentos e trinta e cinco reais e setenta e seis centavos), suplementar a seguinte

Final 5.000,00 dotagdo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados, do Orgamento vigente:
3110.1545200241.023.01.110000.449051.000 Ampliagdo e Modernizacao dos Servicos Classificacdo Orcamentaria Descricdo da Acédo Suplementa R$

Funerarios e Cemiteriais 700,00 1710.2369500292.130.05.100145.339093.257 Desenvolvimento do Turismo 665.235,76
3110.1545200271.029.01.110000.449051.000 Implantacao, Ampliacao e Reforma Das TOTAL 665.235,76

Unidades Para Residuos Reciclaveis 20.000,00 Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto sdo:
3110.1545200271.030.01.110000.449051.000 Implantagdo e Modernizagdo do Sistema de | - no valor de R$ 428.000,00 (quatrocentos e vinte e oito mil reais), provenientes de anulagdo da seguinte

Coleta, Manejo, Fiscalizagao, Tratamento e dotagéo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados, do Orgamento vigente:

Disposicao Final 280,00 Classificacdo Orcamentaria Descricdo da Acédo Reduz R$
3110.1512200252.110.01.110000.449052.000 Gestao e Administragcao da Secretaria 1710.2369500292.130.05.100145.339039.257 Desenvolvimento do Turismo 428.000,00

de Servicos Publicos 5.600,00 TOTAL 428.000,00
3110.1512200252.114.01.110000.449052.000 Gestao da Unidade de Obras Diretas e Il - no valor de R$ 237.235,76 (duzentos e trinta e sete mil, duzentos e trinta e cinco reais e setenta e seis

Manutencao 2.240,00 centavos), os provenientes de superavit financeiro, referentes aos repasses do Ministério do Turismo -
3110.1512200252.115.01.110000.449052.000 Gestao da Unidade de Limpeza Urbana 1.050,00 Programa PRODETUR Nacional, nos termos previstos do inciso |, pardgrafos 1° e 2°, do artigo 43, da Lei
3110.1512200252.116.01.110000.449052.000 Gestao da Unidade dos Servicos Funerarios 350,00 Federal n° 4320, de 17 de margo de 1964.
3110.1512200262.118.01.110000.449052.000 Gestao das Unidades Regionais 2.100,00 Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrério.
3110.1545100241.026.01.110000.449052.000 Ampliagao e Modernizagao do Sistema Viario DECRETO N° 31831

Urbano por Administracao Direta 210,00 Dispde sobre inclusdo de aplicagdo da fonte de recurso em agfes do quadro de detalhamento da despesa.
3110.1545100242.106.01.110000.449052.000 Manutencao do Sistema de Drenagem Urbana ~ 2.100,00 SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuigdo que Ihe confere o
3110.1545100242.107.01.110000.449052.000 Manutencao do Sistema Viario Urbano 3.500,00 inciso XIV, do artigo 63 da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 5° da Lei Municipal n° 7.218,
3110.1545200241.023.01.110000.449052.000 Ampliacao e Modernizacao dos Servicos de 16 de dezembro de 2013, e em conformidade com o que consta no processo administrativo n° 14288/14;

Funerarios e Cemiteriais 2.100,00 DECRETA:

3110.1545200241.024.01.110000.449052.000

Implantagao, Ampliacao, Reforma e Modernizagao

das Unidades Municipais por Administracao Direta 700,00

3110.1545200252.112.01.110000.449052.000

Manutencéo dos Servicos Funerarios e Cemiteriais 350,00

3110.1545200252.113.01.110000.449052.000

Manutencao e Conservacao de Unidades

Municipais 2.100,00
3110.1545200261.028.01.110000.449052.000 Implantacao, Ampliacao e Modernizacao das

Unidades de Administracao Regional 630,00
3110.1545200262.117.01.110000.449052.000 Manutengao da Infraestrutura Urbana Regional 2.800,00
3110.1545200271.029.01.110000.449052.000 Implantagdo, Ampliacdo e Reforma das

Unidades para Residuos Reciclaveis 5.000,00
3110.1545200271.030.01.110000.449052.000 Implantagdo e Modernizagdo do Sistema de

Coleta, Manejo, Fiscalizagao, Tratamento e

Disposicao Final 4.900,00
3110.1545200272.120.01.110000.449052.000 Manutencao do Sistema de Coleta, Manejo,

Tratamento e Destinacao de Residuos da

Construcao e Demolicao 700,00
3110.1545200272.121.01.110000.449052.000 Mobilizacdo, Capacitagdo, Formagao e

Fomento de Praticas de Manejo e Tratamento

de Residuos Sdlidos 350,00
3110.1545200242.109.01.110000.459062.000 Atendimento dos Servigos Funerarios e

Cemiteriais 60.000,00
3110.1512200252.114.01.110000.339014.000 Gestao da Unidade de Obras Diretas e

Manutencao 297,50
3110.1512200252.115.01.110000.339014.000 Gestao da Unidade de Limpeza Urbana 595,00
3110.1512200252.110.01.110000.339030.000 Gestao e Administracao da Secretaria de

Servigos Publicos 1.190,00
3110.1512200252.114.01.110000.339030.000 Gestao da Unidade de Obras Diretas e

Manutengao 595,00
3110.1512200252.115.01.110000.339030.000 Gestao da Unidade de Limpeza Urbana 595,00
3110.1512200252.116.01.110000.339030.000 Gestao da Unidade dos Servigos Funerarios 3.867,50
3110.1512200262.118.01.110000.339030.000 Gestao das Unidades Regionais 2.499,00
3110.1533100252.177.01.110000.339030.000 Beneficios ao Trabalhador 10.000,00
3110.1545100242.106.01.110000.339030.000 Manutencao do Sistema de Drenagem Urbana 30.000,00
3110.1545100242.107.01.110000.339030.000 Manutencao do Sistema Viario Urbano 25.000,00
3110.1545100242.108.01.110000.339030.000 Intervencoes Emergenciais por

Administracao Direta 1.190,00
3110.1545200242.109.01.110000.339030.000 Atendimento dos Servicos Funerarios

e Cemiteriais 4.410,00

Art. 1° Fica incluida a aplicagéo da fonte de recurso ao detalhamento da seguinte codificagdo do Orgamento

vigente, conforme descrito abaixo:
Classificacdo Orcamentaria Aplicacao da Fonte de Recurso
0910.1545100211.018.02.xxxxxx.449051 100231
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em contrario.
DECRETO N° 31832

Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 712.563,95.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS no uso de suas atribuigbes legais que
lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 5° da Lei
Municipal n° 7.218, de 16 de dezembro de 2013, e em conformidade com o que consta no processo administrativo
n° 14288/14;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 712.563,95 (setecentos
e doze mil, quinhentos e sessenta e trés reais € noventa e cinco centavos), suplementar a seguinte dotagéo,
conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados, do orgamento vigente:
Classificacdo Orcamentéria Descricdo da Acao
0910.1545100211.018.02.100231.449051.462 Ampliagao e Melhoria do Sistema Viario
Urbano e Obras Complementares 712.563,95
TOTAL 712.563,95
Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto, sdo 0s provenientes
dos repasses da Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Regional - Unidade de Articulagdo com
Municipios, sendo:
| - no valor de R$ 428.563,95 (quatrocentos e vinte e oito mil, quinhentos e sessenta e trés reais e noventa
e cinco centavos), provenientes de superavit financeiro, nos termos previstos no inciso | do paragrafo 1° e
parégrafo 2°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964; e
I - no valor de R$ 284.000,00 (duzentos e oitenta e quatro mil reais) nos termos previstos no inciso Il do
paréagrafo 1° e paragrafo 3°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.
Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Suplementa R$

DECRETO N° 31833
Altera o Decreto Municipal n° 31.220/2013, que
regulamenta o Programa Prefeito Amigo da Crianga
2013-2016.
SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA
CIDADE DE GUARULHOS, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere o inciso XIV, do artigo

63, da Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos,
considerando o0 que consta do processo
administrativo n° 5766/2009;

Considerando as orientagbes da Fundagdo ABRINQ
pelos Direitos da Crianca e do Adolescente,
responsavel pela organizagao do PPAC - Programa
Prefeito Amigo da Crianca;



18 de Abril de 2014

Considerando que o Municipio de Guarulhos renovou
compromisso com a Fundagdo ABRINQ pelos Direitos
da Crianga e Adolescente e estd em sua 5° versdo do
Programa Prefeito Amigo da Crianca;

DECRETA:

Art. 1° Fica alterado o artigo 5° do Decreto Municipal
n° 31220, de 16 de setembro de 2013, que passa a
vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 5° A Comissao sera composta de forma paritaria
por representantes do Poder Publico e da Sociedade
Civil, a saber:

| - Poder Publico:

a) 1 representante dos Conselhos Tutelares;

b) 1 representante da Secretaria do Governo;

c) 1 representante da Secretaria de Desenvolvimento
e Assisténcia Social;

d) 1 representante da Secretaria da Cultura;

e) 1 representante da Secretaria de Finangas;

f) 1 representante da Secretaria para Assuntos de
Seguranca Publica;

g) 1 representante da Secretaria de Educagao;

h) 1 representante da Secretaria de Esporte,
Recreagéo e Lazer;

i) 1 representante da Coordenadoria da Juventude;

j) 1 representante da Coordenadoria do Fundo Social
de Solidariedade;

k) 1 representante da Secretaria da Saude;

[) 1 representante da Camara Municipal de
Guarulhos; e

m) 1 representante da Coordenadoria de Politica
para Pessoas com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida.

Il - Sociedade Civil:

a) 1 representante do Conselho Municipal de Defesa
da Crianca e do Adolescente;

b) 1 representante do Conselho Municipal da
Assisténcia Social;

c) 1 representante do Conselho Municipal de Cultura;

d) 1 representante do Conselho Municipal de
Educacéo;

e) 1 representante do Conselho Municipal de Saude;

f) 1 representante do Conselho Municipal de
Alimentacdo Escolar;

g) 1 representante do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia de Guarulhos;

h) 1 representante do Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manuten¢do e Desenvolvimento da Educagéo Basica
e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéao -
FUNDEB;

i) 1 representante do Conselho Municipal de
Juventude; e

j) 4 representantes de organizagbes nao-
governamentais.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario, em especial o Decreto Municipal n° 31.347,
de 31 de Outubro de 2013.

PORTARIAS

Em, 17 de Abril de 2014.
_PORTARIA N° 890/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE
DE GUARULHOS, no uso de suas atribuicbes legais,
que lhe sdo conferidas pelo inciso XIV, do artigo 63,
da Lei Organica do Municipio de Guarulhos e o que
consta do processo administrativo n® 30.539/2009;

Considerando o que dispde a Lei Municipal n® 6.690/10
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 31.760/2014;

Considerando o término do atual mandato do
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e
Nutricional - COMSAN e a nova composicao
institucional estabelecida;

RESOLVE:

1 - CONVOCAR o processo eleitoral para o Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional -
COMSAN para o biénio de 2014/2016 do quadro de
conselheiros representantes da sociedade civil
condicionado aos limites estabelecidos no Decreto
Municipal 31.760/2014.

2 - Cabera a Coordenadoria do Fundo Social de
Solidariedade, através de funciondrios indicados por
sua Coordenadora, a responsabilidade de recepcionar
as inscricoes, acompanhar e fiscalizar o pleito eleitoral
bem como dispor sobre outros aspectos relevantes a
implementagéo do processo eleitoral.

3 - O processo eleitoral se dara em plenéaria
especifica para este fim a ser realizada no dia 08 de
maio de 2014 em primeira convocagéo as 09 horas,
no Centro Educacional Adamastor sito a Avenida
Monteiro Lobato, 734, Macedo, Guarulhos.

4 - A inscrigéo dos candidatos a representantes da
sociedade civil ocorrera no mesmo dia e horario do
processo eleitoral, sendo que as entidades e
organizagdes ndo governamentais no ato da inscricao
deverdo comprovar o seu regular funcionamento e se
enquadrar nos seguimentos descritos no artigo 2° do
Decreto Municipal n° 31.760/2014.

5 - Os candidatos a representantes da sociedade
civil deverdo estar presentes no processo eleitoral e a
forma de votagdo serd aberta, sendo que todos os
presentes na Plendria poderdo exercitar o seu voto.
Seréo eleitos os representantes por segmento com o
maior nimero de votos.

6 - Se o caso, e visando estabelecer o quociente de
composicdo previsto na Lei Municipal n. 6.690/10,
poderdo ser eleitos mais de uma pessoa da mesma
entidade dentro do segmento a fim de completa-la.

7 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicbes em contrario.

PORTARIA N° 891/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 7.119/2013,

EXONERA os servidores abaixo relacionados, lotados
na Secretaria do Governo Municipal, conforme segue:

1 - Nome: Ana Paula Nunes de Moura (cddigo 57556)

Cargo: Assessor (a) de Gestdo | (291-395)

2 - Nome: Roberto dos Santos Vieira (cédigo 54430)

Cargo: Assessor (a) de Gabinete Il (289-127)

3 - Nome: Mario Cesar Vasconcelos da Silva (cédigo
58845)

Cargo: Assessor (a) de Gabinete Il (289-53)

PORTARIA N° 892/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

DISPENSA a pedido, do servigo publico municipal,
os servidores abaixo relacionados ocupantes das
respectivas funcdes, lotados conforme segue:

1 - NOME: SHIRLENE COSTA JUNQUEIRA
(CODIGO 52985) 3

FUNCAO: PROFESSOR (A) DE EDUCAGAQ
BASICA (MULTIDISCIPLINAR - EDUCAGAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL) (5874-4650)
SEO1

DATA: 31.03.2014 B

2 - NOME: ROSIANE DE HOLANDA FALCAO
(CODIGOQ 50747)

FUNGAO: COZINHEIRO (A) (5965-1133) SE

DATA: 18.03.2014

3 - NOME: CAROLINE LOUISE MACHADO DE
ARAUJO (CODIGO 50999)

FUNGCAO: AGENTE ESCOLAR (5933-121) SE

DATA: 02.05.2014 ,

4 - NOME: MARCIA SORIANO SILVA (CODIGO
58228)

FUNGAO: ATENDENTE SUS (5854-789) SS

DATA: 14.04.2014 , )

5 - NOME: PAULA ANDRADE ALVARES (CODIGO
58770) _ .

FUNCAO: MEDICO (A) (SOCORRISTA PEDIATRA)
(5500-503) SS03

DATA: 10.04.2014

6 - NOME: CICERO ROBERTO DE ARAUJO
(CODIGO 34660)

FUNCAO: AUXILIAR OPERACIONAL
(TRABALHADOR BRACAL) (5961-1132) SSP03

DATA: 02.05.2014 )

7 - NOME: NEY GAGGIOTTI JUNIOR (CODIGO
55482) ; )

FUNGCAO: ASSISTENTE DE GESTAO PUBLICA
(5939-587) SF

DATA: 15.04.2014

8 - NOME: MARIA NEUZA CAVENAGHI ANDION
(CODIGO 29702) )

FUNCAO: PROFESSOR (A) DE EDUCAGAQ
BASICA (5874-1685) SEO1

DATA: 08.04.2014

9 - NOME: ANTONIO BERNARDO BILECKI
FERREIRA (CODIGO 53932)

FUNCAO: MOTORISTA (5970-62) SAMO07

DATA: 05.05.2014

10 - NOME: GUSTAVO TITONELE BACCELI
(CODIGO 58758) )

FUNCAO: AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (5873-
137) SS

DATA: 11.04.2014, devendo comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura,
para dar quitagdo a Rescisdo do Contrato de Trabalho.

PORTARIA N° 893/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO por duplicidade, a Portaria n°
739/2014-GP, referente & concessdo de licenca
particular do servidor André Luiz Ferreira Lawand
(cédigo 55860).

PORTARIA N° 894/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO a Portaria n°® 719/2014-GP,
referente & senhora Deborah dos Santos Ferraz de Souza.

PORTARIA N° 895/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO a Portaria n°® 882/2014-GP,
no que diz respeito & senhora Daniela dos Santos
Alves Santil.

PORTARIA N° 896/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO a Portaria n°® 882/2014-GP,
referente & senhora Paula Andrade Alvares.

PORTARIA N° 897/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO por desisténcia, a Portaria
n° 788/2014-GP, no que diz respeito a senhora Vandira
Moreira Bonfim - classificada em 389° lugar, admitida
para a fungéo de Assistente de Gestao Escolar (5938-
324), lotada na secretaria de Educacéo.

PORTARIA N° 898/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta da
Portaria n° 289/2005-GP,

PRORROGA a pedido, a contar de 01.04.2014, por
01 (um) ano, os efeitos da Portaria n° 1.147/2013-GP,
que concedeu licenga para tratamento de assuntos
particulares ao servidor Jodo Eduardo Santos Pato
(codigo 49778).

PORTARIA N° 899/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 7.119/2013,

NOMEIA a contar de 08.04.2014,

Servidor (a): Erika Gomes de Oliveira (cddigo
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48248) (5854);

Para o cargo em comissao: Assessor (a) Especial
de Gestao lll (296-6), lotada na Secretaria do Governo
Municipal;

Vaga: exoneracgdo de Kelly Cristina Padilha.

_PORTARIA N° 900/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n°® 7.119/2013,

NOMEIA

Sr. Marcos Antonio Rehder Batista;

Para o cargo em comiss@o: Assessor (a) de Gabinete
Il (289-127), lotado na Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneragdo de Roberto dos Santos Vieira.

_PORTARIA N° 901/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 7.119/2013,

NOMEIA

Sr. Genivaldo Possidonio de Espindola;

Para o cargo em comissdo: Assessor (a) de Gabinete
1l (289-53), lotado na Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneracéo de Mario Cesar Gongalves da Silva.

_PORTARIA N° 902/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢cdes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n® 7.119/2013,

NOMEIA

Sr. Horacio Guilherme dos Santos;

Para o cargo em comiss@o: Assessor (a) de Gabinete
Il (289-32), lotado na Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneragao de Daniel Carlos de Campos.

_PORTARIA N° 903/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 7.119/2013,

NOMEIA a contar de 08.04.2014,

Sr®: Kelly Cristina Padilha;

Para o cargo em comissdo: Assessor (a) de
Gabinete Il (290-213), lotada na Secretaria do
Governo Municipal;

Vaga: criada pela Lei Municipal n® 7.119/2013,
exonerando-se do cargo que ocupa atualmente.

_PORTARIA N° 904/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n® 7.119/2013,

NOMEIA

Sr. Erinaldo da Silva Bispo;

Para o cargo em comisséo: Assessor (a) de Gestdo
1 (291-395), lotado na Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneragdo de Ana Paula Nunes de Moura.

PORTARIA N° 905/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n® 7.119/2013,

NOMEIA

Sr. Nayde de Oliveira Nascimento;

Para o cargo em comissao: Assessor (a) de Gestao
1 (291-40), lotado na Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneracdo de Marcelo Colonato.

_PORTARIA N° 906/2014-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando a Lei Municipal n° 7.119/2013,

NOMEIA

Sr. Leonardo de Melo Pozzani;

Para o cargo em comissao: Assessor (a) de Gestao
1 (291-116), lotado na Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneracdo de Geisa Teixeira Gongalves.

PORTARIA N° 186/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administragcdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio e 0 que consta dos
memorandos n°s 99, 100 e 101/2014-SAMO01.04.05,

DESLIGA do servigo publico municipal, por motivo
de falecimento, os servidores abaixo relacionados,
lotados conforme segue:

1 - A contar de 04.03.2014, Donaldson Franco de
Assis Junior (cédigo 55823), Assessor (a) de
Gestao Il (292-31), SG, tornando-se sem efeito a
Portaria n° 810/2014-GP,

2 — A contar de 07.04.2014, Gercon Francisco
Borges (cdédigo 9638), Auxiliar Operacional
(Trabalhador Bragal) (5961-457), SDO1, e

3 - A contar de 06.04.2014, Fabiana Aparecida
Califra de Vasconcelos (Cddigo 51728), Auxiliar
em Salde (Enfermagem) (5832-1139) SS.

PORTARIA N° 187/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administragcdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

SUSTA a pedido, a contar de 01.05.2014, os efeitos
da Portaria n® 42/2013-SAM, que reduziu a carga horaria
semanal de trabalho da servidora Juliana Barreto
Salem (cédigo 39739).

PORTARIA N° 188/2014-SAM
O Secretario Municipal de Administragcdo e

Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

SUSTA a pedido, a contar de 01.05.2014, os efeitos
da Portaria n° 36/2007-SAM, que estendeu a carga
horéria da servidora lida Harumi Misaki (codigo 26310).

PORTARIA N° 189/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do
processo n° 61.476/2012,

RESOLVE:

Suspender preventivamente de suas fungdes, por
incapacidade laborativa, com prejuizo de seus
vencimentos, a contar de 19.04.2014, pelo periodo
de 06 (seis) meses, a servidora Talita Rezende
Mendes (cédigo 46013), Auxiliar em Saidde
(Enfermagem) (5832-1226), lotada na Secretaria da
Saude, devendo, apds este prazo comparecer a SAM02
- Diviséo Técnica de Seguranga e Saude do Servidor
(SESMT) para pericia médica, situada na Rua
Engenheiro Alexandre Machado n° 234, Vila Augusta
Guarulhos, caso da manutencdo do indeferimento pela
Previdéncia Social deverd retornar imediatamente ao
trabalho, ou comprovar Ac¢ao Judicial neste sentido,
sob pena de configurar abandono de emprego, nos
termos da letra ‘" do artigo 482 da CLT.

PORTARIA N° 190/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe s@o conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio € o que consta do
processo n° 20192/2014,

RESOLVE:

Suspender preventivamente de suas fungdes, por
alegada incapacidade laborativa, com prejuizo de seus
vencimentos, a contar de 20.12.2013, pelo periodo
de 12 (doze) meses, a servidora Alice Mansour
(cédigo 15884), Farmacéutico (5859-15), lotada na
SS01, devendo, ap6s este prazo comparecer a
SAMO01.03 - Divisdo Técnica de Seguranga e Saude
do Servidor - (SESMT) para pericia médica, situada
na Rua Engenheiro Alexandre Machado n° 234, Vila
Augusta Guarulhos, caso da manutencdo do
indeferimento pela Previdéncia Social devera retornar
imediatamente ao trabalho, ou comprovar Acéo
Judicial neste sentido, sob pena de configurar
abandono de emprego, nos termos da letra “i” do
artigo 482 da CLT.

PORTARIA N° 191/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe s&o conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e 0 que consta do
memorando n° 38/2014-SAM01.06.02,

RESOLVE

Suspender de suas fungdes por prazo
indeterminado, face aposentadoria por invalidez junto
ao I.N.S.S., com prejuizo de seus vencimentos, a
contar de 24.12.2013, nos termos do artigo 475 da
C.L.T. e artigo 46 da Lei Federal n° 8.213/1991, o
servidor Sandoval José Freire Gestrudes (codigo
24823), Auxiliar em Saude (Enfermagem) (5832-
718), lotado na SS03.

PORTARIA N° 192/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administracao e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do
Decreto n° 25.472/2008,

ESTENDE a carga horéria semanal de trabalho das
fungbes abaixo relacionadas, com seus respectivos
titulares, lotados conforme segue:

DE 20 (VINTE) PARA 40 (QUARENTA) HORAS

1 - NOME: JOSE ANTONIO ALVES AMARO
(CODIGO 57795) ;

FUNGAO: MEDICO (A) (CLINICO GERAL) (5500-
832) SS01

DATA: 01.05.2014, SUSTANDO-SE A PORTARIA
N° 658/2013-SAM

DE 20 (VINTE) PARA 24 (VINTE E QUATRO)
HORAS )

2 - NOME: PAULA ANDRADE ALVARES (CODIGO
59436) .

FUNGAO: MEDICO (A) (INFECTOLOGISTA
PEDIATRA) (5500-1086) SS01

DATA: 11.04.2014

DE 20 (VINTE) PARA 36 (TRINTA E SEIS) HORAS

3 - NOME: ANDRE VESSONI PEREZ (CODIGO
56774) ] ’

FUNGAO: MEDICO (A) (CLINICO GERAL) (5500-
917) SS

DATA: 01.05.2014, SUSTANDO-SE A PORTARIA
N° 596/2013-SAM

4 - NOME: GUILHERME DEL GRANDE OLIVEIRA
(CODIGO 55009) ;

FUNGAO: MEDICO (A) (CLINICO GERAL) (5852-
40) SS

DATA: 01.05.2014 SUSTANDO-SE A PORTARIA
N° 451/2012-SAM

DE 24 (VINTE E QUATRO) PARA 36 (TRINTA E
SEIS) HORAS

5 - NOME: ALBINO VIEIRA DE MORAES JUNIOR
(CODIGO 43563)

FUNCAO: MEDICO (A) (ANESTESISTA) (5500-651)
5803

DATA: 01.05.2014

PORTARIA N° 193/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
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Decreto n°® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

RETIFICA a Portaria n° 888/2014-GP, referente ao
senhor Luiz Antonio Rodrigues, para fazer constar que
0 mesmo ¢é servidor, com cédigo funcional n® 59466.

PORTARIA N° 194/2014-SAM
O Secretério Municipal de Administragdo e Modernizacdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS, no uso das
atribuicoes que lhe séo conferidas pelo Decreto n® 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio e o que consta do

memorando n° 04/2014-SAM01.06.04,

RETIFICA as seguintes admissoes, conforme segue:

PORTARIAN°  NOME DO ADMITIDO . NOME CORRETO
3051/2013-GP  KELLY CRISTINA DEL BUSSO LUCAS (CODIGO 58963) KELLY CRISTINA DEL BUSSO COOK
3477/2013-GP ISABEL CRISTINA GUIMARAES DO NASCIMENTO TAGLIARI }

(CODIGO 58606) ISABEL CRISTINA GUIMARAES DO

. NASCIMENTO

014/2014-GP ALINE GONCALVES FERREIRA (CODIGO 58700) ALINE GONGALVES FERREIRA COSTA
071/2014-GP AMANDA DIAS CAPARROZ (CODIGO 58682) AMANDA DIAS CAPARROZ DE ALMEIDA
071/2014-GP IVETE MARTINS DEDE (CODIGO 58723) IVETE MARTINS DEDE ARAUJO
133/2014-GP ALESSANDRAESTETER (CODIGO58788) ALESSANDRAESTETERROCHA
167/2014-GP FABIANA MAYUMITAKAHASHI TAKEDA (CODIGO 58776) FABIANA MAYUMI TAKAHASHI
193/2014-GP CLECIANA ALVESTEIXEIRA (CODIGOQ 58809) CLECIANA ALVES TEIXEIRA DAROCHA
204/2014-GP TACIA ROBERTA ZACCARI LOPES (CODIGO 59000) TACIA ROBERTA ZACCARI LOPES RAMOS
20922014-GP JOSEANY CRISTINA DE MELO TOSTES (CODIGO 58941) JOSEANY CRISTINATOSTES MENDONGA
211/2014-GP  JENIFFER CRISTINI DE BARROS (CODIGO 58989) JENIFFER CRISTINI DE BARROS RODRIGUES
223/2014-GP EVERALDONASCIMENTO CIBRIANO (CODIGO58994) EVERALDO NASCIMENTO CIPRIANO
503/2014-GP  LILIAN SOUZA FERNANDES (CODIGO 59176) LILIAN FERNANDES DE ANDRADE

PORTARIA N° 195/2014-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS,
no uso das atribuicées que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n°® 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

RETIFICA as Portarias abaixo relacionadas,
conforme segue:

1- 885/2014-GP, referente a servidora Andréia Rego
(cddigo 14795), para fazer constar que a prorrogagao
de sua licenga se deu no periodo de 01.10.2013 a
17.02.2014,

2- 836/2014-GP, para fazer constar que o nome
correto é Méarcia Regina Lima Franchini, e

3- 847/2014-GP, referente ao servidor Danilo Vinicio
Marques Lima (cédigo 55005), para fazer constar que
sua exoneragdo se deu a contar de 15.02.2014.

PORTARIA N° 196/2014-SAM
O Secretério Municipal de Administragdo e Modernizacdo VITOR KLEBER ALMEIDA SANTOS, no uso das
atribuicoes que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 21.310/2001,
Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do Municipio,
APOSTILA as Portarias abaixo relacionadas, para fazer constar seus nomes corretos:

PORTARIAN  ANTERIOR , ATUAL ,
248762000-GP  DEBORAMARTINEZNIGROBRAGA (CODIGO47202)  DEBORAMARTINEZNIGRO BRAGA SABOIA
3252012GP JOELMANUNES PACHICO (CODIGO53173) JOELMANUNES PEREIRA

1822011GP  DEBORASILVADE OLIVEIRAFAELA (CODIGO51080)  DEBORA SILVA DE OLIVEIRA

PORTARIA N° 213/2014-SG/DRA
A Diretora do Departamento de Relagdes
Administrativas da Secretaria do Governo Municipal
ADRIANA GALVAO FARIAS, no uso das atribuigdes

Bilhe

R S
iy~

SEGURANCA * *"*v

que lhe sdo conferidas pelo Decreto n° 27.413/2010,
Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei

Orgénica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO a Portaria n° 212/2014-SG/

Todo mundo sai ganhando

Dejaneirode 2011 atédezembrode 2012 o Bilhete Unico proporcionou

uma economia de mais de R$ 105 milhdes aos cofres publicos.

Ja para quem faz a partir de 4 viagens de 6nibus todo dia, por exemplo,
a economia foi de cerca R$ 3.560 nesses dois anos. Com esse valor da
para comprar uma TV LED 40", uma geladeira de 300 litros e uma
lavadora de roupas de 10 kg, ou pagar dois anos de escola de inglés

para um filho ou fazer uma viagem de férias com 4 pessoas.

Além disso, nossa frota é uma das mais modernas do Brasil, com
870 6nibus e micro-6nibus novos e todos contam com cobradores, o
que agiliza o acesso dos passageiros e torna a viagem mais segura e

confortavel.

/4&\ PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

DRA, que cedeu o servidor Elton Higino de Carvalho
(cddigo 9237).
PORTARIA N° 214/2014-SG/DRA

O Secretario Municipal de Educagdo MOACIR DE
SOUZA, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas
pelo Decreto n° 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do
memorando n° 260/2014-SE,

SUSTA os efeitos da Portaria n° 61/2011-SG/DRA,
que designou a servidora Irinéia Concei¢do Macario
Viana (cddigo 13513), para exercer as fungbes de
Geréncia Administrativa (274-94), lotada na SE04.06.

PORTARIA N° 215/2014-SG/DRA

O Secretario Municipal de Educagdo MOACIR DE
SOUZA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pelo Decreto n° 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n® 6.814/
2011 e 7.119/2013 e o que consta do memorando n°
260/2014-SE,

DESIGNA os servidores abaixo relacionados,
lotados conforme segue:

1 - Maria Ferreira Amorim (cédigo 34786) (5965);

Para: Geréncia | (GG1) (275-387), SE04.04.03;

Decorréncia: sustagdo da designacdo de Silvana
Magalhaes da Silva Chaves, sustando-se a Portaria
n° 61/2011-SG/DRA.

2 - Silvana Magalhdes da Silva Chaves (cédigo
39996) (5965);

Para: Geréncia Administrativa (GGA) (274-94),
SE04.06;

Decorréncia: sustacdo da designagdo de Irinéia
Conceicdo Macario Viana, sustando-se a Portaria n°
741/2011-SG/DRA.

3 - Oiama Martins (cddigo 46234) (5961);

Para: Geréncia Il (GG2) (276-229), SE04.05.01;

Decorréncia: sustagdo da designagdo de Maria
Ferreira Amorim,

sustando-se a Portaria n° 270/2013-SG/DRA.

4 - Rosana Silva Barbosa Santos (codigo 43539)
(5965);

Para: Supervisao de Setor (GSS) (277-362),
SE04.07.02.02;

Decorréncia: sustacdo da designagdo de Oiama
Martins.

PORTARIA N° 216/2014-SG/DRA

O Secretario Municipal da Saude CARLOS
CHNAIDERMAN, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pelo Decreto n°® 23.123/2005,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

Considerando o artigo 31 da Lei Municipal n° 6.814/
2011 e o que consta do memorando n° 108/2014-SS11,

DESIGNA

Servidor (a): Cassia Aparecida Serrano (codigo
37931) (5840);

Para: Geréncia de Saude Il (GGS3) (280-24),
lotada na SS08.00.25;

Decorréncia: sustagdo da designagdo de Lucimar
Schmittd.

PORTARIA N° 217/2014-SG/DRA

A Diretora do Departamento de Relagdes
Administrativas da Secretaria do Governo Municipal
ADRIANA GALVAO FARIAS, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas pelo Decreto n° 27.413/2010,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio € o que consta do
Oficio n® 71/2014-GP,

RESOLVE:

CEDER até 31.12.2014, sem prejuizo de seus
vencimentos, & Camara Municipal de Guarulhos, o servidor
Rome dos Santos Esteves (codigo 54498) (288).

PORTARIA N° 218/2014-SG/DRA

A Diretora do Departamento de Relagdes
Administrativas da Secretaria do Governo
Municipal ADRIANA GALVAO FARIAS, no uso
das atribuicbes que lhe sdo conferidas pelo
Decreto n°® 27.413/2010,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio e o que consta dos oficios n°s
28/2014-IPREF e 48/2014-SME/DRE,

RESOLVE:

CEDER, os servidores abaixo relacionados,
conforme segue:

De 22.04.2014 até 31.12.2014

COM PREJUIZO DOS VENCIMENTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO -
SECRETARIA B

MUNICIPAL DE EDUCACAO

Maciel Silva Nascimento (codigo 46842) (5874)

Até 31.12.2014

SEM PREJUIZO DOS VENCIMENTOS

INSTITUTO DE  PREVIDENCIA DOS
FUNCIONARIOS PUBLICOS MUNICIPAIS DE
GUARULHOS

Verénica Carvalho Geraldi (cddigo 29195) (5939)

SECRETARIA DE GOVERNO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE E

GESTAQ - 5G02
“EDITAL DE CON\[OCAGAO DE AUDIENCIA
PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Guarulhos, através da
Secretaria do Governo, no uso de suas atribuicdes, e
em conformidade com o Inciso |, Pardgrafo Unico, do
Artigo 48, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio
de 2000, alterado pelo Art® 1° da Lei Complementar n°
131, de 27 de maio de 2009, faz saber a quem interessar
possa, que fard realizar Audiéncia Publica para
Apresentacao e Discussao do Projeto de Lei de
Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2015,
no seguinte local, data e horario:

Local - Auditério do Pago Municipal

Av. Bom Clima, 91 - Jardim Bom Clima - Guarulhos
Data - 24 de abril de 2014
Horario — 19:00 horas

g

PREFEITURA

DE GUARULHOS
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
E MODERNIZACAQ

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOQS
EDITAL DE ABERTURA N° 08/2014-SAM 01
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administracdo e Modernizagao faz
saber que fara realizar concurso publico, regido de
acordo com as presentes Instrugdes Especiais e
seus Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM, para preenchimento
de vagas nas fungdes constantes da Tabela abaixo,
da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo
com a Lei Federal n° 7.853/1989, Lei Orgénica

Municipal de Guarulhos, Leis Municipais n°s. 4.772/
96, 6.289/2007, 7.007/2012 e 7.119/2013 e Decretos
Municipais n.°s 15.214/1989, 22.353/2003, 23.704/
2006, 25.064/2008, 28.939/2011, 29.086/2011,
30.607/2013 e 31.218/2013, obedecidas as normas
deste Edital e autorizagdo contida nos processos
n°s 9.863, 10.496, 10.497, 10.501, 10.502, 10.503,
11.593, 11.596, 11.597, 17.577, 17.579, 17.580 e
17.581/2014.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DAS FUNCOES

1.1. As fungdes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga hordria semanal, os salarios e o
valor da inscri¢do s@o estabelecidos abaixo.

o N'do Fungoes Vagas | Escolaridade / Exigéncias / Carga Hordria Semanal Sa:srlo Ta:a_ d.e
Agente de Manutencéo de 1 ;
J < Fi f "
2073 Iaq!omutcrgs{ELETHICﬁ} [1]] Ensino Fundamental Completo [ 40 horas 1.369,91 49,00
Agente de Manutengao de . ;
2074 (TAPEGARIA AUTOMOTIVA) m Ensino Fundamental Completo / 40 horas 1.369.91 | 49,00
Agente de Manutengao de Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de
el automotores(MECANICA DE VEICULOS) . " | Habilitagio - categoria “D" / 40 horas | 130081 W
Agente de Manutencao de
2076 |automotores(MECANICA ~ DE  VEiCULOS | 01 f‘gil’l‘if:”S‘facr:f:‘i'ng‘?gf’!e;g :52‘;9“ Nacionalde | 1 se6.91 | 49,00
PESADOS) fe0- =Ry :
: ; Ensino Médio Completo e Careira Nacional de
2077 AGENTE FUNERARIO DE SERVICOS TECNICOS | 01 Habiliacéo - categoria “C" / 40 horas 1.900,34 | 64,00
2078 BORRACHEIRO(A) 02 Ensino Fundamental Incompleto / 40 horas 127265 | 39,00
2079 CALCETEIRO(A) 02 Ensino Fundamental Incompleto / 40 horas 127265 | 39,00
2080 | CARPINTEIRO(A) 02 | Ensino Fundamental Incompleto /40 horas | 127265 | 49,00
2,081 ENCANADOR(A) o Ensino Fundamental Incompleto / 40 horas 127265 | 4900
2.082 LAVADOR(A) E LUBRIFICADOR(A) DE VEICULOS | 01 Ensino Fundamental /40 horas 1.08092 | 39,00
Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de
2,083 MOTORISTA 10 Habiltagao - categoria ‘D" /40 horas 1.30313 | 56,00
Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de
“2.034 MOTORISTA GUINCHEIRO .01 | Habiltagao - categoria *E" / 40 horas il l 369,91 | 56,00
Ensino Fundamental Incompleto /
2.085 . .PEDHEFRO@_) .05 | 40 horas . : 1.2?2.55. 49,00
= Ensino Médio Completo, Curso Técnico em Elelrdnica
2.086 TECNICO(A) EM SEMAFORIZACAO 03 ¢ Registro no Conseho Profissional / 40 horas 190034 | 64,00

1.2. A descricdo sumdria das atribuicbes das fungdes
constantes da Tabela do item 1.1 consta no Anexo |
deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidacéo das
Leis do Trabalho — CLT. )

1.3.1. Em caso de adocéo do Regime Juridico Unico de
que trata o artigo 39 da Constituicio Federal, as vagas a
serem preenchidas em decorréncia deste concurso publico,
dentro da sua validade, passardo automaticamente a
integrar o Regime Estatutério Municipal.

1.4. Os saldrios mencionados referem-se ao més
de margo/2014 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. O candidato admitido devera prestar servigos
dentro do horério estabelecido pela administragéo,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias da semana,
sébados, domingos, obedecida a carga horaria semanal
de trabalho e o previsto em acordo coletivo de jornada.

1.6. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o
Decreto Municipal n® 29.086, de 22 de julho de 2011,
serd fornecido aos servidores residentes a mais de
mil metros do local de trabalho e que tenham a
necessidade de utilizagdo do transporte publico para
o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para
o retorno ao final da jornada. O beneficio sera fornecido
também para os residentes em municipios limitrofes
a Guarulhos e para os municipios integrantes da regido
metropolitana de S&o Paulo.

1.7. O Auxilio Alimentagao sera fornecido mediante
solicitacdo do servidor, respeitado o prazo necessério
para a operacionalizagéo do pedido e, por caracterizar-
se como beneficio utilizado para a alimentagéo didria
do servidor, ndo serd fornecido para periodos
retroativos a data da concesséo. O Auxilio Alimentacéo
estd sendo concedido aos servidores da Prefeitura
com o valor mensal atualizado de R$ 374,00 (trezentos
e setenta e quatro) reais, sendo descontado do
servidor um percentual de acordo com a faixa salarial
em que se insere.

1.8. Aos servidores integrantes do quadro que forem
aprovados em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, a investidura na nova vaga somente
ocorrerd mediante comprovagdo de desligamento
definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual
designacao para geréncia ou supervisao, sendo vedada
a transferéncia.

1.8.1. O desligamento do servico publico de que
trata o item 1.8. pressupde a quitagdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou
emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagdo juridica.

1.9. Tendo em vista que se encontram em validade
concursos regidos pelos Editais da SAM n°s: 02/
2010(Calceteiro), 07/2010 (Motorista) e 10/2013(Agente
de Manuteng@o de Automotores -Elétrica) e que os
mesmos contemplam fungbes que estdo sendo
ofertadas neste edital, a convocagé@o de candidatos
habilitados neste edital nas fun¢des que ainda
disponham de candidatos aprovados e néo
convocados nos editais mencionados, fica
condicionada ao esgotamento do cadastro formado
ou ao término da validade dos referidos concursos.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais
retificacbes, comunicados e instrugdes especificas
para a realizagdo do certame, acerca das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0
candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,

sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no
concurso e no ato da contratagcdo, comprovara que
satisfaz as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e se estrangeiro
que se encontram com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da Lei Federal n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos
ou emancipado na forma da lei;

c) estar em dia com as obrigagoes do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para
a fungdo. No caso da carteira fornecida por Conselho
de Classe deve estar em situagao regular;

f) néo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental,
sendo impedido o ingresso dos portadores de
moléstias incapacitantes para o emprego publico e
aquelas integrantes do rol de moléstias ensejadoras
de aposentadoria por invalidez, nos termos do
regulamento da Previdéncia Social;

h) nao estar aposentado pelo servico publico de
qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
cargo, emprego ou fungdo publica, exceto as ressalvas
das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal/1988.

i) preencher as exigéncias das fun¢des segundo o que
determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos dltimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo nao serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovacéo
quando da convocagdo para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificacdo automética, ndo cabendo recurso.

2.4.1. O candidato devera optar somente por um
cargo, entretanto, caso seja efetuada mais de uma
inscricdo sera considerado, para efeito deste Concurso
Publico, aquele em que o candidato estiver presente
na prova objetiva, sendo considerado ausente nas
demais opgoes.

2.4.2. O candidato devera informar, no ato da
inscricdo, uma conta de e-mail para receber todas as
informagées referentes as fases do presente
concurso, incluindo a convocacgao para a admissao,
quando for o caso.

2.5. As inscrigdes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo, no periodo de 15 de abril a 08 de
maio de 2014, e

- no Posto de Atendimento do IBAM, instalado
na Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, & Rua Jodo
Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, nos dias
5, 6, 7, 8 e 9 de maio de 2014 (das 9 as 15 horas).

2.5.1. O periodo de inscrigao podera ser prorrogado
por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comisséo do Concurso e do IBAM.

2.5.2. A prorrogagdo de que trata o item anterior
poderé ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicacéo feita por meio
de Edital de Prorrogagdo de Inscrigdes a ser publicado
no Diario Oficial do Municipio e no endereco eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br. B

PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO VIA
INTERNET

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato deveré
acessar o enderego eletrnico www.ibamsp-
concursos.org.br das 9 horas do dia 15 de abril as
23h59min do dia 08 de maio de 2014, através dos links

A\. PREFEITURA
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correlatos ao concurso publico e efetuar sua inscrigéo,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigéo,
preencher o formulério de inscrigao, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. Indicar, no formulario de inscricdo via Internet,
0 codigo da opgdo / nimero do concurso da fungéo
para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

2.6.3. O boleto bancario com vencimento em 09 de
maio de 2014, disponivel no enderego eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br deverd ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apds a
conclusdo do preenchimento do formulario de
solicitagéo de inscri¢do on-line.

2.6.4. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigao,
no valor estabelecido na Tabela do item 1.1 deste
Edital até o vencimento de boleto: 09/05/2014.
(Atencdo para o horario bancario)

2.6.4.1. O pagamento do boleto deverd ser feito
preferencialmente na rede bancaria.

2.6.5. O candidato ao realizar sua inscrig@o via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

2.6.6. A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento do
boleto, o candidato podera conferir no endereco eletrnico
do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM)
se os dados da inscricdo efetuada pela Internet foram
recebidos e o valor da inscrigéo foi creditado.

2.6.7. Para efetuar consultas o candidato devera
acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no
link “area do candidato” digitar seu CPF e data de
nascimento. Para tanto é necessdrio que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

2.6.8. Caso o candidato ndo consiga efetuar
consultas relativas & sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por email: atendimento @ibamsp-
€ONCursos.org.br.

2.6.9. As inscricdes efetuadas somente serdo
confirmadas apds a comprovagdo do pagamento do
valor da inscrigéo.

2.6.10. As solicitacbes de inscricdo via Internet,
cujos pagamentos forem efetuados apés a data do
encerramento das inscrigbes, ndo serdo aceitas.

2.6.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete
o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente.

2.6.12. O candidato inscrito via Internet nao devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagdo dos
dados cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas
da lei.

2.6.13. O Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagbes de inscrigdes via
Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagéo,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.14. As inscrigbes devem ser feitas com
antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicacgéo no site www.ibamsp-concursos.org.br
nos ultimos dias de inscrigéo.

2.6.15. O descumprimento das instrugdes de
inscricao dispostas neste Capitulo implicard a nédo
efetivag@o da inscrigéo.

2.6.16. Para efetuar sua inscricdo o candidato
podera, também, utilizar os equipamentos do
PROGRAMA ACESSA SAO PAULO (locais
publicos para acesso a internet) a seguir
relacionado: CIC Ferraz de Vasconcelos — Av. Américo
Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco; CPTM Mogi das
Cruzes Praca Sacadura Cabral, s/n° - Centro — Mogi
das Cruzes; POUPATEMPO GUARULHOS - Rua José
Companella, 05 — Macedo — Guarulhos (antiga fabrica
Abaeté); CPTM BRAS - Praca Agente Cicero, s/n° -
Brés — Sé&o Paulo; METRO SE - Praca da Sé, s/n°® -
Centro — Séo Paulo; CPTM - SAO MIGUEL PAULISTA
— Rua Salvador de Medeiros, 451 - Sao Miguel Paulista;
CPTM TATUAPE - Rua Catigud, s/n° - Tatuapé - Séo
Paulo; Jardim Morganti — Rua S&bado D’Angelo, 1609
- ltaquera; POUPATEMPO ITAQUERA - Av. Do
Contorno, 60 — Itaquera (estagdo Corinthians-Itaquera
do Metrd) , e em todas as regides da cidade de Séo
Paulo e em vérias cidades do Estado, bem como nos
TELECENTROS MUNICIPAIS: Telecentro
Associacao S.0.S Familia Sdo Geraldo-Rua Pedro
Relo Janitelli, 72 - Vila Melliani (Ponte
Grande);Telecentro Bonsucesso-Rua Maracana, 3
- Bonsucesso; Telecentro Centro- Avenida Salgado
Filho, 427 - Centro; Telecentro Cumbica (CIET
Cumbica)-Avenida Capitdo Aviador Walter Ribeiro,
359 — Cumbica;Telecentro Fortaleza- Rua Hilario
Pires de Freitas, 134 — Jardim Fortaleza; Telecentro
Nucleo Habitacional Sdo José-Rua Cruzeiro do Sul,
127 - Jardim Bela Vista; Telecentro Pimentas (CIET
Pimentas)- Avenida Presidente Juscelino Kubitscheck
de Oliveira, 2760 - Parque Sao Miguel; Telecentro
Pré6 Moradia Nosso Lar Nosso Teto- Rua Séo
Sebastido da Boa vista, 1053 - Jardim Marilena;
Telecentro Sao Joao (Regional Sdo Jodo)- Avenida
Coqueiral, 161 - Cidade Serddio; Telecentro Semente
do Amanha- Rua Brejo Grande, 99 - Parque Séo
Miguel (Pimentas); Telecentro Uirapuru (ACM
Uirapuru)- Rua Crato, 97 - Parque Uirapuru;
Telecentro Vila Augusta (CIET Vila Augusta)- Rua
Antonio lervolino, 225 - Vila Augusta.

2.6.16.1. Estes programas, além de oferecer
facilidade para os candidatos que ndo tém acesso a
Internet sdo completamente gratuitos. Para utilizar os
equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando
o RG nos préprios Postos Acessa Séo Paulo e
Telecentros Municipais.

PROCEDIMENTOS PARA
POSTO DE ATENDIMENTO

2.7. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
do IBAM, instalado na Biblioteca Municipal Monteiro
Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 - Centro -
Guarulhos-SP, nos dias 5, 6, 7, 8 € 9 de maio de /
2014 (das 9 as 15 horas), o candidato devera:

INSCRICAO NO

2.7.1. Efetuar depo6sito da taxa de inscrigdo, no
valor correspondente, no BANCO DO BRASIL,
agéncia 2234-9, conta corrente n° 5801-7 ou
BANCO ITAU, agéncia 0311, conta corrente n°
79614-8 e COMPARECER ao Posto de Atendimento
definido no item 2.7, munido do comprovante de
depdsito da taxa de inscricdo e original do
documento de identidade, para fornecer os dados
para digitacdo de sua ficha.

2.7.2. O candidato devera conferir a ficha de inscrigao,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivagéo da inscrigéo.

2.7.3. O deposito referente ao pagamento da
inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do préprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagéo.

2.7.4. Em caso de devolucdo do cheque, qualquer
que seja 0 motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscrigéo.

ORIENTAGOES GERAIS E PROCEDIMENTOS
PARA INSCRICAO ESPECIAL

2.8. O candidato € responsével pelas informagdes
prestadas no formulério de inscricdo via internet e na
ficha de inscricdo (posto de atendimento), arcando
com as eventuais conseqiéncias de erros de
preenchimento daquele documento.

2.9. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagdo das provas, especialmente o item
2.4.1 deste Edital.

2.10. As informagdes prestadas no formulario de
inscricdo, via Internet e na ficha de inscri¢do (posto
de atendimento) serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se a Prefeitura de Guarulhos e
ao Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal —
IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que ndo preencher esses documentos oficiais de
forma completa e correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.11. Nao havera devolugéo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.12. Ndo serdo aceitas inscricdes por via postal,
fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento,
condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que ndo a especificada neste Edital.

2.13. O candidato que efetuar o agendamento de
pagamento de sua inscricdo deverd atentar para a
confirmagé@o do débito em sua conta corrente. Ndo
tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
conseqiente crédito na conta do IBAM) a inscri¢do
néo sera considerada valida.

2.14. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo
que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condigao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscrigéo pela internet, deverd solicita-
la, por escrito, conforme modelo constante do Anexo
V deste Edital, nos dias 5, 6, 7, 8 e 9 de maio de /
2014 (das 9 as 15 horas), junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP.

2.15.1. O candidato que n&o o fizer até o término
das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, podera
ndo ter a condigdo atendida.

2.15.2. O atendimento as condicdes solicitadas
ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido e ficara condicionada a possibilidade de
fazé-las de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

2.15.3. Nao havera preparagdo de prova especial,
mesmo que solicitada no formulario de inscri¢do, caso
o recebimento do documento mencionado no item
2.15 ndo ocorra durante o periodo de inscrig&o.

ORIENTACOES E PROCEDIMENTOS PARA
SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRIGAO

2.16. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito a isengdo do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relacdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 15 de abril de 2014;

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador autdnomo.

c) nao tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 15/04 a 09/
05/2014.

2.17. Poderao solicitar isencéo do valor da taxa de
inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente a0 més de margo de 2014.

2.18. O candidato que preencher as condigdes
estabelecidas nos itens anteriores devera obedecer
ao que segue:

2.18.1. Acessar, nos dias 16, 17 e 22/04/2014, o
“link” préprio da pégina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.18.2. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados no formulario de inscrigao.

2.18.3. Entregar nos dias 16, 17 e 22/04/2014,
das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, os
documentos comprobatérios, conforme segue:

a) Requerimento de Isen¢do de Pagamento de Taxa
de Inscricdo no “Concurso Publico 08/2014”, conforme
Anexo IV deste edital;

b) coépia do RG;

c) copia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificagédo do candidato,
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pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego e pagina
posterior ao registro) e, quando se fizer necessario, a
comprovacgao de recebimento da Ultima parcela do
seguro desemprego ou cdpia da rescis@o de contrato
de trabalho, onde comprovard néo ter direito ao
recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo de prdprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

f) Comprovar a inscricdo no Programa Bolsa Familia
e apresentar a copia de recebimento do beneficio
referente a0 més de marco de 2014, além das cdpias
do RG, CPF e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, e

g) O nimero de inscricdo do candidato gerado a
partir dos dados cadastrais, em atendimento aos itens
deste Capitulo.

2.18.4. A documentagdo comprobatdria citada no
item 2.18.3. devera ser encaminhada por meio de
fotocépias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual estd se
inscrevendo e o numero do edital.

2.18.5. N&o serdo considerados os documentos
encaminhados por outro meio que nédo o estabelecido
neste Capitulo.

2.18.6. Nao serdo aceitas as solicitacbes de isengao
de taxa de inscrigdo por via postal, fac-simile ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.18.7. O resultado do pedido de isencdo, com
deferimento ou indeferimento, seré publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 25/04/2014. Havera direito ao
recurso, mas ndo a entrega do documento nao
encaminhado, o qual gerou o indeferimento da solicitagao.

2.18.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido poderad acessar novamente a “Area do
Candidato” na pégina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu CPF e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e imprimir o boleto bancdrio com o valor da
taxa de inscri¢do plena, cujo pagamento devera ser
efetuado ate 09/05/2014.

2.18.9. O candidato que n&o efetivar a inscricao
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
tera o pedido de inscriéo invalidado.

ORIENTAGOES GERAIS PARA CANDIDATOS
DEFICIENTES

2.19. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/
1999 artigo 4° incisos | a IV, com as modificagdes trazidas
pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto Municipal
n° 23.704/2006, a reserva de vagas para candidatos
com deficiéncia prevista no inciso VIIl do artigo 37 da
Constituicio Federal dar-se-a conforme segue:

FUNCOES VAGAS RESERVADAS
BORRACHEIRO(A) 01
CALCETEIRO(A) 01
CARPINTEIRO(A) 01
MOTORISTA 01
PEDREIRO(A) 01

TECNICO(A) EM SEMAFORIZAGAO 01

2.20. Serdo consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrées mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integracdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os drgdos da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servigos publicos e as instituicdes financeiras deverao
dispensar atendimento prioritario a pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 — Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitagdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor corregdo dptica: a baixa visao, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correg@o dptica; os casos nos quais a
somatéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos limitagdes associadas a duas
ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 —comunicacédo

2 —cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 — utilizag@o dos recursos da comunidade

5 — salde e seguranga

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 — trabalho

e) — Deficiéncia mdltipla: associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

2 — Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducéo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenagdo motora e percepgao.

2.21. As alteracdes quanto as definicoes e parametros

de deficiéncia na legislacdo federal serédo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

2.22. Nao serdo considerados como deficiéncia, os
distirbios passiveis de corregéo.

2.23. Os candidatos constantes da lista especial
(candidatos com deficiéncia) serdo convocados pela
Prefeitura de Guarulhos, quando da admissao, para
exame médico especifico, com finalidade de avaliacdo
da compatibilidade entre as atribuigdes da fungéo e a
deficiéncia declarada, sendo excluido do concurso o
candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribui¢des da fungéo.

2.24. Apés o ingresso do candidato com deficiéncia,
esta ndo poderd ser apresentada como motivo para
justificar a concessdo de readaptagdo de funcéo, bem
como para a aposentadoria por invalidez.

2.25. As pessoas com deficiéncia participardo do
concurso publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos no que se refere ao contelido das
provas e avaliagcdes, a nota de corte, duragdo das
avaliagdes, data, hordrio e local de realizagdo das provas.

2.26. Nao havendo candidatos com deficiéncia
habilitados, as vagas reservadas serdo revertidas aos
demais candidatos.

2.27. As pessoas com deficiéncia, que necessitarem
de condicdes especiais para a realizagdo das provas,
ainda que tenham realizado sua inscricdo pela internet,
deverdo requeré-las por escrito conforme modelo
constante do Anexo V deste Edital, junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal
Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro
- Guarulhos-SP, nos dias 5, 6, 7, 8 € 9 de maio de
2014 (das 9 as 15 horas).

2.28. O candidato devera declarar, quando da inscrigao,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo/formuldrio de inscricdo via Internet e, no
periodo das inscricoes, devera protocolar no Posto de
Atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opgéo da fungao;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentagdo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término
das inscrigdes, a confeccdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncéo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.29. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscrigoes, aos dispositivos
mencionados no:

Item 2.28 - letra “a” — nédo sera considerado como
candidato com deficiéncia.

Item 2.28 - letra “b” — no terd a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.30. O candidato com deficiéncia que néo realizar a
inscricdo conforme instrugdes constantes neste capitulo,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condigo.

2.31. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara
sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido e ficara condicionada a possibilidade de fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou
ndo enseje seu favorecimento.

2.32. Nao havera preparacdo de prova especial,
mesmo que solicitada no formuldrio de inscri¢do caso
o recebimento dos documentos (Laudo e solicitagéo
de condicbes especiais) ndo ocorra durante o periodo
de inscrigao.

2.33. O candidato com deficiéncia que néo realizar a
inscrigdo conforme instrucdes constantes neste capitulo,
ndo poderd interpor recurso em favor de sua condi¢do.

2.34. Serao publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por funcéo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.35. Os candidatos com deficiéncia deverédo
submeter-se, quando convocados, a exame médico a
ser realizado pela Prefeitura ou por sua ordem, que
terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou nédo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio da fungéo,
observada a legislagdo aplicavel a matéria.

2.35.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condicdo de deficiente, 0 nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.36. O candidato que for julgado inapto para o
exercicio da funcdo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
préprias da funcao, serd desclassificado do concurso.

2.37. A ndo observancia pelo candidato de qualquer
das disposicées deste Capitulo implicara a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

2.38. O laudo médico apresentado terd validade
somente para este concurso e ndo sera devolvido.

3. DAS MODALIDADES DE AVALIACAO

O concurso constara de provas:

3.1. Objetiva, de carater eliminatério e
classificatério, para todas as fungoes;

3.2. Avaliacdo Psicolégica, de carater eliminatdrio,
para Agente Funerério de servigos Técnicos e Motorista.

3.3. Pratica, de carater eliminatério para Agente
de Manutencdo de Automotores: Elétrica;
Tapecaria Automotiva; Mecénica de Veiculos;
Mecénica de Veiculos Pesados; Borracheiro(a);
Calceteiro(a); Carpinteiro(a); Encanador;(a)
Lavador(a) e Lubrificador(a) de Veiculos;
Motorista, Motorista Guincheiro, Pedreiro(a) e
Técnico(a) em Semaforizagao, e seréo aplicadas
conforme segue:

//zkx PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

Fases do Concurso

Provas

1" FASE
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa - 10 questdes

Agente de Manutencao de Automotores: Elétrica; Tapecaria A
Mecénica de Veiculos Pesados

de Veiculos e ica — 05 questoes
Conhecimentos Especificos — 15 questies
2" FASE

Prova Pratica

Agente Funerdrio de Servigos Técnicos

1" FASE

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa — 10 questdes
Matematica - 10 questdes
Conhecimentos Especificos — 20 questdes
2'FASE

Avaliagio Psicoldgica

B P 1 Cal

1°FASE
Prova Objetiva
Lingua Portuguesa - 10 questdes

(a) iro(a); Carpinteiro(a); dor(a); L
Pedreiro(a)

dor(a) e Lubrificador(a) de Veiculos e

itica - 10 questdes
Conhecimentos Especificos — 10 questdes
2'FASE
Prova Pratica

Motorista e Motorista Guincheiro

1" FASE

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa - 10 questdes
Matematica - 05 questdes
Conhecimentos Especilicos - 15 questies
2'FASE

Prova Pratica

3'FASE

Avaliagdo Psicologica

Técnico{a) em Semaforizacao

1" FASE

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa - 10 questdes
Matematica — 10 questdes
Conhecimentos Especificos - 20 questies
2"FASE

Prova Pratica

4, DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU
JULGAMENTO

4.1. Os contetidos das provas sdo os descritos no
Anexo Il deste Edital.

4.2. A aplicac@o das provas objetivas esta prevista
para o dia 08 de junho 2014 e serdo realizadas na
cidade de Guarulhos-SP.

4.3. O candidato serd informado por meio do Dirio
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados do
Concurso Pdblico e seus respectivos periodos de recursos.

4.4. A aplicagdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

4.5. Caso o0 numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

4.6. Havendo alteracdo da data prevista no item 4.2,
as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

4.7. A confirmagéo da data e as informagbes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagéo para as provas a
ser publicado no dia 30 de maio de 2014 no Diario
Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br e através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢do) ou dos correios.

4.8. A comunicagao feita por e-mail ndo tem caréter
oficial, sendo meramente informativa. O candidato
deverd acompanhar no Didrio Oficial do Municipio de
Guarulhos - e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br a
divulgag@o do Edital de Convocagao para realizagéo
das provas.

4.9. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo n&o recebido,
nado desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagéo para as provas.

4.10. O candidato que néo receber o e-mail até o
dia 05 de junho de 2014 devera consultar o site do
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal:
www.ibamsp-concursos.org.br ou entrar em contato
com o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
através de correio eletrénico:
atendimento @ibamsp.org.br.

4.11. Ao candidato s6 sera permitida a realizagéo
das provas na respectiva data, no local € no horario
constante do edital de convocagéo, no e-mail enviado,
no cartdo informativo e no site do Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal - IBAM.

4.11.1. O candidato devera comparecer ao local
designado com uma hora de antecedéncia ao inicio
da prova, munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.12. Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. Sdo considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

4.12.1. E aconselhavel que o candidato esteja
portando também o comprovante de pagamento do
boleto bancario (inscrigbes realizadas pela internet)
ou o comprovante de inscri¢o local.

4.13. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais, nem documentos ilegiveis,
néo identificaveis e/ou danificados. Néo serd aceita cépia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.

4.14. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a

identificacdo do candidato.

4.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial,
expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entéo
submetido & identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulério préprio.

4.16. O candidato ao ingressar no local de realizagao
das provas deverd, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicacéo, devendo
retirar a bateria de qualquer aparelho eletrénico que
esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e
0s modos de vibragdo e silencioso.

4.16.1. Durante a prova, ndo seréo permitidas
qualquer espécie de consulta a cddigos, livros,
manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de
pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido
pelo IBAM, uso de reldgio com calculadora, telefone
celular e/ou qualquer equipamento eletronico, protetor
auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

4.16.2. O candidato que necessitar usar boné, gorro,
chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(ao)
verificado(s) pela coordenagao.

4.16.3. O uso de quaisquer funcionalidades de
aparelhos, tais como telefone celular (e seus
aplicativos), aparelhos sonoros, receptor/transmissor,
gravador, agenda eletrdnica, tablet, notebook ou
similares, calculadora, palm-top, relégio com
calculadora e/ou receptor, qualquer equipamento que
possibilite comunicagdo externa, incorrerd em
exclus@o do candidato do Certame, mesmo que o
aparelho esteja dentro do envelope de seguranga que
serd distribuido pelo IBAM.

4.16.4. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

4.17. Em nenhuma hipdtese havera segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data ou horario diferente
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

4.18. O candidato nado poderd alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagcdo da
prova como justificava de sua auséncia.

4.19. O Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — 0 que é de interesse
publico e, em especial dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitard aos candidatos,
quando da aplicag@o das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua identificagdo digital.

4.20. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento vélido para a
corregéo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.20.1. O candidato ndo podera amassar, molhar,
dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de correcdo da mesma.

4.21. O candidato deverd ler atentamente as
instrucdes contidas na Capa do Caderno de Questdes
e na Folha de Respostas.

4.22. As instrugdes contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato Unico
responsavel por eventuais erros cometidos.

4.23. O candidato devera informar ao fiscal de sua
sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicagdo das provas ndo sendo
aceitas reclamagdes posteriores.

4.24. Em hipétese alguma havera substituicao da
folha de respostas por erro do candidato.

4.25. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.26. O candidato devera preencher os alvéolos, na
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Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.27. Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.28. Durante a realizagdo das provas, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagdo entre os candidatos.

4.29. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
nao se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorridos no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

4.30. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificagdo digital.

4.31. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora e meia do inicio das mesmas.

4.32. Por raz@o de seguranga, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.33. No dia da realizag@o das provas, na hipdtese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procedera a inclusao do
candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario
com comprovagdo de pagamento, com o
preenchimento de formuldrio especifico.

4.34. A inclus@o de que trata o item 4.33 serd
realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na

fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

4.35. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 4.34 a mesma ser& automaticamente
cancelada sem  direito a  reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.36. Quando, ap6s a prova, for constatada, por
meio eletrénico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizacdo de processos ilicitos, o candidato tera
sua prova anulada e serd automaticamente eliminado
do Concurso.

4.37. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizagcdo das provas, devera
levar um acompanhante que ficard em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianga.

4.37.1. O acompanhante que ficara responsavel
pela crianca, também deverd permanecer no local
designado pela Coordenacéo, e se submetera a todas
as normas constantes deste Edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

4.37.2. A candidata, nesta condi¢do, que néo levar
acompanhante, néo realizara a prova.

4.37.3. Nao havera compensacgao do tempo de
amamentagao no tempo de duragdo de prova.

4.38. Exceto no caso previsto no item 4.37, nédo
serd permitida a presenga de acompanhante no local
de aplicagédo das provas.

4.39. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao
do tempo previsto para a aplicagéo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.40. Para cada questéo serd atribuido 1 (um) ponto
e para habilitagdo na prova escrita objetiva e seréo
obedecidos os critérios estabelecidos a seguir:

Fungoes

Critério para habilitagéo na prova objetiva

Agente Funerario de Servicos Técnicos e Motonista

Estar entre os 150 (cento e cinquenta) candidatos com
melhor nota, acrescidos dos candidatos empatados na
Lltima nota considerada para esse fim.

Semafonzagio

Agente de Manutengdo de Automotores: Elétrica; Tapecaria Automotiva; Mecanica de Veiculos;
Mecénica de Veiculos Pesados; Boracheiro(a); Calceteiro(a); Carpinteiro{a); Encanador(a);
Lavador(a) e Lubrificador{a) de Veiculos, Pedreiro{a), Motorista Guincheiro @ Técnico(a) em

Estar entre os 30 (irinta) candidatos com melhor nota,
acrescidos dos candidatos empatados na dlima nota
considerada para esse fim

4.41. Nao estando na margem mencionada,
independente da nota obtida na prova objetiva, o
candidato seréd excluido do concurso.

4.42. Os candidatos que ndo obtiverem classificagdo
suficiente, de acordo item 4.40, ainda que tenham
obtido 50% (cinquenta por cento) de acertos, também
serdo considerados reprovados e estardo,
automaticamente, excluidos do certame.

5. DA PROVA PRATICA E SEU JULGAMENTO

(para Agente de Manutencdo de Automotores:
Elétrica; Tapecaria Automotiva; Mecénica de Veiculos;
Mecénica de Veiculos Pesados; Borracheiro(a);
Calceteiro(a); Carpinteiro(a); Encanador(a); Lavador(a)
e Lubrificador(a) de Veiculos; Motorista, Motorista
Guincheiro, Pedreiro(a) e Técnico(a) em Semaforizagéo

5.1. Somente participardo da prova pratica, de
carater eliminatdrio e classificatério os candidatos
habilitados na prova objetiva, conforme Tabela do item
4.40 e itens 4.41 e 4.42 deste edital, sendo os demais
candidatos eliminados do Concurso Publico.

5.2. A data da realizagdo da prova pratica sera
divulgada, oportunamente, por ocasido da divulgagéo
do julgamento dos recursos interpostos contra as notas
das provas objetivas através de publicacédo no Diério
Oficial do Municipio de Guarulhos e pela internet, nos
sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.

5.3. Em nenhuma hipdtese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data ou horério diferente
do divulgado no Edital de Convocagéo.

5.4. A avaliagdo da prova pratica consistird no
desempenho das atribui¢des da fungéo, apontadas
no Anexo | deste Edital, obedecidos os seguintes
critérios minimos: reconhecimento e manipulagédo
correta dos equipamentos, realizagdo de
procedimentos de acordo com orientagdes fornecidas
pelo avaliador; execucéo de tarefas dentro do tempo
estabelecido pelo avaliador, obedecidos os seguintes
critérios minimos:

Agente de Manutengdo de Automotores (Elétrica)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protecao
individual;

c) Execucéo de tarefas de diagnésticos de defeitos.

d) Reparo de defeitos em determinado tempo.

e) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagoes fornecidas pelo avaliador.

Agente de Manutengé@o de Automotores (Tapegaria
Automotiva)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protegao
individual;

c) Execugédo de tarefas de tapecgaria automotiva
em determinado tempo.

Agente de Manutengéo de Automotores ( Mecanica
de Veiculos)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protegao
individual;

c) Execucéo de tarefas de reparo e/ou montagem e
desmontagem de pecas em determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagoes fornecidas pelo avaliador.

Agente de Manutencéo de Automotores (Mecénica
de Veiculos Pesados)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protegao
individual;

c) Execucdo de tarefas de reparo e/ou montagem e
desmontagem de pecas em determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientacdes fornecidas pelo avaliador.

Borracheiro(a)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protegao

individual;

c) Execugdo de tarefas de medicdo, corte e
montagem em determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagdes fornecidas pelo avaliador.

Calceteiro(a)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protecao
individual;

c) Execucéo de tarefas de execucdo de calcamento
em determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagdes fornecidas pelo avaliador.

Carpinteiro(a)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protegao
individual;

c) Execugcdo de tarefas de carpintaria em
determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagdes fornecidas pelo avaliador.

Encanador(a)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protecao
individual;

c) Execucéo de tarefas de instalagdo e ligagéo de
equipamentos em determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagdes fornecidas pelo avaliador.

Lavador(a) Lubrificador(a) de Veiculos.

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protecao
individual;

c) Execucdo de tarefas de lubrificacdo de
equipamentos/veiculos em determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagdes fornecidas pelo avaliador.

Motorista.

a) obediéncia ao que dispde o Cddigo de Transito;

b) condug@o correta e segura do veiculo na categoria
exigida;

c) utilizagdo correta e pertinente dos equipamentos
do veiculo.

d) Obediéncia as normas gerais de seguranca.

Motorista Guincheiro.

a) obediéncia ao que dispbe o Cddigo de Transito;

b) condug@o correta e segura do veiculo na categoria
exigida;

c)operagéo correta do guincho.

d) Obediéncia as normas gerais de seguranca.

Pedreiro(a)

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protegao
individual;

c) Execugéo de tarefas de chapisco e reboco em
determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagdes fornecidas pelo avaliador.

Técnico(a) em Semaforizagédo

a) Reconhecimento de equipamentos;

b) Utilizacdo de equipamentos de protegao
individual;

c) Conhecimentos de manutencdo de semaforos
em determinado tempo.

d) Realizagdo de procedimentos de acordo com
orientagdes fornecidas pelo avaliador.

5.5. Somente prestard a prova pratica o candidato
que se apresentar dentro do horario estabelecido no
Edital de Convocacao e estiver munido de documento
de identidade, o0 mesmo descrito no item 4.13.

5.6. Nao sera permitido aos candidatos, sob
qualquer pretexto, realizar as avaliagdes ap6s o horario
e local pré-estabelecido no Edital de Convocagao.

5.7. Nao sera permitido ao candidato ou terceiros
nao autorizados a realizagéo de filmagens ou registro
de imagens durante a aplicagéo das provas praticas.
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5.8. A prova prética sera avaliada na escala de 0
(zero) a 40 (quarenta) pontos.

5.9. Serda considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos, sendo
emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra especial
para os candidatos com deficiéncia, quando for o caso,
sendo os demais excluidos do concurso publico
independente da nota obtida na prova escrita objetiva.

5.10. Aplica-se a prova pratica o disposto nos itens
413 € 4.13.1; 414 a 4.19; 4.38 a 4.40

6. DA AVALIACAO PSICOLOGICA E SEU
JULGAMENTO

(para Agente Funerdrio de Servigos Técnicos,
Motorista e Motorista Guincheiro)

6.1. Os candidatos habilitados na prova objetiva
para Agente Funerario de Servigos Técnicos e 0s
candidatos habilitados nas provas praticas de Motorista
e Motorista Guincheiro serdo submetidos a Avaliagao
Psicolégica, de acordo com o perfil descrito no item
6.6. deste Capitulo, realizado por profissionais
devidamente inscritos no Conselho Regional de
Psicologia (CRP) sob a supervisdo do IBAM.

6.2. As avaliagbes acontecerdo em dias, locais e
horarios a serem comunicados oportunamente, por
meio de Edital de Convocagéo divulgado no Didrio
Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br e através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscrigdo).

6.2.1. A comunicagao feita por e-mail ndo tem carater
oficial, sendo meramente informativa. O candidato
deverd acompanhar no Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos - e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br a
divulgacéo do Edital de Convocagéo para realizagéo
das provas.

6.2.2. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo néo recebido,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagao para as provas.

6.3. O candidato devera se apresentar no local da
prestacdo das provas com antecedéncia de 30(trinta)
minutos do hordrio estabelecido para a realizagdo das
avaliagdes, munido de documento de identificagdo.

6.4. Nao serd permitido aos candidatos, sob
qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apds o horario
e local pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.

6.5. A avaliacd@o psicolégica seréd eliminatdria,
levando em conta as caracteristicas especiais que a
funcdo exige, destinar-se-a verificar a capacidade do
candidato para utilizar as fungdes psicoldgicas
necessarias ao desempenho da fungéo pretendida,
nas condi¢oes atuais oferecidas pela Prefeitura. Essa
verificagdo dar-se-& por meio de instrumental
competente, consoante com a legislagédo em vigor, a
fim de constatar a existéncia de fatores considerados
imprescindiveis ao bom desempenho das atribui¢des
gerais da fungéo.

6.6. Ficam estabelecidos os seguintes aspectos
psicoldgicos a serem verificados, em fungao das
exigéncias e responsabilidades da fungao:

a) controle emocional, auséncia de sinais fobicos e
disritmicos;

b) controlado nivel de ansiedade;

¢) dominio psicomotor;

d) facilidade de relacionamento interpessoal;
adaptacdo ao meio - iniciativa, objetividade, atengao,
determinagao e flexibilidade de conduta;

e) resisténcia a fadiga;

f) nivel de compreensao e resolugdes de situagdes.

6.7. Os procedimentos serdo realizados em conformidade
com a legislag@o geral e especifica em vigor.

6.8. Nenhum candidato podera retirar-se do local
da avaliagdo psicolégica sem autorizagdo expressa
do responsavel pela aplicag&o.

6.9. O candidato, ao terminar o (s) teste (s),
entregara ao aplicador todo o seu material de exame.

6.10. A avaliagdo psicolégica terd carater
eliminatorio, sendo o candidato considerado
“INDICADO” ou “NAO INDICADQ" para exercicio da
fungdo, conforme descricéo:

6.10.1. “Indicado”: significa que o candidato
apresentou, no Concurso, o perfil psicolégico para
realizar as atividades imprescindiveis constantes
deste Edital.

6.10.2. “N&o indicado”: significa que o candidato
nédo apresentou, no Concurso, o perfil psicoldgico
compativel para realizar as atividades imprescindiveis
constantes deste Edital.

6.11. A “ndo indicagado” na avaliagdo psicoldgica
pressupde, tdo somente, a inadequacao ao perfil
psicoldgico exigido para o desempenho das fungdes
inerentes & categoria pretendida, em nada interferindo
no que diz respeito ao prosseguimento normal do
exercicio profissional.

6.12. Nenhum candidato “ndo indicado” serd
submetido a novo teste dentro do presente Concurso.

6.13. O motivo de “né@o indicado” ao perfil
profissiografico somente sera informado ao candidato
ou ao seu representante legal, atendendo aos ditames
da ética psicolégica, e mediante requerimento dirigido
ao Presidente da Comissao de Concurso 08/2014-
SAMO1, enviado e protocolado no Departamento de
Recursos Humanos, sito na Av. Mal. Humberto de
Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta -
Guarulhos, de segunda a sexta feira, no horario das 8
horas as 16h30m.

6.14. A Prefeitura de Guarulhos publicara as listas
dos candidatos considerados “indicados” na avaliagéo
psicoldgica, ficando os demais excluidos do Concurso.

6.15. Serdo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e
outra especial para os candidatos com deficiéncia,
quando for o caso. B i

7. DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

7.1. Os candidatos habilitados serédo classificados
por ordem decrescente da pontuagdo final, em listas
de classificagdo para cada funcéo.

7.2. Serao publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fungéo, em ordem

classificatéria: uma com todos os candidatos habilitados,
inclusive os candidatos com deficiéncia e outra somente
com os candidatos com deficiéncia habilitados.

7.3. A composic@o da nota final do candidato sera
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

7.4. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

A) candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/
2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

B) candidato que obtiver maior pontuagado nas
questdes de Conhecimentos Especificos, quando for
0 €aso;

C) candidato que obtiver maior pontuagao na prova
pratica, quando for o caso;

D) candidato que obtiver maior pontuagdo nas
questdes de Lingua Portuguesa, quando for o caso;

E) candidato que obtiver maior pontuagdo nas
questdes de Matemética, quando for o caso;

F) candidato mais idoso entre os candidatos com
idade inferior a 60 (sessenta) anos, e

G) candidato que tiver exercido efetivamente a
func@o de jurado nos termos da Lei n° 11.689/2008.

7.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participagdo dos candidatos envolvidos.

7.6. O candidato para fazer jus ao previsto na letra “g”
- subitem 7.4 deste edital, devera comprovar ter exercido
efetivamente a fungéo de jurado no periodo entre a data
da publicaggo da referida Lei, em 09/06/2008 e a data de
término das inscricdes, em 09/05/2014.

7.6.1. O documento emitido pelo Judicidrio devera
ser apresentado no original ou cdpia autenticada em
cartério e entregue no Posto de Atendimento do
IBAM, localizado Biblioteca Municipal Monteiro
Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 - Centro -
Guarulhos-SP, nos dias 5, 6, 7, 8 e 9 de maio de
2014 (das 9 as 15 horas).

7.6.2. O candidato que ndo atender as exigéncias
estabelecidas nos itens 7.6 e 7.6.1 até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a
condi¢do atendida.

7.7. No ato da inscricdo, o candidato fornecerd as
informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

8. DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposi¢ao de recurso contra o
edital de abertura, gabarito e resultados (solicitagédo
de isencéo de taxa e notas das provas/testes) e de
classificacéo, serd de 3 (trés) dias Uteis do fato que
Ilhe deu origem, a contar do dia da publicagao do
evento no Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos.

8.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos
no prazo estipulado para a fase a que se referem.

8.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razées
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

8.4. Somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

8.5. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

8.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

8.7. A Comisséao do Concurso constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.8. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagdes contidas neste Capitulo ndo seréo
avaliados.

8.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da
prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questéo.

8.10. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova.

8.11. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

8.12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em
fungdo dos recursos interpostos e as provas seréo
corrigidas de acordo com as alteragdes promovidas.

8.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, poderd eventualmente
haver alterag@o dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda poderd haver a
desclassificagdo do mesmo.

8.14. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extraoficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br. e
www.guarulhos.sp.gov.br.

8.15. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

8.16. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que nao estiver devidamente fundamentado ou
nao possuir argumentagéo ldgica e consistente que
permita sua adequada avaliagéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se
destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada
neste Capitulo;

d) em formulério diverso do estabelecido no Anexo |II;

e) que apresentar contestacéo referente a mais de
uma questdo no mesmo formulédrio, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questéo,
objeto de questionamento.

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) que esteja em desacordo com as especificagbes
contidas neste Capitulo e nas instrugées constantes
dos Editais de divulgag@o dos eventos.

8.17. Nao havera segunda instancia de recurso
administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso e recurso contra o
gabarito oficial definitivo.
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9. DO PROVIMENTO DAS FUNGOES

9.1. A contratagdo dar-se-a mediante ato do Chefe
do Executivo, que serd publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponivel no site:
www.guarulhos.sp.gov.br.

9.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos
com o candidato, por telefone ou por e-mail ndo tem
carater oficial, ¢ meramente informativo, ndo sendo
aceita a alegagdo do ndo recebimento como
justificativa de auséncia ou de comparecimento em
data, local ou horério incorretos, sendo do candidato
a responsabilidade de acompanhar pelo Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos a publicagdo das
respectivas convocagdes, sob pena de perder o direito
a contratagao.

9.3. E de responsabilidade do candidato manter seu
enderego, telefone e e-mail atualizados, até que se expire
0 prazo de validade do Concurso, junto ao Departamento
de Recursos Humanos da PMG, sito a Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta
— Guarulhos, no horario das 8 as 16h30m, para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de perder o prazo
para admissdo, caso ndo seja localizado.

9.4. A contratacdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecerd rigorosamente a ordem de classificagdo
final e as condi¢des dispostas no item 2.3 deste Edital.

9.5. A aprovacao do candidato nas avaliagdes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratag&o.

9.6. O prazo para inicio das atividades serd de
15(quinze) dias corridos a contar da convocagao,
prorrogavel por 01(uma) vez, por igual periodo, a
pedido do interessado, ou a critério da Administragao,
desde que atendida a conveniéncia do servigo publico.

9.7. O néo atendimento ao prazo de convocagao ou
a nao comprovagdo de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejaré a excluséo da lista de convocagéo
e o cancelamento da portaria de admissao caso ja
tenha sido publicada. _

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

10.1. A aprovagdo no concurso Publico ndo gera direito
a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagcao e a preferéncia na contratagao, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades,
de acordo com a disponibilidade orgamentéria e com
estrita observéncia da ordem de classificagéo.

10.2. Serdo designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissdo responsaveis
pela organizacdo do certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizagéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico.

10.4.0 resultado final do Concurso sera homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

10.5. O ndo comparecimento as provas objetiva e/
ou pratica e/ou outras, quando houver, qualquer que
seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato
e resultara a eliminagédo do Concurso Publico.

10.6. Motivard a eliminagdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrugbes aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes das Provas, bem como o tratamento
incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicacdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora e meia do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugédo
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) registrar imagens nos locais de aplicagao das
provas;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

[) descumprir qualquer das regras dispostas neste
Edital.

10.7. A legislagdo com vigéncia apds a data de
publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

10.8. O prazo de validade deste concurso sera de 2
(dois) anos, a contar da publicagédo da homologagéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragéo
Municipal.

10.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

10.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais, inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas

por intermédio do Didrio Oficial do Municipio.

10.11. Em caso de alteragcdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apds a
finalizagdo do Concurso & PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulério especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta — Guarulhos, no
horario das 8 as 16h30m.

10.12. Os aposentados em emprego/fungéo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovacéo neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulagbes legais previstas pela
Constituicao Federal. Nesse caso, o aposentado
deverd apresentar, na data da contratagéo, certidao
expedida pelo 6rgéo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

10.13. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragcdo Municipal -IBAM néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.14. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se
eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.15. A qualquer tempo poder-se-a anular a
inscricdo, prova ou tornar sem efeito a admisséo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscri¢éo, nas
provas e titulos ou nos documentos apresentados.

10.16. Os itens deste Edital poderdo sofrer
eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, até a data da convocagédo
dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelo Didrio Oficial do Municipio de
Guarulhos as eventuais retificagoes.

10.17. Em cumprimento a Lei Municipal n° 7.007/
2012, as provas praticas serdo gravadas, reduzidas a
termos e arquivadas no Departamento de Recursos
Humanos pelo prazo de 5 (cinco) anos.

10.18. As despesas relativas a participacao do
candidato no Concurso e a apresentagéo para admissao
e exercicio correrdo a expensas do préprio candidato.

10.19. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

10.20. Decorridos 90 (noventa) dias da homologacao
o Concurso e nao caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros
escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de
isencdo de taxa de inscri¢do, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do concurso, os registros eletronicos.

ANEXO |
EDITAL DE ABERTURA N° 08/2014-SAMO1
SINTESE DAS ATRIBUIGOES

AGENTE DE = MANUTENGCAO DE
AUTOMOTORES (ELETRICA)

Planejar servicos de instalagdo e manutengdo
eletroeletronicos em veiculos, tais como: chicotes,
motor de arranque, alternadores, bomba de
combustivel, limpeza e regulagem de bicos injetores,
sensores e atuadores, central de comando, freios
ABS, estabelecendo cronogramas e estimando prazos;
realizar manutencdes preventivas, preditiva e
corretiva, inspecionando visualmente maquinas e
equipamentos, diagnosticando defeitos
eletroeletrénicos,  desmontando, reparando,
lubrificando, substituindo e montando componentes,
ajustando componentes e pe¢as e simulando o
funcionamento de componentes e equipamentos;
participar de comissdes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior
hierdrquico; obedecer as normas de seguranca;
executar outras atividades afins a sua unidade
funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientacdes dadas
pela sua chefia imediata; operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado
€ necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados 0s
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
sob sua responsabilidade. 5

AGENTE DE MANUTENGAO DE
AUTOMOTORES (TAPEGARIA AUTOMOTIVA)

Analisar o veiculo a ser reparado; realizar servigos
de desmonte, reparos, costuras, acabamentos,
substituicdo, colagem, soldas e montagem de bancos,
forros laterais, teto, carpetes e tapetes; higienizar,
desmontar e montar fechaduras, painéis, vidros,
borrachas, péra-brisas, travas; obedecer as normas
de seguranca; participar de comissdes, grupos de
trabalho ou de estudos, quando designado por seu
superior hierarquico; executar outras atividades afins
a sua unidade funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho, sob sua responsabilidade.

AGENTE DE  MANUTENGCAO DE
AUTOMOTORES (MECANICA DE VEICULOS)

Efetuar as inspegdes de rotina para diagnosticar o
estado de conservacéo e funcionamento de veiculos;
executar servicos de manutengéo mecanica preventiva
e corretiva em veiculos e seus respectivos acessorios,
assegurando o seu adequado funcionamento; executar
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a lubrificagdo, regulagens e calibragens dos
equipamentos mecanicos, pneumaticos e hidraulicos,
conforme especificagdes de cada veiculo, utilizando
instrumentos apropriados; executar servicos de
alinhamento, cambagem e balanceamento de rodas;
anotar os reparos feitos e pecas trocadas para fins de
controle; manter dados e referéncias dos
equipamentos e pegas de reposi¢do; desmontar,
ajustar, regular e montar motores movidos & gasolina,
alcool, diesel, bicombustiveis; reparar caixa diferencial
de veiculos; efetuar revisdes, reparos, substituicdes
nos sistemas hidraulicos e mecanicos que integram a
estrutura dos veiculos e equipamentos; reparar,
consertar e reformar sistemas de comando de freios,
inclusive sistema ABS, de transmissdo de ar
comprimido, hidraulico, de refrigeracdo, de bombas e
bicos injetores, turbinas, cardans, injegao eletronica,
entre outros; executar desmontagem de feixes de
mola, substituicdo de molas danificadas, pinos
centrais, grampos, deslizantes, entre outras, em
veiculos; substituir e adaptar pecas; vistoriar veiculos;
prestar socorro mecénico a veiculos acidentados ou
com defeito mecanico; obedecer as normas de
seguranca; participar de comissdes, grupos de trabalho
ou de estudos, quando designado por seu superior
hierdrquico; executar outras atividades afins a sua
unidade funcional, a partir das necessidades e
demandas da é4rea e de conformidade com as
orientagbes dadas pela sua chefia imediata;

operar equipamentos e sistemas de informatica e
outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho, sob sua responsabilidade.

AGENTE DE _MANUTENCAO DE
AUTOMOTORES (MECANICA DE VEICULOS
PESADOS)

Efetuar as inspecbes de rotina para diagnosticar o
estado de conservagéo e funcionamento de maquinas
e veiculos; executar servicos de manutengao
mecénica preventiva e corretiva em mdaquinas e
veiculos e seus respectivos acessérios, assegurando
0o seu adequado funcionamento; executar a
lubrificagdo, regulagens e calibragens dos
equipamentos mecanicos, pneumaticos e hidraulicos,
conforme especificacdes de cada maquina e veiculo,
utilizando instrumentos apropriados; executar servicos
de alinhamento, cambagem e balanceamento de rodas;
anotar os reparos feitos e pegas trocadas para fins de
controle; manter dados e referéncias dos
equipamentos e pegas de reposi¢do; desmontar,
ajustar, regular e montar motores movidos a gasolina,
alcool, diesel, bi combustiveis; reparar caixa diferencial
de veiculos; efetuar revises, reparos, substituicdes
nos sistemas hidrdulicos e mecénicos que integram a
estrutura dos veiculos e equipamentos; reparar,
consertar e reformar sistemas de comando de freios
(inclusive sistema ABS), de transmissdo de ar
comprimido, hidraulico, de refrigeracdo, de bombas e
bicos injetores, turbinas, cardans, injegao eletronica,
entre outros; executar desmontagem de feixes de
mola, substituicdo de molas danificadas, pinos
centrais, grampos, deslizantes, entre outras, em
veiculos semipesados e pesados; substituir e adaptar
pecas; vistoriar maquinas e veiculos; prestar socorro
mecanico a maquinas e veiculos acidentados ou com
defeito mecénico; obedecer as normas de seguranga;
participar de comissdes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior
hierarquico; executar outras atividades afins a sua
unidade funcional, a partir das necessidades e
demandas da é&rea e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho, sob sua responsabilidade.

AGENTE FUNERARIO DE SERVIGOS TECNICOS

Realizar tarefas referentes a organizagao de
funerais, providenciando registros de obitos e demais
documentos necessarios; providenciar liberagao,
remocéo e traslado de cadaveres; preparar cadaveres
em urnas e ornamentagdo; manusear cosméticos
especificos para maquiagem de cadaveres; realizar
trabalhos de conservagéo, tais como, formolizagéo e
tamponamento; executar preparativos para veldrios e
sepultamento; conduzir o cortejo funebre; conduzir o
veiculo do cortejo funebre; efetuar a limpeza diéria,
abastecer, vistoriar e zelar pela manutencao das
viaturas; substituir o expedidor na sua falta, férias ou
licenca saude; aplicar as técnicas de tanatopraxia e
embalsamento; participar de comissdes, grupos de
trabalho ou de estudos, quando designado por seu
superior hierarquico; obedecer as normas de
seguranca; executar outras atividades afins a sua
unidade funcional, a partir das necessidades e
demandas da é&rea e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho sob sua responsabilidade.

BORRACHEIRO(A)

Realizar a manutengdo de equipamentos,
montagem e desmontagem de pneus e alinhamento;
controlar vida util e utilizagdo dos pneus; trocar e
ressulcar pneus; consertar pneus a frio e a quente;
reparar camara de ar e balancear o conjunto de rodas
e pneus; obedecer as normas de seguranga; participar
de comissoes, grupos de trabalho ou de estudos,
quando designado por seu superior hierarquico;
executar outras atividades afins a sua Unidade
funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagdes dadas
pela sua chefia imediata; manter organizados, limpos
e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho, sob sua responsabilidade; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades.

CALCETEIRO(A)

Organizar e preparar o local de trabalho na obra;
fazer e reparar calgcamentos com paralelepipedos e
outros materiais; especificar e calcular os materiais a
serem utilizados na obra; disponibilizar os materiais
para a obra; providenciar a liberagéo do local de trabalho;
selecionar as ferramentas e equipamentos de
seguranga; obedecer as normas de seguranga; operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros,
quando autorizado e necessério ao exercicio das
demais atividades; participar de comissdes, grupos
de trabalho ou de estudos, quando designado por seu
superior hierarquico; executar outras atividades afins
a sua unidade funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as
orientacdes dadas pela sua chefia imediata; manter
organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, sob sua
responsabilidade.

CARPINTEIRO(A)

Planejar trabalhos de carpintaria; preparar canteiro
de obras e formas metalicas; construir andaimes e
protecdo de madeiras; montar e reformar méveis;
montar portas e esquadrias; especificar e calcular os
materiais a serem utilizados na obra; selecionar as
ferramentas e equipamentos de seguranga;
disponibilizar os materiais a serem utilizados; finalizar
servigos, como desmonte de andaimes, limpeza e
lubrificacdo de formas metélicas; realizar a selegao
de materiais reutilizdveis; armazenar pegas e
equipamentos; obedecer as normas de seguranga;
operar equipamentos e sistemas de informéatica e
outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades; participar de comissdes,
grupos de trabalho ou de estudos, quando designado
por seu superior hierdrquico; executar outras
atividades afins a sua unidade funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade
com as orientagbes dadas pela sua chefia imediata;
manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
sob sua responsabilidade.

ENCANADOR(A)

Operacionalizar projetos de instalagdes de tubulagdes;
definir tragados e dimensionamento das tubulagdes;
especificar, quantificar e inspecionar materiais; preparar
local para instalages; realizar pré-montagem e instalar
tubulagdes; realizar testes operacionais de pressao de
fluidos e testes de estanqueidade; proteger instalagdes
e fazer manutengdes em equipamentos e acessorios;
obedecer as normas de seguranca; operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio das demais atividades;
participar de comissdes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior hierarquico;
executar outras atividades afins a sua unidade funcional,
a partir das necessidades e demandas da drea e de
conformidade com as orientagdes dadas pela sua chefia
imediata; manter organizados, limpos e conservados
0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, sob sua responsabilidade.

LAVADOR(A) E LUBRIFICADOR(A) DE
VEICULOS

Lavar e lubrificar veiculos automotores, sinalizando
pontos de lubrificagcédo, selecionando material de
limpeza e ferramentas para lubrificagdo, retirando
excessos de lubrificantes; obedecer as normas de
seguranca; operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades; participar de
comissdes, grupos de trabalho ou de estudos, quando
designado por seu superior hierarquico; executar outras
atividades afins & sua unidade funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade
com as orientagbes dadas pela sua chefia imediata;
manter organizados, limpos e conservados os
materiais, méaquinas, equipamentos e local de trabalho,
sob sua responsabilidade.

MOTORISTA

Transportar servidores no cumprimento de suas
atribuicdes, em veiculos leves; realizar entrega de
documentos e pequenos volumes; transportar
pacientes em veiculos tipo ambulancia, exceto em
situacbes de emergéncia; obedecer as normas de
seguranca; executar outras atividades afins & sua
unidade funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as
orientacdes dadas pela sua chefia imediata; zelar pela
conservagdo e seguranca dos veiculos,
providenciando limpeza, ajustes e pequenos reparos,
bem como solicitar manuten¢@o quando necessario;
manter-se atualizado com as normas e legislacao de
transito, mantendo sua habilitagado sempre em ordem;
responsabilizar-se perante a prefeitura quanto as
infragbes de trénsito ocasionadas por inobservancia
do Cédigo Nacional de Transito; operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio das demais atividades;
participar de comissdes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior
hierarquico; manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, sob sua responsabilidade.

MOTORISTA GUINCHEIRO

Guinchar, destombar e remover veiculos avariados;
prestar socorro mecanico; conduzir veiculos para o
transporte de méaquinas e equipamentos; realizar
remocdes, icamentos, transporte de carga e descarga
de equipamentos pesados e de produtos perigosos e
inflamaveis; zelar pela conservagdo e seguranca dos
veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pequenos
reparos, bem como solicitar manutencao quando
necessario; manter-se atualizado com as normas e
legislagdo de transito, mantendo sua habilitagao
sempre em ordem; obedecer &s normas de seguranga;
operar equipamentos e sistemas de informéatica e
outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades; participar de comissdes,
grupos de trabalho ou de estudos, quando designado
por seu superior hierdrquico; executar outras
atividades afins & sua unidade funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade
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com as orientagbes dadas pela sua chefia imediata;
manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade; zelar pela boa qualidade do
servigo, controlando o andamento das operagdes e
efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir
sua correta execugdo, e equipamentos moveis.

PEDREIRO(A)

Executar servigos de obras de construgéo; reformar,
modificar, reparar e conservar obras publicas
municipais, tais como parques, pragas, jardins, centros
de recreacdo, escolas, postos médicos e demais areas
de uso comunitario; executar servigos de reposi¢ao,
construgao, conservagdo e pavimentagao das vias
publicas e logradouros; obedecer as normas de
seguranga; participar de comissdes, grupos de trabalho
ou de estudos, quando designado por seu superior
hierdrquico; operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades; executar outras
atividades afins & sua unidade funcional, a partir das
necessidades e demandas da area e de conformidade
com as orientagbes dadas pela sua chefia imediata;
manter organizados, limpos e conservados o0s
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
sob sua responsabilidade. B

TECNICO(A) EM SEMAFORIZACAO

Realizar a instalagdo de equipamentos semafdricos
e a manutengdo preventiva e corretiva nos seméforos;

implantar colunas e bragos semaféricos, ainda que
préximos a rede elétrica de alta tensdo; efetuar ronda
preventiva nos semaforos; dar apoio necessério a
equipe de implantacdo de obras civis; operar
equipamentos de perfuragdo do solo e pavimentos
em concreto ou asfalto; participar de comissoes,
grupos de trabalho ou de estudos, quando designado
por seu superior hierarquico; obedecer as normas de
segurancga; executar outras atividades afins a sua
unidade funcional, a partir das necessidades e
demandas da area e de conformidade com as
orientagdes dadas pela sua chefia imediata; operar
equipamentos e sistemas de informética e outros,
quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades; manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos
e local de trabalho sob sua responsabilidade.

ANEXO I
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2014-SAMO1
PROGRAMAS DAS PROVAS
CONHECIMENTOS BASICOS

Borracheiro (a), Calceteiro (a), Carpinteiro (a),
Encanador (a), Lavador (a) e Lubrificador(a) de
Veiculos e Pedreiro(a)

Portugués:- Compreensédo de Texto; Sinénimo e
antébnimo, pontuacdo, as Classes gramaticais:
Confronto e conhecimento de frases corretas e
incorretas e Ortografia Oficial.

Matematica:- As quatro operagdes com nimeros
inteiros e fraciondrios; Sistema métrico decimal
(medidas de comprimento e de massas), medidas de
tempo (hora, minuto e segundo), Resolugédo de
situacGes problema.

Agente de Manutencdo de automotores -
Elétrica / Tapecaria Automotiva / Mecénica de
Veiculos / Mecénica de Veiculos Pesados /
Motorista / Motorista Guincheiro

Portugués:- Interpretacao de Texto; Ortografia oficial;
Acentuacdo grafica; As classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e
colocagdo e Regéncia nominal e verbal. Nogbes da
norma culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos numeros naturais,
inteiros e racionais relativos (formas decimal e
fraciondria): propriedades, operagdes e problemas;
Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples;
Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas;
Sistema Monetdrio Brasileiro; Sistema Decimal de
Medidas: comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo (transformacdo de unidades e
problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros
e dreas - problemas.

Agente Funerario de Servigos Técnicos e
Técnico (a) em Semaforizagao.

Portugués:- Questbes que possibilitem avaliar a
capacidade de Interpretagdo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicacdo da Ortografia oficial; Acentuagéo gréfica;
Pontuacéo; Classes gramaticais; Concordancia verbal
e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e Regéncia
nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
numeros Reais (R): operacdes, propriedades e
problemas; Célculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta;
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetério
Brasileiro; Equacdo do Primeiro e Segundo Graus -
problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade
e tempo) - transformagao de unidades e resolugéo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia,
circulo e seus elementos respectivos — figuras
geométricas planas (perimetros e areas) — sdlidos
geométricos (figuras espaciais): seus elementos e
volumes; Funcdes do 1° e 2° graus; Sequéncias,
Progressdes Aritméticas e Geométricas. Resolugéo
de problemas. .

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE =~ MANUTENGAO DE
AUTOMOTORES (ELETRICA)

Organizacdo e Seguranga do local de trabalho.
Ferramentas e equipamentos. Instrumentos de
medicdo. Grandezas e Unidades Elétricas.
Componentes Elétricos e Eletronicos.Circuitos
Elétricos.Instrumentos de medicdo. Esquemas
Elétricos. Sistema de Carga e Partida. Anomalias no
Sistema de carga e partida. Sistema de Sinalizagéo e
lluminagdo. Anomalias no Sistema de Sinalizagéo e
lluminagéo. Diagramas e medidas elétricas, célculo
técnico e especificagdes de bateria. Dinamos
(induzidos - estator — coletor), reguladores,
alternadores, motor de partida, velas, bobina e

distribuidor.Sistema de sinaliza¢ao, instalagéo de
acessorios, chicote, ciruitos impressos, ignigao
eletrénica e aparelhos de testes B

AGENTE DE MANUTENCAO DE
AUTOMOTORES (TAPEGCARIA AUTOMOTIVA)

Questdes relacionadas ao desempenho das
atribuicoes. ;

AGENTE DE _ MANUTENGCAO DE
AUTOMOTORES (MECANICA DE VEICULOS)

Conhecimentos sobre manutencdo corretiva e
preventiva, conservagao, manuten¢éo de componentes
automotivos. Conhecimento em reparos de motores,
embreagens, sistema de combustiveis. Manutengao
geral de veiculos, sistema: freio, transmisséo, injecéo
eletrdnica, carburagéo, refrigeracdo e suspenséao.
Manutencdo preventiva, alinhamento, troca de 6leos,
de pneus, amortecedores, freios e dire¢do. Montagem
e desmontagem de motores 4/2 tempos.

AGENTE DE _MANUTENGAO | DE
AUTOMOTORES (MECANICA DE VEICULOS
PESADOS)

Questdes relacionadas ao desempenho das
atribuicoes. . .

AGENTE FUNERARIO DE SERVIGOS TECNICOS

Nogdes de anatomia humana, dissecagéo e anti-
sepsia; Nogcdes do aparelho circulatério, digestivo e
respiratério; Nogdes dos materiais utilizados nas
técnicas de embalsamamento e formolizagao; Técnicas
especiais de tanatopraxia: técnicas de injecéo arterial
e de drenagem (artérias e veias) nos principais pontos
como pescoco, joelho, veia femoral, artérias das
pernas, artéria braquial, objetivando o retardamento
do processo biolégico de decomposicéo prevenindo o
extravasamento de liquidos, odores e alteragdes
anatdbmicas; Aparelhagem e equipamentos:
generalidades sobre o equipamento em geral: bomba
injetora, bomba aspiradora, estufas, mesa de
tanatopraxia, geladeiras e camara fria. Instrumental
cirurgico: nogdes gerais sobre manuseio, utilidade e
qualidade, lavagem, esterilizagdo e conservacao;
Elaboragdo e conhecimento de documentagao:
atestado de 6bito, guia de translado, atestado de
embalsamamento e ata de formolizagdo; Legislagéo
de transito: Cédigo de Transito Brasileiro, abrangendo
0s seguintes tdpicos: dire¢do defensiva, normas gerais
de circulagdo, sinais de transito, infragdes, meio
ambiente e cidadania. Mecénica de veiculos:
conhecimentos elementares de mecénica de
automdveis, troca e rodizio de rodas, regulagem de
motor, regulagem e revisao de freios, troca de dleo,
fusiveis, lampadas e acessdrios simples.

BORRACHEIRO

Conhecimento e uso de equipamentos e de
ferramentas de borracharia. Conhecimento das
técnicas de montagem e desmontagem de pneus.
Calibragens corretas, erradas e suas consequéncias.
Sistemas de rodizio de pneus. Medidas e
equipamentos de seguranca. Medidas de pneus e
rodas. Interpretagdo dos nimeros e marcas de um
pneu. Combate e preveng&o a incéndio.

CALCETEIRO

Equipamentos e materiais na utilizagdo de
atividades. Desenvolvimento de atividades
relacionadas com a execugdo do servico de calceteiro.
Preparo e utilizagdo de argamassa. Medigdes e
célculos de materiais, bem como ferramentas
adequadas. Nogdes de seguranca do trabalho.
Questdes que simulam as atividades da rotina diaria
dos trabalhos.

CARPINTEIRO

Nocdes de desenho técnico de carpintaria.
Conhecimento e utilizagdo de ferramentas e
equipamentos de carpinteiro. Caracteristicas gerais
de madeira, compensados e aglomerados.
Conhecimento e utilizacdo de pregos, parafusos,
encaixes de madeira. Formas de estrutura de concreto.
Estruturas de telhados e cobertura em geral. Colocacéo
e montagem de esquadrias, pisos e forros de madeira.

ENCANADOR

Instalagéo predial de agua fria e quente. Instalagao
predial de esgoto. Instalagdo de &guas pluviais.
Instalacao predial de gas —GLP. Conhecimento de
materiais e ferramentas. Bombas de recalque.

LAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEICULOS

Conhecimentos tedricos e praticos na limpeza de
veiculos automotores, lavando-os interna e
externamente, a mdo ou por meio de maquinas.
Conhecimentos dos tipos de ferramentas, maquinas e
equipamentos. Sistemas de lavagem e suspenséo de
veiculos. Produtos quimicos para limpeza e higiene.
Conhecimentos de lubrificagcdo de automoveis,
caminhdes, maquinas, etc. Finalidade da lubrificagao,
tipos de graxas e 6leos lubrificantes. Locais de lubrificacao
de um veiculo. Conservagdo do ambiente de trabalho e
equipamentos de lubrificacdo. Equipamentos de protegéo
individual. Nogbes de seguranga e higiene dos trabalhos
inerentes & especialidade.

MOTORISTA

Nogdes bésicas e procedimentos de seguranca.
Equipamentos de protegdo. Nogdes elementares de
mecénica (veiculos leves). Conservacdo e
manutencao de veiculos. Novo cédigo de transito
brasileiro. Infragdes e penalidades. Normas gerais de
circulag@o e conduta. Habilitagdo. Direg@o defensiva
e preventiva. Sinalizacao de transito. Nogdes de
seguranca no trabalho. Prevengdo e combate a
incéndios. Primeiros socorros. Atendimento a acidentes
de transito.

MOTORISTA GUINCHEIRO

Conhecimentos bésicos de mecanica e elétrica
automotiva de veiculos leves e pesados. Legislacéo
de transito. Lei 9.503/97 — Cédigo de transito Brasileiro,
Resolugées do Conselho Nacional de Transito. Nogoes
de Primeiros Socorros. Dire¢éo Defensiva e Seguranca
no Transito e Nocdes de Seguranga no Trabalho.

PEDREIRO

Equipamentos e materiais utilizados na atividade.
Execucdo de trabalhos de alvenaria e concretos.
Diferentes processos de execucdo. Nogbes bésicas
de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. Nogbes de seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, conceitos, causas e prevengao;
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normas de seguranga; conceito de protecdo e
equipamentos de protecdo. Desenvolvimento de
atividades relacionadas com a execucgéo do servi¢o
de pedreiro. Interpretacdo de Desenhos e Plantas de
Engenharia. Estabilidade de muros e arrimo.
Permeabilidade.  Materiais de  construgéo:
aglomerantes; cimento e agregados; preparos,
utilizacdo e controle do concreto. Alvenaria e
revestimentos de paredes e pisos. Orgamentos,
custos. Ferramentas e equipamentos utilizados.
Revestimentos. Medigdes utilizadas em uso adequado
de ferramentas e materiais. Montagens de estruturas
(tesoura, entroncamento). Acabamentos (pintura -
vernizes). Questdes que simulam as atividades da
rotina didria do trabalho. Atribuigdes da fungéo.

TECNICO EM SEMAFORIZACAO

Eletricidade basica: Componentes discretos;
Circuitos RLC; Transformadores; Instalagdes Elétricas.

Eletronica  Basica:  Valvula  Eletrénica;
Semicondutores; Diodo; Transistor.

Equipamentos de Medigao: Multimetro; Osciloscépio.

Eletronica Digital: Portas Ldgicas; Decimal, octal,
hexadecimal; Sinais Idgicos.

Sinalizagdo Semaférica.

- Eletricidade Basica - 2* Edic&o revisada e ampliada -
MILTON GUSSOW. Publicado por Makron Books, 1997;

- Elementos de Eletronica Digital IVAN VALEIJE
IDOETA FRANCISCO GABRIEL CAPUANO. Editora:
ERICA, 2001;

- Eletronica - MALVINO, Albert Paul. Eletronica. Vol.1
e 2. 4* ed. Sao Paulo: Makron Books, 1997;

- NBR-7995 da ABNT “Sinalizagao Semaférica -
Grupo Focal Semaférica em aluminio”.

ANEXO Il
EDITAL DE ABERTURA N° 08/2014-SAMO01

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

OBS.: LER ATENTAMENTE O CAPITULO
REFERENTE A RECURSO DESTE EDITAL ANTES
DE PROCEDER AO PREENCHIMENTO DESTE
FORMULARIO.

Ao Senhor Presidente da Comisséo do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungéo de
(preencher esse campo)

NOME DO CANDIDATO: _____

Ne DE INSCRICAO:____

FUNCAO: __

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

() CONTRA O EDITAL

() CONTRA GABARITO

() CONTRA PONTUAGAO PROVA OBJETIVA

() CONTRA A PONTUACAO DA PROVA PRATICA

() CONTRA O RESULTADO DA AVALIAGAO
PSICOLOGICA :

() CONTRA A CLASSIFICAGAO

() OUTROS

Ne DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a
questéo/gabarito divulgado)

FUNDAMENTACAO: __

Em, / /2014

Assinatura do Candidato

ANEXO IV
EDITAL DE ABERTURA N° 08/2014-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO
Eu, _____ Portador (a) do R.G.n°
candidato(a) a fungdo de ____venho requerer nos
termos do Decreto n.° 25.064/2008 a Comissao do
Concurso Publico, isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo prevista no item 2.16 do edital de referencia.
Para tanto, anexo os documentos previstos no artigo
40 itens de | a
VI do referido decreto.
Em, _ /| | 2014
Assinatura do Candidato
ANEXO V
EDITAL DE ABERTURA N° 08/2014-SAMO1
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO
DA PROVA
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o
protocolo do candidato)
NOME DO CANDIDATO: __
Ne DE INSCRICAO:____
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

FUNGAO: ____

Necessita de Condi¢do especial para a realizagao
da prova?

Assinale com um “X”

() sim () nao

Descri¢do da condigdo especial para realizagéo das
provas

Assinatura do Candidato
Responsavel pelo recebimento: ____
EDITAL DE ABERTURA N° 09/2014-SAM 01

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragcdo e Modernizagao faz
saber que fard realizar concurso publico, regido de
acordo com as presentes Instrugdes Especiais e seus
Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal - IBAM, para preenchimento
de vagas nas fungdes constantes da Tabela abaixo, da
Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de acordo com
Lei Federal n° 7.853/1989, Lei Orgénica Municipal de
Guarulhos, Leis Municipais n°s. 4.772/96, 6.289/2007 e
7.119/2013, Decretos Municipais n.°s 15.214/1989,
22.353/2003, 23.704/2006, 25.064/2008, 28.939/2011
e 29.086/2011, obedecidas as normas deste Edital e
autorizagao contida no processo n° 17.578/2014.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

INSTRUGOES ESPECIAIS

1. DA FUNGCAO

1.1. A fungdo, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga hordria semanal, o salério e 0
valor da inscricdo € o estabelecidos abaixo.

o N'do Fungao Vagas Escolaridade / Exigéncias / Carga Hordria Semanal SaFItasdn .Ta:a_ d_e
Médico(a) do Ensino Superior Completo em Medicina, Titulo de Especialista ou Especializacio e [
2087 | Trabalho 92| tegistro no CAM/SP 20 horas Jat1 o] 85,00

1.2. A descricdo suméria das atribui¢des da fungao
consta da Tabela do item 1.1 consta no Anexo |
deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos

para preenchimento pelo regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT.
1.3.1. 1.3.1. Em caso de adogéo do Regime Juridico
Unico de que trata o artigo 39 da Constituicdo Federal, as
vagas a serem preenchidas em decorréncia deste concurso
publico, dentro da sua validade, passardo automaticamente
a integrar o Regime Estatutario Municipal.

1.4. Os saldrios mencionados referem-se ao més
de margo /2014 e serdo reajustados de acordo com
os percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. O Auxilio-Transporte, em conformidade com o
Decreto Municipal n° 29.086, de 22 de julho de 2011,
serd fornecido aos servidores residentes a mais de
mil metros do local de trabalho e que tenham a
necessidade de utilizagdo do transporte publico para
o deslocamento de sua residéncia ao trabalho e para
o retorno ao final da jornada. O beneficio sera fornecido
também para os residentes em municipios limitrofes
a Guarulhos e para os municipios integrantes da regido
metropolitana de S&o Paulo.

1.6. O Auxilio Alimentagéo serd fornecido mediante
solicitagdo do servidor, respeitado o prazo necessario
para a operacionalizagdo do pedido e, por caracterizar-
se como beneficio utilizado para a alimentagéo diaria
do servidor, ndo serd fornecido para periodos
retroativos a data da concess&o. O Auxilio Alimentagao
estd sendo concedido aos servidores da Prefeitura
com o valor mensal atualizado de R$ 374,00 (trezentos
e setenta e quatro reais), sendo descontado do
servidor um percentual de acordo com a faixa salarial
em que se insere.

1.7. Aos servidores integrantes do quadro que forem
aprovados em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, a investidura na nova vaga somente
ocorrerd mediante comprovagdo de desligamento
definitivo da vaga até entdo ocupada e eventual
designacéo para geréncia ou supervisao, sendo vedada
a transferéncia.

1.7.1. O desligamento do servigo publico de que
trata o item 1.7. pressupde a quitacdo ampla e geral
dos direitos acumulados no periodo do cargo ou
emprego publico encerrado, iniciando-se novo vinculo
empregaticio e nova relagéo juridica.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o

conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e nas normas
legais pertinentes, bem como em eventuais
retificagdes, comunicados e instrugdes especificas
para a realizagdo do certame, acerca das quais o
candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o
candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricAo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estard declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no
concurso e no ato da contratagdo, comprovara que
satisfaz as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e se estrangeiro
que se encontram com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da Lei Federal n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos
ou emancipado na forma da lei;

c) estar em dia com as obrigacbes do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para
a fungdo. No caso da carteira fornecida por Conselho
de Classe deve estar em situacéo regular;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungao pdblica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental,
sendo impedido o ingresso dos portadores de
moléstias incapacitantes para o emprego publico e
aquelas integrantes do rol de moléstias ensejadoras
de aposentadoria por invalidez, nos termos do
regulamento da Previdéncia Social;

h) ndo estar aposentado pelo servigo publico de
qualquer dos entes federativos ou ser detentor de
cargo, emprego ou fungéo publica, exceto as ressalvas
das letras “a”, “b” e “c” do inciso XVI do artigo 37 da
Constituicdo Federal/1988.

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o
que determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente
Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo pdblico de qualquer dos
entes federativos nos Ultimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados
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comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagéo
quando da convocagao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificagdo automética, ndo cabendo recurso.

2.4.1. O candidato deverd informar, no ato da
inscricdo, uma conta de e-mail para receber todas as
informagdes referentes as fases do presente
concurso, incluindo a convocagao para a admissao,
quando for o caso.

2.5. As inscrigbes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo, no periodo de 15 de abril a 08 de
maio de 2014.

2.5.1. O periodo de inscrigdo podera ser prorrogado
por necessidade de ordem técnica e/ou operacional,
a critério da Comissdo do Concurso e do IBAM.

2.5.2. A prorrogacao de que trata o item anterior
podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para
todos os efeitos legais a comunicagao feita por meio
de Edital de Prorrogagao de Inscrigdes a ser publicado
no Didrio Oficial do Municipio e no enderego eletrdnico
www.ibamsp-concursos.org.br.

PROCEDIMENTOS PARA
INTERNET

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera
acessar o enderego eletrénico www.ibamsp-
concursos.org.br das 9 horas do dia 15 de abril as
23h59min do dia 08 de maio de 2014, através dos links
correlatos ao concurso publico e efetuar sua inscrigéo,
conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscricéo,
preencher o formuldrio de inscrigdo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. Indicar, no formulario de inscricdo via Internet,
o cddigo da opgao / nimero do concurso da funcéo
para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

2.6.3. O boleto bancario com vencimento em 09 de
maio de 2014, disponivel no endereco eletrnico
WWW.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apds a
conclusdo do preenchimento do formulario de
solicitacao de inscricdo on-line.

2.6.4. Efetuar o pagamento da taxa de inscrigao,
no valor de R$ 83,00 até o vencimento do boleto:
09/05/2014. (Atencao para o hordrio bancério)

2.6.4.1. O pagamento do boleto deverd ser feito
preferencialmente na rede bancaria.

2.6.5. O candidato ao realizar sua inscrigao via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

2.6.6. A partir de dois dias Uteis apés o pagamento
do boleto, o candidato podera conferir no enderego
eletronico do Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢do
foi creditado.

2.6.7. Para efetuar consultas o candidato deverd
acessar o site www.ibamsp-concursos.org.br e no
link “drea do candidato” digitar seu CPF e data de
nascimento. Para tanto é necessério que o
candidato cadastre esses dados corretamente.

2.6.8. Caso o candidato ndo consiga efetuar
consultas relativas & sua inscricdo, devera entrar em
contato com o IBAM por email: atendimento @ibamsp-
concursos.org.br.

2.6.9. As inscricdes efetuadas somente serédo
confirmadas apds a comprovagdo do pagamento do
valor da inscrigéo.

2.6.10. As solicitages de inscrigcdo via Internet,
cujos pagamentos forem efetuados apés a data do
encerramento das inscri¢des, ndo serdo aceitas.

2.6.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete
o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o candidato, o boleto devera ser
pago antecipadamente.

2.6.12. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢éo, sob as penas da lei.

2.6.13. O Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigbes via
Internet n&o recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagéao,
congestionamento de linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.14. As inscricbes devem ser feitas com
antecedéncia, evitando o possivel congestionamento
de comunicagdo no site www.ibamsp-concursos.org.br
nos Ultimos dias de inscrigéo.

2.6.15. O descumprimento das instrugdes de
inscricdo dispostas neste Capitulo implicard a ndo
efetivagdo da inscrigao.

2.6.16. Para efetuar sua inscrigdo o candidato
podera, também, utilizar os equipamentos do
PROGRAMA ACESSA SAO PAULO (locais
publicos para acesso a internet) a seguir
relacionado: CIC Ferraz de Vasconcelos — Av. Américo
Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco; CPTM Mogi das
Cruzes Praga Sacadura Cabral, s/n® - Centro — Mogi
das Cruzes; POUPATEMPO GUARULHOS - Rua José
Companella, 05 — Macedo — Guarulhos (antiga fabrica
Abaeté); CPTM BRAS - Praca Agente Cicero, s/n° -
Brés - Séo Paulo; METRO SE - Praga da Sé, s/n° -
Centro — Sao Paulo; CPTM - SAO MIGUEL PAULISTA
- Rua Salvador de Medeiros, 451 — Séo Miguel Paulista;
CPTM TATUAPE - Rua Catigua, s/n° - Tatuapé - Sao
Paulo; Jardim Morganti — Rua Sabado D’Angelo, 1609
- ltaquera; POUPATEMPO ITAQUERA - Av. Do
Contorno, 60 — ltaquera (estagdo Corinthians-Itaquera
do Metrd) , e em todas as regides da cidade de Sao
Paulo e em varias cidades do Estado, bem como nos
TELECENTROS MUNICIPAIS: Telecentro
Associacdo S.0.S Familia Sdo Geraldo-Rua Pedro
Relo Janitelli, 72 - Vila Melliani (Ponte
Grande);Telecentro Bonsucesso-Rua Maracana, 3
- Bonsucesso; Telecentro Centro- Avenida Salgado
Filho, 427 - Centro; Telecentro Cumbica (CIET
Cumbica)-Avenida Capitao Aviador Walter Ribeiro,

INSCRIGAO VIA

359 — Cumbica;Telecentro Fortaleza- Rua Hilério
Pires de Freitas, 134 - Jardim Fortaleza; Telecentro
Nucleo Habitacional Sdo José-Rua Cruzeiro do Sul,
127 - Jardim Bela Vista; Telecentro Pimentas (CIET
Pimentas)- Avenida Presidente Juscelino Kubitscheck
de Oliveira, 2760 — Parque Sao Miguel; Telecentro
Pré6 Moradia Nosso Lar Nosso Teto- Rua Sdo
Sebastido da Boa vista, 1053 — Jardim Marilena;
Telecentro Sao Joao (Regional Sao Jodo)- Avenida
Coqueiral, 161 — Cidade Serddio; Telecentro Semente
do Amanha- Rua Brejo Grande, 99 - Parque Séo
Miguel (Pimentas); Telecentro Uirapuru (ACM
Uirapuru)- Rua Crato, 97 - Parque Uirapury;
Telecentro Vila Augusta (CIET Vila Augusta)- Rua
Antonio lervolino, 225 - Vila Augusta.

2.6.16.1. Estes programas, além de oferecer
facilidade para os candidatos que néo tém acesso a
Internet s@o completamente gratuitos. Para utilizar os
equipamentos, basta fazer um cadastro apresentando
o RG nos prdprios Postos Acessa Sdo Paulo e
Telecentros Municipais.

ORIENTAGCOES GERAIS E PROCEDIMENTOS
PARA INSCRICAO ESPECIAL

2.7. O candidato é responsavel pelas informagoes
prestadas no formuldrio de inscri¢@o via internet e na
ficha de inscri¢do (posto de atendimento), arcando
com as eventuais conseqiéncias de erros de
preenchimento daquele documento.

2.8. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informagoes
sobre a aplicagéo das provas.

2.9. As informagdes prestadas no formulério de
inscri¢do, via Internet e na ficha de inscri¢do (posto
de atendimento) serdo de inteira responsabilidade do
candidato, reservando-se & Prefeitura de Guarulhos e
ao Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal —
IBAM o direito de excluir do Concurso Publico aquele
que ndo preencher esses documentos oficiais de
forma completa e correta e/ou fornecer dados
inveridicos ou falsos.

2.10. Nao havera devolucéo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.11. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal,
fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento,
condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra
via que ndo a especificada neste Edital.

2.12. O candidato que efetuar o agendamento de
pagamento de sua inscricdo deverd atentar para a
confirmag@o do débito em sua conta corrente. Nao
tendo ocorrido o débito do valor agendado (e
conseqiiente crédito na conta do IBAM) a inscri¢do
ndo serd considerada valida.

2.13.N&do serdo aceitas as solicitagdes de inscricao
que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.14. O candidato que necessitar de condigao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscri¢do pela internet, devera solicita-
la, por escrito, conforme modelo constante do Anexo
V deste Edital e enviar por meio de SEDEX,
enderecado & Caixa Postal 18.120 - aos cuidados do
IBAM-SP - Departamento de Concursos CEP: 04626-
970, REF. GUARULHOS - CONCURSO PUBLICO
09/2014, no mesmo periodo destinado as inscri¢des
(do dia 15/04 a 09/05/2014), IMPRETERIVELMENTE.

2.15. O candidato que néo o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera ndo
ter a condicao atendida.

2.15.1. O atendimento as condigdes solicitadas
ficara sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade
do pedido e ficara condicionada a possibilidade de
fazé-las de forma que ndo importe em quebra de
sigilo ou ndo enseje seu favorecimento.

2.15.2. Nao havera preparacéo de prova especial,
mesmo que solicitada no formuldrio de inscricdo, caso
o recebimento do documento mencionado no item
2.14 néo ocorra durante o periodo de inscrigéo.

ORIENTACOES E PROCEDIMENTOS PARA
SOLICITACAO DE ISENGAO DE TAXA DE
INSCRIGAO

2.16. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito & isengéo do valor da inscrigdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relacdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 15 de abril de 2014;

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salérios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

¢) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 15/04 a 09/
05/2014.

2.17. Poderao solicitar isengdo do valor da taxa de
inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente a0 més de marco de 2014.

2.18. O candidato que preencher as condi¢oes
estabelecidas nos itens anteriores deverd obedecer
ao que segue:

2.18.1. Acessar, nos dias 16, 17 e 22/04/2014, o
“link” préprio da pégina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.18.2.Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados no formuldrio de inscrigao.

2.18.3. Entregar nos dias 16, 17 e 22/04/2014,
das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos - & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta - Guarulhos, os
documentos comprobatdrios, conforme segue:

a) Requerimento de Isencéo de Pagamento de Taxa
de Inscricdo no “Concurso Publico 09/2014”, conforme
Anexo IV deste edital;

b) cépia do RG;

¢) copia do CPF;

d) cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificagédo do candidato,
pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego e pagina
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posterior ao registro) e, quando se fizer necessario, a
comprovagao de recebimento da ultima parcela do
seguro desemprego ou cdpia da rescisdo de contrato
de trabalho, onde comprovara néo ter direito ao
recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo de prdprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

f) Comprovar a inscri¢do no Programa Bolsa Familia
e apresentar a cdpia de recebimento do beneficio
referente a0 més de margo de 2014, além das cépias
do RG, CPF e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, e

g) O numero de inscricdo do candidato gerado a
partir dos dados cadastrais, em atendimento aos itens
deste Capitulo.

2.18.4. A documentagdo comprobatdria citada no
item 2.18.3. devera ser encaminhada por meio de
fotocdpias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual esta se
inscrevendo e o numero do edital.

2.18.5. Nao serdo considerados os documentos
encaminhados por outro meio que n&@o o estabelecido
neste Capitulo.

2.18.6. Nao serdo aceitas as solicitagdes de isengao
de taxa de inscri¢do por via postal, fac-simile ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.18.7. O resultado do pedido de isengdo, com
deferimento ou indeferimento, serd publicado no Didrio
Oficial do Municipio do dia 25/04/2014. Haverd direito ao
recurso, mas ndo a entrega do documento nao
encaminhado, o qual gerou o indeferimento da solicitag&o.

2.18.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido podera acessar novamente a “Area do
Candidato” na pagina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu CPF e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e imprimir o boleto bancério com o valor da
taxa de inscricdo plena, cujo pagamento deverd ser
efetuado ate 09/05/2014.

2.18.9. O candidato que nao efetivar a inscrigéo
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
tera o pedido de inscrigéo invalidado.

ORIENTACOES GERAIS PARA CANDIDATOS
DEFICIENTES

2.19. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/
1999 artigo 4° incisos | a IV, com as modificagdes trazidas
pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto Municipal
n°® 23.704/2006, a reserva de vagas para candidatos
com deficiéncia prevista no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicao Federal dar-se-a conforme segue:
FUNGAO VAGA RESERVADA
Médico(a) do Trabalho 01

2.20. Serdo consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integragdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os orga@os da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as instituicdes financeiras deverdo
dispensar atendimento prioritario a pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 — Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitacdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadrem nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, ftriplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) — Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual ¢ igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor correcéo Optica: a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcao 6ptica; 0s casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores.

d) — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos limitacdes
associadas a duas ou mais areas de habilidade
adaptativas, tais como:

1 —comunicagao

2 —cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 — utilizagdo dos recursos da comunidade

5 - salde e seguranca

6 — habilidades académicas

7 - lazer

8 — trabalho

e) — Deficiéncia mdltipla: associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

2- Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducéo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenacdo motora e percepgao.

2.21. As alteragdes quanto as definicies e parametros
de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

2.22. Nao serao considerados como deficiéncia, os
disturbios passiveis de correcéo.

2.23. Os candidatos constantes da lista especial
(candidatos com deficiéncia) serdo convocados pela
Prefeitura de Guarulhos, quando da admissdo, para
exame médico especifico, com finalidade de avaliagéo
da compatibilidade entre as atribuicbes da funcéo e a
deficiéncia declarada, sendo excluido do concurso 0
candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuigdes da fungéo.

2.24. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia,
esta ndo podera ser apresentada como motivo para
justificar a concess@o de readaptacéo de fungao, bem
como para a aposentadoria por invalidez.

2.25. As pessoas com deficiéncia participardo do
concurso publico em igualdade de condi¢des com os
demais candidatos no que se refere ao contetdo das
provas e avaliagdes, a nota de corte, duracdo das
avaliagdes, data, hordrio e local de realizagéo das provas.

2.26. Nao havendo candidatos com deficiéncia
habilitados, as vagas reservadas serdo revertidas aos
demais candidatos.

2.27. As pessoas com deficiéncia, que necessitarem
de condigdes especiais para a realizagdo das provas,
deverdo requeré-las por escrito conforme modelo
constante do Anexo V deste Edital e enviar por meio
de SEDEX, enderecado a Caixa Postal 18.120 - aos
cuidados do IBAM-SP - Departamento de Concursos
CEP: 04626-970, REF. GUARULHOS - CONCURSO
PUBLICO 09/2014 no mesmo periodo destinado as
inscricoes (do dia 15/04 a 09/05/2014),
IMPRETERIVELMENTE.

2.28. O candidato devera declarar, quando da
inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-
a na ficha de inscricdo/formuldrio de inscrigdo via
Internet e, no periodo das inscrigdes (15/04 a 09/05)
e enviar por meio de SEDEX, enderecado a Caixa
Postal 18.120 - aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF.
GUARULHOS - CONCURSO PUBLICO 07/2014 no
mesmo periodo destinado as inscrigdes (do dia 15/
04 a 09/05/2014), IMPRETERIVELMENTE, os
documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacéo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opgdo da funcéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentacédo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término
das inscri¢des, a confec¢do de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e pungéo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.29. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos
mencionados no:

Item 2.28 - letra “a” — n&o sera considerado como
candidato com deficiéncia.

Item 2.28 - letra “b” — ndo terd a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.30. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a
inscricdo conforme instrugdes constantes neste capitulo,
néo poderd interpor recurso em favor de sua condigao.

2.31. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara
sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido e ficara condicionada a possibilidade de fazé-
las de forma que ndo importe em quebra de sigilo ou
nao enseje seu favorecimento.

2.32. Nao havera preparagdo de prova especial,
mesmo que solicitada no formuldrio de inscrigdo caso
o recebimento dos documentos (Laudo e solicitagdo
de condicbes especiais) ndo ocorra durante o periodo
de inscrigéo.

2.33. O candidato com deficiéncia que nao realizar
a inscricdo conforme instrugdes constantes neste
capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua
condigéo.

2.34. Serao publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por funcéo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.35. Os candidatos com deficiéncia deverao
submeter-se, quando convocados, a exame
médico a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou néo,
e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio
da funcédo, observada a legislagdo aplicavel a
matéria.

2.35.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condi¢do de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.36. O candidato que for julgado inapto para o
exercicio da funcdo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
proprias da funcao, serd desclassificado do
concurso.

2.37. A ndo observancia pelo candidato de qualquer
das disposi¢des deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser contratado para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

2.38. O laudo médico apresentado terd validade
somente para este concurso e ndo sera devolvido.

3. DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO

O concurso constara de provas:

3.1. Objetiva, de carater
classificatorio, e

3.2. Titulos, de carater classificatério.

eliminatério e
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Fases do Concurso

= - Numero de
Fungoes/Especialidades Provas Temas Questdes
1* FASE
- Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 30
Médico(a) do Trabalho | 22 prgE Politica de Satde 10
Titulos

4, DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU
JULGAMENTO

4.1. O contetdo da prova esta descrito no Anexo I
deste Edital.

4.2. A aplicagdo das provas objetivas esta prevista
para o dia 08 de junho de 2014 e serdo realizadas na
cidade de Guarulhos-SP.

4.3. O candidato serd informado por meio do Didrio
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados do
Concurso Publico e seus respectivos periodos de recursos.

4.4. A aplicagdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

4.5. Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

4.6. Havendo alteragéo da data prevista no item
4.2, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

4.7. A confirmacdo da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagéo para as provas a
ser publicado no dia 30 de maio de 2014 no Diario
Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br - através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscrigao) .

4.8. A comunicagao feita por intermédio de e-mail
ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa.
O candidato devera acompanhar no Diério Oficial do
Municipio de Guarulhos - e pela internet, nos sites
www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br a divulgacdo do Edital de
Convocagao para realizagéo das provas.

4.9. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo néo recebido,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagao para as provas.

4.10. O candidato que nao receber o e-mail até o dia
05 de maio de 2014, devera consultar o site do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto
Brasileiro de Administragao Municipal através de correio
eletrénico: atendimento@ibamsp.org.br.

4.11. Ao candidato sd sera permitida a realizagéo
das provas na respectiva data, no local e no horério
constante do edital de convocacéo, no e-mail enviado,
no cartdo informativo e no site eletrdnico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

4.11.1. O candidato devera comparecer ao local
designado com uma hora de antecedéncia ao inicio
da prova, munido de caneta esferogréfica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.12. Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. S&o considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cedulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

4.12.1. E aconselhével que o candidato esteja
portando também o comprovante de pagamento do
boleto bancario (inscri¢des realizadas pela internet)
ou o comprovante de inscri¢do local.

4.13. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais, nem documentos ilegiveis,
néo identificaveis e/ou danificados. Nao sera aceita copia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.

4.14. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

4.15. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entéo
submetido & identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impresséao digital em
formulério préprio.

4.16. O candidato ao ingressar no local de realizagao
das provas deverd, obrigatoriamente, manter
desligado qualquer aparelho de comunicagéo, devendo
retirar a bateria de qualquer aparelho eletronico que
esteja sob sua posse, incluindo os sinais de alarme e
0s modos de vibragdo e silencioso.

4.16.1. O uso de quaisquer funcionalidades de
aparelhos, tais como bip, telefone celular, aparelhos
sonoros, receptor/transmissor, gravador, agenda
eletronica, notebook ou similares, calculadora, palm-
top, reldgio digital com receptor, incorrerd em excluséo
do candidato do Certame, mesmo que o aparelho
esteja dentro do envelope de seguranga que sera
distribuido pelo IBAM.

4.17. Os celulares e outros aparelhos eletrnicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

4.18. Em nenhuma hipétese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data ou horario diferente
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

4.19. O candidato ndo podera alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificava de sua auséncia.

4.20. O Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitara aos candidatos,
quando da aplicacdo das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua identificacdo digital.

4.21. Nas provas objetivas, o candidato deverd
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento vélido para a
correcdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.21.1. O candidato ndo podera amassar, molhar,
dobrar ou, de qualquer modo, danificar a Folha de
Respostas sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de corre¢do da mesma.

4.22. O candidato devera ler atentamente as
instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes
e na Folha de Respostas.

4.23. As instrugbes contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas, sendo o candidato dnico
responsavel por eventuais erros cometidos.

4.24. O candidato devera informar ao fiscal de sua
sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo
aceitas reclamagdes posteriores.

4.25. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

4.26. Os prejuizos advindos de marcagoes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.27. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.28. N&o serdo computadas questdes néo
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.29. Durante a realizagdo das provas, ndo seré
permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos.

4.30. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorridos no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

4.31. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificagao digital.

4.32. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente podera deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora e meia do inicio das mesmas.

4.33. Por razdo de seguranca, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagcdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.34. No dia da realizagdo das provas, na hipétese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagéo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procederd & incluséo do
candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovacdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

4.35. A inclusdo de que trata o item 4.34 serd
realizada de forma condicional e serd analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

4.36. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 4.35 a mesma serd automaticamente
cancelada sem  direito a  reclamacgao,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.37. Quando, apds a prova, for constatada, por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacao
de processos ilicitos, 0 candidato tera sua prova anulada
e serd automaticamente eliminado do Concurso.

4.38. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizagdo das provas, devera
levar um acompanhante que ficard em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianga.

4.38.1. O acompanhante que ficara responsavel
pela crianca, também deverd permanecer no local
designado pela Coordenacéo, e se submetera a todas
as normas constantes deste Edital, inclusive no
tocante ao uso de equipamento eletronico e celular.

4.38.2. A candidata, nesta condi¢do, que nao levar
acompanhante, néo realizard a prova.

4.38.3. Nao havera compensagdo do tempo de
amamentaga@o no tempo de duragdo de prova.

4.39. Exceto no caso previsto no item 4.38, nédo
serd permitida a presenga de acompanhante no local
de aplicagdo das provas.

4.40. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.41. Para cada questdo serd atribuido 1 (um) ponto
e para habilitagdo na prova escrita objetiva e entrega
dos titulos os candidatos deverdo obter 50% da maior
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nota obtida pelo seu grupo.

4.42. Os candidatos que nédo estiverem na margem
de corte estabelecida no item 4.41 serdo excluidos
do Concurso Pdblico.

5. DOS TITULOS E SEU JULGAMENTO

5.1. Somente participardo da prova de titulos de
cardter classificatério os candidatos habilitados na
prova objetiva conforme item 4.42 deste Edital.

5.1.1. 5.1.1.0s pontos dos titulos serdo somados
ao total de pontos obtidos na prova escrita objetiva.

5.1.2. 5.1.2.Nao haverd desclassificagao do
candidato pela ndo apresentagdo dos titulos.

5.2. Serdo considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela constante do item 5.18, limitada
a pontuagao total da prova de titulos ao valor méximo
estabelecido na referida Tabela de Titulos, desde que
relacionados com a fungéo pretendida e obtidos até a
data de encerramento das inscri¢des (09/05/2014).

5.3. Na somatéria dos titulos de cada candidato,
0s pontos excedentes serdo desprezados.

5.4. Nao serd computado como titulo o curso de
especializagdo que se constituir pré-requisito para a
inscrigdo no concurso ou 0s cursos de graduacao.

5.5. A divulgacdo das datas e a divulgacéo do local
para entrega dos titulos ocorrerd através de publicacéo
de Edital de Convocagéo quando da divulgagdo do
resultado dos recursos interpostos contra as notas
das provas objetivas.

5.6. Nao serdo emitidos cartées de convocagédo
para a entrega dos titulos, devendo o candidato
acompanhar as publicagdes feitas por intermédio do
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

5.7. No ato de entrega de titulos, o candidato devera
entregar, preenchida e assinada, relagdo na qual
indicard a descricdo e a quantidade de titulos
apresentados,. em duas vias. Juntamente com esta
relagdo devera ser apresentada uma copia autenticada

em cartério, de cada titulo declarado, conforme Anexo
VI deste Edital.

5.7.1. Somente serdo recebidos e analisados os
documentos cujas cdpias sejam autenticadas (que
ndo serdo devolvidas em hipétese alguma).

5.7.2. Nao seréo recebidos os documentos originais
e as copias simples.

5.7.3. E vedada a pontuagdo de qualquer curso/
documento que néo preencher todas as condigdes
previstas neste capitulo.

5.7.4. A segunda via de relagdo de titulos, com o
carimbo do 6rgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera
devolvida ao candidato apés a conferéncia.

5.7.5. O modelo de formulério para entrega dos
titulos consta do Anexo VI deste Edital.

5.8. Entregue a relagdo dos titulos, ndo seréo
aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegagéo.

5.9. Nao serdo recebidos titulos apresentados fora
do prazo, local e hordrio estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.

5.10. Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a culpa
do mesmo, serd excluido do concurso.

5.11. A avaliago dos titulos serd feita pelo IBAM e
o0 seu resultado serd divulgado através de publicacéo
do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.

5.12. Caso o certificado apresentado ndo contenha
a informacéo expressa quanto a carga hordria do curso,
o candidato devera anexar histdrico escolar ou
documento oficial que comprove o nimero de horas.

5.12.1. Nao sendo comprovada a carga horaria do
curso, o documento apresentado ndo serd pontuado.

5.13. Séo considerados Titulos:

MEDICO(A) DO TRABALHO

VALOR Ouh:::::nz VALOR
TituLo COMPROVANTES UNITARiD D DOCUMENTOS Maximo
Diploma devidamente registrado ou declaragdofcertificado de
Doutor na drea que concome. conclusdo de curso, acompanhado do respective Histdrico 40 ot 40
Escolar. d '
Diploma devidamente registrado ou declaragdolcertificado de
Mestre na drea que concorme. conclusdo de curso, acompanhado do respectivo Histdrico 30 ot 30
Escolar. ) '
Cursos de Especializagdo na drea que | Certificado/declaragdo de curso, em papel timbrado da
concorre, com duragao minima de 360 | instituico, contendo o periodo de realizacdo, carimbo e 10 % 30
horas. do responsavel e a respectiva carga horaria. " | f

OBS.: A apresentacao do titulo de Doutorado exclui,
automaticamente, a pontuacéo do titulo de Mestrado.

S6 serdo aceitos os Titulos obtidos até o ultimo dia
de inscrigdo, em 09/05/2014. i

6. DA CLASSIFICAGAO E DOS CRITERIOS DE
DESEMPATE

6.1. Os candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente da pontuagéo final, em listas
de classificagdo para cada fungao.

6.2. Serédo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fungéo, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos habilitados,
inclusive os candidatos com deficiéncia e outra somente
com os candidatos com deficiéncia habilitados.

6.3. A composicéo da nota final do candidato seré
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

6.4. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) candidato com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/
2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera
dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) candidato que obtiver maior pontuagéo nas questdes
de Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) candidato que obtiver maior pontuagao nas
questdes de Politica de saude;

d) candidato mais idoso entre os candidatos com
idade inferior a 60 (sessenta) anos, e

e) candidato que tiver exercido efetivamente a
funca@o de jurado nos termos da Lei n° 11.689/2008.

6.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participagdo dos candidatos envolvidos.

6.6. O candidato para fazer jus ao previsto na letra “e”
— subitem 6.4 deste edital, devera comprovar ter exercido
efetivamente a funcéo de jurado no periodo entre a data
da publicaggo da referida Lei, em 09/06/2008 e a data de
término das inscri¢des, em 09/05/2014.

6.7. O documento emitido pelo Judiciario devera
ser enviado por meio de SEDEX, enderegado a Caixa
Postal 18.120 - aos cuidados do IBAM-SP -
Departamento de Concursos CEP: 04626-970, REF.
GUARULHOS - CONCURSO PUBLICO 06/2014 no
mesmo periodo destinado as inscri¢des (do dia 15/
04 a 09/05/2014), IMPRETERIVELMENTE.

6.7.1. O candidato que ndo atender as exigéncias
estabelecidas nos itens 6.7 e 6.7.1 até o término das
inscricbes, seja qual for o motivo alegado, néo terd a
condi¢do atendida.

6.8. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as
informagOes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

7. DOS RECURSOS

7.1.0 prazo para interposigdo de recurso contra o
edital de abertura, gabarito e resultados (solicitagéo
de isencdo de taxa e notas das provas/testes) e de
classificacéo, sera de 3 (trés) dias Uteis do fato que
Ilhe deu origem, a contar do dia da publicagao do
evento no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

7.2. Somente serdo considerados os recursos
interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

7.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos

convenientes, que apontem de forma clara as razées
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

7.4. Somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentagéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliagdo.

7.5. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

7.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

7.7. Comissdo do Concurso constitui dltima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

7.8. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagbes contidas neste Capitulo néo seréo
avaliados.

7.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova
objetiva, deverd ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

7.10. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

7.11. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

7.12. O gabarito divulgado podera ser alterado,
em funcdo dos recursos interpostos e as provas
serdo corrigidas de acordo com as alteragdes
promovidas.

7.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alterag@o dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda poderd haver a
desclassificagdo do mesmo.

7.14. A decisdo do Recurso serd dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Didrio Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extraoficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br. e
www.guarulhos.sp.gov.br.

7.15. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

7.16. Sera liminarmente indeferido o recurso:

a) que ndo estiver devidamente fundamentado ou
nao possuir argumentagéo ldgica e consistente que
permita sua adequada avaliagéo;

b) que for apresentado fora do prazo a que se
destina ou relacionado a evento diverso;

c) interposto por outra via, diferente da especificada
neste Capitulo;

d) em formuldrio diverso do estabelecido no Anexo IlI;

€) que apresentar contestacéo referente a mais de
uma questdo no mesmo formulédrio, devendo o
candidato utilizar um formulario para cada questéo,
objeto de questionamento.

f) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

g) que esteja em desacordo com as especificacbes
contidas neste Capitulo e nas instrugdes constantes
dos Editais de divulgagéo dos eventos.

7.17. Nao haverd segunda instancia de recurso
administrativo; re-analise de recurso interposto ou
pedidos de revisdo de recurso e recurso contra o
gabarito oficial definitivo.
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8. DO PROVIMENTO DAS FUNGOES

8.1. A contratagdo dar-se-a mediante ato do Chefe
do Executivo, que serd publicado no Diario Oficial do
Municipio e disponivel no site:
www.guarulhos.sp.gov.br.

8.2. O contato realizado pela Prefeitura de Guarulhos
com o candidato, por telefone e e-mail, ndo tem carater
oficial, € meramente informativo, ndo sendo aceita a
alegacdo do ndo recebimento como justificativa de
auséncia ou de comparecimento em data, local ou horério
incorretos, sendo do candidato a responsabilidade de
acompanhar pelo Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos
a publicagéo das respectivas convocagdes, sob pena de
perder o direito & contratagéo.

8.3. E de responsabilidade do candidato manter seu
enderego, telefone e e-mail atualizados, até que se expire
0 prazo de validade do Concurso, junto ao Departamento
de Recursos Humanos da PMG, sito a Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta
- Guarulhos, no horario das 8 as 16h30m, para viabilizar
0s contatos necessarios, sob pena de perder o prazo
para admissdo, caso ndo seja localizado.

8.4. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo
final e as condigbes dispostas no item 2.3 deste Edital.

8.5. A aprovacdo do candidato nas avaliagdes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratag&o.

8.6. O prazo para inicio das atividades serd de
15(quinze) dias corridos a contar da convocacao,
prorrogavel por 01(uma) vez, por igual periodo, a
pedido do interessado, ou a critério da Administragao,
desde que atendida a conveniéncia do servico publico.

8.7. O nao atendimento ao prazo de convocagéo ou
a ndo comprovacao de preenchimento dos requisitos
previstos, ensejaré a exclusdo da lista de convocacédo
e o cancelamento da portaria de admissdo/nomeacéo
caso ja tenha sido publicada.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A aprovacgéo no concurso Publico ndo gera direito
a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagdo e a preferéncia na contratagao, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com
estrita observancia da ordem de classificagéo.

9.2. Serdo designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissao responsaveis
pela organizagdo do certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizacéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao designada para a realizacdo do presente
Concurso Publico.

9.4. O resultado final do Concurso serd homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

9.5. O ndo comparecimento as provas objetiva e/ou
pratica, quando houver, qualquer que seja o0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara a
eliminagéo do Concurso Publico.

9.6. Motivara a eliminagéo do candidato do concurso
publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos
candidatos e/ou nas instrugdes constantes das Provas,
bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagédo das provas,
o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora e meia do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugédo
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletronico ou de comunicacéo (bip, telefone
celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

9.7. A legislagdo com vigéncia apds a data de
publicagdo deste Edital, bem como as alteragoes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas do Concurso.

9.8. O prazo de validade deste concurso sera de 2
(dois) anos, a contar da publicagéo da homologagao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragéo
Municipal.

9.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais, inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Didrio Oficial do Municipio.

9.11. Em caso de alteragdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apds a
finalizagdo do Concurso & PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta — Guarulhos, no
horério das 8 as 16h30m.

9.12. Os aposentados em emprego/fungéo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovagdo neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulagdes legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, 0 aposentado
deverd apresentar, na data da contratagéo, certidao
expedida pelo 6rgéo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

9.13. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.14. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do
Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

9.15. A qualquer tempo poder-se-& anular a
inscricéo, prova ou tornar sem efeito a nomeagéo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatidoes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas
provas e titulos ou nos documentos apresentados.

9.16. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais
alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagédo dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagoes.

9.17. As despesas relativas a participagdo do
candidato no Concurso e & apresentacao para admisséo
e exercicio correrdo a expensas do préprio candidato.

9.18. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacbes referentes a este Concurso.

9.19. Decorridos 90 (noventa) dias da homologag&o o
Concurso e ndo caracterizando qualquer dbice, é facultada
a incineracdo da prova e demais registros escritos,
inclusive os documentos de solicitagdo de isencéo de
taxa de inscrigo, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do concurso, os registros eletronicos.

ANEXO |
EDITAL DE ABERTURA N° 09/2014-SAMO1
. SINTESE DAS ATRIBUIGOES

MEDICO(A) DO TRABALHO

Realizar exames médicos e elaborar os respectivos
Atestados de Saude Ocupacional (ASO) para os
servidores da Prefeitura de Guarulhos nas situagdes
de admissdo, periddico, mudanca de funcdo e/ou
atividade demissional; elaborar os Atestados de Saude
Ocupacional (ASO) aos usudrios do Centro de
Referéncia de Saude do Trabalhador (CEREST);
elaborar relatérios de avaliacdo dos atestados de
salde apresentados; participar da elaboragéo de
relatérios analiticos periddicos, de incidéncia e
prevaléncia de patologias em geral e doencas
ocupacionais em particular, assim como dos acidentes
de trabalho, com a finalidade de implantar e
implementar acdes e programas de prevencéo, para
aperfeicoar o ambiente de trabalho e melhorar a
qualidade de vida do servidor pablico municipal; realizar
e acompanhar vistorias técnicas com elaboragao de
relatérios e laudos, participar de juntas médicas para
elaboragé@o de pareceres e conclusdes em situagéo
de matéria médica, participar ativamente das equipes
de treinamento do Servigo Especializado em
Engenharia de Seguran¢a e Medicina do Trabalho -
SESMT; colaborar com a equipe na anélise e
adequacao periddica, de acordo com as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, do
Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional
- PCMSO das unidades de trabalho e em programas
especificos do SESMT; estar sempre atualizado em
relagdo a legislagao trabalhista e ambiental vigentes
no Pais; participar de comissées, grupos de trabalho
ou de estudos, quando designado por seu superior
hierdrquico; obedecer as normas de seguranca;
executar outras atividades afins a sua unidade
funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagdes dadas
pela sua chefia imediata; operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado
e necessario ao exercicio das demais atividades;
manter organizados, limpos e conservados 0s
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade.

ANEXO II
EDITAL DE ABERTURA N° 09/2014-SAMO1

PROGRAMAS DAS PROVAS

Politicas Publicas de Saude:

Reforma Sanitéria.

0 S.U.S: Principios, Diretrizes e Estrutura. Gestao:
Controle Social e Financiamento. Municipalizacao da Satde.

Constituicdo Federal: Titulo VIl - Da Ordem Social,
Cap. Il - Da Seguridade Social.

Leis Federais n°: 8.080/1990 e 8.142/1990.

Decreto Federal n° 7.508, de 28/06/2011.

PORTARIA N° 399/GM/MS, de 22/02/2006 — Pacto
pela Saude.

Conhecimentos Especificos:

Organizagao dos Servigos de Saude do Trabalhador.
Organizacao Internacional do Trabalho e Normas

..z,'cz\\\ PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

Internacionais do Trabalho. Recomendagdes 112/59
da OIT - Convengéo 161/85 da OIT-NR4_SESMT,
NR5 - CIPA, NR7 - PCMSO, NR9 - PPRA e demais
normas regulamentadoras aprovadas e legislacbes
complementares. Doencas Ocupacionais
Relacionadas ao Trabalho. Conceito, relagdo satde/
doenca/ambiente do trabalho. Doengas ocupacionais
e profissionais. Doencas causadas por agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos. Doencgas relacionadas aos
sistemas cardiovascular, digestivo, endécrino,
hemolinfatico, neuropsiquico, osteomuscular,
respiratorio, tegumentar, urogenital, oftalmico e
otolaringolégico. Doengas infecciosas ocupacionais e
Céancer. Acidentes no trabalho ou portador de uma
doencga do trabalho - Reabilitagéo profissional -

mudanga de cargo/fungéo. Toxicologia ocupacional:
Agentes toxicos, exposicdes e vias de introdugéo.
Classificagéo das intoxicagdes - limites permissiveis
para agentes téxicos no ambiente de trabalho.
Ergonomia - Cargas e solicitagdes no trabalho -
Formas de trabalho humano: Fadiga e monotonia,
vibragdes intensas - iluminagdo. Saude ambiental e
repercussdes na saude individual e coletiva:
Mapeamento de riscos - Acdes de Salde, de
Segurancga do trabalho e dos Agentes funcionais -
Campanhas de prevencdo de Salde, planejamento,
implantagdo e execucdo de programa. AIDS,
Alcoolismo, Tabagismo e uso de drogas nas empresas.
Legislacao previdenciaria e acidentaria (CLT), Decreto
3048/99 DIREITO DO TRABALHO -
REGULAMENTAGCAO ATUAL DE INSALUBRIDADE -
NR 15 DA PORTARIA 3214/78. Laudo Pericial e os
Processos Trabalhistas - Protecdo do Trabalhador: da
mulher e do menor. Vigilancia sanitéria - Legislag@o
estadual e municipal - Epidemiologia e Salde do
Trabalhador. Aspectos de Biosseguranca. Experiéncia
no atendimento de urgéncias em medicina préhospitalar
para vitimas de acidentes e mal subito - Pericia Médica
- Sigilo Profissional Atestado e Boletim Médico. Sadde
do Trabalhador no ambito do SUS. Investigagao e
andlise dos acidentes de trabalho - conceito do acidente
do trabalho, medidas técnicas e administrativas de
prevencao. Metodologia de abordagem: individual e
coletiva dos trabalhadores, com o uso de ferramentas
epidemioldgicas; Epidemiologia das doengas
profissionais no Brasil, aspectos toxicolégicos e sua
prevencdo. Demais conhecimentos compativeis com
as atribuicbes do cargo/emprego.

Identificagdo. Medidas preventivas e tratamentos.
Conhecimentos especificos em LER (Lesdes por
Esforcos Repetitivos). Nogdes de saude mental do
trabalhador. Conceituagdo de salde ocupacional.
Legislag@o e organizagdo dos servigos de seguranca,
higiene e medicina do trabalho, inclusive programas
sobre AIDS e outras D.S.Ts. Nogées de epidemiologia.
Histéria natural das doencas profissionais devidas a
agentes quimicos, fisicos e bioldgicos. Nogdes de
estatistica, higiene e saneamento do meio ambiente
(reconhecimento, avaliagdo de controle de riscos
ambientais). Fisiologia do trabalho. Agentes mecénicos
de doencas profissionais. Acidentes do trabalho.
Cadastro de acidentes. Nogdes de toxicologia
(alcoolismo, tabagismo e outras drogas nas empresas).
Limites de tolerancia. Doengas causadas por ruidos:
trauma acustico. Controle médico dos trabalhadores
menores, do sexo feminino, idosos e expostos a
agentes fisicos e quimicos. Controle do uso de drogas
causadoras de dependéncia entre trabalhadores.
Readaptacéo e reabilitagéo profissional. Exames pré-
admissionais. Exames médicos periddicos.
Imunizagdes de interesse ocupacional.

ANEXO Ill
EDITAL DE ABERTURA N° 09/2014-SAMO01

MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

OBS.: LER ATENTAMENTE O CAPITULO
REFERENTE A RECURSO DESTE EDITAL ANTES
DE PROCEDER AO PREENCHIMENTO DESTE
FORMULARIO.

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Pdblico para preenchimento de vaga na fungéo de
(preencher esse campo)

NOME DO CANDIDATO: ______

Ne DE INSCRIGAO: ___

FUNCAO: __

TIPO DE RECURSO: (marcar um X)

() CONTRA O EDITAL

() CONTRA GABARITO

() CONTRA PONTUAGCAO PROVA OBJETIVA

() CONTRA A PONTUAGAO DOS TITULOS

() CONTRA A CLASSIFICAGAO

() OUTROS _

Ne DA QUESTAO (caso o recurso refira-se a
questéo/gabarito divulgado)
FUNDAMENTAGCAO: ___

Em, / /2014

Assinatura do Candidato
ANEXO IV
EDITAL DE ABERTURA N° 09/2014-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO
Eu, ___Portador (a) do R.G.n° _____, candidato(a)
a funcédo de _____ venho requerer nos termos do
Decreto n.° 25.064/2008 a Comissdo do Concurso
Publico, isengdo do pagamento da taxa de inscrigao
prevista no item 2.16 do edital de referencia. Para
tanto, anexo os documentos previstos no artigo 4°,
itens de | a
VI do referido decreto.
Em, _ / _____ /2014
Assinatura do Candidato
ANEXO V
EDITAL DE ABERTURA N° 09/2014-SAMO1
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO
DA PROVA
ANEXO V
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o
protocolo do candidato)
NOME DO CANDIDATO:

Ne DE INSCRICAO: __
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

FUNGAO: ___

Necessita de Condi¢@o especial para a realizagao
da prova?

Assinale com um “X”

() sim () nao

Descri¢do da condi¢do especial para realizagéo das
provas

Assinatura do Candidato

Responsavel pelo recebimento:
ANEXO VI

EDITAL DE ABERTURA N° 09/2014-SAMO01
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o
protocolo do candidato)

Nome:___

Candidato a funcdo de:

R.G. nimero: ___

Inscricdo n® ___

Pontos Atribuidos |

Quantidade (uso da Banca)

Descrigao do Titulo

TOTAL DE TITULOS ENTREGUES
TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES

Assinatura do candidato: ___
Rubrica do avaliador: _
Data: ___

RECEBIDO POR: ____
____horas.

(nome legivel) B

CONCURSO INTERNO DE PROMOGAO 2014
Edital de Abertura de Selecao Interna
Concurso de Promogao n° 02 /2014-SAM

O Secretério de Administragédo e Modernizagao no
uso de suas atribuicdes legais faz saber que fara
realizar Selegéo Interna, regida de acordo com o
presente edital e seus Anexos, por meio do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM, para
preenchimento de vagas nos cargos constantes do
Anexo |l, da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se
nos termos das Leis n.s 4.274, de 02/04/21993; 5.500,
de 12/04/2000; 5.550, de 30/05/2000, 6.297/2007, de
09/11/2007, 7.119, de 19/04/2013, e respectivos
regulamentos baixados pelo Decreto n. ° 19.478, de
16/07/96, alterado pelos Decretos n.° 20.770, de 26/
10/99; 20.872, de 01/03/2000; 24891, de 12/11/2007 e
24945, de 26/11/2007 e Lei Organica Municipal de
Guarulhos, obedecidas as normas deste Edital,
conforme autorizagdo contida no Processo
Administrativo n® 19855/2014.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1 - DOS CARGOS E VAGAS

1.1. O Concurso de Promogdo destina-se a
selecionar servidores do Quadro Estatutario para
preenchimento das vagas relacionadas no Anexo Il

1.2. O total de vagas por cargo oferecidas no Anexo
Il € composto pelas vagas disponibilizadas pela
Administragdo na data da publicagdo do presente edital.

1.3. As atribuicbes dos cargos previstos neste edital
séo as constantes do Anexo VI.

1.4. Todos os servidores aprovados e classificados
até o numero de vagas oferecidas neste edital serdo
promovidos no prazo de até 60 (sessenta) dias apds
a data da homologagdo do presente concurso de
promogao cessando-se a partir de entdo para todos
os efeitos legais a validade do presente concurso.

2.DAS INSCRIGOES B

2.1 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

2.1.1. A inscrigdo implicara na completa ciéncia e
tacita aceitagdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital, sobre as quais néo se
podera alegar desconhecimento.

2.1.2. Os candidatos que se interessarem em
participar do presente Concurso Interno de Promocéo
s6 poderdo se inscrever para o cargo imediatamente
superior, observado o constante no item 2.1.14

2.1.3. As informagdes prestadas no formuldrio de
inscricdo s&o de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo & PREFEITURA DE GUARULHOS o direito
de excluir do Concurso Interno de Promogéo aquele
que preenché-lo com dados incorretos e o que prestar
informag6es inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.1.4. As inscricdes deverdo ser realizadas
exclusivamente pela internet, entre 10 horas do dia
15/04/2014 e 23h59min do dia 09/05/2014. Nao
havera cobranga de taxa de inscricao.

2.1.5. Para inscrever-se o candidato deverd acessar
o site www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo
de inscricdo entre 10 horas do dia 15/04/2014 e
23h59min do dia 09/05/2014, localizar, no site o
“link” correlato ao Concurso Interno de Promogéo; ler
o Edital e preencher no formulério de inscri¢&o.

2.1.6. Nao sera aceita inscricdo por fac-simile, correio
eletronico ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

2.1.7. A zero hora do dia 10/05/2014, o formulario
de inscricdo ndo estara mais disponibilizado.

2.1.8. O candidato serd responsdavel por qualquer
erro, omissé@o e pelas informagdes prestadas na ficha
de inscri¢do.

2.1.9. Néo deverd ser enviada ao IBAM, qualquer
copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados
cadastrais informados no ato da inscrigéo, sob as
penas da lei.

2.1.10. Informagdes referentes ao Concurso Interno
de Promogéo poderao ser obtidas no site www.ibamsp-
concursos.org.br ou por correio eletronico:
atendimento @ibamsp.org.br

2.1.11. O descumprimento das instru¢bes para a
inscricdo pela Internet, implicard a sua ndo efetivagao.

Em, __/ __

__/2014, as



18 de Abril de 2014

2.1.12. O candidato que necessitar de condigcdes
especiais para realizagdo das provas devera requerer
por escrito utilizando para este fim o0 modelo previsto
no Anexo V deste edital até o término das inscri¢des
(09/05/2014) e entregar na Secretaria de Administragao
e Modernizagao da Prefeitura de Guarulhos - a Av.
Pres. Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco,
1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, a solicitagdo detalhada
dos recursos necessarios para a realizagdo da prova.

2.1.13. As inscri¢bes indeferidas, caso ocorram,
serdo publicadas no Didrio Oficial do Municipio de
Guarulhos e pela internet nos sites: IBAM:
www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br em 16/05/2014.

2.1.14. Os servidores titulares dos cargos
pertencentes a Classe Executiva (Agente Publico |,
I, 11, IV, VI e VIII) que possuam requisitos e desejem
concorrer para cargo diferente do previsto no item
2.1.2, deverdo realizar a inscricdo para o cargo
desejado no periodo de 15/04/2014 a 09/05/2014 e
interpor recurso administrativo fundamentado nos dias
12 e 13/05/2014, juntando comprovante de
escolaridade que comprove o pré-requisito constante
do Anexo Il.

2.1.15. Nao poderéo ser inscritos os servidores
que se encontrem em periodo probatério.

2.1.16. Nao poderéo ser inscritos os servidores
que estiverem afastados do exercicio do cargo, nas
hipéteses em que tais afastamentos ndo sejam
remunerados pelo Municipio, nos 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias anteriores a data da publicagao
do presente edital.

2.1.17. Sao de inteira responsabilidade do servidor
as informagdes pessoais constantes do seu prontuario
e do sistema de Recursos Humanos, ndo cabendo a
PREFEITURA DE GUARULHOS a responsabilidade
por dados desatualizados, incompletos ou incorretos
fornecidos pelo servidor. .

2.2. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

2.2.1 DA INSCRIGAO PARA CANDIDATO COM
DEFICIENCIA

2.2.2. A condicéo de candidato com deficiéncia nao
implica em reserva de vagas para fins de classificacéo
no Concurso Interno de Promogao.

2.2.3. O candidato inscrito como candidato com
deficiéncia devera especificar, no formulario de
inscricdo, o tipo de deficiéncia que apresenta, no
periodo de inscricdo, de 15/04/2014 a 09/05/2014.

2.2.4. O conteudo, o tempo e as condi¢des para a
realizacdo das provas objetiva, de producédo textual e
titulos para o candidato com deficiéncia serd igual a
dos demais candidatos.

2.2.5. O candidato que n&@o declarar ser candidato
com deficiéncia no ato da inscrigdo, ndo serad
considerado nessa condi¢ao.

2.2.6. O candidato com deficiéncia devera entregar
até 5 (cinco) dias corridos, a partir da inscrigdo no site do
IBAM, relatério médico especificando o tipo de deficiéncia
que apresenta, que devera ser protocolado na Central de
Atendimento ao Servidor, a Av. Marechal Humberto de
Alencar Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta -
Guarulhos-SP, no horério das 08:30 as 16:00 horas.

2.2.7. O candidato que nd@o apresentar na forma do
item anterior relatério médico comprovando ser candidato
com deficiéncia, ndo sera considerado nessa condicéo.

2.2.8. A Classificagdo dos candidatos com
deficiéncia constard de lista unica, por cargo,
juntamente com os demais candidatos.

3. DAS FASES DO CONCURSO

O concurso constara de provas:

3.1. 1% fase: Objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatdrio, para todos os cargos. A duragdo da
prova objetiva serd de 4 (quatro) horas, incluindo neste
tempo a Prova Producédo Textual.

A Prova Objetiva serd composta de 40 (quarenta)
questdes de mdltipla escolha com 04 (quatro)
alternativas cada uma para cargos de nivel médio e
50 (cinquenta) questbes com 4 (quatro) alternativas
cada uma para cargos de nivel superior, que versarao
sobre o conteldo programatico estabelecido no Anexo
| deste Edital, distribuidas conforme tabela abaixo:

3.2. 2* fase: Producdo Textual, de carater
classificatorio.

3.3. 3% fase: Titulos, de carater classificatério.

3.4. As provas serdo aplicadas conforme segue:

Fases do Concurso

CARGOS NIVEL MEDIO PROVAS

1" FASE

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa - 5 questes
Agente de Administragdo Mal - 5 questdes

Agente de Cadastro
Agente Publico nivel Il
Agente Publico nivel IV
Técnico em Agnmensura

Informatica - 5 questdes
Conhecimentos especificos - 15 quesides
Legislagdo ~10 quastbes
2'FASE

Produgo Textual

3" FASE

Titubos

PROVAS

1* FASE

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa - 5 questoes
Matematica - 5 questdes

CARGOS NIVEL SUPERIOR

Agente Pablico Nivel Superior
Agente Publico Nivel |
Agenie Pubfico Nivel Ill

Economista Informatica - 5 questies
Engenheiro Conhecimentos especificos - 20 quesides
Gedlogo Legislago =15 questdes
Inzpetor Fiscal de Rendas 2"FASE
Socidlogo Produgao Textual
3" FASE
Tituos

4. DA PRESTAGAO DAS PROVAS

4.1 - DA PROVA OBJETIVA

4.1.1 - A prova objetiva serd realizada no dia 08 de
Junho de 2014, na cidade de Guarulhos, sendo a
confirmacéo da data e a divulgacéo do(s) local(ais) e
os horarios, por meio de publicagédo no Didrio Oficial
de Guarulhos.

4.1.2. A convocagao dos candidatos ocorrera através
de Edital de Convocagéo, contendo informagdes quanto
aos horarios e locais de realizagdo das provas e sera
afixada na Secretaria de Administracdo e Modernizacéo,
a Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo Branco,
1041 - Vila Augusta — Guarulhos e divulgada nos sites
www.guarulhos.sp.gov.br e www.ibamsp-concursos.org.br
bem como no jornal Didrio Oficial de Guarulhos.

4.1.2.1. Nao serdo emitidos cartdes de convocagéo.

4.1.3 — Nos 05 (cinco) dias que antecederem a data
prevista para a prova, o candidato devera:

a) verificar o Edital de Convocagdo, consultando os
meios descritos no item 4.1.2;

b) contatar a empresa organizadora do Concurso,
pelo email atendimento@ibamsp-concursos.org.br,
caso necessario, e

c) verificar listagem afixada na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo, & Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila
Augusta — Guarulhos.

4.1.4 - Eventualmente, se 0 nome ndo constar no Edital
de convocagao, proceder conforme item 4.1.3 letra b.

4.1.4.1 - Ocorrendo o fato mencionado no item
anterior, 0 candidato podera participar do Concurso
de Promocgédo de forma condicional.

4.1.4.2 - Constatada eventual irregularidade na
inscricdo do candidato, a inclusdo deste sera
automaticamente cancelada, sem direito a
reclamagdes posteriores e considerando-se nulos 0s
atos decorridos desta irregularidade.

4.1.5 - O candidato deverd comparecer ao local
designado para a prova com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos, munido de:

4.1.5.1 - caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n°
2 e borracha macia, e

4.1.5.2 - original de um dos documentos de
identificagdo a seguir:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Carteira ou cracha funcional dentro da data de
validade; .

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo
(com foto); ou

f) Passaporte dentro do prazo de validade.

4.1.6 - O documento apresentado deverd estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacéo
do candidato com clareza.

4.1.7 — Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia da realizagdo da prova, documento
de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgéo policial, expedido ha
no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera realizar
a respectiva prova, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao em formuldrio proprio.

4.1.8. Somente serd admitido na sala ou local de
prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no item 4.1.5.2 desde que permita, com
clareza, a sua identificagéo.

4.1.8.1. Em caso de ndo apresentar, no dia da
realizagéo da prova, por motivo de esquecimento, um
dos documentos citados neste Capitulo, o candidato
fara a prova condicionalmente, mediante
preenchimento e assinatura de formulario préprio,
comprometendo-se, até o final da respectiva prova, a
apresentar documento habil de identificacéo, sob pena
de ter sua prova anulada.

4.1.9 - Ndo serdo aceitos protocolos nem cépias
dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima
definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica
ou privada.

4.1.10 - N&o sera admitido na sala de provas o
candidato que se apresentar apds o hordrio
estabelecido para o fechamento dos portées do prédio.

4.1.11 - Nao havera segunda chamada, seja qual
for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato.

4.1.12 - Durante as provas ndo serdo permitidas
consultas bibliograficas de qualquer espécie nem a
utilizagdo de maquina calculadora ou de equipamento
eletronico.

4.1.13 - Sera eliminado do Concurso de Promocéao
o candidato que, durante a realizagdo da prova, for
surpreendido comunicando-se com outro candidato
ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagéo.

4.1.14 - Apés o ingresso do candidato na sala de
provas, 0 mesmo ndo poderd se ausentar sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.1.15 - O candidato somente podera retirar-se do
local de aplicagdo da prova depois de transcorrido o
tempo de 50% de sua duragéo.

4.1.16 - O candidato receberd o Caderno de
Questbdes e a Folha Definitiva de Respostas.

4.1.17 - As respostas deverdo ser assinaladas,
pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na
Folha Definitiva de Respostas.

4.1.18 - A Folha Definitiva de Respostas, cujo
preenchimento é de responsabilidade do candidato, &
0 unico documento vélido para a corregdo eletrénica e
deverd ser entregue no final da prova ao fiscal de
sala, juntamente com o caderno de redag&o, levando
somente o Caderno de Questdes, da Prova Objetiva.

4.1.19 - Nao serd computada questdo com emenda
ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta,
mesmo que uma delas esteja correta.

4.1.20 - Nao deverd ser feita nenhuma marca fora
do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras
opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.1.21 - Em hipdtese alguma, havera substituicao
da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.

4.1.22 - O candidato receberéa o Caderno de Redagao
pré-identificado no qual a redigira com caneta de tinta
azul ou preta. A redacdo deverd ser feita em letra
legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condicao especial para
esse fim. Nesse caso, o candidato devera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras
e os sinais graficos de pontuagédo. A redagdo nédo
poderd ser assinada, rubricada ou conter, em outro
local que ndo seja aquele indicado no caderno de
redagdo, qualquer palavra ou marca que o identifique,
sob pena de ser anulada a prova. Assim a deteccéo
de qualquer marca identificadora no espago destinado
a transcri¢ao do texto acarretard a anulagao da redacéo
e a consequente eliminacdo do candidato no concurso.
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Ao final da prova de redagédo, o candidato devera
entregar o caderno ao fiscal de sala.

4.1.23 - O candidato que, eventualmente, necessitar
alterar algum dado cadastral, por erro de digitagao
constante na convocacgao, devera realizar a correcao
no préprio cartdo de convocagdo ou em formulario
especifico, devidamente datado e assinado e entregar
ao fiscal da sala. O candidato que queira fazer alguma
reclamagao ou sugestdo deverd procurar a Sala de
Coordenagao no local em que estiver prestando a
prova. O candidato que ndo solicitar a corre¢cdo nos
termos deste item devera arcar, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omissao.

4.1.24 - Néo havera prorrogacéo do tempo previsto
para a aplicagdo da prova, em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

4.1.25 - Serd automaticamente excluido do
Concurso de Promogédo o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portoes;

b) ndo apresentar documento de identificagao,
conforme o previsto no item 4.1.5.2 deste Capitulo;

c) ndo comparecer para a realizagéo da prova, seja
qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova, sem o
acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras
pessoas ou se utilizando de livros, impressos néao
permitidos ou calculadoras;

f) estiver portando qualquer tipo de equipamento
eletronico de comunicacéo;

g) langar méo de mesios ilicitos para executar a prova;

h) néo devolver o material solicitado pelo fiscal na
sala de prova;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

j) estiver portando arma, ainda que possua 0
respectivo porte;

k) estiver fazendo uso de boné ou chapéu;

) agir com incorrecéo ou descortesia para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicagéo da prova.

4.2 - DA PROVA DE PRODUGAO TEXTUAL

4.2.1. A realizagdo da prova de produgao textual
ocorrerd na mesma data/horario da prova objetiva,
em 08/06/2014.

4.2.2. A prova de produgdo textual, de carater
classificatério serd avaliada de 0(zero) a 10(dez)
pontos e serd composta de uma Unica proposta a
respeito da qual o candidato devera desenvolver o
tema com o minimo de 20 linhas e maximo de 30
linhas (excluindo a linha destinada ao titulo).

4.2.3. Havera correcéo da prova de produgao textual
somente dos candidatos habilitados na prova objetiva.

4.2.4. Na prova de producéo textual, serdo avaliados
na corre¢do: a capacidade de fundamentagéo e a
conclusdo, a clareza da exposi¢do e o dominio da
norma culta na modalidade da escrita do idioma.

4.2.5. A prova deverd ser feita com caneta tinta
azul ou preta com grafia legivel, a fim de nao prejudicar
o desempenho do candidato, quando da corregao pela
banca examinadora, ndo sendo permitida a
interferéncia e participacéo de outras pessoas, salvo
em caso do candidato que tenha solicitado condi¢éo
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do Instituto IBAM,
devidamente treinado, para o qual o candidato devera
ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacao.

4.2.6. A composicdo deverd, ainda, mobilizar
argumentos coerentes e consistentes, encadeados
de modo Idgico, harmdnico e objetivo, que viabilizem
a progresséo do tema, o estabelecimento de relagdes
significativas entre as consideragdes veiculadas e a
dedugao de proposicdes conclusivas.

4.2.7 . Serédo considerados, ainda, para atribuicdo
dos pontos, 0s seguintes aspectos:

1- Conteudo:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de andlise e senso critico em relagéo
ao tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia
no seu encadeamento.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso
ocorra uma abordagem tangencial, parcial ou diluida
em meio a divagagdes e/ou colagem de textos e de
questdes apresentados na prova.

2- Estrutura:

a) respeito ao género solicitado;

b) progresséo textual e encadeamento de ideias;

c) articulacdo de frases e paragrafos (coesao
textual).

3- Expresséo: A avaliagdo da expressdo nao sera
feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de
acordo com sua estreita correlagdo com o conteudo
desenvolvido. A perda dos pontos previstos dependera,
portanto, do comprometimento gerado pelas
incorregdes no desenvolvimento do texto.

4- Desempenho linguistico de acordo com o nivel
de conhecimento exigido.

5- Adequagao do nivel de linguagem adotado a
producéo proposta e coeréncia no uso.

6- Dominio da norma culta formal, com atencéo
aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e
nominal; pontuagéo; regéncia verbal e nominal; emprego
de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos
e modos verbais; grafia e acentuagéo.

4.2.6 Sera atribuida nota ZERO & produgao textual
que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao
tema proposto.;

b) apresentar textos sob forma nédo articulada
verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento
de texto escrito fora do local apropriado;

c) apresentar fragmentos de textos incompativeis
com a proposta feita;

d) for escrita a 1apis, em parte ou em sua totalidade;

e) estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar espagcamento excessivo entre letras,
palavras e paragrafos,e

h) contiver menos de 20 e mais de 30 linhas de
desenvolvimento de texto.

4.2.8 A folha de rascunho sera de preenchimento
facultativo e sob nenhuma hipdtese serd considerado
na corregdo pela banca examinadora.

4.2.9. A prova de producdo textual ndo poderd ser
assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao
seja aquele indicado no Caderno, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser anulada a
prova. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espago destinado & transcricdo do
texto acarretard a anulacdo da redagdo e a
consequente eliminagdo do candidato no concurso.

4.2.10. A identificacdo das provas de producédo
textual ocorrerd somente apds a corregéo feita pelos
examinadores.

4.2.11. Ao final da prova de produgéo textual, o
candidato devera entregar o Caderno ao fiscal de sala.

4.3 - DOS TITULOS

4.3.1 Somente participardo da prova de titulos de
carater classificatério os candidatos habilitados na
prova objetiva.

4.3.2 Os pontos dos titulos serdo somados ao total
de pontos obtidos conforme estabelecido no item 6.2 .

4.3.3 N&o havera desclassificacdo do candidato
pela ndo apresentagdo dos titulos

4.3.4 Serdo considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela abaixo, limitada a pontuagéo total
da prova de titulos ao valor méximo estabelecido na referida
Tabela de Titulos, desde que relacionados com o cargo
que é titular e obtidos entre 21/12/2007 até o encerramento
da data das inscricdes do presente certame.

VALOR QUANTIDADE VALOR |

TITULO COMPROVANTES | uNITARID MAXIMA MAXIMO OBSERVAGAO
Diploma devidamente registrado ou
declaragdo /certificado de conclusdo de
Doutor cursp, acompanhade do respeciivo 40 ot 49
Histarico Escolar
Diploma devidamente registrado ou |
declaragdo /cerificado de conclusdo de
WMestre curso, acompanhado do respeciivo 30 o 30
Histdrico Escolar.
2 . Néo serao pontuados
:T':?r::c:: oo dumgay Diploma devidamente registrado ou Titulos relacionados &
declaragdo /cerificado de conclusio de Graduagao que 58
:;:T:r:haan:isu'od“:u::: curso, acompanhado do respeciivo 20 o 20 constituiram  pré-requisito
- PORNIACO | 4icirica Escolar para provimentofingresso no
o titulo de especializacao cargo
Curso de Certificado/ declaragao de conclusio de | i -
Especializagao/ curso, em papel timbrado da instituicao,
aperfeicoamento  com | com carimbo, assinatura do responsavel, 1.0 03 30
duragdo minima de 360 | arespectiva carga hordna e o periodo de
horas. realizagac.

OBS.: A apresentagdo do titulo de Doutorado
exclui, automaticamente, a pontuagédo do titulo
de Mestrado.

4.3.5 Na somatéria dos titulos de cada candidato,
0s pontos excedentes serdo desprezados.

4.3.6 Nao sera computado como titulo o curso que
se constituiu pré-requisito para a inscricdo no concurso
de ingresso na carreira.

4.3.7 A divulgacao das datas e a divulgagcéo do
local para entrega dos titulos ocorrerdo através de
publicacdo de Edital de Convocagdo quando da
convocagao para a realizagdo da prova objetiva.

4.3.8 A confirmagéo da data e as informagbes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagéo para a entrega dos
titulos, no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos,
nos sites do IBAM www.ibamspconcursos.org.br e da
Prefeitura www.guarulhos.sp.gov.br que deverdo ser
acompanhados pelos candidatos.

4.3.9 No ato de entrega de titulos, o candidato
deverd entregar preenchida e assinada, relagdo na
qual indicara a descricdo e a quantidade de titulos
apresentados, juntamente com esta relagdo devera

ser apresentada uma copia autenticada em cartdrio,
de cada titulo declarado, em duas vias, conforme
Anexo Il deste Edital.

4.3.10 Somente serdo recebidos e analisados os
documentos cujas cépias sejam autenticadas (que
ndo serdo devolvidas em hipétese alguma).

4.3.11 Nao serdo recebidos os documentos originais
e as copias simples.

4.3.12 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/
documento que ndo preencher todas as condigdes
previstas neste capitulo.

4.3.13 A segunda via de relagao de titulos, com o
carimbo do 6rgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera
devolvida ao candidato apds a conferéncia.

4.3.14 O modelo de formulario para entrega dos
titulos consta do Anexo |ll deste Edital.

4.3.15 Entregue a relagéo dos titulos, ndo serdo
aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegagéo.

4.3.16 Nao serdo recebidos titulos apresentados
fora do prazo, local e horério estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste edital.
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4.3.17 Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a culpa
do mesmo, serd excluido do concurso.

4.3.18 A avaliagdo dos titulos sera feita pelo IBAM
€ 0 seu resultado sera divulgado através de publicagéo
do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

4.3.19 Caso o certificado apresentado ndo contenha
a informacéo expressa quanto a carga hordria do curso,
o candidato devera anexar histdrico escolar ou
documento oficial que comprove o nimero de horas.

4.3.20 Nao sendo comprovada a carga horaria do
curso, o documento apresentado ndo serd pontuado.

5- DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITACAO

5.1. O presente Concurso de Promogao terd sua
avaliacdo feita pela média ponderada da nota da prova
objetiva com peso 4 (quatro) e da nota de producéo
textual com peso 1 (um).

5.2. DA PROVA OBJETIVA

5.2.1- A prova objetiva, de carater classificatéria e
eliminatéria, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos.

5.2.2- Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos,
sendo emitida lista classificatéria por cargo.

5.2.3 Os candidatos que obtiverem menos que 50%
(cinquenta por cento) de acertos na Prova Objetiva
serdo considerados reprovados e estardo,
automaticamente, excluidos do certame.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente da nota final enumerados em lista Unica,
por cargo.

6.2 A nota final serd apurada pela somatédria de
pontos da prova objetiva, multiplicado pelo peso 4
(quatro), cujo produto serd somado a nota obtida na
prova de produgdo textual e o resultado final dividido
por 5 (cinco), sendo considerado aprovado o candidato
que apresentar nota final igual ou superior a 5
(cinco).6.3 A nota final apurada na forma do item 6.2
serd somada para fins de classificagdo final a
pontuagdo obtida na prova de titulos.

6.4 Os candidatos que obtiverem nota final inferior
a 5 (cinco) estardo automaticamente, excluidos do
concurso. ]

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de igualdade da pontuacao final
conforme apuragdo estabelecida no item 6.2 e 6.3
serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos;

c) 0 que tiver maior nimero de pontos em titulos;

d) o que tiver mais tempo no servigo publico
municipal de Guarulhos;

e) o que estiver a mais tempo sem evoluir por
concurso interno de promogao;

f) o mais idoso entre os candidatos com idade
inferior a 60 (sessenta) anos, e

g) o candidato que tiver exercido efetivamente a
funcdo de jurado nos termos da Lei 11.689 de 2008.

7.1.1. Persistindo ainda o empate, havera sorteio
com a participacao dos candidatos envolvidos.

7.1.2. O candidato para fazer jus ao previsto na
letra “g” , subitem 7.1, deste edital, devera comprovar
ter exercido efetivamente a fung&o de jurado no periodo
entre a data da publicagéo da referida lei, em 09/06/
2008 e a data de término das inscrigdes.

7.1.3. O documento emitido pelo judicidrio devera
ser apresentado no original ou cdpia autenticada em
cartdrio e entregue na Central de Atendimento ao
Servidor, localizado a Av. Pres. Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041, Vila Augusta, Guarulhos nos
dias 08 e 09/07/2014, das 9h as 15h.

7.2. O candidato que ndo atender as exigéncias
estabelecidas nos itens 7.1.2 e 7.1.3, seja qual for o
motivo alegado, ndo terd a condi¢do atendida.

8. DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposicdo de recurso das fases
de inscri¢do, questoes das provas e pontuagdo de
titulos, sera de 3(trés) dias uteis contados da data da
publicacéo do fato que Ihe deu origem.

8.2. O recurso deverd ser apresentado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questdo ou para o fato que Ihe deu origem e em 2
(duas) vias de igual teor (original e cdpia). Devera ser
utilizado para fins de recurso, 0 modelo previsto no
Anexo IV do presente edital.

8.3. Devem constar do recurso: o nome do candidato,
numero de inscricdo, nimero do documento de
identidade, cargo para a qual concorre, endereco
completo, bem como a fundamentacdo ou o
embasamento com as devidas razbes do recurso,
conforme modelo definido neste Edital.

8.4. O recurso devera ser protocolado na Secretaria
de Administracdo e Modernizagdo a Av. Marechal
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1.041 - Vila
Augusta - Guarulhos — SP, no horario das 08:30 as
16:30 horas.

8.5. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razées
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

8.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

8.7. As respostas aos recursos interpostos serdo
objeto de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio,
apds andlise e manifestagdo da empresa responsavel
pela realizagdo do Concurso.

8.8. Serdo indeferidos os recursos interpostos fora
da forma e dos prazos estipulados neste Edital, bem
como aqueles que nédo apresentarem fundamentagéo
e embasamento.

8.9. No que diz respeito a publicacdo dos totais de

pontos das provas: objetiva e redagéo, e Titulos para
fins de desempate, em havendo recurso deferido,
sera feita a retificagdo, ou ficara automaticamente
ratificada a classificagao final.

8.10. No caso de provimento de recurso interposto
dentro das especificagdes, podera, eventualmente, ser
alterada a nota/classificacéo inicial obtida pelo candidato
para uma nota/classificagdo superior ou inferior ou ainda
ocorrer a desclassificagdo do candidato que néo obtiver
a nota minima exigida para a habilitagao.

8.11 A Comissao do Concurso constitui ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

8.12. Néo havera, em hipétese alguma, vistas de provas.

8.13 A decisdo do recurso serd dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extraoficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Nos termos do artigo 32 e paragrafos do Decreto
19.478 de 16/07/1996, nao podera ser promovido por
merecimento, o servidor que estiver respondendo a
processo administrativo disciplinar.

9.2. Na hipdtese do item anterior, a vaga a ser
preenchida serd reservada até que se conclua o
respectivo processo disciplinar.

9.3. Se o processo disciplinar ndo resultar punicéo
ou se este consistir apenas, na pena de repreensao,
o servidor impedido terd sua promogdo na vaga para
tal fim reservada, assegurada as vantagens
decorrentes do ato, a partir da data que deveria ter
sido efetivada.

9.4. Se resultar em imposicdo de penalidade mais
grave que a de repreensdo, a vaga sera preenchida
pelo servidor a seguir classificado na lista de
merecimento, asseguradas as vantagens de promogao
a partir da data em que deveria ter sido efetivada.

9.5. Serdo designados pela Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo o Presidente e os
membros da Comissao responsaveis pela organizagao
do certame, ficando delegada ao presidente a
competéncia para tomar as providéncias necessarias
a realizagcdo de todas as fases do processo do
Concurso de Promogao.

9.6. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais
atualizacdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso
publicado, devendo o candidato manter-se informado
sobre eventuais atualizagdes ou retificacdes do presente
edital mediante acompanhamento do Didrio Oficial.

9.7. A inexatiddo de afirmativas ou a constata¢éo
de irregularidades na documenta¢do apresentada,
ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato da selecdo, podendo anular os atos
decorrentes.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela
Secretaria de Administragédo e Modernizagéo

9.9. Toda mencéo a horario deste Edital e em outros
atos deles decorrentes tera como referencia o hordrio
oficial de Brasilia.

9.10. E para que ninguém possa alegar
desconhecimento é expedido o presente Edital.

ANEXO | DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELEGCAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOCAO N° 02 /2014-SAM
CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDO COMUM A TODOS 0S CARGOS
] DE NIVEL MEDIO

| - LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e interpretagdo de texto. Significacéo
das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos préprio
e figurado. Ortografia. Pontuagcdo. Acentuacéo.
Emprego das classes de palavras: substantivo,
adjetivo, numeral, pronome, artigo, verbo, advérbio,
preposicao, conjungéo (classificagdo e sentido que
imprime as relacbes entre as oragdes). Concordancias
verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Crase.
Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia
e transformac@o de estruturas. Flexao de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa).
Processos de coordenagéo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Estrutura e formagdo das palavras.
Discursos direto, indireto e indireto livre. Processos
de coordenacdo e subordinacdo. Colocagao
pronominal. Equivaléncia e transformagéo de estrutura.

Il - MATEMATICA
- Numeros inteiros, racionais e reais.

- Sistema legal de medidas.
- Razbes e proporcoes.
- Divisdo proporcional.
- Regras de trés simples e compostas.
- Percentagens.
- Equacdes e inequagdes de 1.° e de 2.° graus.
- Sistemas.
- Fungdes e gréficos.

10 - Progressdes aritméticas e geométricas.

11- Fungdes exponenciais e logaritmicas.

12- Juros simples e compostos: capitalizagéo e
descontos.

13 - Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes,
proporcionais, real e aparente.

Ill - INFORMATICA

1. Microsoft Word 2003: Edicao e formatagéo de
textos.

2. Microsoft Excel 2003: Elaboracéo, célculos e
manipulagéo de tabelas e gréficos.

3. Internet Explorer e Outlook Express: Navegacao
na Internet e Correio Eletrénico

4. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos
de acesso 3

IV - LEGISLAGAO MUNICIPAL

1. Lei Orgénica Do Municipio

1.1, Titulo Il - Das Garantias Individuais e Sociais

Capitulo | — Dos principios fundamentais

Capitulo Il - Dos direitos do habitante do Municipio

1.2. Titulo V - Da Administragao Publica

Capitulo Il - Da Descentralizagdo Administrativa

Capitulo Il — Dos servidores publicos municipais

1.3. Titulo VI - Dos Atos Municipais
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Capitulo | — Da publicagdo

Capitulo Il - Do registro

Capitulo Il - Da forma

1.4. Titulo VIl - Dos Bens Municipais

1.5. Titulo XI - Das Financas e do Orcamento

2. Lei Federal N° 12.527/2011(Acesso A Informag&o)

2.1 Capitulo | — Disposicoes Gerais

2.2 Capitulo Il - Do Acesso a Informacéo e da Sua
Divulgagéo

2.3 Capitulo Ill - Do Procedimento de Acesso a
Informagéo

2.4 Capitulo V - Das Responsabilidades

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

V - NOGCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E
ADMINISTRATIVO PARA 0S CARGOS DE AGENTE
DE ADMINISTRAGAO - AGENTE DE CADASTRO
- AGENTE PUBLICO NIVEL Il e IV

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 (com as alteragdes introduzidas pelas Emendas
Constitucionais); Dos Principios Fundamentais (arts.
1° a 4°); Dos Direitos e Garantias Fundamentais (arts.
5° a0 17). Da Organizagéo do Estado. Da Organizagéo
politico-administrativa da Republica Federativa do
Brasil (arts. 18 e 19); Da Administrag@o Publica (arts.
37 a 41); Da Organizagao dos Poderes; Do Poder
Legislativo (arts. 44 a 47, 59); Do Poder Executivo
(arts. 76 a 83); Do Poder Judiciario. Disposi¢des gerais.
(arts. 92 a 100); Direito Administrativo: conceito, fontes
e evolugao. Da Administragdo Publica: conceito,
principios, finalidade, Administracdo Publica direta e
indireta, entidades politicas e administrativas, 6rgaos
e agentes publicos, poderes e deveres do
administrador publico. Ato Administrativo: conceito,
requisitos, atributos, classificagdo, espécies,
motivagéo e invalidagdo. Procedimento Administrativo.
Lei 8.666-1993 e suas alteragbes. Contrato
administrativo: conceito, caracteristicas, espécies,
inexecucdo e extingdo. Licitagdo: conceito, finalidade,
principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade,
procedimento, anulagdo e revogacao.

Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000: Capitulo
Il do planejamento; Capitulo IV da despesa publica e
Capitulo IX da transparéncia, controle e fiscalizagao.

CONHECIMENTO ESPECIFICO PARA O CARGO
DE AGRIMENSOR

Levantamento topografico: Poligonais topograficas
fechadas e abertas. Nivelamento geométrico. Medidas:
comprimento, superficie e medidas angulares
(calculos e operagdes com graus). Nogdes de
geometria analitica, trigonometria e escalas. Célculos
analiticos de coordenadas: altimétrico e planialtimétrico.
Nocdes de projetos de loteamento. Urbanizacéo:
posicionamento das vias, redes de dgua potavel,
esgoto sanitario e pluvial. Descricdo de perimetro e
area. Topicos relativos a topografia em campo (croquis,
trena, miras e estacdo total). Identificacdo dos
principais sistemas de projecdo. Transformagéo de
coordenadas e sistemas geogréficos. Nogdes de
desenho em meio eletronico.

CONTEUDO COMUM A TODOS 0S CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR

|- LINGUA PORTUGUESA:

1 Compreenséo e interpretacdo de textos de géneros
variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais.
3 Dominio da ortografia oficial. 3.1 Emprego das letras.
3.2 Emprego da acentuagédo grafica. 4 Dominio dos
mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de
elementos de referenciagao, substituicdo e repeticéo,
de conectores e outros elementos de sequenciagdo
textual. 4.2 Emprego/correlagéo de tempos e modos
verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do
periodo. 5.1 Relagdes de coordenacgdo entre oragdes e
entre termos da oragdo. 5.2 Relagdes de subordinacéo
entre oracdes e entre termos da oragéo. 5.3 Emprego
dos sinais de pontuacdo. 5.4 Concordancia verbal e
nominal. 5.5 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.6
Colocagéo dos pronomes atonos. 6 Reescritura de
frases e paragrafos do texto. 6.1 Substituicdo de
palavras ou de trechos de texto. 6.2 Retextualizacéo
de diferentes géneros e niveis de formalidade. 7
Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redacéo
da Presidéncia da Republica). 7.1 Adequagéo da
linguagem ao tipo de documento. 7.2 Adequagao do
formato do texto ao género.

Il - RACIOCINIO LOGICO:

1 Estruturas ldgicas. 2 Ldgica de argumentagao:
analogias, inferéncias, deducdes e conclusées. 3
Légica sentencial (ou proposicional). 3.1 Proposicdes
simples e compostas. 3.2 Tabelas verdade. 3.3
Equivaléncias. 3.4 Leis de De Morgan. 3.5 Diagramas
l6gicos.4 Légica de primeira ordem. 5 Principios de
contagem e probabilidade.

Ill - INFORMATICA:

1. Microsoft Word 2003: Edicéo e formatagdo de textos.

2. Microsoft Excel 2003: Elaboragéo, célculos e
manipulagdo de tabelas e graficos.

3. Internet Explorer e Outlook Express: Navegacéo
na Internet e Correio Eletrénico

4. Conceitos de organizacéo de arquivos e métodos
de acesso B

IV - LEGISLAGAO:

1. Lei Orgénica do Municipio

1.1 Titulo | — Das Garantias Individuais e Sociais

1.2 Titulo V - Da Administrag@o Publica

1.3 Titulo VI — Dos Atos Municipais

1.4 Titulo VIl — Dos Bens Municipais

1.5 Titulo XI — Das Financas e Or¢amento X

2. Lei Federal N° 12.527/2011: Lei De Acesso A
Informacao

2.1 Capitulo | — Disposigoes Gerais

2.2 Capitulo Il - Do Acesso a Informagéo e da Sua

Divulgagéo

2.3 Capitulo Il - Do Procedimento de Acesso a
Informacéo

2.4 Capitulo IV - Das Restricdes de Acesso a
Informacéo

2.4 Capitulo V — Das Responsabilidades

3. LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO
DE 2000: LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

3.1 Capitulo | das disposi¢oes preliminares

3.2 Capitulo Il do planejamento

3.3 Capitulo Ill da receita publica

3.4 Capitulo IV da despesa publica

3.5 Capitulo VIl da divida e do endividamento

3.6 Capitulo VIII da gestdo patrimonial

3.7 Capitulo IX da transparéncia, controle e
fiscalizagéo. )

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0S
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DE AGENTE
PUBLICO NIVEL SUPERIOR - AGENTE PUBLICO
NIVEL | - AGENTE PUBLICO NIVEL IlI

V - ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA:

1 Evolugcdo da administragdo. 1.1 Principais
abordagens da administracdo (cldssica até
contingencial). 1.2 Evolugdo da administragdo publica
no Brasil (ap6s 1930); reformas administrativas; a nova
gestao publica. 2 Processo administrativo. 2.1 Funcdes
de administragdo: planejamento, organizacéo, direcéo
e controle. 2.2 Processo de planejamento. 2.2.1
Planejamento estratégico: visdo, missdo e andlise
SWOT. 2.2.2 Andlise competitiva e estratégias
genéricas. 2.2.3 Redes e aliangas. 2.2.4 Planejamento
tatico. 2.2.5 Planejamento operacional. 2.2.6
Administracdo por objetivos. 2.2.7 Processo decisério.
2.3 Organizagao. 2.3.1 Estrutura organizacional. 2.3.2
Tipos de departamentalizagdo: caracteristicas,
vantagens e desvantagens de cada tipo. 2.3.3
Organizacao informal. 2.3.4 Cultura organizacional.
2.4 Direcao. 2.4.1 Motivagdo e lideranca. 2.4.2
Comunicagéo. 2.4.3 Descentralizagdo e delegacéo.
2.5 Controle. 2.5.1 Caracteristicas. 2.5.2 Tipos,
vantagens e desvantagens. 2.5.3 Sistema de medicao
de desempenho organizacional. 3 Gestao da qualidade
e modelo de exceléncia gerencial. 3.1 Principais
teéricos e suas contribuicbes para a gestdo da
qualidade. 3.2 Ferramentas de gestdo da qualidade.
3.3 Modelo da fundagéo nacional da qualidade. 3.4
Modelo do Gespublica. 4 Gestdo de projetos. 4.1
Elaboragao, anélise e avaliacdo de projetos. 4.2
Principais caracteristicas dos modelos de gestéo de
projetos. 4.3 Projetos e suas etapas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0S
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DE ECONOMISTA
E INSPETOR FISCAL DE RENDAS. |

VI - ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA:

1 Evolugdo da administracdo. 1.1 Principais
abordagens da administragdo (cldssica até
contingencial). 1.2 Evolucéo da administragdo publica
no Brasil (apds 1930); reformas administrativas; a nova
gestao publica. 2 Processo administrativo. 2.1 Funcdes
de administragdo: planejamento, organizagéo, direcao
e controle e cultura organizacional. 3 Modelo do
Gespublica. 4 Gestao de projetos. 4.1 Elaboragéo,
andlise e avaliagdo de projetos. 4.2 Principais
caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos.
4.3 Projetos e suas etapas. i

VIl - ADMINISTRACAO ORGAMENTARIA,
FINANCEIRA E ORCAMENTO PUBLICO.

1 O papel do Estado e a atuag@o do governo nas
finangas publicas; formas e dimensoes da intervengéo
da administragdo na economia. 2 Orgamento publico
e sua evolugdo. 2.1 Orcamento como instrumento do
planejamento governamental. 2.2 Principios, diretrizes
e classificagdes orcamentarios. 2.3 Orgamento publico
no Brasil. 2.3.1 Plano Plurianual. 2.3.2 Orgamento anual.
2.3.3 Sistema e processo de or¢amentacdo. 2.3.5
Processo orgamentario. 2.3.6 Métodos, técnicas e
instrumentos do orgamento publico; normas legais
aplicaveis. 2.3.7 Receita publica: categorias, fontes,
estdgios; divida ativa. 2.3.8 Despesa publica:
categorias, estagios. 2.3.9 Suprimento de fundos.
2.3.10 Restos a pagar. 2.3.11 Despesas de exercicios
anteriores. 2.3.13 A conta Unica do Tesouro. 3
Programacédo e execugdo orcamentdria e financeira.
3.1 Acompanhamento da execugdo. 3.2 Sistemas de
informagdes. 3.3 Alteragbes orgcamentarias. 3.4
Créditos ordinarios e adicionais. 4 Receita publica:
categorias, fontes e estédgios; divida ativa. 5 Despesa
publica: categorias e estagios; restos a pagar;
despesas de exercicios anteriores; divida flutuante e
fundada; suprimento de fundos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE ECONOMISTA

VIIl - FINANCAS PUBLICAS

Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo de
Finangas Publicas. Visao Classica das fungbes do
Estado. Bens publicos, semipublicos e privados.
Instrumentos e recursos da economia publica
(politicas fiscal, regulatéria e monetaria).
Classificagdo das Receitas e Despesas Publicas
segundo a finalidade, natureza e agente. Principios
tedricos da tributacdo. Tipos de tributos;
progressividade, regressividade e neutralidade.
Orcamento Publico - conceitos e principios
orcamentarios. Ciclo orcamentario. Orcamento e
gestdo das organizagbes do setor publico;
caracteristicas basicas de sistemas or¢gamentarios
modernos: estrutura programatica, econémica e
organizacional para alocagdo de recursos
(classificagcdes orgamentarias); mensuragdo e
controle orgamentario. Conceito de déficit pablico;
financiamento do déficit. Avaliagdes Econdmicas de
Projetos: conceito de projeto de investimento;
importancia, caracteristicas e limitagdes da
elaboracdo e andlise de projetos; etapas na
elaboracéo de projetos; metodologias de avaliagdo e
selecdo de projetos; taxa minima de atratividade;
pardmetros para analise de projetos (vida econdmica,
depreciagdo, valor residual, capital de giro);
indicadores econdmicos de projetos e sua utilizagéo
para tomada de decisdo; analise de sensibilidade e
cenarios; incorporagdo da andlise de risco e incerteza
na avaliagdo e selegdo de projetos; analise de
projetos sociais; modelagem de Estrutura a Termo
de Taxa de Juros; “Duration”; nogdes de Administracao
de Risco de Mercado (VaR).

IX - MACROECONOMIA

Contabilidade nacional. Sistema monetario.
Principais modelos macroeconémicos: Classico,
keynesiano, IS-LM, oferta agregada e demanda
agregada. Ciclos econdmicos, inflagao e desemprego:
Curva de Philips. Expectativas adaptativas e racionais,
teoria dos novos keynesianos e dos ciclos reais. Politica
fiscal e Politica Monetaria: restricdo orcamentaria,
deficit publico e divida publica.

X - CONTABILIDADE

Nogdes bésicas de Contabilidade. Andlise das
demonstragdes contabeis: demonstragdes contabeis
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(balango patrimonial, demonstragdo do resultado do
exercicio, demonstragdo de origens e aplicagdes de
recursos, demonstragao do fluxo de caixa), indicadores
(liquidez, endividamento, atividade e rentabilidade).
Orgamento. Centro de lucro e prego de transferéncias.
Padrbes de comportamentos de custos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE ENGENHEIRO

Elaboragdo de projetos: arquitetdnico, estrutural,
instalacdes elétricas, instalagdes hidraulico-sanitarias,
saneamento e dimensionamento de conjuntos
motobomba. Orgamentos: qualificagdo de servigos,
composicdo de pregos, cronograma fisico-financeiro,
medicOes de servicos executados. Execugdo de obras:
reconhecimento de cadastro de interferéncias,
infraestrutura, superestrutura, cobertura de madeira
e metalica, acabamento, impermeabilizagdo. Obras
de recuperacéo: reformas, reforgos de fundagéo,
controle de recalque, reaterros, recuperacdo de
concreto aparente, impermeabilizagbes,
estanqueidades de aguas de infiltragéo. AutoCad

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE GEOLOGO

Cédigo de Minas (Decreto-Lei N° 227, de 27/02/
1967), Geologia Geral: Estrutura da Terra; Tectonica
de placas / Falhas e Dobras; Intemperismo / Eroséo /
Ciclo das rochas. Mineralogia, Classificagdo dos
minerais; Tipos de minérios. Petrografia Ignea: Textura
/ exemplos de rochas igneas / formas de ocorréncia.
Petrografia Metamérfica: Textura / grau de
metamorfismo / exemplos de rochas. Petrografia
Sedimentar : Classificagdo de rochas siliciclastica/
carbonaticas / textura, Pesquisa Mineral : Tipos de
amostragem / cubagem de minérios. Topografia:
Métodos topograficos. Geofisica: Nogbes basicas de
Sismica. Geologia do Petréleo: Rochas geradoras /
reservatorios /selantes / Armadilhas (Traps). Desenho
Geoldgico: Mapas e interpretacdo de mapas.
Hidrogeologia. Métodos de prospecgdo. Fotogeologia.
Meio Ambiente. Geologia Estrutural: Tipos de
Deformagées. Politica Nacional de Meio Ambiente (Lei
Nacional 6938/1981), Sistema Nacional de Meio
Ambiente — SISNAMA e Sistema Nacional de
Informacbes Sobre Meio Ambiente - SINIMA, Lei
Nacional de Crimes Ambientais (Lei Nacional 6905/
1998), Cddigo Florestal (Lei Nacional 12.651/2012) e
dispositivos que o regulamentam, Lei Nacional 9.985
de 18 de julho de 2000 (Sistema Nacional de Unidades
de Conservagdo — SNUC), Lei Municipal 4566 de 03
maio de 1994. Regulamentagdo do exercicio
profissional da Geologia; atribui¢des profissionais do
gedlogo; ética profissional. i

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE SOCIOLOGO

O contexto histérico do surgimento da sociologia:
as revolugdes econdmicas e politicas do século XVIII
e as transformagdes sociais do século XIX; a
construgdo do objeto da sociologia em Emile Durkheim
e Max Weber; a contribuicdo marxista e a critica do
capitalismo e da modernidade. A sociologia no Brasil:
Florestan Fernandes e a “escola paulista”; métodos

quantitativos na sociologia; sociologia da burocracia
no Brasil. Sociologia e globalizagdo: emprego e
automacao; novas relacoes de trabalho; movimentos
sociais; politicas fundidrias; aspectos globais; trabalho
e meio ambiente; o papel da sociologia na sociedade
contemporanea. Sociologia urbana: Castells, Lefebvre,
a pés-modernidade. Processo de urbanizagdo brasileira.
Estatuto da Cidade. Conselho das Cidades: Decreto
n° 5.031, de 02 de abril de 2004. Pesquisa social:
modalidades qualitativas e quantitativas. Niveis de
pesquisa: exploratérias, descritivas e explicativas.
Técnicas e recursos da pesquisa. Elementos bésicos
constitutivos de um projeto de pesquisa. A relagéo
pesquisa e ética. “Déficit Habitacional no Brasil —
2000, elaborado pela Fundag@o Jodo Pinheiro — PJF”.
Lei Federal n° 10.257/2001: Estatuto da Cidade. Lei
Municipal n°® 6.055/2004: Plano Diretor da Cidade de
Guarulhos. Lei Municipal n® 6.253/2007: Uso e
Ocupacédo do Solo do Municipio de Guarulhos. Plano
local de Habitag&o de Interesse Social de Guarulhos
LEGISLAGAO ESPECIFICA PARA O CARGO DE
INSPETOR FISCAL DE RENDAS
Cédigo Penal Brasileiro: Titulo XI — Dos Crimes contra
a Administrago Publica (com as alteragbes da Lei n°
9.983, de 14.07.2000). Lei n° 8.137, de 27 de dezembro
de 1990: Capitulo |, Secéo Il - Dos crimes contra a
Ordem Tributdria praticados por Funciondrios Publicos.
Lei N° 4.458, de 14 de outubro de 1993 e suas alteragdes.
Estabelece Remissdo de Tributos Municipais. Lei
Municipal n° 2.210 de 1977 - institui o Cédigo Tributario
de Guarulhos. Lei Municipal n° 5.767, de 28 de dezembro
de 2001 e suas alteragdes, que instituiu a taxa de
fiscalizagéo de instalagdo, localizagéo e funcionamento
e a taxa de fiscalizac@o de publicidade. Lei No. 8.666,
de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes. Lei n° 4.320
- de 17 de marco de 1964 - Estatui normas gerais de
direito financeiro para elaboragdo e controle dos
orcamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O
CARGO DE INSPETOR FISCAL DE RENDAS
Constituigdo Federal: Titulo VI, Capitulo | - Do
Sistema Tributario Nacional; Competéncia da Uniao,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
para legislar sobre Direito Tributario. Limitagcdes
constitucionais do Poder de Tributar. Normas Gerais
de Direito Tributdrio. Competéncia Tributaria. Tributo.
Conceito. Natureza Juridica e Espécies. Relagao
Juridica Tributaria: Elementos Estruturais. Obrigagéo
Tributéria Principal e Acesséria. Fato Gerador.
Sujeicdo Ativa e Passiva. Solidariedade Capacidade
Tributaria. Domicilio Tributario. Responsabilidade
Tributéria: Conceito. Crédito Tributario. Langamento:
Modalidades. Hipdteses de Alteragdo. Suspensao
da Exigibilidade do Crédito Tributario: Modalidades
Extincdo do Crédito Tributdrio: Modalidades.
Pagamento Indevido. Excluséo do Crédito Tributario.
Isengd@o. Anistia. Lei n°. 5.986, de 29 de dezembro
de 2003 e suas alteragbes. Lei Municipal n°. 5.767,
de 28 de dezembro de 2001 e suas alteragdes. Lei
Municipal n°® 6.793/2010 e suas alteragdes.

ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE SELEGAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAO N° 02 /2014-SAM
QUADRO DE CARGOS E VAGAS

AGENTE DE ADMINISTRAGAO

CARGO VAGA | CARGA HORARIA SEMANA

SALARIO (RS) PRE-REQUISITO

AGENTE DE
ADMINISTRAGAD | 17 40
g

1 Ser titular no ato da

inscrigao, do Cargo de

Agente de Administragao

“C” no Subquadro de cargos

piblicos Il {SQC - II).

2 Possuir ensino médio completo reconhecido pelo MEC

5.368,72

AGENTE DE
ADMINISTRAGAD | 82 40
©

1 Ser titular no ato da
Inscriggo, do Cargo de
Agente de Administragio
‘D" no Subquadro de cargos
piblicos Il {SQC - II),

445868

2 Possuir ensino médio complet hecido pelo MEC

AGENTE DE
ADMINISTRAGAO
o

m 40

1Ser fitular no alo da
inscrigao, do Cargo de
Agente de Adminisiragio
“E” no Subgquadro de
cargos piblicos Il (SQC - 1)
2 Possuir ensing médio
compledo reconhecido pelo
MEC

255514

AGENTE DE
ADMINISTRAGAD
g

240 40

1.Ser titular no alo da
inserigio do Cargo de
Agente de Administragio
*F” no Subquadro de cargos
piblicos I {SQC - Il),

2 Possuir ensino médio
completo reconhecido pelo
MEC

2157.80

AGENTE DE
ADMINISTRAGAQ
F

1.Ser titular no afo da
inscrigéo do Cargo de
Agente de Administracio
“G" no Subguadro de cargos
pablicos 1| {SQC - ),

2 Possuir ensino médio
completo reconhecido pelo
MEC.

AGENTE DE CADASTRO

CARGO VAGA | CARGA HORARIA SEMANA

SALARIO (RS) | PRE-REQUISITO

AGENTE DE
CADASTRO | 3 Ll
&

1.Ser titular no ato da

inscricdo do Cargo de

Agente de Cadastro “C" no

Subquadro de cargos

plkficos Il {SQC- ).

2 Possuir ensino médio

completo reconhecido pelo completo reconhecido pelo
MEC

5.368,72

AGENTE DE
CADASTRO | & 40
aps

1.Ser titular no ato da

inserigao do Cargo de

Agente de Cadastro ‘D" no

Subquadro de cargos

pilblicos Il {SQC - 1I).

2 Possuir ensing médio

completo reconhecido pelo completo reconhecido pelo
MEC

445888

AGENTE DE
CADASTRO | 18 40

1.Ser titular no ato da
inserigdo, do Cargo de
Agente de Cadasiro

“E” no Subguadro de
cargos pablicos Il {SQC - Il)
2Possuir ensing médio
completo reconhecido pelo
MEC.

286514

AGENTE DE
CADASTRO | 20 40
ape

1.Ser titular no ato da
insenigio do Cargo de
Agente de Cadastro ‘F
no Subquadro de cargos
plbficos Il {SQC- 1)

2 Possuir ensino médio
completo reconhecido pelo
MEC.

215780

AGENTE DE
CADASTRO | 10 40
"

1.Ser titular no ato da
inscriglo do Cargo de
Agente de Cadasiro

“G" no Subquadro de cargos
plblicos Il {SQC - 1)

2. Possuir ensino médio
completo reconhacido pelo
MEC.

188877
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AGENTE PUBLICO NIVEL SUPERIOR
CARGA HORARIA
CARGQ. VAGA | semana ?;SL}“” PRE-REQUISTO
1.8er fitular no ato da
inserigdo, do Cargo de
Agente Pubkco nivel | no
Subguadro g:calgcs P Moot
o N plblicos || (SQG - 1) ou os bhulares dos cargos pertencentes & Classe Exacutiva (Agente Piblco
23;::‘; Publico  Nivel. | o5 @0 700805 It 1, TV, W@ VAl
2 Pogsuir ensng superior
completo reconhecido pelo
MEC ou habiiitacio
profissional legal
comespandente.
AGENTE PUBLICO NIVEL |
CARGA HORARIA
CARGO. VAGA | Semana ?.‘"fm PRE-REQUISITO
1.8er tular no ato da
Insericho, do Cargo de
Agente Piblizo nivel Il no
Subquadro de cargos
Agante Pibfico 538872 pibkcos I (SAC - 1I) ou os titulares dos carges pertencentes & Classe Executva (Agente Pibico I,
Nival 1 g 4 “ IV, Ve il
2. Possuir nivel supenor
complety, reconhecido pelo
MEC ou habiltegao
profissional legal
comespondents.
AGENTE PUBLICO NIVEL II
CARGA HORARIA
VAGA | SEMANA fn':'i““"’ PRE-REQUISITO
1. Ser tisar no ato da
Inscricdo, do Cargo de
Agenta Piblco nivel 1l no
Agente Piblico Nivel Subquadro de cargos
I 40 447548 piiblicos 11 {SQC - 11) ou o5 Btulares dos cargos perlencentas & Classe Executva [Agente Plbbco
IV, Ve Vil}
2. Possuir ensino médic
completo reconhecido pelo
MEC.
_ AGENTE PUBLICO NIVEL il
CARGA HORARIA
CARGO VAGA | SEMANA %""m PRE-REQUISITO
1. Ser $tular no ato da
inscricho, do Cargo de
Agente Pibfco nivel IV no
Subquadroda
Agente Publco Nivel piblicos || [SQC - II) ou os hhulares dos cargos pertencentes & Classe Executva {Agents Publco
i1 4 0 372807 Vie Vil
2, Possuir nivel supenor
completo, raconhecido pelo
MEC ou habilitagao
profissional iegal
comespandente.
_ AGENTE PUBLICO NIVEL IV
CARGA HORARIA
CARGD VAGA | SEMANA gs;jmo PRE-REQUISITO
1.5er fitular no ato da
insericdo, do Cargo da
Agente Pabico nivel V no
Agente Piblico Nivel Subgquadro de cargos
v 3 40 3.481,38 El:ibhoos 11{SQC - 1l] ou 0s Hulares dos cargos periencentes & Classe Execulva [Agents Pubbeo
| & Vill)
2. Possuir curso de nivel médio
completo, reconhecido pelo
T —— v | MEC
AGENTE PUBLICO NIVEL
CARGO vaGA | CARGAHORARIA SEMANA | 54 ipio (Rs) | PREREQUISTO
1.5er fitular no alo da
inscriciio, do Cargo de
1 te Publico nivel Viou Vil no
Ayarre DlkcaNimlY, | o &0 239883 muadm d cargos
piithcsos |1 (3QC - 1),
2. Possuir curso da nivel lundamental, reconhecido pelo
MEC
AGENTE PUBLICO NIVEL VI
CARGO VAGA CARGA HORARM SEMANA SALARIO (Rs) PRE-REQUISITO
1.Ser titular no ato da
inserigao, do Cargo de
; " Agente Piblico nivel VIl no
Agante Piblico Nivel VI | 40 2.230,80 Subquadro da cargos
plblicos Il (SQC - Nl).
2. Possuir curso de nivel fundamental, reconhecido pelo
MEC.
TECNICO EM AGRIMENSURA
CARGO VAGA | CARGA HORARIASEMANA | oy taio (ms) | PRE-REQUISITO
40 1. Ser fitular no alo da
40 Inscrigdo do Cargo de
Agrimensor “&” no
Subquadro de cargos
plblices Il (SQC - II).
2, Possuir ensino médio
técnico completo na drea,
reconhecido palo MEC e
TECNICO EM AGRIMENSURAD | 1 S l':g'zj'"w profissional
TECNICO EM AGRIMESSURAE | 2 246158 1. Sar ikl fic 2k da
inserigdo do Cargo de
Agrimensor “F” no
Subquadro de cargos
pablicos 11 (SQC - 1),
2. Possuir ensino médio
técnico completo na drea,
reconhecido pelo MEC &
habilitago profissional
legal
ECONOMISTA
CARGO vaga | CARGA HORARIA SEMANA | o fnio (Rs) | PRE-REQUISITO
1.5er titular no ato da
inscrigao do Cargo de
Economista “C” no
Subguadro de cargos
ar piblicos Il {SQC - I}
ECONOMISTA B | 1 40 708457 2Posiir ensifo Supslicr
completo na drea
reconhecido pelo MEC &
habilitagao profissional
legal
1.5er titular no ato da
inscriglo do Cargo de
Economista *D” no
Subquadro de cargos
- plblicos Il {SQC - I}
ECONOMISTAC® | 1 40 613121 2Positk BrainG Somarior
completo na drea
reconhecido pelo MEC &
habilitago profissional
legal
ENGENHEIRO
CARGO vaga | CARGAHORARIA SEMANA | o4 4pio (Rs) | PRE-REQUISITO
1.Ser fitular no ato da
inscrigdo o Cargo de
Engenheire “E" no
Subquadro de cargos
S pablicos Il (SQC - )
ENGENHEIRO D" | 2 40 5.197,80 2 Possulr ensino superiar
completo na drea
reconhecido pelo MEC e
habilitagao profissional
legal
1.Ser titular no ato da
inscrigao o Cargo de
Engenheire “F no
Subquadro de cargos
: plablicos [ (SQC - 1I)
ENGENHEIROE™ | & 40 470297 2 Possuir ensing superior
completo na drea
reconhecido pelo MEC e
habilitag3a profissional
legal.
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GEOLOGO

CARGO VAGA

CARGA HORARIA SEMANA

SALARIO (RS) | PRE-REQUISITO

GEOLOGO 'B"

&

1.Ser fitular no ato da
inscrigao do Cargo de
Gedlogo “C* no Subquadro
de Cargos Il (SQC-II).

2 Possuir ensino superior
complelo na drea
reconhecido pelo MEC &
habilitagéo profissional
legal

7.084,57

GEOLOGO *D"

&

INSPETOR FISCAL DE RENDAS Il

1.Ser titular no ato da
inscrigéo do Cargo de
Gedlogo “E” no Subquadro
de Cargos || (SQC-1I)

2 Possuir ensino superior
complelo na drea
reconhecido pelo MEC &
habilitag@o profissional

| _legal

5.197.80

CARGO. VAGA_

INSPETCR FISCAL DE RENDAS |

m

40

CARGA HORARIA SEMANA

_SALARIO (Rs) | PRE-REQUISITO

1.Ser titular no ato da
inscrigo do Cargo de
Inspetor Fiscal de Rendas ||
no Subquadro de cargos
plblicos Il (SQC- )
2.Possuir ensino supenor
completo reconhecido pelo
MEC.

5,197,80

INSPETOR FISCAL DE RENDAS Ii

=

40

1.Ser titular no ato da
inscrigio do Cargo de
Inspetor Fiscal de Rendas Il
no Subquadro de cargos
plblicos Il (SQC - II)

2 Possuir ensino superior
completo reconhacido palo
MEC.

3.812.85

SOCIOLOGO

CARGO VAGA

CARGA HORARIA SEMANA

SALARIO (RS) | PRE-REQUISITO

SOCIGLOGO D"

&

1.Ser fitular no ato da
inscrigao o Cargo de
Socidlogo “E” no Subquadro
de cargos pdblices Il (SQC -
2.Possuir ensino superior
completo reconhecido pelo

519780

SOCIOLOGOD E" | 2 40

1.8er titular no ato da

inscrigio o Cargo de

Socidlogo “F” no Subquadro

de cargos pablicos Il (SQC -

2 Possuir ensino superior

completo reconhecido pelo
C

482031

ANEXO 1l DO EDITAL DE ABERTURA DE SELEGAQ INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAQ N° 02 /2014-SAM
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protoceolo do candidato)

Nome:
Candidato & fungao de
R.G. ndmera:
Inserigdo n®
% PONTOS ATRIBUIDOS

DESCRIGAC DO TITULO QUANTIDADE | )50 pa BANCA)

TOTAL DE TITULOS ENTREGUE

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUE
Assinatura do candidato: V - obedecer as normas de seguranga;
Rubrica do avaliador: VI - executar outras atividades afins & sua Unidade
Data: . Funcional, a partir das necessidades e demandas da
RECEBIDO POR: ___ ___Em, ___/ | é&rea e de conformidade com as orientacdes dadas

/2014, as horas pela chefia imediata;

(nome legivel)
ANEXO IV DO EDITAL DE ABERTURA DE

SELECAO INTERNA

CONCURSO DE PROMOCAO N° 02 /2014-SAM

MODELO DE REQUERIMENTO PARA
RECURSO
A(a) Senhor(a) Presidente da Comisséo do Concurso
Interno de Promog&o para preenchimento de

vaga no Cargo de:_

Nome:____

N° de Inscricao:___

Cargo para o qual esta concorrendo:

Questionamento:

Assinatura do Candidato
Guarulhos, __ /__/
ANEXO V DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELECAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAO N° 02 /2014-SAM
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO
DA PROVA
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o
protocolo do candidato)
NOME DO CANDIDATO: ______
No DE INSCRICAO: ___________
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

CARGO: __

Necessita de Condi¢@o especial para a realizagao
da prova?

Assinale com um “X”

() sim () nao

Qual (quais)?

Assinatura do Candidato: _
Responsavel pelo recebimento:
ANEXO VI DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELECAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAO N° 02 /2014-SAM
ATRIBUICOES DOS CARGOS EM
CONFORMIDADE COM LEI MUNICIPAL 7.119/
2013.

Agente de Administracao

| - assistir na realizag@o do trabalho administrativo
da unidade em que estiver lotado, por meio da
organizagao, producdo e controle de documentos,
processos, dados e informagoes;

Il - atender aos municipes e outros servidores,
pessoalmente e por telefone;

Il - preparar relatérios, oficios, cartas, memorandos
planilhas e demais expedientes relativos as atividades
de sua competéncia;

IV - participar de comissdes, grupos de trabalho ou d
estudos, quando designado por seu superior hierarquico;

VIl - operar equipamentos e sistemas de informéatica
e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades;

VIII - manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho sob sua responsabilidade.

Agente de Cadastro

| - promover a atualizagdo e a manutengdo do
cadastro fiscal imobilidrio, conforme estabelecido na
legislacdo pertinente e em diretrizes emanadas pela
Secretaria de Financas;

Il - executar vistoria técnica e diligencia em iméveis
para o cadastramento fiscal imobilidrio ou sua
atualizag&o, incluindo a medi¢do de éreas construidas,
com elaboragéo de croquis;

Il - preencher e controlar as planilhas de informacao
cadastral cujos dados séo inseridos no sistema
eletrénico, a fim de subsidiar o langamento tributrio;

IV - preparar, analisar e instruir processos de
natureza cadastral imobilidria;

V - analisar e instruir processos que impliquem ou
solicitem esclarecimentos a respeito da manutencéo
do Cadastro Fiscal Imobiliario;

VI - elaborar relatdrios circunstanciados sobre aspectos
que versem sobre natureza cadastral imobilidria;

VII - notificar, inclusive com lavratura de auto de
infracéo e imposi¢do de multa, para cumprimento de
obrigacao acessoria de carater cadastral imobiliario;

VIII - prestar atendimento aos contribuintes e a outros
servidores da Prefeitura de Guarulhos, no que se refere
aos processos e procedimentos de atualizacéo e
manutengé@o do Cadastro Fiscal Imobiligrio;

IX - participar de comissdes, grupos de trabalho ou de
estudos, quando designado por seu superior hierarquico;

X - obedecer as normas de seguranga;

XI - executar outras atividades afins & sua Unidade
Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientacdes dadas
pela sua chefia imediata;

XII - operar equipamentos e sistemas de informéatica
e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades;

Xl - manter organizados, limpos e conservados
0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, sob sua responsabilidade.

Agente Publico Nivel Superior, Agente Publico
Nivel I, Agente Publico Nivel Il, Agente Publico
Nivel Ill, Agente Publico Nivel IV, Agente Piblico
Nivel V e Agente Publico Nivel VI

Prover o aporte técnico e metodoldgico para o
desenvolvimento e continuidade das agdes de servigo
publico, desempenhando atividades prdprias de
assessoramento e assisténcia em unidades técnicas
ou administrativas.

Economista

| - prestar consultoria, realizar pesquisa econémico-
financeira, andlise de politica econdmica, fiscal,

\ PREFEITURA
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monetdria, cambial e crediticia, bem como formular e
implementar politicas econémicas e fiscais do Municipio;

Il - realizar estudos de mercado e de viabilidade
econdmico-financeira;

Il - realizar planejamento, formulagéo,
implementagdo, acompanhamento e avaliagdo
econdmico-financeira da politica tributaria e de
finangas publicas;

IV - realizar o planejamento, formulagéo,
implementacao, acompanhamento e avaliagdo de
planos, programas, projetos de natureza econémico-
financeira;

V - efetuar estudos e anélises de mercado financeiro
e de capitais e derivativos;

VI - fazer estudo de viabilidade e de mercado
relacionado a economia da tecnologia, do
conhecimento, da informacéo, da cultura e do turismo;

VIl - produzir e analisar informacdes estatisticas
de natureza econdmica e financeira;

VIII - realizar a avaliag@o patrimonial e econémico-
financeira de empresas e avaliagdo econdmica de
bens intangiveis;

IX - realizar pericias para defesa dos interesses do
Municipio no &mbito judicial e extrajudicial, bem como
atuar no campo da assisténcia técnica, mediagéo e
arbitragem, em matéria de natureza econdmico-
financeira, incluindo célculos de liquidagao;

X - efetuar andlise financeira de investimentos;

XI - realizar estudo e andlise para elaboragdo de
orcamentos e avaliagdo de seus resultados;

XII - promover estudos de mercado, de viabilidade
e de impacto econdmico-social relacionados ao meio
ambiente, & ecologia, ao desenvolvimento sustentavel
€ a0s recursos naturais;

X1l - realizar auditoria de natureza econdémico-
financeira, quando solicitado;

XIV - formular, analisar e implementar estratégias
empresariais e concorrenciais;

XV - efetuar estudos e andlises acerca de economia
e finangas internacionais, relagdes econdmicas
internacionais, aduanas e comércio exterior;

XVI - certificar a renda de pessoas fisicas e juridicas;

XVII - fornecer subsidios e prestar auxilio para a
regulacdo de servicos publicos e defesa da
concorréncia;

XVIII - efetuar estudos e célculos atuariais nos
&mbitos previdencidrio e de seguros;

XIX - participar de comissdes, grupos de trabalho
ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

XX - obedecer as normas de seguranca;

XXI - executar outras atividades afins a sua Unidade
Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagdes dadas
pela sua chefia imediata;

XXII' - operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades;

XXIII - manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho sob sua responsabilidade.

Engenheiro

| - executar ou supervisionar todos os trabalhos afetos
a engenharia civil, dando o respectivo parecer técnico;

Il - dirigir ou fiscalizar a construg@o de sistemas de
vias urbanas e estradas de rodagem, bem como obras
de captacdo e abastecimento de agua, de drenagem
e de irrigagdo; saneamento urbano e rural; prédios
publicos e demais construgdes e reformas;

Il - estudar, projetar e elaborar avaliagdes de vistoria
com os devidos laudos;

IV - elaborar projetos complementares, elétrico,
hidraulico, e outros;

V - fiscalizar a execugdo de obras por terceiros,
sempre que designado;

VI - aprovar medicdes de obras executadas por
terceiros, bem como anotar em relatdrio todas as
ocorréncias;

VIl - observar as normas técnicas expedidas pelo
conselho profissional;

Gedlogo

| - realizar pericias e arbitramento, gestéo,
supervisdo, coordenacéo, orientagdo técnica, coleta
de dados, estudo, planejamento, projeto,
especificagdo, estudo de viabilidade técnico-
econémica e ambiental, assisténcia e consultoria,
direcdo de obra ou servigo técnico, vistoria, pericia,
avaliacdo e monitoramento, laudo e parecer técnico,
auditoria, arbitragem, treinamento, ensino, pesquisa
e desenvolvimento, andlise, experimentagao, ensaio,
divulgagdo técnica, elaboracdo de orgamento,
padronizagdo, mensuracao, controle de qualidade,
execucdo e fiscalizagdo de obra ou servigo técnico,
produgéo técnica e especializada, condugéo de equipe
de instalagao e servigo técnico, montagem, operagao,
reparo ou manutencéo e execucdo de desenho técnico;

Il - elaborar cendrios, planos ambientais e planos
de gestdo de unidades de conservagao;

Il - desenvolver trabalhos de planejamento
participativo e de avaliagdo ambiental estratégica;

IV - desenvolver indicadores ambientais, elaborar e
desenvolver instrumentos de gestao ambiental;

V - elaborar relatérios e pareceres técnicos;

VI - observar o atendimento as politicas ambientais
vigentes no Pais para o desenvolvimento de propostas
normativas de gestdo territorial e ambiental de
ocupacao de solo e uso dos recursos naturais;

VIl - analisar as demais politicas publicas vigentes
ou em elaboragdo para identificar os seus impactos
ambientais no &mbito regional e setorial;

VIII - elaborar, avaliar, executar, monitorar e fiscalizar
os projetos de recuperagdo de dreas degradadas,
conservagéo de solos e controle de erosao;

IX - acompanhar e avaliar as tecnologias e sistemas
de gestdo ambiental para o controle e promogao do
uso eficiente de recursos naturais e minimizagao da
geracdo de residuos e de impactos ambientais;

X - avaliar e propor instrumentos econdémicos de
incentivo & recuperag@o e preservacdo de recursos
naturais, incluindo a valoragdo de servicos ambientais
relacionados a solos;

XI - elaborar trabalhos topograficos, levantamentos

geolégicos e geofisicos, estudos de geologia
econémica e pesquisas de riquezas minerais,
trabalhos de prospecgéo e pesquisas para a cubagéo
de jazidas e determinagdo de seu valor econémico;

XII - elaborar relatdrios e tratar de assuntos legais
relacionados a sua especialidade;

Xl - elaborar diagnésticos e prognésticos
ambientais;

XIV - participar de comissdes, grupos de trabalho
ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

XV - dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo
prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades;

XVI - obedecer as normas de seguranca;

XVII - executar outras atividades afins & sua Unidade
Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagdes dadas
pela sua chefia imediata;

XVIII - operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades;

XIX - manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, sob sua responsabilidade.

Inspetor Fiscal de Rendas

| - fiscalizar tributos municipais junto a
estabelecimentos comerciais, prestadores de servigo
e demais entidades;

Il - verificar a regularidade das escritas em livros e
registros ficais instituidos pela legislagdo especifica;

Il - lavrar autos de infragdo e apreensdo, bem
como termos de exame de escrita, fianga,
responsabilidade, intimacdo e documentos correlatos;
elaborar planos (...)

Socidlogo

| - elaborar projetos de trabalho técnico social e
econdmico;

Il - acompanhar familias inseridas em programas
de urbanizagéo;

IIl - promover agdes comunitdrias e atividades
socioeducativas;

IV - elaborar diagnésticos socioeducativos e
organizativos;

V - desenvolver estudos sobre indicadores sociais
e déficit habitacional no Municipio para monitoramento
e avaliagdo dos projetos em andamento;

VI - promover estudos e efetuar coleta de dados
complementares a implantagdo e acompanhamento
de projetos na area de desenvolvimento econémico;

VIl - atuar junto com a equipe multidisciplinar no
trabalho interno e no trabalho de campo;

VIII - participar de comissdes, grupos de trabalho
ou de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

IX - obedecer as normas de seguranca;

X - executar outras atividades afins & sua Unidade
Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagdes dadas
pela sua chefia imediata;

XI - operar equipamentos e sistemas de informatica
e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio
das demais atividades;

XII - manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade.

Técnico em Agrimensura

| - realizar atividades em topografia, geodésia e
batimetria, levantando e calculando pontos
topogréficos e geodésicos;

Il - elaborar documentos cartograficos,
estabelecendo semiologia e articulagéo de cartas;

Il - efetuar levantamentos por meio de imagens
terrestres, aéreas e orbitais;

IV - gerenciar projetos e obras de agrimensura e
cartografia;

V - assessorar na implantacdo de sistemas de
informagdes geograficas;

VI - implementar projetos geométricos;

VII - dar suporte técnico na area de levantamento
em projetos de construgéo civil, urbanizagéo, cadastro
urbano e rural, locag@o de rodovias, curvas de nivel,
barragens e locagéo de loteamentos;

VIII - atuar na divisdo e na demarcagéo de terras;

IX - realizar pericias para auxiliar a defesa do
Municipio nas agdes judiciais que envolvam sua area
de trabalho;

X - realizar o posicionamento terrestre e utilizar
equipamentos para levantamentos hidrograficos,
determinacéo de cortes e aterros, medicéo de terras,
dentre outros;

XI - participar de comissdes, grupos de trabalho ou
de estudos, quando designado por seu superior
hierarquico;

XII - obedecer as normas de seguranca;

XIIl - executar outras atividades afins & sua Unidade
Funcional, a partir das necessidades e demandas da
area e de conformidade com as orientagdes dadas
pela sua chefia imediata;

XIv operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario
ao exercicio das demais atividades;

XV - manter organizados, limpos e conservados o0s
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
sob sua responsabilidade. 3

CONCURSO INTERNO DE PROMOGAO 2014
Republicagcdo do Edital de Abertura de
Selecao Interna
Concurso de Promogéo n° 01 /2014-SAM
(por conter alteracoes)

O Secretério de Administragéo e Modernizagao no
uso de suas atribuigdes legais faz saber que fara
realizar Selecao Interna, regida de acordo com o
presente edital e seus Anexos, por meio do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM, para
preenchimento de vagas nos cargos constantes do
Anexo |l, da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se
nos termos das Leis n.°s 4.274, de 02/04/21993; 5.500,
de 12/04/2000; 5.550, de 30/05/2000, 6.297/2007, de
09/11/2007, 7.119, de 19/04/2013, e respectivos
regulamentos baixados pelo Decreto n. ° 19.478, de
16/07/96, alterado pelos Decretos n.° 20.770, de 26/
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10/99; 20.872, de 01/03/2000; 24891, de 12/11/2007 e
24945, de 26/11/2007 e Lei Organica Municipal de
Guarulhos, obedecidas as normas deste Edital,
conforme autorizagdo contida no Processo
Administrativo n® 19855/2014.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1 - DOS CARGOS E VAGAS

1.1. O Concurso de Promogao destina-se a
selecionar servidores do Quadro Estatutario para
preenchimento das vagas relacionadas no Anexo II.

1.2. O total de vagas por cargo oferecidas no Anexo
Il € composto pelas vagas disponibilizadas pela
Administragdo na data da publicagdo do presente edital.

1.3. As atribuicbes dos cargos previstos neste edital
séo as constantes do Anexo VI.

1.4. Todos os servidores aprovados e classificados
até o numero de vagas oferecidas neste edital serdo
promovidos no prazo de até 60 (sessenta) dias ap6s
a data da homologagdo do presente concurso de
promogao, cessando-se a partir de entdo e para todos
os efeitos legais a validade do presente concurso.

2.DAS INSCRIGOES B

2.1 - DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO:

2.1.1. A inscricdo implicard na completa ciéncia e
tacita aceitagdo das normas e condigbes
estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo se
poderd alegar desconhecimento.

2.1.2. Os candidatos que se interessarem em
participar do presente Concurso Interno de Promogéo
s6 poderdo se inscrever para uma das opgdes
constantes do Anexo II.

2.1.3. As informagGes prestadas no formulério de
inscrigao séo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo & PREFEITURA DE GUARULHOS o direito
de excluir do Concurso Interno de Promogéo aquele
que preenché-lo com dados incorretos e o que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

2.1.4. As inscricdes deverdo ser realizadas
exclusivamente pela internet, entre 10 horas do dia
15/04/2014 e 23h59min do dia 09/05//2014. Nao
havera cobranca de taxa de inscricao.

2.1.5. Para inscrever-se o candidato devera acessar
o0 site www.ibamsp-concursos.org.br durante o periodo
de inscri¢éo: entre 10 horas do dia 15/04/2014 e
23h59min horas do dia 09/05//2014, localizar, no
site 0 “link” correlato ao Concurso Interno de
Promocéo; ler o Edital e preencher no formulério de
inscrigao.

2.1.6. Nao serd aceita inscrigao por fac-simile, correio
eletrdnico ou fora do periodo estabelecido neste Edital.

2.1.7. A zero hora do dia 10/05/2014, o formulario
de inscricdo ndo estara mais disponibilizado.

2.1.8. O candidato seré responsavel por qualquer
erro, omisséo e pelas informagdes prestadas na ficha
de inscrigéo.

2.1.9. Nao devera ser enviada ao IBAM, qualquer
copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados
cadastrais informados no ato da inscrigcao, sob as
penas da lei.

2.1.10. Informagdes referentes ao Concurso Interno
de Promogéo poderao ser obtidas no site www.ibamsp-
concursos.org.br ou por correio eletrénico:
atendimento@ibamsp.org.br

2.1.11. O descumprimento das instru¢des para a
inscricdo pela Internet, implicara a sua ndo efetivagao.

2.1.12. O candidato que necessitar de condigcdes
especiais para realizagdo das provas devera requerer
por escrito, utilizando para este fim o modelo previsto
no Anexo V deste edital até o término das inscri¢des
(09/05/2014) e entregar na Secretaria de Administragcao
e Modernizagéo da Prefeitura de Guarulhos — a Av.
Pres. Marechal Humberto de Alencar Castelo Branco,
1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, a solicitagéo
detalhada dos recursos necessarios para a realizagao
da prova.

2.1.13. As inscrigdes indeferidas, caso ocorram,
serdo publicadas no Didrio Oficial do Municipio de
Guarulhos e pela internet nos sites: IBAM:
www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br em 16/05/2014.

2.1.14. Nao poderao ser inscritos os servidores
que se encontrem em periodo probatdrio.

2.1.15. Nao poderao ser inscritos os servidores
que estiverem afastados do exercicio do cargo, nas
hipdteses em que tais afastamentos nado sejam
remunerados pelo Municipio, nos 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias anteriores & data da publicagéo
do presente edital.

2.1.16. Sao de inteira responsabilidade do servidor
as informagdes pessoais constantes do seu prontuario
e do sistema de Recursos Humanos, néo cabendo a
PREFEITURA DE GUARULHOS a responsabilidade
por dados desatualizados, incompletos ou incorretos
fornecidos pelo servidor. A

2.2. DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

2.2.1 DA INSCRIGAO PARA CANDIDATO COM
DEFICIENCIA

2.2.2. A condigéo de candidato com deficiéncia nao
implica em reserva de vagas para fins de classificacéo
no Concurso Interno de Promogao.

2.2.3. O candidato inscrito como candidato com
deficiéncia devera especificar, no formulario de
inscricdo, o tipo de deficiéncia que apresenta, no
periodo de inscricdo, de 15/04/2014 a 09/05/2014.

2.2.4. O conteudo, o tempo e as condi¢des para a
realizacdo das provas objetiva, de producéo textual e
titulos para o candidato com deficiéncia serd igual a
dos demais candidatos.

2.2.5. O candidato que n&o declarar ser candidato
com deficiéncia no ato da inscricdo, ndo sera
considerado nessa condigao.

2.2.6. O candidato com deficiéncia devera entregar
até 5 (cinco) dias corridos, a partir da inscri¢do no site
do IBAM, relatério médico especificando o tipo de
deficiéncia que apresenta, que deverd ser protocolado
na Central de Atendimento ao Servidor, a Av. Marechal
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1.041 - Vila
Augusta — Guarulhos-SP, que funciona de segunda a
sexta-feira, no horério das 08:30 as 16:00 horas.

2.2.7. O candidato que ndo apresentar na forma do

item anterior relatério médico comprovando ser candidato
com deficiéncia, ndo sera considerado nessa condicao.

2.2.8. A Classificagdo dos candidatos com
deficiéncia constard de lista Unica, por cargo,
juntamente com os demais candidatos.

3. DAS FASES DO CONCURSO

O concurso constara de provas:

3.1. 17 fase: Objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatério, para todos os cargos. A duragdo da
prova objetiva seré de 4 (quatro) horas, incluindo neste
tempo a Prova Producéo Textual.

A Prova Objetiva serd composta de 50 (cinquenta)
questbes de multipla escolha com 4 (quatro)
alternativas cada uma, que versardo sobre o contetido
programatico estabelecido no Anexo | deste Edital,
distribuidas conforme tabela abaixo:

3.2. 2* fase: Producdo Textual, de carater
classificatorio.

3.3. 3% fase: Titulos, de carater classificatorio.

3.4. As provas serdo aplicadas conforme segue:

Fases do Concurso

CARGO PROVAS

1* FASE

Prova Objetiva

Lingua Portuguesa - 5 questdes
Matematica - 5 quesides
Informatica — 5 questoes
Conhecimentos especificos - 20 questoes
Legislagao —15 questdes

2 FASE

Produgdo Textual

3 FASE

Titulos

4. DA PRESTACAO DAS PROVAS

4.1 - DA PROVA OBJETIVA

4.1.1 - A prova objetiva sera realizada no dia 08 de
Junho de 2014, na cidade de Guarulhos, sendo a
confirmagéo da data e a divulgagdo do(s) local(ais) e
os hordrios, por meio de publicagdo no Diario Oficial
de Guarulhos.

4.1.2. A convocagdo dos candidatos ocorrerd
através de Edital de Convocagédo, contendo
informagdes quanto aos horarios e locais de realizagéo
das provas e sera afixada na Secretaria de
Administracdo e Modernizacdo, a Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila
Augusta - Guarulhos e divulgada nos sites
www.guarulhos.sp.gov.br e www.ibamsp-
concursos.org.br(,) bem como no jornal Didrio Oficial
de Guarulhos.

4.1.2.1. Nao serdo emitidos cartdes de convocagao.

4.1.3 — Nos 05 (cinco) dias que antecederem a data
prevista para a prova, o candidato devera:

a) verificar o Edital de Convocagéo, consultando
0s meios descritos no item 4.1.2;

b) contatar a empresa organizadora do Concurso,
pelo email atendimento@ibamsp-concursos.org.br,
caso necessario, e

c) verificar listagem afixada na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo, a Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila
Augusta — Guarulhos.

4.1.4 - Eventualmente, se 0 nome nao constar no
Edital de convocacéo, proceder conforme item 4.1.3
letra b.

4.1.4.1 - Ocorrendo o fato mencionado no item
anterior, o candidato podera participar do Concurso
de Promocgéo de forma condicional.

4.1.4.2 - Constatada eventual irregularidade na
inscricdo do candidato, a inclusédo deste serd
automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacdes posteriores e considerando-se nulos os
atos decorridos desta irregularidade.

4.1.5 - O candidato devera comparecer ao local
designado para a prova com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos, munido de:

4.1.5.1 —caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n°
2 e borracha macia, e

4.1.5.2 -original de um dos documentos de
identificacéo a seguir:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Carteira ou cracha funcional dentro da data de
validade; .

b) Carteira de Org@o ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo
(com foto), ou

f) Passaporte dentro do prazo de validade.

4.1.6 - O documento apresentado devera estar em
perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificacao
do candidato com clareza.

4.1.7 - Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento
de identidade no original, por motivo de perda, roubo ou
furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em drgéo policial, expedido ha
no méximo 30 (trinta) dias. O candidato podera realizar
a respectiva prova, sendo entdo submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao em formuldrio préprio.

4.1.8. Somente serd admitido na sala ou local de
prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no item 4.1.5.2 desde que permita, com
clareza, a sua identificagdo.

4.1.8.1. Em caso de ndo apresentar, no dia da
realizac@o da prova, por motivo de esquecimento, um
dos documentos citados neste Capitulo, o candidato
fara a prova condicionalmente, mediante
preenchimento e assinatura de formuldrio préprio,
comprometendo-se, até o final da respectiva prova, a
apresentar documento habil de identificagdo, sob pena
de ter sua prova anulada.

4.1.9 - N&o serdo aceitos protocolos nem copias
dos documentos citados, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos acima
definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica
ou privada.

4.1.10 - Nao sera admitido na sala de provas o
candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido para o fechamento dos portdes do prédio.

4.1.11 - Nao havera segunda chamada, seja qual
for o motivo alegado para justificar o atraso ou a

Agenta de Fiscalizagio
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auséncia do candidato.

4.1.12 - Durante as provas ndo serdo permitidas
consultas bibliograficas de qualquer espécie nem a
utilizagdo de maquina calculadora ou de equipamento
eletrénico.

4.1.13 - Sera eliminado do Concurso de Promogao
o candidato que, durante a realizagdo da prova, for
surpreendido comunicando-se com outro candidato
ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio de comunicagao.

4.1.14 - Apés o ingresso do candidato na sala de
provas, 0 mesmo ndo poderd se ausentar sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.1.15 - O candidato somente podera retirar-se do
local de aplicagdo da prova depois de transcorrido o
tempo de 50% de sua durag&o.

4.1.16 - O candidato receberd o Caderno de
Questdes e a Folha Definitiva de Respostas.

4.1.17 - As respostas deverdo ser assinaladas,
pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na
Folha Definitiva de Respostas.

4.1.18 - A Folha Definitiva de Respostas, cujo
preenchimento é de responsabilidade do candidato, é
0 Unico documento valido para a corregao eletronica e
deverd ser entregue no final da prova ao fiscal de
sala, juntamente com o caderno de redagéo, levando
somente o Caderno de Questdes, da Prova Objetiva.

4.1.19 - Nao serd computada questao com emenda
ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta,
mesmo que uma delas esteja correta.

4.1.20 - Nao devera ser feita nenhuma marca fora
do campo reservado as respostas ou a assinatura,
pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
oOpticas, prejudicando o desempenho do candidato.

4.1.21 - Em hipédtese alguma, havera substituicdo
da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.

4.1.22 - O candidato recebera o Caderno de Redagao
pré-identificado no qual a redigird com caneta de tinta
azul ou preta. A redacdo deverd ser feita em letra
legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou a
participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condi¢do especial para
esse fim. Nesse caso, o candidato devera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras
e os sinais graficos de pontuagdo. A redagdo nao
podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro
local que ndo seja aquele indicado no caderno de
redagdo, qualquer palavra ou marca que o identifique,
sob pena de ser anulada a prova. Assim a detecgdo
de qualquer marca identificadora no espago destinado
a transcri¢ao do texto acarretard a anulagéo da redacgéo
e a consequente eliminagdo do candidato no concurso.
Ao final da prova de redacédo, o candidato devera
entregar o caderno ao fiscal de sala.

4.1.23 - O candidato que, eventualmente, necessitar
alterar algum dado cadastral, por erro de digitagdo
constante na convocacao, devera realizar a correcao
no prdprio cartdo de convocagdo ou em formuldrio
especifico, devidamente datado e assinado e entregar
ao fiscal da sala. O candidato que queira fazer alguma
reclamagdo ou sugestdo deverd procurar a Sala de
Coordenagéo no local em que estiver prestando a
prova. O candidato que ndo solicitar a corre¢cdo nos
termos deste item deverd arcar, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omiss&o.

4.1.24 — Nao haverd prorrogacdo do tempo previsto
para a aplicagdo da prova, em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

4.1.25 - Sera automaticamente excluido do
Concurso de Promogédo o candidato que:

a) apresentar-se apds o fechamento dos portdes;

b) ndo apresentar documento de identificacgao,
conforme o previsto no item 4.1.5.2 deste Capitulo;

C) ndo comparecer para a realizagéo da prova, seja
qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova,
acompanhamento do fiscal;

e) for surpreendido em comunicagcdo com outras
pessoas ou se utilizando de livros, impressos nao
permitidos ou calculadoras;

f) estiver portando qualquer tipo de equipamento
eletronico de comunicacao;

g) langar mao de meios ilicitos para executar a
prova;

h) néo devolver o material solicitado pelo fiscal na
sala de prova;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos;

j) estiver portando arma, ainda que possua o
respectivo porte;

k) estiver fazendo uso de boné ou chapéu;

1) agir com incorregdo ou descortesia para com
qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao
da prova. B

4.2 - DA PROVA DE PRODUGAO TEXTUAL

4.2.1 A realizagdo da prova de producédo textual
ocorrerd na mesma data/horario da prova objetiva,
em 08/06/2014.

4.2.2 - Havera corregdo da prova de producéo textual
somente dos candidatos habilitados na prova objetiva.

4.2.3 - A prova de produgdo textual, de carater
classificatério serd avaliada de 0(zero) a 10 (dez)
pontos e sera composta de uma Unica proposta a

sem o0

respeito da qual o candidato devera desenvolver o
tema com o minimo de 20 linhas e méximo de 30
linhas (excluindo a linha destinada ao titulo).

4.2.4 Na prova de producdo textual, serdo avaliados
na corre¢do: a capacidade de fundamentagéo e a
conclusao, a clareza da exposi¢do e o dominio da
norma culta na modalidade da escrita do idioma.

4.2.5 A prova deverd ser feita com caneta tinta
azul ou preta com grafia legivel, a fim de n&o prejudicar
0 desempenho do candidato, quando da corregéo pela
banca examinadora, ndo sendo permitida a
interferéncia e participagéo de outras pessoas, salvo
em caso do candidato que tenha solicitado condigéo
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do Instituto IBAM,
devidamente treinado, para o qual o candidato devera
ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacao.

4.2.6 A composicao deverd, ainda, mobilizar
argumentos coerentes e consistentes, encadeados
de modo légico, harménico e objetivo, que viabilizem
a progressdo do tema, o estabelecimento de relagdes
significativas entre as considerages veiculadas e a
deducao de proposigdes conclusivas.

4.2.7 Serédo considerados, ainda, para atribuicao
dos pontos, os seguintes aspectos:

1- Conteudo:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de andlise e senso critico em relagéo
ao tema proposto;

c) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia
no seu encadeamento.

A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso
ocorra uma abordagem tangencial, parcial ou diluida
em meio a divagagdes e/ou colagem de textos e de
questdes apresentados na prova.

2- Estrutura:

a) respeito ao género solicitado;

b) progresséo textual e encadeamento de ideias;

c) articulacdo de frases e paragrafos (coesao
textual).

3- Expresséo: A avaliagdo da expressdo nao sera
feita de modo estanque ou mecanico, mas sim de
acordo com sua estreita correlagdo com o conteudo
desenvolvido. A perda dos pontos previstos dependera,
portanto, do comprometimento gerado pelas
incorregdes no desenvolvimento do texto.

4- Desempenho linguistico de acordo com o nivel
de conhecimento exigido.

5- Adequagao do nivel de linguagem adotado a
producéo proposta e coeréncia no uso.

6- Dominio da norma culta formal, com atencéo
aos seguintes itens: estrutura sintatica de oragdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e
nominal; pontuagéo; regéncia verbal e nominal; emprego
de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos
e modos verbais; grafia e acentuagéo.

4.2.8 Sera atribuida nota ZERO & produgao textual
que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao
tema proposto;

b) apresentar textos sob forma néo articulada
verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento
de texto escrito fora do local apropriado;

c) apresentar fragmentos de textos incompativeis
com a proposta feita;

d) for escrita a Iapis, em parte ou em sua totalidade;

e) estiver em branco;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar espacamento excessivo entre letras,
palavras e paragrafos, e

h) contiver menos de 20 e mais de 30 linhas de
desenvolvimento de texto.

4.2.9 A folha de rascunho sera de preenchimento
facultativo e sob nenhuma hipdtese serd considerado
na corregdo pela banca examinadora.

4.2.10 A prova de producéo textual ndo podera ser
assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao
seja aquele indicado no Caderno, qualquer palavra ou
marca que o identifique, sob pena de ser anulada a
prova. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espago destinado & transcricdo do
texto acarretard a anulacdo da redagdo e a
consequente eliminagdo do candidato no concurso.

4.2.11 A identificagdo das provas de produgédo
textual ocorrerd somente apds a correcéo feita pelos
examinadores.

4.2.12 Ao final da prova de producédo textual, o
candidato devera entregar o Caderno ao fiscal de sala.

4.3 - DOS TITULOS

4.3.1 Somente participardo da prova de titulos de
carater classificatério os candidatos habilitados na
prova objetiva.

4.3.2 Os pontos dos titulos serdo somados ao total
de pontos obtidos conforme estabelecido no item 6.2.

4.3.3 N&o havera desclassificacdo do candidato
pela ndo apresentacdo dos titulos.

4.3.4 Serdo considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela abaixo, limitada a pontuagéo
total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido
na referida Tabela de Titulos, desde que obtidos entre
21/12/2007 até o encerramento da data das inscrices
do presente certame.

VALOR QUANTIDADE VALOR x
TITULO COMPROVANTES UNTARIO MAXIMA MAXIMO OBSERVACAOD
Diploma devidamenle registrado ou
declaragio/certificado de concusdo de
Doutor curso, acompanhado do  respeciivo 40 b 4
Histdrica Escolar.
Diploma devidamente registrado ou
declaragaofcertificado de condusiio de
WMeatte curso, acompanhado do  respeciivo 50 " 3
Histdrico Escolar.
Graduacao com duragao Mao serdo pontuados
minima de . 5 Titulos relacionados &
2 (dois) anos, desde que L}upllnma_ F&e:fldl‘amfn.ede 'i?\':kﬁfgl 3: 20 o1 20 Graduagao que se
nao tenha sido st ; Y ! constituiram  pré-requisito
tuad ftulo & curso, acompanhado do  respeclivo b BionEntaAnarass0 G
ponuado o litlo de | picirico Escolar. RS PIOY ngres
F ¢ cargo.
Curso de Cedificado’ declaragio de conclusdo de
Especializacaol curso, em papel timbrado da instituicao,
aperfeicoamento  com | com canmbo, assinatura do responsavel, a 1.0 03 30
duragdo minima de 360 | respectiva carga hordria e o periodo de
horas.
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OBS.: A apresentagédo do titulo de Doutorado
exclui, automaticamente, a pontuacéo do titulo
de Mestrado.

4.3.5 Na somatéria dos titulos de cada candidato,
0s pontos excedentes serdo desprezados.

4.3.6 Néo serd computado como titulo o curso que
se constituiu pré-requisito para a inscrigdo no concurso
de ingresso na carreira.

4.3.7 A divulgacdo das datas e a divulgagdo do
local para entrega dos titulos ocorrerdo através de
publicacdo de Edital de Convocagdo quando da
divulgacao do resultado dos recursos interpostos
contra as notas das provas objetivas.

4.3.8 A confirmac@o da data e as informagGes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Edital de Convocagéo para a entrega dos
titulos, no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos,
nos sites do IBAM www.ibamspconcursos.org.br e da
Prefeitura www.guarulhos.sp.gov.br que deverdo ser
acompanhados pelos candidatos.

4.3.9 No ato de entrega de titulos, o candidato
deverd entregar preenchida e assinada, relagdo na
qual indicara a descri¢do e a quantidade de titulos
apresentados, juntamente com esta relagdo devera
ser apresentada uma cépia autenticada em cartdrio,
de cada titulo declarado, em duas vias, conforme
Anexo Il deste Edital.

4.3.10 Somente serdo recebidos e analisados os
documentos cujas cépias sejam autenticadas (que
ndo serdo devolvidas em hipotese alguma).

4.3.11 Nao serao recebidos os documentos originais
e as copias simples.

4.3.12 E vedada a pontuacdo de qualquer curso/
documento que néo preencher todas as condigoes
previstas neste capitulo.

4.3.13 A segunda via de relagao de titulos, com o
carimbo do 6rgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, sera
devolvida ao candidato apds a conferéncia.

4.3.14 O modelo de formulario para entrega dos
titulos consta do Anexo Ill deste Edital.

4.3.15 Entregue a relagéo dos titulos, ndo serdo
aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegagéo.

4.3.16 Nao serdo recebidos titulos apresentados
fora do prazo, local e horério estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste edital.

4.3.17 Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacéo e, comprovada a culpa
do mesmo, serd excluido do concurso.

4.3.18 A avaliagdo dos titulos sera feita pelo IBAM
e 0 seu resultado serd divulgado através de publicagao
do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

4.3.19 Caso o certificado apresentado ndo contenha
a informagéo expressa quanto a carga hordria do curso,
o candidato devera anexar histdrico escolar ou
documento oficial que comprove o numero de horas.

4.3.20 Nao sendo comprovada a carga horaria do
curso, o documento apresentado ndo sera pontuado.

5- DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITACAO

5.1. O presente Concurso de Promogao terd sua
avaliacéo feita pela média ponderada da nota da prova
objetiva com peso 4 (quatro) e da nota de produgéo
textual com peso 1 (um).

5.2. DA PROVA OBJETIVA

5.2.1- A prova objetiva, de carater classificatoria e
eliminatéria, serd avaliada na escala de 0 (zero) a 10
(dez) pontos.

5.2.2- Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos,
sendo emitida lista classificatdria por cargo.

5.2.3 Os candidatos que obtiverem menos que 50%
(cinquenta por cento) de acertos na Prova Objetiva
serdo considerados reprovados e estardo,
automaticamente, excluidos do certame.

6. DA CLASSIFICAGAO FINAL

6.1. Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente da nota final enumerados em lista Unica,
por cargo.

6.2 A nota final serd apurada pela somatéria de
pontos da prova objetiva, multiplicado pelo peso 4
(quatro), cujo produto sera somado a nota obtida na
prova de produgdo textual e o resultado final dividido
por 5 (cinco), sendo considerado aprovado o candidato
que apresentar nota final igual ou superior a 5 (cinco).

6.3 A nota final apurada na forma do item 6.2 serd
somada para fins de classificagéo final a pontuagéo
obtida na prova de titulos.

6.4 Os candidatos que obtiverem nota final inferior a 5
(cinco) estardo automaticamente excluidos do concurso.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Em caso de igualdade da pontuacao final
conforme apuragéo estabelecida no item 6.2 e 6.3
serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate ao candidato:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos;

c) 0 que tiver maior nimero de pontos em titulos;

d) o que tiver mais tempo no servigo publico
municipal de Guarulhos;

e) o que estiver a mais tempo sem evoluir por
concurso interno de promogao;

f) o mais idoso entre os candidatos com idade
inferior a 60 (sessenta) anos, e

g) o candidato que tiver exercido efetivamente a
funcéo de jurado nos termos da Lei n° 11.689 de 2008.

7.1.1. Persistindo ainda o empate, havera sorteio
com a participacao dos candidatos envolvidos.

7.1.2. O candidato para fazer jus ao previsto na
letra “g” , subitem 7.1, deste edital, deverd comprovar
ter exercido efetivamente a fung&o de jurado no periodo
entre a data da publicagéo da referida lei, em 09/06/
2008 e a data de término das inscrigdes.

7.1.3. O documento emitido pelo judicidrio devera
ser apresentado no original ou cdpia autenticada em
cartdrio e entregue na Central de Atendimento ao
Servidor, localizado & Av. Pres. Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041, Vila Augusta, Guarulhos nos
dias 08 e 09/07/2014, das 9h as 15h.

7.2. O candidato que nao atender as exigéncias
estabelecidas nos itens 7.1.2 e 7.1.3, seja qual for o
motivo alegado, ndo terd a condicdo atendida.

8. DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposicéo de recurso das fases
de inscricdo, questbes das provas e pontuagdo de
titulos, serd de 3(trés) dias Uteis contados da data da
publicacdo do fato que lhe deu origem.

8.2. O recurso deverd ser apresentado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questdo ou para o fato que Ihe deu origem e em 2
(duas) vias de igual teor (original e cdpia). Devera ser
utilizado para fins de recurso, 0 modelo previsto no
Anexo IV do presente edital.

8.3. Devem constar do recurso: o nome do candidato,
nimero de inscricdo, nimero do documento de
identidade, cargo para a qual concorre, endereco
completo, bem como a fundamentagdo ou o
embasamento com as devidas razées do recurso,
conforme modelo definido neste Edital.

8.4. O recurso devera ser protocolado na Secretaria
de Administracdo e Modernizagdo a Av. Marechal
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1.041 - Vila
Augusta - Guarulhos — SP, no horario das 08:30 as
16:30 horas.

8.5. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razées
que justifiquem sua interposi¢éo dentro do prazo legal.

8.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

8.7. As respostas aos recursos interpostos serdo
objeto de publicagdo no Boletim Oficial do Municipio,
apds andlise e manifestagdo da empresa responsavel
pela realizagdo do Concurso.

8.8. Ser@o indeferidos os recursos interpostos fora
da forma e dos prazos estipulados neste Edital, bem
como aqueles que ndo apresentarem fundamentagéo
e embasamento.

8.9. No que diz respeito a publicagéo dos totais de
pontos das provas: objetiva e redagéo, e Titulos para
fins de desempate, em havendo recurso deferido,
sera feita a retificagdo, ou ficara automaticamente
ratificada a classificagao final.

8.10. No caso de provimento de recurso interposto
dentro das especificagdes, podera, eventualmente,
ser alterada a nota/classificagao inicial obtida pelo
candidato para uma nota/classificagdo superior ou
inferior ou ainda ocorrer a desclassificagdo do candidato
que nao obtiver a nota minima exigida para a
habilitagao.

8.11 A Comissado do Concurso constitui ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

8.12. Nao haverd, em hipétese alguma, vistas de provas.

8.13 A decisdo do recurso serd dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagéo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extraoficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Nos termos do artigo 32 e paragrafos do Decreto
19.478 de 16/07/1996, ndo podera ser promovido por
merecimento, o servidor que estiver respondendo a
processo administrativo disciplinar.

9.2. Na hipdtese do item anterior, a vaga a ser
preenchida seré reservada até que se conclua o
respectivo processo disciplinar.

9.3. Se o processo disciplinar ndo resultar punicéo
ou se este consistir apenas, na pena de repreenséo,
o servidor impedido tera sua promogao na vaga para
tal fim reservada, assegurada as vantagens
decorrentes do ato, a partir da data que deveria ter
sido efetivada.

9.4. Se resultar em imposic@o de penalidade mais
grave que a de repreensao, a vaga seré preenchida
pelo servidor a seguir classificado na lista de
merecimento, asseguradas as vantagens de promocao
a partir da data em que deveria ter sido efetivada.

9.5. Serdo designados pela Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo o Presidente e os
membros da Comissao responséveis pela organizacéo
do certame, ficando delegada ao presidente a
competéncia para tomar as providéncias necessarias
a realizac@o de todas as fases do processo do
Concurso de Promogéo.

9.6. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais
atualizagdes ou retificagdes, enquanto néao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou Aviso publicado, devendo o candidato
manter-se informado sobre eventuais atualizagdes
ou retificacdes do presente edital mediante
acompanhamento do Diario Oficial.

9.7. A inexatidao de afirmativas ou a constatagéo
de irregularidades na documentagdo apresentada,
ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato da selecdo, podendo anular os atos
decorrentes.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela
Secretaria de Administragdo e Modernizagao

9.9. Toda mencéo a horério deste Edital e em outros
atos deles decorrentes terd como referencia o horario
oficial de Brasilia.

9.10. E para que ninguém possa alegar
desconhecimento é expedido o presente Edital.

ANEXO I DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELEGCAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOCAO N° 01 /2014-SAM
_ CONTEUDO PROGRAMATICO

| - LINGUA PORTUGUESA:

1 Compreenséo e interpretacdo de textos de
géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e
géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 3.1
Emprego das letras. 3.2 Emprego da acentuacao
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gréfica. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo
textual. 4.1 Emprego de elementos de referenciagéo,
substituicdo e repeticdo, de conectores e outros
elementos de sequenciacdo textual. 4.2 Emprego/
correlagdo de tempos e modos verbais. 5 Dominio
da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Relagoes
de coordenagédo entre oragdes e entre termos da
oragdo. 5.2 Relagdes de subordinagdo entre oragdes
e entre termos da oragdo. 5.3 Emprego dos sinais de
pontuagdo. 5.4 Concordancia verbal e nominal. 5.5
Emprego do sinal indicativo de crase. 5.6 Colocagao
dos pronomes atonos. 6 Reescritura de frases e
pardgrafos do texto. 6.1 Substituicdo de palavras ou
de trechos de texto. 6.2 Retextualiza¢do de diferentes
géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia
oficial (conforme Manual de Redacdo da Presidéncia
da Republica). 7.1 Adequacao da linguagem ao tipo
de documento. 7.2 Adequagdo do formato do texto
ao género. .

Il - RACIOCINIO LOGICO:

1 Estruturas ldgicas. 2 Ldgica de argumentagao:
analogias, inferéncias, dedugdes e conclusdes. 3
Légica sentencial (ou proposicional). 3.1 Proposicdes
simples e compostas. 3.2 Tabelas verdade. 3.3
Equivaléncias. 3.4 Leis de De Morgan. 3.5 Diagramas
l6gicos. 4 Logica de primeira ordem. 5 Principios de
contagem e probabilidade.

Ill - INFORMATICA:

1. Microsoft Word 2003: Edi¢éo e formatagéo de textos.

2. Microsoft Excel 2003: Elaboragao, célculos e
manipulacéo de tabelas e graficos.

3. Internet Explorer e Outlook Express: Navegagao
na Internet e Correio Eletrénico

4. Conceitos de organizagdo de arquivos e métodos
de acesso B

IV - LEGISLAGAO:

1. Lei Organica do Municipio

1.1 Titulo | - Das Garantias Individuais e Sociais

1.2 Titulo V - Da Administragdo Publica

1.3 Titulo VI — Dos Atos Municipais

1.4 Titulo VIl — Dos Bens Municipais

1.5 Titulo XI — Das Finangas e Orgamento
2. LEI FEDERAL N° 12.527/2011: LEI DE ACESSO
A INFORMAGAO

2.1 Capitulo | — Disposigoes Gerais

2.2 Capitulo Il - Do Acesso a Informacgéo e da Sua

Divulgagéo

2.3 Capitulo Ill - Do Procedimento de Acesso a
Informagéo

2.4 Capitulo IV - Das Restrigoes de Acesso a
Informagéo

2.4 Capitulo V - Das Responsabilidades

3. LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO
DE 2000: LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

3.1 Capitulo | das disposi¢bes preliminares

3.2 Capitulo Il do planejamento

3.3 Capitulo Ill da receita publica

3.4 Capitulo IV da despesa publica

3.5 Capitulo VIl da divida e do endividamento

3.6 Capitulo VIII da gestdo patrimonial

3.7 Capitulo IX da transparéncia, controle e

fiscalizag@o. i

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

V - ADMINISTRACAO GERAL E PUBLICA:

1 Evolugcdo da administragdo. 1.1 Principais
abordagens da administragdo (cldssica até
contingencial). 1.2 Evolucéo da administragao publica
no Brasil (ap6s 1930); reformas administrativas; a nova
gestao publica. 2 Processo administrativo. 2.1 Funcdes
de administragdo: planejamento, organizagéo, direcao
e controle. 2.2 Cultura Organizacional 3. Modelo do
Gespublica. 4 Gestdo de projetos. 4.1 Elaboragéo,
andlise e avaliagdo de projetos. 4.2 Principais
caracteristicas dos modelos de gestdo de projetos.
4.3 Projetos e suas etapas.

VI - LEGISLAGAO ESPECIFICA

Cédigo Penal Brasileiro: Titulo XI — Dos Crimes
contra a Administragdo Publica (com as alteragdes
da Lei n° 9.983, de 14.07.2000). Lei n® 8.137, de 27
de dezembro de 1990: Capitulo |, Se¢ao Il — Dos
crimes contra a Ordem Tributdria praticados por
Funciondrios Publicos. Lei Municipal N°. 4.458, de
14 de outubro de 1993 e suas alteragdes.
Estabelece Remissdo de Tributos Municipais. Lei
Municipal n® 2.210 de 1977 e suas alteragdes -
institui o Coédigo Tributdrio de Guarulhos. Lei
municipal n° 5.767, de 28 de dezembro de 2001 e
suas alteragdes, que instituiu a taxa de fiscalizagéo
de instalacdo, localizagdo e funcionamento e a taxa
de fiscalizagdo de publicidade. Lei federal n° 4.320
- de 17 de margo de 1964 - Estatui normas gerais
de direito financeiro para elaboragdo e controle dos
orcamentos e balangos da Unido, dos Estados,
dos Municipios e do Distrito Federal. Lei municipal
n°® 3.192, de 15 de dezembro de 1986 e suas
alteragdes. Dispde sobre taxa de fiscalizagdo para
localizagdo e instalagdo de estabelecimentos
produtores, industriais, comerciais, prestadores de
servigcos e outros, e da outras providéncias. Lei
Municipal n°. 3.191, de 15 de dezembro de 1986 e
suas alteragdes e suas alteragdes. Dispde sobre
taxa de fiscalizagdo para funcionamento de
estabelecimentos produtores, industriais,
comerciais, prestadores de servigos e outros e da
outras providéncias. Lei Municipal n® 3.415, de 29/
12/1988 e suas alteragdes. Lei Municipal n° 6.061,
de 4 de abril de 2005. Dispde sobre isengdo e
remissdo de ISSQN e TLOP na regularizagédo de
edificagdes de templos religiosos de qualquer culto,
sobre a atividade de construgao civil e d& outras
providéncias. Lei municipal n® 3.573, de 3 de janeiro
de 1990 e suas alteragdes. Institui o Cddigo de
Posturas de Guarulhos e dé& outras providéncias.
Lei Municipal n°. 6.046, de 5 de novembro de 2004
e suas alteragdes. Cddigo de Edificagbes e
Licenciamento Urbano do Municipio de Guarulhos.
Lei Municipal n° 6.144, de 7 de junho de 2006 e
suas alteragdes. Dispde sobre o Cédigo Sanitario
do Municipio de Guarulhos. Lei Municipal n° 6253,
de 24/05/2007 e suas alteragdes. Dispbe sobre o
uso, a ocupagao e o parcelamento do solo no
Municipio de Guarulhos.

ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE SELEGAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAO N° 01 /2014-SAM
QUADRO DE VAGAS

AGENTE DE FISCALIZAGAO

CARGO VAGA | CARGAHORARIASEMANA | oy ipio(Rs) | PRE-REQUISITO

1.Ser titular no ato da
AGENTE DE inscricdo do Cargo de
FISCALIZACAO 7 40 5.368,72 Agente de Fiscalizagao “C” no
‘B Subquadro de cargos

publicos Il (SQC - 1).

1.Ser titular no ato da
AGENTE DE inscricdo do Cargo de
FISCALIZAGAO 28 40 4.458 68 Agente de Fiscalizagéo “D" no
‘C" Subquadro de cargos

publicos Il (SQC - II).

1.Ser titular no ato da
AGENTE DE inscricao do Cargo de
FISCALIZACAO 42 40 3.727,54 Agente de Fiscalizagao “E" no
‘D" Subquadro de cargos

publicos I (SQC - 11).

1.Ser titular no ato da

inscricao do Cargo de
?g%ﬂé% A0°E" 79 40 3.263,66 Agente de Fiscalizagao “F" no

Subquadro de cargos

publicos Il (SQC - 1I).

1.Ser titular no ato da

inscricdo do Cargo de
2%%'1[;% o | B | 40 2758,39 Agente de Fiscalizagio *F" no

Subquadro de cargos

publicos Il (SQC - 1).

ANEXO Il DO EDITAL DE ABERTURA DE SELEGCAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOCAO N° 01 /2014-SAM
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias sera o protocolo do candidato)

Nome:

Candidato & funcédo de:

R.G. nimero: _____

Inscriggon®

= PONTOS ATRIBUIDOS

DESCRICAO DO TITULO QUANTIDADE (USO DA BANCA)
TOTAL DE TiTULOS ENTREGUE(S)
TOTAL DE FOLHAS ENTREGUE(S)

Assinatura do candidato: ______

Rubrica do avaliador: ______

Data: __ .

RECEBIDO POR: ___Em, /_____/2014, as horas

(nome legivel)
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Destino certo
do transporte

B | . A Prefeitura de Guarulhos vem transformando o transporte publico com mais
s o . e g seguranca, comodidade e economia. O Bilhete Unico ja beneficia cerca de 540
er O L 1Y ‘48 \ mil pessoas, que podem fazer até quatro integracdes no periodo de duas horas
pagando apenas uma passagem. E para facilitar o acesso a maior quantidade
de linhas de onibus, j& foram entregues o Terminal de Transferéncia Bonsucesso,
a nova rodoviaria e trés novos terminais urbanos: Cecap, Pimentas e Sao Jodo.
Iniciativas como essas fazem mais do que melhorar a mobilidade urbana. Elas
direcionam o sistema de transportes para o futuro que Guarulhos precisa.

Terminal Urbano
Sao Joao

Terminal
Urbano
Cecap

/A PREFEITURA

DE GUARULHOS

saiba mais: www.guarulhos.gov.sp.br
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ANEXO IV DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELEGAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAO N° 01 /2014-SAM
MODELO DE REQUERIMENTO PARA
RECURSO

A(a) Senhor(a) Presidente da Comissao do Concurso
Interno de Promocao para preenchimento de

vaga no Cargo de:

Nome:_

N° de Inscrigdo:__

Cargo para o qual esta concorrendo:

Questionamento:______

Embasamento/fundamentacéo:

Assinatura do Candidato
Guarulhos, __ /_/___
ANEXO V DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELECAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAO N° 01 /2014-SAM
REQUERIMENTO PARA SOLICITAGAO DE
CONDICAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO
DA PROVA
Obs.: Preencher duas vias (uma das vias serd o
protocolo do candidato)
NOME DO CANDIDATO: ______
No DE INSCRICAO:_______
NUMERO DO DOCUMENTO DE IDENTIDADE:

CARGO: . o

Necessita de Condi¢ao especial para a realizagao
da prova?

Assinale com um “X”

() sim () nao

Qual (quais)?

Data: ___/___/2014

Assinatura do Candidato: ____
Responsavel pelo recebimento: __
ANEXO VI DO EDITAL DE ABERTURA DE
SELECAO INTERNA
CONCURSO DE PROMOGAO N° 01 /2014-SAM
DAS ATRIBUIGOES DO CARGO DE AGENTE
DE FISCALIZACAO - Lei 7024/2012
| - exercer o poder de policia administrativa; Il -
notificar, autuar, intimar, homologar, embargar, interditar,
lacrar, inutilizar mercadorias, apreender bens,

equipamentos e materiais, além de outras san¢des
que visem ao controle e a fiscalizagdo nos termos
das normas legais em vigor; Il - executar atividades
de orientacéo e prestacdo de informagdes ao publico;
IV - apresentar relatdrio das atividades desenvolvidas,
de acordo com o modelo determinado pelo setor
responsavel a sua area de atuagdo; V - manifestar-se
em processos administrativos, ordens de servigos,
ordens de verificagdo e demais procedimentos
administrativos que se refiram ao servico de
fiscalizagao; VI - elaborar relatério de fiscalizagdo ou
termo de ocorréncia, quando a situacéo assim o exigir;
VII - efetuar consultas aos bancos de dados correlatos
a sua area de atuacgdo, visando apurar os elementos
necessarios ao ato fiscalizatério e ao encaminhamento
processual; VIII - colaborar na elaboragdo de estudos,
programas e agdes que visem a melhoria continua
dos processos de trabalho e da legislagdo municipal;
IX - participar de cursos e palestras de aperfeicoamento
profissional, promovidos ou custeados pela
municipalidade; X - participar de operagdes especiais
e/ou conjuntas com outras secretarias municipais e/
ou 6rgaos publicos estaduais ou federais desde que
previamente determinadas pelo superior hierarquico;
XI - cumprir escala de plantdo de atendimento ao
publico e de servigos externos, no horario normal de
trabalho, desde que previamente determinadas pelo
superior hierarquico; Xl - prestar orientagdes aos
municipes quanto ao atendimento a legislacéo
pertinente a sua area de atuacao fiscal; e XIIl - executar
outras atividades relacionadas a sua area de atuagéo
determinadas por seu superior hierarquico.
EDITAL DE DECISAO DE RECURSOS N° 13/
2014-SAMO1 B

A PRESIDENTE DA COMISSAO
ORGANIZADORA do Concurso Pdblico para as
funcdes de ASSISTENTE SOCIAL, DESENHISTA,
ELETRICISTA, ENGENHEIRO(A) ELETRICISTA,
JARDINEIRO(A), PINTOR(A), PSICOLOGO(A) e
TECNICO(A) EM SEGURANGCA DO TRABALHO,
aberto através do Edital n® 01/2014-SAMO01, no uso
de suas atribuigbes legais,

TORNA PUBLICO

1 - As decisdes proferidas nos recursos interpostos
referentes aos gabaritos das provas realizadas em 06/
04/2014, para as funcdes supracitadas, conforme segue:

Candid: Fungdes

Decisdo

Antonio Rodrigues de Souza Assistente Social

Indeferido

Carlos Eduardo Freitas da Silva Engenheiro (a) Eletricista

Deferido para a questao 50 (anulada) e Indeferido para as demais questdes |

Jodo Klayton Campos Silva Dourado | Engenheiro (a) Eletricista

Deferido para a questao 50 (anulada) & Indeferido para as demais questdes |

Kelli Capobianco e Siva Assistente Social

Indeferido

Maria VerGnica Pereira Biagi Assistente Social

Indeferido

Mariana Maximino Psicélogo (a)

Indeferido

Paulo Roberto Ferreira Junior Engenheiro (a) Eletricista

Deferido para a questao 50 (anulada) e Indeferido para as demais questes |

2 - O gabarito divulgado em 08/04/2014 para a
funcéo de Engenheiro (a) Eletricista sofreu a seguinte
alteracéo:

Questédo 50 - anulada

3 — Para as demais fungdes os gabaritos divulgados
permanecem inalterados.

4 - As manifestagdes referentes aos recursos
interpostos estar@o disponiveis para consulta junto a
Central de Atendimento do Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Guarulhos & Av. Presidente
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041, Vila
Augusta, Guarulhos nos dias 24 e 25/04/2013, no
horério das 8h as 16h30m4.

EDITAL DE RESULTADO N° 16/2014-SAMO01

A PRESIDENTE DA COMISSAO
ORGANIZADORA do Concurso Publico para as
fungbes de ASSISTENTE SOCIAL, DESENHISTA,
ELETRICISTA, ENGENHEIRO(A) ELETRICISTA,
JARDINEIRO(A), PINTOR(A), PSICOLOGO(A) e
TECNICO(A) EM SEGURANGA DO TRABALHO,
aberto através do Edital n°® 01/2014-SAMO01, no uso
de suas atribuigGes legais,

TORNA PUBLICO

1. As NOTAS obtidas pelos candidatos na prova
objetiva realizada no dia 06 de Abril de 2014, conforme
ANEXO UNICO que acompanha o presente Edital.

1.1. O relatdrio constante do Anexo Unico apresenta
a Nota final obtida pelo candidato na prova objetiva e
Desmembramento da Nota Final conforme segue:

Para as funcdes de Assistente Social e
Psicélogo (a):

a) Nota obtida na parte de Lingua Portuguesa (L.P)
da prova;

b) Nota obtida na parte de Conhecimentos
Especificos (C.E) da prova.

Para a funcdo de Desenhista:

a) Nota obtida na parte de Lingua Portuguesa (L.P)
da prova;

b) Nota obtida na parte de Matematica (Mat.) da prova;

c) Nota obtida na parte de Conhecimentos de
Informatica (C.I) da prova;

d) Nota obtida na parte de Conhecimentos
Especificos (C.E) da prova.

Para as funcoes de Eletricista e Jardineiro:

a) Nota obtida na parte de Lingua Portuguesa (L.P)
da prova;

b) Nota obtida na parte de Matematica (Mat.) da
prova;

¢) Nota obtida na parte de Conhecimentos
Especificos (C.E) da prova.

Para as fungdes de Engenheiro(a) Eletricista e
Técnico (a) em Seguranca do Trabalho

a) Nota obtida na parte de Lingua Portuguesa (L.P)
da prova;

b) Nota obtida na parte de Conhecimentos de
Informatica (C.l) da prova;

¢) Nota obtida na parte de Conhecimentos
Especificos (C.E) da prova.

2 - As notas foram processadas considerando a
seguinte alteragdo no gabarito divulgado para a fungéo
de Engenheiro Eletricista: questdao 50 - anulada.
Para as demais fungdes os gabaritos divulgados
permanecem inalterados.

3 - O candidato que n&o estiver de acordo com o
resultado constante do anexo unico poderd interpor
recurso, devidamente fundamentado junto ao Posto
de Atendimento do IBAM, instalado na Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, sito a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos, nos dias 22, 23 e 24/04/
2014, no horario das 9h as 15h.

ANEXO UNICO DO EDITAL DE RESULTADO N° 16/2014-SAMO1

Relagdo de Notas por Ordem Alfabética
Funcgédo: 2000- ASSISTENTE SOCIAL
Lista Especial (Candidatos Deficientes)

Nome do Candidato Inscr.

MARIA DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRA 051241
VALDESIA DE ARAUJO GABRIEL 050398
Lista Geral (Todos os Candidatos)

Nome do Candidato Inscr.
ADRIANA ALVARENGA 050269
ADRIANA CRISTINA DAVOGLIO CASTELANO 050987
ADRIANA CURSINO 050334
ADRIANA FERREIRA DA SILVA 051985
AGDA GOMES PEREIRA BARBOSA 051653
AIDE CAMPOS DOMIENCI MONTEIRO 051885
ALECIA LOPES HERMINIO 051955
ALESSANDRA MARIA DOS SANTOS SILVA 050910
ALESSANDRA SILVA DIOGO 050673
ALEXANDRINA BRASIL DO NASCIMENTO MARANDUBA ~ 050118
ALIETE QUIRINO DA SILVA 050938
ALINE PEREIRA LANGA PASSOS 051301
ALLINE DOS SANTOS 051172
ALVARA MARINA DOS SANTOS 051143
ALZIRA OLIVEIRA CHAGAS 051872
AMANDA EUFRASIO 051541

Documento  Nota LP. C.E
57824133X 13,00 3,00 10,00
209734851 26,00 300 23,00
Documento  Nota LP. C.E
274856001 21,00 400 17,00
192921101 19,00 400 15,00
303434661 15,00 1,00 14,00
218365925  Ausente — —

18451163-X 23,00 400 19,00
110736618 25,00 6,00 19,00
38572424 18,00 400 14,00
373214248 26,00 300 23,00
291455827 14,00 400 10,00
258572978 27,00 6,00 21,00
19978411-5  Ausente — —

534891275 34,00 8,00 26,00
274969580  Ausente — —

165359390 27,00 500 22,00
216662114 Ausente — —

42250787-8 33,00 700 26,00

//zkx PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

AMANDA RODRIGUES MARINHO

ANA PAULA DOS REIS
ANAPAULARODRIGUES

ANDREIA ALMEIDA SOUZA

ANDREIA DOS SANTOS FERREIRA
ANDREIA SANTOS CORDEIRO

ANGELA EFIGENIA DOS SANTOS
ANTONIO RODRIGUES DE SOUZA
ARETHA BIMBATI )
BEATRIZ MUTSUE KURASHIMA RODOTA PINTO
BIRANETE MARIA DA SILVA

CAMILA FIRMINO DA SILVA ALMEIDA
CAMILA JACOMETTI PINHEIRO NAGAROL
CARLOS AILTON DOS SANTOS JUNIOR
CARLOS MAGNO DOMINGOS DA SILVA
CARMEM DE ALENCAR PORTO KOBAYASHI
CAROLINA AUREA DA SILVA TEIXEIRA
CAROLINE CARVALHO SILVA RODRIGUES
CATIA APARECIDA CABRAL BARREIRA
CELMA ALVES DE MACEDO

CICERA VERIDIANA DOS SANTOS PARNAIBA DA SILVA

CLAUDETE APARECIDA DE AZEVEDO
CLEUSA AMELIA DA SILVA MARTINEZ
CLEUSENI SALES DE SOUZA
CONCEIGAO DE JESUS PEREIRA GARANITO
CRISTIANE GOMES UGITA

CRISTINA SANTANA GONGALVES

DAISY CRISTHINA BRAGA

DANIELE DA SILVA

DAYANE SILVA DE OLIVEIRA

DEBORA DE CASSIA FERNANDES SILVA
DEBORA OLIVEIRA DA SILVA REIS

DILZA DOS SANTOS BARBOZA PALMA
DIRCILEIA CORREA VIANA MENDES
EDILAINE GONCALVES FREITAS

ELENI VIDAL DE SOUSA SILVA

ELIANA ALVES DE OLIVEIRA

ELIANA BARRETTO COSTA DA SILVA
ELIANE ALVES VIEIRA

ELIANE CARDENA

ELISABETE CORDEIRO DA SILVA FREITAS
ELISANGELA PEREIRA DE QUEIROS MAZUELOS
ELIZABETH DE FATIMA BLEINAT KAUTZ )
ELKY EDUARDA OLIVEIRA ANDRADE GUIMARAES
ENY OLIVEIRA BARBOSA SILVA

ERIKA SILVA MACEDO

ESPERANGA DE FATIMA PEREIRA
EUNICE MARIA DA SILVA

EVERTON SOUZA DE ARAUJO

FABIANA DE CASSIA DAMETTO CAMPAGNUCCI
FABIOLA VIEIRA DA SILVA

FERNANDA DAS BROTAS AZEVEDO
FERNANDA GOMES DA SILVA

FERNANDA LEITE MARIANO

GABRIELA CARMO SILVA

GABRIELA PUCCINELLI

GENI MARIA SILVA

GILMAR DE SA RODRIGUES

GISELE APARECIDA GOMES DA SILVA
GIVANEIDE SOCORRO BERNARDINO
GRACIELE DA SILVA SPINOLA |
GRASIANI SOUZA OLIVEIRA SA

HILDA RIBEIRO

IOLANDA DA SILVA TRINDADE

IRANI APARECIDA CARDOSO XAVIER
ISABEL CRISTINA MORENO DA CRUZ E SILVA
ISMARIA CARVALHO DOS SANTOS

[VANI DE OLIVEIRA GARRIDO
JACQUELINE ALINE DE LIMA

JESSICA MOLINA SILVA SAMPAIO

JOAO BOSCO MARTINIANO DOS SANTOS JUNIOR
JOSANA ROCHA DE OLIVEIRA

JOSE ELIAS DE OLIVEIRA

JULIANA ALESSANDRA DA SILVA RAMOS
JULIANA SILVA SANTOS

JUSCELENE FIRMINA DE SELES SILVA
KELLI CAPOBIANCO E SILVA

KELY SHIRLEI LIMA

LUCIANA OLIVEIRA PASSOS

LUCILIA FAVA DE SOUZA

LUCINEIA DE BARROS

LUISA HELENA RIBEIRO DA CRUZ
MAGDA SANTOS POMUCENO ARAUJO
MARCELO RAMOS DA SILVA

MARCIA LIMA PEREIRA

MARCILENE COLOMBARI ALVES

MARIA ANUNCIADA DOS SANTOS

MARIA APARECIDA TALMA

MARIA CRISTINA ALVES DEZORZI

MARIA DA CONCEICAO DE JESUS SARDINHA
MARIA DE FATIMA DA SILVA VILELA
MARIA DE FATIMA DO CARMO SILVA
MARIA DE FATIMA ESTEVAO DA CRUZ
MARIA DE FATIMA PEREIRA DE OLIVEIRA
MARIA DE FATIMA RODRIGUES

MARIA EFIGENIA DIOGO SABINO

MARIA SENHORA RODRIGUES ZAMARA
MARIA VERONICA PEREIRA BIAGI
MARINA DE JESUS SOARES CASTRO
MICHELLE DA ROCHA SANTOS HOTTA
MICHELLY PEREIRA DE MENEZES
MONICA FERNANDEZ

NADINE CAMARGO FERREIRA

NAIR ROSA

NATALIA VEIGA DE FIGUEREDO

NEIDE DE LURDES COLETTI PORTO
NILCE MITSUKO MUGIUDA VILELA
ODILIA SANTOS DA COSTA

PATRICIA DALAQUA MOURA

PATRICIA JULIANA DE OLIVEIRA
PATRICIA PRATA TERRA DE FREITAS
PAULA OLIVA MELO PORTUGAL

PAULA VILAS BOAS DE PAULA

RAFAELA DE SALES

RENATA SILVA MEDEIROS

ROSANA DE SOUZA

ROSANGELA AMORIM DE MORAES
ROSANGELA SAMPAIO GONGALVES DA SILVA
ROSELI APARECIDA NEGRI

ROSELI HERMENEGILDO

ROSEMEIRE DA SILVA LAMBERTI
ROSEMEIRE PINA PESTANA MIRANDA

051089
005006
051360
050329
050163
050231
050226
050090
051004
051023
051297
050068
050732
050180
050016
051925
051255
050448
050389
050629
050477
051238
051335
051187
051296
050836
051126
050221
050165
051681
050224
051015
051838
050501
051647
050059
050195
051977
051096
050001
051513
050915
051823
050449
051987
050881
051632
051670
051512
051702
050693
051341
051986
051893
051421
051617
051058
050794
051785
051892
050386
051697
050896
050176
050394
051879
051726
050453
051527
051915
051304
050239
051852
050583
050436
051922
050170
051595
051594
051160
051030
050471
051498
050542
051505
050711
051489
051851
051937
051833
010009
051717
051364
051241
050640
050184
050256
051111
051628
051565
051828
051856
051494
051853
050139
050191
050296
050349
050288
051795
050485
051600
050441
050872
050551
051603
051878
050760
051652
050315
050007
050217

473650927 23,00 700 16,00
538899220 9,00 2,00 7,00
410776233  Ausente — —
236321213 20,00 400 16,00
236249137 15,00 2,00 13,00
275204297 30,00 400 26,00
MG11630126 19,00 6,00 13,00
33267387X 28,00 500 23,00
302543314 Ausente — —
35847182-5 21,00 300 18,00
233763107  Ausente — —
477561226  Ausente — —
30.565.740-9 21,00 400 17,00
395746760 25,00 2,00 23,00
425822631 19,00 6,00 13,00
12564964-2 35,00 500 30,00
402562914 Ausente — —
335631472 28,00 400 24,00
211290865 33,00 700 26,00
214788271 36,00 6,00 30,00
46926844-x 15,00 400 11,00
231359639 15,00 300 12,00
16728790-4 18,00 6,00 12,00
22.043.223-5 29,00 500 24,00
7748496-4 20,00 300 17,00
33.572.748-7 16,00 1,00 15,00
252759576 34,00 500 29,00
426402650 19,00 6,00 13,00
348791069 14,00 2,00 12,00
338270498 25,00 500 20,00
16352137 26,00 500 21,00
282388618  Ausente — —
247434681 11,00 2,00 9,00
205662377 24,00 400 20,00
413403890 24,00 500 19,00
223330073 23,00 400 19,00
205520820 20,00 500 15,00
326425871 29,00 500 24,00
197745593  Ausente  — —
15445221-X 26,00 400 22,00
174923442 20,00 4,00 16,00
244482743 15,00 2,00 13,00
113114965 23,00 500 18,00
396934080 31,00 700 24,00
362147784 14,00 2,00 12,00
343925047 15,00 500 10,00
221251728 16,00 1,00 15,00
11915955 28,00 500 23,00
336504706  Ausente — —
29127884x 25,00 6,00 19,00
28733515X  Ausente — —
13730049 20,00 8,00 12,00
396314077 25,00 400 21,00
341114352 22,00 700 15,00
411474200 27,00 6,00 21,00
272666828 27,00 6,00 21,00
181826069  Ausente — —
291190984 28,00 400 24,00
208967795 27,00 500 22,00
155990081 12,00 300 9,00
477348178 20,00 300 17,00
532693589  Ausente @ — —
11567536-X 28,00 6,00 22,00
12.153.128-4 31,00 500 26,00
432879626 17,00 400 13,00
12240046X 24,00 400 20,00
417880546 26,00 500 21,00
214263873 20,00 300 17,00
321823291 24,00 300 21,00
362326289 19,00 6,00 13,00
47737072X  Ausente — —
493914663 28,00 400 24,00
201247793 26,00 4,00 22,00
343644836 31,00 400 27,00
390926012 20,00 500 15,00
531061747 25,00 500 20,00
125361056 32,00 8,00 24,00
263462250 36,00 6,00 30,00
41712675X 20,00 400 16,00
267639478 17,00 500 12,00
229271492 18,00 6,00 12,00
203778315 26,00 400 22,00
243262747 23,00 4,00 19,00
261740684 22,00 6,00 16,00
42.321.192-4  Ausente — —
339231841 26,00 500 21,00
165774022  Ausente — —
385027552 18,00 500 13,00
249001238 15,00 300 12,00
18202389 18,00 2,00 16,00
191040587 16,00 2,00 14,00
12.111.958-0 23,00 300 20,00
19105465-3 25,00 300 22,00
57824133X 13,00 300 10,00
303117096  Ausente — —
151483917 Ausente — —
16299765 21,00 500 16,00
284044751 29,00 500 24,00
33052818x  Ausente — —
1963728 23,00 500 18,00
433182556 21,00 500 16,00
344264506  Ausente — —
379529865 17,00 6,00 11,00
114379567 17,00 2,00 15,00
289935301  Ausente — —
33199821 25,00 400 21,00
9.408.909 24,00 6,00 18,00
268921805 27,00 500 22,00
29346358x 19,00 2,00 17,00
340597884 19,00 300 16,00
308941068 20,00 400 16,00
278608140  Ausente — —
44800379X 28,00 700 21,00
41038064 7 22,00 500 17,00
277830576 30,00 500 25,00
151110426  Ausente — —
277278740 29,00 7,00 22,00
321183137 30,00 6,00 24,00
76822746 22,00 400 18,00
424710535 21,00 400 17,00
19104467 28,00 300 25,00
15146670 26,00 6,00 20,00



18 de Abril de 2014

ROSIANE SOUZA COSTA
ROSIGLEIDE DOS SANTOS
SALOME PIEDADE DOS SANTOS
SANDRA MARIA DE JESUS NOVELLI
SANDRA REGINA DA SILVA

SARA RAQUEL SOARES COSTA
SERGIO DIAS SOUZA

SHEILA G. A. PINHEIRO DIAS
SHIRLEY FELIX DE SOUSA

SILVIO ANTONIO DE ARAUJO
SIMONE VARIZI LOPES

SOLANGE LIMA DE ANDRADE
SUEVALDA RIBEIRO DE SANTANA SILVA
TAIS JORDAN MADRID

TALITA ALVES DO CARMO

TANIA DAMIANA DA SILVA SANTOS
TARSILA ROSA DE ARAUJO
TATIANE LOPES DE CARVALHO
TEREZINHA DE SOUSA VALE

THAIS CRISTINA DE LIMA

THAIS MATOS CORREIA

THALITA NUNES CARDOSO
VALDENILDA ARAUJO MEDEIROS
VALDESIA DE ARAUJO GABRIEL
VANESSA BEZERRA SILVA DO CARMO
VANIA CRISTINA GONGALVES RAMOS
VIVIANE GENU ALDA

VIVIANE PAULINO

VIVIANE PEZZUTTI TOMAZOLI
WANDERLI REGINA DE CAMPOS
Funcdo: 2001- DESENHISTA

Lista Geral (Todos os Candidatos)
Nome do Candidato

ANTONIO RENER FELIX TAVARES
ATONAILTON DOMINGOS SANTOS
CAMILA MURGOLO MARCELINO
CARLOS TIAGO DE OLIVEIRA
CAROLINA JULIA NOGUEIRA

CELSO DA SILVA SANTOS
DANIELLE CRISTINA RODRIGUES DE SOUZA
DAVID APARECIDO ROSSI

DEBORA SOUZA SILVA

DIEGO UMBELINO DE PONTES
DOUGLAS SANTOS DE SANTANA
DURVAL TOLEDO

ELAINE DE PADUA SOUZA

ERICA AUGUSTO NORIEGA

FELIPE SIQUEIRA GALVINO
FELLIPE DOS SANTOS GUIMARAES
FERNANDO FELIPE DE OLIVEIRA
FERNANDO RODRIGUES DA SILVA
FLAVIA MARCELINO DIAS CAVALCANTE
FLAVIO YUKISHIGUE DOY

GILSON DOS SANTOS

GUILHERME COSTA DOBROWISCH
ISAIAS PEREIRA DE LACERDA
JAYME ILTON DA SILVA SOUZA
JOELMA QUITERIA DE ANDRADE
LEANDRO DE MATOS GOMES
LEANDRO RODRIGUES DE ARAUJO
LUCAS RODRIGUES DE QUEIROZ
LUCIANO APARECIDO DA SILVA LIMA
MARCIO AUGUSTO SOUZA PINHEIRO DE OLIVEIRA
MARIA CELIA DA SILVA BRANDAO
MARIA INACIO DA SILVA

NIVEA DA COSTA SALLES

PALOMA FERNANDA CARDOSO
PAULO LILIO BAREIRO FILHO
RAQUEL HERNANDES MELECHCO DE OLIVEIRA
RENATO NETO DA CRUZ

RENE LIMA DE CARVALHO

RICARDO RODRIGUES DIAS
RICARDO VENANCIO DE OLIVEIRA
RODRIGO CARVALHO DE ALMEIDA
RODRIGO KIYOSHI UCHINO HOSAKI
RONALDO GOMES DA SILVA
ROSEMEIRE PONTES

TATIANA DA SILVA ENDO

THIAGO CUPERTINO CHICONI

TONI ALVES DE LIMA

WILLIAM FERNADES

Fungdo: 2002- ELETRICISTA

Lista Geral (Todos os Candidatos)
Nome do Candidato

ALESSANDRO SANTOS DA SILVA
ANGELO APARECIDO SILVA
ANTONIO CARLOS FERRAS DE OLIVEIRA
ANTONIO MIGUEL DE SOUSA
ANTONIO RODRIGUES DOS SANTOS
CARLOS EDUARDO RODRIGUES DA SILVA
CELIO DOS SANTOS ROCHA
CLEBER DE CARVALHO PEDRO
DELMACIO BISPO COUTINHO
DORIVAL JOAQUIM DA SILVA
EDERSON MESQUITA DE SOUZA
EDSON AMARAL DO SACRAMENTO
EDSON LIMA DE JESUS

ESPEDITO FERREIRA DA SILVA
EVANILDO CESAR I. DE SANTANA
EVERALDO ALMEIDA SILVA DIAS
FLORISVALDO ALEIXO DE SOUSA JUNIOR
GESSI LUIZ PEREIRA

GILBERTO FIUZA MENDES
GLEISSON DOS SANTOS SILVA
HAMILTON NASCIMENTO ARAUJO
HELENO ABILIO DA SILVA

HERBERT FELIX PEREIRA

ISRAEL TEODORO BERNARDO
JACONY MARTINS

JAQUES ARRUDA BARROSO

JOAO CANUTO RuIZ

JOAO JEFFERSON DA SILVA
JONAS DE DEUS DO CARMO

JOSE CARLOS ABREU DE SIQUEIRA
JOSE CARLOS ALMEIDA SILVA
JOSE CARLOS FELIX DE SANTANA
JOSE CARLOS GALHARDI

JOSE PAULO DA SILVA

JURANDI SILVA SANTOS

MARCELO MAURICIO DOS SANTOS
MAURO FRANCISCO DA CRUZ
NATANAEL WELBES LUIZ

051830
051755
051483
050812
051610
051147
050541
050181
050052
051909
050858
050548
051963
050465
050982
050259
051891
050070
051409
051676
051300
050229
050046
050398
050403
050796
051124
051548
051060
051657

Inscr.

051057
051712
050084
050504
050421
050146
051616
051451
050036
051014
051393
051674
051431
050188
051161
051219
051310
051281
050027
051749
051805
051896
051736
051025
051550
051966
050183
051811
051464
050925
050705
051832
050733
051965
051104
051279
051130
051378
050120
051509
050927
051379
051794
051043
005009
051866
051819
051949

Inscr.

051605
050279
051493
050136
050581
050338
050669
051936
050510
052001
051185
051572
050560
051722
050944
050844
051256
051723
050620
051362
051921
050498
051260
051839
051562
050607
051780
050114
051675
051306
050947
051010
051790
050717
051188
050141
050540
051738

239529820
289937851
527139014
194135093
21426150-5
21515585-3
246218939
281020127
477391011
22563664 5
332362966
248309870
223348697
297582963
468340324
21144408x
536613321
353194992
13835170

488351911
440387450
433151869
189009998
209734851
344825486
186264689
364506374
28733420X
299638017
116013709

Documento
562113198
47.287.207-2
43538918x
438322873
47837690X
379890240
418445606
14490251-5
25977229
493938059
425338101
4196234-5
438320219
483384665
410439733
497023039
44121944-5
13746427
30072200x
6003220
259429545
47892752-6
16346325-6
351876595
34661401
296167186
415332497
50.589.288-1
MG9280135
356036650
509719818
354680304
430512168
33.812.147-x
125376078
30461952-8
19145814-4
498668629
361690447
243316999
42684896-2
348227097
23691250
167262014
293556635
410743008
272631954
45939190-2

Documento
191072096
192898425
162932042
7268737x
21666330
273168095
336239373
42815627
236251636
111194982
M4843973
248216211
27090839-0
13365505
54188480
528483468
41578559-5
76199812
24494879
472924655
245195725
216687123
362607795
252042244
212960179
24831188-8
17672087-x
464733017
221902338
18868401-3
257791917
24448442-9
11437520
544348503
47857843-x
272175456
131840368
207540561

Ausente
26,00
21,00
15,00
22,00
24,00
21,00
20,00
32,00
18,00
17,00
19,00
21,00
Ausente
21,00
16,00
19,00
Ausente
4,00
Ausente
24,00
24,00
17,00
26,00
24,00
Ausente
Ausente
31,00
22,00
18,00

Nota
25,00
16,00
20,00
Ausente
32,00
11,00
11,00
Ausente
11,00
16,00
21,00
Ausente
22,00
Ausente
21,00
Ausente
17,00
16,00
Ausente
18,00
Ausente
12,00
Ausente
Ausente
15,00
26,00
19,00
Ausente
21,00
20,00
19,00
18,00
Ausente
14,00
16,00
Ausente
24,00
23,00
Ausente
Ausente
Ausente
16,00
18,00
16,00
Ausente
30,00
20,00
14,00

Nota
21,00
15,00
28,00
14,00
10,00
15,00
Ausente
15,00
11,00
23,00
17,00
11,00
15,00
11,00
17,00
21,00
Ausente
17,00
16,00
Ausente
15,00
24,00
Ausente
Ausente
17,00
13,00
10,00
11,00
11,00
13,00
25,00
13,00
16,00
17,00
Ausente
Ausente
17,00
Ausente

2,00

3,00
0,00
0,00

1,00
3,00
2,00

0,00
2,00

3,00
2,00

2,00

1,00

0,00
0,00
2,00

1,00
3,00
3,00
1,00

1,00
0,00

2,00
3,00

2,00
2,00
1,00

2,00
1,00
3,00

L.P.
6,00
4,00
4,00
2,00
1,00
4,00

3,00
2,00
6,00
5,00
1,00
4,00
2,00
3,00
4,00

3,00
4,00

1,00
3,00

5,00
4,00
2,00
2,00
5,00
1,00
5,00
4,00
1,00
5,00

2,00

24,00
19,00
11,00
19,00
19,00
16,00
16,00
28,00
15,00
13,00
14,00
18,00

17,00
14,00
19,00

3,00

20,00

5,00
5,00

5,00
3,00

3,00

2,00

4,00
5,00
2,00

5,00
4,00
1,00
3,00

5,00
1,00

5,00
7,00

2,00
6,00
6,00

9,00
2,00
4,00

Mat.
2,00
3,00
7,00
1,00
2,00
2,00

2,00
4,00
4,00
2,00
3,00
3,00
3,00
4,00
5,00

2,00
1,00

2,00
7,00

1,00
1,00
0,00
1,00
3,00
3,00
5,00
4,00
4,00
1,00

//zkx PREFEITURA
DE GUARULHOS

7,00
3,00

7,00
5,00

3,00
4,00

4,00

5,00

4,00
6,00
6,00

6,00
7,00
5,00
7,00

4,00
5,00

6,00
5,00

4,00
5,00
5,00

7,00
5,00
4,00

C.E
13,00
8,00
17,00
11,00
7,00
9,00

10,00
5,00
13,00
10,00
7,00
8,00
6,00
10,00
12,00

12,00
11,00

12,00
14,00

11,00
8,00
8,00
8,00
3,00
9,00
15,00
5,00
11,00
11,00

12,00

13,00
5,00
400
10,00
10,00
900

6,00
7,00

9,00
4,00
7,00
15,00
9,00
9,00

10,00
7,00

4,00
10,00

11,00
8,00

8,00
5,00
4,00

12,00
12,00
3,00
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OSVALDO EZEQUIEL

PAULO ALVES DE ARAUJO

PAULO ROGERIO DA CRUZ MACEDO
PAULO ROGERIO PEREIRA

PAULO SOARES BERNARDO

PEDRO LIMA DOS SANTOS

RALPH ANGELO BERTACO

RENATO AGOSTINHO

RENATO COSTA

ROGER RODRIGUES OLIVEIRA
ROGERIO PRUDENCIO SANTOS
SAMUEL DAMIAO DA SILVA

SAMUEL DE MELO PAIM

SILVERIO ELOI DOS REIS

VALDEMIR BATISTA DE OLIVEIRA
VALDEMIR ELCIO RODRIGUES
VANDERLEI ALBINO DA SILVA
VICENTE DE PAULA

WAGNER LEANDRO VASCONCELOS
WANDERSON VIEIRA DOS SANTOS
WELINGTON BALDUINO DA SILVA
WELLINGTON HITLER DE PAULA
Funcéo: 2003- ENGENHEIRO(A) ELETRICISTA
Lista Geral (Todos os Candidatos)
Nome do Candidato

ALACIDES CLAUDIO LANDIM

ALAN VALBERIS DASILVA
ALEXANDRE BOARETO
ALEXANDRE LUCIANO DOS SANTOS
ANDERSON CHUANG MING NAN
ANDERSON GOVERTZ

ANDRE DE ALBUQUERQUE BRITO
ANDRE LUIZ NUNES DE SOUZA
ANSELMO DA SILVA OLIVEIRA
ARAQ HAYASHIDA FILHO

BRUNO ALVES CANELA

CARLOS EDUARDO FREITAS DA SILVA
CLAYTON RODRIGUES FERREIRA
CLEONEIDE MARIA EMIDIO DOS SANTOS
DIEGO RODRIGO TIETZ

EDILSON MASSAAKI ISHIKAVA
EDSON EPIFANIO DOS SANTOS
EMERSON CENATTI

EMERSON LEAO HERMOSO
ESTENIO AUGUSTO BRAGA GOIS
FABIO LUIZ ELIAS IRINEU
FERNANDO ALMEIDA DOS SANTOS
HIPOLITO JOSE DE OLIVEIRA PINTO

ILDO BORGES DE CAMPQS BOLICO FERREIRA

JEFERSON CARNEIRO DE SOUZA
JESSICA CAROLINE SOARES FERNANDES
JOAQ CANTAGALLO FILHO

JOAO KLAYTON CAMPOS SILVA DOURADO
JONATHAS DELMONDES DE OLIVEIRA
JORGE ALVES DE MELLO

LUCAS BELOSO CANICAIS BRANDT
LUIS HENRIQUE COSTA LAROCCA

LUIZ DIOGO NOBUHIRO KAMIKAWACH!
LUIZ FERNANDES GOMES

MAGNON MARON KOPELVSKI

MARCIO ROCHA RIBEIRO

MARCOS AURELIO THEODORO DE SOUZA
MARIO TAKEO HARADA

MAURO PEREIRA )

MOISES TORQUATO DE ARAUJO
NELSON GILBERTO CELLA

OSNI RODRIGUES GALDINO

PAULO FELIPE FERREIRA DA SILVA
PAULO ROBERTO FERREIRA JUNIOR
PEDRO HENRIQUE MARCELINO FERREIRA
RAFAEL FELICIANO DOS SANTOS
RAFAEL FONTES LOEVE

RAPHAEL FERNANDES CORRALES NETO
REGINALDO CASTILHEJO MONTE
RENATA DE PAULA

RENATO APARECIDO DE CARVALHO
RITA DE CASSIA ALMEIDA DE MESQUITA
ROBERTO ORIADNE DALLA VALLE FILHO
ROBSON MATOS CORDEIRO

RODRIGO DA SILVA PINTO

ROGERIO ROMUALDO GARCIA

SANDRO FREITAS GARCIA

TADEU DIAS ALVES

TATIANE MARIA DA SILVA

ULISSES MALAQUIAS ALBUQUERQUE
VAGNER YUJI NISHIMURA

VICTOR HUGO FERNANDES BRAZ
VINICIUS DE LIRA TEIXEIRA

Fungao: 2004- JARDINEIRO(A)

Lista Geral (Todos os Candidatos)
Nome do Candidato

ADAIR JOSE LOURENGO DE MATOS
ADNAN DE PONTES

ADRIANO SILVESTRE DURANTE
ALDEMIR SEVERINO FERREIRA
ALEXANDRE OLIVEIRA AGUIAR

ANA PAULA FUGIYAMA SILVA
ANDERSON TIAGO FERREIRA
ANGELITA APARECIDA RIBEIRO DE PAULA
ANTONIO MARCOS NOGUEIRA
ANTONIO SOARES DOS SANTOS
ARNALDO HENRIQUE RIBEIRO

ATHOS SCALABRIN JUNIOR
BEETHOVEN DOUGLAS DA SILVA
BEVENILDO GONGALVES DA SILVA
BRUNO GABRIEL FERNANDES COSTA
CARLOS DE PAULA EUSEBIO

CARLOS EDUARDO GOMES FERREIRA
CASSILDA DE BARROS CARVALHO
CLAUDIO OSVALDO DOS SANTOS
CLEONICE ARAUJO DE MEDEIROS
DANIEL GONGALVES DOS SANTOS
DANILO PEREIRA DOS SANTOS

DAVID CARDOSO DOS SANTOS

DAVID DE CASTRO SOARES

DAVID PEREIRA GARE

DEBORA SANTANA GOMES SOARES
DONILIO DOS SANTOS

EDA MARIA DE JESUS FAUSTINO
EDGARD DOS SANTOS FORTES
ELIANE LILIAN ANGULO ANTEZANA
ELIANE MARIA DA SILVA LAURINDO

051122
050518
050734
050718
052012
050119
051386
051471
051369
051822
005001
051840
052019
051873
051112
051412
010008
050559
050240
051641
051076
051761

Inscr.

051606
051791
050891
050382
051155
051307
050709
051140
051100
051305
051347
005008
050262
051507
051400
050939
050919
050127
051827
050278
051477
051282
051855
050274
050990
010007
050192
050074
051876
051549
052009
051715
050747
051975
010006
050235
051777
050094
051613
050427
051821
050850
051754
050138
051903
050703
051338
051771
050821
050029
050986
050641
050123
051969
050368
051888
051487
051237
051273
050682
051546
051440
051079

Inscr.

050687
051800
051742
051062
050546
051504
051474
051762
051725
050612
051995
051115
050820
051169
051710
051021
051206
051772
051744
051661
051046
050106
051065
050233
051837
050347
051354
051944
051756
051216
005003

8728862X

579279169
28316113-
44466094

280978820
54602113-x
203712900
32099630

410386686
47397714X
418450535
57543649
351907233
177170633
15681919-3
12240409/9
28663853

374010365
42643609x
57453738-7
354486226
289713316

Documento
34402959-1
322066463
220439886
473602234
32317711
291434952
460773197
2540262
413933428
14100356
41521813-5
276449654
308344625
352865672
7078991549
411159781
22586597-X
16728199
308342744
298727328
289549462
245818832
530058662
348934403
23998078-5
474456596
16727243
433151730
302867855
12315005
43144688X
478806267
333008364
11245090
341423452
400002061
277190393
305974956
224744094
472649632
81217432
334737564
301196849
423729421
473712908
409449817
321859182
417949078
188391113
28364929X
320176782
473930481
385596005
29638334x
292932881
409998357
21100404
353175626
419400175
340633517
341104474
367442504
47413569

Documento
24791802-7
23233354-3
221834606
14910747x
575012572
430620871
45482855-X
40484471-6
323910373
16345435-8
185319634
186860304
215175827
2,00103E+11
489568701
135543952
276961808
203692160
134922025
187353645
449266722
484214111
454429599
111174405
406787967
11957081
173399617
364307183
221886965
28316006-8
524630537

9,00
11,00
Ausente
Ausente
18,00
13,00
26,00
24,00
Ausente
Ausente
12,00
Ausente
Ausente
Ausente
14,00
Ausente
Ausente
Ausente
14,00
Ausente
14,00
12,00

Nota
35,00
Ausente
34,00
34,00
31,00
Ausente
34,00
Ausente
35,00
38,00
29,00
35,00
Ausente
25,00
Ausente
29,00
33,00
31,00
32,00
31,00
30,00
Ausente
33,00
34,00
33,00
22,00
32,00
33,00
30,00
35,00
29,00
33,00
37,00
29,00
25,00
36,00
34,00
39,00
31,00
Ausente
29,00
32,00
26,00
29,00
39,00
34,00
35,00
Ausente
30,00
29,00
32,00
25,00
29,00
24,00
Ausente
34,00
34,00
41,00
19,00
36,00
34,00
35,00
29,00

Nota
Ausente
21,00
13,00
13,00
16,00
24,00
Ausente
15,00
Ausente
14,00
14,00
23,00
14,00
10,00
16,00
11,00
20,00
15,00
18,00
12,00
18,00
Ausente
Ausente
14,00
15,00
20,00
18,00
7,00
Ausente
Ausente
9,00

1,00
3,00

4,00
5,00
5,00
3,00

5,00

5,00
500

7,00
6,00

5,00

6,00
8,00
4,00
4,00

0,00

4,00

7,00
5,00
6,00
4,00
3,00
4,00
5,00
6,00
7,00
8,00
3,00
6,00
7,00
6,00
3,00

L.P.
8,00
4,00
6,00
7,00
6,00
7,00
7,00
5,00
7,00
6,00
5,00
7,00
5,00
8,00
7,00
7,00
5,00
7,00

7,00
6,00
8,00
7,00
5,00

2,00

3,00
0,00

1,00
2,00
5,00
5,00

6,00

8,00

5,00
6,00
5,00
5,00
7,00
5,00

7,00
8,00
8,00
6,00
8,00
8,00
9,00
5,00

Mat.

5,00
4,00
2,00
4,00
4,00

1,00

0,00
1,00
4,00
3,00
1,00
1,00
0,00
2,00
3,00
4,00
0,00
1,00

1,00
3,00
2,00
4,00
0,00

1,00

5,00
8,00

21,00
23,00

21,00
17,00

20,00

21,00
21,00
18,00
23,00

20,00

18,00
19,00
22,00
22,00
21,00
20,00

19,00
20,00
25,00
12,00
20,00
19,00
23,00
23,00
15,00
20,00
21,00
21,00
16,00
24,00
21,00
22,00
18,00

20,00
21,00
17,00
19,00
24,00
24,00
20,00

20,00
17,00
23,00
17,00
18,00
14,00

21,00
19,00
25,00
10,00
22,00
19,00
20,00
21,00

2,00

6,00
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ELISODONIA CAMINHA DE CARVALHO
ELTON JEFFERSON TEIXEIRA RIBEIRO
EMERSON PONCIANO SOUZA
ERISONE RIBEIRO

FABIO VIRGULINO LIMA

FERNANDO DE JESUS

FERNANDO RUIZ CAMPOS NETO
FLAVIO AVANZO

HELIO FERNANDES

IDACIRA COSTA DE OLIVEIRA
IRENE DE AQUINO

IRENE GOMES FRANCO

IRENI DA SILVA NORTE

ISAEL AMARO DA SILVA

|URI SABINO DE BRITO

JAIME HEITOR DE CARVALHO
JASSON FERREIRA

JOAO CARLOS MENDES

JOAO PEREIRA DE ARAUJO FILHO
JONAS DA SILVA BARBOSA OLIVEIRA
JONNATHAN ESTEVES MOLINA
JOSE ALBANO PEREIRA

JOSE ALVES DA SILVA

JOSE LUIS DE SOUSA SILVA
JOSEMAURA CARDOSO DOS SANTOS
JOSIAS VICENTE DA SILVA

KLAUS LEHDERMANN

LUIZ CARLOS DE LIMA

LUIZ CARLOS DO AMARAL
MARCELO RUBENS BOAVA
MARCELO SOUZA DE CARVAHO
MARCIA RENILCE SOARES DANTAS
MARCOS ANDRE DA PAZ AMORIM
MARCOS TADEU BARBOSA

MARIA DAS GRAGAS CANDIDO
MARIA DE FATIMA DA SILVA

MARIA DE LOURDES BRAZ

MARIA HELENA PANTA

MARIA JOSE DA CONCEICAQ
MARIA LUCINEIDE DA SILVA

MARIO ANTONIO DA SILVA FILHO
NEIDE MARIA DOS SANTOS MARTINS
NUNCIATO PIZzO

ODAIR ESTEVAO DE DEUS

ORLEIR LIMA DE ARAUJO

PASCOAL DOS SANTOS

PAULO DIAS DOS SANTOS JUNIOR
PEDRO ALVES DOS SANTOS
PEDRO ELIAS CUSTODIO FILHO
RAFAEL MONTEIRO TAVEIRA
RICARDO VINICIUS PINHEIRO DE PAULA
RINA PAULINO RIBEIRO

RODRIGO SILVA AGUIAR

RUBENS RAFAEL PEREIRA

SERGIO APARECIDO FERREIRA DOS SANTOS
SILVIO BOREGGIO

SIMEI LOPES DE BRITO

SUZANA SOARES SANTOS LIMA
UBIRAJARA ALVES

VAGNER APARECIDO BATISTA
VANIA MANOEL DE LIMA VONS
WILLIAM RAFAEL DA SILVA

Fungdo: 2005- PINTOR(A)

Lista Geral (Todos os Candidatos)
Nome do Candidato

ADRIANO DOS SANTOS PEREIRA
ALEX SANDRO MAZARINI
ANDERSON ALVES DA SILVA
ANDERSON LUIZ SALES DA COSTA
ANDERSON PEDRO SILVA DA LUZ
ANDERSON SILVA PEREIRA

ANDRE APARECIDO DE SOUZA
ANDRE FELIX DA SILVA

ANIZIO CEZAR

ANTONIO BENEDITO NOGUEIRA
ANTONIO CARLOS DA SILVA PIRES
BRUNO BATISTA DO NASCIMENTO
BRUNO SALLES HERREIRA DE LIMA
CARLOS CESAR QUEIROZ DA CRUZ
CLAUDINEI VITAL

CLAUDIO FERREIRA DE AQUINO
CLEBER DE SOUZA SILVA

EDGARD PAVANI

EDMILSON AUGUSTO DAS DORES DO CARMO
EDVALDO ALVES DA SILVA

ELVIS SANDRO DOS SANTOS ARAUJO
EMERSON NUNES LISBOA
EVERALDO ALIXANDRINO DA SILVA
FELIPE ALVES DE OLIVEIRA
FRANCISCO FLORINO LOPES
GENILSON ALVES SANTANA
GERSON MARTINS DA SILVA
GILBERTO CASTELHANO RIBAS
GILVAM MARCELINO CONCEIGAO
HELENILDO CAETANO DE SALES
ISMAEL ESTEVAM DO NASCIMENTO
JOAO APARECIDO DA COSTA
JOAQUIM FRANCISCO DA SILVA
JOSE ALEXANDRE DA SILVA MALTA
JOSE APARECIDO DE CARVALHO
JOSE FERNANDES RIBEIRO FILHO
JOSE ROBERTO DO AMARAL
JUCIELIO DE SOUSA RIBEIRO
LAZARO CORREIA DA COSTA
LEANDRO WILIS SANTOS

LUCAS SANTOS COSTA

LUCIELMA LINO DA SILVA

LUIZ CARLOS DE LIMA

LUIZ SILVA NEVES

MANOEL MESSIAS DOS SANTOS
MANOEL SOUSA OLIVEIRA .
MARCELO FERREIRA SOUZA PAIXAO
MARCELO MARTINS DE SOUZA
MARCELO SOUZA DOS SANTOS
MARCIO EVANGELISTA DA SILVA
MARCOS JACKSON DA COSTA VELOSO
MAURO MATTOS CENCIARELLI
NELSON RIBEIRO SOBRINHO
OLIVIO SOTELO

PAULO SERGIO DE SOUZA

PLINIO CESAR DE SOUZA

RAFAEL PONTES MORAIS

051033
050153
051683
010005
005005
051724
051253
051322
050914
051349
050539
050995
051655
051568
051625
051786
050610
051998
005004
051631
051887
050264
010001
050057
050782
051792
051745
050107
051018
051764
050145
050659
050393
050472
050595
051673
050683
050765
051703
050375
051609
051433
010004
051436
051639
050637
050993
051479
050571
051524
050135
051813
050302
050676
051149
050743
051180
051363
050901
051438
050771
051861

Inscr.

051217
051473
050767
050686
051083
051554
051162
050230
051542
010003
050258
051270
051585
050116
051728
005007
051336
051579
051954
050316
051707
050564
050859
050330
051662
050033
051733
052006
050727
050576
051234
050973
051002
050596
051972
050536
050109
051365
051553
051078
051551
010002
050108
051227
051686
051735
051982
050753
050604
051826
051461
050929
050964
050053
051165
050186
050913

563163975
438206952
287006578
356073166
237929557
368463187
40775992X
227054052
241824904
368282491
137480337
121533827
221900524
24514397 x
284661028
288800783
5304250
223324905
342666770
43209325-4
15304124
12837861-x
141418813
368648473
564170008
247356542
540429636
241009017
13681838
332211629
205441336
543528017
14220973
7529826
15680741
149202027
18.180.057-3
531611292
187195444
17.418.129-2
223823363
569152811
46396524
29143849-0
52347006_x
28521249
212737971
259364113
19.291.151-x
351038838
348480556
125720002
1539089983
413156230
207422072
350739419
355339730
247432714
264627283
247940446
289857946
362611889

Documento
273327525
17850006-9
480662290
434421431
27636145-3
422852363
365154805
466950378
171575635
181827888
575132267
507234376
406047984
401574313
189209574
207406972
414575039
34458232-2
20894250
356933714
15688737-x
307897941
410440516
42760300-6
11552297-9
22.079.294-X
13179940x
93380124
330914571
6843352-5
19104619X
329682970
374288513
79001567
581421449
348473783
18181413-4
426390465
12564921
181813828
437413056
373236918
241009017
303899566
566100526
962527319
45553948-(
174917041
54.973.147-7
28978539x
374907717
15769273
20511527 5
29.387.997-7
308351599
109606644
46620388

19,00
20,00
Ausente
12,00
8,00
Ausente
16,00
16,00
24,00
10,00
15,00
19,00
13,00
10,00

19,00
22,00
Ausente
20,00
Ausente
9,00
16,00
14,00
24,00
17,00
Ausente
14,00
18,00
20,00
Ausente
20,00
19,00
8,00
20,00
Ausente
24,00
17,00
Ausente
13,00
13,00
12,00
12,00
21,00
19,00
18,00
14,00
20,00
25,00
17,00
Ausente
19,00
Ausente
Ausente
21,00
17,00
10,00
13,00
16,00
18,00
13,00

Nota
12,00
15,00
Ausente
Ausente
20,00
16,00
13,00
20,00
Ausente
18,00
13,00
16,00
15,00
Ausente
Ausente
18,00
16,00
14,00
17,00
19,00
17,00
Ausente
Ausente
13,00
17,00
Ausente
16,00
19,00
18,00
15,00
Ausente
11,00
16,00
9,00
12,00
12,00
18,00
Ausente
9,00
Ausente
21,00
9,00
20,00
Ausente
4,00
Ausente
Ausente
17,00
16,00
20,00
24,00
Ausente
Ausente
10,00
19,00
16,00
Ausente

8,00
7,00

2,00
5,00
8,00
8,00
7,00

3,00
7,00
8,00

L.P.
5,00
6,00

8,00
6,00
6,00
6,00

8,00
5,00
7,00
7,00

6,00
6,00
6,00
6,00
7,00
6,00

4,00
8,00

6,00
8,00
6,00
6,00

3,00
5,00
4,00
4,00
5,00
7,00

4,00

8,00
5,00
8,00

0,00

7,00
6,00
8,00
8,00

5,00
8,00
7,00

3,00

Mat.
1,00
1,00

5,00
3,00
2,00
4,00

3,00
2,00
2,00
0,00

2,00
2,00
1,00
4,00
4,00
4,00

1,00
2,00

4,00
4,00
5,00
2,00

1,00
3,00
1,00
4,00
1,00
3,00

0,00

5,00
0,00
4,00

2,00

2,00
4,00
3,00
4,00

2,00
4,00
2,00

//zkx PREFEITURA
DE GUARULHOS

8,00
9,00

5,00
3,00

3,00
5,00
12,00
4,00
9,00
7,00
5,00
3,00
5,00
2,00
2,00
8,00
9,00

9,00

8,00

7,00
7,00
5,00
10,00

7,00
6,00
7,00
8,00

10,00
8,00
7,00
7,00
8,00
7,00

8,00
7,00

6,00
7,00
7,00
7,00

7,00
8,00
4,00
4,00
6,00
8,00

5,00

8,00
4,00
8,00

2,00

8,00
6,00
9,00
12,00

3,00
7,00
7,00

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

RAILTON BOA VENTURA

RICARDO ANTONINI DO NASCIMENTO LEANDRO SILVA
ROBSON CARLOS DA COSTA

RONALDO LOPES AMADOR DOS SANTOS
WALTERLINS DE MORAES TRINDADE
WANDERLEY DIAS DA SILVA

Funcao: 2006- PSICOLOGO(A)

Lista Geral (Todos os Candidatos)
Nome do Candidato

ADRIANA ABUJADI PALMIERI

ADRIANA FERNANDES ISAIAS

ADRIANA RODRIGUES LEITE DE ALMEIDA
AGNES RODRIGUES TRAMA

ALINE AVELLAR SILVA

ANA CAROLINA DE SOUZA

ANA LUCIA DE SOUZA PELINTRA

ANA MARIA BRIGIDO LINTZ

ANA PAULA DA SILVA

ANA PAULA GOMES THOMAZATTI
ARIANE RODRIGUES SOBRINHO
ARMINDA DE LOURDES CANTADEIRO ARAUJO
BARBARA ALVES SIQUEIRA CARRIZO
BRUNA MALHEIROS GONGALVES
CAMILA CRISTINA CARACA

CAMILA GOMES SERRAO

CARINA PIRES CURTI

CARLA APARECIDA DOS SANTOS
CARLA MARIA NOGUEIRA

CARLOS MAIA DA SILVA

CAROLINA PAULO

CELSO DOS SANTOS

CLARICE PIMENTEL PAULON
CLAUDEMIRA ALVES DE OLIVEIRA
CLAUDIO DIAS FERRAZ

CLEUNICE ALVES DA SILVA

CLOVIS WILSON DE MATOS ANDRADE
CREUSA MARIA DE ARAUJO DI GIACOMO
CRISTINA DE FATIMA VALENTIM FOGLIENE
CRISTINA HARUMI SUMITA TAKASHIMA
CRISTINA HATSUE TSUNO ANZAI
CRISTINA TAVARES

CRISTINI GEHLEN

DORACI ARLINDO DA SILVA

ELIANE CRISTINA RIBEIRO DA SILVA OLIVEIRA
ERICA DENISE FERREIRA

ERIKA OLIVEIRA DE PAULA

EVALDO TEIXEIRA DA ROCHA

FABIANA MIGUEL

FATIMA R.R. BURLAMAQUI

GABRIELA CECARECHI

GABRIELA PAOLA KELLER OLIVEIRA
GEANE FERREIRA DOS SANTOS
HELEN VANESSA DE ARAUJO FERREIRA LEME
ISABELA MENDONGA DA SILVA

JAIRA DOS SANTOS DE LIMA

JOAO RICARDO TEIXEIRA LEITE DESOUZA
JOELMA APARECIDA CORREIA BENTO
JULIO CESAR AURIENI

KELLY CRISTINA DA SILVA

KELLY MADEIRA CALDAS

LETICIA FURLAN RODRIGUES

LETICIA SILVA BRAZ

LIGIA TIEMI SHIMURA

LILIAN MARIA MOURA MARTINELLI
LUCIANA TEREZA PEREIRA SOARES
LUCIANE CORDEIRO TELHADA

LUCIENE PINNA

LUCILA KANADANI

LUCIMARA FERNANDES

MARA BEATRIS CHECA

MARCIA APARECIDA DA SILVA ALVES
MARIA LUCIA BARBOSA

MARIA NEIDE DO NASCIMENTO CELESTINO SANTOS
MARIANA LOBO DE SOUZA

MARIANA MAXIMINO

MARICE MAIA RIBEIRO

MARINES SANTOS

MARTA PEREIRA GOMES

MARTHA ELISA LEMOS DE CARVALHO
MAURINE LUCIENNE PONTES

MEIRE DE SOUZA BERNARDO

MICHELE PERTICO DONINI CONTI
NELSON ALVES BERNARDINO

PATRICIA PLATEIRO

PAULA FUKUDA PEREIRA

PAULA MONTEIRO DE SIQUEIRA
POLYANA STOCCO MUNIZ

PRISCILA JEAN

PRISCILA PEREIRA OLHE NASCIMENTO
RAFAEL FERNANDES SANTANA

RENATA DE LIMA CONDE

RENATO LEONETTI DE CARVALHO
ROBERTA KELLY SILVA DA CRUZ
ROSEANA TIYOKO YOSHIFUKU
SAMANTA TAKARA ZANOTTI YOKOMIZO
SAMIR DONHA DA SILVA

SANDRA REGINA NAKAZONE
SANTIAGO DE PAIVA BERNARDES
SELMA DA SILVA SANTOS BONDIOLI
SELMA VANESSA BENEVIDES GOUVEIA
SHEILA RIZOLDA DE MELO ARAUJO
SHIRLEY DOS REIS SANTOS

SILVANA FIDELIS MUNHOZ

SIRLEI DE SOUZA PIMENTEL

STELLA DE LUCA REGO

SUELI SIQUEIRA MONFORTE

TACIA ROBERTA ZACCARI LOPES

TAIS ALEXANDRE ZUZA

TAMIRES ANTONIA ALVES GONGALVES

050848
050222
050916
050456
050554
051462

Inscr.

051981
052007
051658
050817
050335
051318
051198
051006
051752
051535
050819
050284
005002
051809
050883
050873
050173
050076
051144
051774
051904
050218
051618
051842
051992
051802
050828
051646
050211
050729
050105
050735
051989
050553
050642
050411
051913
051571
050409
052008
050557
050745
050270
051453
051289
050926
050359
050805
050584
051242
050216
050824
050210
050577
050792
050425
050728
050968
051857
051939
051397
052018
050941
050215
050663
051396
051798
052005
050586
051706
050374
051689
050869
050814
051666
050579
050385
050799
051854
051090
051337
051907
050580
050519
051247
051807
050206
051502
050573
050075
051806
051841
051945
051867
051361
051910
051500
051960
050601
050633

TELMA ADRIANA MONTOVANI RODRIGUES DE OLIVEIRA 051782

TIAGO CASTILHO MATEUS

ULISSES FERNANDES BORGES
VALDETE OLIVEIRA DA COSTA PAIVA
VALESCA BRAGOTTO BERTANHA
VANDERLI RIBEIRO

VANESSA CRISTINA PEREIRA PINTO
VANESSA GUARINO TAVARES DA CRUZ
VANESSA SIMOES DE LIMA

VANIA DOS SANTOS RODRIGUES
VICTOR JUN KIMIZUKA

VILMA GALAN GARCIA

VIVIAN DE PONTES SILVA

050497
051951
050424
050949
051526
051069
051637
050430
051038
050945
051557
051016

390157855
298275880
295373155
18030432
30250293-2
29.923.166-5

Documento
305433969
30228469-2
18530112
351141030
460800814
324239038
199618057
446629832
290430975
439188878
436139662
192921812
264261112
43.616.092-4
467194993
338643345
440945756
34.631.202-4
175928514
18182422-X
493646590
22621915x
34278691x
337661406
22.045.217-9
6057635
83968106
360779104
75664008
169917496
8094125-4
308702852
43819857-8
214245548
241234578
40939035-5
35006757 3
145059431
26732084x
1236390
479649686
80287631
21366603
350272505
304753932
334411026
36.063.137-X
24647615-1
227947897
344827598
296220711
46713457-1
46724135-1
351181398
151475490
328364642
403670068
296365841
262125201
85973968
26724336-4
416241992
181124816
164575297
460272044
436870721
196531123
18516762
245148607
233860903
267183549
242148554
327543978
293097616
239553834
350062456
401620347
301442460
438715366
346863375
297979231
439964490
241224068
496724162
24596990-1
443427902
292631881
74681813
442391158
14759764-X
566230768
2,001E+11
29938018X
256842176
270059969
33848218-0
183940040
257841970
223423890
481592830
211450959
340191132
68500737
270659316
309521002
12322089
476605477
325019113
293194208
409060173
329698199
126468990
340637158

Ausente
19,00
17,00
16,00
16,00
19,00

Nota
29,00
27,00
33,00
27,00
37,00
Ausente
27,00
28,00
20,00
33,00
27,00
16,00
21,00
Ausente
18,00
29,00
19,00
20,00
21,00
29,00
32,00
20,00
Ausente
Ausente
19,00
23,00
Ausente
24,00
31,00
26,00
17,00
25,00
19,00
26,00
20,00
24,00
27,00
29,00
12,00
22,00
Ausente
29,00

Ausente
34,00
23,00
30,00
Ausente
21,00
29,00
26,00
33,00
26,00
21,00
18,00
23,00
19,00
28,00
36,00
28,00
26,00
23,00
Ausente
20,00
13,00
23,00
20,00
28,00
29,00
Ausente
33,00
31,00
22,00
33,00
Ausente
35,00
25,00
30,00
32,00
31,00
30,00
Ausente
23,00
29,00
23,00
28,00
Ausente
25,00
Ausente
23,00
Ausente
22,00
Ausente
25,00
21,00
24,00
28,00
Ausente
30,00
30,00
Ausente
26,00
23,00
22,00
Ausente
17,00

7,00
7,00
7,00
5,00
7,00

6,00
7,00
2,00
6,00
4,00
5,00
6,00
8,00
5,00
6,00
4,00
4,00
2,00
6,00
6,00
5,00
7,00
5,00

3,00
3,00
5,00
3,00
7,00
4,00

8,00
7,00
4,00
8,00

7,00
3,00
6,00
6,00
6,00
3,00

4,00
6,00
7,00
4,00
5,00
5,00
5,00
5,00
4,00
6,00
5,00

7,00
5,00

4,00
2,00
6,00

2,00

5,00
5,00
2,00
3,00
4,00

C.E
22,00
21,00
26,00
20,00
30,00

21,00
22,00
14,00
25,00
24,00
10,00
19,00

16,00
23,00
15,00
19,00
17,00
23,00
25,00
16,00

16,00
20,00

21,00
23,00
20,00
14,00
19,00
16,00
23,00
15,00
20,00
21,00
22,00
9,00

18,00

21,00
24,00
25,00
19,00
20,00
22,00
22,00
28,00
17,00

27,00
21,00
24,00

17,00
24,00
20,00
25,00
21,00
15,00
14,00
19,00
17,00
22,00
30,00
23,00
19,00
18,00

17,00
10,00
18,00
17,00
21,00
25,00

25,00
24,00
18,00
25,00

28,00
22,00
24,00
26,00
25,00
27,00

19,00
23,00
16,00
24,00

20,00
18,00
17,00
20,00
17,00
18,00
23,00

23,00
25,00

22,00
21,00
16,00

15,00

7,00
5,00
7,00
8,00
8,00



18 de Abril de 2014

WANESSA CASERI DE PAULA
WILSON LUIS SILVA

YARA ANGELA GONGALVES
YGOR SANTINI SELLMER

050028
050204
051667
051138

Fungéo: 2007- TECNICO(A) EM SEGURANGA DO TRABALHO

Lista Geral (Todos os Candidatos)
Nome do Candidato

ABEMAEL DA SILVA FERREIRA
ADEILSON PATRICIO DA SILVA

ADEMIR DOS SANTOS

ADILSON HECHILA RODRIGUES
ADRIANA PEIXOTO

ALCIONE ALVES DOS SANTOS
ALECSSANDRO MASQUINI

ALEX FRANCO SILVA

ALEXANDRE LIGEIRO DA COSTA
ALEXANDRE LINO

ALEXSANDRA SANTOS CANAVEIS
ALINE DIAS GOMES

ALINE DOMINGUES

AMELIA NUNES TOLENTINO

ANA ELIZA LIMA DE OLIVEIRA SOARES
ANDRE SOUZA CARVALHO

ANDREIA DA SILVA E SILVA

BEATRIZ SIMAO DINIZ

BRENDA DE ARAUJO LOPES AMORIM
BRUNA FREIRE ALVES

BRUNO DA COSTA PEREIRA

CAMILA ELISA DE SOUZA AZEREDO
CARLA REGINA SILVA MENEZES
CARLOS EDUARDO ALVES DE MORAES
CASSIA DOS ANJOS EVARISTO
CLAUDICEIA APARECIDA DE CASTRO DA MOTA
DANIELLE GALVAO DE OLIVEIRA

DAVID FIRMINO DE LIMA

DEBORA DE AQUINO FRANCA

DEIVID DE MELO SOARES

DENIS CARVALHO DE SOUSA

DENIS FERNANDO DE SOUZA ADAO
DENISE APARECIDA BARONI

DIEGO NERI DE QUEIROZ GONGALVES
EDILANEA NUNES TAVARES

EDNA APARECIDA DOS SANTOS BONATE
EDUARDO PEREIRA SOARES

ELIEL UANDERSON DOS SANTOS OLIVEIRA
ELIS ANGELA ANGULO ANTEZANA
ELISA ELETE ALVES

ELISANGELA DE ANDRADE ROSA
EMERSON LUCINDO DA SILVA
ERCELANIA MARIA DA SILVA

ERICO MONTEIRO DA ROCHA
EVANDRO JOSE DOS SANTOS
EVERTON BRITO FERREIRA )
FRANCEILDO BEZERRA DA CONCEICAO
FRANCISCO DE ASSIS DE JESUS SANTOS
FRANCISMARY APARECIDA SANTIAGO CARDOSO
GABRIEL DE FARIA GUIMARAES
GENEILDA DA SILVA LIMA

GENILSON DOS SANTOS MARQUES
GISLAINE DAS GRAGAS SOUZA
GLEIDSON ALVES DE OLIVEIRA
GUSTAVO MANNA CESAR

INDIACUI RODRIGUES DOS SANTOS
IRAN CORREIA DE SOUZA

IRANILDA DE ALBUQUERQUE LIMA
IRINEU DANTAS PINHEIRO

ISMAEL LIMA SIMIAO

[VAN VIDIGAL QUEIROZ JUNIOR
[VANILDO DO NASCIMENTO JUNIOR
JACKELINE DE SOUZA SILVA

JAILSON NERY SANTOS

JAIRO DAVI

JEFERSON CHARLES BRAZIL
JEFERSON JARDEU MOREIRA
JEFFERSON CHIESE DO CARMO
JOAQ BATISTA CARNEIRO DE SOUZA
JOAO VICTOR DOS SANTOS SABINO
JOICE VANESSA MACEDO SILVA

JOSE AURESTES ARGOLO NETO
JOSE GOMES DOS SANTOS

JOSE PETRONIO MELO DA SILVA
JOSELIA DOS SANTOS SILVA

JULIANE DE MATOS CARVALHO
JULIANNA MICHELLE MAIA DE SOUZA
LAIZE PRUDENCIO NUNES

LAZARO CELSO SANTANA DA SILVA
LUAN CARLOS PEDROSA

LUCAS DE ANDRADE PINTO OLIVEIRA
LUCIANA CAVALCANTE DE ALBUQUERQUE
LUCIANA DE LIMA CANTANHEDE
LUCIVANIO LUCIANO ALVES

MARA DA SILVA

MARCELO GARCIA GONGALVES
MARCOS LUIZ SILVA DE LIMA

MARIA APARECIDA DE SOUSA NONATO
MARIA ISABEL COSTA

MARIELE FERREIRA CAVALHEIRO
MARISA MONTEIRO DE SOUZA
MATHEUS LOURENGO CASAS

MAURO DA SILVA RONCARI

MONICA TEIXEIRA MACIEL

NOE RIBEIRO CARO JUNIOR

OBERDAN SOARES DE SOUZA

PAULO FERREIRA

PAULO RAPHAEL NOBRE DA SILVA
PAULO SANDRO PASCOIN GARGANTINI
RAFAEL DE SOUZA NASCIMENTO
RANILE DE OLIVEIRA SANTOS
REINALDO ROGERIO DO AMARAL
RENATO AUGUSTO VASQUES BIGAO
RENATO CLARO DE FREITAS

RICARDO DE LIMA PEREIRA

RONALDO OLIVEIRA SANTOS

SANDRA CORDEIRO DA SILVA

SERGIO SAMPAIO DE OLIVEIRA
SIDNEI MOREIRA DA CRUZ SOUSA
SILVIA DE FATIMA PINTO

SILVIO NUNES DOS SANTOS

STEFANI LIMA DE OLIVEIRA

TANIA REGINA MAURICIO

THAYNA CARMINE BARROS

THIAGO CESAR GENUINO AUGUSTO

Inscr.

051154
051729
050402
051294
051457
051276
051952
050251
051865
050532
050197
051054
051980
050609
051163
050624
051275
050408
050599
051931
051882
051586
051859
050815
051098
050469
050704
052016
050628
051419
050917
050177
051465
051803
051816
051767
050528
051959
051215
052022
052000
051614
051624
051394
051228
050943
051698
051727
051836
050829
050861
050489
051871
051174
050840
050744
051766
050002
051979
051563
050785
051499
051024
050882
050527
050526
050712
051226
050281
051529
051760
050473
050283
051240
050051
050310
051102
050954
051914
051351
050111
050798
051709
050726
051664
051820
051469
051087
050699
050154
051387
050339
051059
051250
050381
050777
051342
050656
051645
050037
051481
051704
050513
050034
051559
051339
050605
050894
051280
050643
050931
051862
050649
050142
050396

262935429
41460085x
14517720

45187046-3

Documento
323402343
54966283-2
19552182
233770008
223076934
36300141-4
413448605
333208341
86545829
336709110
255667188
421585043
467590710
224279269
40366966-2
322190575
271769932
403339315
454867815
466388950
429403550
217178326
445927628
463097683
487606358
449949771
265341863
306667666
430119422
477658982
494212056
45290467-5
244779806
32632415-X
578363227
308341156
429178293
1577896912
328504750
343125675
35907765-1
3520948908
346985298
298835496
30475576
276764924
468635567
552125234
356043841
302638076
533153888
568783335
29.345.793-1
309707924
167759140
442786062
426009848
402555946
125765745
236839548
448768495
247251616
530689972
21417153x
357335612
467074872
56533959
256530427
208032113
465367021
306381138
7119986-X
332671616
223350242
55945455 7
54882129X
301447846
404415635
560538704
471996622
345570522
265170552
431526047
346607036
6637096
32326877-8
205556139
241721957
550736918
407680214
278479790
41074296-X
203674169
34116317
286414740
229081691
22.690.808/2
332435829
294226667
473598978
350003646
18468752-4
286108094
26174342
405950652
322699095
218654108
293799039
320466498
531618316
175927042
362982648
280551162
481088611
414589920

28,00
35,00
Ausente
23,00

Nota
Ausente
7,00
10,00
17,00
Ausente
Ausente
Ausente
20,00
Ausente
14,00
19,00
24,00
Ausente
20,00
12,00
20,00
25,00
Ausente
13,00
Ausente
12,00
13,00
9,00
19,00
Ausente
Ausente
17,00
17,00
19,00
14,00
12,00
22,00
15,00
Ausente
13,00
16,00
Ausente
16,00
19,00
Ausente
19,00
15,00
Ausente
15,00
12,00
17,00
17,00
22,00
15,00
20,00
13,00
Ausente
10,00
8,00
16,00
Ausente
20,00
18,00
10,00
14,00
23,00
20,00
13,00
18,00
19,00
19,00
20,00
23,00
20,00
22,00
19,00
23,00
19,00
11,00
Ausente
16,00
16,00
Ausente
Ausente
20,00
Ausente
11,00
19,00
20,00
Ausente
31,00
18,00
Ausente
14,00
25,00
Ausente
19,00
14,00
Ausente
11,00
5,00
16,00
19,00
20,00
Ausente
Ausente
Ausente
18,00
7,00
Ausente
14,00
14,00
21,00
Ausente
19,00
18,00
14,00
Ausente
19,00
Ausente

4,00

6,00

2,00

5,00
4,00

3,00

3,00
6,00
6,00

6,00
4,00

2,00
6,00

4,00
2,00

1,00
2,00
3,00
5,00
2,00

6,00
1,00

5,00
5,00
4,00

5,00
6,00
5,00

4,00

22,00
28,00

21,00

Cl.

3,00
5,00
5,00

8,00

7,00
7,00
6,00

3,00
4,00
6,00
6,00

4,00

3,00
2,00
5,00
6,00

6,00
3,00
5,00
4,00
4,00
5,00
4,00

4,00
5,00

5,00
7,00

3,00
4,00

4,00

400

4,00
2,00
2,00

6,00
5,00
1,00
2,00
7,00
7,00
3,00
6,00
6,00
6,00
6,00
7,00
6,00
6,00
7,00
6,00
6,00
3,00

4,00
4,00

5,00

2,00
4,00
5,00

7,00
7,00

4,00
5,00

6,00
4,00

6,00
2,00
5,00
5,00
5,00

4,00
5,00

4,00
4,00
6,00

6,00
4,00
4,00

5,00

/F PREFEITURA
DE GUARULHOS

11,00

10,00
5,00

6,00
4,00
9,00

9,00
10,00

11,00
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TIAGO CUSTODIO CAMPOS 050638 473097412 19,00 400 500 10,00
TONI CARLOS RODRIGUES 050060 155416807 13,00 400 300 6,00
VALDEMIR DA SILVA 050066 280555702 16,00 300 300 10,00
VALDENICE DA COSTA SANTOS 050257 354998419 9,00 200 200 500
VANDER MACHADO LEVORATO 050600 339617457 18,00 300 500 10,00

VANESSA ALESSANDRA DE SOUZA ANDRADE MIRANDA 051635 291154918 26,00 800 600 12,00

VILMA RODRIGUES DE LIMA 051214 342668407 15,00 500 300 7,00
VIVIAN LUGLI MENEGOLI 050234 322737473 11,00 200 500 4,00
WAGNER MACEDO AMANCHINE 051615 34457069 17,00 400 300 10,00
WALDEMAR LIIMA CARDOSO DA SILVA 051719  24986982-2  Ausente — — —
WEBER PEREIRA BORGES 051911 270066743  Ausente — — —
WILLIANS OLIVEIRA OLIVI 051312 429177744 25,00 700 500 13,00
WILSON DE FREITAS AFONSO 051395 272774388  Ausente — — —
WILSON FELIPE GOMES CAVALCANTI 052021  49329854X 8,00 300 1,00 400

EDITAL DE RESULTADO N° 17/2014 - SAMO1

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o Edital
de Convocagao n.° 16/2014 - SAMO1, os memorandos n.°s 069 e 070/2014 - SS11.02.04 e ERRATA publicada
no Diario Oficial do dia 15.04.2014,

TORNA PUBLICO

1. 0 RESULTADO obtido pelos candidatos classificados no concurso publico para a fungdo AGENTE
COMUNITARIO DE SAUDE - processos seletivos n.°s 1857/1858/1860/1862/1866/1867/1873/1874/1875/
1876/1879/1881/1882/1885/1888/1890/1893/1894/2013 e dos candidatos classificados no concurso publico
para a fungdo de AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE (ZOONOSES E DENGUE) - concurso publico
n.°1576/2011 no que diz respeito a aplicagdo do Teste de Aptidao Fisica — TAF, conforme ANEXO UNICO,
que acompanha o presente Edital.

2. Ficam desclassificados os candidatos ausentes, tendo exauridos os direitos decorrentes de sua habilitacao
no concurso.

3. O candidato que néo estiver de acordo com o resultado constante do anexo Unico poderd interpor recurso,
devidamente fundamentado junto ao Departamento de Recursos Humanos - SAMO01, a Av. Presidente
Humberto Castelo Branco, 1041 — Vila Augusta — Guarulhos, nos dias 22, 23 e 24/04/2014, no horario das 9 as

15 horas.

ANEXO UNICO DO EDITAL DE RESULTADO N° 17/2014 - SAMO1

Fungio AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1857/2013 - UBS BANANAL
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
& JACKELINE DE MELO FARIAS
RG467118048 ) APTO
Fungdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1858/2013 - UBS BELVEDERE
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
9 CARLOS EDUARDO DE MORAIS APTO
RG 276718410
10° MARCIAVALERIA MADALENA APTO
RG194099282 )
Funcdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1860/2013 - UBS CONTINENTAL
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
10° ELAINE LARRUSSA APTO
RG16580170-0 .
Fungdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1862/2013 - UBS CUMMINS
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
¥ JOSEFA CLAUDINO BARBOZA DO NASCIMENTO APTO
RG 243291103
& ERICA CRISTINA BORGES PEREIRA APTO
RG56257049-4 ]
Funcdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1866/2013 - UBS ITAPEGICA
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
¥ LUCIENE NEVES DA SILVA APTO
RG484437100 .
Funcdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1867/2013 - UBS JARDIM ACACIO
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
13° BARBARA DE JESUS SA APTO
RG48.250.271-X )
Funcéo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1873/2013 - UBS JARDIM FORTALEZA
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
& LAUDICEIA CARVALHO DE SOUSA APTO
RG297348309 .
Funcdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1874/2013-UBS JARDIM JACY
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
> ELVIRA PEREIRA DOS SANTOS APTO
RG 412872729
¥ MARIA DE FATIMA DA SILVA LOURENCO AUSENTE
RG 344263319
& JOSELIA MORORO DE MACEDO APTO
RG 504178532
5° VIVIAN ALVES OLIVEIRA AUSENTE
RG 476073832
6° MARIA DA GLORIA PEREIRA DE SOUZA APTO
RG 52410430-X
T GISELE NASCIMENTO SILVA APTO
RG42889544-X )
Funcéo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1875/2013 - UBS JARDIM JOVAIA
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
2 TATIANA OLIVEIRA DOS SANTOS SILVA APTO
RG 257063171
¥ RICARDO LACORTE AUSENTE
RG245912411 )
Funcdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1876/2013 - UBS JARDIM MUNHOZ
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
5° LEVILOPES SANT ANNA AUSENTE
RG 426845031
6° DIVA FARIAS DA SILVA APTO
RG 164150484 )
Funcéo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1879/2013 - UBS JARDIM ROSA DE FRANCA
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
& ADRIANE CHRISTINE DAL COL APTO
RG 238105258
5 PALOMA OSMARA DOS SANTOS APTO
RG 402774541
6° LUCIANA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA APTO
RG 304750165
r JOAO AUSENTE
RG 47983555
& SUELI DE MACEDO LIMA APTO
RG 350282080
9 RAFAEL BAPTISTATEIXEIRA APTO
RG32623359-3 .
Funcdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1881/2013 - UBS MARINOPOLIS
Classificacdo Nome do(a) Candidato(a) APTO/INAPTO/AUSENTE
6° APARECIDA DE FATIMA DA CONCEICAO APTO
RG 43413712-1
T ANA CAROLINA DE SOUSA SILVA APTO

RG 383580511
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Funggo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1882/2013-UBS NORMANDIA
Classificagao Nome do(a) Candidato(a)
r ALCIONE DE FREITAS MARTINS
RG 257258966
& SHEILA MANRIQUE GRACIANO
RG 293886222
9 LUCIA ROSANA RIBEIRO DOS SANTOS
RG 550841404
10° ALDENICE DE MELO RODRIGUES
RG 381173501
11° PATRICIA BARBOSA DA CONCEICAO
RG 352049625
12° SOLANGE DE SOUZA SANTOS
RG18530051-0 .
Fungdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1885/2013 - UBS PARQUE ALVORADA
Classificagao Nome do(a) Candidato(a)
r ROSIMEIRE FERREIRA INFANTINO
RG346493894 ]
Fungdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1888/2013 - UBS PRIMAVERA
Classificagao Nome do(a) Candidato(a)
2 ROSANGELA APARECIDA DE OLIVEIRA
RG 97663219 . )
Funcdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1890/2013 - UBS SANTA PAULA
Classificagao Nome do(a) Candidato(a)
I FABIANA CARNEIRO DA SILVA
RG278470993 .
Fungdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N° Processo Seletivo 1893/2013 - UBS SAO RAFAEL
Classificagao Nome do(a) Candidato(a)
& ROBERTA ALVES DOS SANTOS
RG 345569908 .
Fungdo AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
N°Processo Seletivo 1894/2013 - UBS SOBERANA
Classificacao Nome do(a) Candidato(a)
11° GABRIELAMARQUES DOS SANTOS
RG 346609197
12° ADRIANA MARQUES DA SILVA SOUZA
RG 287335100
13° ELIDE LEIA CELESTINO DIONIZIO
RG 214792080
14 ANA PAULA BRANDAO ALVES
RG 47286797-0
15° ANA PAULA SATILO
RG 529004033
16° JOICY RODRIGUES DA SILVA
RG 406054459
17 MIRIAN TORRES FELIZARDO
RG 502700993 .
Fungéo AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE
N° Concurso Publico 1576/2011 - ZOONOSES E DENGUE
Classificagao Nome do(a) Candidato(a)
7%° TAIS SOUZA SILVA
RG 468959191 .
79 LEIDEMAR DE SOUZA VALOES FREITAS
RG 228846845
80° ROSALINA MARIA DE JESUS FERREIRA
RG 164887210
81° ELOA SOUZA SANTOS BARBOSA
RG 27485238-X
82° RAFAEL DISIDERIO DA SILVA
RG 406995205

APTO/INAPTO/AUSENTE
APTO

APTO
AUSENTE
AUSENTE
APTO

APTO

APTO/INAPTO/AUSENTE
APTO

APTO/INAPTO/AUSENTE
APTO

APTO/INAPTO/AUSENTE
APTO

APTO/INAPTO/AUSENTE
APTO

APTO/INAPTO/AUSENTE
APTO

APTO
APTO
AUSENTE
APTO
AUSENTE

APTO

APTO/INAPTO/AUSENTE
APTO

APTO
APTO
AUSENTE

AUSENTE

SECRETARIA DE FINANGCAS

DEPARTAMENTO DO TESOURO

“PROCESSOS ADMINISTRATIVOS DEFERIDOS EM
14/04/2014:

42042/2005 - Sueli Azuma;

19675/2010 — Aristotelis de Andrade Rocha;
2288/2011 — Natividade Pereira Azevedo;
60464/2012 — Luciano Leal da Fonseca; e
69532/2013 - Maria Regina Gongalves Silva.
PROCESSO ADMINISTRATIVO INDEFERIDO EM
14/04/2014:

18460/2014 — Gerson Gomes da Silva.

PROCESSO ADMINISTRATIVO INDEFERIDO EM
16/04/2014:

68164/2013 — Jose Davino Albuquerque Silva”
CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

“Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei
Municipal n° 5.209, de 1° de outubro de 1998, e
artigo 5° da Lei Federal n® 8.666/93, encontram-se
afixadas nos Atrios da Secretaria de Financas e do
Gabinete do Prefeito, para conhecimento publico,
as justificativas dos pagamentos que seréo
efetuados fora da ordem cronolégica de pagamento
aos seguintes credores:

13A Informatica e Material de Escritério LTDA
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 11530/2014.
EMPENHO: 5650/2014.

OBJETO: Fornecimento de bobina para maquina de calcular.
VALOR: R$ 325,50 (trezentos e vinte e cinco reais e
cinqlenta centavos), NF. 34207.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo do material é
indispensavel ao Departamento de Compras e
Contratagdes, pois a sua falta prejudicaria 0 bom
andamento das atividades desenvolvidas pelas
Unidades da Prefeitura.

Aguia de Aco Comércio e Locacdo de Artigos
para Festas LTDA ME

CONTRATO/PEDIDO: 711/2014

EMPENHO: 3614/2014.

OBJETO: Locagéo de cadeiras e mesas plasticas.
VALOR: R$ 1.639,15 (um mil, seiscentos e trinta e
nove reais e quinze centavos), NF. 436.
EXIGIBILIDADE: 25/03/2014.

JUSTIFICATIVA: A Contratagcdo é necessaria a
Secretaria de Cultura, pois trata da realizagado da
atividade cultural, com apresentacdo musical nos
Bairros: Jd. Soberana, Tabodo e Pimentas, nos dias
28/02 e 01, 02, 03 e 04/03/2014, com disponibilizagao
de mesas e cadeiras plasticas.

Altevir Campelo e Silva - ME

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 38077/2013.

EMPENHO: 17360/2013.

OBJETO: Manutengéo e revisdo geral de porta corta fogo.
VALOR: R$ 843,00 (oitocentos e quarenta e trés reais),
referente recursos vinculados — FMTT, NF. 4.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Os servigos sdo esséncias a
Secretaria de Transportes e Tréansito, para a garantia
da seguranga dos funciondrios e visitante desta
Secretaria, garantindo a manutengao do fechamento
das mesmas, protegendo assim as pessoas no caso
de incéndio.

Animalltag Sistemas de Identificacdo Animal
LTDA EPP

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 8038/2014.
EMPENHO: 4496/2014.

OBJETO: Aquisicdo de microchips.

VALOR: R$ 750,00 (setecentos e cinglienta reais),
NF. 456.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: O material é necessario a Secretaria
de Meio Ambiente, pois serdo utilizados para marcagéo
dos animais silvestres existentes no Zooldgico Municipal.
Anna Claudia Vargas da Silva
CONTRATO/PEDIDO: 5301/2011.

EMPENHO: 3618/2014.

OBJETO: Prestagao de servigos de acompanhamento
veterindrio dos cdes do canil da Guarda

Civil Municipal.

VALOR: R$ 1.999,56 (um mil, novecentos e noventa e
nove reais e cinqlienta e seis centavos).
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagdo se faz necessaria,
uma vez que 0s servicos sdo de extrema importancia
para o desenvolvimento das atividades pertinentes
aos cées do canil da GCM.

Atique & Atique Produgées Culturais - ME
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9794/2014.
EMPENHO: 5685/2014.

OBJETO: Apresentagdo musical em atividade cultural
de artista.

VALOR: R$ 2.000,00 (dois mil reais), NF. 198.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial a
Secretaria de Cultura, para o desenvolvimento das
atividades culturais do municipio.

Boscatti Industria e Comércio LTDA - EPP
CONTRATO/PEDIDO: 9011/2013.

EMPENHO: 2324/2014.

OBJETO: Aquisicdo de coxao mole em bifes.
VALOR: R$ 12.390,00 (doze mil, trezentos e noventa
reais), NF. 6340.

EXIGIBILIDADE: 10/03/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é essencial a
Coordenadoria do Fundo Social de Solidariedade, para

; z,'cz\\\ PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

o preparo das refeicdes servidas nos Restaurantes
Populares e Escola Aprendiz Solidério.

Brasfilter Industria e Comercio LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 10901/2013.

EMPENHO: 1526/2014.

OBJETO: Locagéo de Purificadores de &gua elétricos.
VALOR: R$ 2.192,00 (dois mil, cento e noventa e dois
reais), NFs. 78885 e 81096.

EXIGIBILIDADE: 25/03 e 25/04/2014.
JUSTIFICATIVA: Os purificadores de dgua sao
essenciais para serem utilizados no Gabinete da
Secretaria de Cultura e demais equipamentos.
Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE
CONTRATO/PEDIDO: 20401/2013.

EMPENHO: 5379/2014.

OBJETO: Recrutamento e selegao de estagidrios nas
areas de engenharia civil ou arquitetura urbanista.
VALOR: R$ 6.168,00 (seis mil, cento e sessenta e
oito reais), NFs. 444929 e 444933.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Os servigos sdo essenciais a
Secretaria de Obras, pois trata-se de recrutamento e
selecdo de estagidrios nas areas de engenharia civil
ou arquitetos urbanistas.

CM Hospitalar LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 812/2013, 837/2013, 2212/
2013 e 2101/2014.

EMPENHOS: 20536/2013, 1217/2014, 5071/2014 e
5732/2014.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 61.892,00 (sessenta e um mil, oitocentos
e noventa e dois reais), referente recursos vinculados
— Secretaria da Saude, NFs. 184905, 185023, 185659,
561787 e 567253.

EXIGIBILIDADE: 04/04, 09/04 e 12/04/2014.
JUSTIFICATIVA: Tal solicitagdo se faz necessaria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranga,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Comercial 3 Albe LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 21711/2013.

EMPENHO: 944/2014.

OBJETO: Fornecimento de alimentos para situagdes
metabol. Especiais (Glucerna).

VALOR: R$ 1.971,90 (um mil, novecentos e setenta e
um reais e noventa centavos), referente recursos
vinculados — Secretaria da Saude, NF. 69811.
EXIGIBILIDADE: 24/03/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagéo se faz necessaria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Comercial Silvestre Pecas para Tratores LTDA EPP
CONTRATO/PEDIDO: 19511/2013.

EMPENHO: 3191/2014.

OBJETO: Fornecimento de pegas e acessorios
originais para méaquinas e equipamentos da frota
Municipal.

VALOR: R$ 7.009,63 (sete mil e nove reais e sessenta
e trés centavos), NFs. 1520, 1521.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: O material é indispenséavel ao
Departamento de Transportes Internos para a
reposicdo em veiculos da frota municipal, que realizam
atividades essenciais a municipalidade.

Cristiane Antonelli - ME

CONTRATO/PEDIDO: 18911/2013.

EMPENHO: 5734/2014.

OBJETO: Servicos de Coffee Break.

VALOR: R$ 10.561,50 (dez mil, quinhentos e sessenta
e um reais e cinqlienta centavos), NF. 1674.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: O fornecimento de coffe break foi
necessario a Secretaria de Governo Municipal, pois
se trata de alimentagdo servida nas atividades do
Orcamento Participativo.

Dakfilm Comercial LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 19401/2013.

EMPENHO: 1045/2014.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 29.113,18 (vinte e nove mil, cento e treze
reais e dezoito centavos), referente recursos
vinculados — Secretaria da Saude, NF. 13138.
EXIGIBILIDADE: 11/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagéo se faz necessaria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranga,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Davop Comercial LTDA EPP
CONTRATO/PEDIDO: 14211/2013.

EMPENHO: 4246/2014.

OBJETO: Aquisicao de torneiras.

VALOR: R$ 2.454,15 (dois mil, quatrocentos e
cinglienta e quatro reais e quinze centavos), NF. 17.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Os materiais sdo essenciais ao
Departamento de Obras de Adm. Direta e Manutenc@o
, utilizados pelos setores desta divisdo, na manutencéo
de diversos proprios municipais sem 0s quais haveria
paralisacao dos servigos.

D-Hosp - Distribuidora Hospitalar, Importacao e
Exportacdo LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 13402/2013.

EMPENHO: 16945/2013.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 3.511,20 (trés mil, quinhentos e onze
reais e vinte centavos), referente recursos vinculados
— Secretaria da Saude, NF. 5118.

EXIGIBILIDADE: 26/03/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagéo se faz necessaria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que s@o
oferecidos & populagéo pela rede deste municipio.
Dutra Maquinas Comercial e Técnica LTDA
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 8846/2014.
EMPENHO: 5352/2014.

OBJETO: Aquisicdo de motocompressor de membrana-
ar.

VALOR: R$ 832,00 (oitocentos e trinta e dois reais),
NF. 60876.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: O equipamento é essencial a

Secretaria de Meio Ambiente, para a manutengéo de
pintura do Zoolégico Municipal.

Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
CONTRATO/PEDIDO: 9912314624/2012.
EMPENHO: 635/2014.

OBJETO: Servigos de postagens de correspondéncias
diversas.

VALOR: R$ 21.113,99 (vinte e um mil, cento e treze
reais e noventa e nove centavos), NF. 188151.
EXIGIBILIDADE: 23/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é de extrema
necessidade, pois refere-se ao servico de postagem
de correspondéncias de toda a Prefeitura de
Guarulhos.

Expressa Distribuidora de Medicamentos LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 66/2014 e 88/2014.
EMPENHOS: 3825/2014 e 4752/2014.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 2.419,20 (dois mil, quatrocentos e
dezenove reais e vinte centavos), referente recursos
vinculados — Secretaria da Saude, NFs. 354820 e
355248.

EXIGIBILIDADE: 16/04 e 18/04/2014.
JUSTIFICATIVA: Tal solicitag@o se faz necessaria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos & populagéo pela rede deste municipio.
Fabio Giaretta Chamma

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 9201/2014.
EMPENHO: 5684/2014.

OBJETO: Participagdo como mdsico violinista no
concerto da orquestra jovens de Guarulhos.

VALOR: R$ 800,00 (oitocentos reais).
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial a
Secretaria de Cultura, para o desenvolvimento das
atividades culturais do municipio.

Firpavi Construtora e Pavimentadora S/A
CONTRATO/PEDIDO: 15801/2013.

EMPENHOS: 3667/2014 e 3668/2014.

OBJETO: 3% medicéo final referente execugao de obras
de drenagem, guias, sarjetas, pavimentagéo asfaltica
e passeio em concreto na rua Cedibra.

VALOR: R$ 458.593,28 (quatrocentos e cinquenta e
oito mil, quinhentos e noventa e trés reais e vinte e
oito centavos), NF. 1214.

EXIGIBILIDADE: 16/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A prestagdo de servicos €
indispensével, pois atende as reivindicagdes da
populaco usudria deste viario, bem como melhorar as
condi¢des de infraestrutura e acessibilidade do local.
Foxfer Produtos Siderdrgicos LTDA - EPP
CONTRATO/PEDIDO: 7811/2013 e 24011/2013.
EMPENHOS: 4219/2014 e 4227/2014.

OBJETO: Aquisicao de barra de ferro chato, viga
metdlica, grampo e tubo.

VALOR: R$ 28.745,60 (vinte e oito mil, setecentos e
quarenta e cinco reais e sessenta centavos), NFs.
3416 e 3425.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: O material é essencial & Secretaria
de Servigos Publicos através do Departamento de
Obras de Administragdo Direta e Manutencédo, na
conservagao e execugdo de vdrias obras em diversos
pontos de todo o Municipio.

Francisco Alam Xavier Do Nascimento
CONTRATO/PEDIDO: 9401/2010.

EMPENHOS: 2123/2014 e 2122/2014.

OBJETO: Fornecimento de pegas para servicos de
revisdo em geral, manutengdo preventiva e corretiva
em bicicletas.

VALOR: R$ 3.449,57 (trés mil, quatrocentos e quarenta
e nove reais e cinqiienta e sete centavos), NFs. 29 e
84.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Os servicos sdo essenciais a
Secretaria para Assuntos de Seguranca Publica, pois
se trata da manutencdo preventiva e corretiva nas
bicicletas do Grupamento de Ronda Bike da Guarda
Civil Municipal.

Glacimere Britto De Oliveira Pimenta MEI
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 10694/2014.
EMPENHO: 5687/2014.

OBJETO: Participagéo de Mere Oliveira como solista
no concerto da Orquestra Jovem de Guarulhos.
VALOR: R$ 6.000,00 (seis mil reais), NF. 27.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial a
Secretaria de Cultura, para o desenvolvimento das
atividades culturais do municipio.

Grunox Equipamentos para Gastronomia LTDA
EPP

CONTRATO/PEDIDO: 7711/2013.

EMPENHOS: 17253/2013 e 17254/2013.

OBJETO: Aquisi¢do de balcdo térmico.

VALOR: R$ 94.293,20 (noventa e quatro mil, duzentos
e noventa e trés reais e vinte centavos), referente
recursos vinculados — Secretaria de Educagao, NF.
6596.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial a
Secretaria de Educacéo, em virtude do fornecimento
de balcdes térmicos para a rede escolar.
lluminuras Producdes Artistico-Culturais LTDA
ME

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 10147/2014.
EMPENHO: 5691/2014.

OBJETO: Participagao de Igor de Paiva como solista
baritono no concerto da Orquestra Jovem de
Guarulhos.

VALOR: R$ 4.220,00 (quatro mil, duzentos e vinte
reais), NF. 37.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A contratacdo é essencial a
Secretaria de Cultura, para o desenvolvimento das
atividades culturais do municipio.

L & C Comercio de Papelaria LTDA EPP
CONTRATO/PEDIDO: 10111/2013.

EMPENHO: 4038/2014.

OBJETO: Aquisicdo de materiais para escritorio.
VALOR: R$ 23.781,73 (vinte e trés mil, setecentos e
oitenta e um reais e setenta e trés centavos), NF.
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3159.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo do material é
indispensavel ao Departamento de Compras e
Contratagdes, pois a sua falta prejudicaria o bom
andamento das atividades desenvolvidas pelas
Unidades da Prefeitura.

Licitavet Comercial LTDA EPP
CONTRATO/PEDIDO: 11211/2013.

EMPENHOS: 2275/2014.

OBJETO: Fornecimento de ragdes, cereais e
suplementos vitaminicos.

VALOR: R$ 8.909,56 (oito mil, novecentos e nove
reais e cinqlienta e seis centavos), NF. 3282.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: O material é essencial & Secretaria
de Meio Ambiente, para alimentagdo dos animais
existentes no Zooldgico Municipal.

M.R.A. Cartdes e Medalhas LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 13711/2013

EMPENHO: 5653/2014.

OBJETO: Fornecimento de medalhas.

VALOR: R$ 3.384,00 (trés mil, trezentos e oitenta e
quatro reais), NF. 5824.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisic@o é essencial a Secretaria
de Esporte, Recreagdo de Lazer, pois se trata de
medalhas que ser@o utilizadas para premia¢do das
participantes na corrida e caminhada do Batom 2014.
Marcelo Ernandes Mesquita ME
CONTRATO/PEDIDO: 1212/2013, 3112/2013 e
21611/2013.

EMPENHOS: 926/2014, 933/2014, 935/2014 e 2347/
2014.

OBJETO: Fornecimento géneros alimenticios.
VALOR: R$ 14.070,28 (catorze mil, setenta reais e
vinte e oito centavos), referente recursos
vinculados — Secretaria da Salde, NFs. 328, 329,
330, 331, 335 e 339.

EXIGIBILIDADE: 14/03, 19/03, 24/03, 03/04, e 11/
04/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitag@o se faz necessdria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Marcia de Fatima Bragante Ortopedia - ME
CONTRATO/PEDIDO: 30/2014.

EMPENHO: 2361/2014.

OBJETO: Fornecimento de cadeira de banho.
VALOR: R$ 200,00 (duzentos reais), referente recursos
vinculados — Secretaria da Saude, NF. 1143.
EXIGIBILIDADE: 29/03/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagdo se faz necesséria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o0 objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Maria das Gracas Melo de Abreu - ME
CONTRATO/PEDIDO: 11511/2013.

EMPENHO: 5731/2014.

OBJETO: Aquisicdo de camisetas.

VALOR: R$ 26.600,00 (vinte e seis mil, seiscentos
reais), NF. 499.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é essencial & Secretaria
de Esporte, Recreacdo de Lazer, pois se camisetas
que serdo distribuidas aos participantes de eventos
esportivos e comunitarios promovido por esta
Secretaria.

Medi House Indistria e Comércio de Produtos
Cirurgicos e Hospitalares LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 14702/2013.

EMPENHO: 1307/2014.

OBJETO: Aquisicao de fraldas descartaveis.
VALOR: R$ 48.126,16 (quarenta e oito mil, cento e
vinte e seis reais e dezesseis centavos), referente
recursos vinculados — Secretaria da Saude, NFs. 79790
e 80011.

EXIGIBILIDADE: 18/04 e 23/04/2014.
JUSTIFICATIVA: Tal solicitagdo se faz necesséria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Medtronic Comercial LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 12102/2013.

EMPENHO: 495/2014.

OBJETO: Fornecimento de cateter paradigm silhouette
full, reservoir paradigm 3 e cateter paradigm quick
set.

VALOR: R$ 6.400,00 (seis mil e quatrocentos reais),
referente recursos vinculados - Secretaria da Saude,
NF. 97099.

EXIGIBILIDADE: 15/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagdo se faz necesséria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Paupedra  Pedreiras, Pavimentacdes e
Construcoes LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 17611/2013.

EMPENHO: 2882/2014.

OBJETO: Aquisi¢cao de concreto usinado FCK 18 MPA
Brita 1.

VALOR: R$ 3.716,76 (trés mil, setecentos e dezesseis
reais e setenta e seis centavos), NFs. 2628 e 2629.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é essencial & Secretaria
de Servigos Publicos, na conservagéo e execugéo de
obras em todo o municipio.

Produtos Roche Quimicos e Farmacéuticos S.A.
CONTRATO/PEDIDO: 21701/2013.

EMPENHO: 416/2014.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 16.641,76 (dezesseis mil, seiscentos e
quarenta e um reais e setenta e seis centavos),
referente recursos vinculados — Secretaria da Saude,
NF. 182207.

EXIGIBILIDADE: 11/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagdo se faz necesséria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos & populacéo pela rede deste municipio.
Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A

CONTRATO/PEDIDO: 12103/2011 e 13101/2013.
EMPENHOS: 2182/2014, 2184/2014, 3584/2014 e
3586/2014.

OBJETO: 23* medicdo de servicos de manutengao
em proprios municipais e servicos de limpeza, com
fornecimento de mao de obra, matérias, equipamentos,
uniformes e EPI’s.

VALOR: R$ 1.965.409,96 (um milhdo, novecentos e
sessenta e cinco mil, quatrocentos e nove reais €
noventa e seis centavos), referente recursos
vinculados — Secretaria de Educagédo, NFs. 3400 e
3481.

EXIGIBILIDADE: 04/04 e 23/04/2014.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial a
Secretaria de Educacéo, pois se trata da manutencéo
e limpeza das escolas da rede municipal de ensino
nos padroes de qualidade dos préprios municipais da
Educacao.

Rodrigo Augusto Turbian ME

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 7614/2012.
EMPENHO: 6322/2014.

OBJETO: Indenizagéo nos termos do decreto municipal
n°® 21.607/2002, referente locag@o de caminhdes.
VALOR: R$ 41.199,00 (quarenta e um mil, cento e
noventa e nove reais), NF. 258.

EXIGIBILIDADE: 28/03/2014.

JUSTIFICATIVA: A locacédo é essencial a Secretaria
de Servigos Publicos, pois se destinam a servigos
continuados de coleta seletiva de residuos secos e
afins, e sua paralisagdo causaria transtornos ao
municipio.

Rodrigo Peres Gongalves

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 73006/2013.
EMPENHO: 4135/2014.

OBJETO: Aquisicao de pelicula de conforto térmico.
VALOR: R$ 5.472,00 (cinco mil, quatrocentos e setenta
e dois reais), NF. 33.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo do material é essencial
a Secretaria de Servigos Publicos, para atender a
necessidade de adequag@o do ambiente térmico do
local de trabalho as normas e Leis de conforto
ambiental.

Rovcan Industria e Comercio de Capacetes LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 5011/2013.

EMPENHO: 3784/2014.

OBJETO: Aquisi¢ao de capacete para motociclista.
VALOR: R$ 5.750,00 (cinco mil, setecentos e
cinqlenta reais), NF. 21269.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicao € essencial e a
Secretaria para Assuntos de Seguranga Publica, pois
trata-se de um equipamento de seguranga para o
motociclista, além do equipamento em tela, ser de
uso obrigatério, conforme art. 244 do CTB.

Rubio Comin Arquitetura e Construgao LTDA.
CONTRATO/PEDIDO: 15001/2013.

EMPENHO: 19147/2013.

OBJETO: 1% medicéo referente servicos de elaboracéo
de projeto arquitetonico de reforma e adequagao no
edificio que abrigard a sede do poder legislativo do
municipio.

VALOR: R$ 116.898,25 (cento e dezesseis mil,
oitocentos e noventa e oito reais e vinte e cinco
centavos), NF. 18.

EXIGIBILIDADE: 10/02/2014.

JUSTIFICATIVA: A prestagéo do servigo é essencial
pela necessidade de avaliagbes do estado atual do
edificio em questdo, envolvendo estrutura, fundagéo
e levantamento cadastral, necessitando muitas vezes
da utilizacdo de sistemas especificos e equipamentos
nao dispostos pela municipalidade.

Sanofi Aventis Comercial e Logistica LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 76/2014 e 1001/2014.
EMPENHOS: 1221/2014 e 4028/2014.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 2.211,42 (dois mil, duzentos e onze reais
e quarenta e dois centavos), referente recursos
vinculados — Secretaria da Satde, NFs. 91226 e 91286.
EXIGIBILIDADE: 29/03 e 04/04/2014.
JUSTIFICATIVA: Tal solicitagéo se faz necesséria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranga,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos a populagéo pela rede deste municipio.
Santa Inés Equipamentos Contra Incéndio LTDA
ME

CONTRATO/PEDIDO: 22511/2013.

EMPENHOS: 5316/2014 e 5317/2014.

OBJETO: Manutengao e recarga de extintores de
incéndio.

VALOR: R$ 1.237,60 (um mil, duzentos e trinta e sete
reais e sessenta centavos), NF. 2837.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do é essencial a Secretaria
de Governo, visando a seguranga dos proprios
municipais.

Santiago Senen Cavallieri de Oliveira Pecas - ME
CONTRATO/PEDIDO: 3311/2013.

EMPENHOS: 1342/2014, 4273/2014 e 4274/2014.
OBJETO: Servigo em retifica completa de motores de
veiculos da frota municipal, com fornecimento de
pegas.

VALOR: R$ 26.100,00 (vinte e seis mil e cem reais),
sendo R$ 22.200,00 (vinte e dois mil e duzentos reais),
referente recursos proprios; e R$ 3.900,00 (trés mil e
novecentos reais), referente recursos vinculados —
FMTT, NFs. 282, 283, 287, 290, 292 e 294.
EXIGIBILIDADE: 25/03/2014.

JUSTIFICATIVA: Os servigos sdo essenciais a
Secretaria de Administragdo e Modernizagéo, para a
manuten¢do dos veiculos da frota municipal e sua
falta acarretaria em paralisagbes de diversas
atividades imprescindiveis a municipalidade.
Servico Social da Industria SESI
CONTRATO/PEDIDO: 19201/2013.

EMPENHO: 1151/2014.

OBJETO: Servicos educacionais de docéncia,
orientagdo e acompanhamento técnico pedagégico.
VALOR: R$ 13.661,00 (treze mil, seiscentos e
sessenta e um reais), NFs. 30787 e 30793.
EXIGIBILIDADE: 25/03/2014.

JUSTIFICATIVA: Os servigos prestados séo
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essenciais a Secretaria de Administragdo e
Modernizagdo para atendimento ao programa de
Escolarizagdo dos Servidores publicos.

Sol Mineragédo LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 9311/2013.

EMPENHO: 3426/2014.

OBJETO: Aquisi¢do de sistema de gavetas em pegas
em ardésia.

VALOR: R$ 5.068,00 (cinco mil e sessenta e oito
reais), NF. 802.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: O material adquirido é essencial a
Secretaria de Servigcos Publicos, pois sera utilizado
nos servigos de ampliagdo no cemitério Nossa Senhora
de Bonsucesso, voltado a construgdo de sepulturas
no sistema de gavetas.

Solovia Engenharia e Constru¢des LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 3604/2013

EMPENHOS: 23487/2013 e 23488/2013.

OBJETO: 10® medigdo referente contratagdo de
empresa especializada para a construgdo de
equipamento escolar CEU - Continental.

VALOR: R$ 2.768.188,65 (dois milhdes, setecentos e
sessenta e oito mil, cento e oitenta e oito reais e
sessenta e cinco centavos), referente recursos
vinculados - Secretaria de Educagéo, NF. 197.
EXIGIBILIDADE: 18.04.2014.

JUSTIFICATIVA: Os servigos sdo essenciais a
Secretaria de Educacéo, visando a ampliagdo no
numero de vagas e a educagdo de forma integral e
completa na regiéo.

Stella & Farias - Comércio e Servicos de
Tecnologia LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 58706/2011.

EMPENHO: 2081/2014.

OBUJETO: Servigos de auditoria, operacao e distribuicao
de créditos eletrdnicos, para automatizagdo dos
processos de remuneragdo do sistema de bilhetagem
eletrénica no municipio.

VALOR: R$ 51.105,90 (cinquenta e um mil, cento e
cinco reais e noventa centavos), referente recursos
vinculados — FMTT, NF. 107.

EXIGIBILIDADE: 07/02/2014.

JUSTIFICATIVA: A Secretaria de Transporte e Transito
necessita dos referidos servigos, pois é imprescindivel
a contratagdo de empresa especializada para o
desenvolvimento de um sistema automatizado de
remuneragao, cujo objetivo sera voltado ao tratamento
dos elevados volumes de informagdes existentes, da
complexidade e da qualidade de processos que
compdem o sistema de transportes atual de
remuneracdo, bem como a necessidade de tempos
de resposta adequados para efetuar o pagamento em
dia dos operadores de transporte, através da obtencéo
de relatérios operacionais, dados estatisticos e
histéricos de operagdes em banco de dados que
auxiliarao na gestao financeira e operacional do sistema
de bilhetagem eletronica.

Supricorp Suprimentos LTDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 8354/2014.
EMPENHO: 4414/2014.

OBJETO: Aquisicao de desumidificador de papel.
VALOR: R$ 205,00 (duzentos e cinco reais), NF.
1494692.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do é essencial a Secretaria
de Administracdo e Modernizagao, para atender a
unidade modvel da Rede Fécil devido & quantidade de
cdpias feitas para o atendimento ao publico na unidade.
Torrent do Brasil LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 115/2014.

EMPENHO: 5413/2014.

OBJETO: Fornecimento de medicamentos.

VALOR: R$ 1.252,80 (um mil, duzentos e cinquenta e
dois reais e oitenta centavos), referente recursos
vinculados - Secretaria da Saude, NF. 74780.
EXIGIBILIDADE: 17/04/2014.

JUSTIFICATIVA: Tal solicitagéo se faz necessaria,
por se tratar de atendimento a Mandado de Seguranca,
uma vez que o objeto ndo faz parte dos itens que séo
oferecidos & populagéo pela rede deste municipio.
TR2 Comércio e Servicos LTDA - EPP
CONTRATO/PEDIDO: 10/11/2013.

EMPENHOS: 4030/2014 e 4519/2014.

OBJETO: Aquisicdo de materiais para escritorio.
VALOR: R$ 17.239,80 (dezessete mil, duzentos e trinta
e nove reais e oitenta centavos), NFs. 776 e 787.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo do material €
indispensédvel ao Departamento de Compras e
Contratacdes, pois a sua falta prejudicaria o bom
andamento das atividades desenvolvidas pelas
Unidades da Prefeitura.

Tumi Construcdes e Empreendimentos LTDA
CONTRATO/PEDIDO: 14701/2013, 21601/2013,
22901/2013, 25601/2013, 25701/2013 e 28601/2013.
EMPENHOS: 18933/2013, 18934/2013, 20512/2013,
20513/2013, 21054/2013, 21061/2013, 22040/2013,
22502/2013 e 23526/2013.

OBJETO: 4% medicao final referente execucéo de
servicos de readequacdo e manutencdo geral da EPG
Domadora Selma Colalillo Marques; 2% medicéo parcial
referente execugdo de servigos preventivos de
manuteng@o em préprios publicos da Secretaria de
Educagéo; 2% e 3% medicéo final e parcial referente
servicos gerais de manutencdo, adequagao, reparos,
adaptacdes na EPD Vinicius de Moraes, na EPG Manoel
Rezende da Silva e na EPG Mauro Rolddo Neto; e 2%
medicdo parcial referente readequagdo e manutencéo
geral do CEU Pimentas.

VALOR: R$ 1.524.198,90 (um milhdo, quinhentos e
vinte e quatro mil, cento e noventa e oito reais e
noventa centavos), referente recursos vinculados —
Secretaria de Educagéo, NFs. 1437, 1441, 1459, 1467,
1468 e 1476.

EXIGIBILIDADE: 14/03, 11/04 e 15/04/2014.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo dos servicos de
manutenc¢do, adequagao, reparos, adaptagcdes em
préprios municipais, em prédios proprios, locados e
conveniados é de fundamental importancia para
manter as escolas da rede municipal nos padrdes de
qualidade e seguranga propostos pela Secretaria de

Educacéo.

Valecar Pecas e Acessdrios Eireli
CONTRATO/PEDIDO: 2911/2014

EMPENHO: 4949/2014.

OBJETO: Aquisicdo de pegas e acessorios originais
para manutengdo de veiculos.

VALOR: R$ 8.896,24 (oito mil, oitocentos e noventa e
seis reais e vinte e quatro centavos), NFs. 543, 544,
546, 550, 553, 554, 555, 556, 579 e 580.
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é essencial ao
Departamento de Transportes Internos, pois trata-se
de manutencédo dos veiculos da frota municipal e sua
falta acarretaria em paralisagbes de diversas
atividades imprescindiveis a municipalidade.
Valquiria Santos Rocha Silva Agua ME
CONTRATO/PEDIDO: 18511/2013.

EMPENHO: 2881/2014.

OBJETO: Fornecimento de &gua mineral natural sem
gas.

VALOR: R$ 245,60 (duzentos e quarenta e cinco reais
e sessenta centavos), NF. 1460.

EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicao é essencial & Secretaria
de Esporte, Recreagdo e Lazer, para consumo dos
servidores e visitantes das unidades desta Secretaria.
Venturini Consultoria Terceirizacao e Servi¢os
Eireli

CONTRATO/PEDIDO: 901/2013.

EMPENHO: 2922/2014.

OBJETO: Servigos técnicos relativos a agentes de
portaria, telefonia, auxiliar de limpeza e controlador
de acesso.

VALOR: R$ 54.236,81 (cinqlienta e quatro mil,
duzentos e trinta e seis reais e oitenta e um
centavos), referente recursos vinculados — FMTT,
NF. 1487.

EXIGIBILIDADE: 25/03/2014.

JUSTIFICATIVA: Os servicos séo essenciais para
garantia da seguranga e limpeza das unidades da
Secretaria de Transporte e Transito, bem como
atendimento aos municipes que buscam a
Secretaria.

Vera Lucia da Fonseca - ME

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 7570/2014.
EMPENHO: 4411/2014.

OBJETO: Aquisi¢cdo de cadeiras tipo poltrona.
VALOR: R$ 2.391,30 (dois mil, trezentos e noventa e
um reais e trinta centavos), NF. 1873.
EXIGIBILIDADE: 25/03/2014.

JUSTIFICATIVA: A aquisicdo de poltronas é essencial
a Coordenadoria da Igualdade Racial, uma vez que a
empresa forneceu cadeiras que estdo sendo utilizadas
nas reunides, palestras e cursos oferecidos pelo
Centro de Referéncia de Cultura Negra e Igualdade
Racial - Xikeleta.

Viagao Transpérola LTDA

CONTRATO/PEDIDO: 21211/2013.

EMPENHOS: 2316/2014 e 2883/2014.

OBJETO: Locagéo de dnibus e micro dnibus com
condutores habilitados.

VALOR: R$ 46.673,11 (quarenta e seis mil, seiscentos
e setenta e trés reais e onze centavos), NFs. 1183 e
1192.

EXIGIBILIDADE: 10/04 e 25/04/2014.
JUSTIFICATIVA: A contratacdo do servico &
necessaria & Coordenadoria de Politicas para Pessoas
com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida, pois o servigo
¢é primordial para a realizagcdo das atividades ludicas
voltadas a pessoa com deficiéncia; e a Secretaria de
Servigos Publicos, pois se trata do transporte de
funcionérios operacionais aos diversos pontos da
cidade para execucao de servigos continuados de
manutengao, limpeza de cérregos, rios e agdes de
limpeza da cidade.

Victor Morais Araujo

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 10148/2014.
EMPENHO: 5674/2014.

OBJETO: Apresentacéo musical em atividade cultural
como solista fagotista no concerto da orquestra Jovem
de Guarulhos.

VALOR: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais).
EXIGIBILIDADE: 10/04/2014.

JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial a
Secretaria de Cultura, para o desenvolvimento das
atividades culturais do municipio.”

REPASSES DE RECURSOS FEDERAIS
“Cumprindo as exigéncias da Lei n° 9.452, de 20 de
margo de 1997, notificamos aos interessados sobre o
demonstrativo referente a Recursos Federais
repassados a esta Municipalidade:

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 04/04/2014
Conta Corrente 5038-5 (PMG/Merenda)

R$ 1.135.504,00 (um milhdo, cento e trinta e cinco
mil e quinhentos e quatro reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 04/04/2014
Conta Corrente 44536-3 (PMG/PNAT - Programa
Nacional de Transporte Escolar)

R$ 1.904,83 (um mil, novecentos e quatro reais e
oitenta e trés centavos);

Caixa Econémica Federal — Ag. 0250 — Dia 04/04/
2014

Conta Corrente 624004-5 (PMG/Média e Alta
Complexidade)

R$ 30.015,67 (trinta mil, quinze reais e sessenta e
sete centavos);

Caixa Econémica Federal — Ag. 0250 — Dia 04/04/
2014

Conta Corrente 647073-3 (PMG/MDS - Ministério das
Cidades - Pavimentacdo e Drenagem Estrada da
Parteira)

R$ 620.607,82 (seiscentos e vinte mil, seiscentos e
sete reais e oitenta e dois centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 07/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 11.393,27 (onze mil, trezentos e noventa e trés
reais e vinte e sete centavos);

Caixa Econémica Federal — Ag. 0250 - Dia 07/04/
2014

Conta Corrente 624001-0
Farmacéutica)

R$ 552.195,28 (quinhentos e cinquenta e dois mil,

(PMG/ Assisténcia
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cento e noventa e cinco reais e vinte e oito centavos);
Caixa Econdmica Federal — Ag. 0250 — Dia 07/04/
2014

Conta Corrente 624002-9 (PMG/Atengao Basica)
R$ 283.400,00 (duzentos e oitenta e trés mil,
quatrocentos reais);

Caixa Econémica Federal — Ag. 0250 — Dia 07/04/
2014

Conta Corrente 624007-0 (PMG/Farmdcia Popular do
Brasil)

R$ 10.000,00 (dez mil reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 - Dia 08/04/2014
Conta Corrente 5014-8 (PMG/FUNDEB)

R$ 6.510.460,23 (seis milhdes, quinhentos e dez mil,
quatrocentos e sessenta reais e vinte e trés centavos);
Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8- Dia 08/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 13.713,40 (treze mil, setecentos e treze reais e
quarenta centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 08/04/2014
Conta Corrente 9301-7 (PMG/AFM — Apoio Financeiro
aos Municipios)

R$ 1.139.160,31 (um milhdo, cento e trinta e nove
mil, cento e sessenta reais e trinta e um centavos);
Caixa Econémica Federal — Ag. 0250 — Dia 08/04/
2014

Conta Corrente 624000-2 (PMG/HIV - AIDS e Outras
DST)

R$ 4.730,38 (quatro mil, setecentos e trinta reais e
trinta e oito centavos);

Caixa Econémica Federal — Ag. 0250 — Dia 08/04/
2014

Conta Corrente 624002-9 (PMG/Atengéo Basica)

R$ 18.000,00 (dezoito mil reais);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 09/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 20.375,70 (vinte mil, trezentos e setenta e cinco
reais e setenta centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 10/04/2014
Conta Corrente 5014-8 (PMG/FUNDEB)

R$ 1.202.116,12 (um milhdo, duzentos e dois mil,
cento e dezesseis reais e doze centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8— Dia 10/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 36.800,60 (trinta e seis mil, oitocentos reais e
sessenta centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 10/04/2014
Conta Corrente 5069-5 (PMG/FPM)

R$ 2.334.738,81 (dois milhdes, trezentos e trinta e
quatro mil, setecentos e trinta e oito reais e oitenta e
um centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 - Dia 10/04/2014
Conta Corrente 96100-0 (PMG/ISS STN)

R$ 45.549,20 (quarenta e cinco mil, quinhentos e
quarenta e nove reais e vinte centavos);

Caixa Econdmica Federal — Ag. 0250 — Dia 10/04/
2014

Conta Corrente 624004-5 (PMG/Média e Alta
Complexidade)

R$ 7.984.843,14 (sete milhdes, novecentos e oitenta
e quatro mil, oitocentos e quarenta e trés reais e
catorze centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 11/04/2014
Conta Corrente 5014-8 (PMG/FUNDEB)

R$ 1.124,31 (um mil, cento e vinte e quatro reais e
trinta e um centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8— Dia 11/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 22.927,01 (vinte e dois mil, novecentos e vinte e
sete reais e um centavo);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8— Dia 11/04/2014
Conta Corrente 6054-2 (PMG/INCRA)

R$ 1.343,48 (um mil, trezentos e quarenta e trés
reais e quarenta e oito centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 11/04/2014
Conta Corrente 9749-7 (PMG/Imposto Sobre Servigos
- ISS)

R$ 1.550,61 (um mil, quinhentos e cinquenta reais e
sessenta e um centavos);

Caixa Econémica Federal — Ag. 0250 - Dia 11/04/
2014

Conta Corrente
Farmacéutica)

R$ 1.799.679,39 (um milhdo, setecentos e noventa e
nove mil, seiscentos e setenta e nove reais e trinta e
nove centavos);

Caixa Econdmica Federal — Ag. 0250 — Dia 11/04/
2014

Conta Corrente 624002-9 (PMG/Atengao Basica)

R$ 2.385.326,17 (dois milhdes, trezentos e oitenta e
cinco mil, trezentos e vinte e seis reais e dezessete
centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8— Dia 14/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 35.086,97 (trinta e cinco mil, oitenta e seis reais e
noventa e sete centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 15/04/2014
Conta Corrente 5014-8 (PMG/FUNDEB)

R$ 3.497.683,89 (trés milhdes, quatrocentos e noventa
e sete mil, seiscentos e oitenta e trés reais e oitenta
e nove centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8- Dia 15/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 28.938,22 (vinte e oito mil, novecentos e trinta e
oito reais e vinte e dois centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 15/04/2014
Conta Corrente 6695-8 (PMG/IPI e Abrigo — Piso de
Alta Complexidade I)

R$ 18.000,00 (dezoito mil reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 15/04/2014
Conta Corrente 6696-6 (PMG/ACII — Populagéo de
Rua)

R$ 40.000,00 (quarenta mil reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 15/04/2014
Conta Corrente 6699-0 (PMG/Sentinela — Piso Fixo
de Média Complexidade)

R$ 59.000,00 (cinquenta e nove mil reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 15/04/2014
Conta Corrente 6869-1 (PMG/IGD - SUAS)

R$ 20.097,97 (vinte mil, noventa e sete reais e noventa
e sete centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 15/04/2014

204-5 (PMG/ Assisténcia

Conta Corrente 8111-6 (PMG/Construgdo de 03
Quadras Esp. Escolares Cobertas - PROINFANCIA)
R$ 145.803,77 (cento e quarenta e cinco mil, oitocentos
e trés reais e setenta e sete centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 16/04/2014
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 62.958,13 (sessenta e dois mil, novecentos e
cinquenta e oito reais e treze centavos).”

SF - DEPARTAMENTO DE RECEITA

IMOBILIARIA (SF01)
01 a 15 de abril de 2014
PROCESSO(S) DEFERIDO (S) — DRI - EM 01.04.14
02.417/13 Centro Social Brasil Vivo
60.848/13 Contene Industria e Comercio de Plasticos
Ltda
76.811/13 Igreja Evangelica Pentecostal da Fe Crista
79.007/13 Igreja Videira Guarulhos
PROCESSO(S) DEFERIDO (S) — DRI - EM 04.04.14
02.920/99 Hawia Hassein Hajj
03.955/13 Marcia Capellatto
PROCESSO(S) DEFERIDO (S) — DRI - EM 07.04.14
21.527/13 Claudia Maria Nunes dos Santos
76.861/13 Cristiane Morosini Cheque
PROCESSO(S) DEFERIDO (S) — DRI - EM 14.04.14
55.475/09 Nobushiro Kurogi
PROCESSO(S) DEFERIDO (S) — DRI - EM 15.04.14
39.288/13 Suely Silva
11.081/14 Juarez Alves Gongalves
PROCESSO(S) INDEFERIDO (S) - DRI — EM 01.04.14
36.362/11 Suzana Colletti Assumpgao Fagundes
00.781/13 Uniao Central Brasileira da Igreja Adventista
Setimo Dia
05.382/14 Margarida da Conceigao Infante Simao
PROCESSO(S) INDEFERIDO (S) - DRI — EM 07.04.14
59.180/13 Priscila de Arruda Paes
PROCESSO(S) INDEFERIDO (S) - DRI - EM 15.04.14
12.206/14 Jane Blanc
PROCESSO(S) AUTORIZADO (S) - DRI - EM
01.04.14
01.769/02 Servigo Anexo das Fazendas | de Guarulhos
50.058/13 Departamento Juridico de Assuntos Fiscais
SJo4
72.789/13 Associagao Biblica e Cultural Bela Vista
01.584/14 Manaca Administradora de Bens Proprios
Ltda
PROCESSO(S) AUTORIZADO (S) - DRI - EM
02.04.14
04.953/12 Igreja Presbiteriana do Brasil
PROCESSO(S) AUTORIZADO (S) - DRI - EM
03.04.14
61.888/08 Sociedade Guarulhense de Educagéo
65.421/13 Departamento Juridico de Assuntos Fiscais
SJ04
PROCESSO(S) AUTORIZADO (S) - DRI - EM
04.04.14
31.484/11 Departamento Juridico de Assuntos Fiscais
SJ04
37.442/12 Departamento Juridico de Assuntos Fiscais
SJ04
10.747/13 Departamento de Receita Imobilidria SFO1
27.494/13 Valdelice Gongalves de Jesus
11.202/14 Vanfredevino Rodrigues
14.665/14 Jodo Batista Rodrigues de Souza
PROCESSO(S) AUTORIZADO (S) - DRI - EM
07.04.14
15.925/12 Departamento de Assuntos Juridicos
Internos SJO1
61.313/12 Departamento Juridico de Assuntos Fiscais
SJo4
66.072/12 Orlando de Jesus Rosa
05.813/13 Wilson Mario Scanavacca
11.566/13 Renato Arcanjo Cruz
67.025/13 Vando Augusto da Silva
74.205/13 Departamento Juridico de Assuntos Fiscais
SJo4
PROCESSO(S) AUTORIZADO (S) - DRI - EM
11.04.14
01.753/13 Departamento Juridico de Assuntos Fiscais
SJo4
19.410/13 Fitas Industria e Tecnologia SA
PROCESSO(S) AUTORIZADO (S) - DRI - EM
14.04.14
11.514/12 Departamento de Assuntos Juridicos
Fiscais SJ04
05.495/13 Rosalba Senese Martino
02.809/14 Andreia Alves Silva do Nascimento
05.851/14 Departamento de Receita Imobilidria SFO1
07.298/14 Josmar Borges
PROCESSO(S) 'RECONHECIMENTO DE
IMUNIDADE TRIBUTARIA - DRI - EM 01.04.14
72.789/13 Associagao Biblica e Cultural Bela Vista
PROCESSO(S) 'RECONHECIMENTO DE
IMUNIDADE TRIBUTARIA - DRI - EM 04.04.14
16.056/14 Templo do Sexto Dia
Despachos proferidos pela DACI (SF01.05):
PROCESSO(S) AUTORIZADO(S) - DACI - EM
01.04.14
03.099/13 Anita Alves
03.888/13 Osvaldo Martins Molina
05.181/13 Fabio Oliveira Sigolo
05.215/13 Leonardo Freitas Viveiros
05.296/13 Adao Rufino de Almeida
05.618/13 Wilson Pereira Sutti
05.775/13 Antonieta Aparecida Martinez
05.822/13 Nivaldo dos Santos Ribeiro
07.333/13 Renato Reis Santos
07.344/13 Luiz Henrique Ricci
07.467/13 Vicente Bernardes Mira
08.624/13 Maria Aparecida Antonio Salgado
08.678/13 Céndida da Silva Morais
10.206/13 César Roberto de Barros
12.288/13 Roberto Rubini
12.463/13 Mirian Gomes de Lira Silva
13.502/13 Cleonildo Severino da Silva
13.546/13 Vera Licia Judite Mergulhdo
13.580/13 Ciro Bacci Dias
14.099/13 Antonio Pavao Garcia
16.188/13 Elias Grossi
17.428/13 Avelina Bruno da Silva
78.154/13 Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo
03.619/14 José Afonso da Silva

..z,'cz\\\ PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

13.018/14 Maria Inez Ribeiro Marcelino
PROCESSO(S) AUTORIZADO(S) - DACI - EM
02.04.14

00.942/12 Noel Cardoso

05.465/13 Mauro José da Silva

06.667/13 Christovdo Botaro

06.693/13 Jodo de Paula de Oliveira
07.359/13 Domingos Carlos de Lima
07.362/13 Marilda Heloiza da Silva Sapata
07.391/13 Marcia Gimenes Aleixo
07.959/13 Abedias Fernandes Lima
08.512/13 Osni Ferreira

08.632/13 Roberto Fagundes de Rezende
08.727/13 Edvaldo Santana Gomes
08.735/13 Luiz Carlos de Campos
08.783/13 Décio Manoel Duarte
08.814/13 Carlos Roberto Donda
08.954/13 Osvaldo Makoto Shiotsuku
09.603/13 Jodo Beloni

09.699/13 Cineide Maria de Oliveira
09.750/13 Joel de Souza Lau

10.181/13 Silvio Fernandes Neto
10.192/13 Arlindo Laurindo dos Santos
10.522/13 Edinaldo Neves Santos
10.739/13 Roséangela Nunes de Souza
11.009/13 Natalina Mattos Queiroz
11.058/13 Erizaldo Santana de Souza
11.162/13 Roberto Divino Pereira Fortunato
11.364/13 Terezinha Bento de Araujo
11.497/13 Nobuyuki Yamada

11.738/13 Luiz Sanchez Corchao
11.997/13 Reginaldo Fernando Ciolin
12.027/13 Expedito Clemente da Silva
12.029/13 Geraldo Ribeiro da Silva
12.096/13 Maria Aparecida Vieira
12.655/13 Débora Cristina da Silva Rocha
12.672/13 José Pereira da Silva

12.740/13 Paulo Santos Vieira

12.783/13 Magali de Araujo

13.055/13 Otavio Alves Neto

13.231/13 Fabio Manoel Gongalves
13.241/13 Paulo Rebechi

13.271/13 Rogério Antdnio Annunciato
13.314/13 Robson Pereira Fernandes
13.377/13 Romé&o Anténio da Silva
13.590/13 Fernando José Cabral e Silva
13.816/13 Walquiria Tadeu Lacuna
32.953/13 Valdir Sanches

41.388/13 Isao Sato

09.168/14 Francisco Candido Sousa Neto
11.732/14 Domingos Sévio Costa
PROCESSO(S) AUTORIZADO(S) - DACI - EM
07.04.14

02.401/03 Lourengo Elion de Brito
02.471/06 Rosane das Chagas Ferreira
33.818/07 Departamento de Controle Urbano SDU3
04.329/13 Zilah da Silva

05.659/13 Ismael Soave

05.693/13 Lucinéia Aparecida de Souza
06.024/13 Jorge Balco

06.315/13 Piedade Irusta Mallea
06.559/13 Claudia Colar

06.588/13 Jodo Sampaio Chaves
07.205/13 Nélio Boto de Oliveira
07.608/13 Edna Antdnia Silva

08.018/13 Clélia Marcia de Melo
08.851/13 Rita de Cassia Souza
09.236/13 Claudio Gongalves Andrade
09.422/13 Jorge Antdnio Loures de Andrade
09.587/13 Antonio Irineu Vendruscolo
09.836/13 José Fernandes de Mello
09.910/13 Geraldo Fernandes da Silva
10.121/13 Mariluza Oliveira dos Santos
10.483/13 César Cremon Junior
10.994/13 Carlos Alberto da Silva
11.056/13 Eliana dos Santos Kurosawa
11.104/13 Luci Florentino Machado
11.455/13 Eurico Felicio

11.677/13 José Humberto Dias

11.976/13 Sebastido da Mata Lemos
12.317/13 Maria Lucia Ignécio

12.501/13 Edne Lima dos Santos
12.548/13 Jilia Aparecida de Paula Bertin
12.612/13 Maria Clara Gongalves Aguiar
12.867/13 Alexandre Soares de Oliveira Filho
13.071/13 Marta Marinho dos Santos
13.403/13 Marcos Lopes de Aguiar
13.406/13 Gersiton José de Souza
13.447/13 Felipe Galassi Barbosa
13.501/13 Marly Nascimento da Silva
13.507/13 Antonia Malaquias de Oliveira Xavier
13.553/13 José Mota Vasconcelos
13.645/13 José da Silva Perez

13.650/13 Carlos Sérgio da Silva Vieira
13.700/13 Andréia Ferreira Rodrigues
13.766/13 Ronimar Alves de Paiva
13.808/13 Miguel Alves da Silva
13.825/13 Claudio de Camargo

13.839/13 Antonia Silvania Pereira da Silva Bueno
13.859/13 Maria Emia Patricio Moreira Azevedo
13.886/13 Vandaira dos Santos Lima
13.892/13 Amélia Nabeshima Rabello
13.999/13 Carlos Antonio de Albuquerque
14.070/13 Francisco Fernandes Lima
14.088/13 Antonio Adalberto Batista de Oliveira
14.096/13 Silvia dos Santos Mendes
14.101/13 Zenaide Nunes Melo

14.104/13 Wladimir Yanke

14.183/13 Helen Margiotto Silva
14.189/13 Masako Nomura

14.368/13 Fernando Antonio Deniz
14.453/13 Flavio Granado Cortez
14.464/13 Mario Roberto Carraro
14.535/13 José rebolo Garcia

14.974/13 Leia Freire Daniel

15.089/13 Aurea Egawa Sassaki
15.463/13 Raul de Oliveira Bastos
15.587/13 Antonia Francisca a Silva Cunha
15.677/13 Euclides Miranda do Nascimento
15.706/13 Maria Luiza Candido

15.754/13 Maria de Fatima Lagedo
17.824/13 Maria Fabri

17.869/13 Luis Mauro de Franca

20.479/13 Ademilson Marques de Souza
21.615/13 Davi Cassimiro Ferreira
24.263/12 Luiz Paulo de Moraes

24.334/13 Juventino Vital da Rocha
27.081/13 Durvalina Teodoro de Oliveira
28.018/13 Jodo Almeida Argolo

02.813/14 Antdnio Reinaldo de Lima
PROCESSO(S) AUTORIZADO(S) - DACI - EM
08.04.14

01.809/13 Aparecido Cardoso dos Santos
13.621/13 Josefa Vieira de Melo

13.801/13 Maria Aparecida Leite Alvarez Braziliano
13.868/13 Jodo Pedro da Silva Filho
13.922/13 Carlos Augusto da Silva
13.927/13 Carlos Gongalves

15.374/13 Edmilson Mendes Gongalves
PROCESSO(S) AUTORIZADO(S) - DACI - EM
11.04.14

19.410/13 Fitas Industria e Tecnologia S.A.
PROCESSO(S) AUTORIZADO(S) - DACI - EM
14.04.14

23.030/96 Ezequias da Silva

15.088/02 Natanael dos Santos Filho
24.946/02 Jailson Coelho de Figueiredo
27.035/06 Miriam Raspante de Oliveira
04.336/13 Adriano Cesar Maciel de Souza
04.955/13 Waldir Aparecido Gomes
06.566/13 José Gilvan de Oliveira

06.616/13 Zezito Almeida Silva

06.722/13 Gleipson Pinheiro de Oliveira
06.750/13 Albino Luis de Carvalho

07.139/13 Renildo Ribeiro Rocha

07.305/13 Adenoel Atanazio dos Santos
07.464/13 Celso Teixeira Gentil

07.595/13 Carmelita das Dores de Santana Reis
08.161/13 Patricia de Oliveira Rocha
08.541/13 Mariza Magalhdes Navarro Viana
08.959/13 Rute Midori Miura Brandao
09.712/13 Daisy Scartezini Borges
09.759/13 Dulcinea Castelani Marini
10.651/13 Amauri dos Santos Netto
11.200/13 Jorge Américo Rico de Sousa
11.235/13 Carlito Dutra da Silva

11.269/13 Mércio Yoshiyuki Matie

11.342/13 José Antdnio Aguiar

11.632/13 Marcos Antdnio de Carvalho
11.837/13 Pedro Tadeu Gaspar

11.853/13 Euclides Bergamasco Espinosa
12.206/13 Serafim Menezes Mendes
12.244/13 Adailso Gomes da Silva

13.561/13 Guilherme Augusto Cesar Chagas
13.653/13 Gerson dos Santos Cardoso
13.716/13 Marlete Alegre Crispim

13.820/13 José Roberto Magalhdes Motta
13.900/13 José Roberto Antdnio

13.954/13 Aparecido da Silva

13.985/13 Marisa Toledo de Almeida Peloso
14.016/13 Rubens Pereira da Silva

14.027/13 Robson Leporo

14.075/13 Deise da Silva Roberto

14.090/13 Magna das Gragas Sousa Sirqueira
14.100/13 Osvaldo Pereira da Paixao Filho
14.331/13 Maria da Encarnagéo Vieira
14.367/13 Sandra Mara da Silva

14.396/13 Yuri Fernandes de Azevedo
14.646/13 Alcides de Aratjo Mello

14.702/13 José Roberto Brisighello
14.799/13 Valter dos Santos

14.841/13 Rogério Reis Callegari

14.888/13 Sueli de Oliveira Sousa dos Santos
15.013/13 Anténio Rodrigues

15.038/13 José Joaquim de Oliveira
15.149/13 Lazara Alves de Melo

15.162/13 Matozalem Pereira Chagas
15.179/13 Patricia Maiolino Marchini
15.196/13 Luciane Alves Martins

15.210/13 Orlando Gongalves da Silva Junior
15.223/13 Fernando Eckert Pinto

15.344/13 Rosmeire Elizabeth Mendes Mafort Matos
15.363/13 Clayton Barbosa Silveira
15.392/13 Leticia de Moraes Souza
15.515/13 Antdnio Domingos Filho

15.540/13 Maria Dalva Leite da Silva Nicacio
15.575/13 Nilton Domingues

15.635/13 Maria Aparecida de Moraes
15.637/13 Ledncio Teixeira Jardim

15.669/13 Hermano Pinto Costa

15.946/13 Henrique Dias Ferreira Junior
15.981/13 Alizete Silva Ribeiro

16.025/13 Ismael Paulo de Souza

16.289/13 Amarildo Teixeira

16.580/13 Claudemiro da Silva Nascimento
16.762/13 Maria Lenise Fernandes de Andrade
16.993/13 Valéria Aparecida Murulo
17.306/13 José Carlos de Almeida Lopes
17.615/13 Jodo Venancio de Melo Filho
18.742/13 Jefferson Rogério Sant’Anna
19.921/13 Getulio Pereira

19.943/13 Jodo Pedro do Nascimento
20.371/13 Josiane dos Santos Cardoso
21.147/13 Miguel Modesto de Sales
21.323/13 Hélio Yuji Uenishi

21.605/13 Nelson Silva de Oliveira
21.762/13 Marineide Teles da Silva
22.011/13 Eliana Alves do Bonfim

24.982/13 Francisco Borges Filho

31.024/13 Antonio Tardivo

32.526/13 Alfredo Luiz de Oliveira

36.399/13 Luiz Aratjo Sobrinho

37.249/13 Nelma Ldcia de Oliveira
38.439/13 Delfino Dias da Silva

42.607/13 Atelina de Novaes Teroso
48.496/13 Joanilda Gomes Ferreira
56.066/13 Ana Maria Rodrigues da Silva
09.002/14 Luiz Venceslau de Moura
PROCESSO(S) AUTORIZADO(S) - DACI - EM
15.04.14

08.893/13 Serena Maria Branddo

09.244/13 Maria Dias

38.476/13 Vicente Paulo Bento de Andrade
PROCESSO(S) DEFERIDO(S) - DACI — EM 01.04.14
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75.405/13 Luiz Claudio Dias

PROCESSO(S) DEFERIDO(S) - DACI — EM 02.04.14
75.608/13 Adelina Aoki

PROCESSO(S) DEFERIDO(S) - DACI — EM 04.04.14
15.145/14 Paulo do Espirito Santo

PROCESSO(S) DEFERIDO(S) - DACI — EM 07.04.14
08.029/14 Edmur Campiteli de Barros
PROCESSO(S) DEFERIDO(S) - DACI — EM 14.04.14
09.739/13 Francisco Alves Viana

71.700/13 Wilson Cavalcante

16.240/14 Benedito Barbosa da Cruz

17.630/14 Nura Salim Mourad

18.376/14 Rozane Miyoko Hassobe Yamamoto
PROCESSO(S) DEFERIDO(S) - DACI — EM 15.04.14
09.455/14 Tatiane Vasconcelos dos Santos
PROCESSO(S) INDEFERIDO(S) - DACI - EM
01.04.14

38.050/09 Mauri José Lenzi

61.948/11 Francislene Assis de Almeida Correa
01.808/13 Djerson Pinheiro da Costa Junior
01.813/13 Sérgio Luis Rezende Rosa

03.834/13 Hélio Nicoli Junior

05.630/13 César Mazotto

07.254/13 Gerson Dutra Vasconcelos

08.396/13 Alexandre Duarte Luiz

11.407/13 Annair Piva Cardoso

12.764/13 Claudio Monteiro da Costa

12.955/13 José Antonio Liberto

13.463/13 Denise Gallucci Pimentel

14.110/13 Alecsander Ruiz Gorgonio

14.145/13 Renata de Mello

14.227/13 Gilberto Marcondes da Silva

14.231/13 Sandro Jean da Costa e Silva

14.249/13 Zélia Pereira dos Santos

14.260/13 Jodo Roberto Correia

14.291/13 Alexandre Duarte Luiz

14.300/13 Melissa Ventura de Azevedo

14.499/13 Sandrine Campos Simon Bouhier
15.294/13 Cecilia Borges de Aradjo Dourado
16.532/13 Satoru Yamashita

18.456/13 José Felicio Bohn Pessalli

24.793/13 Tania Mara Poco de Lima

27.755/13 Claudia Moreno Gomes dos Santos
03.601/14 Mauro Satoshi Kanashiro
PROCESSO(S) INDEFERIDO(S) - DACI - EM
02.04.14

09.901/13 Eliane Finke Raiter José

PROCESSO(S) INDEFERIDO(S) - DACI - EM
07.04.14

03.799/13 Antonio Cezario da Silva

PROCESSO(S) INDEFERIDO(S) - DACI - EM
08.04.14

03.537/13 Valdirene Aparecida Ferreira dos Santos
Borges

13.035/13 Maria Lopes Lacerda

13.928/13 Wilson Taccola

PROCESSO(S) INDEFERIDO(S) - DACI - EM
14.04.14

31.639/04 Francisco Pereira Alves

02.482/14 Waldeck Barbosa do Nascimento
16.243/14 Benedito Barbosa da Cruz

DEPARTAMENTO DE RECEITA MOBILIARIA
DESPACHOS PROFERIDOS PELA DIRETORIA

DO DEPARTAMENTO DE RECEITA MOBILIARIA-

SF02

PROCESSOS DEFERIDOS EM 01/04/2014

57820/2011 - Vet Service Comércio de Produtos

Veterinérios Ltda-ME

67399/2011 — Empresa Metropolitana de Transportes

Urbanos de Sao Paulo SA

68539/2013 — Stahldach Construgdes Ltda

PROCESSOS INDEFERIDOS EM 01/04/2014

50284/2011 - Lucimagno Alves de Santana

50451/2011 - Jodo Batista Filho

66039/2011 — Maria Aparecida da Silva

67959/2011 — Roberto Silverio de Moura

68463/2011 — Sandra D’Angelo Montenegro

PROCESSO DEFERIDO PARCIALMENTE EM 01/

04/2014

66132/2011 — Antonio Alexandre Claudino

PROCESSO RETIFICADO DESPACHO EM 01/04/

2014

54325/2010 — Macro Extrusdo de Aluminio Ltda

PROCESSO AUTORIZADO EM 01/04/2014

00019/2014 - Departamento de Receita Mobilidria

PROCESSO RETIFICADO O AUTORIZO EM 01/04/

2014

10377/1999 — Departamento de Receita Mobiliaria

PROCESSO NEGADO CONHECIMENTO EM 01/04/

2014

14354/2014 - Clinica de Fraturas e Fisioterapia Bom

Clima Ltda

PROCESSO DEFERIDO PARCIALMENTE EM 02/

04/2014

11935/2013 - Jorge Eduardo Grasselli

PROCESSO DEFERIDO EM 03/04/2014

41940/2013 - Patricia Ferreira Lopes

PROCESSOS NEGADO CONHECIMENTO EM 03/

04/2014

12100/2014 - WWP Comercial

Conveniéncias Ltda - ME

14329/2014 - Projet Construgdes Metalicas Ltda —

ME

PROCESSO DEFERIDO EM 04/04/2014

17705/2014 — Acolher Instituto de Desenvolvimento

Humano e Organizacional

PROCESSO DEFERIDO PARCIALMENTE EM 07/

04/2014

49754/2013 — Bassi Incorporagdo e Empreendimentos

Imobilidrios Ltda

PROCESSO NEGADO CONHECIMENTO EM 07/04/

2014

24402/2010 - Antonio Hernandes Sespedes Filho

PROCESSOS DEFERIDOS EM 08/04/2014

13671/2005 - JHM Contabilidade S/C Ltda

26832/2011 - Japan Airlaines International CO Ltda

20099/2012 — Delquimica Comercial Ltda

PROCESSOS DEFERIDOS PARCIALMENTE EM 08/

04/2014

41903/2010 - C & S Veiculos Ltda

59801/2010 — Alayde Gomes Oliveira

de Doces e

52338/2011 — WM Solugdes — Comércio e Servigos
de Produtos Eletronicos Ltda

PROCESSOS INDEFERIDOS EM 08/04/2014
07932/1997 - Auto Elétrico Ueda Ltda

53758/2008 - FW Transportes Ltda

PROCESSO RETIFICADO DESPACHO EM 08/04/
2014

30558/2011 - Unibanco Unido de Bancos Brasileiros
SA

PROCESSO AUTORIZADO EM 08/04/2014
47288/2013 — Departamento de Receita Mobilidria —
SF02

PROCESSO RECONHECIMENTO DA EXCLUSAO
TRIBUTARIA EM 09/04/2014

53516/2013 — EMCCAP Residencial SA

SECRETARIA DE ASSUNTOS
JURIDICOS

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
E CONTRATACOES

Por deliberacao da autoridade competente, nos
termos da legislagdo vigente, tornam-se publicos os
seguintes atos administrativos:

LICITAGOES AGENDADAS:

PP 163/14 PA 701/14 RC 06/14-FMS Aquisicéo de
Sulfadiazina de prata e outros. ABERTURA: 09/05/14
08h30.

PE 164/14 PA 345/14 RC 792/13-FMS Aquisicao de
Cefriaxona Sédica 1g e outros. Recebimento das
Propostas: até o dia 12/05/14 08h30 - Abertura das
Propostas: dia 12/05/14 08h30 - Disputa de Pregos:
12/05/14 09h00.

PP 165/14 PA 11739/14 RC 140/14-FMS Aquisicao
de Medicamentos — Estradiol e outros. ABERTURA:
08/05/14 08h30.

PE 166/14 PA 3366/14 RC 56/14-FMS Fornecimento
de Equipo com Bureta e outros. Recebimento das
Propostas: até o dia 12/05/14 08h30 - Abertura das
Propostas: dia 12/05/14 08h30 - Disputa de Pregos:
12/05/14 09h00.

PE 167/14 PA 6095/14 RC 62/14-FMS RP para
aquisicdo de medicamentos, Metilfenidato e outros.
Recebimento das Propostas: até o dia 13/05/14 13h30
- Abertura das Propostas: dia 13/05/14 13h30 - Disputa
de Pregos: 13/05/14 14h00.

PE 168/14 PA 1403/14 RC 24/14-FMS Aquisicdo de
Caneta de Alta Rotacéo e outros. Recebimento das
Propostas: até o dia 14/05/14 08h30 - Abertura das
Propostas: dia 14/05/14 08h30 - Disputa de Pregos:
14/05/14 09h00.

PE 169/14 PA 79388/13 RC 880/13-FMS Aquisicao
de Inseticida. Recebimento das Propostas: até o dia
08/05/14 13h30 - Abertura das Propostas: dia 08/05/
14 13h30 - Disputa de Pregos: 08/05/14 14h00.
REPETIGOES DE CERTAMES:

PP 66/14 PA 77882/13 RC 845/13-FMS Fornecimento
de Nitrogénio liquido. ABERTURA: 07/05/14 08h30.
PP 50/14 PA 7200/14 RC 07/14-CFSS RP para
aquisicao de pescado em conserva-Atum.
ABERTURA: 12/05/14 08h30.

LICITACAO REPROGRAMADA:

PP 105/14 PA 1405/14 RC 026/14-FMS Aquisicéo de
Carros de Emergéncia. ABERTURA: 13/05/14 08h30.
O edital e informagdes poderdo ser obtidos no site
www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitagbes
Agendadas — Secretaria de Assuntos Juridicos.
Abertura adiada “Sine Die”

PP 145/14-DCC PA 5832/14

PP RP128/14-DCC PA 71448/13

Licitacdo Fracassada

PP 103/14-DCC PA 79428/13

PE 91/14-DCC PA 51382/13

Ref. Lote 02

PE 96/14-DCC PA 3367/14

Lotes 06, 09 e 10.

Homologagdo e Adjudicacdo

CP 02/14-DCC PA 67820/13

Adjudicacdo e Homologacao

PP RP 54/14-DCC PA 70938/13

Adjudicacéo

PP RP 55/14-DCC PA 68525/13

Ref. Lote 06 para empresa B.N.P. Comercial Ltda
RETIFICAGAO

Na publicagao efetuada no dia 15/04/14

Onde se Lé:

Julgamento de Habilitagdo

Credenciamento 01/14-DCC - PA 55555/13

Leia-se:

Resultado de Credenciamento

Credenciamento 01/14-DCC - PA 55555/13
Homologacao

PE 18/14-DCC PA 76699/13

PE 63/14-DCC PA 54531/13

PE 91/14-DCC PA 51382/13

Ref. Lote 01 e 03 ao 05

PE 96/14-DCC PA 3367/14

Lotes 01 ao 05, 07 e 08, 11 ao 13.

PE 108/14-DCC PA 62552/13

PP 69/14-DCC PA 64394/13

PP 117/14-DCC PA 11767/14

PP RP 55/14-DCC PA 68525/13
Julgamento de Recurso:

PE 63/14-DCC PA 54531/13

Recorrente: Biocom Tecnologia Ltda-ME

Decisao: Indeferido

Julgamento de Recurso:

PP 103/14-DCC PA 79428/13

Recorrente: Centro de Radiologia Odontolégica
Guarulhos Ltda-ME

Decisao: Indeferido

Julgamento de Recurso:

PP RP 55/14-DCC PA 68525/13

Recorrente: Renato Marana

Decisdo: Negado Provimento

Recorrente: B.N.P. Comercial Ltda

Decisao: Deferido

Julgamento de Proposta Comercial

CP 16/13-DCC PA 55023/13

; z,'cz\\\ PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos - Pagina 27

A CPL -SAJ 01 torna publico a classificagdo do
julgamento da Proposta Comercial, conforme segue:
1° lugar — Central de Planejamento de Obras e
Construgdes Ltda, 2° lugar — Construtora Hudson Ltda,
3° lugar Fortnort Desenvolvimento Ambiental e Urbano
Ltda, 4° lugar - Lopes Kalil Engenharia e Comércio
Ltda, 5° lugar — Teorema engenharia e Construcoes
Ltda, 6° lugar — Provence Construtora Ltda, 7° lugar —
Talude Construgdes S.A e 8° lugar — BEC-Baquirivu
Engenharia e Comércio e declara vencedora do
presente certame a empresa Central de Planejamento
de Obras e Construgdes Ltda.

Transcorrido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, sem
interposicao de recursos, considere-se homologada e
adjudicada a presente licitagao.

EXTRATO DE CONTRATOS:

Contrato de Prestacdo de Servigos: 009401/2014-
DCC PA: 10641/2014 Contratante: PG Contratada:
Nevada Rent a Car Ltda. Objeto: Locacéo de Veiculos
Valor: R$ 147.600,00 Assinatura: 16/04/2014
Vigéncia: 12 meses.

Publicado por omissdo do dia 10/03/2014 Termo de
Aditamento: 04-04002/2010-DCC (FMS) Contrato
de Prestacdo de Servigos: 04002/2010-FMS PA:
498/2010 Contratante: PG Contratada: Associacéo
para Valorizagdo de Pessoa com Deficiéncia - AVAPE
Objeto: Servigo especializado em Tele-Atendimento
192-SAMU Valor: R$ 835.051,47 Finalidade:
Prorrogagédo do prazo de vigéncia do Contrato
Assinatura: 07/03/2014 Vigéncia: 08/03/2014 a 07/
03/2015.

Publicado por omissao do dia 10/04/2014 Contrato
de Fornecimento: 007901/2014-DCC PA: 76698/2013
Contratante: PG Contratada: Aglon Comércio e
Representacdes Ltda Objeto: Fornecimento de acido
valpréico. Valor: R$ 97.860,00 Assinatura: 09/04/
2014 Vigéncia: 12 meses.

Publicado por omissao do dia 10/04/2014 Contrato
de Fornecimento: 008001/2014-DCC PA: 76698/2013
Contratante: PG Contratada: Cristalia Produtos
Quimicos Farmacéuticos Ltda Objeto: Fornecimento
de biperideno, clonazepam, risperidona e
clorpromazina. Valor: R$ 447.850,00 Assinatura: 09/
04/2014 Vigéncia: 12 meses.

Termo de Aditamento: 04-004001/2010-DCC
Contrato de Prestacdo de Servigos: 004001/2010-
DCC PA: 28950/2010 Contratante: PG Contratada:
Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE Objeto:
Encaminhamento de estudantes para a realizagdo de
atividades de estdgio na éarea de Arquitetura, em
conformidade com a compatibilidade da etapa e
modalidade do curso de formacao do estudante, sob
supervisao de profissional vinculado a Secretaria de
Saude. Valor: R$ 38.200,00 Finalidade: Aditamento
no valor de R$ 1.288,00 para suprir despesa com o
aumento do saldrio-minimo dos estagiarios:
Assinatura: 14/04/2014.

EXTRATO DE ATAS:

CONFORME PRECEITUA O § 3° DO ARTIGO 15
DO DECRETO 23454/05, TORNAMOS PUBLICO:
PA 2301/2014 - ARP 008811/2014 - Pregdo 38/2014 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descrito. - Fornecedor: NEW QUALITY
INDUSTRIA- E COMERCIO DE CARNES E
PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA - Vigéncia: 12
meses. Ass: 11/04/2014. 01-Almondega bovina
congelada. *DEMAIS ESPECIFICAGOES
CONFORME  ANEXO I11-Quilo-CONDESSA
ALIMENTOS-7080-R$ 12,85.- 02-Empanado de frango
congelado. *DEMAIS ESPECIFICACOES
CONFORME ANEXO IlI-Quilo-FENIX/ C.VALE-6240-
R$ 15,86.

PA 2301/2014 - ARP 008611/2014 - Pregéo 38/2014 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descrito. - Fornecedor: PERFIL JD COMERCIO
DE PRODUTOS ALIMENICIOS EIRELI- EPP -
Vigéncia: 12 meses. Ass: 10/04/2014. 01-Peito de
frango sem_ osso congelado  *DEMAIS
ESPECIFICAGOES CONFORME ANEXO IIl -Quilo-
BIG FRANGO (AGRICOLA JANDELLE S/A) SIF 1215-
8520-R$ 8,90.

PA 2301/2014 - ARP 010011/2014 - Pregéo 38/2014 -
Contratante: PG — Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descrito. - Fornecedor: BOSCATTI INDUSTRIA
E COMERCIO LTDA- EPP - Vigéncia: 12 meses. Ass:
17/04/2014. 01-Patinho, congelado, em cubos, pesando
aproximadamente 30  gramas.  *DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME ANEXOIII-Quilo-
FRIDEL/ Frigorifico Ind. Del Rey LTDA-8400-R$
16,82.-02-Patinho, congelado, em iscas, pesando
aproximadamente 30  gramas.  *DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME ANEXOIII-Quilo-
FRIDEL/ Frigorifico Ind. Del Rey LTDA-8280-R$
16,82.-03-Figado, congelado, em iscas. *DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME ANEXOIII-Quilo-
FRIDEL/ Frigorifico Ind. Del Rey LTDA-6480-R$
11,21.-04-Lagarto em peca, congelado. *DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME ANEXOIII-Quilo-
FRIDEL/ Frigorifico Ind. Del Rey LTDA-8580-R$ 16,35.-
05-Carne moida, bovina, congelada. *DEMAIS
ESPECIFICACOES CONFORME ANEXOIII-Quilo-
FRIDEL/ Frigorifico Ind. Del Rey LTDA-7500-R$ 14,46.
PA 2306/2014 - ARP 009611/2014 - Pregdo 53/2014 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descritos. - Fornecedor: MARCOS APARECIDO
DA SILVA - ME - Vigéncia: 12 meses. Ass: 15/04/
2014. 1-Avental, confeccionado com isolante térmico,
que proporcione prote¢do contra o calor irradiado e
projecéo de liquidos quentes ou vapores, higienizavel,
com tiras de ajuste no pescogo e cintura. Medidas
aproximadas: 90x60 cm. NR 06 — Equipamento de
Protegao Individual — Portaria N° 3214/78 do Ministério
do Trabalho e Emprego. Nao possui informagdes do
item na Ficha de Controle de EPI's.-PECA-VILLE-62-
R$ 291,45. - 2-Japona térmica de nylon, com forragdo
interna em poliamida, poliéster, ou similar, fechamento
por botdes de pressdo metélicos e/ou velcro, bolsos,
punho em malha e capuz com o0 mesmo material, cor
azul marinho, tamanhos P, M e G. NR 06 -
Equipamento de Protecdo Individual — Portaria N° 3214/
78 do Ministério do Trabalho e Emprego. Protegdo
Individual F 07-PECA-CONFECGCOES ML-18-R$ 69,87.

- 3-Luva de malha de ago, fecho em ago, ambidestra.
NR 06 — Equipamento de Protecéo Individual — Portaria
N° 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.
Protecdo Individual B 14-PECA-DANNY-40-R$ 281,47.
- 4-Luva com barreira térmica, resistente a chamas,
vapores, respingos de liquidos aquecidos, para uso
exclusivo em cozinhas industriais, 2 dedos,
comprimento aproximado 38 cm. NR 06 — Equipamento
de Protegdo Individual — Portaria N° 3214/78 do
Ministério do Trabalho e Emprego. Protecdo Individual
B 16-PAR-VILLE-56-R$ 288,45. - 5-Luva com barreira
térmica, resistente a chamas, vapores, respingos de
liquidos aquecidos, para uso exclusivo em cozinhas
industriais, 2 dedos, comprimento aproximado 45 cm.
NR 06 — Equipamento de Prote¢éo Individual — Portaria
N° 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego.
Protecdo Individual B 16-PAR-VILLE-54-R$ 311,41. -
6-Mangote com isolamento térmico para cozinha
industrial, facil higienizacdo. NR 06 — Equipamento de
Protec@o Individual — Portaria N° 3214/78 do Ministério
do Trabalho e Emprego. Nao possui informagées do
item na Ficha de Controle de EPI's.-PAR-VILLE-66-
R$ 362,31. - 7-Oculos de protecdo, lentes em
policarbonato anti embagante, com protecao lateral e
frontal integral, na cor cristal ou incolor, hastes
ajustaveis. Protecdo Individual E 03 -PECA-VILLE-
85-R$ 4,77. - 8-Protetor auditivo de insergdo pré-
moldado, tipo plug, constituido de trés flanges de
silicone, macigas e conicas, viradas para tras,
moldadas, flexiveis, antialérgicas, lavaveis e
reutilizaveis; moldavel a diferentes canais auditivos,
em cores variaveis; com atenuagdo superior a 17 dB
(NRRsf). Cordao: silicone ou tecido sintético. Protecéo
Individual C 03-PEGCA-3M-85-R$ 1,49.

PA 8994/2014 - ARP 009411/2014 - Pregao 83/2014 —
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descritos. - Fornecedor: GUARUTELHA
MATERIAIS PARA CONSTRUGCOES LTDA- EPP -
Vigéncia: 12 meses. Ass: 14/04/2014. 01-Disjuntor
Termomagnético 50A-DIN bipolar 230/400 V-,
capacidade de interrupcdo 3KA/4,5KA, ou superior,
com identificacdo de todos os dados técnicos na parte
frontal, parafuso de fenda mista e fixacdo em perfil.
Para instalacdo em kit barramento padréo Europeu-
kit TG/BG-XDIN-MG. Comprovar que o produto se
encontra de acordo com a Norma NBR NM 60898,
bem como possuir selo de conformidade INMETRO.-
Peca-ENERBRAS-200-R$ 20,09. - 02-Massa para
Calafetar (uso em aterramento elétrico) em caixa de
350 gramas.-Peca-PULVITEC-60-R$ 6,57. - 03-Haste
para Aterramento, de acgo revestida com alta camada
de cobre, no minimo (254 Micra), didmetro de 5/8”,
24000mm de comprimento, com conector para cabo
de até 10mm2. Constar em seu corpo, identificacéo
legivel e indelével, no minimo: nome e/ou marca do
fabricante, comprimento da barra em metros e
diametro da haste em milimetros. Atender padréo da
concessionaria Bandeirante Energias do Brasil SA.-
Peca-INTELLI-200-R$ 28,93. - 04-Pasta para Estanho,
recipiente com 110 gramas.-Pe¢a-BEST-20-R$ 6,38. -
05-Estanho para Solda, liga 63%, Estanho 37%,
Chumbo, com fluxo interno, didmetro 0,5mm.
Embalagem: 500 gramas.-Rolo-BEST-20-R$ 49,27. -
06-Conector tipo parafuso fendido, corpo e porca
fabricados em Bronze de alta condutibilidade elétrica,
resisténcia mecanica e a corrosdo — 10mmz2.-Peca-
ARFO-200-R$ 3,11. - 07-Arruela em aluminio 3/4” -
para Eletroduto, produzida em aluminio SAE 306 de
elevada resisténcia mecénica e a corrosdo, rosca
padrdo BSP tipo gés.-Peca-PRENSAL-400-R$ 0,27. -
08-Bucha em aluminio 3/4”, para Eletroduto, produzida
em aluminio SAE 306 de elevada resisténcia mecanica
e a corrosdo, rosca padrdo BSP tipo gés.-Peca-
PRENSAL-400-R$ 0,49. - 09-Adesivo pldastico para
tubos de PVC Rigido destinado a unir tubos e
conexdes de PVC por meio de soldagem a frio. Produto
a base de solventes organicos e resina de PVC. Ser
incolor, possuir pincel para aplicagdo - frasco com
175 gramas.-Pega-PULVITEC-96-R$ 10,17.

PA 42540/2013 - ARP 009211/2014 - Pregéo 324/13 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descritos. - Fornecedor: DELTAMED - H
COMERCIO E SERVICOS LTDA- Vigéncia: 12 meses.
Ass: 14/04/2014. 1-Fio propileno 2-0, ndo absorvivel,
com agulha 3/8 triangular 1,3 cm. Medida minima de
comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE USO
INTERNO 1644)-Envelope-Paramed/ Paramed
Suturas/ Nacional-864-R$ 6,35. - 2-Fio propileno 3-0,
ndo absorvivel, com duas agulhas ' circulo cilindrica
1,6 cm. Medida minima de comprimento do fio 60 cm.
(CODIGO DE USO INTERNO 1645)-Envelope-
Paramed/ Paramed Suturas/ Nacional-288-R$ 8,64. -
3-Fio propileno 3-0, ndo absorvivel, com duas agulhas
Y% circulo cilindrica 2,5 cm. Medida minima de
comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE USO
INTERNO 1646)-Envelope-Paramed/ Paramed
Suturas/ Nacional-864-R$ 7,60. - 4-Fio propileno 4-0,
nao absorvivel, com agulha % circulo cilindrica 2,5
cm. Medida minima de comprimento do fio 60 cm.
(CODIGO DE USO INTERNO 1648)-Envelope-
Paramed/ Paramed Suturas/ Nacional-864-R$ 8,40. -
5-Fio propileno 5-0, ndo absorvivel, com duas agulhas
% circulo cilindrica 1,5 cm. Medida minima de
comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE USO
INTERNO 1649)-Envelope-Paramed/ Paramed
Suturas/ Nacional-864-R$ 7,51. - 6-Fio propileno 6-0,
nao absorvivel, com duas agulhas 3/8 cilindrica 1,3
cm, Medida minima de comprimento do fio 60 cm.
(CODIGO DE USO INTERNO 1651)-Envelope-
Paramed/ Paramed Suturas/ Nacional-864-R$ 10,41.
- 7-Fio propileno 7-0, com 2 agulhas 3/8 cilindrica 0,9
a 1,0 cm. Medida minima de comprimento do fio 60
cm. (CODIGO DE USO INTERNO 4011)-Envelope-
Paramed/ Paramed Suturas/ Nacional-288-R$ 13,54.
- 8-Fio de poliéster trangado verde n° 2 com agulha %
circulo triangular 4,0 cm. Medida minima de
comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE USO
INTERNO 4013)-Envelope-Paramed/ Paramed
Suturas/ Nacional-864-R$ 13,42. - 9-Fio propileno 8-
0, com 2 agulhas 3/8 cilindrica 0,9 a 1,0 cm. Medida
minima de comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE
USO INTERNO 4012)-Envelope-Paramed/ Paramed
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Suturas/ Nacional-288-R$ 140,00. - 10-Fio de poliéster
verde trangado 4, ndo absorvivel, com agulha 2 circulo
triangular 4,8 cm. Medida minima de comprimento do
fio 60 cm. (CODIGO DE USO INTERNO 1615)-
Envelope-Paramed/ Paramed Suturas/ Nacional-864-
R$ 43,86.

PA 42540/2013 - ARP 008911/2014 - Pregéo 324/13 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descritos. Fornecedor:  CIRURGIA
FERNANDES - COMERCIO DE MATERIAIS
CIRURGICOS E HOSPITALARES - SOCIEDADE
LIMITADA. - Vigéncia: 12 meses. Ass: 11/04/2014. 1-
Fio propileno 2-0 CR-30 cx ¢/ 24 unid. Technofio
(PP27CR30). Fio ndo absorvivel, com agulha 3/8
cilindrica 3,0 cm. Medida minima de comprimento do
fio 60 cm. (CODIGO DE USO INTERNO 1643). Nr.
Min. Saude: 10378330017. Cdd. Alfandegario:
3006.10.90-Envelope-Technofio / Ace Ind. / Nacional-
864-R$ 2,19.

PA 42540/2013 - ARP 008511/2014 - Pregdo 324/13 -
Contratante: PG — Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descritos. - Fornecedor: MOGAMI
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA - Vigéncia: 12
meses. Ass: 10/04/2014. 1-Fio propileno 4-0, ndo
absorvivel, com duas agulhas % circulo cilindrica 2,0
cm, Medida minima de comprimento do fio 75 cm.
(CODIGO DE USO INTERNO 1647). Reg. Min. Saude
n° 10132590033-Envelope-Ethicon/ Johnson &
Johnson/ Nacional/ Cédigo: 9521T-864-R$ 5,208. - 2-
Fio de poliéster trancado verde n° 5 com agulha 12
circulo triangular 4,8 cm. Medida minima de
comprimento do fio 60 c¢cm.. (CODIGO DE USO
INTERNO 4014). Reg. Min. Salde n° 10132590044-
Envelope-Ethicon/ Johnson & Johnson/ Nacional/
Cédigo:  MB46G-288-R$  31,94. - 3-FIO
POLICLECAPRONE 4-0 com agulha 3/8 cilindrica 3.1
mm. Comprimento minimo do fio 45 cm. (CODIGO
DE USO INTERNO 4824). Reg. Min. Sadde n°
10132590609-Envelope-Ethicon/ Johnson & Johnson/
Nacional/ Cédigo: CF111T-864-R$ 5,54.

PA 44693/2013 - ARP 009111/2014 - Pregdo 343/
2013 - Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos
itens abaixo descritos. - Fornecedor: DELTAMED - H
COMERCIO E SERVICOS LTDA - Vigéncia: 12 meses.
Ass: 14/04/2014. 01-Fio de sutura em algodao preto/
azul 0, estéril, sem agulha, medindo 15 x 45 cm de
comprimento. (CODIGO DE USO INTERNO 1568)-
ENV.-864-PARAMED -R$ 2,60. - 02-Fio de sutura em
algodao preto/azul 2-0, estéril, com agulha de 1/2
circulo cilindrica com 2,5 cm. Medida minima de
comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE USO
INTERNO 1569)-ENV.-864-PARAMED -R$ 6,00. - 03-
Fio de sutura em algodao preto/azul 2-0, estéril, sem
agulha, medindo 15 x 45 cm de comprimento.
(CODIGO DE USO INTERNO 1570)-ENV.-864-
PARAMED-R$ 2,60. - 04-Fio de sutura em algodao
preto/azul 3-0 Com AGULHA TRIANGULAR MEIO
CIRCULAR Com 2 CM. Medida minima de
comprimento do fio 45 cm. (CODIGO DE USO
INTERNO 1573)-ENV.-864-PARAMED-RS$ 6,00. - 05-
Fio de sutura em algodao preto/azul 3-0, estéril, com
agulha 1/2 circulo cilindrica com 2,5 cm. Medida
minima de comprimento do fio 45 cm. (CODIGO DE
USO INTERNO 1571)-ENV.-864-PARAMED-RS$ 4,70.
- 06-Fio de sutura em algodao preto/azul 3-0 estéril,
sem agulha, medindo 14 x 45 cm de comprimento.
(CODIGO DE USO INTERNO 1572)-ENV.-864-
PARAMED-RS$ 6,00. - 07-Fio de sutura em algoddo
preto/azul 4-0, estéril, com agulha 1/2 circulo cilindrica
com 2,5 cm. Medida minima de comprimento do fio
60 cm. (CODIGO DE USO INTERNO 1574)-ENV.-
864-PARAMED-RS$ 6,00. - 08-Fio de sutura em algoddo
preto/azul 3-0 com agulha de 1/2 CIR com 2,5 c¢m.
Medida minima de comprimento do fio 60 cm.
(CODIGO DE USO INTERNO 1602)-ENV.-864-
PARAMED-RS$ 6,00. - 09-Fio de sutura em algoddo
preto/azul 3-0 com agulha triangular ¥ circ. 2 cm.
Medida minima de comprimento do fio 60 cm.
(CODIGO DE USO INTERNO 1603)-ENV.-4320-
PARAMED-RS$ 6,28. - 10-Fio de sutura em algoddo
preto/azul 4-0 Com agulha 3/8 triangular 2,5 cm. Medida
minima de comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE
USO INTERNO 1606)-ENV.-1728-PARAMED-R$ 6,00.
- 11-Fio de sutura em algodao preto/azul 4-0, estéril,
sem agulha, medindo 15 x 45 cm medida minima de
comprimento do fio 60 cm. (CODIGO DE USO
INTERNO 1605)-ENV.-864-PARAMED-R$ 3,70.

PA 52850/2013 - ARP 009811/2014 - Pregao 72/14 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descrito. - Fornecedor. COMERCIO E
IMPORTAGAO ERECTA LTDA. - Vigéncia: 12 meses.
Ass: 16/04/2014. 01-Fio de Kirchner liso em ago nas
medidas 0,8, 1,0, 1,5, 2,0, 2,5 mm x 3,0 - Cddigo
07.02.03.134-8. Registro Anvisa: 10345500078-P¢-900-
BAUMER 1720/1800-R$ 14,27. 02-Ancora
desmontada com fio estéril nas medidas 2,0mm/
3,5mm/5,0mm- cddigo 07.02.03.002-3. Registro
Anvisa: 800836550025-P¢-81-SARTORIAL2013-R$
206,17. - 03-Parafuso canulado mini auto compressivo
2.7mm/rosca parcial 3,0mm/rosca total 3,0mm -
cddigo 07.02.03.065-1. Registro Anvisa:10209780045-
P¢-57-HEXAGON 400 /401 /402- R$ 269,26. 04-Placa/
parafuso deslizante de 135 ou 150 graus — cddigo
07.02.03.081-3. Registro Anvisa:10345500081- P¢- 24-
BAUMER 2661/ 2662- R$ 799,92. - 05-Placa/parafuso
deslizante de 95 graus — cédigo 070203082-1.Registro
Anvisa:10345500081-P¢-16- BAUMER 2665- R$
710,28. - 06-Fio Tipo STEINMAN rosqueado - cédigo
07.02.03.033-3. Registro Anvisa:10345500078- P¢- 90-
BAUMER 1855- R$ 66,60. - 07-Parafuso cortical 1,5mm
- codigo 07.02.03.066-0. Registro
Anvisa:10209780004- P¢- 15- HEXAGON 126-
R$174,11. - 08-Parafuso cortical 2,0mm - codigo
07.02.03.067-8. Registro Anvisa:10209780004- P¢- 15-
HEXAGON 124- R$174,11. - 09-Parafuso cortical
2,7mm - co6digo 07.02.03.068-6.Registro
Anvisa:10209780004-P¢-10-HEXAGON 122-R$174,11.
- 10-Parafuso cortical 3,5mm — cédigo 07.02.03.069-
4. Registro Anvisa:10345500072-P¢-460-BAUMER
1670-R$14,59.-11-Parafuso canulado 3,5mm - cddigo
07.02.03.062-7.Registro Anvisa:10209780045-P¢-90-
HEXAGON 403-R$ 121,42.-12-Parafuso canulado

7,0mm - cddigo 07.02.03.064-3. Registro
Anvisa:10209780045-P¢-90-HEXAGON322-R$ 94,50.
13-Placa de compressdo dinamica 3,5mm inclui
parafusos - coédigo 07.02.03.089-9. Registro
Anvisa:10345500071-P¢-172-BAUMER  2108-R$
174,88. - 14-Placa Ponte 3,5mm (inclui parafusos) -
c6digo 07.02.03.105-4. Registro Anvisa:10345500071-
P¢-20-BAUMER 2108-R$ 502,34. - 15-Placa de
reconstrugéo de bacia de 3,5mm, inclui parafusos -
cédigo 07.02.03.092-9.Registro Anvisa:10209780036-
P¢-16-HEXAGON274-R$ 313,86. - 16-Placa 1/3 tubular
3,5mm inclui parafusos — cédigo 07.02.03.083-0.
Registro Anvisa:10345500071-P¢-160-BAUMER 2101-
R$ 153,46. - 17-Placa em “T” 3,5mm inclui parafusos
- cddigo 07.02.03.099-6. Registro
Anvisa:10345500071-P¢-52-BAUMER ~ 2101-R$
288,30.-18-Placa para calcaneo — cddigo 07.02.03.104-
6.Registro Anvisa:10209780035-P¢-28-HEXAGON
327-R$ 335,53.-19-Placa em “L" 3,5mm inclui
parafusos - coédigo 07.02.03.096-1. Registro
Anvisa:10345500071-P¢-16-BAUMER510-R$ 288,30.-
20-Parafuso esponjoso 4,0 — cédigo 07.02.03.072-4.
Registro Anvisa:10345500072-P¢-190-BAUMER1660-
R$ 26,36.-21-Placa em L 1,5 mm inclui parafusos -
cédigo - 07.02.03.131-3. Registro
Anvisa:80084420004-P¢-24-TORIDE - 16715111040-
R$ 1.046,55.-22-Mini placa em Tou L (D e E) -
07.02.03.136-4. Registro Anvisa:10209780042-P¢-12-
HEXAGON 150/160-R$ 1.141,69.-23-Placa especifica
de titanio p/ mini micro-fragmentos (inclui parafusos)
cddigo 07.02.05.048-2. Registro Anvisa:80084420004-
P¢-28-TORIDE 167-R$ 1.236,83.-24-Placa em “L”
4,5mm inclui parafusos - cédigo 07.02.03.097-0.
Registro Anvisa:80128580090-P¢-18-
BIOMECANICA3652-R$  302,15.-25-Placa  de
compressdo dindmica 4,5mm larga inclui parafusos —
c6digo 07.02.03.091-0. Registro Anvisa:10345500058-
P¢-70-BAUMER2220-R$ 309,91.-26-Placa Ponte
4,5mm - codigo 07.02.03.106-2. cédigo 07.02.03.106-
2. Registro Anvisa:10345500058-P¢-25-BAUMER 518-
R$ 590,39.-27-Placa de reconstrugdo de bacia 4,5mm
inclui parafusos: cédigo 07.02.03.093-7. Registro
Anvisa: 10223680053-P¢-6-10L 404035-R$ 1.522,26.-
28-Placa de compressao dindmica 4,5mm ESTREITA
inclui parafusos — cédigo 07.02.03.090-2. Registro
Anvisa:10345500058-P¢-46-BAUMER ~ 2230-R$
246,85.-29-Placa 1/3 tubular TIBIAL 4,5mm inclui
parafusos - coédigo 07.02.03.084-8. Registro

Anvisa:10345500058-P¢-34-BAUMER ~ 2240-R$
185,45.-30-PLACA EM T 45 MM (INCLUI
PARAFUSOS) 07.02.03.100-3.  Registro

Anvisa:80128580090-P¢-5-BIOMECANICA3653-R$
302,15.-31-Parafuso cortical 4,5mm - cdédigo
07.02.03.070-8. Registro Anvisa:10345500061-P¢-320-
BAUMER1600-R$ 18,90.-32-Parafuso esponjoso
6,5mm - cddigo 07.02.03.073-2. Registro
Anvisa:10345500061-P¢-150-BAUMER1416/1432-R$
29,00.-33-Parafuso maleolar — cddigo 07.02.03.074-
0. Registro Anvisa:10345500061-P¢-36-BAUMER1525-
R$22,90.-34-Arruela lisa — codigo 070203004-0.
Registro  Anvisa:10345500061-P¢-67-BAUMER
515.130-R$ 7,52.-35-Fio olivado para fixador externo
- codigo 070203032-5. Registro Anvisa:80046530007-
P¢-50-IMPLANTEC 4132-R$ 16,10.-36-Pino de Shantz
- codigo 070203080-5. Registro Anvisa:80046530007-
P¢-100-IMPLANTEC 2306/2310-R$ 27,07.-37-HaSTE
FEMORAL CURTA C/ BLOQUEIO CEFALICO
(INCLUI PARAFUSOS) - 07.02.03.048-1. Registro
Anvisa:10209780012-P¢-10-HEXAGON 340124/
370122-R$ 1.057,02.-38-HaSTE FEMORAL LONGA
C/ BLOQUEIO CEFALICO (INCLUI PARAFUSOS) -
07.02.03.049-0. Registro Anvisa: 10209780012-P¢-12-
HEXAGON 340124/370122-R$ 1.057,02.-39-HASTE
INTRAMEDULAR BLOQUEADA DE FEMUR (INCLUI
PARAFUSOQS) - 07.02.03.051-1. Registro Anvisa:
10223680069-P¢-28-10L 406000-R$ 1.057,02.-40-
HASTE INTRAMEDULAR BLOQUEADA DE TIBIA
(INCLUI PARAFUSOS) - 07.02.03.052-0. Registro
Anvisa:  12009780024-P¢-20-HEXAGON335-R$
1.057,02.-41-HASTE INTRAMEDULAR BLOQUEADA
DE UMERO (INCLUI PARAFUSOQS) - 07.02.03.053-
8.

Registro Anvisa:80034760025-P¢-12-META BIO 2314-
007/2314-008-R$ 1.057,02.-42-Haste de Ender -
07.02.03.046-5Registro Anvisa: 10223710056-P¢-5-
ORTOSINTESE 0023-R$ 1.236,83.-43-Fixador externo
linear - codigo 07.02.03.040-6. Registro
Anvisa:10345500067-P¢-70-BAUMER 5051.10.A-R$
605,60.-44-Fixador externo linear infantil de dedo -
méo - Umero - tibia - antebrago - fémur - cédigo
07.02.03.040-0. Registro Anvisa:10345500073-P¢-18-
BAUMER 520.10-R$ 525,03.-45-Fixador externo
hibrido — cddigo 07.02.03.039-2. Registro Anvisa:
10346600067-P¢-67-BAUMER 5051.20-R$ 955,22.-46-
Fixador externo com sistema corregdo angular e/ou
rotacional - cédigo 07.02.03.036-8. Registro
Anvisa:80046530002-P¢-27-IMPLANTEC 5051.1-R$
1.413,80.-47-Fixador externo para punho - cédigo
07.02.03.041-4. Registro Anvisa: 10345500073-P¢-23-
BAUMER 520-10-R$ 525,03.-48-Fixador externo tipo
plataforma/sistema de alongamento ou transplante
6sseo — cddigo 07.02.03.042-2. Registro Anvisa:
80046530002-P¢-20-IMPLANTEC 5051.1-R$ 1.103,64.-
49-Componente umeral cimentado ou fixagéo Bioldgica
- c6digo 7.02.03.029-5. Registro Anvisa: 10345500083~
P¢-7-BAUMER 1583/1584-R$ 941,90.-50-Componente
glenoidal cédigo 07.02.03.023-6. Registro
Anvisa:10395270023-P¢-7-INCOMEPE700-R$
206,46.- 51-Componente cefdlico codigo
07.02.03.011-2. Registro Anvisa:10345500082-P¢-7-
BAUMER 1581/1582-R$ 397,69.- 52-Componente
femoral modular de revisdo cimentada para enxerto
impactado - cddigo 07.02.03.019-8. Registro Anvisa:
10345500047-P¢-40-BAUMER 356-R$ 2.188,24.-53-
Componente cefélico para artroplastia total do quadril
- codigo 07.02.03.013-9. Registro Anvisa:10345500002-
P¢-40-BAUMER 1234-R$ 440,50.-54-Componente
femoral cimentado modular primdrio — cédigo
07.02.03.016-3 Registro Anvisa:10345500045-P¢-40-
BAUMER 131-R$ 1.439,48.- 55-Componente
acetabular de polietileno para componente metélico
priméario  cédigo  07.02.03.009-0.  Registro
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Anvisa:10345500052-P¢-40-BAUMER 143-R$ 315,87.-
56-Centralizador para componente femoral cimentado
modular cédigo 07.02.03.007-4. Registro
Anvisa:10345500045-P¢-40-BAUMER 131-R$ 98,95.-
57-Componente femoral ndo cimentada modular
primario cédigo 07.02.03.021-0. Registro
Anvisa:10345500047-P¢-40-BAUMER 1233- R$
1.439,48.-58-Componente femoral modular de revisao
ndo cimentada p/ revestimento total — cédigo
07.02.03.020-1 Registro Anvisa:10345500047-P¢-40-
BAUMER 1233.L-R$ 2.000,82.-59-Componente
Acetabular de polietileno p/ componente metalico
priméario/de revisdo de fixacdo bioldgica — cédigo
07.02.03.059-7 -Registro Anvisa:10345500052-P¢-40-
BAUMER 143-R$ 315,87.-60-Restritor de cimento
femoral - cédigo 07.02.03.125-9. Registro Anvisa:
10345500045-P¢-40-BAUMER 133-R$ 24,46.-61-
Cimento sem Antibiético - cédigo 07.02.05.11-3.
Registro Anvisa:10345500077-P¢-100-BAUMER 1099-
R$ 57,74.-62-Componente acetabular metalico de
fixagdo bioldégica primaria ou revisdo - cédigo
07.02.03.010-4. Registro Anvisa: 10345500054-P¢-40-
BAUMER 347-R$ 872,44.-63-Parafuso para
componente acetabular - cédigo 07.02.03.076-7.
Registro Anvisa:10345500100-P¢-40-BAUMER 152-R$
103,70.-64-Componente femoral primério cimentado/
fixagdo bioldgica - cdédigo 07.02.03.022-8. Registro
Anvisa:10345500057-P¢-6-BAUMER  145/146-R$
1.419,50.-65-Componente patelar cimentado ou
fixagcdo bioldgica - cddigo 07.02.03.024-4. Registro
Anvisa:10345500096-P¢-6-BAUMER 150-R$ 126,20.-
66-Componente de Aumento do Fémur para Revisao
de Protese Total de Joelho — cddigo 07.02.03.015-5.
Registro Anvisa:10345500057-P¢-6-BAUMER
156.TAM D/E . TAM D/E -R$ 2.018,89.-67-Componente
tibial de revisdo polietileno - cddigo 07.02.03.025-2.
Registro Anvisa:10345500056-P¢-6-BAUMER 149-R$
553,10.-68-Prétese de cabega e radio - cédigo
070203112-7. Registro Anvisa:10345500087-P¢-10-
BAUMER 338-R$ 2.093,10-69-Fio Guia 0,9 mm.
Registro Anvisa: 10209780028-P¢-140-HEXAGON
31209-R$ 32,20.-70-Fio de Cerclagem Maleavel 0,8,
1,0, 1,2, 1,8. Registro Anvisa:10223680057-P¢-60-10L
4001100-R$ 29,27.-71-Parafuso de Hebert Registro
Anvisa:10209780045-P¢-50-HEXAGON ~ 400-R$
197,24.-72-Enxerto Osseo GenPhos 5.0 cc. Registro
Anvisa:10345500076-P¢-80-BAUMER 915.100.5-R$
1.533,33-73-Placa ¢ssea angulada néo tubular condilar
95° Registro Anvisa:10345500060-P¢-5-BAUMER
2671-R$ 592,42.-74-Placa ¢ssea angulada nao tubular
condilar 130° Registro Anvisa:10345500060-P¢-5-
BAUMER 2671-R$ 592,42.-75-Placa para osteotomia
90° -Registro Anvisa:10345500060-P¢-5-BAUMER
2671-R$ 1.184,84.-76-Placa para osteotomia 100°
Registro Anvisa:10345500060-P¢-5-BAUMER 2681-R$
1.184,84.-77-Placa para osteotomia 120° Registro
Anvisa:10345500060-P¢-5-BAUMER 2681-R$
1.184,84.-78-Parafuso canulado 3,0mm rosca total -
Registro Anvisa:10209780045-P¢ -30-HEXAGON 402-
R$ 292,73.- 79-Parafuso Canulado 4,5mm rosca
parcial  Registro  Anvisa:10209780045-p¢-70-
HEXAGON 323-R$ 292,73.- 80-Parafuso Canulado
4,5mm rosca total Registro Anvisa:10209780045-p¢-
30-HEXAGON 323-R$ 292,73.-81-Parafuso Canulado
7,0 rosca total Registro Anvisa:10209780045-p¢-15-
HEXAGON 323-R$ 146,36.-82 -Placa LCP - SPS -
PBA em ago inox de auto blogueio para fémur 4,5
mm. Inclui parafusos de auto bloqueio. Registro
Anvisa:80128580110-P¢-40-BIOMECANICA 3900-R$
4.293,32.-83-Placa LCP - SPS - PBA em ago inox de
auto bloqueio para tibia 4,5 mm. Inclui parafusos de
auto bloqueio. Registro Anvisa:80128580110-P¢-40-
BIOMECANICA 3905-R$ 3.833,32.-84-Placa proximal
LCP - SPS - PBA em ago inox de auto bloqueio para
Umero, inclui parafusos de auto bloqueio. Registro
Anvisa:10171110064-P¢-18-BIOMECANCA 3980- R$
3.833,32.-85-Placa LCP - SPS - PBA Free Block 3,5
mm de 03 a 08 furos - Inclui parafusos.Registro Anvisa:
10171110064-P¢-18-BIOMECANICA 3980-R$
4.321,19.-86-Placa LCP - SPS - PBA 3,5 mm - Inclui
parafusos. - Registro Anvisa:10209780027-P¢-85-
HEXAGON 190-R$ 4.885,74.-87-Placa Volar Radio
distal Bloqueada 3,5. Registro Anvisa:10209780004-
P¢-8-HEXAGON 328- R$ 3.136,35.-88-Placa Volar
Réadio Distal 3,5. - Registro Anvisa:10209780004-P¢-
5-HEXAGON 328-R$ 3.136,35.-89-Placa Micro L
direita 2,0 inclui  parafusos. Registro
Anvisa:10209780042-P¢-13-HEXAGON 15001-R$
1.020,36.-90-Placa Micro L esquerda 2,0 inclui
parafusos. Registro Anvisa:10209780042-P¢-16-
HEXAGON 15002-R$ 1.020,36.-91-Placa micro L
direita obliqua 2,0 inclui parafusos. Registro
Anvisa:10209780042-P¢-12-HEXAGON 15003-R$
1.020,36 - 92-Placa micro L esquerda obliqua 2,0
inclui parafusos. 10209780042-P¢-8-HEXAGON 15004-
R$ 1.020,36 - 93-Placa Micro T 2,0 inclui parafusos.
Marca / Fabricante: Registro Anvisa:10209780042-P¢-
2-HEXAGON - 15005-R$ 1.020,36.-94-Placa Micro
Multipla 2,0 inclui parafusos.Registro Anvisa:
10209780042-P¢-2-HEXAGON 15006-R$ 1.020,36.95-
Placa micro reta 2,0 X 03 X 04 X 05 X 06 X 07 X 08
inclui parafusos. - Registro Anvisa:10209780042-P¢-
27-HEXAGON 154-R$ 1.020,36.-96-Placa micro reta
1,5 X 04 /1,5 X 06 /1,5 X 08 reconstrucao inclui
parafusos. Registro Anvisa:10209780042-P¢-13-
HEXAGON 151-R$ 1.020,36.-97-Placa mini L direita
2,7 inclui parafusos.Registro Anvisa:10209780042-P¢-
11-HEXAGON 16001-R$1.020,36.-98-Placa mini L
esquerda 2,7 inclui parafusos. Registro
Anvisa:10209780042-P¢-11-HEXAGON - 16002-R$
1.020,36.-99-Placa mini obliqua direita 2,7 inclui
parafusos. Registro Anvisa:10209780042-P¢-9-
HEXAGON 16003-R$ 1.020,36.-100-Placa mini
obliqua esquerda 2,7 inclui parafusos. Registro
Anvisa:10209780042-P¢-9-HEXAGON  16004-R$
1.020,36.-101-Placa mini T 2,7 inclui parafusos. -
Registro Anvisa:10209780042-P¢-9-HEXAGON16005-
R$ 1.020,36.-102-Placa mini multipla 2,7 inclui
parafusos. Registro Anvisa:10209780042-P¢-9-
HEXAGON 16006-R$ 1.020,36.-103-Placa mini reta
2,7X02/2,7X03/27X04/27X05/27X06/27
X 07 / 2,7 X 08 inclui parafusos.Registro

Anvisa:10209780042- P¢-20-HEXAGON 166-R$
1.020,36.-104-Placa mini micro fragmentos de titanio
nas medidas 1,5 mm, 2,0 mm e 2,4 mm inclui
parafusos. Registro Anvisa:80084420004-P¢-20-
TORIDE 167-R$ 1.020,36.-105-Ancora Montada com
fio / fb estéril nas medidas 1,0 mm / 2,7 mm Registro
Anvisa:1022360066-P¢-17-10L 40082500-R$
1.065,66.-106-Fixador Externo para fémur com
alongamento rotacional. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-19-BAUMER  563.20-R$
5.436,34.-107-Fixador Externo para Tibia com
alongamento rotacional. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-19-BAUMER 563.10-R$
5.436,34.-108-Fixador Externo para Radio com
alongamento rotacional. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-19-BAUMER 568-R$
5.436,34.-109-Fixador Externo para Cotovelo com
alongamento rotacional. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-19-BAUMER 566-R$
6.063,61.-110-Fixador Externo para m&o com
alongamento rotacional. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-19-BAUMER 575.A -R$
6.063,61.-111-Fixador Externo para p¢ com
alongamento rotacional. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-19-BAUMER  575.B-R$
6.063,61.-112-Fixador externo para tornozelo com
longamento rotacional. Registro Anvisa:10345500073-
P¢-19-BAUMER 567-R$ 6.063,61.-113-Fixador Externo
de sistema para conexdo angular de Umero -
pediatico.Registro Anvisa: 10345500073-P¢-13-
BAUMER - 563.5-R$ 6.063,61.-114-Fixador Externo
de sistema para conexdo angular de TIBIA - pediatrico.
Registro Anvisa:10345500073-P¢-8-BAUMER 563.10-
R$ 6.063,61.-115-Fixador Externo de sistema para
conexdo angular de Fémur - Pediétrico. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-7-BAUMER  563.20-R$
6.063,61.- 116-Fixador Externo de sistema para
conexdo angular de punho - pediatrico. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-8-BAUMER 568-R$ 6.063,61.-
117-Fixador Externo de sistema para conexao angular
de  Tornozelo - pediatrico. Registro
Anvisa:10345500073-P¢-8-BAUMER 567-R$ 6.063,61.-
118-Haste Intramedular bloqueada de fémur em titanio,
nos didmetros de 8mm x comprimento de 270 — 285 —
300 — 315 — 330 — 345 - 360 — 375 — 390mm; de 9mm
X comprimento de 270 — 285 — 300 — 315 — 330 — 345
- 360 — 375 — 390mm; de 10mm x comprimento de
270. Registro Anvisa:10345500059-P¢-22-BAUMER
816-R$ 3.219,99.-119-Haste Intramedular blogqueada
de Umero em titanio, nos didmetros de 8mm x
comprimento de 270 — 285 — 300 — 315 — 330 — 345 -
360 — 375 — 390mm; de 9Imm x comprimento de 270 -
285 - 300 — 315 — 330 — 345 — 360 — 375 — 390mm; de
10mm x comprimento de 270. Registro Anvisa:
80034760025-P¢-16-META BIO 2314-007 /2314- 008-
R$3.219,99.-120-Haste Intramedular bloqueada de
fémur em titdnio, nos didmetros de 9mm x
comprimento de 300 — 320 — 340 — 360 — 380 — 400 -
420 — 440 - 460mm frezada e ndo frezada; de 10mm
x comprimento de 300 — 320 — 340 - 360 - 380 - 400
— 420 - 440 - 460mm frezada e ndo frezada.
Registro Anvisa:10345500059-P¢-19-BAUMER 816-R$
3.219,99.-121-Haste Intramedular bloqueada de tibia
em titanio, nos diametros de 8mm x comprimento de
270 — 285 — 300 — 315 — 330 — 345 — 360 — 375 -
390mm; de 9mm x comprimento de 270 — 285 — 300 —
315 - 330 - 345 - 360 — 375 — 390mm; de 10mm x
comprimento de 270. Registro Anvisa:10345500059-
P¢-27-BAUMER 817-R$ 3.219,99.-122-Haste flexivel
de titdnio de ULNA. Registro Anvisa:80525320003-
P¢-44-ABMED 01200-R$ 1.951,51.-123-Haste flexivel
de titanio de fémur. Registro Anvisa:80525320003-
P¢-61-ABMED02500-R$ 1.951,51.-124-Haste femoral
proximal bloqueada (tipo Gamma Nail) inclui parafusos.
Registro Anvisa:10209780012-P¢-2-HEXAGON
340124-R$ 2.759,99.-125-Endoprétese nao
convencional articulada proximal de tibia e distal de
fémur confeccionada em titanio com revestimento em
HA. Registro Anvisa:10345500088-P¢-3-BAUMER 341-
R$ 12.127,22.-126-Endoprétese ndo convencional
proximal de fémur com 6 tamanhos: 80 - 100 - 120 -
140 - 160 - 180 mm de resseccéo, confeccionada em
titinio com revestimento de hidroxapatita. Registro
Anvisa:10345500088-P¢-3-BAUMER 1244-R$
12.343,28.-127-Haste Femural primdria cimentada,
perfil retangular, formato de cunha no sentido
longitudinal, que permite uma distribuicdo homogénea
de carga e uma superficie altamente polida, livre de
evitar o stress do cimento ¢sseo. Tamanhos - 0 -
largura bésica de 9,4mm off de set de 3,5mm
comprimento de 120mm, 0,5 - largura basica de
11,9mm off-set 36,5mm comprimento haste 135mm,
1 - largura basica de 16,8 off-set 37,5mm e
comprimento da haste 150mm, 2 - largura basica de
16,8 off-set - 37,5mm e comprimento de haste 150mm,
3 - largura basica de 19,0mm off-set 16,5mm. A
angulacéo de todas as proteses é de 55° e o cone
Morse é de 12/14mm com 3° de inclinagdo. Registro
Anvisa: 10345500045-P¢-5-BAUMER131-R$ 2.913,32.-
128-Cabeca intercambial fabricado em ago inoxidavel
conforme as normas ASTM F138 ou 150 5832-1 ou
em liga de cromo F.75 ou 150 5832-4 disponiveis em
4 tamanhos 22, 25, 26, 28 e 32mm colo curto, médio,
longo e extra longo. Registro Anvisa: 10345500046-
P¢-3-BAUMER1234 -R$ 1.324,24.-129-Componente
metdlico sem cimento com até 3 orificios nos
tamanhos: 40, 42, 44, 46, 48, 50, 52, 54, 56, 58, 60,
62, 64, 66, 68 e 70mm, fabricado em titanio conforme
normas ASTM F.67 ISSO 5832-2 com revestimento
em plasma porus com objetivo de otimizar a
osseointegracao e fixag@o bioldgica. Registro Anvisa:
10345500054-P¢-3-BAUMER 347-R$ 1.824,66.-130-
Componente acetabular em polietileno, ultra alto peso
molecular UHMWPE nas normas ASTM F.648 ou 150
5834-2, na versdo displasica (com rebordo de 10° de
inclinagd@o) para evitar possiveis luxagdes. Registro
Anvisa:  10345500052-P¢-3-BAUMER  143-R$
1.134,66.-131-Parafuso acetabular em titanio,
esponjosa com 4,5; 5,5 e 6,5mm, nos tamanhos 15,
20, 25, 30, 35, 40, 45, 50, 55 e 60mm com
revestimento em plasma porus. Registro Anvisa:
10345500100-P¢-3-BAUMER 152-R$ 207,00.-132-Plug
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para cimentagdo. Registro Anvisa: 10345500045-P¢-
10-BAUMER 133-R$ 92,00.-133-Centralizador.
Registro Anvisa: 10345500045-P¢-5-BAUMER 131-R$
125,45134-Kit para cimentacdo. Registro Anvisa:
10395270031-P¢-25-INCOMEPE 80500-R$ 245,33.-
135-Dreno de aspiracdo composto por: central de
aspiracéo, chicote completo e tubo de drenagem, com
apresentacdo em 3,2 e 4,8 Registro Anvisa:
10395270002-P¢-40-IMCOMEPE 8003200 / 8004800-
R$ 48,09.-

136-Haste femural revisdo cimentada com superficie
altamente polida, livre de evitar o stress do cimento
6sseo - tamanho:200 / 220 / 240 / 260mm - material
aco inoxidavel CR NI NO ASTM F. 138/1505832-1.
Registro Anvisa: 10345500045-P¢-8-BAUMER 131.2-
R$ 3.693,92.-137-Componente metalico sem cimento
com até 3 orificios nos tamanhos: 40, 42, 44, 46, 48,
50, 52, 54, 56, 58, 60, 62, 64, 66, 68 e 70mm, fabricado
em titanio, conforme normas ASTM F. 67 ISSO 5832-
2 com revestimento em plasma porus com objetivo
de otimizar a osseointegragdo e fixagéo bioldgica.
Registro Anvisa: 10345500054-P¢-8-BAUMER 347-R$
1.824,66.-138-Componente acetabular de polietileno,
ultra alto peso molecular UHMWPE nas normas ASTM
F.648 OU 150 5834-2, na versdo displésica (com
rebordo de 10° de inclinagdo) para evitar possiveis
luxagdes.

Registro Anvisa: 10345500052-P¢-8-BAUMER 143-R$
1.134,66.-139-Parafuso acetabular em titanio,
esponjosa com 4,5; 5,5 e 6,5mm, nos tamanhos 15,
20, 25, 30, 35, 40, 50, 55 e 60mm com revestimento
em plasma porus. Registro Anvisa: 10345500100-P¢-
8-BAUMER 152-R$ 207,00.-140-Cabeca
antercambiavel, fabricante em acgo inoxidavel
conforme as normas ASTM F138 ou 150 5832-1 ou
em liga de cromo F.75 ou 150 5832-4 disponiveis em
4 tamanhos 22, 25, 26, 28 e 32mm colo curto, médio,
longo e extra longo. Registro Anvisa: 10345500046-
P¢-8-BAUMER 1234-R$ 1.464,33.-141-Haste Femural
primaria ndo cimentada, perfil retangular, formato de
cunha no sentido longitudinal, que permite uma
distribuicdo homogénea de carga e uma superficie
altamente polida, livre de evitar o stress do cimento
6sseo. Tamanhos - 0 - largura basica de 9,4mm off de
set de 3,5mm comprimento de 120mm, 0,5 - largura
basica de 11,9mm off-set 36,5mm comprimento haste
135mm, 1 - largura bésica de 16,8 off-set 37,5mm e
comprimento haste 150mm, 2 - largura basica de
16,8 off-set - 37,5mm e comprimento da haste 150mm,
3 - largura basica de 19,0mm off-set 16,5mm. A
angulacéo de toda as protese é de 55° e o cone Morse
é de 12/14mm com 3° de inclinagdo. Registro Anvisa:
10345500047-P¢-8-BAUMER 1233-R$ 2.996,96.-142-
Haste femural ndo cimentada pra revisao
confeccionada em titanio liga 6Al, 4V Eli ASTM F.136
com fixagdo distal nos didmetros 9,0 - 10,0 - 11,2 -
12,5 - 13,7 - 15,0 - 16,5 - 17,0 - 18,0 e 20,0mm.
Registro Anvisa: 10345500047-P¢-8-BAUMER 1233.L-
R$ 3.311,99.-143-Haste femural com fixagao distal
nos comprimentos04/04/2011: 157, 162, 167, 177,
187, 200, 225, 265 e 305mm.

Registro Anvisa: 10345500047-P¢-8-BAUMER 356-R$
5.000,00.-144-Cabeca antercambiavel fabricante em
aco inoxidavel conforme as normas ASTM F138 ou
150 5832-1 ou em liga de cromo F.75 ou 150 5832-4
disponiveis em 4 tamanhos 22, 25, 26, 28 e 32mm
colo curto, médio, longo e extra longo. Registro Anvisa:
10345500046-P¢-8-BAUMER 1234-R$ 1.464,33.-145-
Componente metalico sem cimento com até 3 orificios
nos tamanhos: 40, 42, 44, 46, 48, 50, 52, 54, 56, 58,
60, 62, 64, 66, 68 e 70mm, fabricado em titénio
conforme objetivo de otimizar a osseointegracéo e
fixacdo bioldgica. Registro Anvisa: 10345500054-P¢-
8-BAUMER 347-R$ 2.615,00.-146-Componente
acetabular de polietileno, ultra alto peso molecular
UHMWPE nas normas ASTM F.648 iy 150 5834-2 na
versdo displasica (com rebordo de 10° de inclinagéo)
para evitar possiveis luxacdes. Registro Anvisa:
10345500052-P¢-8-BAUMER R$ 1.134,66.-147-
Parafuso acetabular em titanio, esponjosa com 4,5;
5,5 e 6,5mm, nos tamanhos 15, 20, 25, 30, 35, 40,
45, 50, 55 e 60mm com revestimento em plasma
porus. Registro Anvisa: 10345500100-P¢-8-BAUMER
152-R$ 207,00.- 148-Placa especial para amarrilha
dall Mills com cabo Talylok. Registro Anvisa:
10345500058-P¢-8-BAUMER 540-R$ 2.100,00.- 149-
Placa dssea reta para uso com fio de cerclage para
grandes fragmentos, possui perfil anatdomico, furos
de auto-compressao, rebaixo para alojamento do fio
de cerclagem, comprimentos e nimero de furos
variados, indicada para a reducédo, alinhamento,
estabilizagao e fixagdo temporaria ou permanente dos
diversos tipos de fraturas, em quatro medidas sendo:7/
9/11/13 furos Registro Anvisa: 10345500058-P¢-5-
BAUMER 540-R$ 2.100,00.-150-Cabo de ago
inoxidavel para cerclagem com presilha Registro
Anvisa: 10223710073-P¢-5-ORTOSSINTESE1031 -
R$446,06.-151-Componente Femoral metdlico primario
fabricado em liga de ago cromo conforme forma NBR
150 5832-4 ou ASTM F.75 com acabamento superficial
interno com jateamento com dxido de aluminio ASTM
F.603 e posteriormente jateamento com micro esfera
de vidro (M.E.V) preservado. Tamanhos:3 - Medial/
Lateral — 64mm - anterior/posterior 54mm;4 — Medial/
Lateral — 68mm — anterior/posterior 58mm;5 - Medial/
Lateral — 72mm - anterior/posterior 62mm;6-Medial/
Lateral — 76mm - anterior/posterior 66mm. Registro
Anvisa:10345500057-P¢-60-BAUMER 146/ 145-R$
2.857,56.-152-Componente Tibial metélico para revisdo
fabricado em liga de ago Cromo norma NBR 150
5832-4 ou ASTM F.75 com acabamento superficial na
regido superior com jateamento com micro esfera de
vidro, acabamento na regido inferior com jateamento
de oxido de aluminio ASTM F.603. Tamanhos:3-Medial/
Lateral-65,0mm-anterior/posterior 42,5mm;4-Medial/
Lateral-66,5mm-anterior/posterior 46,0mm;5-Medial/
Lateral-74,5mm-anterior/posterior 46,5mm;6-Medial/
Lateral-74,5mm-anterior/posterior 50,0mm; 7-Medial/
Lateral-82,5mm-anterior/posterior 50,0mm Registro
Anvisa:  10345500053-P¢-60-BAUMER  157-R$
2.857,56.-153-Componente Tibial Polietileno com e
sem preservagdo do LCP fabricado em Polietileno

UHMWPE, nas normas NBR 150 5834-2 ASTM F648,
nos seguintes tamanhos, 3/4; 5/6 e 7.Tamanho 3/4
Medial/Lateral - 66,5mm anterior/posterior 42,5mm,
espessura 10,12,14,17 e 20mm. Tamanho 5/6 -
Medial/Lateral 74,5mm anterior e posterior 46,5mm,
espessura 10,12,14,17 e 20mm. Tamanho 7 — Medial/
Lateral — 82,5mm, anterior e posterior 50,5mm,
espessura 10/12/14/17 e 20mm. Registro Anvisa:
10345500056-P¢-60-BAUMER 148/149-R$ 2.578,78.-
154-Componente Tibial Metalico -Tamanho 7. Registro
Anvisa:  10345500053-P¢-60-BAUMER  154-R$
1.998,00.-155-Componente Patelar de Polietileno
fabricado em Polietileno UHMWPE conforme norma
NBR 150 5834-2 ou ASTM 648 nos tamanhos 32,34 e
36mm de didmetro. Registro Anvisa: 10345500096-
P¢-60-BAUMER 150-R$ 751,33.-156-Componente
Femoral para revisdo com bloqueio e sem bloqueio,
fabricado em liga de ago cromo na norma NBR ISSO
5832-4 ou ASTM F.75 com acabamento interno com
jateamento em 6xido de aluminio ASTM F 603 e
posteriormente jateamento com micro esfera de vidro
(M.E.V.). Tamanhos:3 - Medial/Lateral — 64mm -
anterior/posterior 54mm 4 - Medial/Lateral — 68mm —
anterior/posterior 58mm 5 - Medial/Lateral - 72mm -
anterior/posterior 62mm 6-Medial/Lateral — 76mm —
anterior/posterior 66mm Registro Anvisa:10345500057
- P¢-5-BAUMER 156-R$ 3.143,32.-157-Componente
Tibial metdlico para revisao fabricado em liga de ago
Cromo norma NBR 150 5832-4 ou ASTM F.75 com
acabamento superficial na regido inferior com
jateamento com 6xido de aluminio ASTM F.603 e
posterior  jateamento  micro  esfera  de
vidro.Tamanhos:3-Medial/Lateral-66,5mm-anterior/
posterior 42,5mm- 4-Medial/Lateral-66,5mm-anterior/
posterior 46,0mm- 5-Medial/Lateral-74,5mm-anterior/
posterior  46,5mm-m6-Medial/Lateral-74,5mm-
anterior/posterior  50,0mm. Registro Anvisa:
10345500053-P¢-5-BAUMER 157-R$ 2.578,78.- 158-
Componente Patelar de polietileno fabricado em
polietileno UHMWPE conforme norma NBR 150 5834-
2 ou ASTM 648 nos tamanhos 32,34 e 36 mm de
didmetro. Registro Anvisa:10345500096-P¢-5-
BAUMER 150-R$ 751,33.-159-Haste Femoral
metélica, fabricado em ago Cromo nas normas NBR
150 5832-4 ou ASTM F.75 acabamento superficial
com jateamento com 6xido de aluminio ASTM F603 e
posteriormente jateamento com micro esfera de vidro
nos tamanhos: Lado direito e lado esquerdo.11,0 x
70mm - 13,0 x 70mm-13,0 x 120mm -13,0 x 150mm-
15,0 x 120mm-15,0 x  150mm-Registro
Anvisa:10345500057-P¢-5-BAUMER 156.11/13/15-R$
1.632,99.-160-Haste tibial metélica, fabricada em liga
de aco Cromo normas NBR 150 5832-4 ou ASTM F-
75, com acabamento superficial através de jateamento
com 6xido de aluminio, ASTM F603 e posteriormente
jateamento com micro esfera de vidro, lado direito e
esquerdo. Tamanhos:0,90 x 70mm-11,0 x 70mm-13,0
X 70mm-Registro Anvisa: 10345500053-P¢-5-BAUMER
157.9/11/13-R$1.632,99.-161-Cunha Femoral Metalica
fabricada em ago Cromona norma NBR 150 5832-4
ASTM F.75 acabamento superficial em jateamento
com 6xido de aluminio ASTM 603 e posteriormente
jateamento em micro esfera de vidro. Tamanhos:32
pecas para o lado esquerdo 32 pecas para o lado
direito Registro Anvisa:10345500057-P¢-5-BAUMER
156.TAM.D/E TAM.D/E -R$ 2.146,66.-162-Cunha tibial
metdlica, fabricada em liga de agco Cromo, as normas
NBR 150, 5832-4 ou ASTM F.75, com acabamento
superficial através de jateamento com oxido de
aluminio ASTM F.603 e posteriormente jateamento
em micro esfera de vidro. Tamanhos: em torno de 40
tamanhos diferentes.

Registro Anvisa:10345500053-P¢-5-BAUMER 157.3/
4/5/7.TAM -R$.2.146.66.-163-Prétese de Cotovelo.
Registro Anvisa: 10345500087-P¢-1-BAUMER 1350.D/
E -R$ 7.770,00.-164-Componente Umeral cimentado
ou fixagdo bioldgica. Registro Anvisa: 10345500083-
P¢-2-BAUMER  158.3/158.4-R$  2.529,99.-165-
Componente  Gleinoidal.  Registro  Anvisa:
103952570023-P¢-5-INCOMEPE 700-R$ 1.000,00.-
166-Componente  Cefélico. Registro Anvisa:
10345500082-P¢-5- BAUMER 158.1/158.2-R$
1.184,84.-167-Proétese resurface para ombro ndo
cimentada Registro Anvisa: 10345500105-P¢-5-
BAUMER .-162-R$ 8.000,00 -168-Material para
artrodese posterior de coluna lombar - parafusos e
hastes.Registro Anvisa: 10345500079-P¢-3-BAUMER
877.640-R$ 15.700,00.

PA 77892/2013 - ARP 009711/2014 - Pregao 87/14 -
Contratante: PG — Objeto: Fornecimento dos itens
abaixo descritos. - Fornecedor: FOXFER PRODUTOS
SIDERURGICOS LTDA - EPP. - Vigéncia: 12 meses.
Ass: 16/04/2014. 01-Barra de perfil “U”, chapa dobrada
n® 11, na medida 2" x 1”, 3mm de espessura com 6
metros-barra-CSN-120-R$ 76,45. - 02-Barra de perfil
“U”, chapa dobrada n° 11, na medida 4” x 2", 3mm de
espessura com 6 metros-barra-CSN-144-R$ 148,92. -
03-Barra de perfil “U”, chapa dobrada n° 11, na medida
6" x 2”, 3mm de espessura com 6 metros-barra-CSN-
144-R$ 198,57. - 04-Ferro chato de %" x %" com 6
metros.-barra-GERDAU-60-R$ 32,76. - 05-Cantoneira
de ferro laminado %" x 1/8” com 6 metros-barra-
GERDAU-240-R$ 27,30. - 06-Cantoneira laminada de
% x 1/8” com 6 metros-barra-GERDAU-360-R$ 32,76.
- 07-Cantoneira laminada de 1.1/4” x 1/8” com 6
metros-peca-GERDAU-360-R$ 50,63. - 08-Chapa
galvanizada n° 24 medindo 2,00m x 1,20m-pega-CSN-
360-R$ 104,25. - 09-Chapa laminada n° 16 medindo
3,00m x 1,20m x 1,59mm-pe¢a-CSN-360-R$ 272,04.
- 10-Chapa laminada n° 18 medindo 3,00m x 1,20m x
1,20mm-pega-CSN-360-R$ 233,32. - 11-Ferro chato
laminado de 1.1/4” x %" com 6 metros-peca-GERDAU-
360-R$ 75,95. - 12-Ferro chato de 2 %" x %", com 6
metros.-barra-GERDAU-600-R$ 479,51. - 13-Ferro
chato de 2” x %”, com 6 metros.-barra-GERDAU-600-
R$ 270,55. - 14-Ferro chato laminado de %" x %,
com 6 metros.-barra-GERDAU-600-R$ 28,79. - 15-
Perfil em “U”, chapa dobrada n° 11 na medida 3" x 1.3/
4”, 3 mm de espessura com 6 metros.-barra-CSN-60-
R$ 143,96. - 16-Tubo de ferro preto quadrado
25mmx25mm, chapa 14 a 16 ou espessura 1,59mm
barra com 6 metros- barra- CSN- 240-R$ 64,53. - 17-
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Tubo de ferro preto quadrado 60mmx60mm, chapa 14
a 16 ou espessura 1,59mm barra com 6 metros- barra-
CSN- 120-R$ 151,90. - 18-Tubo de ferro preto retangular
50mmx30mm, espessura 1,59mm barra com 6 metros-
barra- CSN- 120-R$ 134,03. - 19-Tubo de ferro
retangular 80x40 x 6 metros chapa 14 a 16 ou 1,59mm-
barra-CSN-120-R$ 134,03. - 20-Tubo galvanizado de
2" x 3,4mm x 6 metros-barra-CSN-360-R$ 182,68. -
21-Tubo galvanizado redondo de 1.1/2” x 3,4mm x 6
metros-barra-CSN-360-R$ 147,93. - 22-Viga metdlica
de perfil “I” - 3", primeira alma, com 6 metros.-barra-
CSN-600-R$ 374,30.

PA 77939/2013 - ARP 009911/2014 - Pregao 37/14 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento de
medicamentos, para atender MANDADO JUDICIAL.
- Fornecedor: AGLON COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA. - Vigéncia: 12 meses. Ass:
16/04/2014. 01-Thioctacid 600 HR. Frs 30 cpr rev.
Acido tioctico 600 mg. Céd. Alfand.: 30049079. R.M.S.:
1.0089.0330.002-9. Cédigo: 4156. -COMP.-8100-
Thioctacid 600 HR/ Merck/ Alemanha-2,65.- 02-Glifage
xr 500 mg cx 30 cpr ap metformina 500 mg 3 bl x 10
xpr acap prol. Cdéd. Alfand.: 30049049. R.M.S.:
1.0089.0340.003-1.Cédigo: 3401-COMP.-30600-
Glifage xr 500 mg/ Merck/ Brasil -0,26.- 03-Actos
30mg frs plast 15 cpr pioglitazona, cloridrato 30mg.
Cod. Alfand.: 3004.90.79. R.M.S.: 1.0553.0238.004-
6.Codigo: 4087-COMP.-3600-Actos 30mg/ Abbott/
Jap@o-2,66.

PA 77939/2013 - ARP 009011/2014 - Pregdo 37/14 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento de
medicamentos, para atender MANDADO JUDICIAL.
- Fornecedor: DUPATRI HOSPITALAR COMERCIO,
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA. - Vigéncia: 12
meses. Ass: 11/04/2014. 01-Anlodipino 2,5 mg
associado com losartana 50mg. Embalagem com 30
cépsulas. - Reg. Min. N° 112130323 )
Cadigo: 3515-CAPS.-4500-LOTAR® / BIOSINTETICA/
NACIONAL-0,9086.

PA 77939/2013 - ARP 009511/2014 - Pregdo 37/14 -
Contratante: PG - Objeto: Fornecimento de
medicamentos, para atender MANDADO JUDICIAL.
- Fornecedor: DIMACI/SP MATERIAIS CIRURGICOS
LTDA. - Vigéncia: 12 meses. Ass: 15/04/2014.01-
Gabapentina 400 mg. Embalagem com 30 capsulas.
Apresentagéo: cx ¢/ 30. RMS: 104920177. Cédigo:
4650.-caps.-6300-GENERICO COBALT
PHARMACEUTICALS IMPORTADO (CANADA)-0,71.

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO URBANO

DEPARTAMENTO DE CONTROLE URBANO-SDU03
EDITAL DE NOTIFICAGAO N° 015/14-
SDU03.08.01 “POSTURAS”

Pelo presente Edital, ficam NOTIFICADOS os
senhores  proprietarios/compromissarios  e/ou
responsaveis pelos imdveis de inscricdes cadastrais
abaixo relacionadas, a providenciar junto a esta PMG,
(art.273 239 e 240 da Lei Municipal n° 3573/90), no prazo
de 30 (trinta) dias, e (art.46 Inciso | e 54), no prazo de 08
(oito) a contar desta publicacdo, conforme segue:
Notificacdo Preliminar: 72142 - Lavrada em 24/07/13
Proprietario: ALCIDES LOPES DA SILVA E S/MR
Inscr. Cadastral: 081.31.69.0301.00.000-9
Endere¢o:Rua Jodo Roberto Miranda n°382- P/Lote
30- Quadra 45- Parque Continental GL2.
Solicitagao: Executar Muro de seu imdvel de acordo
com o artigo 239 da Lei Municipal n° 3573/90.
Notificagcoes Preliminares: 72918/72919 - Lavrada
em 02/10/13
Proprietario. AMADOR BARREIRO MIRA
Inscr. Cadastral: 083.53.07.0239.00.000-2
Endereco: Rua Diadema — Lote 37 - Quadra 125- Vila
Rosalia
Solicitagao: Providenciar Desobstrugéo do e Limpeza
de seu imdvel de acordo com os artigos 273/ 46
Inciso | da Lei Municipal n° 3573/90.

Notificagoes Preliminares: 72920/72921 - Lavrada
em 02/10/13

Proprietario:. AMADOR BARREIRO MIRA

Inscr. Cadastral: 083.53.07.0251.00.000-5
Endereco: Rua Diadema - Lote 36 - Quadra 125- Vila
Rosélia

Solicitacdo: Providenciar Desobstru¢do do Passeio
e Limpeza de seu imdvel de acordo com os artigos
273/ 46 Inciso | da Lei Municipal n° 3573/90.
Notificagbes Preliminares: 73305/73306/73307 -
Lavrada em 16/09/13

Proprietario:JOSE SVAGER E OUTRO/SHERLOCK
NOGUEIRA E OUTROS

Inscr. Cadastral: 063.42.35.0164.00.000-5
Endereco: Estrada do Saboo n°1539 - Lote 13 -
Quadra 21- Jardim S&o Jodo

Solicitagdo: Executar Muro Passeio e Limpeza de
seu imoével de acordo com os artigos 239/240/ 46
Inciso | da Lei Municipal n® 3573/90.

Notificacdo Preliminar: 73346 - Lavrada em 13/02/14
Proprietario: FRANCISCO B FILHO E OU/JOSE
ODERCI RAIMUNDO

Inscr. Cadastral: 063.72.15.0117.00.000-0
Endereco:Rua Jodo Paschoal Salmeron n°91- Lote
10 A- Quadra 9-Jardim Bonanga.

Solicitagao: Executar Limpeza de seu imével de acordo
com o artigo 46 Inciso | da Lei Municipal n° 3573/90.
Notificacdo Preliminar: 73359 - Lavrada em 31/10/13
Proprietario: ANTONIO RODRIGUES ALVARO/TIOKO
OSATO

Inscr. Cadastral: 113.34.89.0218.00.000-6
Endereco:Rua Sampaio Ribeiro n°160/188- Lote 2-
Quadra 7-Jardim Munhoz.

Solicitacdo: Providenciar Conservagéo de seu imével
de acordo com os artigos 49/54

da Lei Municipal n® 3573/90.

Notificagdo Preliminar: 73363 - Lavrada em 06/11/13
Proprietario: JUAREZ DE ANDRADE

Inscr. Cadastral: 083.50.00.0369.01.001-1
Enderego:Rua Cabo Antdnio Perreira da Silva n°161-
P/Lote 11- Quadra 38-Jardim Tranquilidade.
Solicitacdo: Providenciar Desobstru¢do de Sarjeta
de seu imével de acordo com o artigo 48

da Lei Municipal n° 3573/90.

Notificagdo Preliminar: 73364 - Lavrada em 06/11/13
Proprietario: ANTONIO DE FREITAS REIS JUNIOR
Inscr. Cadastral: 083.40.61.0253.00.000-2
Endereco:Rua Jacob n°248-Lote 7- Quadra 27-Jardim
Tranquilidade.

Solicitacdo: Providenciar Desobstrugéo de Sarjeta de
seu imével de acordo com o artigo 48

da Lei Municipal n® 3573/90.

Notificac@o Preliminar: 74427 - Lavrada em 03/02/14
Proprietario: GUARINO FRIZZO E OU/VICTORIO
POLACHINI

Inscr. Cadastral: 111.60.40.0523.00.000-3
Enderego:Rua Soldado Benedito Esteves da Silva
n°01- Lote 11- Quadra A- Ponte Grande.
Solicitacdo: Providenciar Conservagéo de seu imével
de acordo com os artigos 49/54

da Lei Municipal n° 3573/90.

Notificacoes Preliminares: 74491/74492 - Lavrada
em 11/03/14

Proprietario: JACY M ALCANTARA E OUTROS
Inscr. Cadastral: 131.15.11.0001.01.000-0
Endereco:Rua Lageado n°2 (antigo 08)- Lote 10-
Quadra 15- Jardim Jacy.

Solicitacdo: Providenciar Desobstrugao e Limpeza
de seu imével de acordo com os artigos 273/46 Inciso
| da Lei Municipal n° 3573/90.

Notificagbes Preliminares: 74604/74605/74606 -
Lavrada em 03/02/14

Proprietario: MANUEL FURTADO DE MENDONGA/
OBENICIO DE ALMEIDA GALINDO

Inscr. Cadastral: 063.41.23.0332.00.000-7
Endereco:Rua S&o Francisco D Oeste — P/ Lote 50 -
Quadra 27- Parque Santos Dumont

Solicitagdo: Executar Muro Passeio e Limpeza de
seu imével de acordo com os artigos 239/ 46 Inciso |
da Lei Municipal n°® 3573/90.

Notificacoes Preliminares: 74607/74608/74609 -
Lavrada em 03/02/14

Proprietario: JOSE SILVA

Inscr. Cadastral: 063.42.11.0220.00.000-5
Endereco: Rua Dos Batistas — Lote 26 - Quadra 22-
Parque Santos Dumont

Solicitagdo: Executar Muro Passeio e Limpeza de
seu imével de acordo com os artigos 239/ 46 Inciso |
da Lei Municipal n°® 3573/90.

Notificagdo Preliminar: 74618 - Lavrada em 07/02/14
Proprietario : VERA LUCIA MUNIZ DA SILVA
Inscr. Cadastral: 091.54.37.0164.00.000-4
Endereco:Avenida Monaco n°28 — P/Lote 22- Quadra
35 — Cidade Serodio.

Solicitagao: Providenciar Desobstrugdo do Passeio
de seu imével de acordo com os artigos 273/274 da
Lei Municipal n° 3573/90.

O néo cumprimento ao presente implicard na
aplicagdo de multa prevista na Legislag@o vigente no
Municipio. ;

PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE EM LUGAR PUBLICO
DE COSTUME.

EDITAL N° 016/14 — PRAZO SDU 03.08.01
Pelo presente edital, o Departamento de Controle Urbano torna publico a todos quanto ao presente Edital
virem, ou dele, conhecimento tiver, ou interessar possa, o que consta nos Processos Administrativos ,

conforme segue:

Despacho
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias

Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias
Deferido prazo por 30 dias

P. A. N.P. N° Requerente

14491/14 74186 JOSE NOBRE DE ARAUJO

14787/14 73991 ANA PAULA NUNES

14817/14 72896 ELIANE RODRIGUES DE ARAUJO

14940/14 72899 JONICE GUIMARAES CARUZZO

15524/14 72678 SAMIRA JAMIL GHAZZAOQUI

15793/14 73447 XPRIMER FUNILARIA PINTURA E COMERCIO
DE AUTO PEGAS LTDA ME

15920/14 73027 ANDRE BALTAZAR NETO

16184/14 74057 VALDOMIRO POMPEO DE LIMA E SILVA

16855/14 75027 ALICE CRISTINA DA SILVA

16965/14 72099 YOSHITO KANDA ME

16977/14 71507 MARIA DO SOCORRO DOS SANTOS

17305/14 74015 LUIZ OTAVIO BEZERRA DE ASSIS

17714/14 75207 MARIA NEUSA DE SOUSANUNES

Deferido prazo por 30 dias

O néo cumprimento ao presente implicara na aplicagéo de multa prevista na Legislagéo vigente no Municipio.
PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE EM LUGAR PUBLICO DE COSTUME.
EDITAL N° 005/14-SDU03.08.02 - (LF)
Pelo presente edital, o Departamento de Controle Urbano torna publico a todos quanto o presente Edital
virem, ou dele, conhecimento tiver, ou interessar possa, o que consta nos Processos Administrativos,

conforme segue:

P. A. 0. A. Requerente

Despacho

63047/13 58596/14 CONSULT. ODOND.HENRIQUE DE FREITAS LT DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

63544/13 57519/14 CHRIST BOARD SHOP

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
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65819/13
66564/13
64809/13
70326/13

71616/13
74671/13
75279/13
76783/13
76828/13
77506/13
77018/13
6812/14

9589/14

10662/14
10810/14
11541/14
12156/14
12211/14
12533/14
12873/14
12902/14
13021/14
13336/14
13912/14
14323/14

14721/14
15114/14
15196/14
15207/14

15365/14

15378/14
15544/14
15799/14
15780/14
16857/14
17083/14
6372/14

8220/14

9448/14
9593/14

9599/14
9943/14

10030/14
10577/14
11697/14
12018/14
12080/14
12081/14
12126/14
12199/14
12255/14
12330/14
12445/14
12455/14

12487/14
12680/14

12744/14
12863/14
13327/14
13620/14

13644/14
14225/14
14287/14
14457/14
14467/14
1447114
14705/14
14762/14
14917/14

14937/14
15098/14
15177/14

15186/14
15351/14

15506/14
15864/14
15990/14
16089/14
16166/14

16311/14
16334/14
16483/14
16659/14

17076/14

69142/11
55991/12
29858/13
79177113
5889/14

11814/14
11958/14
12021/14
12986/14
13235/14
13376/14

13377/14
13498/14
14861/14

14871/14

50823/14
51092/14
58404/14
57963/14

56716/14
58637/14
58215/14
58258/14
57797/14
58035/14
57797/14

APARECIDA MARQUES ANTONIO ME
MARLENE DIAS DE PAULA

KELVIN KARIN MODAS LTDA ME
NOVOS TEMPOS TRANSP. E LOGISTICA
LTDA ME

JOSE EDSON ALVES DE SOUZA
SANDRA SOBRAL DOS SANTOS

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

LANCHONETE PONTE ALTA MACEDO LTDA MEDEFERIDO PRAZO 30 DIAS

VICTOR S LINGERIE LTDA ME

IRACI AUGUSTO DOS SANTOS
GUSTAVO MARQUES DE MEO
MANOEL BOTELHO MOURA
EDVANILTON GOMES DA SILVA
VIVIANE MARQUES SANTOS

JOSE ALBERTO GONGALVES BASTOS
TRANSMINATO TRANSPORTES LTDA
EDNA MARIA ROCHA DOS SANTOS
MARCIA FERREIRA DE SOUZA
ALEX DE JESUS

TECNOPARTS USINAGEM LTDA

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

PAULO ROGERIO GOMES MOREIRA GUEIROS DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

GILSON DA SILVA SIQUEIRA

AUTO POSTO BARAO DE MAUA Il LTDA
VERA LUCIA CORREIA DOS SANTOS
JOSENILDA AZEVEDO DE ALMEIDA

JULLIFLEX MANGUEIRAS E CONEXOES

HIDR. LTDA

EDISON JOSE DA SILVA
JOSINALDO APARECIDO DA SILVA
ANDERSON BALBINO DA SILVA
REGINA ABRAMOVITCH KATZ
TRANSPORTES ME

DEPOSITO DE MAT. PARA CONST.
TATIANE LTDA

MANOEL PAULO DA SILVA

MARIA DO CARMO FRANCA DE ALMEIDA

DANIELA SACCHITIELLO ALVES
FRANCISCA EMILIA PINHEIRO

DF FLORES AUTO CHAVEIRO EPP
GERALDO FERREIRA

HNK LOGISTICA LTDA

IGREJA EVANGELICA ASSEMBLEIA DE
DEUS VIDEIRA VERDADEIRA

MCO TELECOMUNICAGOES E
INFORMATICA LTDA ME

INOX FORM INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA ME

ANTONIO RIBEIRO PINTO
ALESSANDRA CRISTINA GOIS
ACOUGUE ME

DELCIMAR PEREIRA FALCAO
ALEFFY VANDERLEY RAMOS
LANCHONETE TORRESMAOQ LTDA
NUTRICARD FAST FOOD LTDA ME
SEBASTIAO ROMEIRO DA SILVA
DAMIAO FRANCISCO DE SALES ME
ADEMAR ANASTACIO SOUSA

EDSON DE SOUZA LIMA MALIMPENSO ME

ROGERIO ANDRE DOS SANTOS
JORGE ANTONIO GRACINDO DA SILVA
LOURIVAL PEDROSA DE OLIVEIRA
LUA CHEIA PIZZARIA DE
GUARULHOS LTDA ME

MARCIO APARECIDO DE OLIVEIRA
MIZUMI RESTAURANTE ORIENTAL
LTDA EPP

CELINA DE MIRANDA MARINA
EDILEUZA BATISTA LOBO

ADRIANA TAEKO UEMURA PERE
MARIA DAS GRAGAS DE ALMEIDA
MIRANDA

CACILDA DANTAS ALVES PEREIRA
LUIZ GUSTAVO AGUIAR

ELIEZER R LOPES ELETRONICA ME
LR DA SILVA PROTETICA ME
FABIANA ALVES VALENCA
RODRIGO GERALDI PECAS ME
ALESSANDRA COSTA SILVA
RICARDO ALEXANDRE HERRERA
PAULO ROBERTO PEREIRA DOS
SANTOS

HELLEN JOSEPH SANTOS
RICARDO BARBOSA SANTANA
PLASTIFOAM IND E COM DE
PLASTICOS LTDA

NAUTIKA COML. DE ARTIGOS PARA
LAZER LTDA

ADRIANA DE VASCONCELOS ROLO
MODAS ME

FERNANDO RAULINO NETO
JOANA DARC FALCAO DA SILVA ME
MARIA TEREZINHA FERRAZ
CLOVES ANTONIO DE MOURA
CENTRAL FELIX LOGISTICA E
TRANSPORTES LTDA

OSVALDO PAIXAO DE OLIVEIRA
ANDREIA XAVIER DUARTE MORENO
VAGNER JOSE TEIXEIRA

EDSON BATISTA DA SILVA
GUARULHOS ME

PATRICIA RODRIGUES LOPES
COMERCIO DE ROUPAS ME

FRANCISCO JOSE DE OLIVEIRA MOTOS

ANTONIO CARLOS BARBOSA
ESPORTE CLUBE VILA GALVAO
WILMA MARIA RICARDO

PIZZARIA TOCA DA GULA LTDA EPP
IRENE SOARES TEIXEIRA

JAILSON DA COSTA SILVA

IGREJA MINISTERIO VITORIA NO ALTAR
BOI CAMPEAO CONVENIENCIAS LTDA ME

JOSELMO DA SILVA
DEPARTAMENTO DE CONTROLE
URBANO SDU03
DEPARTAMENTO DE CONTROLE
URBANO SDU03
DEPARTAMENTO DE CONTROLE
URBANO SDU03
DEPARTAMENTO DE CONTROLE
URBANO SDU03
DEPARTAMENTO DE CONTROLE
URBANO SDU03

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS

DEFERIDO PRAZO PARCIAL 30 DIAS
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO

INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO
INDEFERIDO PRAZO

INDEFERIDO PRAZO

Os prazos concedidos terdo validade a partir da data de publicagédo do presente edital.

PUBLIQUE-SE E AFIXE EM LUGAR PUBLICO DE COSTUME.

; z,'cz\\\ PREFEITURA
DE GUARULHOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

JUNTA DE RECURSOS DE EDIEICAQ()ES
E LICENCIAMENTO DO MUNICIPIO

DE GUARULHOS
EDITAL N° 015/14- JUREL

Jodo Pinto de Amorim Junior, Presidente da Junta
de Recursos de Edificagcdes e Licenciamento, no
estrito cumprimento das atribuicdes que Ihe sao
conferidas pela Lei Municipal n°® 6.046/2004,
regulamentada pelo Decreto n° 23.202/2005, FAZ
SABER a todos quanto o presente Edital virem ou
dele conhecimento tiverem e interessar possa que,
em 09 de abril de 2014, com inicio dos trabalhos as
9:00, realizados a Rua Anice, n° 200 - 2° andar —
Jardim Santa Mena - Guarulhos, SP., o colegiado
examinou e julgou os seguintes processos:
Processo n°: 20871/10
Requerente: VALDIR MALAGUTTI
Assunto: AUTO DE MULTA 2010.005.36673
Relator: WAGNER PRADO
Situagdo:RETIRADO DE PAUTA.
Processo n°: 7668/09
Requerente: BAR E LANCHES PLA LTDA
Assunto: AUTO DE MULTA 2009.040.54402
Relator: PAULO S. LUCAS DA CUNHA
Acérdao n° 024/14 - JUREL
Extrato de Acérdado: Por unanimidade de votos, com
fundamento no voto do Relator, NEGARAM
PROVIMENTO, mantendo-se 0 auto em questao.
Processo n°: 20703/10
Requerente: DEPTO. CONTROLE URBANO
Assunto: AUTO DE INFRACAO 66903
Relator: LUIS H. METENS
Acérdao n° 025/14 - JUREL
Extrato de Acérdao: Por unanimidade de votos, com
fundamento no voto do Relator, NEGARAM
PROVIMENTO, mantendo-se 0 auto em questao.
Processo n°: 13663/09
Requerente: ALESSANDRO C. ACADEMIA DE
GINASTICA
Assunto: NOTIFICACAO PRELIMINAR 61694
Relator: ROSELI P. DE SOUZA
Acdrdao n° 026/14 JUREL
Extrato de Acérdao: Por unanimidade de votos, com
fundamento no voto do Relator, NEGARAM
PROVIMENTO, mantendo-se o auto em questao.
Processo n°: 23990/10
Requerente: FUMIO KAWABATA
Assunto: AUTO DE MULTA 2008.005.37193
Relator: LUIZ CARLOS BARBOSA
Acdrdao n° 027/14 - JUREL
Extrato de Acérddo: Por maioria de votos, com
fundamento no voto do relator, NEGARAM
PROVIMENTO, mantendo-se o auto em questao.
Processo n°: 61150/08
Requerente: DEPTO DE CONTROLE URBANO
Assunto: AUTO DE INFRAGCAO 59586
Relator: ALESSANDRO N. PRINCIPATO )
Situacdo:RETIRADO DE PAUTA POR AUSENCIA
DO RELATOR
Processo n°: 33822/10
Requerente: DIONILTON SANTOS CARDOSO
Assunto: NOTIF. PRELIMINAR 67593
Relator: JOSE CARLOS CAVALCANTE
Acérddo n°
Situagdo: RETIRADO DE PAUTA

SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

COMITE GESTOR MUNICIPAL - COGEM
PORTARIA N° 007/2014-SDE

LUIS CARLOS TEODORO, Secretario de
Desenvolvimento Econémico, no uso de suas
atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei, e
considerando 0 que consta no processo administrativo
n° 59.399/2010;

RESOLVE:

ALTERAR a composi¢ao dos membros integrantes
do COMITE GESTOR MUNICIPAL - COGEM,
instituido pelo Decreto Municipal n° 28.379, de 10 de
janeiro de 2011, conforme segue:

Secretaria Executiva:

EXCLUIR

Luciani Soares da Silva

INCLUIR

Esther Angra de Magalhaes

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacédo, revogadas as disposigoes em contrario.

SECRETARIA DE EDUCACAQ

PORTARIA n° 29/2014 - SE

O Secretério Municipal de Educagao Professor
Moacir de Souza, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o constante no Processo Administrativo
n° 13492/2013,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por 30 (trinta) dias os efeitos da
Portaria n° 025/2014-SE para conclusdo dos trabalhos
da Comisséo Sindicante.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

PORTARIA n° 30/2014 - SE

O Secretério Municipal de Educagdo Professor
Moacir de Souza, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o constante no Processo Administrativo
n° 20232/2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissao de Sindicancia para
apuracdo dos fatos narrados no processo em epigrafe,
composta dos servidores abaixo relacionados:

Presidente: Sidnei Freitas Sdo Pedro — CF 4749;

Membros: Eliseu Marinho — CF 7167,

Eliane Lima Santos — CF 42405;

Secretaria: Valéria Raspante de Oliveira - CF
23.175.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

PORTARIA n° 31/2014 - SE

O Secretario Municipal de Educagédo Professor
Moacir de Souza, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o constante no Processo Administrativo
n°® 20226/2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissao de Sindicancia para
apuragdo dos fatos narrados no processo em epigrafe,
composta dos servidores abaixo relacionados:

Presidente: Sidnei Freitas Sdo Pedro — CF 4749;

Membros: Eliseu Marinho — CF 7167,

Eliane Lima Santos — CF 42405;

Secretaria: Valéria Raspante de Oliveira — CF
23.175.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao.

PORTARIA n° 32/2014 - SE

O Secretario Municipal de Educagédo Professor
Moacir de Souza, no uso de suas atribuicbes legais e
considerando o constante no Processo Administrativo
n° 20224/2014,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissao de Sindicancia para
apuracdo dos fatos narrados no processo em
epigrafe, composta dos servidores abaixo
relacionados:

Presidente: Sidnei Freitas Sao Pedro — CF 4749

Membros: Eliseu Marinho — CF 7167

Eliane Lima Santos — CF 42405

Secretaria: Valéria Raspante de Oliveira - CF 23.175

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagdo

PORTARIA n° 33/2014 - SE

Dispoe sobre: Designacdo de Comissédo para
Autorizacdo de Funcionamento de Escola Particular
de Educacéo Infantil.

O Secretério de Educacédo, Professor Moacir de
Souza, no uso de suas atribuicbes legais, com
fundamento na Deliberagdo CEE 01/1999, alterada
pela Deliberagdo CEE 10/2000 e a vista do Processo
n° 20.191/2014 de 11/04/2014,

RESOLVE:

Art. 1° Designar as Supervisoras Escolares
abaixo relacionadas para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a comissdo que procedera a
andlise da documentagao, vistoria dos equipamentos
e instalagdes fisicas, emitindo parecer conclusivo
sobre o pedido de autorizagcdo de funcionamento
do NUCLEO DE RECREAGAO INFANTIL
ALAKAZAM, localizado na Rua Santa Maria do
Para, n° 560, Bairro Jardim do Triunfo, CEP 07.175-
400, Guarulhos - SP, mantido por Nucleo de
Recreacao Infantil AlakazamLtda - ME, CNPJ.
10.257.344/0001-34.

Leila Marisa Ledncio Tonon CF 16.250;

Nilvan da Silva Valério CF 23.168;

Ana Angélica da Silva Ribeiro CF 58.753.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicacéo.

DEPARTAMENTO DE CONTROLE DA 5
EXECUCAO ORCAMENTARIA DA EDUCACAO

COMUNICADO

O Departamento de Controle da Execugao
Orcamentaria da Educagdo/Divisdo Técnica de
Prestacdo de Contas de Convénios, informa que
encontra-se a disposicdo da conveniada Associagao
de Moradores do Nicleo Habitacional Paraiso
do Jardim Jacy os pareceres conclusivos dos
exercicios de 2008 e 2009.

Os pareceres deverdo ser retirados, pelo presidente
da referida conveniada ou por pessoas devidamente
autorizadas, no prazo de 30 (trinta) dias corridos a contar
da data desta publicagéo neste Departamento, situado a
Rua Claudino Barbosa n° 313 — Macedo — Guarulhos/SP
de 2% a 6° feira no horario das 8h00 as 12h00 e das 13h00
as 16h30. O néo atendimento deste comunicado resultara
no arquivamento dos documentos.

Informamos ainda que o arquivo foi encaminhado
por email nesta data. Sendo sé o que se apresenta
para a oportunidade, subscrevemo-nos,

SECRETARIA DE HABITACAO

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS FUNDIARIOS
REVOGAGAO DOS TERMOS DE
COMPROMISSO E DE ENTREGA DE UNIDADE
HABITACIONAL

Considerando o que consta do Processo
Administrativo n® 9.431/2014, no sentido de que a
Sra. Josefa Andréia Felismina dos Santos, RG n°
53.713.546-7 e CPF n° 406.954.738-08, casada com
o Sr. Reginaldo dos Santos, RG n° 50.981.987-4 e
CPF n° 264.469.958-75, renunciou aos direitos do
imdvel situado & Rua Francisco Pereira da Silva -
apto 03 - Bloco 3 — Pimentas I, que fora concedido
em 19 de outubro de 2013 ao casal, em favor da sua
filha Adriela Felismina dos Santos, RG n° 53.162.305-
1 e CPF n°® 440.889.408-73 e seu companheiro Rubens
José Rodrigues, RG n° 46.457.873-5 e CPF n°
367.722.358-00,

REVOGO, a partir desta data, os Termos de
Compromisso e de Entrega de Unidade Habitacional
outorgados a Josefa Andréia Felismina dos Santos.
Facam-se as devidas anotagdes & margem dos
documentos ora revogados oriundos do Processo
Administrativo n° 67.583/2013 e expegam-se novos
termos em nome da Sra. Adriela Felismina dos Santos.
Nada mais tendo a constar, para os devidos efeitos
aos 7/4/2014 lavrou-se o presente Termo, em duas
vias, que seguem assinadas. Eu, Eu, Eli
Rosario__, Geréncia |, digitei. Eu, Maria Inés

Volpato____ __, Diretora do Departamento de
Assuntos Fundiarios, li € achei conforme.
Sebastido Almeida Orlando Fantazzini
Prefeito Secretario de Habitagdo
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO E
ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 12/2014 SAS

A Secretaria de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
no uso de suas atribuicdes legais proprias e considerando
o contido no memorando 61/2014, referente a Sindicancia
dos autos do Processo 68952/2013.

RESOLVE:

1- Deferir a prorrogagdo do prazo solicitado no
memorando acima descrito, 35 dias.

2- Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA DE CULTURA

ERRATA

Retificacdo do Edital de Resultados n° 004/2014-
SC - Fomento ao Teatro e a Danga, publicado no
Diario Oficial do dia 17/04/2014, conforme segue:

Onde se lé:

2. O proponente que nao estiver de acordo com o
resultado constante no ANEXO | poderd interpor
recurso, devidamente fundamentado, junto a
Secretaria de Cultura, sediada a Av. Monteiro Lobato,
n° 734 - 1° andar - Macedo - Guarulhos, no periodo de
14 a 18 de abril de 2014

Leia-se:

2. O proponente que nao estiver de acordo com
o resultado constante no ANEXO | poderd interpor
recurso, devidamente fundamentado, junto a
Secretaria de Cultura, sediada a Av. Monteiro
Lobato, n°® 734 - 1° andar - Macedo - Guarulhos,
nos dias 14, 15, 16, 17 e 22 de abril de 2014.

Republicacao por erro de imprensa
EDITAL DE RESULTADOS N° 005/2014-SC -
FUNCULTURA

O Secretario de Cultura, na qualidade de Presidente
do Conselho Diretor do Fundo Municipal de Cultura,
conforme definido na Lei n° 5.947/2003, alterada pela
Lei n° 6.927/2011; .

TORNA PUBLICO:

1. a decis@o dos recursos encaminhados ao
Conselho Diretor do FunCultura, em virtude da
publicagéo do Edital de Resultados n° 002/2014-SC,
conforme Anexo I;

2. a copia da manifestacéo referente ao recurso
interposto estard disponivel para retirada na sede da
Secretaria de Cultura sito a Av. Monteiro Lobato, n°
734 — 1° andar — Macedo, a partir do dia 22/04/2014
no horario das 09h00 as 17h00;

3. O resultado do processo de avaliagdo e selecéo
dos projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal
de Cultura — FunCultura, inscritos nos termos do Edital
de Concurso n° 006/2013-SC, conforme Anexo II; e
dos projetos que ndo serdo financiados — Anexo I,
que acompanham o presente Edital;

4. que, de acordo com o artigo 17 do Decreto n°.
22.329/2003, os projetos a serem financiados pelo
FunCultura, com aplicagdo dos recursos
orgamentarios, serdo os classificados do 1° ao 15°
lugares, conforme Anexo II;

5. O proponente que nao estiver de acordo com
o resultado constante nos ANEXOS Il e Ill podera
interpor recurso, devidamente fundamentado,
junto a Secretaria de Cultura, sediada a Av.
Monteiro Lobato, n® 734 — 1° andar - Macedo —
Guarulhos, nos dias 22, 23, 24, 25 e 28 de abril
de 2014, no hordrio das 09h00 as 17h00,
impreterivelmente.

ANEXO | DO EDITAL DE RESULTADOS N° 005/2014-SC - FunCultura -

Decisao dos Recursos:

n°. inscricdo Proponente Resultado

18 Carlos Eduardo de Carvalho Machado INDEFERIDO
29 Flaviana Benjamin dos Santos INDEFERIDO
1-PJ Associagao Desportiva e Cultural de Capoeira “Rosa Baiana” INDEFERIDO

ANEXO 1l DO EDITAL DE RESULTADOS N° 005/2014-SC - FunCultura

CLASSIFICAGAO:

PROJETOS QUE SERAO FINANCIADOS PELO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA:

Classii Projeto n® proponente nome Area valor  nota
10 3 Emmanuel Gongalves A memdria na garrafa - escreva sua histdria pelas Memdria e  Patrimdnio 4733300 504
Guimaraes Lisboa proprias maos Histérico e Cultura Popular - ;
2° 19 Marcio Vianna Avellar  Banda Pé Inchado - a periferia prevalece Musica / Artes Visuais 35.750,00 501
" Nelson Serapido da : i
3 51 Sita Filho Guaru no Choro Oficinas Musica 90.732,00 48,0
4 11 Antdnio Pereira Nete  Um enconiro com a poesia Livro & Literatura 28.387.00 486
- . “Do azul e branco de nossa bandeira, alé o verde
5° 50 EZ?;iom Fembom esperanca Vila das Palmeiras” - AD Guarulhos 50 anos  Artes Visuais 104.039,74 46,2
x de tradi¢io
Crigtiane Fonseca 5
0
6 17 Santovito A lua negra Artes Cénicas 34.457,78 461
™ ] Karina Correa Torres Dramaturgias da cena Livro e Literatura 28.460,00 457
8 2 g‘;gzaNararé Antunes Atgié Livre de Cerdmica Artes Visuais 32.370,00 455
g 16 ﬁ:{:" José Femandes g1z do Sino na Garoa Misica 6644000 455
10° 12 Gabriel Aves Pires  Meméria e patrimdnio histérico de Guarulhos ﬂ:m!; e Palimonbo o5 96000 45,0
1*° 38 Rodrigo Maia Marques  Nucleos de Teatro de Rua Artes Cénicas 60.480,00 445
12° 23 Edson de Souza Vo Livre Musica 2411700 443
12° 56 Cristiane Martinés  Projeto de tf.op'.unuidacie e circulagao do show_r Cantos & Misica 64.800.00 44.2
Marques Contos - Musicas e Histdrias para encantar criangas
i Amauri Pascoal
14 5 Falabela CD Parceria Musica 31.91400 441
Marisa Aparecida " Artes  Visuaislivio e
o
1 24 Quintal Dias macs, 2 obra Literatura 7708400 | 44,0

ANEXO Il DO EDITAL DE RESULTADOS N° 005/2014-SC - FunCultura

CLASSIFICACAO:

PROJETOS QUE NAO SERAO FINANCIADOS PELO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA:

Classit  Projeto n® proponenta nome Area valor  nota
16% 10 Luiz Alberto de Sousa A cidade que cresce Artes Cénicas/Artes Visuais  56.007,50 435
1o qq Damiel - Neves de o daliteratura periférica Livro e Literatura 1499500 435

Andrade
18° 8 Nadia Maria Janudrio Tudo que sinto Livro e Literatura 15.492,00 434
e z ;. DVD duplo acustico D'dvilla & Beto Santos - ,. .
19 57 Onivaldo Daniel de Avila GUARURBANOS - Nossas Modas Regionais Misica 29.500,00 434
20° 20 André  Ricardo dos Circo na periferia Artes Cénlcas 48.000,00 434
Santos
21° 54 Clayton Alves da Silva  De rodas pro ar Artes Cénicas 22.980,00 433
- André Ricardo dos | Artes Cénicas/Arles Visuais
22 21 Santos 4 eixos e Cultura Popular 126.72000 42,9
23° g7 Femando Carlos Lima cooonio | ima canta Cartola Misica 2241000 42,4
de Oliveira ks :
= Ricardo da Silva - ) ; L =N
24 rg Gongalves Iberé Camargo: entre linhas e carretéis Artes Cénicas 39.23680 415
¥ ; Guardidgo dos sonhos “D'dvilla - Guardido dos . .
25 55 Onivaldo Daniel de Avila Sonhos” de Nivaldo D'dvilla Misica 27.800,00 44
26° 13 Jaime Ferreira Holanda A cigarra e a formiga, o trabalho e a alegria Artes Cénicas 45.908,10 413
r 25 Silvana GurgelTeixeira  Contagao de histérias bilingues Livro e Literatura 377200 413
" Fernando Bernardo dos Retratos, figuras e oulras expressdes. Uma .
B8 sintes viagem pela histéria da arte Aces Visuls 1233156 | 412
Ricardo Alessandro = -
29° 35 Dutra Garcia Flor Estd Musica 30.380,00 40,8
30° g1 ShideyMaraRibeirodos b, 45 s e Ponto Misica 46.630,00 40,1
Santos
3 26 Fabricio Dias Pereira Folclore meu folclore Musica 22.54000 401
Meyson Henrique da ; - o
32 k1g Silva Vieira Eu te falei que nao vamos parar Musica 39.720,00 396
3 53 ;T[::m Rk St Brincantes circulantes Artes Cénicas 78.400,00 392
i i O mundo mdgico dos bonecos na historia de
il 4. [Fetutine Zonar “Jodo e o pé de feifio” Artes Cénicas 8101340 384
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% o ~ Memdria e  Patrimdnio
35 28 Vinicius Yara Nabeshima Conversas comTabodo Histérico / Artes Cénicas 69.976,00 376
i Daniel Lourengo 4 et
36 43 Rodrigues Meio a Meio Musica 16.850,00 37,2
ar p (Célia da Siva g yeeasoul Misica e Artes Visuals 5138000 371
Nascimento X :
38° 33 Pedro Elias Kari Ajanela Artes Visuais 67.02296 37,0
39° 22 Marcos José Pereira DVD Gonzaguinha, sangrando Musica 64.820,00 37,0
Dalvana Aragdo de i i i ho
il % santana Araijo Azre -oolhardap Artes Visuais 19.84500 365
4 g6  FElias Gomes  da o) pormeto Misica 16.070,00 350
Fonseca
a2 g Bruno Henrique Fontes \ . . oia King Misica 88.000,00 335
Oliveira
5 Associacao Beneficente = P
43 2P Nova Dimensao Guarulhos in Concert Musica 5487144 315
440 34 Danilo José Firmo Fébrica dos Sonhos - sonhando e dangando Artes Cénicas 96.69600 304

13° Salao de Artes Visuais de Guarulhos -
Arte Contemporanea
REGULAMENTO

O Secretario de Cultura da Prefeitura de
Guarulhos, Edmilson Souza, no uso das suas
atribuicdes legais, torna publico para conhecimento
dos interessados que sera realizado o 13° Saldo de
Artes Visuais de Guarulhos — Arte Contemporanea,
no periodo de 21 de setembro a 26 de outubro de
2014, no Centro Municipal de Educagdo Adamastor,
situado na Avenida Monteiro Lobato n° 734, Macedo,
Guarulhos, em conformidade com as condigbes e
exigéncias estabelecidas neste Regulamento.

1. DOS OBJETIVOS:

Divulgar a recente producéo dos artistas plasticos
nacionais, bem como estimular a pesquisa em arte
contemporanea. B

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO:

2.1. Poderdo participar do Saldo, artistas brasileiros
e estrangeiros residentes no Brasil, inclusive menores
de 18 anos, que atendam aos requisitos basicos
estabelecidos neste regulamento.

2.2. Os artistas poderao participar individualmente
ou de forma coletiva, sendo que estes deverdo indicar
um representante, que assinara a ficha de inscrigao.

2.3. Cada participante devera apresentar 3 (trés)
obras por categoria especifica: pintura, desenho,
gravura, fotografia, arte digital ou arte tridimensional,
(esta abrange as categorias anteriormente
denominadas: objeto, escultura e instalacdo). E
permitida a participagdo de um mesmo artista/coletivo
em uma segunda categoria.

3. DAS INSCRICOES:

3.1. As inscri¢bes deverdo ser realizadas no periodo
de 12 de maio a 11 de julho de 2014, de segunda a
sexta-feira, no horario das 8h as 17h, (excetuando-se
feriados), por meio de um dossié, que o artista devera
encaminhar pessoalmente ou pelo correio, & Geréncia
Administrativa de Artes Visuais da Secretaria de
Cultura, localizada na Praga Cicero de Miranda, s/ n°,
Vila Galvao, Guarulhos, SP, CEP 07074-041.

3.2. Esse dossié deverd ser acondicionado em
envelope, devendo constar os seguintes documentos:

a) Ficha de inscricdo, impressa ou cdpia disponivel
no site: www.guarulhos.sp.gov.br, devidamente
preenchida;

b) Cépia de RG e CPF;

c) Autorizagdo dos pais ou responsaveis, se for
menor de 18 anos;

d) Memorial descritivo das obras, contendo uma
breve definicdo conceitual do trabalho. Pode ser
elaborado pelo artista ou por um curador.

e) Curriculo artistico resumido;

f) Fotos originais ou cdpias coloridas, em tamanho
minimo de 15x21cm, das trés obras inscritas,
identificadas no verso com o nome do autor, titulo,
técnica, materiais, dimensdes e ano;

g) Procuragdo assinada pelos artistas que
participarem em coletivos, indicando seu
representante legal;

h) Catélogos, portfélios e demais publicacdes
pertinentes.

3.3. Para a devolugdo dos materiais nao
selecionados no Saldo, o participante poderd
encaminhar com o material de inscrigdo 1 (um)
envelope selado e enderegado, ou retird-lo
pessoalmente.

3.4. As inscricbes enviadas pelo correio s6 terdo
validade se a data da postagem nao ultrapassar o dia
11 de julho de 2014.

3.5. A inscrigdo no 13° Saldo de Artes Visuais de
Guarulhos implica na aceitacao integral pelo participante
de todas as disposicdes deste regulamento.

4. DAS OBRAS:

4.1. Serdo aceitas para sele¢do as obras:

a) Inseridas no contexto moderno e
contemporéneo;

b) Executadas a partir de 2012;

c) Que ndo excedam em seu conjunto, 3 (trés)
metros lineares ou, quando se tratar de obra
tridimensional, 6 (seis) metros quadrados;

d) Que, no caso de obra tridimensional, apresentem
projeto com especificagdes de montagem, além do
dossié requerido neste regulamento.

4.2. Né&o serdo aceitas para sele¢éo as obras:

a) De artistas falecidos;

b) Que configurem cépias ou adaptagdes de obras
existentes;

c) Ja premiadas ou exibidas em edi¢cbes anteriores
do Saldo de Artes Visuais de Guarulhos;

d) Que ndo possuam identificagao;

e) Realizadas com materiais pereciveis ou
adulteraveis;

f) Que prejudiquem a integridade fisica do local ou
do publico. B

5. DA SELECAO:

5.1. A selegdo sera feita em duas etapas, por um
Juri de Selecéo e Premiagdo composto por 3 (trés)
membros de notéria especializagdo em ambito
nacional, indicados pela Comissdo Organizadora.

5.2. Na primeira etapa, a ser realizada no periodo

de 21 a 25 de julho de 2014, o Juri examinara as fotos
das obras, selecionando aquelas que passardo para a
segunda etapa.

5.3. Os artistas cujas obras forem selecionadas
serdo indicados a Comiss@o Organizadora, que fara
publicar a relagdo no Boletim Oficial do municipio de
Guarulhos, com acesso pelo site:
www.guarulhos.sp.gov.br , a partir de 29 de julho de
2014. As obras deverdo ser enviadas para a segunda
etapa de selecéo, no periodo de 4 a 20 de agosto de
2014, devidamente preparadas para a exposi¢ao. Junto
as obras selecionadas deverdo ser enviadas midias,
contendo fotos digitalizadas das mesmas, em duas
resolugdes: 72 dpi e 300 dpi, para divulgacéo impressa
e virtual.

5.4. O conjunto de obras de cada participante
podera ser aceito total ou parcialmente pelo Juri, bem
como ser recusado no todo.

5.5. Sao critérios para a selegdo das obras, sem
ordem hierarquica e com pesos iguais: pesquisa e
producdo artistica, apresentacdo e proposta de
montagem, qualidade técnica e estética, conceito e
adequacdo ao contexto contemporaneo.

5.6. Apds a segunda fase, o Juri encaminhard a
Comisséo Organizadora a relagdo dos selecionados,
acompanhada de ata circunstanciada e lavrada na
ocasiao do julgamento, que sera publicada a partir de
9 de setembro, no Boletim Oficial do Municipio.

5.7. O Juri de Selecéo e Premiagéo é soberano e
nao caberdo recursos ou reconsideragbes as suas
decisodes.

6. DA MONTAGEM:

6.1. Cabera a Comissao Organizadora o conceito
e a resolugdo do plano de montagem da exposi¢ao,
definindo a disposicdo das obras e a utilizagdo do
espago expositivo.

6.2. A exposicdo serd montada exclusivamente
pela Comissdo Organizadora do 13° Saldo de Artes
Visuais de Guarulhos.

6.3. Obras danificadas durante o transporte s6
serdo expostas se houver tempo habil para sua
restauracdo pelo artista.

6.4. O artista selecionado arcard com quaisquer
despesas de aluguel, compra ou reparo de
equipamentos, obras e materiais necessarios a
montagem e apresentacao de seu trabalho, sendo de
sua total responsabilidade a manutengdo dos
mesmos.

6.5. Em nenhuma hipdtese as obras poderéo ser
retiradas antes do término da exposicao, a ser
realizada no periodo de 21 de setembro a 26 de
outubro de 2014.

7. DA PREMIAGAO:

7.1. Aos premiados do 13° Saldo de Artes Visuais
de Guarulhos nao serdo atribuidos prémios em
dinheiro, uma vez que o objetivo deste Saldo € divulgar
o trabalho dos artistas.

7.2. Todos os artistas expositores receberdo um
certificado de participagéo.

7.3. Caberd ao Juri Técnico de Selegdo e Premiagéo
escolher os trabalhos que se enquadrem nos critérios
definidos neste Regulamento.

7.4. Serdo premiados os 3 (trés) primeiros colocados
pelo Juri Técnico, podendo haver Mengées Honrosas,
caso os jurados assim decidirem.

7.5. Durante o periodo de 21 de setembro a 26 de
outubro de 2014, a populacdo poderd votar nos
trabalhos pelo site oficial da prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br, sendo que os trés primeiros
colocados por votacdo do publico, também serédo
premiados.

7.6. Os premiados pelos Juris Técnico e Popular
serdo anunciados em cerimdnia de encerramento, a
ser realizada no Centro Municipal de Educacéo
Adamastor, no dia 25 de outubro de 2014.

7.7. Aos premiados serdo concedidas exposicoes
individuais ou coletivas para o ano de 2015, em data
a ser definida posteriormente.

7.8. As decisdes da Comissdo Organizadora s@o
irretrataveis e irrecorriveis.

8. DISPOSICOES GERAIS:

8.1. Todos os artistas selecionados deverdo enviar
suas obras por conta propria, bem como arcar com a
retirada no encerramento da mostra e com todos os
respectivos custos para a realizagcdo da exposicao
das mesmas.

8.2. A Comissé@o Organizadora do 13° Saldo de
Artes Visuais de Guarulhos tomara as medidas
possiveis para o resguardo das obras, porém é
aconselhavel ao artista segura-las contra danos de
qualquer natureza. A Secretaria de Cultura nédo se
responsabilizara por danos que os trabalhos
eventualmente possam sofrer.

8.3. As obras ndo classificadas na segunda fase de
selecdo e as obras expostas no Saldo deverdo ser
retiradas no prazo estipulado, de 1° de novembro a 13
de dezembro de 2014. Nao sendo retiradas nesse
periodo, passardo a fazer parte do acervo da
Secretaria de Cultura.

8.4. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas
neste Regulamento serdo dirimidos pela Comissao
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Organizadora ou pelo Juri Técnico. Divulgacdo dos selecionados na 2° etapa: 97 livro Ilivro de Mérmon papel azul seminovo
8.5. Mais informagdes sobre o referido regulamento A partir do dia 9 de setembro de 2014, no Boletim | 98  camiseta semmarca malha verde usado
podem ser obtidas pelo telefone (11) 2451 5184, de | Oficial de Guarulhos: www.guarulhos.sp.gov.br 99 body semmarca malha azul usado
segunda a sexta, das 8 as 17h. Abertura: 100 boné semmarca malha cinza usado
CRONOGRAMA: Dia 20 de setembro de 2014, as 19h. 101  camiseta dindon malha azul marinho usado
Inscrigdes: Local: 102 body petutinha malha branco e azul usado
De 12 de maio a 11 de julho de 2104, diariamente, Centro Municipal de Educagdo Adamastor. 103 camiseta semmarca malha roxa usado
das 9h as 17h, exceto feriados. Avenida Monteiro Lobato, 734. Macedo. Guarulhos. | 104 calcade bebé colection malha branca usado
Selecdo por fotos pelo Juri Técnico: Periodo da exposigao: 105  body semmarca malha azul usado
De 21 a 25 de julho de 2014. De 21 de setembro a 26 de outubro de 2014, | 106 body semmarca malha bege usado
Divulgacao dos selecionados na 1° etapa: diariamente, das 9h as 22h, exceto feriados. 107  body petutinha malha azul usado
A partir de 29 de julho de 2014 no Boletim Oficial de Ceriménia de premiagcéo e encerramento: 108 calga de bebé semmarca malha cinza usado
Guarulhos: www.guarulhos.sp.gov.br Dia 25 de outubro de 2014. 109  body rabinho de gato malha azul usado
Recebimento das obras selecionadas: Realizagao: 110 macacdo soft&enz kids malha azul e branco usado
De 04 de agosto a 20 de agosto de 2014. Prefeitura de Guarulhos/Secretaria de Cultura 111 bermuda abrange malha rosa usado
Selecao das obras pelo Juri Técnico: Edmilson Souza 112 calgade bebé jm jardim malha colorida usado
De 25 a 29 de agosto de 2014 Secretario de Cultura 113 body mub malha azul usado
114 camisa gola polo elian malha amarela e azul usado
115  calca de bebé top chot malha azul usado
116 calga de bebé jm jardim malha azul usado
COORDENADORIA DO FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE ]]g Eggy semmarca m"":ﬂa ﬁz“' “S"’g"
Em consonancia com o Termo de Entrega realizado entre o Municipio de Guarulhos por intermédio da 119 shosr,t :zmm:;g: mglh: b:::gg 32:(13
Coordenadoria do Fundo Social de Solidariedade e a Concessionaria do Aeroporto Internacional de 120 calcade bebd o0 chot malha azul usado
Guarulhos S/A anexo ao Processo Administrativo n° 55900/2013 deste Municipio e em cumprimento ao 121 shc?rt kFI)i malha 0sa usado
disposto no art. 1237 do Cadigo Civil, publicamos a lista abaixo relacionada:. 12 mido a;/egrinhosbaby malha branco usado
Qtd Tipo de objeto Marca Material Corpredominante  Estado . ) S
1 necessarie bagage couro marron usado 122 Eig,a de bebé zgfr;&rﬁgéglds mg:ﬂz ngas 32:32
2 perfume boticario vidro transparente usado .
3 acessorio altero fero Prata usado 1256 rST:]:cr;quinho gzmqbaarg mg:ﬂz :g 32:32
4 necessarie airfrance tecido Cinzar usado . )
5  bolsademéo nappie lona Preto usado g; rsr?i?érg pe)le;?ur;inha mg:ﬂg f;sual marinho 32:32
6  bolsa via z couro Bege usado . )
7 necessarie B sintético Cinzar usado 1% Szlsgtijge bebé I;Z:L marca mg:ﬂg :giz 32:32
8  Blusa lumatex & Cinzar usado i . ) .
9  jaqueta fulaisi malha Bege usaso E; Ei';, g:lmg(r)ca (rf;:hma :Iznuzla ﬂzzgg
10 jaqueta desconhecido brin Verde usado < N
e o e <
12 Blusa dressbam 1a pretaebege usado . ! X
5 o o o e o
14 Blusa desconhecido & vermelha A i
5 Blusa desconhecido i Bage 137 1parde tenis infantil old navy tecido azul usado
. 138 1 pardemeias semmarca malha branca usado
16 Busa am soft A 139 1 parde sapatinho unipasso tecido bege usado
i1 Busa desconhecido a A 140 1 Ear de mgias senﬁ marca malha verde usado
18  Blusa desconhecido 1& Verde . . .
19 jaqueta Capon martom Couro 141 1par dg sapatinho semmarca tecido colorido usado
. ~ 142 macacéo petutinha soft azul usado
2 Busa Perimelro lao Preto 143 mijéo semmarca malha branco usado
21 Blusa monirico & marrom 14 ca{ga de bebé semmarca malha amarela usado
2 Blsa namine i pretabege 145 calca de bebé emanuel baby makha azul usado
28 Blusa alpasur & Bege
146  short free baby malha vermelho usado
2 sobretudo DMK nylon Preto 147  short semmarca malha verde usado
25 Blusa hechoenchilli tectel Cinzar .
. N 148 body little baby malha verde usado
% Bus desconhecido la Preto 149 camiseta semmarca malha colorida usado
7 jaqueta duport nylon Preto 150 camiseta semmarca malha cinza usado
28  manta semmarca tecido vermelho usado . .
2 s o B, e e o
30  sabonete phebo barra 1oX0 novo
31 filtrosolar natura equilibrio liquido usado 13 Eggz zfe:?egsac;ﬁia mz:gz zz;g: ﬂzzgg
32 filtrosolar natura chronos liquido usado .
B logdo parapele natura chronos liquido usado g g?;:%ﬂn;:bé Isiur:r?wgi:? mg:ﬂg \écre;;r::ealho 32:32
¥ aguddebanhoamostra  natura liquido novo
3 algodao branco apolo algodéo usado g gﬁg)r’t zzm m:;g: m:m: raole:)I 32:32
% cremedecabelo natura plant creme usado
37 radiorelégio sami acrilico cinza usado 123 Eﬁjg: rsT:ear:\J?nZargZ ﬁwoéjltre(t)on ﬁ? 3::32
38 camisagolapolo rekomende algodao branco novo ;
39 camisagola polo rekomende algodao branco novo 12; p;irngzta Ziir:j];;?)ma 22:2: V?é?: 3::32
40  camisagolapolo rekomende algodao branco novo aq p
. < 163 calca cest tactel preta usado
41 camisagola polo rekomende algodao branco novo 164 toaha semmarca atoahado vermelha usado
42 camisa gola polo rekomende algodao branco novo .
43 camisagola polo rekomende algodao branco novo 1% Egm:zgi rs::rlvrzlarca mgmg Ecliznuzla 3::32
44 camisa gola polo rekomende algodao branco novo . . .
45  camisagola polo rekomende algodao branco novo 13 Egm:zgi Egﬁ,sgs m::ﬂ: 2:2;2 3::32
4  camisagolapolo rekomende algodao branco novo )
47 camisa gola polo rekomende algodao branco novo 1;3 E:lr;n:da ts;r:nr:;a;ﬁger jsea;]r]as ;i[ﬁe 32:32
48 pendrive nocordao rekomende plastico preto novo ;
49  pendrive nocordao rekomende plastico preto novo 1.7,21 Egm:zgi seg marca m::ﬂ: b::?:a 3::32
50  pendrive nocordao rekomende pléstico preto novo . poo p
. < o 173 camiseta kyli malha azul usado
51 pendrive nocordao rekomende plastico preto novo 174 bemmuda semmarca sarja bege usado
52 pendrive nocordao rekomende pléstico preto novo .
53 pendrive nocorddo rekomende plastico preto novo 12 tcoaaligw: tsgrwrrrgfar:ﬁ?}ger ja;g?]tlado :lznuzla 32:32
54 calcafeminina semmarca tecido preto usado ;
5  toalhinha de méo semmarca algodao rosa usado 1% Egmzt: tgrr]umat rST;ar]!ga L’)Zgie 3::32
5  sacola semmarca tecido azulmarinho usado .
5 livro O ministério do chocolate papel azul usado 13 E:mizzta fs;g} Smuacha m:ﬂ: Fr::Ir:gfn 3::32
58 lixade skate capaldi madeira preto novo
59  sombrinha totes nylon colorido seminovo 1:; Ik;irtrg?nf ziunr;‘;)vi?)ir mgltg? x?rlnelha 3::32
60  banner semmarca papel branco novo . ;
o e il i o
62  banner semmarca papel branco novo
64  portabanner semmarca pléstico preto usado P .
65  banner informativo pvc azul marinho novo 1% ggg::s:m inflavel zzm m::g: gljlztcli? ?nz:rlrom 3::32
66  bengala semmarca madeira madeira nova - .
67  bengala semmarca plastico dourada usada 12‘; lcehr;r?gllo iszr::magca sl?r(r):;; :Cz)tllvl’ldo Ei:gg
68  bengala semmarca madeira preta usada . p
- 191  tenis rubro lona preto usado
69  parde chineloinfantil quga pev azul usado 192 bolsa semmarca ona bege usado
70 parchinelo havaianas pvc prata usado . .
7 parchinelo havaianas pvc preto usado 13 t;:rlrt:?nie banfio \l'II?JIE}tOdB?) L;gSt }IZ cljﬁjoo Sglrzgda gZ?ndierl]ovo
72 parsandaliadefeminina  gooc fiss pléstico rosa usado . . . .
73 parsanddliamasculina  grendene couro bege usado 1: E:Inss(l)ra zzm m::g: gﬁ%ﬁgﬁ) lcaorg;ga ﬁgcg fnovo
74 partenis converse lona branco usado X o d
e e e i e
76 parsandaliafeminina exull sintético bege usado . S .
77 1sapatofeminino campési sintético marron usado ;3 CE!ne:o Jericoacoara E(o)rracﬂa fosa p!nllz rlovo
78 tenis nike tecido cinza usado 1 ch!nelo f ficoacoara rracha fosapin ovo
B oo e e i o
80  parsapatofeminino tex couro azul escuro usado X .
81 parsapatofeminino tex couro azul escuro usado g Emz:g E:x::gggz Eg::ggﬂ: gfgr?ze Rg\\;g
8  parchinelo praiafem sport plastico rosa usado S X f
@ prens o e e
8 meia semmarca tecido branco usado -
8  alcadebolsa semmarca corvin bege usado g ;ﬁ?p com carregador grlrzgw ;eeltz}(rj%nlco girr?tzoa :Zz?i?]ovo
8  shorts semmarca jeans azul usado ! ' .
@ o e o e o
8  parsapatosalto roquera couro bege usado . <
89  shortsfem morenarosa sarja azul usado g}; gﬁg‘;ﬁ ;r;or‘i'rv]e ta;%ﬁjdjo :;ﬂ: 32:32
9  maquidgem profissional  danni preto seminovo ) -
91 livro vade mercum direito papel verde novo 23 iz(r)nr?seta ﬁ:&i{:ﬁns ta;%ﬁjdjo :;ﬂ: 32:32
2 livro paraty papel fume seminovo ; .
9 bolsinha de alca editora rideel lona preta usado g}g ca:ga Zlglﬁ algp(;iao bgge usago
% livro Flyboys papel azul usado o17 e l(;a OCKErS t?q 0 cmzla usa do
% livro James Petterson papel dourado usado 218 Lnaiico ziarresomte feiisdtg;o :iﬂl 32: di
% livro El codigo da Vince papel verde seminovo 9
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219 short decathion tecido preto usado 3 jaqueta ferreira costa poliester preto usado
220 camiseta newman tecido azul usado 342 blaser comprido zarawoman elastano pink seminovo
221 camiseta lacoste tecido preto usado 3 meia semmarca veludo rosa usado
22 shorts decathlon tecido vermelho usado 3 meia semmarca veludo bege usado
223 camiseta sols algodao branco usado 5 manta semmarca acrilico cinza usado
224 camiseta mariner algodao branco usado 346 absorvente always algodao laranja novo
225 camiseta mariner algodao branco usado 37 jaquetajeans xarmi jeans azul seminovo
226 camiseta mariner algodao branco usado 348  dculos de sol semmarca metal prateado seminovo
227 camiseta semmarca tecido branco usado 349 mantanosaco semmarca & bege novo
228 camiseta semmarca tecido branco usado 350  whisky J&B vidro amarelo novo
229 Ipad com case apple eletronico cinza usado 351 creme paracorpo Victoria's secret creme rosa novo
230  bindculos com case Frehel pléstico verde usado 352  creme paraocorpo Victoria's secret creme rosa novo
281 meia achile tecido azul usado 353  creme para o corpo Victoria's secret creme lilas novo
232  meia falke airport algodéo marrom usado 354 Caixa de som para nethook Philips eletrénico preto novo
233 meia falke algoddo preto usado 355 Caixa de som para netbook Philips eletronico preto novo
284 meia achile tecido preto usado 35  chinelo CalvinKlein borracha azul novo
285 meia falke algoddo marrom usado 357  camisa polo tommy hilfiger algodao azul novo
236 meia burlington algodéo azul usado 358  camiseta infantil piticas algodao azul novo
287 meia achile algodao marrom usado 359  camiseta infantil piticas algodao azul novo
238 meia doré doré algodéo marrom usado 360 camiseta punto blanco tecido preto usado
239 cueca athena tecido azul usado 361 camiseta aeropostale algodao preto usado
240 cueca athena tecido preto usado 362 camiseta bossini tecido listrado usado
241 cueca mariner tecido cinza usado 363 camiseta springfield algodao branco usado
242 cueca mariner tecido preto usado 364 camiseta hamk knext algodao preto usado
243 pente de cabelo caravelle plastico verde usado 365 camiseta pull&bear algoddo azul usado
244 luva desconhecido 1& azul usado 366 camiseta bossini tecido branco usado
245 toalha desconhecido poliester azul usado 367 camisa zaraman linho bege usado
246  meiapolaina desconhecido & bege usado 368 calca desconhecido tecido xadrez usado
247 meia desconhecido algoddo branco usado 369 meia desconhecido tecido preto usado
248  guardachuva st. Crawford madeira preto usado 370 meia desconhecido tecido preto usado
249  rolo de plastico desconhecido plastico transparente usado 311 meia desconhecido tecido preto usado
250  calca pijama desconhecido tecido colorido usado 372 meia desconhecido tecido preto usado
251 saco de sapato osklen tecido bege usado 373 meia desconhecido tecido preto usado
252 saco de sapato osklen tecido bege usado 374 meia desconhecido tecido branco usado
253 saco de sapato osklen tecido bege usado 375 meia everlast tecido cinza usado
254 saco de sapato osklen tecido bege usado 376 meia everlast tecido cinza usado
255 saco de sapato osklen tecido bege usado 377 meia everlast tecido cinza usado
25  saco de sapato osklen tecido bege usado 378 meia everlast tecido branco usado
257 saco de sapato osklen tecido bege usado 379 meia LG tecido cinza usado
258  saco de sapato osklen tecido bege usado 380 meia desconhecido tecido marron usado
259 saco de sapato osklen tecido bege usado 381 meia desconhecido tecido marron usado
260 copo nadir vidro transparente novo 382 meia nike tecido cinza usado
261  chapéu desconhecido palha colorida usado 383 cueca geordi algodao azul usado
262 boneca desconhecido pano preta usado 384 cueca geordi algodao branco usado
263 fralda desconhecido tecido branca usado 385 cueca geordi algodao amarelo usado
264 perfume Bulgari liquido 1oX0 usado 386 cueca geordi algodao listrado usado
265 case para dculos desconhecido tecido preto usado 387 cueca lupo algodao preto usado
266 Gculos de sol comcase  triton metal branco usado 388 meia desconhecido algodéo marron usado
267  carregador samsung eletrdnico preto usado 389 cueca macuto algodao bege usado
268  shorts infantil elian jeans azul usado 3% cueca gef algodao azul usado
269 xicara morro de Sp ceramica branca usado 391 cueca macuto algodao marrom usado
270 blusa chicle collection tecido bege usado 3% cueca desconhecido algodéo branco usado
2711 blusa desconhecido tecido branca usado 393  cueca macuto algodao branco usado
272 sacola meliss pléstico colorida usado 3% cueca eyelit algodao vermelho usado
273 casaco oxidado poliester preto usado 395 cueca macuto algodédo vermelho usado
274 chave de fenda desconhecido metal preto usado 3% cueca envi algodao branco usado
275 molho de chaves diversas metal prateado usado 397  meia desconhecido algodéo cinza usado
276 sacola desconhecido pléstico colorida usado 398 meia desconhecido algodéo azul usado
277 flor artificial DivaS.A pléstico verde claro novo 399 meia desconhecido algodéo preto usado
278  flor artificial Diva S.A pléstico verde claro novo 400 ténis Reebok corvin preto seminovo
279 flor artificial DivaS.A pléstico verde claro novo 401  sapato Raf's couro marrom seminovo
280 florartificial DivaS.A plastico vermelho novo 402  sapato Raf's couro marrom seminovo
281 florartificial DivaS.A pléstico vermelho novo 403  sapato bosi couro marrom seminovo
282 florartificial DivaS.A plastico vermelho novo 404  sapato full ime couro preto seminovo
283 flor artificial DivaS.A pléstico rosa claro novo 405  ténis Reebok convin cinza seminovo
284 flor artificial DivaS.A plastico rosa claro novo 406  ténis Rockland corvin marrom usado
285 flor artificial DivaS.A pléstico rosa claro novo 407  chinelo clarks couro marrom usado
286 flor artificial DivaS.A plastico rosa pink novo 408  chinelo hush pupples couro preto usado
287 flor artificial DivaS.A pléstico rosa pink novo 409  fone de ouvido desconhecido eletrdnico preto usado
288 flor artificial DivaS.A plastico rosa pink novo 410 fone de ouvido desconhecido eletronico preto usado
289  flor artificial DivaS.A plastico branca novo 41 malademéo amaro plastico preto usado
290 florartificial DivaS.A plastico branca novo 42 cinto desconhecido couro marrom usado
291 flor artificial DivaS.A plastico branca novo 43 camisetaq oef poliéster preto usado
292 florartificial DivaS.A plastico amarelo novo M4 calca tennis algodao rosa usado
293 flor artificial DivaS.A plastico amarelo novo 415  camegador samsung eletronico preto usado
294 flor artificial DivaS.A plastico amarelo novo 416  chinelo pata pata borracha azul usado
295  enfeite artesanal DivaS.A pléstico verde novo M7 blusa desconhecido la listrado usado
29  enfeite artesanal DivaS.A plastico verde novo 418  sapato gucci couro sintético preto usado
297 enfeite artesanal DivaS.A pléstico verde novo 49 shorts desconhecido poliéster branco usado
298  enfeite artesanal DivaS.A plastico verde novo 420 calca social armani tecido preto usado
299 enfeite artesanal DivaS.A pléstico verde novo 421  camisa desconhecido tecido preto usado
300 enfeite artesanal DivaS.A plastico verde novo 42 manta desconhecido tecido azul usado
301 enfeite artesanal DivaS.A pléstico verde novo 423 manta desconhecido tecido vermelho usado
302 enfeite artesanal DivaS.A plastico verde novo 424 manta desconhecido tecido xadrez usado
303 enfeite artesanal DivaS.A plastico vermelho novo 425 calca snp sports poliéster preto usado
304 enfeite artesanal DivaS.A plastico vermelho novo 426 calca guess jens jeans azul usado
305 enfeite artesanal DivaS.A pléstico vermelho novo 427 calca salsa jeans azul usado
306 enfeite artesanal DivaS.A plastico vermelho novo 428  camiseta athletic works tecido azul usado
307 enfeite artesanal DivaS.A plastico vermelho novo 429 malademéo polo plastico preto usado
308 anjo DivaS.A plastico dourado novo 430 Blusa Forum poliamida preto novo
309 anjo DivaS.A pléstico dourado novo 431 calca Forum algodao branco novo
310  Pelicia panda nestle pelicia branco usado 432  Perfume-AcquaFresca o Boticario liquido transparente novo
311 boneco semmarca tecido azul usado 433  Perfume- Acquasonhos o Boticario liquido transparente novo
312 bolsinha de alca Pink Francesa plastico rosa nova 434 Esmalte 0 Boticario liquido azul novo
313 kit Infantil cooks Play Doh plastico colorido novo 435  creme 0 Boticario creme lilds novo
314 borboletinha musical bright starts plastico colorido usado 436  creme 0 Boticario creme rosa novo
315  chocalho semmarca pléstico verde seminovo 437 Vestido Wollner viscose preto novo
316  carrinho hotweels plastico (0] usado 438 Vestido infantil ZaraKids viscose branco novo
317 bolsinha de alga hello kitty lata rosa novo 439 Vestido infantil ZaraKids viscose azul novo
318  porta condimentos semmarca plastico colorido novo 440  Vestido infantil ZaraKids viscose branco novo
319 coleciodecarrinhos 15p¢s 'WELLKIDS pléstico colorido novo 441 Vestido infantil ZaraKids viscose azul novo
320 blaser fattoamano pelica marron novo 442 Vestido infantil Zara Baby viscose branco novo
321  portatemo Trial reciclavel preto usado 443 Vestido infantil ZaraKids viscose azul novo
32 gravata tieimportada poliester amarela novo 444 Vestido infantil ZaraKids viscose azul novo
323  blaser baronet poliester e algoddao  marron usado 445 Perfume- AcquaFresca o Boticario liquido transparente novo
324 calca semmarca poliester/sarja azul marinho usado 446  Perfume- Acquasonhos o Boticario liquido transparente novo
325 camisamangalonga john holden poliester branco usado 47 Esmalte 0 Boticério liquido azul novo
326 gravata andrew’s ties Italy poliester cor de abobora seminovo 448 creme 0 Boticario creme lilas novo
327  cabide semmarca plastico bege usado 49 creme 0 Boticério creme rosa novo
328 encosto de pescogo semmarca veludo azul marinho usado 450  Condicionador L'Occitane creme verde Quebrado
329  Shorts HRNG poliester azul marinho usado 451  Condicionador L'Occitane creme verde novo
330 portatemo semmarca plastico preto usado 452 Condicionador L'Occitane creme verde novo
331 cabide james smart plastico preto usado 453  Condicionador L'Occitane creme verde novo
332 blaser ralph lauren poliester azul marinho seminovo 454 Shampoo L'Occitane liquido amarelo novo
333 calca social Christian Dior poliester preto seminovo 455 Shampoo L'Occitane liquido amarelo novo
334 pijama american airlines poliester/algoddo  branco usado 456 Shampoo L'Occitane liquido amarelo novo
335 portaterno fattoamano polipropileno preto seminovo 457 Shampoo L'Occitane liquido amarelo novo
336  casaquinho infantil looney toones veludo marron usado 458  Shampoo L'Occitane liquido amarelo novo
337 calcainfantil le8 algodao azul marinho usado 459  Shampoo L'Occitane liquido amarelo novo
338 jaqueta liftcost nylon azul marinho seminovo 460 Gel L'Occitane gel amarelo novo
339 jaquetinha curta katraca elastano preto usado 461 Gel L'Occitane gel amarelo novo
340 blaser terrasanta poliester preto seminovo 462 Gel L'Occitane gel amarelo novo
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463 Gel L'Occitane gel amarelo novo 585 bolsademéo lepostiche nylon preta usado
464 Logao Corporal L'Occitane creme branco novo 586 carteira amphora corvin vermelha novo
465  Locéo Corporal L'Occitane creme branco novo 587 camisetamasc palmers algodao branco usado
466  Locao Corporal L'Occitane creme branco novo 588 jaquetaforrada masc makenji poliester/couro bege usado
467  Logao Corporal L'Occitane creme branco novo 589 cachecol semmarca & marron usado
468  sabonete L'Occitane glicerina bege novo 590 livro instrucéo dos santos paraa felicidade papel amarelo usado
469 sabonete L'Occitane glicerina bege novo 591 chave pado metal prata usado
470  sabonete L'Occitane glicerina bege novo 592 chave sekur metal prata usado
471 sabonete L'Occitane glicerina bege novo 593 chave sekur metal prata usado
472 sabonete L'Occitane glicerina bege novo 5% enfeite de prato egipcio metal amarelo novo
473 sabonete L'Occitane glicerina verde novo 595  chaveiro corinthians metal amarelo novo
474 sabonete L'Occitane glicerina verde novo 5% jaqueta echowin nylon azul usado
475  sabonete L'Occitane glicerina verde novo 597 echarpe desconhecido algodéo marrom usado
476  Perfume Be liquido transparente novo 598 colete YCK's jeans azul usado
477 sabonete embarra L'Eponge glicerina creme novo 599 encosto de pescoco phopis tecido preto usado
478  Hidratante LaFagon creme bege novo 600 encosto de pescoco desconhecido tecido preto usado
479  Oleoparabanho LaFacon liquido laranja novo 601 encosto de pescoco uatt tecido preto usado
480  Creme corporal LaFagon creme bege novo 602 encosto de pescoco fom poliamida preto usado
481  Faixa de cabelo fashion seda rosa novo 603 encosto de pescoco D poliéster preto usado
482  Faixa de cabelo fashion seda rosa novo 604 encosto de pescoco desconhecido polister preto usado
483  Faixa de cabelo fashion seda (0] novo 605 encosto de pescoco fom poliamida preto usado
484  Faixa de cabelo fashion seda fox0 novo 606 encosto de pescoco nap poliéster preto usado
485  Conj. Infantil Pega Legal algodéo amarelo novo 607 encosto de pescoco cabeau poliéster prefo usado
486  Conj. Infantil Pega Legal algodéo verde novo 608 almofada fom poliamida preto usado
487 Conj. Infantil Brasil poliéster amarelo novo 609 encosto de pescoco travelocity poliéster azul usado
488  camiseta infantil Salada de cores viscose verde petroleo novo 610 encosto de pescoco desconhecido poliéster azul usado
489  camiseta infantil Salada de cores viscose verde petroleo novo 611  encosto de pescogo day by day nylon azul usado
490  camiseta infantil Salada de cores viscose verde petroleo novo 612  encosto de pescoco desconhecido poliéster azul usado
491 camiseta infantil Salada de cores viscose laranja novo 613  encosto de pescoco Cajin poliéster azul usado
492 camiseta copacabana tecido preto novo 614  encosto de pescoco cloudz poliéster azul usado
493  regatainfantil calcadao Rio algoddo branco novo 615  encosto de pescoco fom poliamida TOX0 usado
494 regata infantil calcadao Rio algoddo branco novo 616  encosto de pescoco desconhecido poliéster marrom usado
495 shorts infantil fio nylon branco novo 617  encosto de pescoco desconhecido poliéster cinza usado
49  mochila infantil Sweet cat pléstico foxo novo 618 encosto de pescoco annabel trends poliéster azul usado
497  mala samsonite plastico preto seminovo 619  encosto de pescoco holic design poliéster laranja usado
498  régua paradesenho desconhecido pléstico vermelho novo 620 encosto de pescoco mondrian poliéster rosa usado
499  régua paradesenho desconhecido plastico verde liméo novo 621  encosto de pescoco desconhecido poliéster cinza usado
500 temno Hicham Sndian tecido cinza usado 622  encosto de pescoco desconhecido poliéster cinza usado
501 portaterno self collection tecido bege usado 623  encosto de pescoco desconhecido poliéster cinza usado
502 chinelo zheryyuer borracha preto usado 624 encosto de pescoco desconhecido poliéster estampado usado
503 ténis andi collection couro preo usado 625 encosto de pescoco Lewis Clark poliéster bege usado
504  sombrinha desconhecido pléstico preto usado 626 encosto de pescoco supers poliamida 10X0 usado
505 Logdo Hidratante O boticério creme r0sa novo 627  almofada coragdo foffylandia poliéster rosa usado
506 Desodorante Garnier bi- O metal branco usado 628 almofada ludi poliamida rosa usado
507 Desodorante axe metal preto usado 629 almofada fom poliamida lilas usado
508 Lixaparapés Rafaini lixa laranja novo 630 almofada desconhecido poliéster cinza usado
509 cinto desconhecido couro preto novo 631  travesseiro desconhecido poliéster branco usado
510 cinto desconhecido tecido bege Seminovo 632 camisa desconhecido tecido preto usado
511 cinto desconhecido tecido vermelho seminovo 633 travesseiro desconhecido tecido azul usado
512 Condicionador Pantene creme branco novo 634 travesseiro desconhecido tecido laranja usado
513  sabonete lysoform glicerina branco novo 635 travesseiro desconhecido tecido branco usado
514 chinelo solemar borracha marrom novo 636 manta Lan chile 1a IOX0 usado
515 sandalia pixolé plastico estampado usado 637 Chapéu Blue steel palha bege usado
516 sapato amuleto couro bege usado 638 Chapéu deseconhecido palha bege usado
517 chinelo rider borracha preto usado 639 Chapéu Manly palha bege usado
518 Rasteirinha grendha borracha vermelho usado 640 Chapéu desconhecido palha bege usado
519 ténis OLK corvin cinza usado 641  Chapéu desconhecido palha bege usado
520  Shampoo Pantene creme branco novo 642 Chapéu desconhecido polyester bege seminovo
521 carteira original couro couro preto seminovo 643 Chapéu desconhecido paper e polyester  bege usado
522 alcacom gancho desconhecido couro bege novo 644  Chapéu desconhecido palha preto usado
523  carregador x-cell eletronico preto usado 645 Boné adidas Polyester preto usado
524  cueca Drstillo algodao cinza novo 646 Boné Rip curl polyester preto usado
525 cueca Drstillo algodao preto novo 647 Boné Desconhecido algodéo azul claro usado
526 cueca Drstillo algodao azul novo 648 Boné desconhecido tecido azul usado
527 cueca Drstillo algodao bege novo 649 Boina desconhecido tecido preta usado
528 cueca D'stillo algoddo creme novo 650 Colarinho Ortofly tecido azul usado
529 meia reef tecido preto novo 651 Capacete MAS plastico azul usado
530 meia reef tecido preto novo 652 Tiara desconhecido metal rosa usado
531 meia nike tecido branca novo 653 Telar desconhecido madeira bege usado
532 cinta esbelt algodao bege sujo 654 anel desconhecido metal dourado e branco usado
533 camisa La Fontelli algodao azul usado 655 anel desconhecido metal dourado usado
534 camisa CAST algodao azul usado 656 anel desconhecido metal prata usado
535 camisa pool algodao cinza usado 657 pulseira desconhecido plastico praeazul usado
536 camisa via massari poliéster verde gua usado 658 pulseira desconhecido metal prata usado
537 calca Zune algodao azul usado 659 pulseira desconhecido couro e metal vermelha e dourado usado
538 calca zune algodao cinza usado 660 Tiara desconhecido tecidoeplastico  pretoe laranja usado
539  esponja para calcado kiwi esponja marrom usado 661 anel desconhecido metal prata usado
540 jaqueta sbs cia do couro couro cenoura seminovo 662 relogio citizen metal dourado e prata usado
541 jaqueta pool collection poliester Ccaqui seminovo 663 anel desconhecido metal prata e azul usado
542  blaser feminino cv contravento elastano preto novo 664 anel desconhecido metal prata usado
543  jaquetafeminina semmarca poliester preto seminovo 665 anel desconhecido metal prata usado
544  blusa golaalta fem request & preto usado 666 anel desconhecido metal dourado usado
545 blusafem hering & branco usado 667 anel desconhecido metal prata usado
546  blusafem semmarca & bege usado 668 pulseira desconhecido metal prata usado
547  blusafem cas 1a bordo usado 669 pulseira desconhecido metal prata usado
548  blusafem semmarca & bege usado 670 anel desconhecido metal prata usadoa
549 bolsafem semmarca nylon zebra usado 671 anel desconhecido metal prata usado
550 saidade praia c.p.m nylon/renda branco seminovo 672 anel desconhecido metal prata usado
551  macacdofem semmarca lycra preto usado 673 anel desconhecido metal prata usado
552  bermudamasc m.rbrin sarja verde novo 674 anel desconhecido metal e pedra prata usado
553 shortsfem retorno livre jeans azul novo 675 pulseira desconhecido metal ‘pratae branco usado
554  cintofemlargo semmarca elastico goiaba seminovo 676 corrente desconhecido metal dourado usado
555 cueca cuecas flash algodao preto novo 677 pulseira desconhecido metal prata usado
556 cueca cuecas flash algodao jumbo novo 678 anel desconhecido metal dourado usado
557 cueca cuecas flash algodao cinza novo 679 anel desconhecido metal dourado usado
558  parde chinelos havaianas plastico goiaba usado 680 anel desconhecido metal prata usado
559 top fitsport elastano amarelo novo 681 anel desconhecido metal prata usado
560 saida de praia c.p.m nylon/renda amarelo seminovo 682 corrente desconhecido metal prata usado
561 regatafem holin z stone algoddo/viscose  bege usado 683 terco desconhecido madeira marrom usado
562  conjunto de biquini kikapricho poliamida laranja usado 684 pulseira desconhecido metal prata usado
563  conjunto de biquini panico na praia poliamida preto usado 685 pulseira desconhecido metal dourado usado
564  biquini parte de cima flordarosa poliamida azul usado 686 anel desconhecido metal dourado usado
565  biquini parte de cima teu estilo poliamida onca usado 687 pulseira desconhecido borrachaemetal  pretoeprata usado
566  biquini parte de cima panico na praia poliamida verde usado 688 1 parde brincos desconhecido metal vermelho usado
567  bermudamasc mrbrin sarja cinza novo 689 presiha desconhecido metal lilas usado
568 blusinhafem princesa bela elastano verde seminovo 690 pulseira desconhecido metal preta e prata usado
569 sutia d'gigi poliamida bege novo 691 pulseira desconhecido metal dourada usado
570 sanddliamasc semmarca couro branco seminovo 692 anel desconhecido metal dourado usado
571 sandaliafem millenium couro bege novo 693 1pardebrincos S.G.S metal prata novo
572  blusinhafem lilaiya poliester abobora usado 694  1redede cabelo desconhecido renda preta novo
573  blusinhafem lunender elastano lilas usado 695 1rededecabelo Desconhecido renda preta novo
574 calcinha semmarca poliester preta usado 6% pulseira Desconhecido metal dourada usado
575 calcinha semmarca poliester bege usado 697 pulseira Desconhecido metal amarelo usado
576 bolsafem zhoushi tecido bege usado 698 pulseira desconhecido metal prata usado
577  bolsafem leadership nylon revestido preto usado 699 pulseira desconhecido metal prata usado
578 tenisfem olympicus tecido/plastico branco usado 700 anel desconhecido metal prata usado
579 sapatofem coolgirl sintético vermelho seminovo 701 1brinco desconhecido metal dourado usado
580 blusinhafem dolce gabana elastano marron usado 702 1brinco desconhecido capim dourado dourado usado
581 blusinhadealca semmarca algodao preto usado 703 1 presilha de cabelo desconhecido plastico bege usado
5682 regatafem dzarm algoddo azul usado 704 1 presilha de cabelo desconhecido plastico rosa usado
583 bermudafem semmarca lycra azul usado 705 1 presilha de cabelo desconhecido plastico preta usado
584  pardemeias semmarca algodao branco usado 706  mochila infantil semmarca nylon amarelo usado
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707  carrinho infantil semmarca pléstico vermelho usado 829 livro sonhogrande papel branco seminovo
708 bolinha fisherprice pléstico azul usado 830 livro aluz atravéz da janela papel verde seminovo
709  dculos sol infantil semmarca acrilico verde metalico novo 831 livro coreano papel branco seminovo
710 bolinha de golf wilson 4 borracha amarelo usado 832 blusa mester moleton 10X0 usado
711 bolinha de golf wilson 4 borracha amarelo usado 833 blusa jaclyn smith lycra preto usado
712 lanterna infantil semmarca acrilico cinza usado 84 saia jona michelle renda preta e colorida usado
713 fone de ouvido sony plastico/metal branco usado 835 camiseta nutri latina malha preta usado
714 boneco infantil semmarca pléstico amarelo usado 836 blusa desconhecido malha branca usado
715 boneco infantil semmarca pléstico vermelho usado 837 blusa desconhecido malha bege usado
716 pecasdebrinquedosinfantis semmarca pléstico vermelho usado 838 blusa desconhecido 1a vermelha usado
717 mochila infantil hotwheels nylon vermelho usado 839 blusa halth malha branca usado
718  estojo infantil com lapis colorido angry birds nylon preto usado 840 casaco infantil dene clel malha branca usado
719  capade 6culos michey mouse pléstico cinza usado 81 camisa brooksfild algodao azul usado
720  fone de ouvidos philips acrilico cinza usado 842 portaterno brooksfild feltro verde usado
721 almofada infantil bob sponja tecido amarelo usado 843 blusa desconhecido malha preta e branca usado
72 Boné infantil semmarca poliester vermelho usado 844  camisa scene jeans azul usado
723 fone de ouvidos tam pléstico branco novo 845 camisa desconhecido algodao branca usado
724 sacola infantil hello kit pléstico 1oX0 usado 846 blusa zara 1a pretA USADO
725 tartarugapesodeporta  projetotamar tecido vermelho novo 847 camiseta baleno malha preta usado
726 baleia peso de porta projeto tamar tecido rosa novo 88 toalha desconhecido azul usado
727 portamoedas comfitas  barbie plastico lilas usado 849 blusa desconhecido malha preta usado
728 ftiarainfantil com flor semmarca tecido preto usado 850 camisa haig malha azul usado
729 celularbrinquedoinfantil  as princesas plastico rosa usado 851 camiseta ralphlauren malha verde usado
730 pinca infantil semmarca pléstico rosa usado 852 calca levis jeans azul usado
731 brinquedo ouvido, infantil - semmarca plastico rosa usado 83 blusa haig moleton cinza usado
732 necessarie infantil asprincesas pléstico rosa Seminovo 854 blusa valleygin 1a preta usado
733 prendedorde cabelosinfantil as princesas pléstico rosa usado 855 camiseta desconhecido malha vermelha usado
734 prendedorde cabelosinfanti - as princesas pléstico rosa usado 856 blusa lezalez malha preta usado
735  prendedorde cabelosinfanti  as princesas pléstico rosa usado 857 calca desconhecido jeans azul usado
736  glos infantil asprincesas liquido rosa Seminovo 858 blusa desconhecido a marrom usado
737 glos infantil as princesas liquido transparente seminovo 859  Pescoceira desconhecido espuma bege usado
738  prsesilha de cabelo infantil as princesas acrilico rosa Seminovo 860 casaco Tommy Hilfiger algodao bege usado
739 presilhade cabelo infantil - as princesas acrilico rosa seminovo 81 jaqueta yessica city viscose preto usado
740  presilha de cabelo infantil as princesas acrilico rosa Seminovo 862 jaqueta polo usa jeans cinza usado
741 presilha de cabelo infantil - as princesas acrilico rosa seminovo 83 casaco desconhecido tecido xadrez usado
742 portadgua garrafa semmarca pléstico branco usado 84 casaco pino bazzo tecido azul usado
743 porta garrafa de dgua comalca k-way nylon azul usado 865 jaqueta yessica city viscose cobre usado
744 pardetenismasculino  mizuno nylon cinza usado 866 casaco animale poliester preto usado
745  bota feminina andarella couro preto usado 867 casaco body work poliester cinza usado
746  garrafametal coca cola metal aluminio usado 868  sobretudo feitico jeans azul usado
747 shampoo avon liquido branco novo 869 casaco zara basic jeans preto usado
748  shampoo avon liquido branco novo 870  cachecol desconhecido & listrado usado
749  condicionador gold niely liquido branco usado 871  echampe desconhecido la preto usado
750  boné adulto recife brasil tecido cinza novo 872  echarpe desconhecido tecido preto usado
751 portachave recife brasil madeira madeira novo 873  echarpe sol tecido lilas usado
752 caixamdgica recife brasil madeira madeira novo 874  echarpe desconhecido & xadrez usado
753 necessarie semmarca couro preta usado 875 echarpe desconhecido tecido cinza usado
754 correntegrossacompingente semmarca bijouteria prata usado 876  echarpe desconhecido tecido bege usado
755 necessarie semmarca poliester azul usado 877  pashmina desconhecido tecido lilas usado
756 pincel p/ maquidgem semmarca madeira preto usado 878 lenco desconhecido tecido preto usado
757 pincel p/ maquidgem semmarca madeira preto usado 879 lenco desconhecido tecido colorida usado
758  pincel p/ maquidgem semmarca madeira preto usado 880 lenco desconhecido tecido vermelho usado
759 base mac maquidgem preto usado 881  par de luvas infantil desconhecido la azul usado
760  estojinho sombra estee blauder paquidgem azul usado 882 cinto fasolo couro preto usado
761  sombra mac maquidgem prata usado 883 cinto ferracini couro preto usado
762  pincel p/ maquidgem elf madeira bege usado 84 cinto polo couro preto usado
763  rimel real creme preto usado 885 cinto desconhecido couro preto usado
764  Iapis de olho bobbi brown madeira azul usado 886 cinto CKJ couro preto usado
765 lapis de olho semmarca madeira marron usado 887 cinto fasolo couro preto usado
766 rimel maybelline liquido preto usado 888 cinto Armani Jeans couro preto usado
767  dculos de sol kalipso acrilico preto seminovo 889 cinto marfinno couro preto usado
768  dculos de grau quess acrélico marron usado 8% cinto rifle couro preto usado
769  protetor de dculos avucet acrilico marron usado 891 cinto SM couro preto usado
770  capa de 6culos winnkes nylon preto usado 8% cinto desconhecido couro sintético vinho usado
711 dculos de sol bello acrilico preto usado 893 cinto swains couro marrom usado
772 6culos de grau semmarca acrilico bege usado 8% cinto lineapelle couro marrom usado
773 dculos de grau semmarca acrilico preto usado 895 cinto marrudo couro marrom usado
774 6culos de grau semmarca acrilico vinho usado 8% cinto desconhecido couro creme usado
775  dculos de grau semmarca acrilico bege usado 897 cinto oxddi couro preto usado
776 6culos de sol semmarca acrilico preto usado 898 cinto desconhecido tecido preto usado
777 dculos de sol semmarca acrilico preto usado 899 cinto desconhecido tecido marrom usado
778  6culos de sol oakley pit bull acrilico preto usado 900 cinto desconhecido tecido bege usado
779  dculos de sol tiporayban  semmarca metalico fume usado 901 cinto desconhecido tecido branco usado
780  dculos de grau semmarca acrilico marron seminovo 902 cinto desconhecido tecido azul usado
781 dculos de grau semmarca acrilico dourado usado 903 cinto desconhecido tecido branco usado
782 6culos de grau semmarca acrilico cinza usado 904 cinto desconhecido tecido cinza usado
783 dculossoltiporayban  semmarca couro/metal preto usado 905 cinto desconhecido tecido cinza usado
784  6culos de sol tiporayban  pradea acrilico dourado seminovo 906 cinto desconhecido tecido azul usado
785 dculos de grau semmarca acrilico preto usado 907 cinto desconhecido elastico preto usado
786  6culos de sol bassmaster acrilico preto seminovo 908 cinto desconhecido elastico preto usado
787 6culos de sol tiporay ban  carrera metélica dourado seminovo 909 cinto desconhecido elastico preto usado
788  6culos de sol bachio metalico preto seminovo 910 cinto desconhecido elastico preto usado
789  dculos de sol/protegdo  danny acrilico preto usado 911 cinto desconhecido elastico preto usado
79  6culos de sol semmarca plastico preto usado 912 cinto desconhecido elastico preto usado
791 dculos de sol semmarca plastico verde usado 913 cinto desconhecido elastico bege usado
792  6culos de sol ansi plastico preto usado 914 cinto desconhecido elastico bege usado
793 dculos de grau semmarca acrilico preto usado 915 cinto desconhecido elastico bege usado
79 6culos de grau united colors acrilico azul usado 916 cinto desconhecido elastico bege usado
795  dculos de grau smart acrilico preto usado 917 cinto desconhecido elastico bege usado
7%  6culos de sol lorrane acrilico marron usado 918 cinto desconhecido elastico bege usado
797  dculos de grau accessorize acrilico marron usado/quebrado 919 pendrive s-link eletronico preto usado
798  6culos de sol ray ban metalico bronze usado 920 camiseta fortman algoddo branca usado
799 dculos de sool rayban metalico preto usado 921 camiseta clock house night algodéo branca usado
800 dculos de grau semmarca metalica bronze usado 922 cueca desconhecido tecido azul usado
801 capadedculosdegrau  semmarca pléstico duro preto usado 923 meia desconhecido tecido branca usado
802 capadedculosdegrau ita ética pléstico preto usado 924 camiseta hotpoint poliester branco usado
803 dculosde grau semmarca acrilico preto usado 925 mochila alone tecido preto usado
804 capade dculos prada acrilico preto seminovo 926 6culos de sol Ray Ban metal preto usado
805 capadedculosdegrau  semmarca lata aluminio usado 927  pente de cabelo Niely plastic