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Il | LEIS - DECRETOS - PORTARIAS

!ILEIS

Em, 3 de marco de 2011.
LEI N° 6.813
Projeto de Lei n° 334/2010 de autoria do Vereador Geraldo Celestino.
Altera a Lei n° 6.253/07, que trata do Zoneamento do Municipio.
O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso VI do artigo 63 da Lei
Orgénica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:
Art. 1° O art. 56 da Lei n° 6.253, de 24 de maio de 2007, passa a ter a seguinte redacdo:
“Art. 56. Serd admitida a instalagdo de atividades enquadradas em diferentes categorias de uso num mesmo
lote ou gleba - uso misto - desde que as atividades sejam permitidas na zona de uso.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Guarulhos, 3 de margo de 2011.
SEBASTIAO ALMEIDA
Prefeito

“/DECRETOS

Em, 3 de marco de 2011.
DECRETO N° 28603

Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 613.900,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 6°, da Lei Municipal n°
6.797, de 28 de dezembro de 2.010 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 753/2011;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, no detalhamento da despesa do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto de Guarulhos, um crédito adicional no valor de R$ 613.900,00 (seiscentos e treze mil, novecentos reais),
suplementar as seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados, do Orcamento vigente:
Classificagdo Orcamentéria Descricdo da Acdo Suplementa R$

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.
DECRETO N° 28607

Dispde sobre inclusdo de fonte de recursos e aplicagdo da fonte de recursos em acbes do quadro de
detalhamento da despesa.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere
o inciso XIV, do artigo 63 da Lei Organica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 11, da Lei Municipal
n° 6.719, de 3 de agosto de 2010, do artigo 8° da Lei Municipal n° 6.797, de 28 de dezembro de 2010 e em
conformidade com o que consta no processo administrativo n°® 3538/2010;

DECRETA:

Art. 1° Ficam incluidos a fonte de recurso e aplicagéo da fonte de recursos ao detalhamento das seguintes
classificagdes or¢amentérias do or¢amento vigente conforme descrito abaixo:
Codificacao Orcamentaria Fonte de Recursos Aplicacdo da Fonte de Recursos

2610.0824400182.049.xx.xxxxxx.339039 05 500020
2610.0824400182.049.xx.xxxxxx.339030 05 500020
2610.0824400182.049.xx.xxxxxx.339032 05 500020
2610.0824400182.049.xx.xxxxxx.449052 05 500020

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 28608

Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 404.017,55.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS no uso de suas atribui¢des legais que lhe
confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizag@o contida no artigo 6° da Lei Municipal
n° 6.797, de 28 de dezembro de 2010 e em conformidade com o0 que consta no processo administrativo n® 3538/2010;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 404.017,55 (quatrocentos
e quatro mil, dezessete reais e cinquenta e cinco centavos), suplementar as seguintes classificagbes
orcamentdrias, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados, do orcamento vigente:

Classificacao Or¢amentaria Descricdo da Acao Suplementa R$
2610.0824400182.049.05.500020.339039 Coordenagao de Assuntos de Igualdade de Genero 135.000,00
2610.0824400182.049.05.500020.339030 Coordenacao de Assuntos de Igualdade de Género 10.000,00
2610.0824400182.049.05.500020.339032 Coordenagao de Assuntos de Igualdade de Genero  15.000,00
2610.0824400182.049.05.500020.449052 Coordenacao de Assuntos de Igualdade de Género 244.017,55

TOTAL 404.017,55

8210.1712200662.130.04.100800.339035 Gestao e Administracdo do SAAE 55.000,00
8210.1712600662.131.04.100800.449052 Manutencao dos Servicos da Tecnologia

da Informacao e Comunicacéo 25.000,00
8210.1751200611.064.04.100002.449051 Implantacao, Ampliacao e Melhoria do

Sistema de Distribuicao de Agua 500.000,00
8210.2884609030.002.04.100800.339093 Encargos, Restituicoes e Indenizagoes Diversas 33.900,00

TOTAL 613.900,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto decorrerao da
anulagao das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados, do orcamento vigente:

Classificagdo Orcamentaria Descricdo da Acao Reduz R$
8210.1751200611.064.04.100013.449039 Implantacao, Ampliacao e Melhoria do

Sistema de Distribuicao de Agua 113.900,00
8210.1751200621.067.04.100800.449051 Implantacao, Ampliacao e Melhoria do

Sistema do Esgotamento Sanitario 500.000,00

TOTAL 613.900,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 28604

Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.500.000,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribui¢do que Ihe confere
o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 6° da Lei Municipal
n° 6.797, de 28 de dezembro de 2.010 e em conformidade com o que consta no processo n° 753/2011;

DECRETA: )

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, no detalhamento da despesa do Servigo Autbnomo de Agua
e Esgoto de Guarulhos, um crédito adicional no valor de R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais),
suplementar a seguinte dotagao, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados, do Orgamento vigente:
Classificagdo Orcamentaria Descricdo da Agao Suplementa R$
8210.1751200611.064.07.100002.449051 Implantacao, Ampliacao e Melhoria do

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto sao os provenientes
de superavit financeiro, repasses do Ministério da Justica - Secretaria Nacional de Seguranca Publica - Projeto
Mulheres da Paz, nos termos previstos no inciso |, do paragrafo 1° e paragrafo 2°, do artigo 43, da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrério.

DECRETO N° 28609

Dispde sobre inclusdo de fonte de recursos e aplicagdo da fonte de recursos em acdo do quadro de
detalhamento da despesa.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que Ihe confere
o inciso XIV, do artigo 63 da Lei Organica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 11, da Lei Municipal
n° 6.719, de 3 de agosto de 2010, do artigo 8° da Lei Municipal n° 6.797, de 28 de dezembro de 2010 e em
conformidade com o que consta no processo administrativo n® 47373/2010;

DECRETA:

Art. 1° Ficam incluidos a fonte de recurso e aplicagdo da fonte de recursos ao detalhamento da seguinte

classificagdo orcamentaria do or¢amento vigente conforme descrito abaixo:
Codificacao Orgamentaria Fonte de Recursos Aplicagdo da Fonte de Recursos
1610.0824300162.044.xx.xxxxxx.449052 02 500035
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 28610

Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 30.704,22.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS no uso de suas atribui¢bes legais que
lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 6° da Lei
Municipal n° 6.797, de 28 de dezembro de 2010 e em conformidade com o que consta no processo administrativo
n°® 47373/2010;

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 30.704,22 (trinta mil,
setecentos e quatro reais e vinte e dois centavos), suplementar as seguintes classificagdes or¢camentérias,

Sistema de Distribuicao de Agua 500.000,00 conforme fonte de recursos e aplicag@o indicados, do orgamento vigente:
8210.1751200621.067.07.100106.449051 Implantacao, Ampliagao e Melhoria do Classificacao Orgamentaria Descricdo da Acao Suplementa R$

Sistema do Esgotamento Sanitario 1.000.000,00 1610.0824300162.044.02.500035.449052 Protecao Social Especial a Crianca e Adolescente  30.704,22

TOTAL 1.500.000,00 TOTAL 30.704,22

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto serao os provenientes
do financiamento autorizado pela Lei Municipal n° 6.124 de 17/04/2008, com fulcro no inciso 1V, do artigo 43,
da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

DECRETO N° 28605

Dispde sobre incluséo de fonte de recursos e aplicagdo da fonte de recursos em agdo do quadro de
detalhamento da despesa.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicio que lhe confere
o inciso XIV, do artigo 63 da Lei Organica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 11, da Lei Municipal
n° 6.719, de 3 de agosto de 2010, do artigo 8° da Lei Municipal n° 6.797, de 28 de dezembro de 2010 e em
conformidade com o que consta no processo administrativo n°® 47374/2010;

DECRETA:

Art. 1° Ficam incluidos a fonte de recurso e aplicagdo da fonte de recursos ao detalhamento da seguinte

classificagdo orcamentaria do or¢amento vigente conforme descrito abaixo:
Codificacao Orcamentaria Fonte de Recursos Aplicacao da Fonte de Recursos
1610.0824400152.041.xx.xxxxxx.449052 02 500036
Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.
DECRETO N° 28606

Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 31.469,32.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS no uso de suas atribui¢des legais que
lhe confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 6°, da Lei
Municipal n° 6.797, de 28 de dezembro de 2010 e em conformidade com o que consta no processo administrativo
n°® 47374/2010;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 31.469,32 (trinta € um
mil, quatrocentos e sessenta e nove reais e trinta e dois centavos), suplementar as seguintes classificagdes
orgamentdrias, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados, do orgamento vigente:
Classificagdo Orcamentéria Descricdo da Acdo
1610.0824400152.041.02.500036.449052 Protecao Social Basica a Individuos e Familias 31.469,32

TOTAL 31.469,32

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto sao os provenientes de
superdvit financeiro, referentes a repasses da Secretaria Estadual de Assisténcia Social - SEADS, nos termos
previstos no inciso |, do paragrafo 1° e paragrafo 2°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Suplementa R$

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do credito de que trata o presente Decreto sao os provenientes
de superavit financeiro, referentes a repasses da Secretaria Estadual de Assisténcia e Desenvolvimentos
Social - SEADS, nos termos previstos no inciso |, do paragrafo 1° e paragrafo 2°, do artigo 43, da Lei Federal
n°® 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

DECRETO N° 28611

Declara de Utilidade Publica e Autoriza a Instituicdo
de Faixa de Servidao Administrativa em drea
necessdria para Implantacdo de Rede Coletora - Faixa
Turvolandia. _

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE
DE GUARULHOS, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelos incisos XIl e XIV, do artigo 63,
da Lei Orgénica do Municipio, combinados com os
artigos 5°, letra “d”, 6° e 40 do Decreto-Lei Federal n°
3.365, de 21 de Junho de 1941;

DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica, para
fins de constituicdo de serviddo administrativa, pela
via administrativa ou judicial, a area descrita e
caracterizada, situada a Rua Turvolandia - Lote 0005,
Loteamento: Vila Nova Bonsucesso, Inscri¢do
Cadastral n° 073.10.30.0321.00.000, Municipio e
Comarca de Guarulhos, pertencente a Masakazu
Nagao, destinada para Implantacdo de Rede Coletora
- Faixa Turvolandia, de acordo com planta constante
do processo administrativo n°® 64779/2010, desta
Prefeitura, a saber:

“Tomando-se como referéncia e partida o ponto “A”
de coordenadas N=7.410.231,55 e E=357.723,31, desse

ponto segue com AZ=72°28'29" por uma distancia de
3,00m, onde vamos encontrar o ponto “B”, desse ponto
deflete a direita e segue com AZ= 162°28'29" por uma
distdncia de 364,00m, onde vamos encontrar o ponto
“C”, desse ponto deflete & direita e segue com
AZ=281°47'43" por uma distancia de 3,41m, onde vamos
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encontrar o ponto “D”, desse ponto deflete a direita e
segue com AZ= 342°28’15" por uma distdncia de
362,33m, retornando-se assim ao ponto de partida da
drea em questao, drea esta que tem forma irregular e
perfaz um total de 1.085,00m? (hum mil e oitenta cinco
metros quadrados) de terreno.”

_ Art. 2° Fica autorizado o Servigo Autdnomo de
Agua e Esgoto de Guarulhos - SAAE a praticar todos
os atos de construgdo, manutengéo, conservacao e
inspegdo da Rede Coletora bem como suas possiveis
alteragdes ou reconstrugdes, sendo-lhe assegurado,
ainda, 0 acesso a drea da servidao construida.

Art. 3° - As limitagdes ao direito de propriedade da
area serviente, sem prejuizo das demais legislagdes
vigentes e recomendacdes dos drgdos técnicos
competentes, sdo as seguintes:

| - a area de servidao destinada a Implantagdo da
Rede Coletora - Faixa Turvolandia, deverd obedecer
as normas técnicas que salvaguardem a plena
seguranca das instalagbes do equipamento destinado
ao esgotamento sanitario;

Il - os proprietarios da drea de terra referida no
artigo 1°, limitardo o seu uso e gozo ao que for
compativel com a existéncia da serviddo, abstendo-
se, em consequéncia, de praticar, dentro dela e em
seu respectivo acesso quaisquer atos que embaracem
seu uso ou lhe causem danos incluidos entre eles os
de fazer construgbes ou plantagdes, mesmo as
eventualmente provisérias;

Il - é proibido trafegar e atravessar sobre a faixa
de servidao destinada a Implantacéo da Rede Coletora
- Faixa Turvolandia com caminhdes e tratores, inclusive
veiculos leves;

IV - é dever do proprietario da terra permitir livre
acesso as faixas de serviddo do pessoal e
equipamento necessario a instalagédo, vigilancia,
manutencéo, reparacdo e renovagao da infraestrutura
vinculada ao SAAE;

V - a instalagéo de vias férreas, rodovidrias ou
postes, linhas ou cabos de qualquer natureza,
enterrados, as superficies ou aéreos, bem como a
realizag@o de quaisquer trabalhos de natureza similar,
apenas podera ser efetuada com a estrita observancia
das disposigdes técnicas regulamentares aplicaveis;

VI - qualquer escavagdo nas proximidades a faixa
de servidéo de passagem em foco devera ter anuéncia
do Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de Guarulhos
- SAAE; e

VII - avisar, em carater preventivo, sobre a
ocorréncia de queimadas, uso de explosivos, danos
as placas de sinalizagdo, construgdes irregulares e
escavagdes nas faixas destinadas as servidoes.

Art. 4° Fica declarada de natureza urgente a
instituicao da faixa de servidao administrativa
autorizada no artigo 1° deste Decreto.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucédo da
faixa de serviddo administrativa autorizada por este
Decreto, correrdo por conta de verba prépria do Servigo
Auténomo de Agua e Esgoto - SAAE.

Art. 6° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIAS

Em, 03 de Marco de 2011.
PORTARIA N° 394/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE
DE GUARULHOS, no uso das atribui¢des que lhe
confere o inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do
Municipio de Guarulhos e o que consta do processo
administrativo n° 30782/2010;

RESOLVE:

1 - Instituir Grupo de Trabalho interdisciplinar para
preparar o material a ser divulgado pela internet, nos
termos da Lei Municipal n® 6712, de 1° de julho de
2010, que trata da criagdo do Programa de Educacéo
Sexual com a Juventude do Municipio de Guarulhos,
composta pelos senhores abaixo relacionados:

SECRETARIA DA SAUDE

Simone Miranda de Mendonga

SECRETARIA DE EDUCAGAO

Sueli Mariana de Medeiros B

SECRETARIA DE COMUNICAGAO

Simara Ferreira Souza

COORDENADORIA DA JUVENTUDE

Eliana Lopes da Silva

COORDENADORIA DA MULHER

Cristina Anténia Vereda

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

_PORTARIA N° 395/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE
DE GUARULHOS, no uso de suas atribuigbes legais
e em especial, com fundamento no disposto no inciso
XIV do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e
considerando o que consta do processo administrativo
n° 19.494/2005;

RESOLVE:

1 - Alterar a composi¢éo dos membros integrantes
do CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO -
COMTUR, instituido através da Portaria n® 3039/2009-
GP, de 14 de dezembro de 2009, conforme segue:

SECRETARIA DE TRANSPORTES E TRANSITO

EXCLUIR

Titular: Mauricio de Aradjo

Suplente: Cassia Lucia da Luz

INCLUIR

Titular: Roberta Aparecida dos Santos de Lima

Suplente: Giancarlo Bertini Feria

AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO DE
GUARULHOS - AGENDE
EXCLUIR

Titular: Décio Pompéo Junior

Suplente: Gabriela Soares Oliveira e Oliveira
INCLUIR

Titular: Paulo Sérgio Gongalves da Silva
Suplente: Devanildo Damido da Silva _

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO
EXCLUIR

Titular: Cap. PM Méarcio Necho da Silva
Suplente: Cb. PM José Arnaldo Cirilo

INCLUIR

Titular: Cap. PM Rodrigo Paim de Carvalho

Suplente: Cb. PM Marinés Luziano Montoza dos
Santos .

SINDICATO DOS TAXISTAS AUTONOMOS DE
GUARULHOS

EXCLUIR

Suplente: Marcos Cesar Mendes da Silva

INCLUIR

Suplente: Alvaro Paes

SINDICATO DE HOTEIS, RESTAURANTES,
BARES E SIMILARES DE SAO PAULO

EXCLUIR

Titular: Luiz Figueira de Quental

Suplente: Roberto Shimitzu

INCLUIR

Titular: Sadao Roberto Melo Simizo

Suplente: Luiz Figueira de Quental

SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS
EMPRESAS DE SAO PAULO - SEBRAE

EXCLUIR

Suplente: Emerson Louzada

INCLUIR

Suplente: Ménica da Silva Gongalves

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

INCLUIR

Titular: Robson Grizilli

Suplente: Adriana Aparecida de Oliveira

SINCOMERCIO - GUARULHOS

INCLUIR

Titular: Valdir Canoso Portésio

Suplente: Orozina Aparecida Costa

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N° 396/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio e o que consta do memorando
43/2011-STT,

EXONERA nos termos do artigo 64, item Il, letra
“a” da Lei Municipal n° 1.429/68, a servidora Suzana
Leite Nogueira Karagiannidis (cédigo 49470),
Diretor de Departamento (118-39), lotada na STT03.

PORTARIA N° 397/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

EXONERA nos termos do artigo 64, item I, letra “a”
da Lei Municipal n° 1.429/68, o servidor ElImer Gomes
Hayashiguchi (codigo 46027), Assessor de Transito
| (206-2), lotado na Secretaria do Governo Municipal.

PORTARIA N° 398/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio € 0 que consta do
requerimento,

DISPENSA do servico publico municipal, a servidora
Fernanda Machado Pansani (cédigo 47143),
Assistente de Gestao Publica (5822-93), lotada na
SAMO1, devendo comparecer junto ao Departamento
de Recursos Humanos desta Prefeitura, para dar
quitagdo a rescis@o do Contrato de Trabalho.

PORTARIA N° 399/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio e 0 que consta do
requerimento,

DISPENSA do servigo publico municipal, o servidor
Geraldo Dias Roseira (cédigo 49710), Assistente
de Gestdo Publica (5822-216), lotado na SAMO1,
devendo comparecer junto ao Departamento de
Recursos Humanos desta Prefeitura, para dar
quitagdo a rescis@o do Contrato de Trabalho.

_PORTARIA N° 400/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio e 0 que consta do
memorando n° 009/2011-SS09.00.11

DISPENSA do servico publico municipal, com
cumprimento do aviso prévio de 23 (vinte e trés)
dias, as servidoras abaixo relacionadas, lotadas na
Secretaria da Saude conforme segue:

1 - Nome: MARIANA FERREIRINHA DA SILVA
(CODIGO 47754)

Funcdo: ATENDENTE SUS (5854-69)

2 - Nome: LAUDICEIA VELLOSO GONGALVES
(CODIGO 41140)

Fungdo: ENFERMEIRO (5840-304)

3 - Nome: JANAINA DOURADO DOS SANTOS
(CODIGO 43152) . .

Funcdo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
(5831-184), devendo comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura,
para darem quitagdo a resciséo do Contrato de Trabalho.

PORTARIA N° 401/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

DISPENSA a pedido, do servigo publico municipal,
os servidores abaixo relacionados, ocupantes das
respectivas fungdes, lotados conforme segue:

1 - NOME: GILMAR SOARES FREIRE (CODIGO
42438) ; ’

FUNCAO: MEDICO (SOCORRISTA CLINICO
GERAL) (5500-194)-SS01

DATA DA DISPENSA: 21.02.2011

2 - NOME: RENATA PEREIRA DA SILVA
(CODIGQ 34537) ;

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA | (5708-4383)-SE01

DATA DA DISPENSA: 23.02.2011

3 - NOME: RENATA FERREIRA (CODIGO
50595) _ i

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO
BASICA | (5708-3624)-SE01
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DATA DA DISPENSA: 15.02.2011 )

4 - NOME: CINTIA DE LIMA DA SILVA (CODIGO
50600) _ ; )

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
| (5708-3713)-SE01

DATA DA DISPENSA: 08.02.2011

5 - NOME: CLEONICE BATISTA DO NASCIMENTO
(CODIGO 51093) . ’

FUNCAO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA
| (MULTIDISCIPLINAR EDUCACAO INFANTIL E
ENSINO) (5708-3430)-SE01

DATA DA DISPENSA: 14.02.2011

6 - NOME: FERNANDA VASSOLER SANCHES
(CODIGO 50448) ;

FUNGAO: MEDICO (EMERGENCIAL CLINICO
GERAL) (5852-66)-SS

DATA DA DISPENSA: 28.02.2011, devendo
comparecer junto ao Departamento de Recursos
Humanos desta Prefeitura, para darem quitagdo a
rescisdo do Contrato de Trabalho.

PORTARIA N° 402/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do
requerimento,

DISPENSA do servigo publico municipal, o servidor
Manoel Missias Cardoso da Silva (codigo 42612),
Auxiliar Operacional (Trabalhador Bracal) (5848-
1012), lotado na SO03, devendo comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura,
para dar quitac@o a rescisao do Contrato de Trabalho.

PORTARIA N° 403/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

SUSTA a pedido, os efeitos da Portaria n° 2.600/
2010-GP, que concedeu licenga para tratamento de
assuntos particulares a servidora Aida Alves Santos
de Lima (cddigo 25233).

PORTARIA N° 404/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

TORNA SEM EFEITO por desisténcia, as Portarias
abaixo relacionadas, no que dizem respeito aos
candidatos admitidos e transferidos para as fungdes
abaixo, lotados conforme segue:

1 - PORTARIA N° 260/2011-GP B .

Funcao: PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
1 (5708-3776)-SE

Nome: MIRIAM ARAUJO ALVERINDA

2 - PORTARIA N° 347/2011-GP

Fungéo: ENFERMEIRO (5840-420)-SS

Nome: ELENEIDE DIAS DA SILVA TEIXEIRA
(CODIGO 49131)

3 - PORTARIA N° 326/2011-GP

Funcédo: ASSISTENTE DE GESTAO ESCOLAR
(5823-68)-SE )

Nome: VITOR OYA BERG TEIXEIRA (CODIGO 49761).

PORTARIA N° 405/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio e o0 que consta do
memorando n°® 13/2011-SS11,

TORNA SEM EFEITO no que diz respeito ao item
18 da Portaria n® 317/2011-GP.

PORTARIA N° 406/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicao
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, pardgrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 66/2011-8S11.02.02,
edital n° 01/2008-SAMO01 e concurso n° 896/2008,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 10.03.2011:

CLAS. NOME

45° Fernando Scandilhero (44)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Especialista em Saude (Farmacéutico),
Grau A, ref. |, Tabela das fungdes de Nivel Superior
(5859), lotado na Secretaria da Sadde, com carga
horéria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei n° 6.745/2010, devendo
apresentar-se na Rua Iris, n° 300 - sala 16 — Gopouva
- Guarulhos, no horario das 08:00 as 16:30 horas.

_PORTARIA N° 407/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paragrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 68/2011-SS11.02.02,
edital n° 06/2009-SAMO01 e concurso n° 1241/2009,

ADMITE face aprovagdo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 10.03.2011:

CLAS. NOME

27 Ligia Ortolani dos Santos (669)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Especialista em Saude (Nutricionista),
Grau A, ref. |, Tabela das fungdes de Nivel Superior
(5829), lotada na Secretaria da Saude, com carga
horéria de 30 (trinta) horas semanais de trabalho;

Vaga: decorrente da dispensa de Gislene Francisca
de Araujo, devendo apresentar-se na Rua Iris, n° 300
- sala 16 - Gopouva - Guarulhos, no hordrio das
08:00 as 16:30 horas.

_PORTARIA N° 408/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigoes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paragrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta dos memorandos n°s 71 e 72/2011-
$511.02.02, edital n°® 05/2008-SAMO1 e concurso n°
948/2008,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 10.03.2011:

CLAS. NOME

140°  Silvia Maria da Silva (113)

141°  Elilde Maria Macedo (114)

142°  Beatriz Pereira da Silva (125)

143°  Fabiana Aparecida Bertaiolli Silva (129)
144°  Nabia Ferreira Gomes (142)

145° Rosana da Silva Borges (144)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Pratico em Farmacia, Grau A, ref. |, Tabela
das funcdes de Nivel Médio (5846), lotadas na
Secretaria da Salde, com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho;

Vagas: criadas pela Lei Municipal n® 6.298/2007, devendo
apresentar-se na Rua Iris n° 300 - sala 16 - Gopouva -
Guarulhos, no horério das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 409/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paragrafo 2° letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 16/2011-SE01, edital
n° 001/2009-SAMO1 e concurso n° 1215/2009,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 10.03.2011:

CLAS. NOME
217° Mileide Claudia Fernandes Pereira
(3886)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcéo: Professor de Educagédo Basica I, Tabela
II-A, Grau A, ref. 1 (5708), lotada na Secretaria de
Educacédo, com carga horaria de 25 (vinte e cinco)
horas semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei Municipal n° 6.564/2009,
devendo comparecer na Rua Claudino Barbosa, n°
313 - Macedo — Guarulhos, tornando-se sem efeito a
Portaria n® 325/2011-GP.

PORTARIA N° 410/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢cdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paréagrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 54/2011-DTCMP,
edital n°® 01/2007-SE e concurso n° 822/2007,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento no dia 10.03.2011 as 9:00 horas,
na Secretaria de Educagdo - Rua Claudino
Barbosa, n° 313 - Macedo - Guarulhos

CLAS. NOME

225°  Roseli de Luna (2914)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Professor de Educacao Basica |
(Educacéo Fisica), Tabela II-A, Grau A, ref. 5 (5708),
lotada na SEO1, com carga hordria de 25 (vinte e
cinco) horas semanais de trabalho;

Vaga: decorrente da dispensa de Geane Katia
Moreira da Silva.

PORTARIA N° 411/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, parégrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e o0 que consta do memorando n° 53/2011-DTCMP,
edital n° 01/2009-SAMO1 e concurso n° 1211/2009,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento no dia 10.03.2011 as 09:00 horas
na Secretaria de Educagdo - Rua Claudino
Barbosa n° 313 Macedo - Guarulhos:

CLAS. NOME

522° Daniela Arvani de Oliveira (1262)

523°  Jossinaide Souza Costa (1272)

524° Margarete Neves de Oliveira Anceli
(1291) .

525° Maria de Fatima Alvaro Bahia (1294)

526°  Flavia Cristina Malaquias (1298)

527°  Aparecida Rosa Neves dos Santos
(1304)

528° Ricardo Veludo Pereira (1305)

529°  Sheila Barboza da Trindade dos Santos
(1306)

530°  Arianne Pereira de Melo (1307)

531° Lucilene Rosa Limeira (1308)

532°  Marisa Borges Tavares da Silva (1309)

533°  Ivani Xavier Silva (1310)

534°  Eudesia Aparecida Correia de Medeiros
(1311)

535°  Paulina Rodrigues Pereira (1312)

536°  Georgiana da Silva Ferreira Lima (1313)

537°  Danielle Gonzaga da Silva (1314)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Agente de Desenvolvimento Infantil,
Tabela Ill, Grau A, ref. 1 (5706), lotados na Secretaria
de Educagéo, com carga horéria de 30 (trinta) horas
semanais de trabalho;

Vagas: criadas pela Lei Municipal n° 6.564/2009.

PORTARIA N° 412/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, parégrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e o0 que consta do memorando n° 50/2011-DTCMP,
edital n° 09/2009-SAMO1 e concurso n° 1289/2009,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento no dia 10.03.2011, as 9:00 horas,
na Secretaria de Educagdo - Rua Claudino
Barbosa, 313 - Macedo Guarulhos:

CLAS. NOME

174° Larissa Criscuolo dos Santos (30)
176°  Ramses Ferreira da Silva (64)

177° Daiane Matias de Jesus (67)

179°  Camila Rodrigues Pires (70)

180°  Nilson Massanori Mifune (71)
181°  Gabriela Jacob Santos (74)
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Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Agente Escolar, SQF-I, EVNM, ref. 10
(5855), lotados na Secretaria de Educagéo, com carga
hordria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vagas: criadas pela Lei Municipal n° 6.564/2009.

_PORTARIA N° 413/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicao
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paragrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
€ 0 que consta da ordem n° 24/2011-SS, edital n° 03/
2009-SAMO1 e concurso n° 1222/2009,

ADMITE face aprovagdo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 10.03.2011:

CLAS. NOME

523°  Janaina Serafim dos Santos Silva (1294)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Auxiliar em Sadde (Enfermagem) Grau
A, ref. |, Tabela das fungdes de Nivel Fundamental
(5832), lotada na Secretaria da Saude, com carga
hordria de 36 (trinta e seis) horas semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei Municipal n° 6.298/2007, devendo
apresentar-se na Rua Iris, n° 300 — sala 16 - Gopouva -
Guarulhos, no horario das 8:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 414/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicao
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do
Municipio e artigo 443, paréagrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 70/2011-SS11.02.02,
edital n° 03/2009-SAMO1 e concurso n® 1222/2009,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 10.03.2011:

CLAS. NOME

524° Michelle Drauzdauskas (1427)

525°  Simone dos Santos Silva (1428)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Auxiliar em Saude (Enfermagem), Grau
A, ref. |, Tabela das fungdes de Nivel Fundamental
(5832), lotadas na Secretaria da Saude, com carga
horédria de 36 (trinta e seis) horas semanais de
trabalho;

Vagas: criadas pela Lei Municipal n° 6.745/2010.

_PORTARIA N° 415/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicao
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paragrafo 2°, letra “c” da C.L.T,

Considerando o que consta das Leis Municipais n°s
4.772/96 e 5.591/2000 e dos Decretos n°s 20.025/97
e 23.704/2006 e o que consta do memorando n°® 50/
2011-DTCMP, edital n° 09/2009-SAMO01 e concurso n°
1289/2009,

ADMITE face aprovacdo em concurso publico, para
comparecimento no dia 10.03.2011 as 9:00 horas
na Secretaria de Educagdo, Rua Claudino
Barbosa, n° 313 - Macedo - Guarulhos:

CLAS.
ESPECIAL NOME
12° Andréa Soares do Nascimento

(cddigo 50175) (5822) (19)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcédo: Agente Escolar, SQF-I, EVNM, ref. 10
(5855), lotada na Secretaria de Educacgéo, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei Municipal n° 6.564/2009.

PORTARIA N° 416/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica
do Municipio e o que consta da ordem n° 24/2011-
SS, edital n° 03/2009-SAMO1 e concurso n°® 1222/
2009,

TRANSFERE face aprovagédo em concurso publico
para comparecimento a partir de 10.03.2011:

CLAS. NOME

522° Maria Sonia de Cassia Carvalho Oliveira

(codigo 43009) (5831) (1293)

Para a funcdo de: Auxiliar em Saulde
(Enfermagem), Grau A, ref. |, Tabela das fungdes de
Nivel Fundamental (5832), lotada na Secretaria da
Saude, com carga hordria de 36 (trinta e seis) horas
semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei Municipal n° 6.298/2007, devendo
comparecer na Rua lris, n° 300 — sala 16 — Gopodva -
Guarulhos, no horario das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 417/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o artigo 37, inciso |l da Constituicao Federal,
artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do Municipio e o
que consta do memorando n° 55/2011-DTCMP, edital n® 05/
2010-SAMO1 e concurso n° 1393/2010,

TRANSFERE face aprovagéo em concurso publico,
para comparecimento no dia 10.03.2011 as 9:00 horas,
na Secretaria de Educagado, Rua Claudino
Barbosa, 313 - Macedo - Guarulhos:

CLAS. NOME

31° Adilson Custédio (codigo 36351) (5096)
(131)

32° Elaine Cristina de Oliveira Torres

(codigo 41037) (5096) (27)

Para a fungdo de: Assistente de Gestao Escolar,
Tabela Il, Grau A, ref. 1 (5823), lotados na Secretaria
de Educagdo, com carga hordria de 40 (quarenta)
horas semanais de trabalho;

Vagas: decorrentes das transferéncias de Tamara
Justino Caetano e Juliana Marques Fodra.

_PORTARIA N° 418/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribui¢des legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicéo
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Orgénica do
Municipio e o que consta do memorando n° 67/2011-
$511.02.02, edital n° 05/2008-SAMO1 e concurso n°
950/2008,

TRANSFERE face aprovagéo em concurso publico,
para comparecimento a partir de 10.03.2011:
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CLAS. NOME
76° Juliana de Morais Machado (cddigo
47324) (5832) (97)

Para a fungéo de: Técnico de Saude (Enfermagem),
Grau A, ref. |, Tabela das fungbes de Nivel Médio
(5834), lotada na Secretaria da Satde, com carga horaria
de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei Municipal n° 6.015/2004, devendo
apresentar-se na Rua Iris n® 300 - sala 16 - Gopouva
Guarulhos, no horario das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 419/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituigao
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, paragrafo 2° letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 50/2011-DTCMP,
edital n° 09/2009-SAMO1 e concurso n° 1289/2009,

TRANSFERE face aprovagdo em concurso publico,
para comparecimento no dia 10.03.2011, as 9:00
horas, na Secretaria de Educacao - Rua Claudino
Barbosa, 313 - Macedo Guarulhos:

CLAS. NOME

175°  Joel Silveira (cédigo 40436) (5730) (41)

178°  Flavia Petrangelo de Barros (cddigo

49196) (55854) (68)

Para a funcdo de: Agente Escolar, SQF-I, EVNM,
ref. 10 (5855), lotados na Secretaria de Educagéo,
com carga horéria de 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho;

Vagas: criadas pela Lei Municipal n° 6.564/2009.

PORTARIA N° 420/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta da
Portaria n° 289/2005-GP,

CONCEDE a pedido, a contar de 01.03.2011,
excepcionalmente, 01 (um) ano de licenga para
tratamento de assuntos particulares com prejuizo de
seus vencimentos ao servidor Antonio Luis Magagnin
(codigo 38440), Auxiliar em Satude (Enfermagem)
(5832-1041), lotado na Secretaria da Saude.

PORTARIA N° 421/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta da
Portaria n° 289/2005-GP,

CONCEDE a pedido, a contar de 01.03.2011,
excepcionalmente, 06 (seis) meses de licenca para
tratamento de assuntos particulares com prejuizo de
seus vencimentos o servidor Horacio Vieira (cédigo
8059), Motorista Ill (5266-253), lotado na SO04.

PORTARIA N° 422/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando o artigo 10, item Il da Lei Municipal
n°® 1.429/68,

NOMEIA

Sr. Daniel Nour Mourad;

Para o cargo em comissao: Assessor de Transito
I, SQC-I, EVCC, ref. 48 (206-2), lotado na Secretaria
do Governo Municipal;

Vaga: exoneragdo de Elmer Gomes Hayashiguchi.

PORTARIA N° 423/2011-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Organica do Municipio,

Considerando o artigo 10, item Il da Lei Municipal
n° 1.429/68,

NOMEIA

Sr®. Eliane Gama do Nascimento;

Para o cargo em comissao: Assessor Técnico
de Direcao, SQC-I, EVCC, ref. 44 (96-15), lotada na
Secretaria do Governo Municipal;

Vaga: exoneracdo de Luciana Rocha Di Gioia.

PORTARIA N° 083/2011-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n® 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio e o que consta do
memorando n°® 42/2011-SAM01.04.05,

DESLIGA a contar de 01.02.2011, do servico publico
municipal, por motivo de falecimento, o servidor Tiago
Henriques da Costa (codigo 37913), Agente de
Servigos de Saude (5824-27), lotado na SS02.

PORTARIA N° 084/2011-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n® 21.310/2001,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio,

SUSTA a contar de 01.03.2011, os efeitos da
Portaria n° 1.127/96-GP, que estendeu a carga hordria
semanal de trabalho da servidora Katia Varela Gomes
(codigo 21118).

PORTARIA N° 085/2011-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizaggo MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio,

RETIFICA as Portarias abaixo relacionadas,
conforme segue:

1- 355/2011-GP, para fazer constar que o nome
correto é Ana Elizabeth Becker Koehler,

2- 387/2011-GP, para fazer constar que o nome
correto € Tiago Ferreira Muzilli,

3- 340/2011-GP, referente ao servidor Herivelton
Martinelli dos Santos (cédigo 47230), para fazer constar
que a sustagdo de sua licenga se deu a contar de
01.03.2011, e

4- 232/2011-GP, referente ao senhor Francisco
Yoshinobu Ishihara, para fazer constar que sua fungéo
é Farmacéutico (5859).

Quanto mais chuva,
mais atencao ao
mosquito da dengue.
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NAO JOGUE LIXO NA RUA. EVITE AGUA PARADA NA SUA CASA.

Jogue no lixo todo Mantenha a caixa- Tire tudo que possa Guarde garrafas Encha de areia os
objeto que possa d'agua bem tampada impedir a agua de correr sempre de cabeca pratinhos das plantas
acumular agua pela calha para baixo

WWW.GUARULHOS.5P.GOV.BR

PREFEITURA

0 combate a dengue é urgente. Limpe bem qualquer lugar suspeito e elimine os focos do mosquito.

www.guarulhos.sp.gov.br/dengue



www.guarulhos.sp.gov.br



4 de Margo de 2011

ERRATAS

Retificagao do Decreto n° 28559 de 24/02/11, publicado no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos

n° 015/2011 - GP, de 25/02/2011, conforme segue:

Em, 24 de Fevereiro de 2011.
DECRETO N° 28559

S)nde se lé:

oséi’;.oz42200352.079.02.1ooozs.sagoxx 14
Ki‘..éia-se:

0691.0242200352.079.02.100023.3390xx 14

0610.0212200352.071.01.110000.3390xx

Retificagao do Decreto n° 28593, de 28/02/2011, publicado no Diério Oficial - Prefeitura Municipal de
Guarulhos n° 016/2011-GP de 01/03/11, conforme segue:
Em, 28 de Fevereiro de 2011.
DECRETO N° 28593

Onde se lé:

Classificagdo Orcamentéria

Descricdo da Acao

Suplementa R$

8210.1751200611.065.04.100800.449061 Implantacao,Ampliacao e Melhoria do

Sistema de Reservacao de Agua

500.000,00

7
Leia-se:

Classificagdo Orcamentéria

Descricdo da Acao

Suplementa R$

500.000,00

8210.1712200662.084.04.100800.339039 Manutencao de Servicos de Transporte Interno

6nde se lé:

Classificagdo Orcamentéria

Descricao da Acao

Suplementa R$

8210.2884609030.003.04.100800.339091 Sentencas Judiciais

500.000,00

Leia-se:

Classificagdo Orcamentéria

Descricdo da Acao

Suplementa R$

8210.1751200611.064.04.100013.449051 Implantacao, Ampliacao e Melhoria do

Sistema de Distribuicao de Agua 500.000,00
Onde se Le:
Classificagdo Orcamentaria Descri¢do da Acao Reduz R$
82710.17512006171.064.04.100013.449035 Tmplantacio, Ampliacio e Melhoria do
Sistema de Distribuicao de Agua 4.000,00
Leia-se
Classificagdo Orcamentaria Descri¢do da Acao Reduz R$
8210.1751200617.064.04.100013.449035 Tmplantacio, Ampliacio e Melhoria do
Sistema de Distribuicao de Agua 14.000,00

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
E MODERNIZACAO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2011-SAM 01
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administracdo e Modernizagéo, no
uso de suas atribuicoes legais, faz saber que fara
realizar concurso publico, regido de acordo com as
presentes Instrucdes Especiais e seus Anexos, por
meio do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
- IBAM, para preenchimento de vagas nas funcgdes

constantes da Tabela abaixo, da Prefeitura de
Guarulhos, a realizar-se de acordo com os Decretos
n.°s 15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei
Federal n.° 7.853/1989; Lei Orgénica Municipal de
Guarulhos e Lei Municipal n.° 4.772/96, obedecidas
as normas deste Edital, conforme autorizagéo contida
nos processos n°s. 46.281/10 e 6.113/2011.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

Instrucées Especiais

1. DAS FUNGCOES

1.1. As fungdes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga horaria semanal, os salarios e as
taxas de inscricdo sdo estabelecidos abaixo,

N

Saldrios | Taxa

Concurso/ Furdes N° de Vagas Escolaridade / Exigéncias / Carga Horaria Semanal . .
i RS inscrigao
codigo |
Superior completo em Arguitetura e Urbanisme, Economia, Engenharia, |
ANALISTA DE Administragdo, Geografia, Tecnologia de Construgao Civil | Tecnologia

5% g:::;%ms . L Mecdnica , Tecnologia ‘em Logistica ou Tecnologia em transporte RS 8600
Terrestre e registro de classe /40 h |

1538 CONTADOR o gt;psesgor‘laar: Ciéncias Contabeis e respectivo registro no Conselho de 2.760,04 66,00

1.2. A descri¢@o sumdria das atribuicdes das fungdes
constantes da Tabela do item 1.1 constam no Anexo
| deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para provimento pelo regime da Consolidagdo das
Leis do Trabalho — CLT, das vagas relacionadas na
Tabela do item 1.1 e, a critério da Administragéo, as
que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de
validade do concurso.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més
de fevereiro/11 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢bes estabelecidas neste Edital e alteracoes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estard declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no
concurso e no ato da admissdo, ird satisfazer as
seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicao Federal, e aqueles que
encontram-se com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da lei n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacées do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para

a fungéo, no caso da carteira fornecida por Conselhos
de Classe devem estar devidamente regular;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de cardter
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou
remuneracgdo de cargo, emprego ou funcéo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos na
Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o
que determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente
Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos dltimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagéo
quando da convocacao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigbes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo, no periodo de 01 a 22 de margo de
2011.

- no Posto de Atendimento do IBAM instalado na
Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo
Gongalves, 439 - Centro — Guarulhos-SP, nos dias
22 e 23 de marco de 2011 (das 9 as 16 horas).

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato
devera acessar o endereco eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigdes,
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através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigao,
preencher o formulério de inscri¢éo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. O boleto bancario com vencimento em 23 de
margo de 2011, disponivel no enderego eletronico
www.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apds a
concluséo do preenchimento da ficha de solicitagéo
de inscricdo on-line.

2.6.3. Efetuar o pagamento da importancia referente
a inscricdo, conforme Tabela do item 1.1, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos
da Internet e bancérias, de acordo com as instrugdes
constantes no endereco eletrénico, até a data limite
para encerramento das inscrigoes.

2.6.4. O candidato que realizar sua inscrig@o via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

2.6.5. A partir de dois dias Uteis apds o pagamento
do boleto, o candidato podera conferir no enderego
eletronico do Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal (IBAM) se os dados da inscri¢do efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢do
foi creditado.

2.6.6. As inscri¢des efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas ap6s a comprovagéo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.6.7. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apdés a data do
encerramento das inscrigdes, ndo serdo aceitas.

2.6.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagé@o dos dados
cadastrais no ato da inscricéo, sob as penas da lei.

2.6.9. O Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagbes de inscrigdes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagéo,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.10. O descumprimento das instrugdes de inscricao
via Internet implicara a néo efetivagdo da inscri¢éo.

2.7. Ao se inscrever o candidato deverd indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formuldrio de inscrigdo via
Internet, o cddigo da opgéo / nimero do concurso da
func@o para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

2.8. Para efetuar sua inscri¢do o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa
Séo Paulo (locais publicos para acesso a internet) a
seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos —
Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Sao Francisco; CPTM
Mogi das Cruzes Praga Sacadura Cabral, s/n° -
Centro - Mogi das Cruzes; POUPATEMPO
GUARULHOS - Rua José Companella, 05 — Macedo
- Guarulhos (antiga fabrica Abaeté); CPTM BRAS -
Praca Agente Cicero, s/n” - Bras — S&o Paulo ; METRO
SE - Praga da Sé, s/n® - Centro — S&o Paulo; CPTM -
SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros,
451 - Sdo Miguel Paulista; CPTM TATUAPE - Rua
Catigud, s/n°® - Tatuapé - S&o Paulo; Jardim Morganti
- Rua Séabado D’Angelo, 1609 - Itaquera;
POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 -
Itaquera (estagdo Corinthians-ltaquera do Metrd) , e
em todas as regides da cidade de Sdo Paulo e em
vérias cidades do Estado.

2.8.1. Este programa, além de oferecer facilidade
para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
proprios Postos Acessa Sao Paulo.

2.9. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
indicado no item 2.5, o candidato devera, no periodo
das inscrigoes:

2.9.1. Efetuar depésito da taxa de inscricdo, no
valor estabelecido da Tabela do item 1.1, no
BANCO SANTANDER, agéncia 0648, conta
corrente 13.002647-3; BANCO DO BRASIL, agéncia
2234-9, conta corrente n° 5801-7 ou BANCO ITAU,
agéncia 0311, conta corrente n° 79614-8 e
comparecer ao Posto de Atendimento definido
no item 2.5, nos dias 22 e 23 de marco de 2011,
das 9 as 16 horas, munido do comprovante de
depdsito da taxa de inscricdo e original do
documento de identidade, para fornecer os dados
para digitacéo de sua ficha.

2.9.2. O candidato devera conferir a ficha de inscri¢ao,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivag@o da inscrigéo.

2.9.3. O depésito referente ao pagamento da
inscricao podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do proprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagéo.

2.9.4. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja 0 motivo, considerar-se-a4 automaticamente
sem efeito a inscri¢éo.

2.9.5. O candidato é responsdvel pelas informagoes
prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as
eventuais conseqiéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.10. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicag@o das provas.

2.11. As informagbes prestadas na ficha de
inscricao/formuldrio de inscricdo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal — IBAM o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que n&o preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Nao havera devolucéo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal,
fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital.

2.14. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo
que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condigao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscricdo pela internet, devera solicita-
la, por escrito, nos dias 22 e 23 de marco de 2011,
junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a
Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP,
das 9 as 16 horas.

2.16. O candidato que nado o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera ndo
ter a condicdo atendida.

2.17. O atendimento as condicdes solicitadas ficara
sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.18. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito & isen¢do do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relagdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 01 de margo de 2011.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salérios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

¢) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas do
seguro desemprego no periodo de 01 a 23/03/2011.

2.20.1. Poderéo solicitar isen¢éo do valor da taxa
de inscrigdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente ao més de fevereiro de 2011.

2.20.2. O candidato que preencher as condi¢des
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.20.3. Acessar, nos dias 01, 02 e 03 de marco de
2011, o “link” préprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.20.4. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados na ficha de inscrigéo.

2.20.5. Entregar nos dias 01, 02 e 03 de marco
de 2011, das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, os
documentos comprobatérios, conforme segue:

a) Requerimento de Isen¢@o de Pagamento de Taxa
de Inscrigdo no “Concurso Publico 01/2011”,conforme
Anexo IV deste edital;

b) cépia do RG;

c) ¢) cépia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificacdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego e
pagina posterior ao registro) e, quando se fizer
necessario, a comprovacao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou cépia da resciséo
de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter
direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo de préprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

f) Comprovar a inscricdo no Programa Bolsa Familia e
apresentar a copia de recebimento do beneficio referente
ao més de fevereiro/2011, além das cdpias do RG,
CPF e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, e

g) O numero de inscri¢do do candidato gerado a
partir dos dados cadastrais, em atendimento aos itens
2.20.3 e 2.20.4 deste Capitulo.

2.20.6. A documentag@o comprobatdria citada no
item 2.20.5 devera ser encaminhada por meio de
fotocépias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual esta se
inscrevendo e o numero do edital. Nao serdo
considerados os documentos encaminhados por outro
meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

a) Nao serdo aceitas as solicitagbes de isencéo de
taxa de inscric@o por via postal, fac-simile ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.20.7. O resultado do pedido de isengédo, com
deferimento ou indeferimento, seré publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 11/03/2011.

2.20.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido podera acessar novamente a “Area do
Candidato” na pégina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e imprimir o boleto bancério, com valor da
taxa de inscricdo plena, cujo pagamento devera ser
efetuado até 23/03/2011.

2.20.9. O candidato que nao efetivar a inscri¢ao
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscri¢éo invalidado.

2.21. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/
1999, artigo 4° incisos | a IV, com as modificacdes
trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto
Municipal n° 23.704/2006, a reserva de vagas para
portadores de deficiéncia prevista no inciso VIl do artigo
37 da Constituicio Federal dar-se-a conforme segue:
FUNCAO VAGA RESERVADA
Analista de Transporte e Transito 01

2.22. Serao consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padroes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integragdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04., a saber:

“Art. 5° Os drgaos da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as instituicdes financeiras deveréo
dispensar atendimento prioritario a pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:
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1 - Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n® 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitagdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) — Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual ¢ igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor correcdo dptica: a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo 6ptica; 0s casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

d) — Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos limitagdes associadas a duas
ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 —comunicagéo

2 —cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 — utilizagdo dos recursos da comunidade

5 - saude e seguranca

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 — trabalho

e) — Deficiéncia mdltipla: associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducgdo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenagdo motora e percepgao.

2.23. As alteracdes quanto as definicoes e parametros
de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

2.24. Nao serdo considerados como deficiéncia, os
disturbios passiveis de corregéo.

2.25. Os candidatos constantes da lista especial
(portadores de necessidades especiais) serao
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da
admissdo, para exame médico especifico, com
finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as
atribuices da fungdo e a deficiéncia declarada, sendo
excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuigdes da fungéo.

2.26. Apds o ingresso do candidato portador de
deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como
motivo para justificar a concesséo de readaptacéo de
func@o, bem como para a aposentadoria por invalidez.

2.27. As pessoas portadoras de necessidades
especiais participarao do concurso publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a conteudo, avaliagdo, duragdo, data,
horério e local de realizagdo das provas.

2.28. Ndo havendo candidatos portadores de
deficiéncia habilitados, as vagas reservadas seréo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente
na mesma especialidade.

2.29. As pessoas portadores de deficiéncia, que

necessitarem de condi¢des especiais para a realizagéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricdo
pela internet, deverao requeré-las por escrito, durante
o periodo das inscrigbes, junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal
Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro
— Guarulhos-SP, nos dias 22 e 23 de margo de 2011,
das 9 as 16 horas.

2.30. O candidato devera declarar, quando da
inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-
a na ficha de inscrigdo/formuldrio de inscrigao via
Internet e, no periodo das inscricdes, devera
protocolar no posto de atendimento do IBAM, (no
local, periodo e horario mencionado no item anterior)
os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente
da Classificacéo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opgéo da fungao;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentagdo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término
das inscrigdes, a confeccdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncéo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.31. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscri¢des, aos dispositivos
mencionados no:

Item 2.30 - letra “a” — serdo considerados como
nao portadores de deficiéncia.

Item 2.30 - letra “b” — n&o terdo a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.32. O candidato portador de necessidades
especiais que nao realizar a inscrigdo conforme
instrugdes constantes neste capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicéo.

2.33. Serao publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por fungéo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.34. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando
convocados, a exame médico a ser realizado pela
Prefeitura ou por sua ordem, que terd decisdo
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante
para o exercicio da fungdo, observada a legislagao
aplicavel a matéria.

2.34.1 Havendo parecer médico oficial contrrio a
condicao de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.35. O candidato que for julgado inapto para o
exercicio da fungdo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
préprias da funcéo, serd desclassificado do concurso.

2.36. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das
disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a
ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

2.37. O laudo médico apresentado tera validade
somente para este concurso e ndo sera devolvido.

3. DAS MODALIDADES DE AVALIACAO

O concurso constara de prova:

3.1. Objetiva, de carater eliminatério e classificatdrio, e

3.2. De Titulos, de carater classificatério;

Funcoes Provas Temas N°® questoes

;rzgsgb'etiva Lingua Portuguesa 05

Analista de Transporte e Transito a ! Informatica 10
2°FASE ) -

z Conhecimentos Especificos 25

Titulos
V'FASE Lingua Portuguesa 05
Prova Objetiva .

Contador 2° FASE Matemética 10
Titulos Conhecimentos Especificos 25

3.3. As provas serdo aplicadas conforme segue:

4. DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU
JULGAMENTO

4.1. Os conteudos das provas sdo os descritos no
Anexo |l deste Edital.

4.2. A aplicacdo das provas objetivas esta prevista
para o dia 10 de abril de 2011 e serdo realizadas na
cidade de Guarulhos-SP.

4.3. O candidato sera informado por meio do Didrio
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

4.4. As provas serdo realizadas no mesmo horério.

4.5. A aplicagcdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

4.6. Caso o nuimero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

4.7. Havendo alteragdo da data prevista no item 4.2,
as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

4.8. A confirmag@o da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagdo para as provas a
serem publicados no dia 01 de abril de 2011 no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br — através de informativos

que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢do) ou dos correios.

4.9. Nao serdo postados os cartdes informativos
de candidatos cujo endereco na ficha de inscri¢do
esteja incompleto ou sem indicagdo de CEP.

4.10. A comunicagéo feita por intermédio dos
Correios e por e-mail ndo tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos
- e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br a
divulgacéo do Edital de Convocagéo para realizagéo
das provas.

4.11. O envio de comunicagao pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo nao recebida,
ndo desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagéo para as provas.

4.12. O candidato que nao receber o cartao de
convocagao ou e-mail até o dia 07 de abril de 2011,
deverd consultar o site do Instituto Brasileiro de
Administragédo Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal através de correio
eletronico: atendimento@ibamsp.org.br.

4.13. 4.13. Ao candidato s6 serd permitida a
realizagcdo das provas na respectiva data, no local e
no horario constantes do edital de convocagéo, no
e-mail enviado, no cartdo informativo e no site
eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal - IBAM.

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

4.14.Somente sera admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. Sdo considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagédo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

4.15. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis,
nao-identificaveis e/ou danificados. Nao sera aceita copia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.

4.13. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢bes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

4.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial,
expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entao
submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formuldrio préprio.

4.15. Em nenhuma hipdtese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data ou horario diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

4.16. O candidato ndo poderd alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificava de sua auséncia.

4.17. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato
e resultard a eliminagdo do Concurso Publico.

4.18. O Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitard aos candidatos,
quando da aplicacdo das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticacdo digital.

4.19. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, Unico documento vélido para a
correcdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.20. O candidato deverd ler atentamente as
instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes
e na Folha de Respostas.

4.21. As instrucdes contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato Unico
responsavel por eventuais erros cometidos.

4.22. O candidato devera informar ao fiscal de sua
sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicagdo das provas ndo sendo
aceitas reclamagdes posteriores.

4.23. Em hipétese alguma havera substituicao da
folha de respostas por erro do candidato.

4.24. Os prejuizos advindos de marcagoes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.25. O candidato devera comparecer ao local
designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.26. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.27. Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.28. Durante a realizagdo das provas, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cdigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

4.29. Motivara a eliminagdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrucdes aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova, bem como o tratamento
incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicagdo das provas, o candidato
que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execugao
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletrénico ou de comunicagao (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou

outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

4.30. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

4.31. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
ndo se responsabilizara por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

4.32. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificag@o digital.

4.33. Para levar seu Caderno de Questées da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

4.34. Por razéo de seguranga, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.35. No dia da realizagdo das provas, na
hipétese de o nome do candidato ndo constar nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocagéo, o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal procederd a
inclusdo do candidato, mediante a apresentagao
do boleto bancéario com comprovacao de
pagamento, com o preenchimento de formulario
especifico.

4.36. A inclusdo de que trata o item 4.35 serd
realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

4.37. Constatada a improcedéncia da inscri¢ao de
que trata o item 4.35 a mesma serd automaticamente
cancelada sem  direito a  reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.38. Quando, apés a prova, for constatada, por
meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizagao de processos ilicitos, o candidato tera
sua prova anulada e serd automaticamente eliminado
do Concurso.

4.39. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo
do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.40. A prova objetiva, de carater classificatério e
eliminatério serd avaliada na escala de 0(zero) a
100(cem) pontos.

4.41. Serd considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqlienta por
cento) da maior nota obtida pelo seu grupo, mais os
empatados na Ultima nota considerada para esse fim,
sendo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra
especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso.

5. DOS TITULOS E SEU JULGAMENTO

5.1. Somente serdo analisados e pontuados os
titulos dos candidatos habilitados na prova objetiva,
conforme item 4.41, sendo os demais eliminados do
Concurso Publico:

5.2. Seré@o considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela a seguir, limitada & pontuagao
total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido
na Tabela, desde que relacionados com a fungéo
pretendida e obtidos até a data de encerramento das
inscrices (23/03/2011).

5.3. Ndo serdo analisados os titulos que nao
contenham a carga horaria do curso ou apresentados
em copias simples.

5.4. Na somatdria dos titulos de cada candidato,
0s pontos excedentes serdo desprezados.

5.5. Nao sera computado como titulo o curso de
especializacdo que se constituir pré-requisito para a
inscrigdo no concurso.

5.6. Os titulos deverdo ser entregues na data e
local de aplicagdo das provas escritas objetivas.

5.7. Nao serdo emitidos cartées de convocagao
para a entrega dos titulos, devendo os candidatos
acompanharem as publicacdes feitas por intermédio
do Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos - € pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br

5.8. No ato de entrega de titulos, o candidato devera
entregar, preenchida e assinada, relagdo na qual
indicard a descricdo e a quantidade de titulos
apresentados. Juntamente com esta relagdo devera
ser apresentada uma copia, autenticada em cartorio,
de cada titulo declarado.

5.9. Somente serdo recebidos e analisados os
documentos cujas cdpias sejam autenticadas (que
ndo serdo devolvidas em hipétese alguma).

5.10. Nao serdo recebidos os documentos originais
e as copias simples.

5.11. E vedada a pontuagdo de qualquer curso/
documento que n&do preencher todas as condigdes
previstas neste capitulo.

5.12. O modelo de formulério para entrega dos titulos
consta do Anexo V deste Edital.

5.13. A segunda via de relagéo de titulos, com o
carimbo do 6rgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, serd
devolvida ao candidato apés a conferéncia.

5.14. Entregue a relagdo dos titulos, ndo seréo
aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipétese ou alegacéo.

5.15. Nao serdo recebidos titulos apresentados fora
do prazo, local e hordrio estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.

5.16. Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagéo e, comprovada a culpa
do mesmo, serd excluido do concurso.

5.17. A avaliagdo dos titulos sera feita pelo IBAM e
0 seu resultado seré divulgado através de publicacéo
do Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos — e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.



4 de Margo de 2011

ANALISTA DE TRANSPORTE E TRANSITO / CONTADOR

TiTULO

VALOR
UNITARIO

VALOR

COMPROVANTES MAXIMO

231032011

Mestrado na drea que concorre, obfido até 23/03/2011

Doutorado na 4&rea que concome, obtido até | Diploma devidamente registrado ou declaragio / cerificado de
‘,_Eu_»r_l_cl_uséﬂdg curso, acompanhado do respectivo Histérico Esouaar ! 40 I 40
| Diploma devidamente registrado ou declaragdo / cerificado de
conclusio de curso, ac

) do respectivo Historico Escolar. 30 a0

Cursos de Especializacio na area, com carga hordria |
de 360 horas, que concore, oblido até 23/03/2011.

| Cenificado de concluséo de curso conlendo carga horaria.

1,0 30

OBS.: A apresentagédo do titulo de Doutorado
exclui, automaticamente, a pontuagéo do titulo
de Mestrado.

S6 serdo aceitos os Titulos obtidos até o ultimo dia
de inscricéo 23 de marco de 2011.

7.DA CLASSIFICACAO E CRITERIOS DE
DESEMPATE

7.1.0s candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente da pontuacao final, em listas
de classificagao para cada fungao.

7.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fun¢éo, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais, e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

7.3. A composicao da nota final do candidato sera
obtida através da somatdria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

7.4.Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacdo nas questbes de
Matematica, quando for o caso;

c) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

d) obtiver maior pontuacdo nas questbes de
informéatica, quando for o caso;

e) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua
Portuguesa, quando for o caso; e

f) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

7.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participacdo dos candidatos envolvidos.

7.6. No ato da inscrigdo, o candidato fornecera as
informagbes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

8. DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposicéo de recurso contra 0s
Editais de Abertura, Gabaritos e Resultados
(solicitagdo de isengd@o de taxa, notas das provas e
classificagéo final), sera de 3 (trés) dias Uteis do fato
que lhe deu origem, a contar do dia da publicagdo do
evento no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos.

8.2. Somente serdo considerados 0s recursos
interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

8.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razdes
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

8.4. Somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

8.5. N&o serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

8.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

8.7. A Comissédo do Concurso constitui dltima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

8.8. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagbes contidas neste Capitulo néo seréo
avaliados.

8.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da
prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questdo.

8.10. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova.

8.11. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

8.12. O gabarito divulgado podera ser alterado, em
fungdo dos recursos interpostos e as provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer
etapa ou ainda poderd a desclassificagio do mesmo.

8.14. A decis@o do Recurso serd dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, no site www.ibamsp-concursos.org.br.

8.15. A interposicdo de recursos nao obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

9. DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

9.1. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecerd rigorosamente a ordem de classificagéo
final e as condi¢des dispostas no item 2.3 deste Edital.

9.2. A aprovagao do candidato nas avaliagbes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratagdo.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitac@o das condi¢bes do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagdo do certame,

acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

10.2. A aprovagdo no concurso Pdblico ndo gera
direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de
direito a contratagdo e & preferéncia na contratagéo,
reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de
contratar os candidatos aprovados na medida de suas
necessidades e de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e com estrita observancia da ordem de
classificagéo.

10.3. Serdo designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissao responsaveis
pela organizagdo do Certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizacéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissdo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico

10.5. A legislagcdo com vigéncia apds a data de
publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

10.6. N&o sera fornecida informacéo relativa a
convocagao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail.

10.7. O prazo de validade deste concurso sera de 2
(dois) anos, a contar da data de homologacao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracao
Municipal.

10.8. O resultado final do Concurso sera homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

10.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

10.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames — divulgadas
por intermédio do Diario Oficial do Municipio.

10.11. E de responsabilidade do candidato manter
seu endereco e telefone atualizados, até que se expire
o0 prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necesséarios, sob pena de perder o prazo
para admissao, caso ndo seja localizado.

10.12. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, ¢ meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagédo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacdo das respectivas convocagoes.

10.13. Em caso de alteracdo de algum dado
cadastral, até a realizacdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apds a
finalizacdo do Concurso, a PREFEITURA DE
GUARULHQOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta — Guarulhos, no
horério das 8 as 16h30m.

10.14.  Os aposentados em emprego/fungdo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovagdo neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulacdes legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, 0 aposentado
devera apresentar, na data da contratagéo, certidao
expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

10.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragcdo Municipal (IBAM) néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se
eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.17. A qualquer tempo poder-se-a& anular a
inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatidoes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas
provas e titulos ou nos documentos.

10.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer
eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, até a data da convocagéo
dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelo Diario Oficial do Municipio de
Guarulhos as eventuais retificagoes.

10.19. Néo serdo emitidas certiddes e/ou declaragdes
de participacéo e aprovagdo no Concurso Publico.

10.20. As despesas relativas a participagdo do
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candidato no Concurso e a apresentagéo para admissao
e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

10.21. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

10.22. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagao
o Concurso e nao caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragéo da prova e demais registros
escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de
isencao de taxa de inscrigdo, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do concurso, o0s registros eletrdnicos.

ANEXO |
EDITAL N° 01 /2011-SAMO1
SINTESE DAS ATRIBUICOES

ANALISTA DE TRANSPORTE E TRANSITO

Analisar relatérios, graficos, tabelas e demais
documentos relativos aos transportes e transito;
Desenvolver métodos necessarios a avaliagéo e
andlise dos sistemas de transportes e transito; Propor
alteragdbes  operacionais  necessdrias  a
compatibilizagdo da oferta do sistema a demanda
de usuérios; Desenvolver rotinas técnicas para
afericdo da qualidade operacional dos sistemas de
transportes e transito; Propor embasamento técnico
para tomada de decisbes concernentes aos sistemas
de transportes e transito; Promover e supervisionar
a elaboracdo de estudos e projetos de transportes e
transito; Promover a criacdo de condi¢des adequadas
de circulacdo para pessoas deficientes; Promover a
elaboracdo de estudos de viabilidade técnica e
econdmico-financeira para os projetos de transportes
e transito; Promover a elaboragdo de estudos de
prestacdo de servico em sua area de competéncia;
programar a execucao de planos, programas e
projetos elaborados para os sistemas de transportes
e transito; Coordenar e controlar a elaboragdo dos
planos e programas anuais de trabalhos de sua area
de competéncia; Promover e supervisionar a
elaboragdo de estudos e projetos de transporte
publico, bem como promover a sua implantagéo e
administracdo; Realizar estudos referentes ao
estabelecimento dos coeficientes e indices de
consumo das planilhas de custo tarifario; Avaliar e
propor reajustes das planilhas, por atualizagdo geral
ou por alteragdes dos coeficientes e indices de
consumo da planilha de custo tarifario; Promover a
criagdo de condigbes adequadas de acesso nos
servicos de transporte para os portadores de
necessidades especiais; Dar subsidio técnico para
implantacdo de projetos de transporte publico e
transito; promover elaboracdo de estudos de
viabilidade técnica e econdmico-financeira para
projetos de transporte e transito; Promover a
execugdo de planos, programas e projetos elaborados
para a cidade no aspecto do sistema de transporte e
transito; Andlise da oferta e demanda de transporte
publico; Anélise do desempenho do transporte e
transito; Regulamentar, planejar e programar os
servicos de transporte coletivo, téxi, escolar,
motofrete e demais modalidades; Realizar o cdlculo
tarifario; Dimensionar as frotas de transporte
publico;Implantar e reverter desvios nas linhas de
transporte coletivo; Especificar o servico de
transporte coletivo estabelecendo as condigdes de
operagao; coordenar a andlise da oferta e demanda
do servigco de transporte coletivo;Acompanhar a
implantacéo de planos, projetos, estudos e programas
de trénsito , transporte coletivo, téxi, escolar,
motofrete e demais modalidades. Verificar o
cumprimento do regulamento de transporte coletivo,
taxi, escolar e fretamento; verificar e controlar o
cumprimento dos horarios das viagens dos veiculos
de transporte coletivo; coletar dados nos veiculos e
garagens; controlar o cumprimento dos
procedimentos pelos operadores; orientar os
operadores e os usudrios do sistema de transporte
publico; verificar e controlar os itinerarios, pontos e
terminais; verificar e fiscalizar o cumprimento do
Cadigo de Transito Brasileiro e da regulamentagéo
municipal do uso do sistema vidrio; verificar ,
controlar e operar o transito de veiculos no sistema
vidrio municipal para garantir fluidez e prioridade a
circulagdo de pedestre e transporte coletivo; orientar
motoristas e pedestre; elaborar relatérios de todas
as atividades pertinentes ao transporte e trénsito ;
realizar pesquisas de transporte e transito e tabular
os resultados; efetuar servigos de desenho técnico;
efetuar ampliagéo e reducdo de plantas, mapas e
desenhos diversos; executar as atividades
necessdarias para a organiza¢do e manutencao de
banco de dados de transporte e transito; realizar
levantamentos de campo visando conferir a base
cadastral; organizar e manter atualizados os
cadastros do sistema de transporte publico,
circulagao e transito; realizar levantamentos de
campo em itinerérios, pontos de parada, terminais,
vias, etc; programar as linhas do sistema de
transporte e elaborar as ordens de servigo de
transporte; elaborar textos, tabelas, graficos e croquis
necessarios aos estudos técnicos; elaborar textos,
tabelas, graficos dos relatérios estatisticos de
transporte e trénsito; analisar solicitacdes e
reclamagdes dos usudrios em geral elaborar
respostas; administrar e controlar a documentagéo
de concessédo do servico de transporte coletivo, taxi
e escolar; outras atividades de apoio técnico aos
trabalhos de planejamento e projetos de transporte e
transito ; realizar atividades relativas & inspec¢éo
veicular ; Coordenar equipes de profissionais de
transporte e transito em trabalhos de campo.

CONTADOR

Analisar atos ou fatos administrativos efetuando
os correspondentes langamentos contabeis; Promover
a prestacao, acertos e conciliagdo de contas em geral;
Conferir saldos, examinar empenhos de despesa,
verificar a classificacdo e existéncia de recursos nas
dotagbes orcamentdrias para pagamento de
compromissos assumidos; Elaborar demonstrativos
contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais
relativos & execucdo or¢camentaria e financeira em
consonancia com a legislagao;Apresentar resultados

da situagdo patrimonial, econdémica e financeira, e
executar outras atividades que lhe forem delegadas
pelos niveis hierdrquicos superiores, relacionados a
sua drea de atuagao.
ANEXO I
EDITAL N° 01/2011-SAMO1
PROGRAMAS DAS PROVAS

ANALISTA DE TRANSPORTE E TRANSITO

LINGUA PORTUGUESA

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de
interpretag@o de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicacéo da ortografia
oficial; Acentuagdo grafica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Sistema operacional e ambiente Windows. Edi¢éo
de textos, planilhas e apresentagdes em ambiente
Windows. Utilizagdo de recursos audiovisuais.
Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Internet. Conceitos de organizagdo
e de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas
e programas. Seguranca da informagao: procedimentos
de seguranca. Métodos e técnicas de desenho e
projeto. Métodos e técnicas de desenho e projeto
urbano. Conhecimentos de AutoCAD. Elaboragdo de
projetos de Comunicag&o. O “briefing” e o planejamento.
Clipagem impressa, eletrénica e outras midias.
Redatores de texto, programas para diagramacéao de
jornais, folders e revistas . Nogbes de Internet.
Produgéo de cadastros, mailing e credenciamentos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cdédigo de Transito Brasileiro + Resolugdo do
CONTRAN 014 , 026 , 034 , 036 , 043 , 046 , 056 ,
066, 082, 087,108, 121, 127, 160, 180, 195, 205
, 231, 317 e 357 . Projeto de urbanismo. Conceitos
basicos e aplicagdes de nimeros indices, medidas
de distribuicdo de renda e concentragdo industrial;
Nogbes de sistema cartografico e de
georreferenciamento. Dimensionamento e
programacdo dos equipamentos publicos e
comunitérios. Sistema viario (hierarquizacéo,
dimensionamento e geometria). Sistemas de transporte
coletivo. Planejamento de sistemas de transporte
coletivo. Legislagdo de transito e transporte urbano.
Engenharia de trafego. Uso do solo. Conhecimentos
gerais de planejamento urbano e meio ambiente.
Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias
a edificagbes, espago, mobilidrio e equipamentos
urbanos - NBR 9050. Conhecimentos geograficos e
vidrios da regido metropolitana de S&o Paulo,
especialmente de Guarulhos. Técnicas aplicadas ao
transporte publico. Classificagdo dos modos de
transportes. Indicadores de nivel de qualidade do
transporte publico. Gestao publica e provimento dos
servigos de transporte coletivo. Conceitos sobre
demanda e oferta de um sistema de transporte coletivo.
Métodos de obtengdo de dados de demanda e oferta
no transporte publico. Pesquisas de origem e destino
no transporte publico. O trecho critico no transporte
publico. Pesquisa visual de carregamento no transporte
publico. Pesquisa de desempenho da circulagdo no
transporte publico. Tecnologias € modais de transporte
coletivo. Classificagdo quanto a fungdo na rede de
transporte. Pesquisas de movimentacdo de usudrios
no transporte publico. Expansdo da pesquisa sobe/
desce no transporte publico. Programagdo e
dimensionamento de linhas de dnibus. Diagrama de
marcha no transporte publico. O conceito do servico
de téxi. ldentificagdo do fator de renovagédo no
transporte publico.

Métodos de calculo de depreciagdo. Projecéo de
lucros e perdas. Ponto de nivelamento. Cronograma
financeiro. Célculo do fator de hora pico no transporte
publico. Calculo da matriz origem/destino no transporte
publico. Determinagé@o do perfil horario e calculo do
fator de hora pico no transporte publico. Clculo do
fator de expanséo no transporte publico. Célculo do
fator de isencé@o no transporte publico. Pesquisa
operacional no transporte publico. Célculo de
carregamento de linhas em redes de transporte
coletivo. Célculo de tempo de ciclo no transporte
publico. Célculo de intervalo no transporte publico.
Célculo de fregiiéncia — numero de viagens de projeto
no transporte publico. Distribuicdo temporal no
transporte publico. Distribuicio Espacial no transporte
publico. Tempo de seméforo. Tempo de ponto. Tempo
de percurso livre. Taxa de passageiros em pé/m? no
transporte publico. Estrutura de custos para efeito do
dimensionamento da oferta no transporte publico.
Objetivo da programagéo hordria no transporte publico.
Determinacdo do tamanho da frota de taxis.
Distribui¢do espacial dos pontos de téxis. Estrutura
dos custos operacionais do servico de taxi.
Metodologia de célculo de tarifa de taxis.

CONTADOR

LINGUA PORTUGUESA

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de
interpretagé@o de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicagéo da ortografia
oficial; Acentuagdo gréfica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocacdo e Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
nuimeros Reais (R): operagdes, propriedades e problemas;
Célculos Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra
de Trés Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples;
Sistema Monetério Brasileiro; Equag@o do Primeiro e
Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade
e tempo) - transformag@o de unidades e resolugao de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilteros, circunferéncia, circulo
e seus elementos respectivos — figuras geométricas
planas (perimetros e areas) — sélidos geométricos (figuras
espaciais): seus elementos e volumes; Fungbes do 1° e
2° graus; Sequéncias, Progressdes Aritméticas e
Geométricas. Resolugéo de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Contabilidade Geral: objetivo e finalidade.
Estrutura conceitual béasica da contabilidade.
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Principios fundamentais da contabilidade. Depreciagéo.
Amortizagdo. Apuragdo de resultados. Demonstragoes
contdbeis. 2. Contabilidade Publica: conceito,
objetivo e campo de aplicacdo (NBC T 16.1).
Patrimoénio publico: classificacdo do patrimonio
publico sob o enfoque contébil. Sistema Contabil:
estrutura do sistema contdbil (NBC T 16.2).
Depreciacdao, amortizagdo e exaustao: critérios,
métodos e divulgacdo (NBC T 16.9). Avaliacao e
mensuracdo de Ativos e Passivos em Entidades
do Setor Publico (NBC T 16.10). Transagdes no
setor publico: natureza das transagdes no setor
publico e seus reflexos no patriménio publico,
variagdes patrimoniais, transacdes que envolvem
valores de terceiros (NBC T 16.4). Registro contabil:
formalidades do registro contabil, seguranga da
documentagdo contabil, reconhecimento e bases de
mensuragao ou avaliagdo aplicaveis (NBC T 16.5).
Demonstragdes contabeis: balangos (orgamentario,
financeiro, patrimonial), demonstracdo das variagdes
patrimoniais, demonstragdo do fluxo de caixa,
demonstragdo do resultado econdmico, notas
explicativas (NBC T 16.6). Relatério resumido da
execucao orcamentaria e relatorio de gestao
fiscal: regulamentagdo e composi¢éo segundo a Lei
Complementar n° 101/2000. Exercicio financeiro:
definicdo. Regime contabil brasileiro: reconhecimento
das receitas e despesas publicas. Aplicagdo dos
principios fundamentais de contabilidade na &rea
publica. Receita Publica: conceito. Controle da
execucdo da receita orcamentéria. Divida Ativa:
conceito, classificagdo, apuragdo, inscricdo e
cobranga. Contabilizagdo. Despesa Publica: conceito.
Controle da execucdo da despesa orgamentéria.
Divida Publica: conceito e classificagdo. Divida
Flutuante: consignagoes, retencdes, restos a pagar,
servicos da divida a pagar e débitos de tesouraria.
Definicdes e contabilizagdes. Divida Fundada:
operagdes de crédito: definigdo, classificagao,
regulamentagdo e contabilizacdo. Formas de gestao
dos recursos financeiros. Gestdo por caixa unico.
Gestao por fundos especiais regulamentados.
Adiantamentos: conceito e contabilizagdo. Controle
interno: abrangéncia, classificacao, estrutura e
componentes (NBC T 16.8 e Instrugdo n ° 02 do T.C.E
- SP) 3. Planejamento Governamental: Conceito
de Planejamento. Plano de Governo: conceito,
estrutura atual do sistema orgamentario brasileiro.
Base legal do planejamento governamental.
Classificagdes Orcamentarias. Classificagdo da
receita por categorias econdmicas. A classificacdo
da receita de acordo com a Portaria n® 163/2001.
Classificagao da despesa. Classificagéo institucional.
Classificagao funcional-programatica. Classificagao
econdmica. A classificagdo da despesa conforme a
Lei n® 4.320/64, a Portaria n° 42/99 e a Portaria n° 163/
2001. Processo Orgamentario. Elaboragdo da
proposta orcamentdria: contetdo, forma e
competéncia. Execugdo orgamentaria da receita:
programagao financeira, langamento, arrecadagédo e
recolhimento. Conceitos. Execugdo orgamentéria da
despesa: programagao financeira, licitagdo, empenho,
liquidagdo e pagamento. 4. Direito Administrativo:
Regime Juridico da Licitagdo: conceito, finalidade
e modalidades de licitagdo. Servigos e obras publicas:
conceito e formas de execucdo. Bens publicos:
conceito e classificagdo dos bens publicos. Alienagéo
dos bens publicos.
ANEXO Iil
EDITAL N° 01/2011-SAMO1
REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs.: Ler atentamente o Capitulo referente a
recurso deste Edital antes de proceder ao
preenchimento deste formulério

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso

Publico para preenchimento de vaga na fungéo de
(PREENCHER ESSE CAMPO)
Nome: (PREENCHER ESSE CAMPO) N.° de
inscricdo (PREENCHER ESSE CAMPO)
Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o nimero da questao)
(PREENCHER ESSE CAMPO)
Embasamento:
(PREENCHER ESSE CAMPO)
Assinatura: (PREENCHER ESSE CAMPO)
Data: __ /|
ANEXO IV
EDITAL N° 01/2011-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO
Eu, __ , portador(a) do R.G. n® _____ ,
candidato(a) ao cargo/fungdo de
requerer nos termos do Decreto n.° 25.064/2008 a
Comissao do Concurso Publico, isen¢do do pagamento
da taxa de inscric@o prevista no item 2.20 do edital de
referencia. Para tanto, anexo os documentos previstos
no artigo 4°, itens de | a VI do referido decreto.
Guarulhos, __ /__/

Assinatura do Candidato
ANEXO V
EDITAL N° 01/2011-SAMO1

FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
Nome:
Candidato a fungéo de:
R.G. nimero:
Inscrigéo n°

e [ Poioe A
Fls. (uso daBanca) |

Descrigéo do Titulo

TOTAL DE PONTOS (uso da Banca) |

Assinatura do candidato:
Rubrica do avaliador:

Total de Folhas entreques:_____ total de
documentos entreques:______

Identificagao do responsavel pelo
recebimento:

Data da entrega:
EDITAL DE ABERTURA N° 02/2011-SAM 01

A Diretora do Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administragdo e
Modernizagdo, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que fara realizar concurso publico, regido
de acordo com as presentes Instrugdes Especiais
e seus Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de
Administracdo  Municipal - IBAM, para
preenchimento de vagas nas fungbes constantes
da Tabela abaixo, da Prefeitura de Guarulhos, a
realizar-se de acordo com os Decretos n.°s 15.214/
1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei Federal n.°
7.853/1989; Lei Orgénica Municipal de Guarulhos
e Lei Municipal n.° 4.772/96, obedecidas as
normas deste Edital, conforme autorizagao contida
no processo n°. 10.515/2011.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

Instrucées Especiais

1. DAS FUNCOES

1.1. As fungbes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga hordria semanal, os saldrios e as
taxas de inscricdo sdo estabelecidos abaixo.

N | = o L
Concurso/ Funcoes ,r da Escolaridade / Exigéncias / Carga Hordria Semanal Salérios 8 Ta’.‘a_
agas RS inscrigdo
codigo
PROFESSOR ou
PROFESSORA DE Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitacio em Ensino
EDUCACAD BASICA | Fundamental de 1" a 4" séries, ou Curso Mormal Supenor, com
158 (atuagio muliidisciplinar no 150 habilitagio para os anos iniciais do Ensino Fundamental, ou Ensino 138134 86,00
Ensino Fundamental de 1* Médio, na modalidade Normal (Magistério)/ 25 horas
a4 sénie) _
EROFES-OR o Licenciatura Plena em Pedagogia com habililagio em Ensino
1540 :gggis%%;::FaNﬂLDE 100 Fundamental de 1* a 4° séres, ou Curso Normal Supenor, com 1591 24 4500
AG idiscin] habilitagdo para os anos iniciais do Ensino Fundamental, ou Ensino ! L
(atuagao multidisciplinar na Médio, na modalidade Nomal (Magistério)/30horas
Educagao Infantil) g

1.2. A descrigdo sumdria das atribui¢des das fungdes
constantes da Tabela do item 1.1 constam no Anexo
| deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para provimento pelo regime da Consolidagao das
Leis do Trabalho — CLT, das vagas relacionadas na
Tabela do item 1.1 e, a critério da Administragéo, as
que vagarem ou que forem criadas durante o prazo de
validade do concurso.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més
de fevereiro/2011 e serdo reajustados de acordo com
o0s percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos saldrios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. O candidato admitido deverd prestar servicos
dentro do horério estabelecido pela administragéo,
podendo ser diurno e/ou noturno, em dias da semana,
sébados, domingos, obedecida a carga horaria semanal
de trabalho;

1.6. Tendo em vista que se encontra em validade
concurso regido pelo Edital n° 01/2009-SAMO01 e que
0 mesmo contempla fungdo que estéd sendo oferta
neste edital, a convocagdo de candidatos habilitados
neste edital na fungéo que ainda dispde de candidatos
aprovados e ndo convocados no edital mencionado,
fica condicionada ao esgotamento do cadastro formado
ou ao término da validade do referido concurso.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento das presentes instrugbes e a tacita

aceitacéo das condi¢des do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no
concurso e no ato da admissdo, ird satisfazer as
seguintes condicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e aqueles que
encontram-se com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da lei n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situag@o regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para
a fungéo, no caso da carteira fornecida por Conselhos
de Classe devem estar devidamente regular;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
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ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou
remuneracgdo de cargo, emprego ou fungéo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na
Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o que
determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

j) néo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos Ultimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao
quando da convocagao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificacdo automética, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigoes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6
deste Capitulo, no periodo de 07 de margo a 23 de
marco de 2011, e

- no Posto de Atendimento do IBAM instalado na
Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo
Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, nos dias
22, 23 e 24 de margo de 2011 (das 9 as 16 horas).

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato
devera acessar o endereco eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigdes,
através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigéo,
preencher o formulério de inscrigcao, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. O boleto bancdrio com vencimento em 24 de
margo de 2011, disponivel no enderego eletrdnico
www.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apds a
conclus@o do preenchimento da ficha de solicitagéo
de inscri¢éo on-line.

2.6.3. Efetuar o pagamento da importancia referente
a inscricdo, conforme Tabela do item 1.1, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos
da Internet e bancérias, de acordo com as instrugdes
constantes no enderego eletronico, até a data limite
para encerramento das inscrigoes.

2.6.4. O candidato que realizar sua inscrigao via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscri¢do por
boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

2.6.5. A partir de dois dias Uteis apds o pagamento
do boleto, o candidato podera conferir no enderego
eletronico do Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal (IBAM) se os dados da inscri¢do efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢do
foi creditado.

2.6.6. As inscri¢bes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas apés a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.6.7. As solicitagdes de inscricao via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apdés a data do
encerramento das inscri¢des, ndo serdo aceitas.

2.6.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.6.9. O Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos ndo se
responsabilizam por solicitagées de inscri¢oes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.10. O descumprimento das instrugdes de inscrigdo
via Internet implicara a ndo efetivacéo da inscri¢éo.

2.7. Ao se inscrever o candidato deverd indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formuldrio de inscrigéo via
Internet, o cédigo da opgéo / nimero do concurso da
funcéo para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

2.8. Para efetuar sua inscricdo o candidato poderd,
também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa
Séo Paulo (locais publicos para acesso a internet) a
seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos -
Av. Américo Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco; CPTM
Mogi das Cruzes Praca Sacadura Cabral, s/n° -
Centro - Mogi das Cruzes; POUPATEMPO
GUARULHOS - Rua José Companella, 05 - Macedo
- Guarulhos (antiga fabrica Abaeté); CPTM BRAS -
Praca Agente Cicero, s/n” - Bras — S&o Paulo ; METRO
SE - Praga da Sé, s/n° - Centro ~ S&o Paulo; CPTM -
SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros,
451 - Sao Miguel Paulista; CPTM TATUAPE - Rua
Catigua, s/n° - Tatuapé - Séo Paulo; Jardim Morganti
- Rua Sé&bado D’Angelo, 1609 - Itaquera;
POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 —
ltaquera (estagdo Corinthians-ltaquera do Metrd) , e
em todas as regides da cidade de Séo Paulo e em
vérias cidades do Estado.

2.8.1. Este programa, além de oferecer facilidade
para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
proprios Postos Acessa Sdo Paulo.

2.9. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
indicado no item 2.5, o candidato deverd, no periodo
das inscrigdes:

2.9.1. Efetuar depdsito da taxa de inscri¢ao, no valor
estabelecido da Tabela do item 1.1, no Banco
Santander, agéncia 0648, conta corrente 13.002647-
3 ou Banco do Brasil, agéncia 2234-9, conta corrente
n° 5801-7 ou BANCO ITAU, agéncia 0311, conta
corrente n° 79614-8 e comparecer ao Posto de
Atendimento definido no item 2.5, das 9 as 16 horas,
munido do comprovante de depdsito da taxa de
inscricdo e original do documento de identidade,
para fornecer os dados para digitacéo de sua ficha.

2.9.2. O candidato devera conferir a ficha de inscri¢ao,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivag@o da inscrigéo.

2.9.3. O deposito referente ao pagamento da
inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do préprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagéo.

2.9.4. Em caso de devolucao do cheque, qualquer
que seja 0 motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscricéo.

2.9.5. O candidato é responsdvel pelas informagbes
prestadas no formuldrio de inscrigdo, arcando com as
eventuais conseqiéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.10. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informacdes
sobre a aplicagdo das provas.

2.11. As informagbes prestadas na ficha de
inscri¢ao/formulério de inscricéo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal - IBAM o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Nao havera devolugdo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscrigdes por via postal,
fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital.

2.14. Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscrigdo
que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condigao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscri¢do pela internet, deverd solicité-
la, por escrito, nos dias 22, 23 e 24 de marco de
2011, junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a
Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP,
das 9 as 16 horas.

2.16. O candidato que ndo o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, poderd ndo
ter a condicdo atendida.

2.17. O atendimento as condigdes solicitadas ficara
sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.18. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizagdo das provas, devera
levar um acompanhante que ficard em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianca.

2.18.1. 2.18.1 Néo havera compensagao do tempo
de amamentagéo no tempo de duragdo de prova.

2.19. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n° 25.064 de 24/01/2008, o candidato terd
direito & isengdo do valor da inscrigdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relagdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 07 de margo de 2011.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salarios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

¢) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas do
seguro desemprego no periodo de 07 a 24/03/2011.

2.20. Poderao solicitar isencéo do valor da taxa de
inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente a0 més de fevereiro de 2011.

2.21.0 candidato que preencher as condigdes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.21.1 Acessar, nos dias 09, 10 e 11 de marco de
2011, o “link” préprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.21.2. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados na ficha de inscrigéo.

2.21.3. Entregar nos dias 09, 10 e 11 de marco
de 2011, das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, os
documentos comprobatérios, conforme segue:

a) Requerimento de Isen¢do de Pagamento de Taxa
de Inscrigdo no “Concurso Pdblico 02/2011”,conforme
Anexo IV deste edital;

b) copia do RG;

c) cépia do CPF;

d) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificagdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do ultimo emprego e
pagina posterior ao registro) e, quando se fizer
necessario, a comprovacdo de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou cépia da resciséo
de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter
direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declaragdo de prdprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

f) Comprovar a inscricdo no Programa Bolsa Familia
e apresentar a cdpia de recebimento do beneficio
referente ao més de fevereiro/2011, além das cépias
do RG, CPF e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, e

g) O numero de inscri¢do do candidato gerado a
partir dos dados cadastrais, em atendimento aos itens
2.21.2 deste Capitulo.

2.21.4. A documentagdo comprobatéria citada no
item 2.21.3 devera ser encaminhada por meio de
fotocpias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual esta se
inscrevendo e o nimero do edital. N&do serao
considerados os documentos encaminhados por outro
meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

2.21.4.1 Nao serdo aceitas as solicitagcdes de
isencdo de taxa de inscricdo por via postal, fac-simile
ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

2.21.5. O resultado do pedido de isengdo, com
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deferimento ou indeferimento, seré publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 15/03/2011.

2.21.6. O candidato que tiver o requerimento
indeferido podera acessar novamente a “Area do
Candidato” na pagina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscric@o e imprimir o boleto bancério, com valor da
taxa de inscri¢éo plena, cujo pagamento devera ser
efetuado até 24/03/2011.

2.21.7. O candidato que nao efetivar a inscrigao
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscri¢éo invalidado.

2.21. As pessoas portadores de deficiéncia, que
necessitarem de condicbes especiais para a realizagéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricao
pela internet, deverao requeré-las por escrito, durante
o periodo das inscrigdes, junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal
Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro
— Guarulhos-SP, nos dias 22, 23 e 24 de marco de
2011, das 9 as 16 horas.

2.22. 0 candidato devera declarar, quando da inscrigéo,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricao/formuldrio de inscrigdo via Internet e, no
periodo das inscrigdes, devera protocolar no posto de
atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificag@o Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacéo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opcéao da fungéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentacédo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término
das inscricdes, a confecgdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de

deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacéo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.23. Os candidatos que, nao atenderem dentro do
prazo do periodo das inscrigdes, aos dispositivos
mencionados no:

ltem 2.22 - letra “a” - serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia.

Item 2.22 - letra “b” — ndo terdo a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.24. Serao publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por fun¢éo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.25. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando convocados,
a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por
sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificagéo do candidato como deficiente ou ndo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

2.25.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condigao de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.26. O candidato que for julgado inapto para o
exercicio da fungdo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
préprias da funcéo, serd desclassificado do concurso.

2.27. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das
disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a
ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

2.28. 2.28. O laudo médico apresentado terd validade
somente para este concurso e ndo sera devolvido.

3. DAS MODALIDADES DE AVALIACAO

O concurso constara de provas:

3.1. Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério, e

3.2 Produgéo Textual, de carater classificatério e
serdo aplicadas conforme segue:

FUNCAO PROVAS DISCIPLINAS N°QUESTOES |
Conhecimentos Pedagégices, Legislagio e
1*Fase P Obieti Especificos ?:
P ouf de EducagioBasical | | Nace ProvaObletiva | oo o cimentos Gerais - Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais - M itica
2" Fase - Dissertativa Produgan Textual 01
Conhecimentos Pedagdgicos, Legislacio e
1*Fase P Obieti Especificos ?:
Professor ou Professora de Educacao Infantil ase Frova Uhletiva | ¢onnecimentos Gerais - Lingua Portuguesa 10
Cont s Gerais - Matematica
2" Fase - Dissertativa | Produgao Textual 01

4 - DAS PROVAS OBJETIVAS E SEU
JULGAMENTO

4.1. Os conteldos das provas sdo os descritos no
Anexo Il deste Edital.

4.2. A aplicagéo das provas objetivas esta prevista
para o dia 03 de abril de 2011 e serdo realizadas na
cidade de Guarulhos-SP.

4.3. O candidato serd informado por meio do Diario
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

4.4. As provas serdo realizadas no mesmo horério.

4.5. A aplicagdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo das mesmas.

4.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

4.7. Havendo alteragdo da data prevista no item 4.2,
as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

4.8. A confirmagéo da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagao para as provas a
serem publicados no dia 29 de mar¢o de 2011 no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br - através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢do) ou dos correios.

4.9. Ndo serdo postados os cartdes informativos
de candidatos cujo enderecgo na ficha de inscri¢do
esteja incompleto ou sem indicagdo de CEP.

4.10. A comunicagao feita por intermédio dos
Correios e por e-mail ndo tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Diério Oficial do Municipio de Guarulhos
- e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br a
divulgacéo do Edital de Convocagao para realizagéo
das provas.

4.11. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo n&o recebida,
nédo desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagao para as provas.

4.12. O candidato que ndo receber o cartdo de
convocagdo ou e-mail até o dia 31 de margo de 2011,
devera consultar o site do Instituto Brasileiro de
Administracédo Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto
Brasileiro de Administrag&o Municipal através de correio
eletronico: atendimento@ibamsp.org.br.

4.13. 4.13. Ao candidato s6 sera permitida a realizacao
das provas na respectiva data, no local e no horério
constantes do edital de convocagao, no e-mail enviado,
no cartdo informativo e no site eletrdnico do Instituto
Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM.

4.14. 4.14.Somente serd admitido & sala de provas
o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique. Sdo considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,

pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

4.15. N&o serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados. N&o sera
aceita cdpia de documentos de identidade, ainda que
autenticada.

4.16. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

4.17. 4.17. Caso o candidato esteja impossibilitado
de apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial,
expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias, sendo entao
submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formuldrio préprio.

4.18. Em nenhuma hipdtese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacdo da prova em outra data ou horario diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

419. O candidato ndo poderd alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificava de sua auséncia.

4.20. O Instituto Brasileiro de Administragédo
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitara aos candidatos,
quando da aplicacdo das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticacéo digital.

4.21. Nas provas objetivas, o candidato deverd
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, uUnico documento vélido para a
correg@o das provas. O preenchimento da folha de
respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.22. O candidato devera ler atentamente as
instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes
e na Folha de Respostas.

4.23. As instrucdes contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato unico
responsavel por eventuais erros cometidos.

4.24. O candidato devera informar ao fiscal de sua
sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicacdo das provas ndo sendo
aceitas reclamacdes posteriores.

4.25. Em hipétese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

4.26. Os prejuizos advindos de marcagées feitas
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incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.27. O candidato devera comparecer ao local
designado com uma hora de antecedéncia ao inicio
da prova, munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.28. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.29. Nao serdo computadas questdes néo
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.30. Durante a realizagdo das provas, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, c6digos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

4.31. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

4.32. O Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagéo
das provas, nem por danos neles causados.

4.33. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificag@o digital.

4.34. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

4.35. Por razéo de seguranca, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.36. No dia da realizagdo das provas, na hipétese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procedera a inclusédo do
candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovagdo de pagamento, com 0
preenchimento de formuldrio especifico.

4.37. A inclusdo de que trata o item 4.36 sera

realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

4.38. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 4.36 a mesma serd automaticamente
cancelada sem  direito a reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.39. Quando, apés a prova, for constatada, por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagao
de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada
e sera automaticamente eliminado do Concurso.

4.40. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizago das provas, devera
levar um acompanhante que ficard em sala reservada
€ que serd responsavel pela guarda da crianca.

4.40.1. Nao havera compensagado do tempo de
amamentag@o no tempo de duragdo de prova.

4.41. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.42. A prova objetiva, de carater classificatério e
eliminatério serd avaliada na escala de 0(zero) a
100(cem) pontos.

4.43. Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50% (cingiienta por
cento) da maior nota obtida pelo seu grupo, mais os
empatados na ultima nota considerada para esse fim,
sendo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra
especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso.

4.44. Para participar das fases subsequentes o
candidato deverd observar a margem estabelecida
abaixo. Néo estando na margem mencionada,
independente da nota obtida na Prova escrita Objetiva,
o candidato sera desclassificado do presente Concurso.

5. DA PROVA DE PRODUCAO TEXTUAL

5.1. Haverd correcdo da prova de produgédo textual
somente dos candidatos habilitados na prova objetiva,
conforme item 4.43 deste edital e no limite
estabelecido na Tabela a seguir, sendo os demais
eliminados do Concurso Publico:

Funcoes Numero de candidatos habilitados paraa

correcao da prova de Producao Textual
Professor (a) de Educacdo Bésical 500
Professor (a) de Educacéo Infantil 350

5.1. Na prova de produgéo textual, além de ser
avaliado o grau de conhecimento tedrico do candidato,
necessario ao desempenho da funcédo objeto do
presente concurso, também serdo avaliados na
correcdo: a capacidade de fundamentagdo e a
conclusdo, a clareza da exposi¢do e o dominio da
norma culta na modalidade da escrita do idioma.

5.2. A realizagdo da prova de producédo textual
ocorrerd na mesma data/horario da prova objetiva,
em 03/04/2011.

5.3. A prova deverd ser feita com caneta tinta azul
ou preta com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar o
desempenho do candidato, quando da corregédo pela
banca examinadora, ndo sendo permitida a
interferéncia e participacéo de outras pessoas, salvo
em caso do candidato que tenha solicitado condi¢do
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do Instituto IBAM,
devidamente treinado, para o qual o candidato devera
ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuagéo

5.4. A prova de producgdo textual de carater
classificatério sera avaliada na escala de 0(zero) a
100(cem) pontos. .

6. 6. DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE
DESEMPATE

6.1. Os candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente da pontuacéo final, em listas
de classificagdo para cada fungao.

6.2. Serédo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fungéo, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

6.2.1. 6.2.1. No que diz respeito & publicagéo da
classificagéo, em havendo recurso deferido, sera feita
a retificacdo, ou ficara automaticamente ratificada a
classificagéo final.

6.3. A composicéo da nota final do candidato seré
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questdes de
Conhecimentos Especificos, Pedagégicos e
Legislagéo;

c) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Gerais- Lingua Portuguesa, quando
for o caso;

d) obtiver maior pontuagao na prova de produgéo
textual, e

g) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

6.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participacdo dos candidatos envolvidos.

6.6. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as
informagbes necessdrias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

7. DOS RECURSOS

7.1. O prazo para interposi¢do de recurso contra o
gabarito e resultado (solicitagdo de isencdo de taxa e

nota das provas), serd de 3 (trés) dias uteis do fato
que Ihe deu origem, a contar do dia da publicacdo do
evento no Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos.

7.2. Somente serdo considerados 0s recursos
interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

7.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razoes
que justifiquem sua interposicéo dentro do prazo legal.

7.4. Somente serdo apreciados 0S recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

7.5. N&o serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

7.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

7.7. A Comissado do Concurso constitui dltima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

7.8. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

7.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da
prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questéo.

7.10. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova.

7.11. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

7.12. O gabarito divulgado poderd ser alterado, em
fungdo dos recursos interpostos e as provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

7.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, poderd eventualmente
haver alterag@o dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda podera a desclassificagao
do mesmo.

7.14. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagao no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, nos sites: www.ibamsp-concursos.org.br. e
WWW.guarulhos.sp.gov.br.

7.15. A interposicéo de recursos nao obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

8. DO PROVIMENTO DAS FUNGOES

8.1. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administragéo,
obedecerd rigorosamente a ordem de classificagéo
final e as condi¢bes dispostas no item 2.3 deste Edital.

8.2. A aprovacdo do candidato nas avaliagdes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratagdo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A aprovagdo no concurso Publico ndo gera
direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de
direito a contratagdo e a preferéncia na contratagao,
reservando-se a Prefeitura de Guarulhos o direito de
contratar os candidatos aprovados na medida de suas
necessidades e de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e com estrita observancia da ordem de
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classificagéo.

9.2. Ser@o designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissdo responsaveis
pela organizagdo do Certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizacdo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

9.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico

9.4. O resultado final do Concurso sera homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

9.5. O ndo comparecimento as provas objetiva e/ou
pratica, quando houver, qualquer que seja 0 motivo,
caracterizara desisténcia do candidato e resultara a
eliminagéo do Concurso Publico.

9.6. Motivara a eliminagéo do candidato do concurso
publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
concurso, nos comunicados, nas instrugdes aos
candidatos e/ou nas instrugdes constantes das Provas,
bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas,
o candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for 0 motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacgdo;

g)estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h)langar mao de meios ilicitos para a execucéo das
provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletrénico ou de comunicagéo (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

9.7. A legislagdo com vigéncia apés a data de
publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

9.8. O prazo de validade deste concurso serd de 1
(um) ano, a contar da data de homologacéo,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragéo
Municipal.

9.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagodes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagées oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Diario Oficial do Municipio.

9.11. E de responsabilidade do candidato manter
seu endereco e telefone atualizados, até que se expire
o0 prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de perder o prazo
para admissdo, caso ndo seja localizado.

9.12. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, ¢ meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou hordrio incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacdo das respectivas convocagdes.

9.13. Em caso de alteragdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apds a
finalizagdo do Concurso, & PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta — Guarulhos, no
horério das 8 as 16h30m.

9.14.  Os aposentados em emprego/fungao/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovagdo neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulagbes legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, o aposentado
devera apresentar, na data da contratacéo, certidao
expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

9.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do

Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

9.17. A qualquer tempo poder-se-a& anular a
inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeacao do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscri¢éo, nas
provas e titulos ou nos documentos.

9.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagéo dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagoes.

9.19. As despesas relativas a participacdo do
candidato no Concurso e a apresentagéo para admissao
e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

9.20. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

9.21. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo o
Concurso e nao caracterizando qualquer ¢bice, ¢ facultada
a incineragdo da prova e demais registros escritos,
inclusive os documentos de solicitagdo de isengdo de
taxa de inscrigdo, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do concurso, os registros eletronicos.
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SINTESE DAS ATRIBUICOES 3

PROFESSOR ou PROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA | (atuagdo multidisciplinar no Ensino
Fundamental de 1 a 4° série)

Planejar e executar o trabalho docente. Promover
aprendizagens significativas, que favorecam a
inclusdo dos educandos no mundo da cultura, da
ciéncia, da arte e do trabalho. Propor, desenvolver e
efetivar estratégias pedagogicas adequadas e/ou
encaminhamentos, quando necessario, para 0s
educandos que necessitem de maior atengdo em
relagdo aos aspectos especificos do desenvolvimento
e da aprendizagem. Desenvolver o trabalho
considerando a pluralidade sdcio-cultural, respeitando
a diversidade dos educandos, tendo em vista o
desenvolvimento de valores, atitudes, do sentido de
justica, de solidariedade e ética, essenciais ao convivio
social; participar das reunides pedagégico-
administrativas e de atividades relacionadas ao Projeto
Pedagégico da Escola. Planejar, elaborar, desenvolver,
avaliar e responsabilizar-se pelas atividades
pedagégicas em conjunto com o coletivo da escola,
embasando-se nas diretrizes da Secretaria Municipal
de Educagdo. Discutir coletivamente a organizagao e
utilizagcdo dos espagos, dos equipamentos, dos
materiais pedagdgicos e recursos disponiveis na
escola e comunidade. Manter didlogo freqliente com
os pais dos educandos ou seus responsaveis,
informando-os sobre o processo de desenvolvimento
e aprendizagem, e obtendo deles dados que possam
facilitar o processo educativo. Elaborar, desenvolver,
acompanhar e avaliar coletivamente os projetos
desenvolvidos pela/na escola e seus resultados no
processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos. Participar dos diversos espagos formativos
que contribuam para sua pratica pedagégica. Participar
da elaboragéo do Calendério Escolar, respeitando a
carga hordria anual, conforme legislagdo vigente.
Articular a integrac@o escola-familia-comunidade, de
modo a favorecer agbes conjuntas. Manter atualizados
os Diarios de Classe e demais registros que revelem
0 processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos. Prestar atendimento aos educandos quando
enfermos ou acidentados e, se necessario
acompanhé-los a residéncia ou para eventual
assisténcia médica, mediante autorizagdo do gestor.
Comunicar aos gestores da escola casos de doengas
infecto-contagiosas entre os educandos e/ou
comunidade escolar. Acompanhar, coordenar e orientar
0s momentos de merenda escolar, bem como auxiliar
os educandos com dificuldades motoras na
alimentac&o e higiene, com vistas ao desenvolvimento
de sua autonomia. Estar atento e responsabilizar-se
pelos educandos durante o periodo de atividades
escolares. Realizar avaliacdo pedagdgica dos alunos
com deficiéncia, visando sua insergdo na classe
(regular ou especial), mais adequada ao seu
desenvolvimento global. Favorecer a inclus@o social
dos educandos com necessidades educativas especial.
Orientar e acompanhar os educandos na entrada e
saida do periodo, na organizagdo e cuidados com
seus pertences pessoais. 5

PROFESSOR ou PROFESSORA DE EDUCAGAO
INFANTIL ( atuagdo multidisciplinar na Educacao
Infantil)

Planejar e executar o trabalho docente. Promover
aprendizagens significativas, que favorecam a
inclusdo dos educandos no mundo da cultura, da
ciéncia, da arte e do trabalho. Propor, desenvolver e
efetivar estratégias pedagégicas adequadas e/ou
encaminhamentos, quando necessario, para 0s
educandos que necessitem de maior atencdo em
relagdo aos aspectos especificos do desenvolvimento
e da aprendizagem. Participar das reunides
pedagdgico-administrativas e de atividades
relacionadas ao Projeto Pedagdgico da Escola. Planejar,
elaborar, desenvolver, avaliar e responsabilizar-se pelas
atividades pedagdgicas, em conjunto com o coletivo
da escola, embasando-se nas diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagéo. Discutir coletivamente a
organizagdo e utilizagdo dos espagos, dos
equipamentos, dos materiais pedagdgicos e recursos
disponiveis na escola e comunidade. Manter didlogo
freqliente com os pais dos educandos ou seus
responsaveis, informando-os sobre o processo de
desenvolvimento e aprendizagem e buscando obter
deles dados que possam facilitar o processo educativo.
Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar
coletivamente os projetos desenvolvidos pela/na
escola e seus resultados no processo de

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

desenvolvimento e aprendizagem dos educandos.
Participar dos diversos espagos formativos que
contribuam para sua pratica pedagdgica. Participar da
elaborac@o do Calendario Escolar, respeitando a carga
horéria anual, conforme legislago vigente. Articular a
integracdo escola-familia-comunidade, de modo a
favorecer agdes conjuntas. Manter atualizados os
Diarios de Classe e demais registros que revelem o
processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos. Providenciar atendimento aos educandos
quando enfermos ou acidentados, comunicando
imediatamente a gestdo da escola, pais e/ou
responsaveis, se, necessario acompanha-los a
residéncia ou para eventual assisténcia médica.
Comunicar aos gestores da escola casos de doengas
infecto-contagiosas entre os educandos e/ou
comunidade escolar. Acompanhar, coordenar e orientar
0s momentos de merenda escolar, bem como auxiliar
os educandos com dificuldades motoras na
alimentagdo e higiene, com vistas ao desenvolvimento
de sua autonomia. Estar atento e responsabilizar-se
pelos educandos durante o periodo de atividades
escolares. Realizar avaliagdo pedagdgica dos alunos
com deficiéncia, visando a insergao escolar, mais
adequada ao seu desenvolvimento global. Favorecer
a inclusdo social dos educandos com necessidades
educativas especiais;- Orientar e acompanhar os
educandos na entrada e saida do periodo, na
organizagdo e cuidados com seus pertences pessoais.
ANEXO Il
EDITAL N° 02/2011-SAMO1
. PROGRAMAS DAS PROVAS

LINGUA PORTUGUESA:

Questodes que possibilitem avaliar a capacidade de
interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicagéo da ortografia
oficial. Acentuagao grafica. Pontuagdo. Classes
gramaticais. Concordancia verbal e nominal. Pronomes.
Emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA / RACIOCINIO LOGICO:

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender
a estrutura légica das relagbes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios. Deduzir
novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar
as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. As questdes desta prova poderdo
tratar das seguintes areas: estruturas Idgicas, logica
de argumentacédo, diagramas ldgicos. Aritmética,
algebra e geometria basica. B

TEMARIO (PARA TODAS AS FUNCOES)

1. Concepgédo de educacdo e escola.

2. Concepgdo de educacao infantil e ensino
fundamental.

3. Funcdo social da escola e compromisso social
do educador.

4. A construgdo de identidades nas interagdes.

5. A ludicidade como dimens&o humana.

6. Educacéo: cuidado educa e toda educacao cuida.

7. Politicas educacionais.

8. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para
orientagé@o, planejamento e implementacéo de agdes
na criagdo de condicdes para o desenvolvimento
humano, com foco no educando, dentro do processo
ensino-aprendizagem.

9. Curriculo como construgao sdcio-histérico e
cultural.

10. Processo ensino-aprendizagem: Alfabetizacao
e Letramento.

11. Avaliagéo e registro.

12. Organizagédo da escola centrada no processo
de aprendizagem e desenvolvimento do educando:
ciclos — os tempos da vida humana.

13. Educagéo inclusiva.

14. Gestao participativa na escola. 3

BIBLIOGRAFIA ( PARA TODAS AS FUNGCOES):

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS ( para todas
as funcgoes)

Livros e Artigos

1. AVELINO, Luciara; CAMPOS, Sergio. A Terapia
em Sala de Aula. Sao Paulo: Proton, 2010.

2. ARROYO, MIGUEL G. Oficio de Mestre: imagens
e auto-imagens. Petrépolis, RJ: Vozes, 2000.

3. DANTAS, H.; OLIVEIRA M.PK; TAILLE Yves;
“Piaget Vigotsky” Wallon, Teorias Psicogenéticas em
Discusséo “ — SP.Edit Summus, 1992.

4. CORTELLA, Mario Sergio. A Escola e o
Conhecimento: Fundamentos Epistemoldgicos e
Politicos. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

5. Declaracao de Salamanca; www.mec.gov.br.

6. DUARTE Jr., Jodo Francisco. Por que Arte
Educacéo? Campinas, SP: Papirus, 2003.

7. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes
necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1996.

8. GADOTTI, Moacir. Educar para a Sustentabilidade:
uma contribuicdo a década da Educacgéo para o
desenvolvimento sustentével. Sdo Paulo: Editora e
Livraria Instituto Paulo Freire, 2008.

9. HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora -
Uma préatica em construgdo da Pré-escola a
Universidade. Porto Alegre: Mediacéo, 1998.

10. KEPPE, Norberto da Rocha. A Libertagéo pelo
Conhecimento. S&o Paulo: Proton, 2001, 2% edig&o.

11. KEPPE, Suely Maria. Novas perspectivas na
Educacéo Infantil. S&o Paulo: Proton, 2007.

12. MANTOAN, Maria Teresa Egler e colaboradores.
Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer. S&o
Paulo: Moderna, 2003.

13. MEIRA, M. E. M. e ANTUNES, M.A.M. Psicologia
Escolar: préticas criticas. Sdo Paulo, Casa do
Psicélogo, 2003. - artigos: A Psicologia Escolar na
implementagao do Projeto Politico-Pedagdgico da Rede
Municipal de Ensino de Guarulhos: Construindo um
trabalho coletivo (pag. 105 a 128) — Mitsuko Aparecida
Makino Antunes (org.) e colaboradores.

14. MINISTERIO DA EDUCACAO - Ensino
Fundamental de Nove Anos - Orientacdes para a
inclusdo da crianca de seis anos de idade. Brasilia:
FNDE, Estacdo Gréfica, 2006. (www.mec.gov.br)

15. ____. Indagagdes sobre o Curriculo: - Caderno
1 - Os Educandos, seus direitos e o Curriculo -
Arroyo, Miguel; Caderno 2 - Curriculo e

Desenvolvimento Humano - Elvira Souza Lima;
Caderno 3 - Curriculo, Conhecimento e Cultura -
Antonio Flavio Moreira e Vera Maria Candau; Curriculo
e Avaliagdo - Claudia Moreira Fernandes e Luiz Carlos
de Freitas.

16. PENTEADO, Heloisa Dupas de Oliveira. Meio
ambiente e formagéo de professores. So Paulo:
Cortez, 2007.

17. VASCONCELLOS, Celso S. Planejamento -
Projeto de Ensino Aprendizagem e Projeto Politico
Pedagdgico, Sao Paulo: Libertad, 2002.

18. VYGOTSKY, L.S. A construcéo do pensamento
e da linguagem. Séo Paulo: Martins Fontes, 2001.

Videos

1. Filme longa metragem: ENTRE OS MUROS DA
ESCOLA (Titulo original: Entre les murs). Diregéo:
Laurent Cantet. Franga, 2008.

2. Documentdrio: PRO DIA NASCER FELIZ.
Diregéo: Jo&o Jardim. Brasil, 2006.

CONHECIMENTOS DE LEGISLAGAO

Legislacdo Federal:

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
artigos 205 a 214.

2. Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
e da outras providéncias

3. Lei Federal n°. 9394, de 20 de dezembro de 1996
— Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao
Nacional.

4. Resolugdo CNE/CEB n° 5, de 17 de dezembro de
2009 - Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Educacéo Infantil.

5. Resolugdo CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro
de 2001 - Institui diretrizes nacionais para a Educacéo
Especial na educagao basica.

6. Resolucdo n°. 3 - CNE-CEB, de 03 de agosto de
2005 - Define normas nacionais para a ampliagdo do
Ensino fundamental para nove anos de durago.

7. Lei n°. 11.274 de 6 de fevereiro de 2006 - Altera a
redagdo dos arts. 29, 30, 32 e 87 da Lei n° 9394 de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacdo nacional, dispondo sobre a duracéo
de 9 (nove) anos para o ensino fundamental, com
matricula obrigatdria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

8. Lei 10639/03 Estabelece a diretriz da educagéo
nacional para incluir na rede de ensino a obrigatoriedade
da tematica “Historia e Cultura Afro — Brasileira”.

9. Parecer CNE/CEB n° 20, de 11 de novembro de
2009 — Reviséo das Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagéo Infantil.

10. Parecer CNE/CEB n° 11/2010, aprovado em 7
de julho de 2010 - publicado no DOU 09/12/2010-
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos.

11. RESOLUGAO CNE/CEB n° 7, de 14/12/2010,
publicado no DOU de 15/12/2010 - Fixa Diretrizes
Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de Nove Anos e revoga a Resolugdo CNE/CEB n° 2,
de 7 de abril de 1998.

Legislagdo Municipal:

1. Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990
— Artigos 187 a 215 — Da Educagéo.

2. Lei n°. 6.058, publicada em 08 de margo de 2005
- “Dispde sobre a estrutura, organizagdo e
funcionamento da carreira e remuneragdo do
Magistério Publico do municipio de Guarulhos.

3. Decreto Municipal n°. 21.208 de 26 de marco de
2001 - “Autoriza a Secretaria de Educagéo, implantar
no ano letivo de 2001, o ensino fundamental, com
estrutura curricular flexivel, integralizando um minimo
de duzentos dias letivos anuais e uma jornada escolar
que resguarde a ressalva dos cursos noturnos quanto
& obrigatoriedade de quatro horas dirias”. (EJA).

4. Decreto n°. 24.113 publicado em 27/12/2006-
Dispbe sobre a organizagdo do ensino infantil e do
ensino fundamental no Municipio de Guarulhos e da
outras providéncias.

5. Lei 6.711, de 01 de julho de 2010, publicada
em 02 de julho de 2010 — Dispbe sobre a revisao
da estrutura, da organizacgéo, do funcionamento
da carreira e da remuneracdo do magistério
publico do Municipio de Guarulhos. Altera a Lei
n° 6.058.

Publicagoes da Secretaria Municipal de
Educacdo de Guarulhos:

1. Planejamento 2008 das Escolas Municipais de
Guarulhos - Celso Vasconcellos

2. Caderno do Educador - EJA

3. Os Caminhos da Educacdo Municipal em
Guarulhos: da Incluséo a uma Cidade Educadora
(gestdao 2001-2004).

4. QSN - Quadro de Saberes Necessarios. 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS B

PROFESSOR ou PROFESSORA DE EDUCACAO
BASICA |

1.BARBOSA, Ana Mae T. B. Inquietagdes e Mudancas
no Ensino da Arte. Sdo Paulo: Cortez Ed., 2002.

2.BILLIOTTI, Fabrizio. A Manipulagdo através da
Musica. In: Psicandlise Integral, n. 28, p. 55 a 57,
outubro 2003. Sao Paulo: Proton.

3.LERNER, Délia. Ler e Escrever na Escola: o real,
0 possivel e 0 necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.

4.LIMA, Elvira Souza. Ciclos de Formagdo: uma
reorganizagao do tempo escolar. Sdo Paulo: GEDH,
2002.

a) ______. Acrianca pequena e suas linguagens.
Séo Paulo: GEDH, 2003.

b) . Como a crianca pequena se desenvolve.
Sé&o Paulo: GEDH, 2001.

c) . Diversidade e Aprendizagem. S&o Paulo:
Sobradinho, 2005.

d) _____. Diversidade na Sala de Aula. Sdo Paulo:
Sobradinho, 2005.

e) _____ . Desenvolvimento e Aprendizagem na
Escola. Sdo Paulo: Sobradinho, 2002.

f) . Quando a Crianga ndo aprende a Ler e a

Escrever. Sdo Paulo: Sobradinho, 2003.
5.PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS
(1* a 4° série) Brasilia: MEC/SEF, 1997.
6.SOARES, Magda Becker. O que é letramento e
alfabetizagdo. In: Letramento, um tema em trés
géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.



4 de Margo de 2011

PROFESSOR ou PROFESSORA DE EDUCAGAO
INFANTIL

1. ABRAMOWICZ, A. e WAJSKOP, G. Leitura e
Escrita in: Educagdo infantil: Creches: Atividades para
criangas de zero a seis anos. S&o Paulo: Moderna,
1999.

2. BEAUCHAMP, Jeanete. Integragdo de creches e
pré-escolas e habilitacdo de professores: qualidade na
Educagéo Infantil. Revista Crianga do Professor de
Educacao Infantil, v. 39, Brasilia, p. 10-11, abr. 2005.

3. BILLIOTTI, Fabrizio. A Manipulagao através da
Musica. In: Psicanalise Integral, n. 28, p. 55 a 57,
outubro 2003. S&o Paulo: Proton

4. LIMA, Elvira Souza. Ciclos de Formagdo: uma
reorganizagéo do tempo escolar. Sdo Paulo: GEDH, 2002.

A) _. A crianga pequena e suas linguagens.
Séo Paulo: GEDH, 2003.

B) . Como a crianca pequena se desenvolve.
Séo Paulo: GEDH, 2001.

C) . Diversidade e Aprendizagem. Séo Paulo:
Sobradinho, 2005.

D) . Diversidade na Sala de Aula. S&o Paulo:
Sobradinho, 2005.

E)______ . Desenvolvimento e Aprendizagem na
Escola. Sdo Paulo: Sobradinho, 2002.

F) . Quando a Crianga ndo aprende a Ler e a

Escrever. Sdo Paulo: Sobradinho, 2003.

5. OLIVEIRA, Zilma Ramos de. Educacéo Infantil:
Fundamentos e Métodos ( Colecdo Docéncia e
Educagéo). 3% edi¢do. Sdo Paulo: Cortez, 2007.

6. REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL para
a Educacéo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

7. SMOLE, Kétia. A matematica na educagao
infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica
escolar. Porto Alegre: Artmed, 2003.

ANEXO 1ll
EDITAL N° 02/2011-SAMO1
REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs.: Ler atentamente o Capitulo referente a
recurso deste Edital antes de proceder ao
preenchimento deste formuldrio

Ao Senhor Presidente da Comissao do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungéo de
(PREENCHER ESSE CAMPO)

Nome: (PREENCHER ESSE CAMPO) N.° de
inscricdo (PREENCHER ESSE CAMPO)

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o ndmero da questao)
(PREENCHER ESSE CAMPO)
Embasamento:
(PREENCHER ESSE CAMPO)
Assinatura: (PREENCHER ESSE CAMPO)
Data: __ /[
ANEXO IV
EDITAL N° 02/2011-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO
o, portador(a) do R.G. n°
, candidato(a) ao cargo/fungdo de
________________ , venho requerer nos termos do
Decreto n.° 25.064/2008 a Comissdo do Concurso
Publico, isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo
prevista no item 2.20 do edital de referencia. Para
tanto, anexo os documentos previstos no artigo 4°,
itens de | a VI do referido decreto.
Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
EDITAL DE ABERTURA N° 03/2011-SAM 01

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragdo e Modernizagéo, no
uso de suas atribui¢des legais, faz saber que farad
realizar concurso publico, regido de acordo com as
presentes Instrugdes Especiais e seus Anexos, por
meio do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
- IBAM, para preenchimento de vagas nas fungdes
constantes da Tabela abaixo, da Prefeitura de
Guarulhos, a realizar-se de acordo com os Decretos
n.°s 15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei
Federal n.° 7.853/1989; Lei Orgénica Municipal de
Guarulhos e Lei Municipal n.° 4.772/96,Lei Municipal
n° 6.706/10 e Decreto Municipal n° 28.484/11,
obedecidas as normas deste Edital, conforme
autorizagdo contida no processo n°. 54.442/2010.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

Instrucées Especiais

1. DAS FUNCOES

1.1. As fungdes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga horaria semanal, os salarios e as
taxas de inscricdo sdo estabelecidos abaixo,

Saldrios | Taxa

. N de " \ Carga
Concursaf Fungoes Pré-Requisitos : SO
cédigo Vagas Hordria | RS | inscrigao
ALUNO GUARDA CIVIL . |
Ensino Médio completo, ser portador da CNH - categoria °C”, ou
154 MUNICIPAL @ superior, expedida pelo Conselho Nacional de Transito 40k 30,08 45,00
| (sexo masculino) I
ALUNO GUARDA CIVIL
MUNICIPAL Ensino Médio completo, ser portador da CNH - categoria *C”, ou
1542 (sexo feminino) e superior, expedida pelo Conselho Nacional de Transito 42k 930,08 45,00

1.2. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho — CLT, das vagas relacionadas na
Tabela do item 1.1, nesta data e mais as que vagarem
ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso e serdo providas mediante admissao dos
candidatos nele habilitados.

1.3. Os saldrios mencionados seréo recebidos
durante o periodo de capacitagdo a qual seré submetido
0 Aluno Guarda Civil Municipal.

1.4. O Aluno Guarda Civil Municipal passara por um
periodo de capacitacdo de até 12 meses, sendo sua
aprovagédo condigdo indispensével a promogao para o
emprego publico de Guarda Civil Municipal 3% Classe,
com salario de R$1.550,13 e Gratificagdo por
Exposicdo a Riscos de Vida de R$279,02 em valores
de fevereiro/11.

1.5. Os saldrios mencionados correspondem a
propor¢ao de 60% do saldrio recebido pelo Guarda Civil
Municipal - 3% classe, do més de fevereiro/11 e serdo
reajustados de acordo com os percentuais aplicados
pela Prefeitura de Guarulhos aos salérios dos servidores
publicos municipais da mesma categoria.

1.5.1. O Aluno Guarda recebera durante o periodo
de capacitagao :

a) Gratificagdo por Exposicéo a Risco de Vida no
valor de R$ 279,02 , a partir do 2° mes;

b) Vale Refeicdo ou Alimentagdo no valor de R$
253,00, e

c) Vale Transporte (desconto de 4% do salario).

1.6. Os ocupantes da fungéo ficardo sujeitos a
prestacdo da carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, podendo ser cumpridas em regime de
revezamento (escala), se for o caso.

1.7. Em razéo das caracteristicas da funcéo, nao
serdo reservadas vagas a candidatos portadores de
necessidades especiais, conforme disposto no artigo
38, inciso Il do Decreto Federal n° 3.298/99.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e alteragdes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricAo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estard declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitacdo no
concurso e no ato da admissdo, ird satisfazer as
seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e aqueles que
encontram-se com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da lei n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacbes do Servico Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para
a fungao,

f) possuir ensino médio completo;

g) ser portador da Carteira Nacional de Habilitagédo
Categoria “C” ou superior, expedida pelo Conselho
Nacional de Transito;

h) ter estatura minima descalgo de 1,60m se mulher
e 1,65 se homem sendo que a aferi¢do se dard por
ocasido da aplicag@o do Teste de Aptiddo Fisica;

i) ndo registrar antecedentes criminais, decorrentes
de decisdo condenatoéria transita em julgado por pratica
de ato incompativel com a idoneidade exigida para o
exercicio da funcéo

j) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

k) nao receber proventos de aposentadoria ou
remuneracgdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na
Constituicdo Federal;

1) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico de qualquer dos
entes federativos nos dltimos 05 (cinco) anos, a contar
da data prevista para o inicio das atividades.

m) N&o exercer qualquer outra atividade
considerada incompativel com o exercicio das
atribuicbes da Guarda Civil Municipal.

n) Ter sido aprovado no Teste de Aptidao Fisica e
na Avaliagdo Psicoldgica compativeis com o exercicio
da funcéo, e

0) preencher as exigéncias das fungdes segundo o
que determina a Lei e todo o disposto no presente Edital;

2.4. No ato da inscrigdo ndo serdo solicitados
comprovantes dos documentos constantes do item
2.3, deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua
comprovacdo quando da convocagao para ingresso
no quadro de servidores publicos municipais, sob pena
de desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigbes ficardo abertas:

- através da Internet, de acordo com o item 2.6 deste
Capitulo, no periodo de 14 a 31 de marco de 2011.

- no Posto de Atendimento do IBAM instalado na
Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo
Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, nos dias 31
de marco e 01 de abril de 2011 (das 9 as 16 horas).

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato
devera acessar o endereco eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigdes,
através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigao,
preencher o formulério de inscri¢éo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. O boleto bancario com vencimento em 31 de
margo de 2011, disponivel no enderego eletrénico
www.ibamsp-concursos.org.br devera ser impresso
para o pagamento do valor da inscri¢do, apés a
conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagéo
de inscri¢éo on-line.

2.6.3. Efetuar o pagamento da importancia referente
a inscricdo, conforme Tabela do item 1.1, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos
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da Internet e bancarias, de acordo com as instrugdes
constantes no enderego eletronico, até a data limite
para encerramento das inscrigoes.

2.6.4. O candidato que realizar sua inscri¢éo via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

2.6.5. A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento
do boleto, o candidato podera conferir no enderego
eletrénico do Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal (IBAM) se os dados da inscri¢do efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢éo
foi creditado.

2.6.6. As inscrigbes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas apds a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.6.7. As solicitacbes de inscricdo via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apdés a data do
encerramento das inscrigbes, ndo serdo aceitas.

2.6.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢@o, sob as penas da lei.

2.6.9. O Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagbes de inscrigbes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento de linhas de comunicagédo, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.10. O descumprimento das instrugdes de inscrigdo
via Internet implicard a nao efetivag@o da inscrigao.

2.7. Ao se inscrever o candidato deverd indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formuldrio de inscri¢éo via
Internet, o cédigo da opgéo / nimero do concurso da
funcdo para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

2.8. Para efetuar sua inscri¢ao o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa
Séo Paulo (locais publicos para acesso a internet) a
seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos -
Av. Américo Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco; CPTM
Mogi das Cruzes Praga Sacadura Cabral, s/n°® -
Centro - Mogi das Cruzes; POUPATEMPO
GUARULHOS - Rua José Companella, 05 — Macedo
- Guarulhos (antiga fabrica Abaeté); CPTM BRAS -
Praca Agente Cicero, s/n” - Bras — S&o Paulo ; METRO
SE - Praca da Sé, s/n® - Centro — S&o Paulo; CPTM -
SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros,
451 — Sao Miguel Paulista; CPTM TATUAPE - Rua
Catigud, s/n°® - Tatuapé — S&o Paulo; Jardim Morganti
- Rua Sébado D’Angelo, 1609 - Itaquera;
POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 -
ltaquera (estag@o Corinthians-ltaquera do Metrd) , e
em todas as regides da cidade de S&o Paulo e em
varias cidades do Estado.

2.8.1. Este programa, além de oferecer facilidade
para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
préprios Postos Acessa Sao Paulo.

2.9. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
indicado no item 2.5, o candidato devera, no periodo
das inscrigdes:

2.9.1. Efetuar depésito da taxa de inscricdo, no
valor estabelecido da Tabela do item 1.1, no
BANCO SANTANDER, agéncia 0648, conta
corrente 13.002647-3; BANCO DO BRASIL, agéncia
2234-9, conta corrente n° 5801-7 ou BANCO ITAU,
agéncia 0311, conta corrente n° 79614-8 e
comparecer ao Posto de Atendimento definido
no item 2.5, nos dias 31 de margo e 01 de abril de
2011, das 9 as 16 horas, munido do comprovante
de depdsito da taxa de inscrigdo e original do
documento de identidade, para fornecer os dados
para digitagéo de sua ficha.

2.9.2. O candidato devera conferir a ficha de inscri¢éo,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivaco da inscri¢ao.

2.9.3. O depésito referente ao pagamento da
inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do préprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagao.

2.9.4. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-4 automaticamente
sem efeito a inscri¢éo.

2.9.5. O candidato é responsavel pelas informagoes
prestadas no formulério de inscri¢do, arcando com as
eventuais conseqiéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.10. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informagoes
sobre a aplicagdo das provas.

2.11. As informacbes prestadas na ficha de
inscricao/formulario de inscricéo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal — IBAM o direito de excluir
do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Nao havera devolugéo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal,

fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital.

2.14. Néo seréo aceitas as solicitagdes de inscricdo
que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condigao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscricdo pela internet, deverd solicita-
la, por escrito, nos dias 31 de marco e 01 de abril
de 2011, junto ao Posto de Atendimento do IBAM,
localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato, a
Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP,
das 9 as 16 horas.

2.16. O candidato que nao o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao
ter a condicao atendida.

2.17. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara
sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.18. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito a isengdo do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relagdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 14 de marco de 2011.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) saldrios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

c) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas do
seguro desemprego no periodo de 14 a 31/03/2011.

2.20.1. Poderao solicitar isen¢do do valor da taxa
de inscri¢do no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente ao més de fevereiro de 2011.

2.20.2. O candidato que preencher as condigdes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.20.3. Acessar, nos dias 14, 15 e 16 de margo de
2011, o “link” préprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.20.4. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados na ficha de inscri¢éo.

2.20.5. Entregar nos dias 14, 15 e 16 de marco
de 2011, das 9 horas as 16 horas, na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — a Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta — Guarulhos, os
documentos comprobatdrios, conforme segue:

a) Requerimento de Isen¢do de Pagamento de Taxa
de Inscrigio no “Concurso Publico 03/2011”,conforme
Anexo IV deste edital;

b) cépia do RG;

c) copia do CPF;

d) cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificagdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego e
pagina posterior ao registro) e, quando se fizer
necessario, a comprovacédo de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou copia da rescisao
de contrato de trabalho, onde comprovara néo ter
direito ao recebimento do seguro desemprego;

e) declarag@o de prdprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir renda superior
a 2 (dois) salarios minimos estadual por exercicio regular
de qualquer atividade de trabalhador auténomo, ou

f) Comprovar a inscricdo no Programa Bolsa Familia
e apresentar a copia de recebimento do beneficio
referente a0 més de fevereiro/2011, além das copias
do RG, CPF e Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, e

g) O numero de inscri¢do do candidato gerado a
partir dos dados cadastrais, em atendimento aos itens
2.20.3 e 2.20.4 deste Capitulo.

2.20.6. A documentag@o comprobatéria citada no
item 2.20.5 devera ser encaminhada por meio de
fotocépias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual esta se
inscrevendo e o ndmero do edital. Ndo serdo
considerados os documentos encaminhados por outro
meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

a) Nao serdo aceitas as solicitagbes de isencéo de
taxa de inscric@o por via postal, fac-simile ou por qualquer
outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.20.7. O resultado do pedido de isengédo, com
deferimento ou indeferimento, seré publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 22/03/2011.

2.20.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido podera acessar novamente a “Area do
Candidato” na pagina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e imprimir o boleto bancério, com valor da
taxa de inscricdo plena, cujo pagamento devera ser
efetuado até 31/03/2011.

2.20.9. O candidato que nao efetivar a inscri¢ao
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscricéo invalidado. B

3. DAS MODALIDADES DE AVALIAGAO

3.1. O concurso constara de prova objetiva,
conforme tabela abaixo.

3.2. O candidato, além da prova objetiva, devera
ter aprovagdo no: teste de aptidao fisica, avaliagédo
psicoldgica, exame toxicoldgico, pesquisa social e no
curso de formagéo e capacitagéo .

Fungao Provas Tema Nimero Questdes |
Lingua Portuguesa 10
Aluno Guarda Civil Municipal (Masculino e Feminino) | Prova Objetiva (Eliminatéria e C ia) .n" L £
Conhecimentos Especificos 20

4. DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO

4.1. Os conteudos das provas sdo os descritos no
Anexo |l deste Edital.

4.2. A aplicacéo das provas objetivas esta prevista

para o dia 15 de maio de 2011 e serdo realizadas na
cidade de Guarulhos-SP.

4.3. O candidato sera informado por meio do Diario
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
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do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

4.4. As provas serdo realizadas no mesmo horério.

4.5. A aplicagcdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

4.6. Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

4.7. Havendo alteragdo da data prevista no item
4.2, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

4.8. A confirmagdo da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagdo para as provas a
serem publicados no dia 29 de abril de 2011 no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, nos sites do
IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br — através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢@o) ou dos correios.

4.9. Nao serdo postados os cartdes informativos
de candidatos cujo endereco na ficha de inscri¢éo
esteja incompleto ou sem indicagédo de CEP.

4.10. A comunicagédo feita por intermédio dos
Correios e por e-mail ndo tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos
- e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br a
divulgacéo do Edital de Convocagéo para realizagéo
das provas.

4.11. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail, por qualquer motivo néo recebida,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagao para as provas.

4.12. O candidato que néo receber o cartdo de
convocagao ou e-mail até o dia 12 de maio de 2011,
deverd consultar o site do Instituto Brasileiro de
Administragao Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato com o Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal através de correio
eletronico: atendimento@ibamsp.org.br.

4.13. 4.13. Ao candidato s6 sera permitida a realizagao
das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes do edital de convocagéo, no e-mail enviado,
no cartdo informativo e no site eletrdnico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal — IBAM.

4.14. 4.14.Somente sera admitido a sala de provas
o candidato que estiver portando documento original
de identidade que bem o identifique. Sdo considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

4.15. Ndo serdo aceitos como documentos de
identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis,
ndo-identificaveis e/ou danificados. Nao sera aceita copia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.

4.13. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condigdes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

4.14. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgédo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formuldrio préprio.

4.15. Em nenhuma hipdtese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacéo da prova em outra data ou horério diferentes
dos divulgados no Edital de Convocacao.

416. O candidato ndo poderd alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificava de sua auséncia.

4.17. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato
e resultara a eliminagéo do Concurso Publico.

4.18. O Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — 0 que é de interesse
publico e, em especial dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitard aos candidatos,
quando da aplicag@o das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticagéo digital.

4.19. Nas provas objetivas, o candidato deverd
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizadas, dnico documento vélido para a
corregdo das provas. O preenchimento da folha de
respostas serd de inteira responsabilidade do candidato
que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas.

4.20. O candidato deverd ler atentamente as
instrugdes contidas na Capa do Caderno de Questdes
e na Folha de Respostas.

4.21. As instrugbes contidas no Caderno de
Questdes e na Folha de Respostas deverdo ser
rigorosamente seguidas sendo o candidato unico
responsavel por eventuais erros cometidos.

4.22. O candidato devera informar ao fiscal de sua
sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos
no momento da aplicagdo das provas ndo sendo
aceitas reclamagdes posteriores.

4.23. Em hipétese alguma havera substituicdo da

folha de respostas por erro do candidato.

4.24. Os prejuizos advindos de marcagoes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

4.25. O candidato devera comparecer ao local
designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

4.26. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

4.27. Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

4.28. Durante a realizagdo das provas, nao sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagdo
de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotagoes.

4.29. Motivard a eliminagdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova, bem como o tratamento incorreto
elou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacéo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

¢) ndao apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacdo;

g)estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h)langar mao de meios ilicitos para a execucgéo das
provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletrénico ou de comunicagéo (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

4.30. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

4.31. O Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal ndo se responsabilizard por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorrido no local
de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

4.32. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificagéo digital.

4.33. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente podera deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

4.34. Por razdo de seguranga, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

4.35. No dia da realizagdo das provas, na hipétese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, o Instituto Brasileiro de
Administracdo Municipal procederéd a incluséo do
candidato, mediante a apresentacéo do boleto bancério
com comprovagdo de pagamento, com o
preenchimento de formulério especifico.

4.36. A inclusdo de que trata o item 4.35 serd
realizada de forma condicional e serd analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

4.37. Constatada a improcedéncia da inscricédo de
que trata o item 4.35 a mesma sera automaticamente
cancelada sem  direito a  reclamacao,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.38. Quando, apés a prova, for constatada, por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacéo
de processos flicitos, o candidato terd sua prova anulada
e serd automaticamente eliminado do Concurso.

4.39. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

4.40. A prova objetiva, de carater classificatorio e
eliminatério sera composta de 40 (quarenta) questdes
de multipla escolha com 4 (quatro) alternativas,
valendo 100(cem) pontos e versara sobre o contetido
programatico definido no Anexo Il deste edital.

4.41. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver
nota igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos, mais 0s
empatados na Ultima nota considerada para esse fim,
sendo eliminados os demais candidatos do concurso.

4.42. Os candidatos aprovados na prova objetiva
para a fungéo de Aluno Guarda Civil Municipal, serdo
submetidos ao teste de aptidao fisica-TAF, avaliagéo
psicolégica, exame toxicoldgico, pesquisa social e
curso de formagdo e capacitagdo, de acordo com o
disposto nos Capitulos 6, 7 ,8, 9 e 10 deste edital,
respectivamente. 5 i

5. DA CLASSIFICAGAO E CRITERIOS DE
DESEMPATE

5.1.0s candidatos habilitados seréo classificados
por ordem decrescente da pontuacao final, em listas
de classificac@o para cada fungdo Aluno Guarda Civil
Municipal (masculino e feminino).

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

5.2. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questdes de
Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacdo nas questdes de Lingua
Portuguesa;

d) obtiver maior pontuacdo nas questdes de
Atualidades;

e) obtiver maior pontuacdo nas questdes de
Matematica, e

f) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

5.3. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participagdo dos candidatos envolvidos.

5.4. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as
informagdes necessdrias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

6. DO TESTE DE APTIDAO FISICA

6.1. Os candidatos aprovados na prova objetiva
para a fung@o de Aluno Guarda Civil Municipal serdo
submetidos ao Teste de Aptiddo Fisica — TAF, de
carater eliminatério, cujos padroes estdo estabelecidos
no Anexo V deste Edital.

6.2. Os testes serdo aplicados por profissionais de
Educagéo Fisica, com o respectivo registro de classe,
indicados pela Comisséo Organizadora do certame.

6.3. Os candidatos aprovados na prova objetiva
ser@o convocados para o teste de aptidao fisica,
através de Edital de Convocacéo que serd divulgado
na internet, no site www.garulhos.sp.gov.br e no Didrio
Oficial do Municipio.

6.4. Para efeito de pontuac@o no TAF, valera apenas a
contagem realizada pelos examinadores que tomaréo
por base as formas de exercicios descritas no Anexo V.

6.5. Somente sera admitido para realizar o Teste de
Aptidao Fisica o candidato que estiver munido de
documento de identidade original, os mesmos
indicados no item 4.14.

6.6. O candidato convocado devera ainda apresentar
Atestado Médico, emitido no méximo até 5 (cinco)
dias corridos antes da data da prova, que certifique
especificamente estar apto para o esforco fisico ao
qual serd submetido. Devera também estar alimentado
e com roupa apropriada para pratica desportiva, ou
seja, calcdo para homens, bermuda para mulheres,
camiseta, meia e ténis.

6.7. O atestado médico devera conter, de forma
legivel, a data de emiss@o, bem como carimbo com o
nome do médico e o n° de inscrigdo no C.R.M.

6.8. Nao havera repeticdo na execugdo dos testes,
exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica,
ndo provocados pelo candidato, que tenham
prejudicado o seu desempenho.

6.9. O aquecimento e preparagéo para o Teste de Aptidao
Fisica séo de responsabilidade do proprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento do Concurso.

6.10. Em razéo de condigdes climaticas ou de forca
maior, a critério da banca examinadora, o teste de
aptidao fisica podera ser adiado ou interrompido,
acarretando novo hordrio e/ou data a serem
estipulados e divulgados aos candidatos.

6.11. A Prefeitura de Guarulhos publicara o resultado do
teste de aptiddo fisica, como Apto ou Inapto, ficando os
candidatos considerados inaptos excluidos do Concurso.

7. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

7.1. O exame de Avaliagéo Psicoldgica, de carater
eliminatdrio, destinar-se-a a verificar, mediante o uso
de instrumentos psicoldgicos especificos, as
caracteristicas pessoais do candidato, a fim de analisar
a sua adequabilidade ao perfil definido para a classe
de Guarda Civil, com especial atengéo ao registro e
porte de arma em conformidade com o disposto na
legislagdo vigente.

7.2. A andlise a ser empreendida na Avaliagdo
Psicolégica resultara no conceito de Apto ou Inapto,
por meio das seguintes caracteristicas e dimensdes:

| - controle emocional (elevado);

Il - ansiedade (diminuida);

Il - impulsividade (diminuida);

IV - dominio psicomotor (adequado);

V - autoconfianga (boa);

VI - resisténcia a frustragéo (elevada);

VII - potencial de desenvolvimento cognitivo (bom);

VIII - memdrias auditiva e visual (boas);

IX - controle e canalizagdo produtiva da
agressividade

(elevados);

X - disposi¢ao para o trabalho (elevada);

XI - resisténcia a fadiga psicofisica (boa);

XII - iniciativa (boa);

XIll - potencial de lideranga (adequado);

XIV - capacidade de cooperar e trabalhar em grupo
(boa);

XV - relacionamento interpessoal (adequado);

XVI - flexibilidade de conduta (adequada);

XVII - criatividade (boa);

XVIII - fluéncia verbal (adequada);

XIX - sinais fobicos e disritmicos (ausentes), onde
considera-se:

a) elevado: muito acima dos niveis medianos;

b) bom: acima dos niveis medianos;

¢) adequado: dentro dos niveis medianos;

d) diminuido: abaixo dos niveis medianos;

e) ausente: ndo apresenta as caracteristicas
elencadas

7.3. A aptidao psicoldgica para a classe de Aluno
Guarda Civil Municipal sera atestada por psicélogo
indicado pela Comissdo Organizadora do certame,
regularmente inscrito no Conselho Regional de
Psicologia e credenciado pela Divisdo de Produtos
Controlados da Policia Civil do Estado de Sao Paulo
ou 6rgdo equivalente da Policia Federal.

7.4. O candidato considerado “inapto” na avaliacao
psicoldgica ndo sera submetido a novo teste.

7.5. O motivo de “inapto” ao perfil profissiografico

somente serd informado ao candidato ou ao seu
representante legal, atendendo aos ditames da ética
psicoldgica, e mediante requerimento dirigido ao
Presidente da Comissdo de Concurso da Prefeitura
de Guarulhos, enviado e protocolado no Departamento
de Recursos Humanos, sito na Av. Mal. Humberto de
Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta -
Guarulhos, nos dias Uteis, no hordario das 8 as 16h30m.

7.6. A Prefeitura de Guarulhos publicard o resultado
da avaliagc@o psicoldgica, ficando os candidatos
considerados “inaptos” excluidos do Concurso.

8. DO CURSO DE FORMAGAO E CAPACITAGAO

8.1. O Aluno Guarda Civil Municipal passara por um
periodo de capacitacdo, de até 12 meses, obrigatério,
sendo sua aprovagdo condi¢do indispensavel a
promogao para o emprego publico de Guarda Civil
Municipal 3% Classe.

8.2. O curso de Formagao e Capacitagdo podera
ser ministrado por profissionais da Secretaria para
Assuntos de Seguranga Publica da Prefeitura de
Guarulhos ou por ela indicados.

8.3. O aproveitamento no curso de formagao de Aluno
Guarda sera aferido mediante verificagbes periddicas,
a critério do professor ou instrutor da matéria.

8.4. O Aluno Guarda Civil Municipal que ao final da
capacitagcdo for considerado reprovado, serd
dispensado do servigo publico municipal.

8.5. O Aluno Guarda Civil Municipal que cometer
falta disciplinar que o incompatibilize de continuar
freqlientando o curso, serd dispensado do servigo
publico municipal.

8.6. A Prefeitura publicara oportunamente os critérios
de avaliagdo e exigéncias relativas ao Curso de
Formagéo e Capacitagdo.

9. DO EXAME TOXICOLOGICO

9.1. O Exame Toxicoldgico de larga janela de
deteccdo sera realizado concomitantemente com o
Curso de Capacitagao e visa verificar a presenga de
substancias entorpecentes ilicitas, causadoras de
dependéncia quimica ou psiquica de qualquer natureza
e serd realizado a partir de amostras de materiais
biolégicos (pelos e cabelos) doados pelo candidato
sob supervisdo do laboratério credenciado, conforme
procedimentos padronizados  de  coleta,
encaminhamento do material, recebimento dos
resultados e estabelecimento de contraprova definidos
pelo laboratdrio e terda como resultado o conceito de
Apto ou Inapto e habilitara o candidato a participagao
no Curso de Capacitagéo.

9.2. No caso da impossibilidade da coleta por falta
do material biolégico previsto, 0 exame sera feito pela
coleta de amostra de pele ou unha.

9.3. Os candidatos considerados inaptos no exame
toxicoldgico serdo dispensados do servigo publico
municipal.

10. DA PESQUISA SOCIAL

10.1. A Pesquisa Social, de carater eliminatério,
serd realizada concomitantemente com o Curso de
Capacitagao e trata da investigagdo da vida publica
do candidato, a fim de que se comprove sua conduta
ilibada e idoneidade moral e tera como resultado o
conceito de Apto ou Inapto e sera realizada pela
Corregedoria da Guarda Civil Municipal.

10.2. Os candidatos considerados inaptos na pesquisa
social serdo dispensados do servico publico municipal.

11. DOS RECURSOS

11.1. O prazo para interposi¢@o de recurso contra 0
Edital, os gabaritos e resultados (solicitagéo de isengao
de taxa e prova objetiva), sera de 3 (trés) dias uteis
do fato que lhe deu origem, a contar do dia da
publicagdo do evento no Diério Oficial do Municipio
de Guarulhos.

11.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos
no prazo estipulado para a fase a que se referem.

11.3. Os recursos deverdo ser redigidos em termos
convenientes, que apontem de forma clara as razées
que justifiquem sua interposicdo dentro do prazo legal.

11.4. Somente serdo apreciados 0S recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentacédo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

11.5. N&o serdo aceitos os recursos interpostos
em prazo destinado a evento diverso do questionado.

11.6. Nao serdo aceitos recursos interpostos por
via postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou
por qualquer outro meio que ndo seja o especificado
neste Capitulo.

11.7. A Comissado do Concurso constitui ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razao pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

11.8. Os recursos interpostos em desacordo com
as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

11.9. Quando o recurso se referir ao gabarito da
prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questao.

11.10. Os pontos relativos as questdes
eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova.

11.11. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

11.12. O gabarito divulgado podera ser alterado,
em fungdo dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

11.13. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, podera eventualmente
haver alteragdo dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda podera a desclassificagéo
do mesmo.

11.14. A deciséo do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicacdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, no site www.ibamsp-concursos.org.br.

11.15. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

12. DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

12.1. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administragéo,
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obedecerd rigorosamente a ordem de classificagéo
final e as condigbes dispostas no item 2.3 deste Edital.

12.2. A aprovacdo do candidato nas avaliagdes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentagdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratag&o.

12.3. Independentemente da aprovagdo na prova
objetiva, os candidatos somente serdo admitidos e
poderédo assinar o respectivo contrato de trabalho, apds
submeterem-se a avaliagdo psicoldgica e teste de
aptidao fisica, compativeis com o exercicio da fungéo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitacdo das condi¢bes do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagcdo do certame,
acerca das quais nao podera alegar desconhecimento.

12.2. A aprovagdo no concurso Publico ndo gera direito
a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagdo e a preferéncia na contratagao, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos o direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
e de acordo com a disponibilidade orgamentdria e com
estrita observancia da ordem de classificagao.

12.3. Serédo designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissao responsaveis
pela organizagdo do Certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizacéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

12.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comissao designada para a realizacdo do presente
Concurso Pdablico.

12.5. A legislacdo com vigéncia apds a data de
publicagado deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

12.6. Nao seré fornecida informagéo relativa a
convocagao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail.

12.7. O prazo de validade deste concurso sera de 1
(um) ano, a contar da data de homologacéao,
prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administragéo
Municipal.

12.8. O resultado final do Concurso serd homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

12.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratag@o do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

12.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagbes oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames — divulgadas
por intermédio do Diario Oficial do Municipio.

12.11. E de responsabilidade do candidato manter
seu endereco e telefone atualizados, até que se expire
o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necessarios sob pena de perder o prazo
para admissdo, caso ndo seja localizado.

12.12. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, ¢ meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacdo das respectivas convocagoes.

12.13. Em caso de alteragcdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apés a
finalizacdo do Concurso & PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta — Guarulhos, no
horério das 8 as 1 6h30m.

12.14.  Os aposentados em emprego/fungéo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovagé@o neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulagbes legais previstas pela
Constituigdo Federal. Nesse caso, o aposentado
devera apresentar, na data da contratacéo, certidao
expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

12.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se
eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

12.17. A qualquer tempo poder-se-a& anular a
inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscrigdo, nas
provas e titulos ou nos documentos.

12.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer
eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, até a data da convocagédo
dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelo Didrio Oficial do Municipio de
Guarulhos as eventuais retificagoes.

12.19. Nao serdo emitidas certidoes e/ou
declaragdes de participacdo e aprovagéo no Concurso
Pdblico.

12.20. As despesas relativas a participagdo do
candidato no Concurso e & apresentagdo para
admissao e exercicio correrdo as expensas do proprio
candidato.

12.21. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

12.22. Decorridos 90 (noventa) dias da homologacéo
o Concurso e ndo caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros
escritos, inclusive os documentos de solicitagdo de
isencdo de taxa de inscrigdo, mantendo-se, porém, pelo
prazo de validade do concurso, 0s registros eletrdnicos.

ANEXO |
EDITAL N° 03 /2011-SAMO1
SINTESE DAS ATIVIDADES

Compete ao Aluno Guarda Civil Municipal:

Participar do curso de formacéo e capacitagao; atuar
com disciplina, honestidade, sociabilidade e senso de
organizagao e, realizar, sob supervisdo, atividades
inerentes ao Guarda Civil Municipal 3* Classe.

ANEXO Il
EDITAL N° 03/2011-SAMO1
PROGRAMA DA PROVA

Portugués:- Questbes que possibilitem avaliar a
capacidade de interpretagéo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicacéo da ortografia oficial; Acentuagado grafica;
Pontuagao; Classes gramaticais; Concordancia verbal
e nominal; Pronomes: emprego e colocacéo e Regéncia
nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
numeros Reais (R): operagdes, propriedades e
problemas; Calculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta;
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetério
Brasileiro; Equagdo do Primeiro e Segundo Graus -
problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade
e tempo) - transformagéo de unidades e resolugéo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — &ngulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia,
circulo e seus elementos respectivos — figuras
geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos
geométricos (figuras espaciais): seus elementos e
volumes; Resolugéo de problemas.

Atualidades:

Revistas Veja, Epoca, Isto é e Jornais de grande
circulago do periodo de janeiro de 2010 a janeiro de 2011.

Conhecimentos Especificos:

Lei Federal n° 10.826, de 22/12/2003, alterada pelas
Leis n°s. 10.884, de 17/06/2004 e 10.867, de 12/05/2004;

Decreto Federal n° 5.123, de 01/07/2004;

Decreto Municipal n° 20.533, de 16/12/1998, e

Medida Provisdria n° 417, de 31/01/2008.

Lei 9.503/97 (atualizada) — Cédigo de Transito
Brasileiro

ANEXO Il
EDITAL N° 03/2011-SAMO1
REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs.: Ler atentamente o Capitulo referente a
recurso deste Edital antes de proceder ao
preenchimento deste formulario

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Pdblico para preenchimento de vaga na fungéo de
(PREENCHER ESSE CAMPO)

Nome: (PREENCHER ESSE CAMPO) N.° de
inscricdo (PREENCHER ESSE CAMPO)

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o nimero da questao)

(PREENCHER ESSE CAMPO)

Embasamento:

(PREENCHER ESSE CAMPO)

Assinatura: (PREENCHER ESSE CAMPO)

Data: __ /__/____ _

ANEXO IV
EDITAL N° 03/2011-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO

_______________ , portador(a) do R.G. n°
,,,,,,,,, , candidato(a) ao cargo/fungdo de
_________ , venho requerer nos termos do Decreto
n.° 25.064/2008 a Comissdo do Concurso Publico,
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo prevista
no item 2.20 do edital de referencia. Para tanto, anexo
os documentos previstos no artigo 4°, itens de | a Vi
do referido decreto.

Guarulhos, / /

247 35-9444

Rua das Rosas s/n°
Vila Tijuco
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ANEXO V
EDITAL N° /2011-SAMO1
TABELAS DO TESTE DE APTIDAO FiSICA PARA O ALUNO GUARDA CIVIL MUNICIPAL
TABELA MASCULINA

APOIO | CORRIDA | ABDOMINAL | CORRIDA | ATE | 22| 20819 8| %8| ¢ a1 48518 e
FRENTE 50m im 12 min. | 20 anos
anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos
2 10700 14 1500 10 | 20
4 0975 16 1600 10 20 | 30
6 09'50" 18 1700 10 20 30 | 40
8 09°25" 20 1800 10 20 30 40 | 50
10 09°00" 22 1900 10 20 30 40 50 | 60
12 08'75" 24 2000 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
14 08°50" 26 2100 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
16 08'25" 28 2200 10 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 8O | 90
18 08'00" 30 2300 20 30 | 40 50 60 70 80 90 | 100
20 0775 32 2400 30 40 | 50 60 70 80 90 | 100
22 07°50" 34 2500 40 50 | 60 70 80 90 | 100
24 0725 36 2600 50 60 | 70 80 90 | 100
26 07°00" 38 2700 60 70 | 80 90 | 100
28 0675 40 2800 70 80 | 90 | 100
30 06°50" 42 2900 80 90 | 100
32 06°25" a4 3000 90 100
34 06°00" 46 3100 100
CONCEITO: 400 a 350 - Muito Bom
340 4280 - Bom
270 2210 - Regular
Ate 200 = Inapto
TABELA FEMININA
APOIO | CORRIDA | | ABDOMINAL | CORRIDA| ATE | %2 zgoa il bend Rt ead £ 60
FRENTE 50m im 12min. | 20 anos
anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos
2 11°50" 04 1000 10
4 11°25" 06 1100 10 | 20
6 11007 08 1200 10 | 20 | 30
8 10°75" 10 1300 10 20 30 | 40
10 10°50” 12 1400 10 20 | 30 | 40 50
12 10°25" 14 1500 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60
14 10°00° 16 1600 10 20 30 40 | 50 | 60 70
16 09'75" 18 1700 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
18 09'50" 20 1800 10 20 | 30 40 50 60 | 70 80 | 90
20 09°25" 22 1900 20 30 | 40 50 60 70 80 90 | 100
22 09°00" 24 2000 30 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
24 08°75" 26 2100 40 50 | 60 70 80 90 | 100
26 08'50" 28 2200 50 60 70 80 90 | 100
28 08°25" 30 2300 60 70 80 90 | 100
30 08'00" 32 2400 70 80 | 90 | 100
32 07’75 34 2500 80 90 | 100
34 07'50" 36 2600 90 100
36 07'25" 38 2700 [100]
CONCEITO: 400 a 350 - Muito Bom
340 2280 - Bom
2704210 = Regular
Ate 200 = Inaplo

OBS. O CANDIDATO (A) QUE ZERA EM

QUALQUER DOS TESTES ESTARA ELIMINADO
EDITAL DE PROCESSO DE PROMOGCAO N. °
01/2011-SAMO1

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragdo e Modernizagdo, no
uso de suas atribuicbes legais, faz saber que fara
realizar Processo Interno de Promocéo, destinado aos
servidores da Guarda Civil Municipal, ocupantes da
funcdo de Guarda Civil Municipal 2°. Inspetor, para

exercerem as atividades previstas no Artigo 38, inciso
VI da Lei Municipal n° 6.706, de 24 de junho de 2010,
em atendimento ao disposto no artigo 42 da Lei n.
6.706/2010, Decreto n° 28484/2011 e autorizagao
contida no processo n°. 49.590/2010.

1. DA FUNCAO E VAGAS

O presente Processo de Selegdo Interna tem como
objetivo selecionar e classificar servidores a serem
promovidos, de acordo com as vagas abaixo, em
atendimento o artigo 30 da Lei n° 6.706/2010, a saber:

N° M - SALARIO
CONCURSO OCUPANTE DA FUNCAO PERSPECTIVA DE PROMOCAO | VAGAS RS
1.469 Guarda Civil Municipal 2° Inspetor | Guarda Civil Municipal 1° Inspetor | 05 3.593,85

2. DAS ATRIBUICOES

2.1. S&o atribui¢des do servidor promovido para a
fungdo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1°.
INSPETOR, nos termos do inciso VI, artigo 38, da Lei
6706/2010:

a) desempenhar as atribuicées do Guarda Civil
Municipal 2° Inspetor, previstas no inciso V do artigo
38 da Lei 6706/2010;

b) planejar, coordenar e supervisionar as atividades
técnicas e administrativas da area de sua atuagao;

c) estabelecer intercdmbio com os érgaos publicos
existentes na sua area regional;

d) propor alteragdes, para aperfeicoamento das
atividades da Guarda Civil;

e) orientar e/ou elaborar a escala de servigo do seu
efetivo;

f) colaborar com seus subordinados no sentido de
suprir as necessidades existentes em beneficio da
eficiéncia dos servigos prestados;

g) executar rondas periddicas nos postos de sua
area de atuagao;

h) assessorar diretamente o superior hierarquico
em todos os assuntos de sua responsabilidade e
competéncia;

i) informar formalmente todos os expedientes de
forma a dar subsidios ao superior hierdrquico para
tomada de decisdes;

j) zelar pelo patriménio alocado sob sua
responsabilidade e fiscalizagdo do emprego e cuidado
com o armamento ou outros bens patrimoniais sob
sua responsabilidade;

k) comunicar prontamente ao superior hierarquico,
através de comunicacgdo escrita, todas as falhas
operacionais, indicando-lhes as causas, definindo
responsabilidades e sugerindo as medidas de
saneamento, respondendo administrativamente pela
demora ou omissao;

I) defender a economia publica, evitando gastos
supérfluos e organizando o sistema operacional
racionalmente de forma a evitar horas ociosas na
duragdo do trabalho dos seus subordinados;

m) estabelecer regime de fiscalizagdo e controle
de assiduidade e permanéncia dos seus subordinados

dentro do local de servigos e dos servigos externos; e
n) desempenhar demais atribui¢des pertinentes a

fungdo que vierem a ser definidas em portarias,

circulares, ordens internas e de servigos.

2. DA JORNADA DE TRABALHO

2.1 3.1. O servidor promovido cumprira jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais podendo
ser cumprida em regime de revezamento.

3. DAS INSCRIGOES

4.1. Os servidores que possuirem 0s pré-requisitos
para o presente processo de selegdo terdo suas
inscricoes realizadas, “ex officio”, pelo Departamento
de Recursos Humanos e publicadas no Didrio Oficial
do Municipio.

4.2. A inscrigdo implicard na completa ciéncia e
tacita aceitagdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital, sobre as quais nao se
poderd alegar desconhecimento.

4.3. Nao sera cobrada taxa de inscricao.

4.4. Os servidores que nao constarem do edital de
inscricdo poderdo interpor recurso administrativo
fundamentado de acordo com os prazos e condi¢des
estabelecidos no presente edital.

4.5. Sao de inteira responsabilidade do servidor as
informagdes pessoais constantes do seu prontudrio e
do sistema de Recursos Humanos, ndo cabendo a
PREFEITURA DE GUARULHOS a responsabilidade
por dados desatualizados, incompletos ou incorretos
fornecidos pelo servidor.

4.6. Nao serd aceita outra forma de inscricdo se
ndo a prevista no item 4.1.

4.7. Informagdes referentes ao Processo de Selegéo
poderdo ser obtidas no site www.guarulhos.sp.gov.br
e por meio do telefone do 2423-7436, de segunda a
sexta-feira, das 8 as 17 horas. 5

4, DOS REQUISITOS DA INSCRICAO

5.1. Ter, no minimo, 730 (setecentos e trinta) dias
de efetivo exercicio na classe anterior a qual ird
concorrer, computado até o dia que antecede a
publicagdo do presente edital.

5.2. Sera considerado para o computo de efetivo
exercicio a soma do tempo de atividade nas funcdes
de Guarda Civil Municipal 2°. Inspetor e Guarda
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Supervisor, em consonancia com o artigo 28 da Lei
6706/2010.

5.3. Sera considerado como de efetivo exercicio na
classe anterior:

| — 0 tempo de desempenho das atribuicbes da funcéo
na Secretaria de Assuntos de Seguranga Publica;

Il - o tempo de servico em outro cargo em virtude
de designagdo ou comissionamento, desde que:

a) exercidos na Secretaria para Assuntos de
Seguranca Publica ou

b) exercidos em outra Secretaria ou cedidos, desde
que devidamente atestado pelo Secretario para
Assuntos de Seguranga Publica;

Il - o tempo de efetivo exercicio na fungdo, em outra

Secretaria ou cedidos, desde que devidamente atestado
pelo Secretdrio de Assuntos de Seguranga Publica;

IV - em gozo de afastamentos legais, desde que
remunerados ou complementados pela Administragdo, e

V - afastamento em virtude de acidente de trabalho.

5.4. NAO PODERAO PARTICIPAR DO
PROCESSO DE SELEGAO INTERNA

5.4.1.0s servidores que ndo tenham retornado de
afastamentos até a data de publicagdo do Edital de
Selegéo, salvo os afastamentos com remuneragao
ou complementag&o pelo municipio.

6. DO PROCESSO DE SELECAO INTERNA

6.1. O processo seletivo consistird das fases
constantes na tabela a seguir:

1° FASE
PROVA OBJETIVA
(Eliminatéria)

2" FASE

(Eliminatoria)

TESTE DE APTIDAQ FISICA

4° FASE
CURSO

DE
FORMAGAQ/
CAPACITA
CAO
(Eliminatéria e
Classificatéria)

3'FASE _ .
AVALIACAQ PSICOLOGICA
(Eliminatoria)

6.2. DA PROVA OBJETIVA

6.2.1. A aplicagdo da prova objetiva estd prevista
para o dia 15 de maio de 2011 e serd realizada na
cidade de Guarulhos-SP.

6.2.2. Somente serd permitida a entrada na sala de
provas ao candidato que se apresentar dentro do horario
determinado e estiver munido de carteira funcional com

foto, documento de identidade (RG) ou qualquer outro
documento que permita a identificagdo do mesmo.
6.2.3. A prova objetiva, de carater eliminatério,
sera composta de 60 (cinqiienta) questoes de
multipla escolha e versara sobre o conteudo
programatico constante do Anexo | deste edital e
distribuidas nas seguintes disciplinas:

Conhecimentos N° de questoes | Peso | Pontuagdo Maximacom peso
Especificos 40 2 80
Lingua Portuguesa 10 1 10
Matematica/Raciocinio Ldgico 5 1 5
Atualidades 5 1 5
TOTAL 60 100

6.2.3.1. A prova objetiva sera avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2.3.2. Sera considerado habilitado o candidato
que obtiver pontuacéo total igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

6.2.4 Serd eliminado do concurso o candidato que:

6.2.4.1. se recusar a fazer qualquer prova ou se
retirar do recinto antes de haver completado o exame
e sem autorizagdo do examinador; e

6.2.4.2. estiver usando quaisquer artificios ou
consultas ndo liberadas, sem prejuizo das sangdes
funcionais quando caracterizada a fraude.

6.3.D0 TESTE DE APTIDAO FISICA (TAF)

6.3.1. O teste de aptiddo fisica, de carater
eliminatério, sera coordenado por professor de
educacéo fisica devidamente registrado no respectivo
Conselho, indicado pela Comissdo Organizadora e
aplicado em conformidade com a tabela constante no
Anexo Il deste Edital.

6.3.2. Todos os servidores, inclusive os afastados,
de acordo com a excecao prevista no item 5.3.1,
somente participardo do teste de aptiddo fisica se
apresentarem previamente laudo médico atestando
condicbes para esta fase do processo de promogao.

6.3.3. O servidor somente serd considerado
habilitado na prova do TAF se obtiver pontuacéo
superior a 150 (cento e cinquenta) pontos na somatdria
dos testes e no minimo 10 (dez) pontos em cada uma
das modalidades estabelecidas na tabela constante
do Anexo Il deste edital. ]

6.4.DA AVALIACAO PSICOLOGICA

6.4.1. Somente serd submetido a Avaliagao
Psicolégica o servidor considerado habilitado no Teste
de Aptiddo Fisica.

6.4.2. A aptiddo psicolégica sera atestada por
Psicélogo designado pela Comissdo Organizadora,
regularmente inscrito no Conselho Regional de
Psicologia e ndo pertencente ao quadro de servidores
da Secretaria de Assuntos de Seguranga Publica.

6.4.3. A avaliacdo psicoldgica deverd averiguar a
capacidade de direcdo e gerenciamento de recursos
humanos, habilidade na resolugdo de conflitos e de
atuagdo como agente motivador, além do potencial
de lideranca, sensibilidade e gestdo situacional, de
forma a conduzir subordinados de maneira satisfatdria
a realizacdo de tarefas.

6.5. DO _ CURSO DE
CAPACITACAO

6.5.1. Os candidatos aprovados no Teste de Aptidao
Fisica e na Avaliacdo Psicoldgica participardo do
Curso de Formagéo e Capacitagdo, com carga horaria
de 80h, distribuidas entre as disciplinas, conforme
Anexo Il deste edital, ministrado por profissionais
designados pela Comissdo Organizadora.

6.5.2. Sera considerado aprovado o candidato que
participar das aulas com freqliéncia minima de
75%(setenta e cinco por cento) e atingir o minimo de
5,0 (cinco) pontos na avaliagdo final, em escala de 0
(zero) a 10 (dez) pontos.

7. DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. Em caso de empate, terd preferéncia o
candidato que:

a) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua
Portuguesa;

c) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Atualidades;

d) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Matemaética;

e) tiver mais tempo de efetivo exercicio nas fungdes
de Guarda Civil Municipal;

f) tiver maior nimero de pontos em cursos de
treinamentos relacionados com as atribui¢des da

FORMACAO E

fungdo exercida ou ao qual concorre

g) tiver maior numero de folga-mérito.

7.2. Persistindo o empate havera sorteio entre os
participantes.

8. DOS RECURSOS

8.1. Serd admitido recurso quanto as inscrigdes,
gabarito da prova objetiva, resultado da prova objetiva,
ao Teste de Aptiddo Fisica, Avaliagdo Psicoldgica e
quanto a pontuagdo do Curso de Formagédo e
Capacitagéo.

8.2. O recurso devera ser encaminhado a Presidente
da Comisséo de Concursos da Prefeitura do Municipio
por peticdo fundamentada, no Departamento de
Recursos Humanos a Av. Presidente Marechal
Humberto de Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila
Augusta - Guarulhos, das 8 as 17h, conforme modelo
constante do Anexo IV deste Edital.

8.3. O prazo para interposicao de recursos seré de
3 (trés) dias uteis a contar da publicacéo dos resultados
do evento que lhes disser respeito no Didrio Oficial do
Municipio.

8.4. Nao serdo aceitos recursos interpostos fora do
prazo ou sem motivacdo cabal.

8.5. Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados e redigidos em termos convenientes,
que apontem de forma clara as razdes que justifiquem
sua interposicéo dentro do prazo legal.

8.6. A Comissdo do Concurso constitui ultima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

8.7.0s recursos interpostos em desacordo com as
especificagdes contidas neste Capitulo ndo serédo
avaliados.

8.8.Quando o recurso se referir a gabarito da
prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para
cada questao.

8.9.0 gabarito divulgado podera ser alterado,
em funcao dos recursos interpostos e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

8.10.No caso de procedéncia de recurso
interposto dentro das especificagdoes, podera
eventualmente haver alteracdo dos resultados
obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou
ainda podera a desclassificacdo do mesmo.

8.11.A Comissao Organizadora se manifestara
em 05 (cinco) dias uteis, cuja decisao sera
irrecorrivel e o resultado sera divulgado no Diario
Oficial do Municipio.

8.12.N&o havera vista das provas.

9. DA CLASSIFICAGCAO

9.1. Os candidatos habilitados para a fungéo de
Guarda Civil Municipal 1° Inspetor serdo classificados
em ordem decrescente da nota final obtida no curso
de formacéo em lista classificatéria geral.

10. DA PROMOGAO

10.1 - A promocao serd efetivada no ato de
assinatura de aditamento de contrato de trabalho,
tendo carater irrevogavel, ficando o servidor
impossibilitado de retornar a sua fung¢éo de origem.

10.2 - O prazo para assinatura do aditamento sera
de até 15 dias a contar da publicacdo do ato de
promogao no Diario Oficial do Municipio.

10.3. — O ato de promogao seré tornado sem efeito
caso nao se efetue a assinatura do aditamento no
prazo previsto.

10.4 - O servidor que desistir da promogao, antes
da assinatura do aditamento do referido contrato,
podera assinar Termo de Rendncia, de carater
irrevogavel e valido para o processo de promogao
vigente, que ficara arquivado em seu prontuario.

10.4.1. Na impossibilidade de comparecimento dentro
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do prazo o servidor poderd se fazer representar por
procuragdo sendo exigido a apresentagdo do respectivo
mandato acompanhado de cépia autenticada do
documento de identidade do candidato, bem como a
apresentacéo do documento de identidade do procurador.

10.5 - Somente serd promovido a Guarda Civil 1°.
Inspetor o servidor que no ato de assinatura de
aditamento de contrato:

a) Comprovar a formagdo em nivel superior,
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educago;

b) Ter sido aprovado na prova objetiva de
conhecimentos especificos e gerais;

c) Possuir Carteira de Habilitagéo categoria “D” e
estar apto junto ao Departamento de Transportes
Internos a conduzir viaturas;

d) Possuir autorizagao para portar armas pela
Corporagéo;

e) Ter sido aprovado no teste de Aptidao Fisica;

f) Ter sido aprovado no teste de perfil psicolégico;

g) Ter sido aprovado em curso de formacéo e
capacitagdo para a fungdo que ira exercer.

10.6 - Em carater excepcional, dado a ndo existéncia
de regulamentagéo especifica para o Programa de
Avaliacdo de Desempenho, o presente processo de
promogao dispensard a exigéncia prevista no artigo 18
da Lei 6706/2010 relativa a avaliagéo de desempenho.

11. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

11.1. A presente selegao terd validade de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

ANEXO | B
EDITAL DE PROCESSO DE SELEGAO
INTERNA N. ° 01/2011-SAMO1
. PROGRAMA DA PROVA

LINGUA PORTUGUESA

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de
interpretac@o de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicagéo da ortografia
oficial; Acentuagdo gréfica; Pontuagdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocagéo e Regéncia nominal e verbal.

MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO

Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos nimeros Reais
(R): operagdes, propriedades e problemas; Calculos
Algébricos; Grandezas Proporcionais - Regra de Trés
Simples e Composta; Porcentagem e Juro Simples;
Sistema Monetdrio Brasileiro; Equagéo do Primeiro e
Segundo Graus - problemas; Sistema Decimal de
Medidas (comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo) - transformacéo de unidades e
resolugdo de problemas; Geometria: Ponto, reta, plano

— angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros,
circunferéncia, circulo e seus elementos respectivos
- figuras geométricas planas (perimetros e areas) -
solidos geométricos (figuras espaciais): seus
elementos e volumes; Resolucdo de problemas.

ATUALIDADES

Revistas: Veja, Epoca, Isto é e Jornais de grande
circulag@o do periodo de janeiro de 2010 até janeiro
de 2011. .

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.CODIGO DIREITO PENAL - Decreto- Lei n° 2.848,
de 07/12/1940 :

Dos crimes contra a pessoa — artigos 121 a 154 ;

Dos crimes contra o patrimdnio - artigos 155 a 183;

Dos crimes contra a Administragéo Publica — artigos
312 e 359H .

2. REGULAMENTO DISCIPLINAR INTERNO:

Decreto Municipal n® 20.533, de 16/12/1998 - Artigos
1°a 29.

3. DIREITOS HUMANOS

Os Principios Bésicos de Direitos Humanos para
Funcionarios Responsaveis pela Aplicagcdo da Lei;
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos - Artigos
1° a 30;

Constituicao Federal , de 05/10/1988 - Artigos 6°,
8° 9% e 14.

4, ESTATUTO DA CRIANGA E ADOLESCENTE -
E.C.A. - Lei Federal n° 8.069, de 13/07/1990:

- Artigo 2°%

- Capitulo Il - Do Direito a Liberdade, ao Respeito
e a Dignidade: artigos 16 e 17;

- Capitulo Il - Do Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitaria: artigos 22 e 23;

- Titulo Il — Capitulos | e Il - Da Pratica do Ato
Infracional: artigos: 103 ao 109

- Titulo 1ll - Capitulo IV - Das Medidas Sécio
Educativas: artigos 115 ao 121;

- Titulo V — Capitulo | - Conselho Tutelar: artigo 131, e

- Titulo VI - Capitulo V - Condugéo do adolescente:
artigos 178 e 179.

5.TECNICAS OPERACIONAIS:

Conceitos Basicos; Poder de Policia; Extenséo e
Limites do Poder de Policia; Conceitos de Prisao; Local
do Crime; Procedimento de Abordagem;
Procedimentos na Busca Preliminar; Procedimentos
na Busca Minuciosa; Uso de Algemas; Ocorréncias
Envolvendo Criangas e Adolescente; Testemunhas —
Conceitos e Divisao; Normas Gerais para Efetuar uma
Prisdo;Conduta do GCM;Conducao de
Preso;Documento de Identificacdo.

ANEXO 11
EDITAL DE PROCESSO DE S~ELEQAO INTERNA N. ° 01/2011-SAMO1
TABELA PARA APLICAGCAO DO TESTE DE APTIDAO FISICA
TABELA MASCULINA

APOIO | ABDOMINAL | CORRIDA | ATE 2;53 zgoa 3;53 32; 4;5'“‘ 4;]3 5;53 5203
FRENTE im 12 min. | 20 anos
anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos

2 14 1500 10 | 20
4 16 1600 10 | 20 | 30
6 18 1700 10 | 20 | 30 | 40
8 20 1800 10 | 20 | 30 | 40 | 50
10 2 1900 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60
12 24 2000 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
14 2% 2100 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
16 28 2200 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90
18 30 2300 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
20 32 2400 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100

2 34 2500 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100

2% 3% 2600 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100

2% 38 2700 60 | 70 | 80 | 90 | 100

28 40 2800 70 | 80 | 90 | 100

30 I 2900 80 | 90 | 100

32 4 3000 90 | 100

34 46 3100 100

CONCEITO: 300 a 250 = Muito Bom

190 4240 - Bom

230 &4 160 = Regular

Até 150 = Inapto

0BS. O CANDIDATO QUE ZERAR EM QUALQUER DOS TESTES ESTARA ELIMINADO
ANEXO Iil

EDITAL DE PROCESSO DE SELEGAO INTERNA N. ° 01/2011-SAMO1

GRADE CURRICULAR DO CURSO DE FORMAGAO E CAPACITACAO

DISCIPLINAS CARGA
HORARIA
Direito de Seguranca Publica 6h
Direitos Humanos 10h
Direito Administrativo Municipal 8h
Gestao de Projetos em Seguranca Urbana 8h
Marketing Corporativo 6h
Tecnologia em Seguranca Urbana 6h
Gestao de Pessoas e Lideranca em Seguranca Urbana 8h
Observatdrio de Violéncia em Seguranca Urbana e Gestao Integrada 6h
Projeto de Integracao Institucional 4h
Inteligéncia em Seguranga Publica 4h
Work Shop Compacto de Gestao de Projetos 14h
CARGA HORARIA TOTAL 80h
ANEXO IV Embasamento:
EDITAL DE PROCESSO DE SELEGAO Assinatura:
INTERNA N. ° 01/2011-SAMO1 Data:

REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs: Ler atentamente o Capitulo 8 do Edital
antes de proceder ao preenchimento deste
formulario

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Publico para preenchimento de vagas na funcéo de
N.° de inscricao

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o nimero da questdo)

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 10/2011-SAMO1

A PRESIDENTE DA COMISSAO
ORGANIZADORA do Concurso Publico para a funcéo
de TECNICO ou TECNICA DE SAUDE - PROTESE
DENTARIA, no uso de suas atribui¢cdes legais e
considerando o capitulo 6 do Edital Abertura n® 11/
2010 -SAMO1,

TORNA PUBLICO

1- A CONVOCAGAO dos candidatos habilitados
no concurso publico na fungdo supracitada, para a
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realizagdo da PROVA PRATICA que ser4 aplicada no
13 de margo de 2011.

2- Os nomes, local e horario de apresentagéo dos
candidatos constam do ANEXO UNICO que
acompanha o presente edital.

3- Somente prestard a prova pratica o candidato
que se apresentar dentro do horario estabelecido no

Edital de Convocacao e estiver munido do original
do documento de identidade com foto, que permita
sua identificagao.

4- Nao sera permitido ao candidato, sob qualquer
pretexto, realizar a avaliagdo em outra data ou
apés o horédrio estabelecido no edital de
convocagao.

ANEXO UNICO DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 10/2011-SAMO1

TECNICO ou TECNICA DE SAUDE - PROTESE DENTARIA
Local: Centro de Especialidades Odontolégicas Macedo - Praga Andrea Michael Kratz, s/n - Macedo —

Guarulhos

Horario de Apresentacdo - 9 horas
Nome do Candidato
CLAUDIO FERREIRA DA SILVA
CLAUDIO SOARES DE MARINS
DANIELE PEREIRA DOS SANTOS
EDIANA PEREIRA DE MELO RODRIGUES
EDINA PEREIRA FRANGA CAVALCANTI
ELIANA CUSTODIO DE CHIARA
ELIZABETH CRISTINE BARBOSA
FABRICIO VIEIRA DE ARAUJO
HERMANN RAVAGNANI SORROCHE
JADIR CARRIO PESSOTTI
JAIMIR AGUSTINELLI SILVA
LAILSON DE MELO RODRIGUES
LUCILENY LEAL
MARCO SABINO DO AMARAL
MARCOS VINICIUS DA CRUZ SILVA
MAURICIO SABINO DO AMARAL
PATRICIA ALVES CORNIANI
RENATO VEIGA DA SILVA CLAUDINO
RUBENS FRANCISCO DOURADO
TATIANA CAROLINE MENDES
WILLIAM PONTE

Inscr. RG
067428 2988162
064288 290771055
065899 273191159
064126 366973319
066543 124766055
060437 270619100
060853 248717698
066135 183173181
005025 200401385
063189 19662288
067113 320170809
064130 322033949
061213 136155091
060738 296774431
064339 332189089
060718 431095693
062545 248713188
061733 494929352
066378 253154571
067049 306052702
066898 238665100

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 11/2011-SAMO1
A PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA do Concurso Pblico para as fungbes de AGENTE DE
MANUTENCAO DE VEICULOS- MECANICA DE AUTOMOVEIS e OPERADOR ou OPERADORA DE
ILUMINACADO lll, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o capitulo 6 do Edital Abertura n° 13/2010

-SAMO1,

) TORNA PUBLICO
1- A CONVOCACAO dos candidatos habilitados no concurso pdblico nas fungdes supracitadas, para a
realizagdo da PROVA PRATICA que sera aplicada no 13 de marco de 2011. .
2- Os nomes, local e hordrio de apresentacéo dos candidatos constam do ANEXO UNICO que acompanha

0 presente edital.

3- Somente prestara a prova pratica o candidato que se apresentar dentro do hordrio estabelecido no Edital
de Convocagao e estiver munido do original do documento de identidade com foto, que permita sua

identificacéo.

4- Nao sera permitido ao candidato, sob qualquer pretexto, realizar a avaliagdo em outra data ou apds o

horario estabelecido no edital de convocagéo.

ANEXO UNICO DO EDITAL DE QONVOCA(;AO N° 11/2011-SAMO1
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS- MECANICA DE AUTOMOVEIS
Local: - DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES INTERNOS
Rua Engenheiro Albert Leimer, 635 - Jardim Sdo Geraldo
Referéncia: Travessa da Av. Otavio Braga de Mesquita.
Horario de Apresentacdo conforme Tabela abaixo:

Nome do Candidato

ADRIANO PORTILHO CANTO
AGOSTINHO SANT ANNA
ALESSANDRO JOSE DE FREITAS
ALEXANDRE DE CARVALHO OMENA
ANTONIO CARLOS CAETANO
ANTONIO PEREIRA GOMES
ARNALDO NOGUEIRA
CLAUDENILSON ALVES DA SILVA
CLEBER BRITO NERIS

DONATO ALBERGUINE

EDMIR FERNANDES

EDUARDO AKIO MORIN CORREA
FABIO ALEXANDRE PINHEIRO
ISRAEL CEZAR DE SOUZA

JULIO CESAR GOMES DE OLIVEIRA
LUIZ CARLOS DA SILVA

MAURO HENRIQUE DO NASCIMENTO
ROBSON DA SILVA XAVIER
RODRIGO BATISTA FERREIRA

OPERADOR ou OPERADORA DE ILUMINAGAO liI

Local: TEATRO PADRE BENTO
Rua Francisco Foot n° 03 - JD. Tranqiiilidade
Referéncia: Atras do Hospital Padre Bento

Horario de Apresentacdo conforme Tabela abaixo:

Nome do Candidato

ADELINO MIRANDA FARIAS NETO
ADEMIR GONGALVES AGUIAR
ALEKSANDRO RODRIGUES MEIRA
BRUNO CAFE SFORCIN

DANIEL GUEDES TEBERGA MOREIRA
ELIAS AZEVEDO DOS SANTOS

FABIO HENRIQUE DA SILVA HOELTGEBAUM
FERNANDA SILVA CARVALHO
FERNANDO MARIANO DIAS

JONAS RODRIGUES DE SOUZA
JOSUE SILVA

LUIS FELIPE DE SOUZA MIRANDA
MARCELO TOMAS RODRIGUES DE NOBREGA
MARIO DA SILVA FREIRE

MARIO PAULO SEIXAS JUNIOR
NELSON DOS SANTOS PEREIRA
PAULO CESAR DOS SANTOS

RALPH ANGELO BERTACO

RAONI FELIPE DA GAMA NONATO
RICARDO CASTILHO CANO LIGERO
RICARDO DE OLIVEIRA FERNANDES
ROBERTO SHIMOKAWA FALCAO
SANDRO DOS SANTOS COIMBRA
THIAGO CHRISTOVAM PASCOAL
THIAGO GOMES DA GAMA BRAGANTIN
WAGNER LEITE

Inscr. RG Horario de
Apresentacao
050430 242172829 8 horas
051587 192922932 8 horas
053803 254770393 8 horas
050094 245993964 9 horas
050687 10177213 9 horas
025065 96493768 9 horas
054649 15286919 10 horas
025010 27809766 10 horas
053256 429039888 10 horas
052550 325542351 11 horas
054779 18010917 11 horas
051869 275839576 11 horas
054643 20554155 13 horas
051342 40887376 13 horas
054738 302161594 13 horas
050499 453656353 14 horas
051797 293113671 14 horas
050953 30893714 14 horas
054582 456537338 14 horas
Inscr. RG Horario de
Apresentacao
053912 181514527 8 horas
053083 281023700 8 horas
054231 47667735X 8 horas
050960 347283962 8 horas
054326 420898141 8 horas
025077 36494618 8 horas
054012 483479640 8 horas
050614 426382894 8 horas
051367 233743273 8 horas
053575 13010874 8 horas
050979 3080563905 8 horas
053743 413111726 8 horas
050711 248896891 9 horas
052028 378023561 9 horas
053002 487239350 9 horas
025032 17696495 9 horas
025112 131817760 9 horas
050178 203712900 9 horas
053972 444610728 9 horas
054005 90773287 9 horas
053659 467113178 9 horas
051890 46836349x 9 horas
050289 257840308 9 horas
053354 406025745 9 horas
053366 33739135x 9 horas
054750 249195847 9 horas

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
E CONTRATAGCOES

Por deliberagéo da(s) autoridade(s) competente(s),
nos termos da legislagdo vigente, tornam-se publicos
0s seguintes atos administrativos:

LICITACOES AGENDADAS:

PE 39/11-DCC PA 64154/10. RCS 139/10-STT04 .
Objeto: Aquisicdo de conjunto de protegéo contra chuva
para motociclista. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
até o dia 22/03/11 as 09h. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: dia 22/03/11 as 09h. INICIO DA
DISPUTA DE PREGOS: 23/03/11 as 09h.

PP 34/11-DCC PA 990/11 RCS 03/11-SAS. Objeto:
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Prestagdo de servigos para realizagdo de votagéo
eletronica na Eleicdo dos Conselhos Tutelares
Municipais de Guarulhos. ABERTURA DA LICITAGAO:
dia 22/03/11 as 08h30min.

PP 35/11-DCC PA 8068/11 RCS 04/11-S004. Objeto:
registro de pregos para prestagdo de servigos de
recondicionamento, com fornecimento de pegas, em
bombas injetoras e bicos injetores de motores diesel.
ABERTURA DA LICITACAO: dia 23/03/11 as
08h30min.

PP 36/11-DCC PA 7380/11 RCS 08/11-SAMO03. Objeto:
registro de pregos para aquisicdo de impressora
térmica de cupons. ABERTURA DA LICITAGAO: dia
23/03/11 as 08h30min.

PP 37/11-DCC PA 8047/11 RCS 01/11-S003.02.
Objeto: registro de pregos para aquisicao de materiais
hidraulicos. ABERTURA DA LICITAGAQ: dia 24/03/
11 as 08h30min.

PP 38/11-DCC PA 8063/11 RCS 04/11-S003.02.
Objeto: registro de pregos para aquisicao de materiais
hidraulicos. ABERTURA DA LICITAGAQ: dia 25/03/
11 as 08h30min.

PP 430/10-DCC PA 61087/10 RCS 139/10-SSP01
Objeto: registro de pregos para aquisicdo de placas
de identificacdo. ABERTURA DA LICITACAO: dia 22/
03/11 as 08h30min. }
COMPLEMENTAGCAO DO EDITAL DE PREGAO
PRESENCIAL 32/11-DCC - PA 41871/10, COMO
SEGUE:

No Anexo | - Memorial Descritivo - Descricdo do(s)
Produto(s)/Exigéncias: itens 33 ao 45

Onde se [é: “.."Sapato de seguranca....”.
Leia-se: “...Sapato de seguranga com solado
monodensidade....”.

Quanto aos demais termos do edital, permanecem
inalterados, mantendo-se a data de abertura para o
dia 15/03/11 as 08h30min.

O edital e quaisquer informagdes poderao ser obtidas
no site www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitagbes
Agendadas - Secretaria de Administragdo e
Modernizag&o. B .

DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

DLE 012/11-DCC — PA 8999/2011 - Requisi¢do n°
008/11-SC. Objeto: Aquisicdo de impressora
multifuncional. Inicio de acolhimento das propostas:
11/03/11 as 14H00 - Limite de acolhimento das
propostas: 18/03/11 as 08H15 - Data de abertura das
propostas: 18/03/11 as 08H15

DLE 013/11-DCC - PA 10591/2011 - Requisicdo n°
002/11-SAM04.03. Objeto: Aquisicéo de filme de PVC.
Inicio de acolhimento das propostas: 11/03/11 as
14H00 - Limite de acolhimento das propostas: 18/03/
11 as 08H30 - Data de abertura das propostas: 18/
03/11 as 08H30

DLE 014/11-DCC — PA 9349/2011 - Requisi¢do n°
009/11-CFSS. Objeto: Aquisicdo de sacos plasticos.
Inicio de acolhimento das propostas: 11/03/11 as
14H00 - Limite de acolhimento das propostas: 18/03/
11 as 08H45 - Data de abertura das propostas: 18/
03/11 as 08H45

DLE 015/11-DCC - PA 10018/2011 - Requisicdo n°
013/11-CFSS. Objeto: Aquisicdo de material de costura
(linhas, agulhas, zipers, etc.). Inicio de acolhimento
das propostas: 11/03/11 as 14H00 - Limite de
acolhimento das propostas: 18/03/11 as 09HO00 — Data
de abertura das propostas: 18/03/11 as 09H00

DLE 016/11-DCC — PA 42270/2010 - Requisi¢do n°
005/11-SDU-GS. Objeto: Aquisicdo de papel
heliografico. Inicio de acolhimento das propostas: 11/
03/11 as 14HO00 - Limite de acolhimento das propostas:
18/03/11 as 09H15 - Data de abertura das propostas:
18/03/11 as 09H15

DLE 017/11-DCC - PA 9729/2011 - Requisi¢do n°
003/11-CFSS. Objeto: Aquisi¢do de assadeiras de
aluminio. Inicio de acolhimento das propostas: 11/03/
11 as 14H00 - Limite de acolhimento das propostas:
18/03/11 as 09H45 - Data de abertura das propostas:
18/03/11 as 09H45

O edital completo e quaisquer informagdes poderdo
ser obtidas no site www.guarulhos.sp.gov.br no link:
Licitacdes Agendadas — Secretaria de Administragao
e Modernizagéo

LICITACAO DESERTA:

CONVITE 02/11-DCC(PA 3451/11)
HOMOLOGAGAO:

PE 17/11-DCC(PA 373/11)

PP 23/11-DCC(PA 43694/10)

PP 24/11-DCC(PA 5206/11)

EXTRATO DE CONTRATOS:

Contrato de Fornecimento: 001101/2010 PA (Emp.):
49.250/2010 ATA RP: 011711/10-DCC PA: 28.507/10
Contratante: PG~ Contratada: = FRIDEL
FRIGORIFICO INDUSTRIAL DEL REY LTDA. Objeto:
géneros alimenticios (carnes in natura) Valor: R$
261.352,14 Assinatura: 02/03/11 Vigéncia: 27/07/11
Termo de Aditamento: 003-001801/2010 Contrato:
001801/2010 PA: 8.909/2010 Fundamento:
Inexigibilidade de Licitagdo, artigo 25 da Lei n° 8.666/
93 Contratante: PG Contratada: MASSAO UEMURA
A.C.F. BOM CLIMA LTDA. Objeto: Postagens de
correspondéncias Finalidade: prorrogacéo do prazo
de vigéncia por 03 meses, até o dia 13/05/11 Valor:
R$ 350.000,00 Assinatura: 11/02/11

Termo de Rescisao: 004/2011 PA: 55.970/2010
Contrato: 009201/2010 Fundamento: Dispensa de
Licitacdo, inciso VIII do artigo 24 da Lei n° 8.666/93
Contratante: PG Contratada: PROGRESSO E
DESENVOLVIMENTO DE GUARULHOS S/A-
PROGUARU Objeto: transporte escolar Finalidade:
rescisao do contrato em referéncia, nos termos do
disposto no artigo 79-inciso Il da Lei de Licitacdes, a
partir do dia 01/03/11 Assinatura: 23/02/11
DISPENSAS E INEXIGIBILIDADES

Autorizagdo e Ratificacao

PA 8.703/2011 Requisicéo n° 03/2011-CFSS
Contratada: GUARUPAS ASSOCIAGAO DAS
EMPRESAS DE TRANSPORTES URBANOS
Objeto: Fornecimento de Vales-transporte municipais
em forma de crédito eletronico

Fundamento: artigo 25 caput

Vigéncia: até 31/12/11

Valor: R$ 19.700,00

SECRETARIA DE FINANGCAS

DEPARTAMENTO DO TESOURO
CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

“Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei
Municipal n° 5.209, de 01 de outubro de 1998, e artigo
5° da Lei Federal n° 8.666/93, encontram-se afixadas
nos Atrios da Secretaria de Finangas e do Gabinete
do Prefeito, para conhecimento publico, as justificativas
dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem
cronolégica de pagamento aos seguintes credores:
Ceazza Distribuidora de Frutas, Verduras e
Legumes Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 5211/2010.
EMPENHOS: 1174/11, 1230/11, 1232/11 e 1605/11.
OBJETO: Fornecimento de hortifrutigranjeiros.
VALOR: R$ 34.265,78 (trinta e quatro mil, duzentos e
sessenta e cinco reais e setenta e oito centavos).
EXIGIBILIDADE: 10/02 e 25/02/2011.
JUSTIFICATIVA: Os hortifrutigranjeiros s@o essenciais
para a alimentag@o dos animais existentes no Zooldgico
Municipal; essenciais para o preparo das refei¢bes
servidas aos usudrios das Casas Abrigo, PETI e
Albergue Municipal; e essenciais para o preparo das
refeicbes servidas nos Restaurantes Populares
Solidariedade de Restaurante Escola Aprendiz Soliddrio.
Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE
CONTRATO/PEDIDO: 223/2006, 2201/2010 e 5401/
2010.
EMPENHOS: 467/2011, 1810/2011 e 3536/2011.
OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para
recrutamento e sele¢@o de estagidrios.
VALOR: R$ 32.082,30 (trinta e dois mil, oitenta e dois
reais e trinta centavos), NFs. 239143, 239144, 239508,
239510, 239651 e 239653.
EXIGIBILIDADE: 01/02 e 01/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo de estagidrios é
essencial para um maior suporte e desenvolvimento
dos servicos da Secretaria de Meio Ambiente;
essencial para apoio e suporte dos servigos de reforma
e restauro dos bens iméveis da Secretaria de Cultura;
e essencial para prestar servicos junto aos
Departamentos da Secretaria de Obras.
Comercial Carpam Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 10011/2010.
EMPENHO: 2074/2011.
OBJETO: Fornecimento de areia.
VALOR: R$ 15.000,00 (quinze mil reais), NFs. 1467,
1468, 1469, 1470, 1471, 1472, 1473, 1474, 1489,
1490, 1491, 1497, 1515, 1516, 1517 e 1518.
EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.
JUSTIFICATIVA: O material é essencial para a
constante manutenga@o e conservagao dos cemitérios
municipais e administrages.
Diastur Turismo Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 113/2010.
EMPENHOS: 286/11, 655/11, 664/11, 842/11 e 1415/11.
OBJETO: Locagao de veiculos.
VALOR: R$ 218.460,20 (duzentos e dezoito mil,
quatrocentos e sessenta reais e vinte centavos), NF.
123, 125, 126, 127, 128 e 129.
EXIGIBILIDADE: 14/02/2011.
JUSTIFICATIVA: A locagéo de veiculos é essencial &
Secretaria de Meio Ambiente, para a realizagéo de
diversos servicos de manuten¢do em pragas, parques
e dreas verdes; e essencial a Secretaria de Obras,
Secretaria de Servigos Publicos e Coordenadoria do
Fundo Social de Solidariedade, para a execucédo de
diversas atividades essenciais prestadas a
municipalidade.
Empresa Brasileira de Telecomunicagdes S/A -
EMBRATEL
CONTRATO/PEDIDO: 13/2006.
EMPENHO: 2594/2011.
OBJETO: Servigos de conectividade para instalagéo
de dois links de rede IP 2MB.
VALOR: R$ 6.272,93 (seis mil, duzentos e setenta e
dois reais e noventa e trés centavos).
EXIGIBILIDADE: 25/01/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servicos séo indispensaveis, pois
se trata de servicos de conectividade para disponibilizar
acesso a Internet para a Prefeitura de Guarulhos.
ETEMP Engenharia Indistria e Comércio Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 05/2008.
EMPENHO: 2244/2010.
OBJETO: Execugédo das obras de implantagdo de
empreendimento habitacional, infraestrutura urbana e
obras complementares nos bairros de Pimentas/Cumbica.
VALOR: R$ 1.247.460,66 (um milh&o, duzentos e
quarenta e sete mil, quatrocentos e sessenta reais e
sessenta e seis centavos), NFs. 5845, 5846 e 5847.
EXIGIBILIDADE: 27/01/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servicos s&o indispensaveis, pois
se trata de fornecer moradia e bem estar social a
populacéo no sistema de urbanizagéo e verticalizacéo
de favelas.
Fridel Frigorifico Industrial Del Rey Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 11711/2010.
EMPENHO: 696/2011.
OBJETO: Fornecimento de carne bovina.
VALOR: R$ 39.274,70 (trinta € nove mil, duzentos e
setenta e quatro reais e setenta centavos).
EXIGIBILIDADE: 10/02/2011.
JUSTIFICATIVA: O alimento € essencial a
Coordenadoria do Fundo Social de Solidariedade para
utilizagdo no preparo das refeicdes servidas nos
Restaurantes Populares Solidariedade e Restaurante
Escola Aprendiz Solidario.
Guarani Material Para Construcéo Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 21411/2010.
EMPENHO: 2079/2011.
OBJETO: Fornecimento de cimento.
VALOR: R$ 6.560,00 (seis mil, quinhentos e sessenta
reais), NF. 316.
EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.
JUSTIFICATIVA: O material é essencial para a
constante manutenga@o e conservagao dos cemitérios
municipais e administrages, bem como para dar
continuidade as constru¢des em andamento.
Guaru Péo Industria e Comércio Ltda - EPP.
CONTRATO/PEDIDO: 4401/2010.
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EMPENHOS: 1185/2011 e 1189/2011.

OBJETO: Fornecimento de pédo francés com
margarina.

VALOR: R$ 3.306,24 (trés mil, trezentos e seis reais
e vinte e quatro centavos), NFs. 14178 e 14179.
EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.

JUSTIFICATIVA: Os pées s@o essenciais para compor
a alimentacao dos usuarios das Casas Abrigo, Albergue
Municipal e PETI.

Guaru-Press Cooperativa dos Prestadores de
Servigos de Guarulhos.

CONTRATO/PEDIDO: 259/2006.

EMPENHO: 3072/2011.

OBJETO: Locagdo de veiculos utilitdrios com
motorista e combustivel.

VALOR: R$ 78.178,57 (setenta e oito mil, cento e setenta
e oito reais e cinqlienta e sete centavos), NF. 958.
EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.

JUSTIFICATIVA: A locagéo é essencial para que as
atividades da Acgéo Bolsa-Auxilio ao Desempregado
néo sofram solugdo de continuidade.

JTP Transportes Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 313/2010 e 413/2010.
EMPENHOS: 560/11, 592/11, 834/11 e 997/11.
OBJETO: Locagéo de veiculos.

VALOR: R$ 354.226,39 (trezentos e cingiienta e quatro
mil, duzentos e vinte e seis reais e trinta e nove
centavos), NFs. 59, 61, 64 e 65.

EXIGIBILIDADE: 14/02/2011.

JUSTIFICATIVA: A locagéo é essencial a Secretaria
de Obras, para a realizagdo de diversas atividades
essenciais prestadas a municipalidade; essencial a
Secretaria de Meio Ambiente, para a realizagéo de
diversos servicos de manutengdo em pracas, parques
e dreas de lazer; e essencial para a continuidade dos
trabalhos realizados pela Secretaria de Habitagéo.
Marpress Informatica Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 262/2006.

EMPENHO: 600/2011.

OBJETO: Servigos graficos incluindo postagem.
VALOR: R$ 119.055,04 (cento e dezenove mil,
cingiienta e cinco reais e quatro centavos), NFs.
14406, 14407, 14408 e 14409.

EXIGIBILIDADE: 10/03/2011.

JUSTIFICATIVA: A prestacao de servigos é essencial
a Secretaria de Financas, pois se trata de impresséo
de documentos fiscais imprescindiveis para o
cumprimento do disposto na Legislagdo Tributaria.
Metropolitan Life Seguros e Previdéncia Privada
S/A.

CONTRATO/PEDIDO: 219/20086.

EMPENHO: 03/2011.

OBJETO: Seguro de Vida em Grupo - Programa
Oportunidade ao Jovem.

VALOR: R$ 719,77 (setecentos e dezenove reais e
setenta e sete centavos).

EXIGIBILIDADE: 10/03/2011.

JUSTIFICATIVA: O Seguro de Vida é essencial a
Secretaria do Trabalho por se tratar de objeto de
determinagéo da Lei Municipal n° 5843/2002 - Programa
Oportunidade ao Jovem.

Mister Oil Distribuidora Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 105/2007.

EMPENHO: 243/2011.

OBJETO: Fornecimento de combustivel (gasolina
comum, dlcool e dleo diesel automotivo).

VALOR: R$ 86.905,40 (oitenta € seis mil, novecentos
e cinco reais e quarenta centavos), NFs. 4226, 4232,
4234, 4242, 4243 e 4244.

EXIGIBILIDADE: 10/03/2011.

JUSTIFICATIVA: Sem o fornecimento de combustivel,
a frota municipal fica impedida de circular, tornando-
se impossivel o atendimento das atividades
indispenséveis do Municipio.

Nevada Rent a Car Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 913/2009.

EMPENHOS: 372/11, 784/11, 824/11, 855/11, 892/
11, 894/11, 951/11, 952/11, 956/11, 1039/11, 1096/
11, 1191/11, 2064/11 e 3075/11.

OBJETO: Locagéo de veiculos.

VALOR: R$ 89.326,80 (oitenta e nove mil, trezentos e
vinte e seis reais € oitenta centavos), NFs. 944, 946, 968,
969, 970, 972, 973, 974, 975, 977, 978, 979, 985 e 986.
EXIGIBILIDADE: 14/02/2011.

JUSTIFICATIVA: A locacéo de veiculos é essencial &
Secretaria de Meio Ambiente, para o desenvolvimento
de diversos servigos relacionados a gestdo e
administracdo da Secretaria de Meio Ambiente, e
essencial a diversas outras Secretarias e
Coordenadorias, para a execugdo de atividades
essenciais prestadas & municipalidade.

New Quality Inddstria e Comércio de Carnes e
Produtos Alimenticios Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 6601/2010.

EMPENHOS: 3313/2011 e 3315/2011.

OBJETO: Fornecimento de peito de frango sem 0sso
congelado.

VALOR: R$ 1.906,56 (um mil, novecentos e seis reais
e cinqlienta e seis centavos), NFs. 5628 e 5733.
EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.

JUSTIFICATIVA: Os alimentos s&o essenciais a
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania para a
alimentacdo dos usuérios das Casas Abrigo, PETI e
Albergue Municipal.

Repremig Representacao e Comércio de Minas
Gerais Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 01/2011.

EMPENHO: 1371/2011.

OBJETO: Fornecimento de cartucho de toner para
impressora.

VALOR: R$ 39.679,00 (trinta e nove mil, seiscentos e
setenta e nove reais), NF. 480.

EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.

JUSTIFICATIVA: Os cartuchos de toner s@o essenciais
a Divisdo Administrativa de Planejamento de Materiais
para serem distribuidos as diversas unidades da
Prefeitura, visando o bom andamento de suas
atividades.

Souto Lins Consultoria Organizacional Ltda ME.
CONTRATO/PEDIDO: 8801/2010.

EMPENHO: 1123/2011.

OBJETO: Curso de Capacitagéo para Atendimento ao

Pablico.

VALOR: R$ 10.798,08 (dez mil, setecentos e noventa
e oito reais e oito centavos), NF. 110.
EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.

JUSTIFICATIVA: O curso € essencial a Secretaria de
Servigcos Publicos para a capacitagdo dos servidores
do Servico Funerdrio Municipal.

Tony Equipamentos para Escritorio Ltda.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 51927/2010.
EMPENHO: 4836/2011.

OBJETO: Fornecimento de suportes para CPU.
VALOR: R$ 1.298,00 (um mil, duzentos e noventa e
oito reais), NF. 11.

EXIGIBILIDADE: 25/02/2011.

JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do é essencial para a
acomodagao das CPUs dos computadores utilizados
na nova sede da Secretaria para Assuntos de
Seguranga Publica.

Trans Nill Transportes em Geral Ltda - ME.
CONTRATO/PEDIDO: 813/2009.

EMPENHOS: 861/2011, 1128/2011 e 1448/2011.
OBJETO: Locacéo de veiculos.

VALOR: R$ 62.422,00 (sessenta e dois mil,
quatrocentos e vinte e dois reais), NFs. 787, 788, 789
e 790.

EXIGIBILIDADE: 14/02/2011.

JUSTIFICATIVA: Os veiculos locados sdo essenciais
para o desenvolvimento de diversos servigos
coordenados pelo Gabinete do Secretario do Meio
Ambiente, a fim de auxiliar na gestdo e administracao
desta Secretaria; e essenciais a Secretaria de Obras,
Secretaria de Esportes, Secretaria de Cultura e
Orgamento Participativo para a execugdo de diversas
atividades essenciais prestadas a municipalidade.
Transnill Transportes Ltda - ME.
CONTRATO/PEDIDO: 713/2009 e 813/2009.
EMPENHOS: 542/2011 e 550/2011.

OBJETO: Locacéo de veiculos.

VALOR: R$ 59.384,00 (cingiienta e nove mil, trezentos
e oitenta e quatro reais), NFs. 139 e 145.
EXIGIBILIDADE: 14/02/2011.

JUSTIFICATIVA: Os veiculos locados s@o essenciais
a Secretaria de Obras, para a realizagdo de diversas
atividades essenciais prestadas a municipalidade; e
essenciais a Secretaria de Meio Ambiente, para
utilizacdo em diversos servigos de manutencao da
arborizagéo e combate as ilhas de calor.

Vani Comércio de Agua Ltda - ME
CONTRATO/PEDIDO: 6011/2010.

EMPENHOS: 13014/10, 13910/10, 14472/10, 14583/
10 e 16077/10.

OBJETO: Fornecimento de agua mineral.

VALOR: R$ 8.040,00 (oito mil e quarenta reais), NFs.
69, 70, 79, 82, 5057, 5216, 5217 e 5219.
EXIGIBILIDADE: 10/01 e 10/02/2011.
JUSTIFICATIVA: A agua é essencial para consumo
dos servidores do Departamento de Compras e
Contratagdo, Secretaria de Administragdo e
Modernizagado, Departamento de Atendimento ao
Cidaddo e Secretaria de Desenvolvimento Econdmico,
bem como para disponibilizagédo aos usuarios dos
programas da Coordenadoria do Fundo Social de
Solidariedade.

Viacao Transpérola Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 1013/2009.

EMPENHOS: 289/11, 335/11, 349/11, 351/11, 354/
11, 355/11, 356/11, 515/11, 620/11, 648/11, 680/11,
733/11, 794/11, 808/11, 860/11, 867/11, 896/11, 898/
11, 914/11, 1087/11, 1099/11, 1122/11, 1124/11, 1162/
11, 1310/11, 1311/11, 1454/11, 1472/11 e 2390/11.
OBJETO: Locacéo de veiculos.

VALOR: R$ 459.908,45 (quatrocentos e cingiienta e
nove mil, novecentos e oito reais e quarenta e cinco
centavos), NFS. 1797, 1798, 1799, 1803, 1808, 1812,
1813, 1814, 1815, 1816, 1817, 1818, 1819, 1820,
1821, 1822, 1823, 1824, 1827, 1828, 1829, 1830,
1831, 1832, 1833, 1839, 1840, 1841 e 1842.
EXIGIBILIDADE: 14/02/2011.

JUSTIFICATIVA: A locacao de veiculos é essencial
para a locomogao dos servidores aos locais onde se
realizam os empreendimentos residenciais, para
acompanhamento de obras, realizacdo de servigo
social, cadastramento de familias e realizagéo de
obras em regime de mutirdo; essencial para o
desenvolvimento de diversos servigos que auxiliem
na gestdo e administracdo da Secretaria de Meio
Ambiente; essencial para o desenvolvimento de
diversos servicos que auxiliam no monitoramente
arboreo; essencial para o bom andamento dos
servicos da Guarda Civil Municipal; e essencial a
diversas outras Secretarias e Coordenadorias, para a
realizagdo de atividades essenciais prestadas a
municipalidade.”

REPASSE DE RECURSOS FEDERAIS

“Cumprindo as exigéncias da Lei n® 9.452, de 20 de
margo de 1997, notificamos aos interessados sobre o
demonstrativo referente a Recursos Federais
repassados a esta Municipalidade:

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8— Dia 28/02/2011
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 5.190,08 (cinco mil, cento e noventa reais e oito
centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8- Dia 28/02/2011
Conta Corrente 5589-1 (PMG/FMAS PFMC2)

R$ 52.000,00 (cinglienta e dois mil reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8- Dia 28/02/2011
Conta Corrente 5590-5 (PMG/FMAS PFMC3)

R$ 8.800,00 (oito mil e oitocentos reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 6761-X — Dia 28/02/2011
Conta Corrente 130839-4 (PMG/I P A DE
AMBULANCIA)

R$ 162.410,38 (cento e sessenta e dois mil,
quatrocentos e dez reais e trinta e oito centavos);
Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 01/03/2011
Conta Corrente 5014-8 (PMG/FUNDEB)

R$ 3.925.052,95 (trés milhdes, novecentos e vinte e
cinco mil, cinqlienta e dois reais e noventa e cinco
centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8— Dia 01/03/2011
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 16.168,99 (dezesseis mil, cento e sessenta € oito
reais e noventa e nove centavos);

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8- Dia 02/03/2011
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 61.042,91 (sessenta e um mil, quarenta e dois
reais e noventa e um centavos).”

SECRETARIA DE OBRAS

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO

E PROJETOS
Retificacao do Edital publicado no D.O. n°

016/2011-GP de 1°/03/2011, conforme segue:

ONDE SE LE:

Na PP004/11-SO PA 9085/2011 ABERTURA: dia
23/11/2011 as 09:30 hrs

LEIA-SE

Na PP004/11-SO PA 9085/2011 ABERTURA: dia
23/03/2011 as 09:30 hrs

SECRETARIA DE TRANSPORTES
E TRANSITO

. PORTARIA N° 005/2011 - STT-GAB.

ATILIO ANDRE PEREIRA, SECRETARIO DE
TRANSPORTES E TRANSITO, no uso das atribuicoes
que lhe s@o conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.°
6.548, de 20 de agosto de 2009 e no Decreto Municipal
n.° 26.966. de 05 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conforme disposto na Lei Municipal n.°
6.548 de 20 de agosto de 2009, os estudantes tém
garantida a concesséo do desconto de 50% (cinquenta
por cento) no pagamento da tarifa de transporte
coletivo municipal de passageiros em Guarulhos,
através do uso do Cartdo Escolar.

Pardgrafo Unico — Para ter direito a este beneficio o
interessado devera cumprir com as exigéncias
constantes desta Portaria.

Artigo 2° - Tém direito ao Cartéo Escolar os estudantes
regularmente matriculados, nas institui¢cdes de ensino
que possuam registro em um dos seguintes 6rgaos:

| - Secretaria da Educagao;

Il - Delegacias Regionais de Ensino;

[l - MEC - Ministério da Educagéo.

§ 1° - E pressuposto para tal beneficio, que o
interessado resida ha mais de um quilémetro da
Instituicdo de Ensino.

§ 2° - Excecdo aqueles beneficiados com o
transporte escolar gratuito.

Artigo 3° - Sdo instituigdes que garantem o beneficio
do Cartéo Escolar:

| - Educacéo Infantil;

Il - Ensino Fundamental, Regular ou Supletivo;

[l - Ensino Médio, Regular ou Supletivo;

IV - Cursos Profissionalizantes de Nivel Técnico,
nos termos do Decreto Federal n° 5.154, de 23 de
julho de 2004, equivalentes ao Ensino Médio,
autorizados pelos 6rgdos competentes;

V - Cursos Regulares de Educagéo Profissional,
ministrados por entidades Oficiais, Oficializadas ou
Reconhecidas pelos dérgdos competentes, com
duragdo minima de 2 (dois) anos;

VI - Cursos de Ensino Superior, ministrado pelas
Universidades e Faculdades Publicas ou Privadas;

VIl - Cursos de Pés-Graduagao, limitado o beneficio
a quantidade de dias em que, mediante comprovante,
0 beneficiario deva se dirigir & instituicdo de ensino.

Artigo 4° - Nao garantem o direito ao beneficio do
Cartao Escolar:

| - Cursos de idiomas;

Il - Cursos de qualificag@o profissional com duragao
inferior a 2 (dois) anos;

Il - Cursos preparatérios (sem formacéo curricular).

Artigo 5° - O estudante portador deste cartdo tera
direito a aquisicdo da cota mensal de 50 (cinquenta)
tarifas com desconto, desde que, comprovada a sua
efetiva freqiéncia em entidade escolar, conforme
especificado nesta portaria.

Paragrafo Unico - Se eventualmente o estudante
deixar de efetuar sua compra no més, ndo serd
permitida a aquisicdo cumulativa no més seguinte.

Artigo 6° - O estudante devera comparecer
pessoalmente ao posto de atendimento, munido dos
seguintes documentos:

| - formulério especifico fornecido pelo posto de
atendimento ou obtido pelo site,
www.guarulhos.sp.gov.br, devidamente preenchido e
carimbado pela unidade escolar a que esté vinculado;

Il - Se escola estadual, declaracdo emitida pelo
sistema PRODESP - Companhia de Processamento
de Dados do Estado de S&o Paulo, se escola municipal,
cadastro da Secretaria de Educagéo e, se escola
particular, comprovante da ultima mensalidade;

Il - Carteira de identidade ou certiddo de nascimento
(original);

IV - Declaragdo ou comprovante de residéncia
(original), em nome do aluno ou pais.

Artigo 7° - Os portadores do Cartdo Escolar
deverdo, anualmente, proceder ao recadastramento
junto a um dos postos de atendimento.

Artigo 8° - Para o recadastramento constante do
artigo anterior, o estudante deverd apresentar os
seguintes documentos:

| - Cartdo Escolar, RG Escolar, carteirinha escolar
ou comprovante de matricula (original) correspondente
ao ano letivo, podendo, neste caso, o RG Escolar ser
referente ao ano anterior;

Il - Carteira de identidade ou certiddo de nascimento
(original);

IIl - Declaragdo ou comprovante de residéncia
(original), em nome do aluno ou pais.

Artigo 9° - O calendério de recarga para o Cartdo
Escolar obedecera ao seguinte critério:

| - nos meses de Janeiro e Julho ndo havera recarga
no sistema;

Il — nos meses de Fevereiro até Junho e de Agosto
até Novembro — recarga normal até 50 (cinquenta)
tarifas com desconto;

lIl - no més de Dezembro — recarga maxima de 25
(vinte e cinco) tarifas com desconto;

Paréagrafo unico — A recarga do Cartdo Escolar
ocorrerd até o dia 15 de Dezembro de cada ano.

Artigo 10 - A primeira via do Cartdo Escolar sera
gratuita.

Paragrafo unico — O custo para emiss@o da segunda
via do Cartdo Escolar serd o correspondente a 8 (oito)
tarifas municipais vigentes.

Artigo 11 - Esta portaria entrard em vigor na data
de sua publicagéo.

. PORTARIA N° 006/2011- STT- Gab.

ATILIO ANDRE PEREIRA, SECRETARIO DE
TRANSPORTES E TRANSITO, no uso das atribuicdes
que lhe séo conferidas por Lei, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n.°
6.548, de 20 de agosto de 2009 e no Decreto Municipal
n.° 26.966, de 05 de novembro de 2009,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conforme disposto na Lei Municipal n.°
6.548 de 20 de agosto de 2009, os professores tém
garantida a concesséo do desconto de 50% (cinquenta
por cento) no pagamento da tarifa de transporte
coletivo municipal de passageiros em Guarulhos,
através do uso do Cartdo Escolar.

Paragrafo Unico — Para ter direito a este beneficio o
interessado deverd cumprir com as exigéncias
constantes desta Portaria.

Artigo 2° - Tém direito a0 Cartdo Escolar os professores
no exercicio da profissdo, nas instituigdes de ensino que
possuam registro em um dos seguintes 6rgaos:

| - Secretaria da Educacao;

II - Delegacias Regionais de Ensino;

Il - MEC - Ministério da Educacéo.

Paragrafo tnico - E pressuposto para tal beneficio,
que o interessado resida ha mais de um quilémetro da
Instituicdo de Ensino.

Artigo 3° - Sdo instituicdes que garantem o beneficio
do Cartdo Escolar:

| - Educagao Infantil;

Il - Ensino Fundamental, Regular ou Supletivo;

Il - Ensino Médio, Regular ou Supletivo;

IV - Cursos Profissionalizantes de Nivel Técnico,
nos termos do Decreto Federal n° 5.154, de 23 de
julho de 2004, equivalentes ao Ensino Médio,
autorizados pelos érgdos competentes;

V - Cursos Regulares de Educacéo Profissional,
ministrados por entidades Oficiais, Oficializadas ou
Reconhecidas pelos 6rgdos competentes, com
duragdo minima de 2 (dois) anos;

VI - Cursos de Ensino Superior, ministrado pelas
Universidades e Faculdades Publicas ou Privadas;

VIl - Cursos de Pdés-Graduacao, limitado o beneficio
a quantidade de dias em que, mediante comprovante,
o0 beneficiério deva se dirigir & instituicao de ensino.

Artigo 4° - Nao garantem o direito ao beneficio do
Cartao Escolar:

| - Cursos de idiomas;

Il - Cursos de qualificagéo profissional com duragéo
inferior a 2 (dois) anos;

Il - Cursos preparatérios (sem formagao curricular).

Artigo 5° - O professor portador deste cartdo tera
direito a aquisi¢do da cota mensal de 50 (cinquenta)
tarifas com desconto, desde que, comprovado registro
funcional em entidade escolar, conforme especificado
nesta portaria.

§ 1° - O professor deverd optar junto a um dos
postos de atendimento, entre o Cartdo Escolar ou
Cartao Vale Transporte (VT) eventualmente fornecido
pelo seu empregador.

§ 2° - Nao sendo feita a opcéo constante do paragrafo
anterior e, considerando nao ser permitido o acimulo
de 02 (dois) beneficios de igual finalidade pelo mesmo
usuario, a Secretaria de Transportes e Transito cancelara
automaticamente o cartdo escolar do usudrio.

§ 3° - Se eventualmente o professor deixar de
efetuar sua compra no més, ndo serd permitida a
aquisicdo cumulativa no més seguinte.

Artigo 7° - O professor deverd comparecer
pessoalmente ao posto de atendimento, munido dos
seguintes documentos:

| - formuldrio especifico fornecido pelo posto de
atendimento ou obtido pelo site,
www.guarulhos.sp.gov.br, devidamente preenchido e
autenticado ou carimbado pela unidade escolar a que
estd vinculado;

Il - Carteira de identidade ou certidao de nascimento
(original);

IIl - Declaragdo ou comprovante de residéncia
(original);

IV - dltimo holerite (original) ou carteira profissional ou,
no caso de cooperativa, contrato de trabalho (original).

Artigo 8° - Os portadores do Cartdo Escolar
deverdo, anualmente, proceder ao recadastramento
junto a um dos postos de atendimento.

Artigo 9° - Para o recadastramento constante do
artigo anterior, o professor deverd apresentar os
seguintes documentos:

| — Carteira de identidade (original);

IIl - Declarag@o ou comprovante de residéncia
(original);

Il - dltimo holerite (original) ou carteira profissional
ou, no caso de cooperativa, apresentar contrato de
trabalho (original).

Artigo 10 - O calendério de recarga para o Cartdo
Escolar obedecera ao seguinte critério:

| - nos meses de Janeiro e Julho ndo havera recarga
no sistema;

Il - nos meses de Fevereiro até Junho e de Agosto
até Novembro - recarga normal até 50 (cinquenta)
tarifas com desconto;

Il - no més de Dezembro - recarga maxima de 25
(vinte e cinco) tarifas com desconto;

Paragrafo unico — A recarga do Cartdo Escolar
ocorrerd até o dia 15 de Dezembro de cada ano.

Artigo 11 - A primeira via do Cartdo Escolar sera
gratuita.

Paragrafo unico — O custo para emiss@o da segunda
via do Cartdo Escolar sera o correspondente a 8 (oito)
tarifas municipais vigentes.

Artigo 12 - Esta portaria entrard em vigor na data
de sua publicagao.

DESPACHO
Por deliberag@o da(s) autoridade(s) competente(s)



4 de Margo de 2011

nos termos da legislagdo vigente, tornam-se publicos
0s seguintes atos administrativos:

EXTRATO DE CONTRATO

PROCESSO N° 63.258/2010

RESCISAO CONTRATUAL

CONTRATO N° 005606/2011 / STT
CONTRATADO: JOSE LOPES DE OLIVEIRA
DATA DA RESCISAO: 22/02/2011
CONTRATO N° 006806/2011 / STT
CONTRATADO: MANOEL FREITAS PEREIRA
DATA DA RESCISAO: 08/02/2011
CONTRATO N° 019306/2011 / STT
CONTRATADO: ANTENOR BERNEGOSO FILHO
DATA DA RESCISAO: 21/02/2011
CONTRATO N° 022106/2011 / STT
CONTRATADO:JOAO ANTONIO SIMOES
DATA DA RESCISAO: 18/02/2011
CONTRATO N° 022406/2011 / STT
CONTRATADO: JORGE ANTONIO DA SILVA
DATA DA RESCISAO: 22/02/2011
CONTRATO N° 024506/2011 / STT
CONTRATADO: MARCOS DE SIQUEIRA
DATA DA RESCISAO: 21/02/2011
PUBLIQUE-SE

SECRETARIA DA SAUDE

PORTARIA N° 032/2011-SS
O SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE  GUARULHOS, CARLOS
CHNAIDERMAN, no uso de suas atribui¢bes legais
e, considerando o Oficio n° 08/2011-CS,
RESOLVE
PRORROGAR pelo prazo de 30 (trinta) dias o
encerramento dos trabalhos da Comissao de
Sindicancia instituida através da Portaria n° 016/2011-
SS, referente ao Processo Administrativo n°® 3092/2011.
PORTARIA N° 035/2011-SS
O SECRETARIO DA SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE  GUARULHOS, CARLOS
CHNAIDERMAN, no uso de suas atribui¢bes legais
e, considerando o Memorando 02/2011-CS,
RESOLVE
PRORROGAR pelo prazo de 30 (trinta) dias o
encerramento dos trabalhos da Comissdo de
Sindicancia instituida através da Portaria n® 029/2011-
SS, referente ao Processo Administrativo n°® 8681/2011.

DEPARTAMENTO ADMINISTRASTIVO E
FINANCEIRA DA SAUDE

Por deliberagéo da(s) autoridade(s) competente(s),
nos termos da legislagao vigente, tornam-se publico
0s seguintes atos administrativos:

COMPRAS REALIZADAS NO MES DE FEVEREIRO/
2011

O Secretario Municipal da Saude torna publica nos
termos do Artigo 16 da Lei Federal n® 8.666/93, alterada
pelas Leis Federais n°s 8.883/94, 9032/95, 9.648/98
e 9854/99, que as compras efetuadas no periodo de
01/02/2011 a 28/02/2011, encontram-se afixadas nesta
Secretaria de Satde em local de livre acesso ao pblico
a Rua Iris n° 300 Gopouva Guarulhos, de segunda a
sexta-feira das 8:00h as 16:30h.

LICITAGAO AGENDADA

PE 47/11-FMS PA 960/11-SS RC 01/11-FMS Objeto
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE =~ MEDICAMENTOS
(ALENDRONATO DE SODIO E OUTROS)
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS até o dia 21/03/
11 ABERTURA DAS PROPOSTAS dia 21/03/11 as
8h00 DISPUTA DE PRECOS 21/03/11 &s 10h00
LICITACOES REPROGRAMADAS

PE 09/11-FMS PA 56546/10-SS RC 502/10-FMS Objeto
REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISICAO DE
ALCOOL E SOLUGOES Em virtude de alteragbes
efetuadas no anexo | Lote Il do edital fica
reprogramada para RECEBIMENTO  DAS
PROPOSTAS até o dia 22/03/11 ABERTURA DAS
PROPOSTAS dia 22/03/11 as 8h00 DISPUTA DE
PRECOS 22/03/11 as 10h00

PE 46/11-FMS PA 61564/10-SS RC 588/10-FMS Objeto
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE BALDE COLETOR E OUTROS
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS até o dia 21/03/
11 ABERTURA DAS PROPOSTAS dia 21/03/11 as
8h00 DISPUTA DE PREGOS 21/03/11 as 10h00

O edital completo do pregéo eletronico e quaisquer
informagées poderdo ser obtidas no site
www.licitacoes-e.com.br ou www.guarulhos.sp.gov.br
no link: Licitagdes Agendadas Secretaria da Saude.
EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO
PROCESSO: 5.347/2010 - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 09702/2010-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO  N°. 16-01/2011-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. CONTRATADA: AGLON COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA. Assinatura: 16/02/11.
Objeto: Aditar em R$ 50.000,00 (Cinquenta mil reais)
o valor contratual, em decorréncia do acréscimo da
quantidade dos itens constantes no Lote V do contrato
de fornecimento, alterando em consequéncia o item 5
— Subitem 1 - Valor, nos termos do Inciso I, letra “b” e
§ 1° do artigo 65 da Lei de Licitagdes.

PROCESSO: 1.616/2010 - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 06802/2010-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO  N°. 17-02/2011-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Saude. CONTRATADA: HYPERMARCAS S/A.
Assinatura: 22/02/11. Objeto: Aditar em R$ 3.025,00
(Trés mil e vinte e cinco reais) o valor contratual, em
decorréncia do acréscimo da quantidade dos itens
constantes no contrato de fornecimento, alterando
em consequéncia o item 5 — Subitem 1 - Valor, nos
termos do Inciso I, letra “b” e § 1° do artigo 65 da Lei
de LicitagGes.

PROCESSO: 53.656/2009 - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 05402/2010-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO  N°. 18-01/2011-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Saude. CONTRATADA: ATIVA COMERCIAL
HOSPITALAR LTDA. Assinatura: 21/02/11. Objeto:

Aditar em R$ 21.218,08 (Vinte e um mil, duzentos e
dezoito reais e oito centavos) o valor contratual, em
decorréncia do acréscimo da quantidade dos itens
constantes no contrato, nos termos do Inciso |, letra
“b” e § 1° do artigo 65 da Lei de Licitagdes.
PROCESSO: 53.656/2009 - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 05102/2010-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO  N°  19-01/2011-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. CONTRATADA: CRISTALIA PRODUTOS
QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA. Assinatura: 21/
02/11. Objeto: Aditar em R$ 74.540,87 (Setenta e
quatro mil, quinhentos e quarenta reais e oitenta e
sete centavos) o valor contratual, em decorréncia do
acréscimo da quantidade dos itens constantes no
contrato, nos termos do Inciso I, letra “b” e § 1° do
artigo 65 da Lei de Licitagoes.

PROCESSO: 53.656/2009 - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 05002/2010-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO  N°  20-01/2011-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. CONTRATADA: COMERCIAL CIRURGICA
RIOCLARENSE LTDA. Assinatura: 21/02/11. Objeto:
Aditar em R$ 15.173,00 (Quinze mil, cento e setenta
e trés reais) o valor contratual, em decorréncia do
acréscimo da

quantidade dos itens constantes no contrato, nos
termos do Inciso |, letra “b” e § 1° do artigo 65 da Lei
de Licitagdes.

PROCESSO: 20.901/2010 - CONTRATO DE
FORNECIMENTO N°. 14902/2010-SS-FMS - TERMO
DE  ADITAMENTO  N°  21-01/2011-FMS.
CONTRATANTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. CONTRATADA: K 13 CONFECGOES LTDA.
Assinatura: 25/02/11. Objeto: Aditar em R$ 1.484,00
(Hum mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais) o
valor contratual, em decorréncia do acréscimo da
quantidade dos itens constantes no contrato, nos
termos do Inciso |, letra “b” e § 1° do artigo 65 da Lei
de Licitagdes. .

PROCESSO: 59.567/2008-SS — CONVENIO N°. 1922/
2009-SS-FMS TERMO DE ADITAMENTO N° 173-02/
2010-SS-FMS. CONVENENTE: PMG / Secretaria
Municipal de Salide. CONVENIADA: ASSOCIACAO
PRO-REDE SAUDE POLICLINICA BONSUCESSO.
Assinatura: 30/12/2010. Valor estimativo: R$ 36.000,00
(Trinta e seis mil reais). Finalidade: Alteracdo da Clausula
Terceira — Da Vigéncia e Clausula Décima Segunda -
Dos Documentos de Despesa do Convénio acima
referido, e a operacionalizagéo para o exercicio de 2011.
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

Em atengdo ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitagbes, segue abaixo os pregos registrados
referentes ao:

PROCESSO: 52548/2009- SS -ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N°. 01412/2010 FMS - CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Satde. CONTRATADA:
SUPPORT PRODUTOS NUTRICIONAIS LTDA.
Assinatura: 12/05/2010. Modalidade: Pregéo Eletronico
n°. 039/10-SS-FMS. “Registro de Pregos”. Vigéncia: 12
meses. Objeto do contrato: Registro de Prego dos itens
abaixo relacionados: LOTE | 01 - Gramas - Férmula
Infantil Lactea para lactentes até seis meses de vida.
Férmula infantil de rotina adicionada de Imunofortis
(Combinagéo exclusiva de prebidticos 90% GOS e 10%
LcFOS) com relagé@o caseina: soro 40:60 e exclusivo
mix de 98% de gorduras de origem vegetal,
proporcionando melhor digestibilidade, prevenindo
constipacao e célicas. Densidade caldrica 66 kcal / 100
ml. Possui 9,2% de proteinas lacteas (relagéo caseina
/ proteinas do soro 40:60), 45,7% de carboidratos (100%
lactose), 45,2% de lipidios (98% de gordura vegetal -
6leos de palma, coco, canola e milho e 2% de gordura
animal L&ctea), 90% GOS (0,72 g/100 ml de
galactooligossacarideos), 10% LcFOS (0,08 g / 100 ml
de frutooligossacarideos) e outros nutrientes como L-
carnitina, colina, inositol e taurina. Embalagem: lata de
400 gramas=1910 Kcal. Cédigo alfandegario: 1901.1010.
Numero do Registro: 6.6577.0041. Validade do produto:
24 (vinte e quatro) meses. Procedéncia: Argentina. O
produto deverd atender as recomendacgdes do Codex
Alimentarius FAO/OMS para férmulas infantis e rétulo
registrado no Ministério da Saude. Apresentagédo em
latas. Sera considerada imprdpria e recusada a
embalagem defeituosa ou inadequada, que exponha a
contaminagdo e/ou deterioracdo. Embalagens
danificadas estardo sujeitas & troca ou reposi¢ao. Na
embalagem primaria dos produtos deverd constar a
seguinte frase: "Proibida a Venda ao Comércio”. A
empresa devera apresentar Certificado de Analise
Microbiolégica de todos os lotes entregues, conforme
Resolugéo RCD n° 63 de 06/07/2000. O material devera
ter no minimo, no ato da entrega, 60% de sua vida util
desde sua data de fabricacdo até a sua validade. Marca:
APTAMIL 1. Fabricante: KASDORF.R$ 0,0243

LOTE Il 01 — Gramas - Férmula Infantil Lactea para
lactentes de 06 meses até 12 meses de vida. Formula
infantil de rotina adicionada de Imunofortis (Combinagéo
exclusiva de prebidticos 90% GOS e 10% LcFOS),
além de ferro. Fornece nutrientes em quantidades
adequadas para lactentes a partir do 6° més de vida.
Densidade caldrica 71 kcal/ 100 ml. Possui 13,5% de
proteinas lacteas (relagdo caseina / proteinas do soro
80:20), 48,3% de carboidratos (50% lactose e 50%
maltodextrina), 38,2% de lipidios (29% de gordura
vegetal - 6leo de milho e 71% de gordura animal Lactea),
90% GOS (0,72 g/100 ml de galactooligossacarideos),
10% LcFOS (0,08 g / 100 ml de frutooligossacarideos)
e outros nutrientes como colina. Embalagem: lata de
400 gramas=1800 Kcal. Cédigo alfandegario: 1901.1010.
Numero do Registro: 6.6577.0040. Validade do produto:
24 (vinte e quatro) meses. Procedéncia: Argentina. O
produto deverd atender as recomendagdes do Codex
Alimentarius FAO/OMS para férmulas infantis e rétulo
registrado no Ministério da Saude. Apresentagédo em
latas. Sera considerada imprdpria e recusada a
embalagem defeituosa ou inadequada, que exponha a
contaminagdo e/ou deterioragdo. Embalagens
danificadas estardo sujeitas & troca ou reposi¢do. Na
embalagem primaria dos produtos deverd constar a
seguinte frase: "Proibida a Venda ao Comércio”. A
empresa devera apresentar Certificado de Analise
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Microbioldgica de todos os lotes entregues, conforme
Resolugédo RCD n° 63 de 06/07/2000. O material devera
ter no minimo, no ato da entrega, 60% de sua vida util
desde sua data de fabricagdo até a sua validade. Marca:
APTAMIL 2. Fabricante: KASDORF.R$ 0,0195
PROCESSO: 52548/2009- SS -ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N°. 01512/2010 FMS - CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Satde. CONTRATADA:
NESTLE DO BRASIL LTDA. Assinatura: 28/04/2010.
Modalidade: Pregédo Eletronico n°. 039/10-SS-FMS.
“Registro de Precos”. Vigéncia: 12 meses. Objeto do
contrato: Registro de Preco dos itens abaixo
relacionados:

LOTE Il 01 — Gramas - Férmula infantil isenta de
lactose, a base de leite de vaca, dleos vegetais e
maltodextrina (Uinica fonte de carboidratos); é enriquecida
com vitaminas, nucleotideos, minerais, fero e outros
oligoelementos, para lactentes com problema de alergia
a lactose. O produto devera atender as recomendacdes
do Codex Alimentarius FAO/OMS para férmulas infantis
e rétulo registrado no Ministério da Saude. Apresentagéo
em latas. Sera considerada imprépria e recusada a
embalagem defeituosa ou inadequada, que exponha a
contaminagdo e/ou deterioragcdo. Embalagens
danificadas estardo sujeitas a troca ou reposicéo. Na
embalagem primdria dos produtos deverd constar a
seguinte frase: "Proibida a Venda ao Comércio”. A
empresa deverd apresentar Certificado de Andlise
Microbiolégica de todos os lotes entregue conforme
Resolugédo RCD n° 63 de 06/07/2000. O material devera
ter no minimo, no ato da entrega, 60% de sua vida Uutil
desde sua data de fabricacéo até a sua validade. Marca:
NAN SEM LACTOSE / Fabricante: NESTLE BRASIL
LTDA. R$ 0,0899

Em atengdo ao disposto do Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitacdes, segue abaixo os precos registrados
referentes ao:

PROCESSO: 52548/2009- SS -ATA DE REGISTRO DE
PREGOS N°. 01612/2010 FMS - CONTRATANTE: PMG
| Secretaria Municipal de Salde. CONTRATADA: CBS
MEDICA CIETIFICA COMERCIO E REPRESENTAGCAO
LTDA. Assinatura: 29/04/2010. Modalidade: Pregéo
Eletrénico n°. 039/10-SS-FMS. “Registro de Pregos”.
Vigéncia: 12 meses. Objeto do contrato: Registro de
Prego dos itens abaixo relacionados:

LOTE IV 01 — Gramas - Férmula infantil em po6, a
base de proteina isolada de soja, indicada para
lactantes desde o nascimento e criangas que devem
evitar leite de vaca. Emb. Lata com 400 gramas. Reg.
Min. Salde: 481950347. Procedéncia: México. Céd.
Alfandegério: 21.06.90.30. O produto devera atender
as recomendagdes do Codex Alimentarius FAO/OMS
para férmulas infantis e rétulo registrado no Ministério
da Saude. Apresentacdo em lata. Serd considerada
impropria e recusada a embalagem defeituosa ou
inadequada, que exponha a contaminagao e/ou
deterioracdo. Embalagens danificadas estardo sujeitas
a troca ou reposi¢do. Na embalagem primaria dos
produtos deverd constar a seguinte frase: "Proibida a
Venda ao Comércio”. A empresa deverd apresentar
Certificado de Andlise Microbioldgica de todos os lotes
entregues, conforme Resolugdo RCD n° 63 de 06/07/
2000. O material devera ter no minimo, no ato da
entrega, 60% de sua vida Util desde sua data de
fabricagdo até a sua validade. Marca: ENFAMIL
PROSOBEE PREMIUM / Fabricante: BRISTOL
MEYERS.R$ 0,0387 Em atencdo ao disposto do Artigo
15, § 2° da Lei de Licitagbes, segue abaixo 0s precos
registrados referentes ao:

PROCESSO: 53659/2009- SS -ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N°. 01912/2010 FMS - CONTRATANTE:
PMG / Secretaria Municipal de Satide. CONTRATADA:
INDUSTRIA FARMACEUTICA RIOQUIMICA LTDA.
Assinatura: 10/05/2010. Modalidade: Pregao Eletronico
n°. 26/09-SS-FMS. “Registro de Pregos”. Vigéncia: 12
meses. Objeto do contrato: Registro de Prego dos
itens abaixo relacionados:

LOTE Il 01 -Frasco — Solugdo degermante de
clorexidina 4% em almotolia, frasco de 100 ml. A
tampa deverd ter aplicador longo, com dispositivo
préprio para abertura do lacre por torcdo manual
somente no momento do uso, tipo “twist-off” ou auto-
perfurante. Cédigo 837. Cx. Com 30 almotolias. Os
produtos s6 serdo aceitos pelo Almoxarifado,
acondicionados em embalagem com lacre inviolavel,
com os dados de identificacdo e procedéncia, data de
fabricacéo, tempo de validade e apresentacéo de laudo
de andlise do fabricante do lote a ser entregue e
validade minima de 80% de sua validade total. Todos
os produtos entregues deverdo constar nas
embalagens: “PROIBIDA VENDA AO COMERCIO”.
Procedéncia: Nacional. Marca: RIOHEX 0,5%.
Fabricante: Ind. Farmacéutica Rioquimica Ltda. R$
2,10 02 - Frasco — Solugéo alcodlica de clorexidina
0,5% em almotolia, frasco de 100 ml. A tampa devera
ter aplicador longo, com dispositivo préprio para
abertura do lacre por torcdo manual somente no
momento do uso, tipo “twist-off” ou auto-perfurante.
Cadigo 3721. Cx. Com 30 almotolias. Os produtos s6
serdo aceitos pelo Almoxarifado, acondicionados em
embalagem com lacre invioldvel, com os dados de
identificacéo e procedéncia, data de fabricagéo, tempo
de validade e apresentagdo de laudo de andlise do
fabricante do lote a ser entregue e validade minima
de 80% de sua validade total. Todos os produtos
entregues, deverdo constar nas embalagens:
“PROIBIDA VENDA AO COMERCIO”. Procedéncia:
Nacional. Marca: RIOHEX 4%. Fabricante: Ind.
Farmacéutica Rioquimica Ltda. R$ 1,44 03 - Frasco -
Solugéo aquosa de clorexidina 0,2% em almotolia,
frasco de 100 ml. Cx. Com 30 almotolias. A tampa
deverd ter aplicador longo, com dispositivo préprio
para abertura do lacre por torcdo manual somente no
momento do uso, tipo “twist-off” ou auto-perfurante.
Cddigo 3722. Os produtos s serdo aceitos pelo
Almoxarifado, acondicionados em embalagem com
lacre invioldvel, com os dados de identificagao e
procedéncia, data de fabricagdo, tempo de validade e
apresentacdo de laudo de anédlise do fabricante do
lote a ser entregue e validade minima de 80% de sua
validade total. Todos os produtos entregues, deverao
constar nas embalagens: “PROIBIDA VENDA AO

COMERCIQ”. Procedéncia: Nacional. Marca: RIOHEX
0,2%. Fabricante: Ind. Farmacéutica Rioquimica Ltda.
R$ 1,6075 LOTE IV 01 - Frasco - Vaselina liquida,
frasco contendo 1.000 ml, incolor, limpida e inodora.
Codigo 3293. Cxs. Com 12 frascos. Os produtos sd
serdo aceitos pelo Almoxarifado, acondicionados em
embalagem com lacre invioldvel, com os dados de
identificacéo e procedéncia, data de fabricagéo, tempo
de validade e apresentacdo de laudo de andlise do
fabricante do lote a ser entregue e validade minima
de 80% de sua validade total. Todos os produtos
entregues, deverdo constar nas embalagens:
“PROIBIDA VENDA AO COMERCIQ”. Procedéncia:
Nacional. Marca/Fabricante: Ind. Farmacéutica
Rioquimica Ltda. R$ 8,90.

DEPARTAMENTO DE HIGIENE E
PROTECAO A SAUDE

PORTARIA N° 002/2011- S$S02

A Diretora do Departamento de Higiene e Protecao
& Saude, CRISTINA MAGNABOSCO, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o que consta no
Processo n°. 9367/2011 - DHPS-SS02 datado de 16
de fevereiro de 2011.

RESOLVE :

1- Constituir Comissao de Sindicancia para apurar
os fatos contidos no Processo Administrativo acima
descrito, composta pelos seguintes servidores:
Presidente: José Edson Theophilo CF. 12.823
Membro: Rosangela Tomizaki de Aradjo CF. 37.079
Secretaria(a): Maria da Gloria S. Jardim CF. 37165

2- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PORTARIA N ° 005/2010-SS02

O Diretor do Departamento de Higiene e Protecéo
da Saude, Dra. Cristina Magnabosco, no uso de suas
atribuicoes legais e, considerando o que consta no
processo 20901/2009-SS02.

RESOLVE:

Excluir da Comisséo de Sindicancia (Portaria n°. 001/
2011-SS02 a servidora Jacira Aparecida Santiago Bueno
(CF 9458), Chefe de Secdo Administrativa, que
compunha tal comiss@o como Membro — POR MOTIVOS
ALHEIOS A NOSSA VONTADE (licenca médica)

Incluir o servidor Eduardo Francelino (CF 37.155)
para compor a Comisséo de Sindicancia como Membro
para dar continuidade aos trabalhos.

PORTARIA N° 006/2011- S$S02

A Diretora do Departamento de Higiene e Protegéo
a Salde, CRISTINA MAGNABOSCO, no uso de suas
atribuicées legais

RESOLVE:

1- PRORROGAR por 30 (trinta) dias a Conclusao
dos trabalhos de Sindicancia instaurada pela Portaria
01/2011-SS02 de 08 fevereiro de 2011, referente ao
processo 20901/2009-SS02 DHPS.

2- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS
HUMANOS DA SAUDE

Despachos exarados pela Senhora Diretora de
Departamento de Recursos Humanos da Salde,
em 03/03/2011

Processo n.° 6331/11-SS

Considerando que todas as etapas do processo
seletivo para o preenchimento de vagas da fungéo de
MEDICO (ESPECIALIDADE: CLINICO GERAL),
aberto pelo Edital n.° 08/2011-SS11, foram concluidas,
HOMOLOGO o referido processo seletivo para que
produza todos os efeitos legais.

Processo n.° 6341/11-SS

Considerando que todas as etapas do processo
seletivo para o preenchimento de vagas da fungéo de
MEDICO (ESPECIALIDADE: PEDIATRA), aberto
pelo Edital n.° 08/2011-SS11, foram concluidas,
HOMOLOGO o referido processo seletivo para que
produza todos os efeitos legais.

Processo n.° 6342/11-SS

Considerando que todas as etapas do processo
seletivo para o preenchimento de vagas da fungéo de
MEDICO (ESPECIALIDADE: PSIQUIATRA), aberto
pelo Edital n.° 08/2011-SS11, foram concluidas,
HOMOLOGO o referido processo seletivo para que
produza todos os efeitos legais.

Processo n.° 6343/11-SS

Considerando que todas as etapas do processo
seletivo para o preenchimento de vagas da fungéo de
MEDICO  (ESPECIALIDADE: SOCORRISTA
PEDIATRA), aberto pelo Edital n.° 09/2011-SS11,
foram concluidas, HOMOLOGO o referido processo
seletivo para que produza todos os efeitos legais.

Processo n.° 6344/11-SS

Considerando que todas as etapas do processo
seletivo para o preenchimento de vagas da fungéo de
MEDICO (ESPECIALIDADE: NEUROCIRURGIAO),
aberto pelo Edital n.° 09/2011-SS11, foram concluidas,
HOMOLOGO o referido processo seletivo para que
produza todos os efeitos legais.

Processo Seletivo para Médico
(Especialidade: Clinico Geral)
Edital de Resultado n.° 013/2011-SS11

A Sra. Solange Cristina Aparecida Vialle, Diretora
do Departamento de Recursos Humanos da Saude,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando a
conclusdo do processo seletivo para Médico
(Especialidade: Clinico Geral) n° 6331/2011;

Torna publico:

1. O resultado da avaliacdo dos Curriculos Vitae
dos candidatos inscritos no periodo de 18/02/11 a 01/
03/11, conforme Edital de Divulgagédo n° 08/2011-
SS11, apresenta a seguir os candidatos aprovados:
Clas. Nome
1° Manuel Pereira Ramos Santos
2° Newton Abreu Daibs
3° Susana Jeanneth Cérdova Villegas
4° Silveria Herrera Crespo
5° Juan Alberto Alba Zambrana
6° Adelmis Israel Curvelo Choles
7° Ida Terezinha Pracchia Ribeiro
8° Eliza Tatei
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9° William Cabrera Viana
10°  Marianny de Almeida
11°  Barbara de Andrade Santos
12°  Henrique Jorge Mortosa Junqueira
13°  Marcelle Beringer
14°  Rosimeri Ribeiro Gershon
15°  Ahmed El Karim Mourad
16°  Alexandre Carneiro Braga
17°  Sheila de Aratjo Martani
18°  Liliane Teixeira Rodrigues
19°  Divina Lara Glavéo Deusdara
20°  Luana Amaro Muniz
21°  Renata Moldenhauer Minillo
22°  Karoline Rodrigues da Silva
23°  Débora Carolina Netz Sanches
24°  Osvaldo Almeida Louzada
25°  Jaci Peres Lavrada
26°  Monica Midori Suganuma
27°  Caroline Chaves Bittencourt
28°  Cristiane Moreira de Carvalho
29°  Hebert Santos Himuro
30°  Adma Roberta Yoshida
31°  Paula Regina de Sousa Ribeiro Miagui
Processo Seletivo para Médico
(Especialidade: Fisiatra)
Edital de Resultado n.° 014/2011-SS11

A Sra. Solange Cristina Aparecida Vialle, Diretora
do Departamento de Recursos Humanos da Sadde,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando a
conclusdo do processo seletivo para Médico
(Especialidade: Fisiatra);

Torna publico:

1. Nao houve candidato inscrito para o processo de
selecd@o publica para Médico (Especialidade: Fisiatra),
divulgado pelo Edital n® 08/2011-SS11

Processo Seletivo para Médico
(Especialidade: Pediatra)
Edital de Resultado n.° 015/2011-SS11

A Sra. Solange Cristina Aparecida Vialle, Diretora
do Departamento de Recursos Humanos da Sadde,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando a
conclusdo do processo seletivo para Médico
(Especialidade: Pediatra) n® 6341/2011;

Torna publico:

1. O resultado da avaliagdo dos Curriculos Vitae
dos candidatos inscritos no periodo de 18/02/11 a 01/
03/11, conforme Edital de Divulgagdo n° 08/2011-
SS11, apresenta a seguir o candidato aprovado:
Clas. Nome
1° Yesid Fernando Salazar Jaime

Processo Seletivo para Médico
(Especialidade: Psiquiatra)
Edital de Resultado n.° 016/2011-SS11

A Sra. Solange Cristina Aparecida Vialle, Diretora
do Departamento de Recursos Humanos da Saude,
no uso de suas atribuigcdes legais, considerando a
conclusdo do processo seletivo para Médico
(Especialidade: Psiquiatra) n° 6342/2011;

Torna publico:

1. O resultado da avaliagdo dos Curriculos Vitae
dos candidatos inscritos no periodo de 18/02/11 a 01/
03/11, conforme Edital de Divulgagao n° 08/2011-
SS11, apresenta a seguir o candidato aprovado:
Clas. Nome
1° José Bastos Lopes

Edital de Resultado n.° 017/2011-SS11

A Sra. Solange Cristina Aparecida Vialle, Diretora
do Departamento de Recursos Humanos da Sadde,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando a
conclusdo do processo seletivo para Médico
(Especialidade: Socorrista Pediatra) n°® 6343/2011;

Torna publico:

1. O resultado da avaliagdo dos Curriculos Vitae
dos candidatos inscritos no periodo de 18/02/11 a 01/
03/11, conforme Edital de Divulgagdo n° 09/2011-
SS11, apresenta a seguir os candidatos aprovados:
Clas. Nome
1° Maria Madalena Marcondes
2° Livia Ksyvickis Porto Navarro

Processo Seletivo para Médico

(Especialidade: Neurocirurgiao)
Edital de Resultado n.° 018/2011-SS11

A Sra. Solange Cristina Aparecida Vialle, Diretora
do Departamento de Recursos Humanos da Sadde,
no uso de suas atribui¢des legais, considerando a
conclusdo do processo seletivo para Médico
(Especialidade: Neurocirurgido) n° 6344/2011;

Torna publico:

1. O resultado da avaliagdo dos Curriculos Vitae
dos candidatos inscritos no periodo de 18/02/11 a 01/
03/11, conforme Edital de Divulgagdo n° 09/2011-
SS11, apresenta a seguir os candidatos aprovados:
Clas. Nome
1° Nelson Sant'’Ana Gomes Junior
2° Omar Antonio dos Santos

UNIDADE BASICA DE SAUDE ITAPEGICA
NOTA:

Titulo: Extravio de Talonério de Receituério de
Controle Especial Tipo B

A Unidade Bésica de Saude Itapegica, situada na
avenida Rotary n° 1.453 (ltapegica), portadora do CNPJ
n° 463190000001-50, comunica o extravio de receituario
de controle especial tipo B (talonario azul), numeragéo
de 753062 a 753110, ocorrido em 18/11/2010.

SECRETARIA DE EDUCACAQ

PORTARIA n° 026/2011 - SE

Dispoe sobre: Designacéo de Comisséo Especial
para o Planejamento, implantagdo e implementagao
do Programa “Paternidade Responsavel”.

O Secretario de Educagédo, Professor Moacir
de Souza, no uso de suas atribuicdes legais, e

Considerando o disposto no Decreto n° 28.200 de
28 de outubro de 2010, que dispdes sobre a
regulamentagéo da Lei Municipal n® 6.582 de 17 de
novembro de 2009, que institui o Programa Paternidade
Responsavel,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados
para, sob a presidéncia da primeira, comporem a
comissdo que sera responsavel pelo planejamento,
implantacdo e implementacdo das agdes necessarias
ao pleno esclarecimento dos procedimentos e
efetivacdo do Programa Paternidade Responsavel.

Anastacia Policarpo Gomes Zagatto CF 41.392

Eduardo Calabria Martins CF 33.052

Mércia Luzia Garcia CF 31.868

Sérgio Alves Costa CF 39.934

Regina Aparecida Fernandes CF 48.481

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de
sua publicagao.

PORTARIA n° 027/2011 - SE

O Secretario Municipal de Educagao, Professor
Moacir de Souza, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando os dispositivos do Plano de Carreira do
Magistério Municipal — Lei n° 6.711 de 01 de julho de
2010, do Decreto Municipal n°® 24.212 de 15 de
fevereiro de 2007 e Decreto Municipal n° 28.088 de 20
de setembro de 2010;

RESOLVE:

Art. 1° Fardo jus & gratificacdo adicional de 20%
(vinte por cento) de estimulo & permanéncia, prevista
no artigo 35 da Lei Municipal n° 6.711/2010, os
integrantes do Quadro do Magistério Municipal em
efetivo exercicio nas seguintes Unidades Escolares:

ESCOLA DA PREFEITURA DE GUARULHOS
“ALVARO MESQUITA”;

ESCOLA DA PREFEITURA DE GUARULHOS
“ZUZU ANGEL”;

ESCOLA DA PREFEITURA DE GUARULHOS
“PROFESSORA JEANETE BEAUCHAMP”;

ESCOLA DA PREFEITURA DE GUARULHOS
"JORGE AMADO”; e

ESCOLA DA PREFEITURA DE GUARULHOS
"ZELIA GATTAI”.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de
sua publicagéo.

PORTARIA n° 028/2011 - SE
O Secretario Municipal de Educacéo, Professor Moacir de Souza, no uso de suas atribuicdes legais e em

atendimento a Portaria n° 56/2010-SE,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar as servidoras abaixo relacionadas para a fun¢éo de Vice-Diretor com jornada de 40

horas, na Escola da Prefeitura de Guarulhos:
N° ESCOLA

CF NOME

1 JEANETE BEAUCHAMP, PROFESSORA - EPG

34217 RENATA CORDEIRO GALINDO

2 ZELIA GATTAI - EPG

34182 ANA PAULA DE BRITO SIMIAO

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PORTARIA n° 029/2011 - SE
O Secretério Municipal de Educagéo, Professor Moacir de Souza, no uso de suas atribui¢des legais e em

atendimento a Portaria n° 56/2010-SE,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar a servidora abaixo para a fungdo de Vice-Diretor com jornada de 25 horas, na Escola

da Prefeitura de Guarulhos:
N° ESCOLA

CF NOME

1 ZUZU ANGEL - EPG

32406  ELIANA DE SOUZA GOMES MATOS

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PORTARIA n° 030/2011 - SE
O Secretério Municipal de Educagéo, Professor Moacir de Souza, no uso de suas atribui¢des legais e em

atendimento a Portaria n° 56/2010-SE,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar, as servidoras abaixo relacionadas para a fungdo de Professor Coordenador Pedagdgico
com jornada de 40 horas, nas Escolas da Prefeitura de Guarulhos:

N° ESCOLA CF NOME

1 CRISPINIANO SOARES - EPG 39060 SIMONE BELTRAN CASSANI

2 JEANETE BEAUCHAMP, PROFESSORA - EPG 33046 ELIANE SORES DA SILVA

3 RACHEL DE QUEIROZ,- EPG 38121 KATIA DOS SANTOS LIMA

4 ZELIA GATTAI - EPG 31016 MARIA APARECIDA SEVERINO DOS

SANTOS

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
PORTARIA n° 031/2011 - SE
O Secretério Municipal de Educagao, Professor Moacir de Souza, no uso de suas atribui¢des legais e em

atendimento & Portaria n° 56/2010-SE,

RESOLVE:
Art. 1° - Designar, as servidoras abaixo para a funcdo de Professor Coordenador Pedagdgico com
jornada de 25 horas, nas Escolas da Prefeitura de Guarulhos:

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

N° ESCOLA

CF NOME

1 CARLOS FRANCHIN, VEREADOR - EPG

40197  VALERIA PEREIRA ANDRADE

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PORTARIA N° 032/2011-SE

Dispoe sobre: Nomeia Grupo de Trabalho para
Planejamento e Gestdo dos Jogos Escolares
Municipais.

O Secretario Municipal da Educacao, Professor
Moacir de Souza, no uso de suas atribuicdes legais e,

Considerando a intengdo de proporcionar aos
alunos da rede de Ensino Fundamental do Municipio
conceitos de espirito de equipe, convivéncia, respeito
ao outro, superacao, disciplina e ética através dos
Jogos Escolares Municipais — JEM promovido pela
Secretaria de Educacéo.

Considerando a necessidade de elaborar
programacao para os Jogos Escolares Municipais — JEM;

Considerando a necessidade de planejar e executar
o0s procedimentos técnico-administrativos e estruturais
concernentes a participagdo das Escolas da Prefeitura
nos Jogos Educacionais Municipais — JEM;

Considerando a necessidade de celeridade na
mobilizagéo de outras Pastas e, ainda, outros Orgdos
na participagdo desses eventos;

Considerando a necessidade de criar condicbes para
a efetiva participagdo da rede municipal de ensino
fundamental, nos Jogos Educacionais Municipais — JEM;

RESOLVE:

1 - Nomear Grupo de Trabalho de Planejamento e
Gest@o dos Jogos Educacionais Municipais - JEM
com as seguintes atribuigdes:

| — Elaborar proposta técnica para a realizagéo das
diversas modalidades que compordo os Jogos
Educacionais Municipais — JEM;

Il - Coordenar a programagao e o cronograma das
atividades a serem desenvolvidas para a realizagdo
dos Jogos Escolares Municipais — JEM;

Il - Planejar e acompanhar as etapas necessarias
a realizagdo do evento, inclusive
_no que se refere as outras areas, Pastas e/ou
Orgaos;

Il - Gerenciar e otimizar as contratagbes e compras
necessdrias a realizagdo dos eventos;

IV - Elaborar relatério de avaliagdo dos eventos
realizados.

2 - A Coordenagao do evento a que se refere esta
portaria ficara a cargo dos seguintes servidores:

Coordenagédo Geral

Sandra Séria (22.006)

Diretora do Departamento de Orientagdes
Educacionais e Pedagdgica — SE02

Secretaria da Educacao

Moisés Nascimento Argolo (13.599)

Chefe de Divisdo Administrativa de Apoio ao
Programa Comunidade na Escola

Tiago Teixeira de Souza (42.293)

Coordenador de Programas Educacionais

William Oliveira Teramoto (42.296)

Professor de Educacéao Fisica IlI

Jovelino Alberto de Freitas (21.762)

Diretor de Escola

Jodo Augusto Pereira da Silva Gomes (14.219)

Diretor de Escola

Secretaria de Esportes

Flordenice Tavares de Longui Silva (22.780) -
Assessoria Técnica

Professora de Educagao Fisica lll

Carlos Eduardo Felipe Barradas (14.964)

Professor de Educacéo Fisica llI

Robson Aparecido Meleiro (16.831)

Agente de Administracéo

Sandra Valentim de Holanda (14.787)

Chefe de Se¢ao Técnica

Valmir de Freitas (5.509)

Professor de Educacéo Fisica llI

3 - Cabe ao Coordenador Geral apresentar relatdrios
gerenciais ao Secretdrio da Educacgéo e aos demais
Diretores dos Departamentos da Secretaria de
Educacao.

4 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicag&o.

SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA N° 004/2011-SAS
De 03 de Margo de 2011.

O SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA, ULISSES CORREIA, no uso de suas
atribuicoes legais proprias e considerando o contido
no Processo Administrativo n°. 7.370/2011;

RESOLVE:
1 - Prorrogar por 30 (trinta) dias os efeitos da Portaria
n°. 001/2011, para conclusdo dos trabalhos da
Comisséo de Sindicancia.

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

CONSELHO MUNICIPAL DA
ASSISTENCIA SOCIAL

Comunicado n° 01-2011

O CMAS- Conselho Municipal de Assisténcia Social
- no uso de suas atribuicbes legais tornar publico o
calendério de reunides ordinarias do ano 2011-
conforme segue:-

Abril- 01/04

Maio- 06/05

Junho- 03/06

Julho- 01/07

Agosto- 05/08

setembro - 02/09

Outubro- 07/10

Novembro- 04/11

Dezembro- 02/12

As reunides teréo inicio &s 8hs30min , em primeira chamada
e as 9hs em segunda chamada,podendo deliberar com
qualquer ntimero de conselheiros, nesta situagéo.

O local das reunides sera na CASA DOS
CONSELHOS, situada & Avenida Esperanga,223- Vila
Progresso- Guarulhos- SP.

Qualquer interessado podera participar das reunides
do CMAS.

Comunicado n° 02- 2011

O CMAS- Conselho Municipal de Assisténcia Social
- no uso de suas atribuigcdes legais e conforme o
deliberado em reunides ordinarias de 21.01.2011 e
04.02.2011 , tornar publico que segue :

composicdo da Comisséo de Entidades e visita
técnica - conselheiros(as):

Leila Marisa Leoncio Tonon , Claudia Lyra Venancio,
Sheila Maria Ishi, Maria de Lourdes Schincariol , Maria
José de Barros de Jesus ,Maria Célia Ohara , Edilma
Edite da Silva Nascimento, David Fumyo Gongalves
, Claudete Inécio e Maria Reis Nepomuceno Santos.

composicdo da Comissdo de Politicas Publicas
- conselheiros(as) :

Antonio Martinho Risso, Rosangela Aparecida de
Souza ,Andreia Mota da Silva , Maria Luiza Roméo ,
Thays Ruiz Casante ,Karina Vieira , Priscila Stefanie
Medeiros, Céssia Kelly Clemente Lopes , Alessandra
Pinheiro Vicente , Diego Gongalves Vilalba Caniza e
Helen Lucia Gongalves

composicdo da
conselheiros(as) :

Helen Lucia Gongalves, Antonio Martinho Risso,
Carlos Roberto Alves de Azevedo Carneiro; Vania
Parmezzani, Luiza Helena de Castro e Silva, Maria
Reis Nepomuceno Santos e Francisca Inacia de
Alencar C.Barros .

composi¢do da Comissdo de Planejamento -
conselheiras :

Elaine Aparecida Godoy de Oliveira, Maria Luiza
Romé&o, Rosangela Aparecida de Souza , Claudete
Inacio, Sandra Maria dos Santos e Maria Reis
Nepomuceno Santos.

composicdo da Comissao Juridica do CMAS -
conselheiros(as) :

Antonio Martinho Risso, Irenita Duarte de Almeida,
Maria Luiza Romé&o e Rosangela Aparecida de Souza
e Rita de Cassia Alves Bezerra

composicdo da Comissdo de Orcamento do
CMAS - conselheiros(as) :

Antonio Martinho Risso, Maria Luiza Romao,
Carmem Lastiri Huarriz, Edilma Edite da Silva
Nascimento, Francisca Indcia Alencar C Barros, David
Fumyo Gongalves, Claudete Inécio ; Maria de Fatima
L. Silva e Everaldo Barboza dos Santos ( convidados)

Composicao da Comissdo Especial para
elaboracdo de Proposta de reordenamento/
reprogramacdo de saldo financeiro e
orcamentario na drea da Assisténcia Social

Sandra Maria dos Santos, David Fumyo Gongalves,
Maria Reis Nepomuceno Santos. ,Claudete Inécio,
Alessandra Pinheiro Vicente, Antonio Martinho Risso,
Maria Luiza Romé&o e convidados: Mariosan Pereira ,
Chieko Hemmi Yoza.

Composicdo da Comissdo Especial -
Organizacao da VIl Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social

composta pelos conselheiros- Helen Lucia
Gongalves, Diego Gongalves Vilalba Caniza, Claudete
Indcio, David Fumyo Gongalves, Edilma Edite da Silva
Nascimento, Francisca Inacia de Alencar Carvalho
Barros e Irenita Duarte de Almeida. Como convidada
a sra. Aldenoura J. Jesus

Comunicado n° 03-2011

O CMAS- Conselho Municipal de Assisténcia Social
- no uso de suas atribuicbes legais torna publico, que
devido a motivos de forca maior, comunica a
transferéncia da data da Reunido Ordindria de Margo
deste Conselho prevista para o dia 04/03/2011 sendo
a nova data o dia 11/03/2011, permanecendo o horario
( 8h30min primeira chamada). O local da reunido sera
na CASA DOS CONSELHOS, sala de reunides-
situada & Avenida Esperanca,223- Vila Progresso-
Guarulhos- SP.

CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS

SOBRE DROGAS - COMAD
COMUNICADO N° 002 / 2011

O CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS
SOBRE DROGAS - COMAD, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publico & populagéo em geral,
o calendario das reunides ordindrias para o ano de
2011, conforme segue:

Calendério das Reunides Ordinarias

Comissdo de Etica -

COMAD - 2011

Data Dia Horario
18/01/2011 terca-feira 15h00
15/02/2011 terca-feira 15h00
15/03/2011 terca-feira 15h00
19/04/2011 terca-feira 15h00
17/05/2011 terca-feira 15h00
21/06/2011 terca-feira 15h00
19/07/2011 terca-feira 15h00
16/08/2011 terca-feira 15h00
20/09/2011 terca-feira 15h00
18/10/2011 terca-feira 15h00
16/11/2011 quarta-feira 15h00
20/12/2011 terca-feira 15h00

As reunides do CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICAS SOBRE DROGAS - COMAD, serdo
realizadas na Casa dos Conselhos, Av. Esperanca,
223 - Centro — Guarulhos — SP, tel.: 2408-7020, e-
mail: conselhocomad@ig.com.br. As reunides séo
abertas ao publico.

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

PORTARIA N° 03/2011-SM
O Senhor Alexandre Kise, Secretario de Meio
Ambiente, no uso de suas atribui¢des legais que lhe



4 de Margo de 2011

sdo conferidas, e considerando o que consta no PA n°
54839/2010;
DETERMINA:

Artigo 1° - Fica prorrogado por sessenta (60) dias
0 prazo para conclusdo dos trabalhos da referida
comissao.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

SECRETARIA DE CULTURA

EXTRATO DE CONVENIO
Convénio n° 000129/2011
entidade: Liga Independente das Escolas de Samba

e Blocos Carnavalescos de Guarulhos - LIGA
GUARULHENSE

objeto do Convénio: apresentacdo artistico-
cultural de natureza carnavalesca (desfile
carnavalesco) no Carnaval 2011

prazo de duragdo: 02 (dois) meses

valor R$ 185.400,00 (cento e oitenta e cinco mil e
quatrocentos reais)

responsavel: Hélio Arantes — Secretdrio de Cultura

COMUNICADO n° 01/2011-SC

O SECRETARIO DE CULTURA HELIO ARANTES,
no uso de suas atribuigdes legais, informa a Lista dos
Inscritos na 1* MOSTRA DE VIDEO DE GUARULHOS
2011, conforme segue:

Lista dos INSCRITOS na 1* MOSTRA DE VIDEO DE GUARULHOS

Lista dos INSCRITOS na 1° MOSTRA DE VIDEO DE GUARULHOS

inscricao|Video representante RG Situacao
1 Feliz Nostalgia - Imaginario Mundo de Haroldo| Paulo Henrique da S. Cassila 41.857.022-X | deferido
2 O Fim da Escuriddo - Savant Inc. Michel Wakin 44.316.439-3 | deferido
3 Réquiem de uma culpa va Michel Wakin 44.316.439-3 | deferido
4 Unido Guarulhos - Rimatitude Eduardo Mariins Ribeiro 33.148.867-X | deferido
5 A mulé-dama e o vagabundo Thiago de Oliveira Xavier 32.521.475-8 | deferido
6 Sonho Equilibrista Helio Antonio de Lima Junior 45.100.132-1 | deferido
7 Sem Saida Claudio Furton 34.312.106-2 | deferido
8 Barco & Deriva Carlos Alberto dos Santos 35.204.683-1 |indeferido
9 Relacao entre pais e filhos Beatriz Natalia Silva Santos 45.442.663-X | deferido
10 Degusta Groove Beatriz Natalia Silva Santos 45.442.663-X | deferido
11 Famintos Allan Jones 43.240.852-6 | deferido
12 5* Maravilha Allan Jones 43.240.852-6 | deferido
13 Mas por qué Ponte Alta? + Making of Denise Cristina da Conceigao Abrantes|30.745.651-1|deferido
14 450 anos depois Denise Cristina da Conceigdo Abrantes|30.745.651-1 |deferido
15 Bonsucesso Claudio Furton 34.312.106-2 | deferido
16 A Voz da Comunidade Ricardo Barbosa 44.255.600-7 | deferido
18 0 Diabo esta solto - Fonte Negra Cleber Trigueirinho 32.299.320-9 |deferido
17 Hotel Elite Alex Bonalda Barnabé 28.884.867-6 | deferido
18 Elza e seu filho Tico Santa Catarina Mendes 19.742.896 |deferido

COMUNICADO n° 02/2011-SC

O SECRETARIO DE CULTURA HELIO ARANTES,
no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o
resultado dos premiados da Exposicdo Coletiva -
Guarulhos 450 anos de Histdria, Juri Popular ( site ),
conforme segue: )

AOS PREMIADOS SERA CONCEDIDA UMA
EXPOSIGAO COLETIVA, EM DATA A SER DEFINIDA
POSTERIORMENTE PARA O ANO DE 2011
Juri Popular ( site )
1° Lugar:

Artista Plastico: Leandro Duarte

Categoria : Contemporaneo - Pintura

Obras: Cidadao, Mobilidade Urbana, Nucleo Urbano
2° Lugar :

Artista Plastico: Luis Montana

Categoria : Contemporaneo — Arte Digital

Obras: Sem Titulo

3° Lugar :

Artista Plastico: Suzanne Salvani & Carolina Cunha
Categoria : Contemporaneo — Hibrida

Obras: Minha Histdria, meu Conto, Toca do Fortaleza,
Raizes

JUNTA DE RECURSOS FISCAIS DO

MUNICIPIO DE GUARULHOS
EDITAL N° 012/2011 - JRF

Ana Sandra Moreira Viana, Presidente da Junta de
Recursos Fiscais, no estrito cumprimento das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pela Lei Municipal
de n° 5875/2002, FAZ SABER a todos quanto o
presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem e
interessar possa, que em 24/02/2011, foram julgados
0S processos abaixo:
Processo 31190/2000-PAT

Requerente ~ DOMINIO ~ TRANSPORTADORA
TURISTICA LTDA

Assunto:  INTIMAGAO  FISCAL 302290
CANCELAMENTO

Relator: Roséngela dos Santos Cintra

Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 12038/2002-PAT

Requerente = MJK  EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPACOES LTDA

Assunto: INTIMAGAO FISCAL
CANCELAMENTO

Relator: Francelu Gomes Villela Teles de Carvalho
Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 48401/2003-PAT

Requerente EE ROTARY

Assunto: ISENCAO - TFILF 2002 E 2003

Relator: Luiz Gustavo Zacarias Silva

Acordao n°: 037/ 2011-JRF

Extrato de Acérdao:Votagdo unanime. NEGADO
CONHECIMENTO em face do que dispde o artigo 20-A
da Lei 5767/01, com a redagéo dada pela Lei 6738/10.
Processo 3513/2004-PAT

Requerente ALCIDES NOGUEIRA DINIZ

Assunto: DEVOLUGCAO DE IMPORTANCIA IPTU
EXERCICIO 2001

Relator: Luiz Gustavo Zacarias Silva

Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 22627/2004-PAT

Requerente APROM EMPREENDIMENTOS S/C LTDA
Assunto: AUTO DE |INFRACAO 30852 -
CANCELAMENTO

Relator: Humberto Renesto Barbosa

Acorddo n°: 038/ 2011-JRF

Extrato de Acérdao:Votagao unanime. Conhecido do
recurso €, no mérito, DADO PROVIMENTO PARCIAL
de modo a manter o AIM 30852 e determinando que
seja revista a IF 10506 referente ao periodo de
novembro de 2000 a dezembro de 2003, adotando por
base a receita arbitrada no Perfil Tributdrio de fls. 101.
Processo 1861/2006-PAT

Requerente ASSOCIAGAO DE ENSINO SUPERIOR
ELITE SC LTDA. ;
Assunto:  INTIMAGAO

102487

FISCAL 20423

CANCELAMENTO

Relator: Elias Rodrigues dos Santos

Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 14104/2006-PAT

Requerente HSBC BANK BRASIL S/A BANCO
MULTIPLO ;

Assunto: COMPENSAGCAO DE VALORES RECIBO
06.112.2032791 E 06.112.2030351

Relator: Luiz Gustavo Zacarias Silva

Acordao n°: 039/ 2011-JRF

Extrato de Acérdao:Votagao unanime. Conhecido do
recurso €, no mérito, NEGADO PROVIMENTO para
manter a decisdo de Primeira Instancia.

Processo 46127/2006-PAT

Requerente MERCEDES CLINI ARARUNA
Assunto: ISENGAO DE IPTU EXERCICIO 2007
Relator: Luiz Gustavo Zacarias Silva

Acordao n°: 040/ 2011-JRF

Extrato de Acdrdao: Votagdo unanime. Conhecido do
recurso e, no mérito, NEGADO PROVIMENTO visto
que a recorrente possui mais de um imével, o que se
constitui em 6bice para o deferimento do seu pedido.
Processo 52782/2006-PAT

Requerente COMUNIDADE CRISTA PAZ E VIDA
Assunto: RECONHECIMENTO DE IMUNIDADE
TRIBUTARIA IPTU 2002/2003/2004 E 2006

Relator: Méario Segantini

Situacdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 1162/2007-PAT

Requerente IGREJA UNIVERSAL DO REINO DE
DEUS

Assunto: ITBI IMUNIDADE

Relator: Elias Rodrigues dos Santos

Acordao n°: 041/ 2011-JRF

Extrato de Acérdao:Votagao unanime. Conhecido do
recurso ¢ NEGADO PROVIMENTO, uma vez que a
imunidade pleiteada existe para “templos” para
possibilitar a exercicio do culto religioso e, no presente
caso, ndo foi sequer demonstrada a futura destinagéo
do imével, sendo assim, impossivel a concessao de
imunidade.

Processo 16891/2007-PAT

Requerente ESAN ENGENHARIA E SANEAMENTO
LTDA

Assunto: INTIMACAO FISCAL 102590 E 104731 -
REVISAO

Relator: Elias Rodrigues dos Santos

Situacdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 44949/2007-PAT
Requerente APLIPOXI
REVESTIMENTOS LTDA
Assunto: RECURSO DE AUTO DE MULTA RECIBO
2006.066.2085804

Relator: Méario Segantini

Acordao n°: 042/ 2011-JRF

Extrato de Acérddo:Votagdo unénime. Conhecido do
recurso, por tempestivo e, no mérito NEGADO
PROVIMENTO, pois que desprovido de amparo legal,
cabendo destacar que o AIM 6241, aviso recibo
2006.066.2085804 estd embasado no disposto nos
artigos 1° e 2° combinados com o artigo 6°, todos do
Decreto Municipal 22524/04, com penalidade disposta
no artigo 41, Inciso V da LM 5983/03

Processo 45791/2007-PAT ]
Requerente SR COMISSARIA DE COMERCIO
EXTERIOR LTDA

Assunto: CANCELAMENTO
2006.066.2083672

Relator: Mario Segantini

Acordao n°: 043/ 2011-JRF

Extrato de Acdrddo:Votacdo unénime. Conhecido do
recurso, por tempestivo, e, no mérito, NEGADO
PROVIMENTO pois que desprovido de amparo legal,
cabendo destacar que o AIM 2894, aviso recibo
2006.066.2083672 estd embasado no disposto nos
artigo1° e 2° combinados com o artigo 6°, todos do
Decreto Municipal n°® 22524/04, com penalidade
disposta no artigo 41, Inciso V da LM 5986/03.

APLICAGAO  DE

RECIBO
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Processo 28918/2008-PAT
Requerente | PARK ESTACIONAMENTOS LTDA
Assunto: AUTO DE MULTA 52399 - CANCELAMENTO
Relator: Viviane Alves Machado
Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 33081/2008-PAT B
Requerente POLICLINICA VILA GALVAO LTDA
Assunto:  AUTO DE INFRAGAO 55012
CANCELAMENTO
Relator: Viviane Alves Machado
Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 38068/2008-PAT
Requerente EDILEUSA LEITE DA SILVA ;
Assunto: CONTRIBUICAO DE MELHORIA - REVISAO
RECIBO 2008.407.000067
Relator: Viviane Alves Machado
Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 49702/2008-PAT
Requerente EDSON GOMES DOS SANTOS
Assunto: INTIMAGAO FISCAL 306479 - RECIBO
2006.018.1042 E AIM 56412 CANCELAMENTO
Relator: Maura Cristina Ferrato Bertocci
Acorddo n°: 044/ 2011-JRF
Extrato de Acdrdao: Votagéo unanime. Conhecido do
recurso, superando sua intempestividade, para no
mérito, NEGAR-LHE PROVIMENTO, considerando que
os langcamentos efetuados na IF 306479 e AIM 56412
estdo corretos, uma vez que o projeto de regularizacao
do imével ndo atendeu aos requisitos da Lei de Anistia
6409/04, impossibilitando o proprietario de beneficiar-
se dos descontos da referida Lei.
Processo 56924/2008-PAT
Requerente GILSON JOSE DA SILVA 3
Assunto: INTIMAGAO FISCAL 303997 - REVISAO
RECIBO 2008.041.025074
Relator: Elias Rodrigues dos Santos
Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
Processo 55469/2009-PAT
Requerente TEMPLO ESPIRITUAL OLHAR DIVINO
Assunto: ITBI ISENCAO
Relator: Francelu Gomes Villela Teles de Carvalho
Situagdo: RETIRADO DE PAUTA a pedido do relator.
EDITAL N° 014/2011-JRF

Ana Sandra Moreira Viana, Presidente da Junta de
Recursos Fiscais, no estrito cumprimento das
atribui¢des que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal
de n° 5875/2002, FAZ SABER a todos quanto o
presente Edital virem ou dele conhecimento tiverem e
interessar possa, que se encontram pautados para
os trabalhos do dia 10/03/2011, as 17h30min, nas
instalagdes do prédio situado na Av. Salgado Filho,
886, Vila Progresso, o debate e o julgamento dos
processos abaixo:

Processo 6621/2002- PAT

Requerente  ELETROLUZO ~ MONTAGENS
ELETRICAS LTDA

Assunto:  INTIMAGAO  FISCAL 102156
CANCELAMENTO

Relator: Elias Rodrigues dos Santos

Situag@o: PAUTADO NOVAMENTE apés vistas.
Processo 38706/2003- PAT

Requerente SHIGUEO MORIGAKI

.} 2458-2454

Enderecos e Telefones

Centro Administrativo Cabugu: Av. Benjamim H. Hunnicut, 4.400.......

Sede Central: Avenida Araminda de Lima, 788 - Vila Progresso...........
Centro Administrativo Bonsucesso: Rua Anténio Tava, 200..................

PROGUARL

Assunto:  INTIMACAO  FISCAL
CANCELAMENTO

Relator: Roséngela dos Santos Cintra

Situagao: RETIRADO DE PAUTA a pedido da
relatora.

Processo 41150/2004- PAT

Requerente JOSE LUIZ RIBEIRO DE AGUIAR

Assunto: REVISAO DE DEBITO INSCRITO EM
DIVIDA ATIVA - RECIBO 01.018.9317 E OU

Relator: Elias Rodrigues dos Santos

Situagao: PAUTADO NOVAMENTE a pedido do
relator.

Processo 6396/2007- PAT

Requerente IMOBILIARIA
EMPREENDIMENTOS S/C LTDA

Assunto: PRORROGAGAO DE VENCIMENTO
RECIBO 2006.041.012354

Relator: Roséngela dos Santos Cintra

Processo 28405/2007- PAT

Requerente ALBERTO SRUR

Assunto: CANCELAMENTO DE LANCAMENTO
REF 2007.407.000061

Relator: Maura Cristina Ferrato Bertocci

Situag@o: PAUTADO NOVAMENTE apds vistas.

Processo 38188/2008- PAT

Requerente JOSE FELIX DE SENA

Assunto: CONTRIBUICAO DE MELHORIA -
REVISAO RECIBO 2008.405.000020

Relator: Viviane Alves Machado

Processo 42866/2008- PAT

Requerente SOCIEDADE AGOSTINIANA DE
EDUCAGAO E ASSISTENCIA ’

Assunto: ISENGAO DE ISSQN EXERCICIOS 2000
A 2008

Relator: Viviane Alves Machado

Processo 53499/2008- PAT ’

Requerente PRODUTOS ALIMENTICIOS EXCELSA
LTDA

Assunto: CONTRIBUICAO DE MELHORIA -
RECIBO 2008.407.000021

Relator: Viviane Alves Machado

Processo 2960/2009- PAT

Requerente CLAUDIA APARECIDA SARACENI DE
CARVALHO MARTINS

Assunto: REVISAO DE LANGAMENTO RECIBO
2009.002.11716

Relator: Maura Cristina Ferrato Bertocci

Processo 24126/2009- PAT

Requerente NEWPOWER SISTEMAS DE ENERGIA
S/A

Assunto: AUTO DE
CANCELAMENTO

Relator: Viviane Alves Machado

Facultar-se-& ao Contribuinte ou seu Representante
Legal e & Autoridade Tributaria de Primeira Instancia,
seu Representante ou Procurador Fiscal do Municipio
o direito de sustentagao oral previsto no artigo 23 da
Lei Municipal n°5875 de 18 de Dezembro de 2002.

102692

PARRA

INFRAGAO 55972

E para constar eu, (ADRIANA GALVAO FARIAS),
Diretora do Departamento de Relagdes Administrativas,
tornei publico o presente Didrio Oficial.

2412-2748
2467-2932
... 2486-2728
2404-4331

Centro Administrativo Tabo&o: Rua Pedro de Toledo, 500.....................

Centro Administrativo Cumbica: Rua Atalaia do Norte, 150...........c.......
Centro Administrativo Sao Jodo: Rua Carnaubais, 200...............c.........
Centro Administrativo Pimentas: Rua Aracy, 99..........cccoveveeivivecennens
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IPREF

PORTARIA N° 026/2011 - IPREF

O Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Funcionarios Pdblicos Municipais de Guarulhos, no uso
de suas atribuicdes legais, considerando o que
estabelece o artigo 11, inciso Ill, da Lei Municipal n.°
6.056, de 24 de fevereiro de 2005;
Considerando o que dispde o artigo 3°, paragrafo Unico
da Emenda Constitucional n° 47/2005 e o que consta
do processo n.° 924/2010-IPREF.
APOSENTA:
Servidora: MARLENE SANT’ANA (cddigo 16519);
Cargo: Agente de Administragéo F — lotada na SAM02
- tendo como centro de resultado SAM2-DSG-
Patriménio da Prefeitura Municipal de Guarulhos.
Proventos: Integrais ao padrdo de seu cargo.
Guarulhos, 03 de margo de 2011.
Luis Carlos dos Santos
Presidente do IPREF

CONSELHO ADMINISTRATIVO DO IPREF
CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA ORDINARIA
DE 16/03/2011
A Presidenta do Conselho Administrativo do IPREF
CONVOCA os senhores Conselheiros Titulares, convida
os Conselheiros Suplentes e os membros do Conselho
Fiscal para a ASSEMBLEIA ORDINARIA a realizar-
se em 16 de margo de 2011, quarta-feira, as 8h30min,
em primeira convocagao com a maioria dos seus
membros e, as 9h00min, em segunda convocacéo com
0 minimo de um terco dos seus membros, na sala do
Conselho Administrativo, localizada na Avenida Salgado
Filho n°. 1920, Jardim Santa Mena, Guarulhos, Sao
Paulo, para deliberar sobre a seguinte pauta:
1. Leitura e aprovagdo da Pauta do dia;
2. Leitura e aprovacdo das Atas das Assembléias
realizadas em 02/02/2011; 16/02/2011 e 02/03/2011
3. Demais assuntos pertinentes ao Conselho e ao IPREF.
Guarulhos, 03 de margo de 2011.
Conceicdo Ap.Alves de Oliveira Carlos
Presidenta do Conselho Administrativo

EXTRATO DO CONTRATO

Contrato de Prestacao de Servicos - IPREF -
Contratante: IPREF - Instituto de Previdéncia dos
Funciondrios Publicos Municipais de Guarulhos -
Contratado: Ivanilde Aparecida da Silva Ribeiro. — P.A.:
963/2010 — Objeto: prestar os servigos de Psicologia
aos beneficidrios e dependentes e/ou agregados
vinculados ao contratante, conforme clausula 06 do
contrato - Fundamento legal: Lei Federal n° 8.666/93
e suas alteragbes / Lei Municipal n° 6083/05 e seus
regulamentos — Valor estimativo para o ano de 2011:
R$ 5.000,00 (cinco mil reais) - Recurso:
8510.10.302.0067.2.135.04.100.900-3.3.90.36-06 -
Assinatura: 28/02/2011 - Vigéncia: 27/02/2012.

COMUNICADO

O Departamento Administrativo e Financeiro do Instituto
de Previdéncia dos Funcionarios Publicos Municipais
de Guarulhos torna publico, nos termos do artigo 16 da
Lei n° 8666/93, que as compras e contratagdes
realizadas no periodo de 01 a 28 de Fevereiro de 2011,
encontram-se afixadas neste Departamento em local
de livre acesso ao publico, na Av. Salgado Filho, 1920,
Res. Mazzei, Guarulhos, SP, de segunda a sexta-feira,
das 08 as 17 h.

SAAE

ADJUDICACAQ / HOMOLOGAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 009/11 - Proc 0309/11 -
Aquisicdo de cartuchos de toner e de tinta. STONE
DISTRIBUIDORA DE INFORMATICA LTDA. - R$
51.339,92.

Diretoria de Administragao

ADJUDICACAQ / HOMOLOGAGAOQ

PREGAO PRESENCIAL N° 008/11 - Proc 0270/11 -
Aquisicdo de tubos em polietileno, kit cavalete e
conexdes em polipropileno. — LUIZ ANTONIO LOPES
DE CASTRO ME. Lotes 01, 09 e 11 - R$ 55.060,00. -
POLIERG INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. Lotes
02 a 06 - R$ 88.375,00. - POLY EASY COMERCIAL
LTDA. Lotes 07 e 08 - R$ 270.200,00. - TIGRE S/A
TUBOS E CONEXOES. Lotes 10 - R$ 41.852,00.

Diretoria de Administragéo

COMUNICADO

Cumprindo as exigéncias do Artigo 1o. da Lei Municipal
No. 5.209 de 01 de Outubro de 1998 e artigo 50. da Lei
Federal No. 8.666/93, encontra-se afixado neste Servico
em lugar publico de costume, para conhecimento a
justificativa de pagamento ao(s) credor(es) desta Autarquia:
CREDOR: ALBERTO SHIMADA
CONTRATO/PROCESSO: 2001/002323.

OBJETO: Locagéo de imével ndo residencial para a
implantagdo do posto de atendimento na regido do
Jardim Presidente Dutra.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 1.236,04 (um mil,
duzentos e trinta e seis reais e quatro centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/02/2011.
JUSTIFICATIVA: A falta do pagamento faz com que a
autarquia deixe de cumprir com o contrato de locagéo.
CREDOR: JUAN JOSE SUCH BENITO
CONTRATO/PROCESSO: 2009/008713.

OBJETO: Locagao de imével para acomodagdo das
secOes de segurancga do trabalho e assisténcia médica
e odontoldgica da autarquia.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 3.500,00 (trés mil,
quinhentos reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 01/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A falta do pagamento faz com que a
autarquia deixe de cumprir com o contrato de locag&o.
CREDOR: CARLOS FERNANDO AGUIAR
MEIRELLES

CONTRATO/PROCESSO: 2010/007638.

OBJETO: Contratagdo de empresa para arborizagao
de areas.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 1.600,00 (um mil,
seiscentos reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 02/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo € necessaria pois seré utiizada
na arborizagdo de édrea do Reservatdrio Ponte Alta..
CREDOR: ABC BRANDING CONSULTORIA DE
BRANDING E MARKETING EDUCACIONAL
CULTURAL LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2010/005814.

OBJETO: Servico de consultoria de gestdo de recurso
humanos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 30.920,00 (trinta mil,
novecentos e vinte reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 03/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagéo é necessaria pois sera
utilizada na reestruturagédo do modelo de gestéo de
recursos humanos. B
CREDOR: PLANINVESTI ADMINISTRACAO E
SERVICOS LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2008/005222.

OBJETO: Fornecimento de vale transporte
compreendendo aquisicéo envelopamento e distribuicdo
a serem concedidos aos servidores desta Autarquia.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 17.664,41 (dezessete
mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e quarenta e
um centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 03/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os vales-transporte s@o essenciais a
Autarquia, para a locomog&o dos funciondrios..
CREDOR: TRTEC INFORMATICA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2008/006766.

OBJETO: Servigos de suporte técnico 24x7x4 em
equipamento de segurancga de redes.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 2.307,33 (dois mil,
trezentos e sete reais e trinta e trés centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 03/03/2011.
JUSTIFICATIVA: O servico de manutencéo e suporte
técnico é necessario para o equipamento de seguranca
da informagao. B
CREDOR: ABC NET TELECOMUNICAGCOES E
TECNOLOGIA LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2008/001272.

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada para
prestacéo de servico de telecomunicacdes necessarias
para conexdo da autarquia a rede mundial de
computadores, bem como, monitoragdo e
gerenciamento deste link pela contratada.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 9.340,00 (nove mil,
trezentos e quarenta reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servigos s@o necessarios ao
Departamento Financeiro e de Recursos Humanos pela
Divisdo de Informatica Organizacdo e Metodos para
atender a populagdo através da pégina eletronica,
manter os servigos executados pelos departamentos
bem como a realizagdo de pregéo eletrdnico.
CREDOR: AGM PROJETOS DE ENGENHARIA
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2007/004764.

OBJETO: Contratacdo de empresa consultiva com
vistas ao gerenciamento das obras de implantagdo do
sistema de coleta, afastamento e transporte da vertente
2 e 3 da estacéo de tratamento de esgoto sdo Miguel.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 5.173,77 (cinco mil, cento
e setenta e trés reais e setenta e sete centavos),

R$ 5.565,14 (cinco mil, quinhentos e sessenta e cinco
reais e quatorze centavos),

R$ 10.070,13 (dez mil e setenta reais e treze centavos),
R$ 4.310,89 (quatro mil, trezentos e dez reais e oitenta
e nove centavos),

R$ 31.923,75 (trinta e um mil, novecentos e vinte e
trés reais e setenta e cinco centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servicos sdo necessarios ao
Departamento de Obras pois serdo utilizados na
implantacdo, ampliagdo e melhoria do sistema de
esgotamento sanitario da vertente 2 e 3 da ETE Séo
Miguel no municipio de Guarulhos. i

CREDOR: BRASOFTWARE INFORMATICA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/000098.

OBJETO: Aquisi¢do de brightstop, arcserveabackup
client agent for linux ultima verséo.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 766,23 (setecentos e
sessenta e seis reais e vinte e trés centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo € necesséaria para realizar
copia de seguranga de aplicativos em Linux..
CREDOR: ENCIBRA S/A. ESTUDOS E PROJETOS
DE ENGENHARIA.

CONTRATO/PROCESSO: 2007/004764.

OBJETO: Contratagcdo de empresa consultiva com
vistas ao gerenciamento de obras de implantagdo do
sistema de coleta, afastamento e transporte da vertente
2 e 3 da estagdo de tratamento de esgoto séo Miguel.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 5.215,33 (cinco mil,
duzentos e quinze reais e trinta e trés centavos),

R$ 5.690,84 (cinco mil, seiscentos e noventa reais e
oitenta e quatro centavos),

R$ 10.151,02 (dez mil, cento e cinquenta e um reais e
dois centavos),

R$ 4.345,51 (quatro mil, trezentos e quarenta e cinco
reais e cinquenta e um centavos),

R$ 32.180,16 (trinta e dois mil, cento e oitenta reais e
dezesseis centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servicos sdo necessarios ao
Departamento de Obras pois serdo utilizados na
implantacdo, ampliagdo e melhoria do sistema de
esgotamento sanitario da vertente 2 e 3 da ETE Séo
Miguel no municipio de Guarulhos.

CREDOR: ERG ELETROMOTORES LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2009/000746.

OBJETO: Fornecimento de pegas e servigos para
manuten¢do corretiva planejada em motores elétricos,
motofreios e chaves de partida pertencentes a autarquia.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 151,75 (cento e
cinquenta e um reais e setenta e cinco centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratag@o € necessaria pois sera
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utilizada na manutencéo corretiva do sistema de
bombeamento de dgua do municipio.

CREDOR: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A -
IMESP.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/008173.

OBJETO: Servigos de publicagdes oficiais no diario
oficial do estado de séo paulo.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 737,52 (setecentos e
trinta e sete reais e cinquenta e dois centavos),

R$ 460,95 (quatrocentos e sessenta reais e noventa e
cinco centavos),

R$ 645,33 (seiscentos e quarenta e cinco reais e trinta
e trés centavos),

R$ 1.106,28 (um mil, cento e seis reais e vinte e oito
centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011 - 07/03/2011 -
09/03/2011 - 10/03/2011.

JUSTIFICATIVA: A falta do pagamento faz com que a
autarquia deixe de cumprir com as obrigagbes legais.
CREDOR: PROLIM COMERCIO DE HIGIENE E
LIMPEZA LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2011/000120.

OBJETO: Aquisi¢do de papel toalha interfolha.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 6.918,24 (seis mil,
novecentos e dezoito reais e vinte e quatro centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do do material é necessaria
a higiene dos funcionarios da Autarquia..

CREDOR: _ SOEMEG TERRAPLENAGEM
PAVIMENTACAO E CONSTRUCOES LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/008276.

OBJETO: Implantacéo de booster, incluindo obras civil,
eletricas e hidraulicas com fornecimento de materiais e
méo de obra e equipamentos apropriados.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 33.621,86 (trinta e trés
mil, seiscentos e vinte e um reais e oitenta e seis
centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratacdo é necessaria para a
execugao de servicos de implantagéo da Estagéo
Elevatéria de Agua do CR-Cumbica.

CREDOR: SP GRAPHOS ARQUITETURA E
CONSTRUGCOES LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/002707.

OBJETO: Contratagdo de empresa de engenharia para
execucdo de servicos de implantagdo do booster
bananal(primaveral) incluindo obras civis, eletricas com
fornecimento de material, mao de obra e equipamentos.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 16.568,66 (dezesseis
mil, quinhentos e sessenta e oito reais e sessenta e
seis centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratacdo é necessaria para a
implantag@o do Booster Bananal (Primavera 1), o qual
serd responsavel pela adugdo ao futuro Centro de
Reservacdo Bananal, atualmente em execugdo, como
parte das obras de setorizagdo do Setor Lavras/Tanque
Grande, previsto no PDSA..
CREDOR: TERRAO
REPRESENTACOES LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/000269.

OBJETO: Aquisi¢@o de agucar refinado.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 5.992,00 (cinco mil,
novecentos e noventa e dois reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo do produto é necesséria
ao servico de copa e cozinha da Autarquia.. B
CREDOR: TOLTEC ENGENHARIA E CONSTRUGCAO
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/002708.

OBJETO: Contratagdo de empresa de engenharia para
implantagdo do booster, incluindo obras civis, eletricas
e hidraulicas com fornecimento de material, mao de
obra e equipamentos..

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 4.453,39 (quatro mil,
quatrocentos e cinquenta e trés reais e trinta e nove
centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 04/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratacdo é necessaria para a
implantac@o do Booster Sales, o qual sera responsavel
pela adugdo ao Centro de Reservacdo Cizanea, no
Setor Cabugu, como parte das obras de setorizagéo
previstas no PDSA.. .

CREDOR: BANDERART INDUSTRIA TEXTIL LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2011/000403.

OBJETO: Confecgdo de bandeira oficial - nacional do
Brasil, do estado de S&o Paulo e do municipio de
Guarulhos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 2.364,00 (dois mil,
trezentos e sessenta e quatro reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢cdo é necessaria para a
substituicdo dos pavilhdes danificados pela agdo das
intempéries..

CREDOR: DASCO ENGENHARIA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/004005.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na
execucdo de redes de distribuigdo de agua no bairro
Pimentas, bem como o fornecimento parcial dos
materiais necessarios a €sses Servicos..

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 9.630,95 (nove mil,
seiscentos e trinta reais e noventa e cinco centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria para a
execucao de diversos trechos de redes de distribuicéo
de &gua no bairro Pimentas, no Municipio de Guarulhos.
CREDOR: DASCO ENGENHARIA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/002670.

OBJETO: Contratagédo empresa especializada em
execucdo servico de extensao de rede coletora de
esgoto sanitario e domiciliarres.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 64.160,38 (sessenta e
quatro mil, cento e sessenta reais e trinta e oito
centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria pois sera
utilizada na execugéo de rede coletora de esgoto sanitario.
CREDOR: DASCO ENGENHARIA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/004004.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na
execucdo de rede de distribuicdo de agua no bairro do
bananal bem como o fornecimento parcial dos materiais
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necessarios a esses Servigos..

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 7.734,22 (sete mil,
setecentos e trinta e quatro reais e vinte e dois centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo € necessdria para a
execugdo de rede de distribuicdo de 4agua,
compreendendo o trecho de adutora que ligara o futuro
Booster Bananal (Primavera ) ao futuro CR-Bananal,
DN-400 mm. B
CREDOR: ERG SERVICOS DE MANUTENGCAO
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/002520.

OBJETO: Contratagdo de empresa prestadora de
servicos de mao de obra para manutengé@o preventiva
corretiva e corretiva emergencial do sistema eletrico
de acionamento de conjuntos motobombas..

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 33.500,00 (trinta e trés
mil, quinhentos reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratag@o é necessaria pois sera
utilizada em manutenc&o elétrica corretiva e preventiva
nas estacdes de bombeamento nas estacdes de
bombeamento de agua.
CREDOR: GEOMETRICA
SISTEMAS LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2011/000433.

OBJETO: Servigos de consultoria para elaboragéo de
especificacdo de constru¢do de muro de arrimo.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 4.500,00 (quatro mil,
quinhentos reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratag@o € necessdria para a execucao
de muro de contengéo na rua Jaborandi, que colapsou em
funcéo de vazamento em rede de agua do SAAE..
CREDOR: MECANOGRAFICA & LASER LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/004793.

OBJETO: Contratagdo de empresa para manuteng@o
preventiva e corretiva de maquina auto envelopadora
com reposicdo de pegas.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 476,00 (quatrocentos e
setenta e seis reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria pois sera
utilizada na manutencéo preventiva e corretiva do
equipamento.

CREDOR: SANDRA CRISTINA DE FREITAS
MARCENARIA - ME

CONTRATO/PROCESSO: 2011/000777.

OBJETO: Servigo e fornecimento de materiais para
desmontagem e readequacao de armarios.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 7.180,00 (sete mil, cento
e oitenta reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 05/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratacdo é necessdria para a
readequacao de diversos locais de trabalho na autarquia.
CREDOR: DP BARROS ARQUITETURA E
CONSTRUGAO LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2009/001241.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
implantacéo de redes coletoras, coletores tronco e
interceptores do sistema varzea do Palacio, sub bacias
8 € 9 no municipio de Guarulhos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 139.128,78 (cento e trinta
e nove mil, cento e vinte e oito reais e setenta e oito
centavos),

R$ 129.563,34 (cento e vinte e nove mil, quinhentos e
sessenta e trés reais e trinta e quatro centavos),

R$ 15.648,63 (quinze mil, seiscentos e quarenta e oito
reais e sessenta e trés centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servigos sdo necessarios ao
Departamento de Obras pois trata-se da implantagéo
de redes coletoras e coletores coletores tronco e
interceptor do sistema varzea do palacio, sub bacias 8
e 9 no municipio de Guarulhos. B
CREDOR: ECL ENGENHARIA E CONSTRUGOES
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2009/000574.

OBJETO: Contratacédo de empresa para execugdo das
obras de implantag@o de coletores tronco , estagdes
elevatorias de esgoto, emissario € linha de recalque do
sistema Sao Miguel, vertente 3 e obras de integracao
na unidade GR1 no municipio de Guarulhos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 49.389,81 (quarenta e
nove mil, trezentos e oitenta e nove reais e oitenta e
um centavos),

R$ 4.231,68 (quatro mil, duzentos e trinta e um reais e
sessenta e oito centavos),

R$ 13.415,02 (treze mil, quatrocentos e quinze reais e
dois centavos),

R$ 38.258,47 (trinta e oito mil, duzentos e cinquenta e
oito reais e quarenta e sete centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servigos séo indispensaveis ao
Departamento de Obras quanto a implantacéo de
coletores tronco, estacdes elevatorias de esgotamento
sanitario, emissario, linha de recalque do sistema Sao
Miguel, vertente 3 e obras de saneamento integrado na
unidade de esgotamento GR1 no municipio de
Guarulhos. B
CREDOR: ECL ENGENHARIA E CONSTRUGCOES
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2009/000612.

OBJETO: Contratagdo de empresa para execucédo de
obras de implantacéo de coletores tronco e travessias
de esgoto da Bacia B3 na regido S&o Jodo e sub bacias
15 e 20 no municipio de Guarulhos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 290.932,06 (duzentos e
noventa mil, novecentos e trinta e dois reais e seis
centavos),

R$ 8.017,61 (oito mil e dezessete reais e sessenta e
um centavos),

R$ 33.589,06 (trinta e trés mil, quinhentos e oitenta e
nove reais e seis centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 10/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servicos s@o necessarios ao
Departamento de Obras para implantacéo de coletores
tronco e travessias de esgoto da bacia B3 na regido do
S&o Jodo e sub bacias 15 e 20 no municipio de Guarulhos.
CREDOR: GIMMA ENGENHARIA LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2009/001241.

OBJETO: Contratag@o de empresa especializada para
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implantagdo de redes coletoras, coletores tronco e
interceptor do sistema Varzea do Palaci, sub bacias 8 e
9 no municipio de Guarulhos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 10.432,42 (dez mil,
quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta e dois
centavos),

R$ 92.752,52 (noventa e dois mil, setecentos e
cinquenta e dois reais e cinquenta e dois centavos),
R$ 86.375,56 (oitenta e seis mil, trezentos e setenta e
cinco reais e cinquenta e seis centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servigos sao necessarios ao
Departamento de Obras pois trata-se da implantagéo
de redes coletoras e coletores coletores tronco e
interceptor do sistema varzea do palacio, sub bacias 8
e 9 no municipio de Guarulhos. B
CREDOR: IMBIL INDUSTRIA E MANUTENCAO DE
BOMBAS ITA LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2009/001168.

OBJETO: Realizagdo de manutengdo preventiva,
preditiva e corretiva planejada em conjuntos moto-
bombas centrifugas pertencentes ao SAAE.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 36.300,45 (trinta e seis
mil, trezentos reais e quarenta e cinco centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servigos s@o essenciais a Divisdo
de Manutengédo pois fazem parte do programa de
manutengdo e conservagdo de maquinas e
equipamentos da autarquia, sem os quais prejudicard a
distribuicdo de agua no municipio.

CREDOR: CIA ULTRAGAZ S/A.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/008106.

OBJETO: Fornecimento de gaz liquefeito de petroleo a
granel para vasilhame vertical b-190.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 304,00 (trezentos e
quatro reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 07/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do é necessaria pois sera
utilizada nas:Regionais, Cidade Martins, Angélica.
CREDOR: COLORTEC ILUMINAGAO TECNICA
LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2011/000306.

OBJETO: Aquisicdo de luminarias de embutir em forro
de gesso moldulado.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 3.114,00 (trés mil, cento
e quatorze reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 07/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisi¢do é necessaria pois sera
utilizada em manutengéo corretiva das luminarias
existentes no Centro Operacional Pedro Moyzes.
CREDOR: AGNELO PACHECO CRIAGAO E
PROPAGANDA LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2006/006115.

OBJETO: Prestag@o de servigos de publicidade e
marketing.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 1.949,11 (um mil,
novecentos e quarenta e nove reais e onze centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/03/2011.
JUSTIFICATIVA: Os servigo de publicidade institucional
tém por objetivo informar a comunidade sobre as obras
e servigos disponiveis, além de prestar contas a
populacéo sobre como e onde sdo empregados 0s
recursos publicos geridos pela autarquia..

CREDOR: ALLFORT IND. E COM. DE TUBOS E
CONEXOES DE PVC LTDA - EPP
CONTRATO/PROCESSO: 2011/000116.

OBJETO: Aquisicdo de selim elastico.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 3.675,00 (trés mil,
seiscentos e setenta e cinco reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo é necesséria pois sera
utilizada em ligagdes de esgoto em redes de manilha
de barro. B

CREDOR: ENORSUL - EMISSAO NORTE-SUL
SERVICOS EM SANEAMENTO LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2006/004926.

OBJETO: Servigos de corte e restabelecimento de
fornecimento de dgua no cavalete e passeio no
municipio de Guarulhos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 181.690,67 (cento e
oitenta e um mil, seiscentos e noventa reais e sessenta
e sete centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A falta do servico afetard o
desenvolvimento das atividades de corte e religacéo
do fornecimento de &gua.

CREDOR: EQUIPE FREIOS GUARULHOS LTDA -
EPP.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/008680.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em
remanufaturamento de componentes para freios
veiculares.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 129,20 (cento e vinte e
nove reais e vinte centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria pois sera
utilizada em viaturas quando em manutencéo.
CREDOR: R.S. BRASIL COMERCIAL LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/007998.

OBJETO: Aquisicao de papel a4 alcalino branco.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 4.586,40 (quatro mil,
quinhentos e oitenta e seis reais e quarenta centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 09/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo € necesséria pois sera
utilizada no desenvolvimento das atividades de
expediente da Autarquia..
CREDOR: ATRIO
INCORPORADORA LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2010/000513.

OBJETO: Execugdo de servicos de reposicdo de
pavimentacdo e passeios no Municipio..

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 251.803,85 (duzentos e
cinquenta e um mil, oitocentos e trés reais e oitenta e
cinco centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 10/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo é necessaria para
execucdo de servicos de reposi¢do de pavimentagdo e
passeios neste municipio.

CREDOR: MIG COMERCIO DE MATERIAIS PARA
CONSTRUGAO LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2010/008345.

OBJETO: Aquisi¢do de areia media lavada.
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VALOR DO PAGAMENTO: R$ 9.750,00 (nove mil,
setecentos e cinquenta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 10/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A aquisicdo do material é necessaria
pois serd utilizada em servicos de manutencédo
executados pelo setor de manutengéo.

Guarulhos, 04 de margo de 2011

AFRANIO DE PAULA SOBRINHO

SUPERINTENDENTE

ERRATA

Informamos que no comunicado de pagamento publicado
em 01/03/2011 ndo constou(ram) o(s) pagamento(s)
ao (s) credor (es): 3
CREDOR: REDE BOM DIA DE COMUNICAGOES LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2010/002881.
OBJETO: Copntratagdo de jornal diario de grande
circulagéo.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 2.030,00 (dois mil e
trinta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 02/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A contratagdo € necessaria pois a
falta do pagamento faz com que a autarquia deixe de
cumprir com as obrigagdes legais. 3
CREDOR: TELECOMUNICAGOES DE SAO PAULO
S/A - TELESP
CONTRATO/PROCESSO: 2007/001270.
OBJETO: Contratacéo de empresa especializada para
prestacdo de servigos telefonico fixo comutado fixa
convencional.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 112.074,00 (cento e doze
mil e setenta e quatro reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 03/03/2011.
JUSTIFICATIVA: A falta deste servi¢o ocasionaria
grandes transtornos para o SAAE e aos municipes,
uma vez que ndo seria possivel qualquer comunicagéo
por telefone..

Guarulhos, 04 de margo de 2011

AFRANIO DE PAULA SOBRINHO

SUPERINTENDENTE

ABERTURA LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL 013/2011 - Proc 0667/11 —
Aquisicdo de tampao circular para pogo de visitagéo de
esgoto. ABERTURA: 23/03/11 as 09:00h. Aquisi¢éo
edital no site www.saaeguarulhos.sp.gov.br ou contra
apresentagdo de CD-R gravavel na Div Licitagbes, Av
Tiradentes, 3198 — Bom Clima — Guarulhos/SP. Inf: 11
2463-7062/7063.

Diretoria de Administragéo

CAMARA MUNICIPAL

PORTARIA N° 17546
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, no uso de suas atribuigdes legais e
tendo em vista a apresentagéo de requerimento de licenca
para tratar de assuntos particulares, através do Processo
Administrativo n® 271/11 e o principio instituido pelo Ato da
Mesa n° 120, de 13 de junho de 2001, expede a presente
Portaria registrando a concessao de 28 (vinte e oito) dias de
licenca para tratar de assuntos particulares, de 15 de fevereiro
a 14 de marco de 2011, ao Vereador ALENCAR.
REGISTRA, ainda, a designacéo ocorrida na 5% Sesséo
Ordinéria realizada em 15 de fevereiro de 2011, do Vereador
EDMILSON SOUZA, para atuar como Membro da Comisséo
Permanente de Legislagao Participativa, em cumprimento
ao disposto no art. 79 da Resolugdo n° 399, de 03 de
novembro de 2009, enquanto perdurar a licenga do titular.
CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 16 de fevereiro de 2011.
EDUARDO SOLTUR
Presidente
Publicada na Secretaria da Cmara Municipal de Guarulhos
e afixada em lugar publico de costume, aos dezesseis
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e onze.
JAIR GALHARD
Secretario de Assuntos Legislativos

PORTARIA N° 17562
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des
que |he sdo conferidas em lei e tendo em vista o que
consta do Processo n.° 295/11, de 17/2/2011, que trata
da lotagdo do Gabinete do Vereador EDUARDO KAMEI
YUKISAKI (148), RESOLVE:
NOMEAR
- AMILTON CERQUEIRA DE SOUZA (c6d.22585),
RG n° 7.868.913-2, para ocupar o cargo de Assistente
de Vereador I, NE-0, em comisséo.

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 22 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17563

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista 0 que
consta do Processo n° 296/11, de 17/2/11, que trata da
lotacdo do Gabinete do Vereador GUSTAVO HENRIC
COSTA - GUTI (156), RESOLVE:

EXONERAR

- MARIA VIEIRA RODRIGUES ALVES (c4d.22416),
do cargo de Oficial de Gabinete de Vereador VIII, NE-0,
em comisséo;

- RONALDO DOS SANTOS JUSTIGA (c4d.21615), do
cargo de Assistente de Vereador Ill, NE-0, em comiss&o;
- JURANDIR PEREIRA (c6d.21617), do cargo de
Assistente de Vereador IIl, NE-0, em comisséo;

- JOSE HEBERT DA PAIXAO SEABRA (c6d.11126),
do cargo de Assistente de Vereador |, NE-0, em comissao.
NOMEAR

- MARIA VIEIRA RODRIGUES ALVES (c4d.22416),
para ocupar o cargo de Oficial de Gabinete de Vereador
VII, NE-0, em comissao;

- RONALDO DOS SANTOS JUSTICA (cdd.21615),
para ocupar o cargo de Assistente de Vereador |, NE-0,
em comisséo;

- JURANDIR PEREIRA (c6d.21617), para ocupar o cargo
de Oficial de Gabinete de Vereador IV, NE-0, em comisséo;
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- JOSE HEBERT DA PAIXAO SEABRA (c6d.11126),
para ocupar o cargo de Oficial de Gabinete de Vereador
V, NE-0, em comissao.

CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Guarulhos, em 22 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17564
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas em lei e tendo em vista o que consta do
Processo n.° 308/11, de 18/2/2011, que trata da lotagao
do Gabinete da Vereadora LUIZA CORDEIRO (86),
RESOLVE, a partir de 17/2/2011:
EXONERAR
- EVERALDO BEZERRA DO CARMO (c6d.22443),
do cargo de Oficial de Gabinete de Vereador VI, NE-0,
em comissao.

CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Guarulhos, em 22 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17565
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas em lei e tendo
em vista 0 que consta dos Processos n.°s 300 e
301/11, de 18/2/2011, que trata da lotagao do
Gabinete do Vereador AURIEL BRITO LEAL (73),
RESOLVE, a partir de 16/2/2011:
EXONERAR
- ANAURES RODRIGUES PEREIRA (c6d.16556), do
cargo de Assistente de Vereador, NE-0, em comiss&o;
- JULIANA MARTINS VIEIRA LOPES (c6d.22052), do cargo
de Oficial de Gabinete de Vereador VI, NE-0, em comiss&o.
NOMEAR
- ANAURES RODRIGUES PEREIRA (cdd.16556), para
ocupar o cargo de Assistente de Vereador II, NE-0, em
comisséo;
- JULIANA MARTINS VIEIRA LOPES (c6d.22052),
para ocupar o cargo de Oficial de Gabinete de Vereador
VI, NE-0, em comissao;
- HERNANDES CHAVES MOITINHO (c6d.22586),
RG.n° 4.461.440-8, para ocupar o cargo de Assistente
de Vereador I, NE-0, em comisséo;
- MARIA JOSE DE LIMA DA SILVA (c6d.21076), RG.n°
23.207.407-0, para ocupar o cargo de Oficial de Gabinete
de Vereador VI, NE-0, em comiss&o.

CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Guarulhos, em 22 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17566
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicbes que lhe s&o
conferidas em lei e tendo em vista o que consta do Processo
n° 327/11, de 22/2/11, que diz respeito aos cargos criados
pela LEI MUNICIPAL N° 6.709/10, RESOLVE:
NOMEAR
- RICARDO YOSHIMA (c6d.22589), RG n°® 17.590.905-
2, para ocupar o cargo de Secretdrio de Assuntos
Juridicos, NE-1, em comisséo.

CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Guarulhos, em 23 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17567

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas em lei, CONCEDE, aos
funcionarios abaixo discriminados:

- ALMIR PERCINOTO (c6d.12479), Oficial de Gabinete
de Vereador V, NE-0, 15 (quinze) dias de licenca para
tratamento de salde, no periodo de 26/10/2010 a 9/11/
2010 - Proc. n° 1.639/10, de 26/10/10;

- ANTONIO LOPES FERRAO JUNIOR (c6d.16684),
Taquigrafo I, NE-1, 1 (um) dia em 3/9/2010, e, 1 (um)
dia em 29/11/2010, de licenca para tratamento de salde
- Proc. n° 1.402/10, de 3/9 e 1.823/10, de 30/11/10;
- CLAUDIA ISADORA FERNANDES DE OLIVEIRA
(c6d.16570), Taquigrafo Il, NE-1, 2 (dois) dias de licenga
para tratamento de saude, de 23/9 a 24/9/2010, e, 4
(quatro) dias no periodo de 28/9 a 1°/10/2010, — Proc.
n°s 1.448/10, de 23/9 e 1.459/10, de 28/9/10;

- CLAUDIO ANTONIO GUALANDRO (c6d.22151),
Assessor de Plendrio da Presidéncia, NE-0, 5 (cinco)
dias de licenga para tratamento de salde, no periodo
de 10/8 a 14/8/2010 — Proc. n° 1.313/10, de 10/8/10;

- ELAINE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA
MAGALHAES DA SILVA (c4d.16810), Procuradora |, NE-
1, 10 (dez) dias de licenca para tratamento de saude, no
periodo de 31/5 a 9/6/2010 — Proc. n° 1.004/10, de 31/5/10;
- ELDIA DA SILVA (c6d.16566), Taquigrafo Il, NE-1, 1
(um) dia em 29/6/2010, de licenca para tratamento de
salde - Proc. n° 1.131/10, de 30/6/10;

- FABIO MARCIO PEREIRA KUKE (cdd.1088), Oficial
Legislativo VII, NE-4, 3 (trés) dias de licenca para
tratamento de saude, no periodo de 30/11 a 2/12/2010
- Proc. n° 1.818/10, de 29/11/10;

- JORGE MOREIRA NUNES (cdd.1679), Oficial de
Manutencgéo, NE-4, 15 (quinze) dias de licenga para
tratamento de saude, no periodo de 31/5 a 14/6/2010 -
Proc. n° 1.006/10, de 31/5/10, 30 (trinta) dias, no periodo
de 17/6 a 16/7/2010 — Proc. n° 1.079/10, de 17/6/10,
mais 25 (vinte e cinco) dias no periodo de 8/9 a 2/10/
2010 - Proc. 1.405/10, de 9/9/10;

- JOSE ALBERTO SANCHES (c6d.20822), Secretario
de Assuntos Legislativos, NE-1, 10 (dez) dias de licenga
para tratamento de saude, no periodo de 8/11 a 17/11/
2010 - Proc. n° 1.700/10, de 8/11/10;

- MARCIO TADEU ALVARES (c6d.216), Assessor de
Plendrio da Presidéncia, NE-0, 15 (quinze) dias de licenca
para tratamento de saude, no periodo de 26/7 a 9/8/
2010 - Proc. n° 1.242/10, de 27/7/10;

- MARCOS DIAS JUNIOR (c6d.16598), Técnico de
Manutencéo de Microcomputadores VI, NE-2, 15 (quinze)
dias de licenga para tratamento de salde, no periodo
de 11/8 a 25/8/2010 - Proc. n® 1.327/10, de 11/81/10;
mais 60 (sessenta) dias, no periodo de 3/9 a 1°/11/
2010 - Proc. 1404/10, de 8/9/10;

- MARIA LEDA AGRA DOS ANJOS (c6d.21602),
Oficial de Gabinete de Vereador VI, NE-0, 12 (doze)
dias de licenga para tratamento de salde, no periodo
de 9/12 a 20/12/2010 - Proc. n° 1.862/10, de 9/12/10;
- MARTHA RITA ALEXINA FERREIRA

CECCHINATO (c6d.2562), Diretor de Eventos e
Cerimonial, NE-0, 8 (oito) dias de licenca para tratamento
de saude, no periodo de 20/7 a 27/7/2010 - Proc. n°
1.223/10, de 20/7/10;
- REYNALDO LUKS (c6d.3055), Oficial Legislativo VI,
NE-4, 10 (dez) dias de licenga para tratamento de
saude, no periodo de 9/11 a 18/11/2010 - Proc. n°
1.711/10, de 9/11/10;
- ROSANGELA IRENTE MARQUES (c6d.3164), Oficial
Legislativo V, NE-3, 10 (dez) dias de licenga para
tratamento de satde, no periodo de 10/8 a 19/8/2010 —
Proc. n° 1.322/10, de 11/8/10;
- ROSELY DE OLIVEIRA ALVES MUDALEN
(c6d.3196), Oficial Legislativo VII, NE-4, 11 (onze) dias
de licenca para tratamento de sadde, no periodo de 12/
7 a 22/7/2010 - Proc. n° 1.186/10, de 12/7/10;
- ROSEMEIRE APARECIDA DOM PEDRO
MARTUCELLI (c6d.3200), Oficial Legislativo IV, NE-2, 7
(sete) dias de licenca para tratamento de saude, no periodo
de 7/6 a 13/6/2010 - Proc. n° 1.036/10, de 7/6/10;
- SERGIO DE OLIVEIRA TENRREIRO (c6d.3350),
Oficial Legislativo V, NE-3, 7 (sete) dias de licenca para
tratamento de salde, no periodo de 28/10 a 3/11/2010
- Proc. n° 1.663/10, de 28/10/10;
- SIMONE PATRICIA CARVALHO (c6d.20519), Oficial
de Telefonia VI, NE-2, 30 (trinta dias de licenga para
tratamento de salde, no periodo de 24/7 a 22/8/2010 -
Proc. n° 1.243/10, de 27/7/10, e, 1 (um) dia em 9/6/
2010 - Proc. 1050, de 10/6/10;
- SONIA REGINA FRANCO (c6d.3486), Diretor
Legislativo, NE-1, 6 (seis) dias de licenga para
tratamento de salde, no periodo de 2/12 a 7/12/2010 -
Proc. n° 1.838/10, de 2/12/10.

CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Guarulhos, em 23 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17568

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,

Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes

que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que

consta do Processo n.° 319/11, de 21/2/2011, que trata

da lotacdo do Gabinete do Vereador EDUARDO KAMEI

YUKISAKI (148), RESOLVE:

NOMEAR

- ALEXANDRE CUSTODIO DA SILVA (c6d.21783),

RG n° 28.885.350-7, para ocupar o cargo de Oficial de

Gabinete de Vereador V, NE-0, em comiss&o.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 24 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17569

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor

EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des que Ihe

sdo conferidas em lei e tendo em vista o que consta do

Memorando n° 38/11-SCG, de 22/2/2011, RELOTA, os

servidores abaixo relacionados:

DIRETORIA DE GABINETE - Setor de Arquivo

-DEBORAH KACA (c6d.762) ;

DIRETORIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

- GILBERTO HENRIQUE GAROFALO ALVES DIAS

(c6d.4294)

- MAURO HENRIQUE MANFINATTI (cdd.4492)

DIRETORIA DE LICITAGOES E CONTRATOS - Setor

de Almoxarifado

- JOSE TADEU DE ALMEIDA (c6d.1819)

- REYNALDO LUKS (c6d.3055) ;

DIRETORIA DE SERVICO DE COMUNICAGAO E TV

CAMARA

- HENRIQUE MARINHO VIEIRA (c6d.5500)

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E TECNOLOGIA

- LUIZ CAETANO BARBOSA D’ANDREA (c6d.2126)

- ROSELY DE OLIVEIRA ALVES MUDALEN (c6d.3196)

- SIDNEI GONGALVES (c6d.3400)

- OSMAR MOREIRA FILHO (c6d.6276)
CUMPRA-SE

Cémara Municipal de Guarulhos, em 24 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17570
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes
que lhe séo conferidas em lei, CONCEDE, aos
funciondrios abaixo descriminados:
- ELAINE CRISTINA DE SOUZA OLIVEIRA
MAGALHAES DA SILVA (c6d.16810), Procuradora |,
NE-1, 15 (quinze) dias de licenga para tratamento de
saude, no periodo de 30/6 a 14/7/2010, e mais 7 (sete)
dias no periodo de 15/7 a 21/7/2010, em prorrogagéo a
licenga anterior - Proc. n° 1.137/10, de 30/6/10;
- JOAO ALVES DOS SANTOS (c6d.1544), Agente
Técnico Legislativo F, NE-2, 25 (vinte e cinco) dias de
licenga para tratamento de salde, no periodo de 26/5 a
19/6/2010, - Proc. 979/10, de 25/5/10;
- VANTUIL CARLOS PORTELA E SILVA (c6d.21354),
Oficial de Gabinete de Vereador I, NE-0, 4 (quatro)
dias de licenga para tratamento de satde, no periodo
de 16/11 a 19/11/2010 - Proc. n° 1.747/10, de 16/11/10.
CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 25 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17571
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas em lei, CONCEDE, aos
funcionarios abaixo descriminados:
- JOAO ALVES DOS SANTOS (cdd.1544), Agente
Técnico Legislativo F, NE-2, 24 (vinte e quatro) dias de
licenca para tratamento de salde, no periodo de 2/8 a
25/8/2010, mais as seguintes prorrogagoes: 30 (trinta )
dias no periodo de 26/8 a 24/9/2010; 30 (trinta) dias no
periodo de 27/9 a 26/10/2010; 60 (sessenta) dias no
periodo de 27/10 a 25/12/2010 e 47 (quarenta e sete)
dias no periodo de 26/12/2010 a 10/2/2011 - Proc.
1.261/10, de 2/8/10;
- JOSE APARECIDO GOMES (c4d.4788), Agente
Legislativo Técnico Superior - NE-1, 30 (trinta) dias de
licenga para tratamento de salde, no periodo de 18/6 a
17/7/2010, e mais 30 (trinta) dias no periodo de 18/7 a
16/8/2010, em prorrogacao a licenga anterior - Proc. n°
1.099/10, de 22/6/10.

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 25 de fevereiro de 2011.
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PORTARIA N° 17572
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des que lhe
sao conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
dos Processos n°s 325 e 326/11, de 22/2/11, que tratam
da lotagéo do Gabinete do Vereador EDMILSON SOUZA
SANTOS (152), RESOLVE:
EXONERAR
- VALQUIRIA AFFONSO DE OLIVEIRA (c6d.22030),
do cargo de Oficial de Gabinete de Vereador VII, NE-0,
em comissao.
NOMEAR
- VALQUIRIA AFFONSO DE OLIVEIRA (c6d.22030),
para ocupar o cargo de Oficial de Gabinete de Vereador
VI, NE-0, em comiss&o;
- NEUSA MARIA RIBEIRO GONCALVES (c6d.22601),
RG.n° 13.751.166, para ocupar o cargo de Assistente
de Vereador, NE-0, em comiss&o.

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 25 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17573

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes
que lhe sdo conferidas em lei e tendo em vista o que
consta do Memorando n° 0017/11-SAT, de 15/2/2011,
DESIGNA, o funcionario JOAO JOSE LOPES
(c6d.16587), ocupante do cargo de Técnico de
Informatica VI NE-2, para responder em
substituicéo, pelo cargo de Supervisor de Informatica
Il - NE-1, enquanto perdurar as férias do funcionario
Alan Fabiano T. Taufner (c6d.16564), no periodo de
712 a 21/2/2011.

CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 25 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17574

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta do
Parecer Normativo n° 9/03, de autoria da Diretoria de
Assuntos Juridicos, e, de acordo com a Certidao de
Tempo de Contribuicdo expedida pelo Instituto Nacional
do Seguro Social — INSS, apensa ao Processo n° 335/
11, de 23/2/11, AVERBA nos assentamentos da
funcionaria FATIMA APARECIDA RAMOS DIAS
(c6d1099), Oficial Legislativo V, NE-3, o quantitativo de
2.231 (dois mil duzentos e trinta e um) dias, ou, 6 (seis)
anos, 1 (um) més e 11 (onze) dias de tempo de
contribuig@o junto a empresa privada, conforme abaixo
descrito:

- SATURNIA S.A. - 9 (nove) meses e 14 (catorze) dias,
referentes ao periodo de 20/5/1977 a 3/3/1978;

- FILIZOLA S.A. PESAGEM E AUTOMAGAO - 2 (dois)
meses e 14 (catorze) dias, referentes ao periodo de
17/3/1978 a 31/5/1978;

- SUPRA SA INDUSTRIA E COMERCIO - 1 (um) ano,
5 (cinco) meses e 12 (doze) dias, referentes ao periodo
de 10/7/1978 a 21/12/1979;

- CONTABILIDADE RAMOS SC LTDA - 1 (um) ano, 2
(dois) meses e 18 (dezoito) dias, referentes ao periodo
de 1°/7/1980 a 18/9/1981;

- SAN REMO ADM NEGOCIOS LTDA - 4 (quatro)
meses e 13 (treze) dias, referentes ao periodo de 19/3/
1982 a 1°/8/1982;

- CONTABILIDADE RAMOS SC LTDA - 2 (dois) anos e 1
(um) més, referentes ao periodo de 1%/10/1982 a 31/10/1984.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 25 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17575

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor

EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des que lhe

séo conferidas em lei e tendo em vista o que consta do

Processo n.° 360/11, de 28/2/11, que trata da lotagdo

do Gabinete da Vereadora ENEIDE MARIA MOREIRA

DE LIMA (145), RESOLVE:

EXONERAR

- EDER MESSIAS DE TOLEDO (c6d.21821), do cargo

de Oficial de Gabinete de Vereador, NE-0, em comiss&o;
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 28 de fevereiro de 2011.

PORTARIA N° 17576

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor

EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des que lhe

sdo conferidas em lei e tendo em vista o que consta

dos Processos n.°s 349 e 350/11, de 24/2/2011, que

tratam da lotacéo do Gabinete do Vereador ROMILDO

SANTOS (150), RESOLVE:

EXONERAR .

- CICERA DAYANE PACIENCIA DOS SANTOS

(c4d.21660) do cargo de Oficial de Gabinete de Vereador

IV, NE-0, em comissao;

- ODAIR LUIZ COVRE (cdd.21669) do cargo de Oficial

de Gabinete de Vereador VI, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 1° de margo de 2011.

PORTARIA N.° 17577
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des que lhe
séo conferidas em lei e tendo em vista o que consta
dos Processos n.°s 347 e 348/11, de 24/2/11, que
tratam da lotacéo do Gabinete do Vereador ROMILDO
SANTOS (150), RESOLVE:
EXONERAR
- DANILO GOMES DE SOUZA (c6d.21662) do cargo de
Oficial de Gabinete de Vereador IV, NE-0, em comissao;
- MARIA ROSARIA DE FREITAS BARROS
(c6d.21656) do cargo de Oficial de Gabinete de Vereador
I, NE-0, em comissao.
NOMEAR
- DANILO GOMES DE SOUZA (cdd.21662), para ocupar 0
cargo de Oficial de Gabinete de Vereador Il, NE-0, em comisséo;
- MARIA ROSARIA DE FREITAS BARROS
(c6d.21656) do cargo de Oficial de Gabinete de Vereador,
NE-0, em comisséo.

CUMPRA-SE.
Camara Municipal de Guarulhos, em 1° de marco de 2011.

PORTARIA N° 17578

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor

EDUARDO SOLTUR, usando das atribuices que lhe

s&o conferidas em lei e tendo em vista o que consta do

Processo n° 351/11, de 24/1/11, que trata da lotagao

do Gabinete do Vereador ORLANDO DAS GRAGAS E

SILVA - ZUQUILA (151), RESOLVE:

EXONERAR

- ROGERIO LOPES DE OLIVEIRA (c6d.21863), do

cargo de Assistente de Vereador Il, NE-0, em comisséo.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 1° de margo de 2011.

PORTARIA N.° 17579

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor

EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes que lhe

séo conferidas em lei e tendo em vista o que consta do

Processo n.° 340/11, de 24/2/2011, que trata da lotacéo

do Gabinete da Vereadora HELENA REGINA DE AQUINO

SENA SILVA (81), RESOLVE, a partir de 23/2/2011:

EXONERAR

- WALDECI ANICETO DA SILVA (c4d.21675), do cargo

de Assistente de Vereador I, NE-0, em comiss&o;

- ZAILSON EDSON DE SENA (c4d.21672), do cargo

de Assistente de Vereador Ill, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE

Cémara Municipal de Guarulhos, em 1° de margo de 2011.

PORTARIA N.° 17580
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes que lhe
s&o conferidas em lei e tendo em vista o que consta do
Processo n.° 341/11, de 24/2/2011, que trata da lotagéo
do Gabinete da Vereadora HELENA REGINA DE AQUINO
SENA SILVA (81), RESOLVE, a partir de 23/2/2011:
EXONERAR
- PEDRO LUIS SILVA DE MELO (cdd.16574), do cargo
de Assistente de Vereador Ill, NE-0, em comissao.
NOMEAR
- PEDRO LUIS SILVA DE MELO (c6d.16574), para ocupar
o0 cargo de Assistente de Vereador |, NE-0, em comisséo;
- ELIZABETH CALIXTO DOS SANTOS DE LIMA
(c6d.22083), RG. n°® 22.147.533-3, para ocupar 0 cargo
de Assistente de Vereador I, NE-0, em comiss&o;
- LINCOLN PEREIRA DA COSTA (c6d.22106), RG.
n° 30.475.742-1, para ocupar o cargo de Assistente de
Vereador I, NE-0, em comiss&o.

CUMPRA-SE
Cémara Municipal de Guarulhos, em 1° de margo de 2011.

PORTARIA N° 17581
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes que lhe
séo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
dos Processos n° s 367/11 e 368/11, de 1°/3/11, que
dizem respeito aos cargos criados pela LEI MUNICIPAL
N° 6.709/10, RESOLVE, a partir de 28/2/2011:
EXONERAR

GILSON FRANCISCO DO NASCIMENTO
(c6d.8100), do cargo de Diretor de Assuntos Juridicos,
NE-1, em comisséo.
NOMEAR
- HELIO COSTA VEIGA DE CARVALHO (c4d.22606),
RG n° 13.564.337-5, para ocupar o cargo de Diretor de
Assuntos Juridicos, NE-1, em comissao.

CUMPRA-SE.

Céamara Municipal de Guarulhos, em 1° de marco de 2011.

PORTARIA N° 17582

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor EDUARDO SOLTUR, usando das atribui¢des
que lhe sdo conferidas em lei, CONCEDE, aos
funcionarios abaixo descriminados:

JOSIANNE PIO DE MAGALHAES DEBONI
(c6d.1855), Oficial Legislativo, NE-1, 1 (um) dia de
licenga por Iuto em pessoa da familia (sogra), em 21/2/
2011 - Proc. 332/11, de 23/2/11;

- SERGIO LUIZ DEBONI (c6d.3366), Diretor de
Assuntos Institucionais - NE-1, 1 (um) dia de licenca
por luto em pessoa da familia (mae), em 21/2/2011 -
Proc. 342/11, de 24/2/11;

- TELMA JORGENFELDT VIGGIANI (c6d.16565),
Taquigrafo Il, NE-1, 30 (trinta) dias de licenca para
tratamento de saude, no periodo de 15/2 a 16/3/2011 -
Proc. n° 263/11, de 15/2/11.

CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Guarulhos, em 2 de margo de 2011.

PORTARIA N° 17584
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
EDUARDO SOLTUR, usando das atribuicdes que lhe
s&o conferidas em Lei e, tendo em vista 0 que consta
do Memorando n° 46/11-SCG de 1°/2/2011, RESOLVE,
que nao havera expediente nesta Edilidade, excetuando-
Se 0S Servicos que por sua natureza ndo possam sofrer
interrupcdes, nos seguintes dias:
- 7 de margo de 2011 — segunda-feira — Véspera de Carnaval.
- 8 de margo de 2011 — terca-feira — Carnaval.
- 9 de margo de 2011 - quarta-feira de Cinzas,
expediente a partir das 13 horas.
CUMPRA-SE.
Céamara Municipal de Guarulhos, em 3 de margo de 2011.
EDUARDO SOLTUR
Presidente
Publicada na Secretaria da Camara Municipal de
Guarulhos, e afixada em lugar publico de costume, aos
trés dias do més de margo do ano de dois mil e onze.
APARECIDO DOS REIS MACHADO
Diretor de Administragdo de Pessoal

Processo n° 082/2.011 de 23/01/2.011
CONTRATO N° 001/2011 de 03 de marco de 2.011.
Objeto: Prestagdo de servigos de locagdo de
estacionamento para 100 (cem) vagas, no valor unitario
de R$ 7,70 (sete e setenta centavos) més, pelo periodo
de 10 (dez) meses.
Fundamentagdo Legal: art. 24 da Lei n° 8.666/93.
Empresa: WALTER DE ALMEIDA JUNIOR-ME
VIGENCIA: 10 (dez) meses.
Guarulhos, 03 de margo de 2.011
EDUARDO SOLTUR
- Presidente -

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

PROGUARU

CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

“Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal
n.° 5,209 de 01 de outubro de 1998 e artigo 5° da Lei
Federal n.°8666/93, encontram-se afixadas nos Atrios
da Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A -
Proguaru, para conhecimento publico, a justificativa
dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem
cronoldgica de pagamento aos seguintes credores”:
CREDOR: AGOVISA IND E COM DE ACOS
ESPECIAIS LTDA.

PROCESSO: 506/2010

OBJETO: Fornecimento de diversos tipos de ferro.
VALOR: R$ 465,10 (quatrocentos e sessenta e cinco
reais e dez centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/3/2011.
JUSTIFICATIVA: A falta do pagamento poderia gerar
a interrupgéo do fornecimento de materias necessarios
para obras de relevante interesse publico,
CREDOR: ATIVA RECICLAGENS DE MATERIAIS
LTDA - ME

COMPRA DIRETA

OBJETO: Servigos de reciclagem.

VALOR: R$ 456,00 (quatrocentos e cinqlienta e seis reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 7/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
prestagdo de servicos necessarios para a plena
realizag&o de atividades de relevante interesse publico.
CREDOR: BRASIF S/A EXPORTACAO IMPORTACAO
COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 1.501,24 (um mil, quinhentos e um reais e
vinte e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 5/1/2011.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
manutengdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: CAMIAUTOS AUTO ELETRICO E PECAS
LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisi¢do de material elétrico para veiculos.
VALOR: R$ 804,50 (oitocentos e quatro reais e
cinqiienta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento de material para reparo de veiculos
utilizados em atividades de relevante interesse publico.
CREDOR: CASA DE TINTAS LALIN LTDA.
PROCESSO: 451/2010

OBJETO: Aquisi¢ao de tintas.

VALOR: R$ 40.048,92 (quarenta mil e quarenta e oito
reais e noventa e dois centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/2/2011.
JUSTIFICATIVA: O né@o pagamento interromperia o
fornecimento dos materiais que serdo utilizados para
pintura de diversas obras de relevante interesse publico.
CREDOR: CASA SANTA IFIGENIA MATERIAIS
ELETRICOS LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicdo de material elétrico.

VALOR: R$ 3.880,80 (trés mil, oitocentos e oitenta
reais e oitenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O n&o pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: CLIMATIZAGAO MACRINI LTDA
COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e manutengdo em moéveis e
utensilios.

VALOR: R$ 1.492,00 (um mil, quatrocentos e noventa
e dois reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
manutengdo de mdveis e utensilios utilizados em
atividades de relevante interesse publico.
CREDOR: CONSTRUTORA UBIRATAN LTDA
PROCESSO: 106/2009

OBJETO: Construcdo de CEl e EMEF, situada nas
Ruas Adolfo Noronha, Concei¢cdo da Barra e Séo
Sebastido do Oeste - Jardim Santa Inés - Tabodo.
VALOR: R$ 69.761,31 (sessenta e nove mil, setecentos
e sessenta e um reais e trinta e um centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 12/2/2011.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia as
construgbes de CEl e EMEF que s&o de relevante
importancia para a comunidade.

CREDOR: FERRARINI COMERCIO DE PEGAS
PARA TRATORES LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em méaquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 1.675,84 (um mil, seiscentos e setenta e
cinco reais e oitenta e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 6/1/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
manutengdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: FNG CONFECCOES LTDA. ME.
PROCESSO: 363/2010

OBJETO: Aquisi¢ao de uniformes.

VALOR: R$ 706,08 (setecentos e seis reais e oito
centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 19/1/2011.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento implicaria em
prejuizo na distribuicdo de uniformes aos funcionarios
da empresa que prestam servigos de relevante
interresse publico. . .
CREDOR: JUMANG INDUSTRIA COMERCIO
IMPORTACAO E EXPORTAGAO LTDA
PROCESSO: 545/2010

OBJETO: Confecgdo de mangueiras sob medida para
diversos equipamentos.

VALOR: R$ 1.341,07 (um mil, trezentos e quarenta e
um reais e sete centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/3/2011.

JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o servigo.
CREDOR: KI COPIA CARTUCHOS E TONERS LTDA
ME.

PROCESSO: 130/2009

OBJETO: Locagdo de 3 impressoras a laser
monocromaticas.

VALOR: R$ 1.185,00 (um mil, cento e oitenta e cinco
reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 5/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
locagao, ocasionando problemas para a realizagdo
dos servigos informatizados da empresa que sdo de
relevante interesse publico.

CREDOR: KI COPIA CARTUCHOS E TONERS LTDA ME.
COMPRA DIRETA

OBJETO: Despesas com informética.

VALOR: R$ 390,00 (trezentos e noventa reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 5/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR:  MILANI  DISTRIBUIDORA DE
PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Despesas referentes a beneficios.
VALOR: R$ 975,10 (novecentos e setenta e cinco
reais e dez centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a
prestagdo de servicos necessarios para 0s
funciondrios, para a plena realizagdo de atividades de
relevante interesse publico. i

CREDOR: MIRIADE COMERCIAL ELETRICA LTDA
COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisi¢ao de materiais para iluminagéo.
VALOR: R$ 1.035,00 (um mil e trinta e cinco reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: OCOS POCOS MODA INFANTIL LTDA. ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicéo de guard-chuvas.

VALOR: R$ 584,35 (quinhentos e oitenta e quatro
reais e trinta e cinco centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 28/2/2011.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: PADOCK MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em méaquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 342,00 (trezentos e quarenta e dois reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
reparo de veiculos utilizados em atividades de
relevante interesse publico.

CREDOR: PNEU ASTURIA COMERCIAL LTDA.
PROCESSO: 487/2010

OBJETO: Balanceamento e alinhamento eletrdnico das
frotas de caminbes e onibus.

VALOR: R$ 232,50 (duzentos e trinta e dois reais e
cinglienta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
prestacdo do servico.

CREDOR: PORTO SEGURO COMPANHIA DE
SEGUROS GERAIS

PROCESSO: 022/2011

OBJETO: Contratacao de seguro predial - Mecanica
VALOR: R$ 573,05 (quinhentos e setenta e trés reais
e cinco centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 27/2/2011.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
seguro

CREDOR: REGATTIERI
TINTAS LTDA

COMPRA DIRETA
OBJETO: Aquisicdo de material para pintura.
VALOR: R$ 422,00 (quatrocentos € vinte e dois reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/2/2011.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: RW INOX LTDA. - ME

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicdo de material hidraulico.

VALOR: R$ 1.100,00 (um mil e cem reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: SALES EQUIPAMENTOS E PRODUTOS
DE HIGIENE PROFISSIONAL L

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicdo de material de limpeza.

VALOR: R$ 416,00 (quatrocentos e dezesseis reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 7/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento de materiais utilizados em atividades
de relevante interesse publico.

CREDOR: SAO JOSE TECNO DIESEL LTDA. - EPP
COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 2.677,80 (dois mil, seiscentos e setenta e
sete reais e oitenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 3/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
manutencdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico.
CREDOR: _ SHARK MAQUINAS
CONSTRUCAO LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Consertos e reparos em maquinas e
equipamentos.

VALOR: R$ 3.456,00 (trés mil, quatrocentos e
cinqlienta e seis reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 4/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia a
manutencdo de equipamentos utilizados em atividades
de relevante interesse publico. i
CREDOR: SISTEM MAQ COMERCIO E

DISTRIBUIDORA DE

PARA



4 de Marco de 2011

ASSISTENCIA TEC. DE COPIADORAS LT
PROCESSO: 001/2011
OBJETO: Recarga de toner
VALOR: R$ 180,00 (cento e oitenta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 5/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a recarga.
CREDOR: SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS
E COMERCIO S.A.
PROCESSO: 183/2010
OBJETO: Fornecimento de vale refeicéo e alimentagéo.
VALOR: R$ 8.317,67 (oito mil, trezentos e dezessete
reais e sessenta e sete centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 2/3/2011.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento implicaria em
prejuizo na alimentagdo de funcionérios que prestam
relevante servigo publico.

Guarulhos (SP), 04 de margo de 2011

ARTUR PEREIRA CUNHA
Diretor Presidente

ABERTURA DE LICITACAQ

A Comissao de Licitagbes da Progresso e
Desenvolvimento de Guarulhos S/A, torna publico que
realizard 4 Rua Pedro de Toledo, 360 - Tabodo -
Guarulhos - SP. as seguintes licitagdes:

PREGAO ELETRONICO N° 005/2011 — Aquisicéo de
tijolo de barro. Envio das propostas até 21/03/2011 as
09:00 horas. Processo Administrativo n® 062/2011.
PREGAO ELETRONICO N° 006/2011 — Aquisicéo de
café torrado e moido. Envio das propostas até 21/03/2011
as 10:00 horas. Processo Administrativo n® 063/2011.
EDITAIS COMPLETOS e envio da propostas através
do site: www.licitacoes-e.com.br.

JULGAMENTO E CLASSIFICACAQ

A Comissao de Licitagoes, de acordo com o constante no:
Processo Administrativo n° 031/2011, torna publico
a classificagdo da Tomada de Pregos n° 002/2011,
que trata da contratacdo de empresa para
fornecimento e aplicagdo de piso granilite. Ficam
CLASSIFICADAS as licitantes participantes como
segue: 1° lugar: JB Servigos Gerais Ltda., em 2° lugar:

HOM Distribuidora e Comercial Ltda. e 3° lugar: J.L.A
Construgdes e Comércio Ltda.
O prazo para recurso é de 05 (cinco) dias uteis. O
processo encontra-se disponivel para vistas no
Departamento de Compras, sito a Rua Pedro de Toledo,
360 - Tabodo — Guarulhos - S/P.
LILIAN GONCALES DA COSTA OLIVEIRA
Pres. Comissao de Licitagdes

EXTRATO DE CONTRATO

Processo n°: 533/2010 torna publico o Contrato n°
005/2011. Tomada de Pregos n° 001/2011. Objeto:
aquisicdo de paes. Contratada: Guaru-Pao Industria
e Comércio Ltda. EPP. Prazo: 12 meses. Valor: R$
242.260,00 - assinado: 01/03/2011.

TERMO DE ADITAMENTO

Processo Administrativo n® 181/2010 - Termo Aditivo
n° 001 ao contrato n°® 045/2010 — Contratada: Biocloro
Industria e Comércio Ltda. ME. Objeto: Aquisicéo de
sabonete liquido e sabdo em pd. Finalidade deste
termo: Fica aditado em mais 75 galbes a quantidade
inicialmente prevista para o item 1 no importe de 25%
com incremento financeiro de R$ 909,75 (novecentos
e nove reais e setenta e cinco centavos), elevando
assim o valor contratado para R$ 27.908,75 (vinte e
sete mil novecentos e oito reais e setenta e cinco
centavos) com fundamento no art. 65, § 1° da Lei
8.666/93. - assinado em: 02/03/2011.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS -
PUBLICAGAQ TRIMESTRAL

Em atendimento ao disposto no artigo 19 do Decreto
Municipal n°® 23.454/2005 e ao Artigo 15, § 2°, da lei
8.666/93, procedemos a publicagéo trimestral das
Atas Registradas pela PROGUARU:

Processo n°: 357/2010 torna publica a Ata de
Registro de Precos n° 017/2010. Pregao
Eletronico n° 046/2010. Objeto: Aquisicdo de tela
soldada nervurada. Compromissario Fornecedor:
Foxfer Produtos Siderurgicos Ltda.

Item Descrigdo Un Valor Unitério
] Tela soldada nervurada, largura de 2,45m, | e de 15cm, didmetro M 146,28
longitudinal e transversal 4 2m, comprimento de 6,00m. !
2 Tela soldada nervurada, largura de 2,45m, espacamento longitudinal e transversal de 10cm, didmetro M 205 99
longitudinal e transversal Smm?, comprimento de 6,00m. b

Guarulhos, 03 de margo de 2011.
KATIA STEFANI OLIVEIRA
Gerente de Recursos Materiais

EDITAL PRE-OBRA N° 002/2011.

PLANO COMUNITARIO DE MELHORAMENTOS
Atendendo as disposicdes da Lei Municipal n° 2.316/79
convoca-se 0s proprietarios lindeiros para, no prazo de
oito dias, darem atendimento ao disposto no paragrafo 2°
do artigo 7° da Lei supra mencionada, examinando o
projeto da obra de pavimentacgao, guias e sarjetas que
se encontra a disposicao a Rua Pedro de Toledo, n° 360,
Jd. Séo Geraldo, cujas condicdes, que s&o parte integrantes
dos contratos dos aderentes, sdo as seguintes:

GRS

1- AREA BENEFICIADA E CUSTO DAS OBRAS
(incluidas as despesas administrativas)
RUA CORACAO DE MARIA (TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE A RUA RIACHAO DO
JACUIPE E AV. MOITA BONITA) - JD. DONA LUIZA
- PIMENTAS - R$ 92.437,26 (PAVIMENTAGAO,
GUIAS E SARJETAS).
Guarulhos, 04 de margo de 2011.
ARTUR PEREIRA CUNHA
DIRETOR PRESIDENTE
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TELEFONES UTEIS

Junta de Conciliagdo e Julgamento

Rua Jodo Gongalves, 580 - Guarulhos - SP

CEP: 07010-010
Tel.: (11) 2468-9722

Abrange: o respectivo Municipio e os de Aruja e Santa lzabel

1° Cartorio de Notas

ARCHIMEDES GUALANDRO JUNIOR - Delegado
Av. Salgado Filho, 468 - Centro - CEP 07115-000

Tel.: (11) 2409-7674
TellFax: (1) 2409-5687

2° Cartorio de Notas
WANDERLEI MIOTTO - Delegado

Av. Salgado Filho, 503 - Vila Progresso - Centro - CEP 07115-000
Tels.: (11) 2408-0355 / 2408-0883 / 2408-0432

Fax: Ramal 25 nas trés linhas

3° Cartorio de Notas

MARIO JOAO MARTINELLI - Delegado
R. Oswaldo Cruz, 40 - Centro - CEP 07010-020

Tel.: (11) 2468-0477

-

N\

4° Cartério de Notas

EURO GALVAO XAVIER DE OLIVEIRA - Delegado
Av. Esperanga, 210 - CEP 07095-000

Tel.: (11) 2408-0056

Fax: (11) 2408-3326

1° Oficial de Registro de Imoveis, Titulos e Documentos, Civil de Pessoa Juridica
LUIZ CARLOS TELLES NUNES - Oficial

R. Gabriel Machado, 38 fundos - Centro - CEP 07011-070

Tel.: (11) 2408-6211

2° Oficial de Registro de Imoveis, Titulos e Documentos, Civil de Pessoa Juridica
OSVALDO MARCHETI - Delegado

R. Ipé, 181 - Centro - CEP 07090-130

Tels.: (11) 2443-1244

1° Tabeliao de Protesto de Letras e Titulos da Comarca de Guarulhos
CLAUDIO MALVA VALENTE - Delegado

R. Gabriel Machado, 38 frente - Centro - CEP 07011-010

Tel.: (11) 2408-6211, Fax: 2409-8491

Registro Civil das Pessoas Naturais e de Interdicoes e Tutelas da Sede
JAIME FURLANETI - Delegado

R. Dr. Gastao Vidigal, 168 - Jardim Guarulhos - Centro - CEP 07090-150
Tel.: (11) 2409-7608
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Enderecos e telefones
de atendimento ao publico
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s www.guarulhos.sp.

2475 86

Centrais de Atendimento do Zg

Bom Clima: Avenida Bom Clima, 49
Presidente Dutra: Avenida Papa Jodo Paulo |, 3.897

Sao Joao: Rua Particular, 29

Parque Jurema: Avenida Jurema, 453

Taboao: Avenida Silvestre Pires de Freitas, 327

Cumbica: Avenida Santos Dumont, 387

Vila Galvéao: Rua Caixa D 'Agua, 14

Facil Transportes e Transito: Av. Gilberto Dini, 19 — Bom Clima

Facil Empresarial: m—

Avenida Emilio Ribas, 1.120 - Gopouva (prédio da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico)

Unidades Administrativas da Prefeitura

Sede Central: Avenida Bom Clima, 91 — Bom Clima 2475-8600
Séo Joao: Avenida Coqueiral, 100 2229-2200
Pimentas: Rua Italia, 13 2486-5292

Vila Galvao: Praca Cicero Miranda (Lago dos Patos) 2451-8889 / 2497-2129
Cumbica: Avenida Mazagao, 194 - Cidade Jd. Cumbica 2085-5600

Enderecos do Saae

Sede Administrativa Central: Avenida Tiradentes, 3.200 - Bom Clima

Central de Atendimento Telefonico: 0800-101042
endereco eletréonico: www.saaeguarulhos.sp.gov.br

IPREF - Instituto de Previdéncia dos Funcionarios
Publicos Municipais de Guarulhos

Av. Salgado Filho. 1.920 — Residencial Mazzei
endereco eletrénico: www.iprefguarulhos.sp.gov.br

Telefone: 2461-0014

Enderecos da Proguaru

Sede Central - Rua Arminda de Lima, 788 - Vila Progresso 2475-9000
Centro Administrativo Bonsucesso - Rua Antonio Tava, 200 2438-2667
Centro Administrativo Cabugu - Av. Benjamim H. Hannicut, 4.400 2458-2454

Centro Administrativo Cumbica - Rua Atalaia do Norte, 150 2412-2748
Centro Administrativo Sao Joao - Rua Carnaubais, 200 2467-2932
Centro Administrativo Pimentas - Rua Aracy, 99 2486-2728
Centro Administrativo Tabodo - Rua Pedro de Toledo, 500 2404-4331

Coordenadoria de Assuntos Aeroportuarios
Av. Joao Bernardo de Medeiros, 160 (2° andar) — Bom Clima
Telefone: 2087-4430

Coordenadoria da Igualdade Racial
R. Luis Turri, 75 - Centro
Telefones: 2409-6843 - 2408-5597

814%%] Coordenadoria para Integracido da Pessoa

Portadora de Deficiéncia
Rua. Joaquim Miranda, 471 — Vila Augusta

Telefone: 6483-4973
Coordenadoria da Juventude

Av. Bom Clima, 44 — Bom Clima

Telefone: 2408-5604
Coordenadoria da Mulher

R. Francisco A. de Miranda, 65 — Centro

Telefone: 2468-3569
Coordenadoria de Relacoes Federativas

Av. Bom Clima, 21 — Bom Clima

Telefone: 2475-8701

Coordenadoria de Relagdes Internacionais
Rua Santana do Jacare, 21 - Bom Clima

Telefone: 2087-7620

Secretarias

Fundo Social de Solidariedade

Alameda Tutéia, 534 — Gopotva 2472-5177
Rea Otantie, 261 - Jd. Samta Frandisca 199 — 2461-9286
T s 2423-7400
e, 2453-6800
Rﬂgﬁ%'; Salgado Filho, 494 — Centro 2468-0008
T 2475-8614
R Bom Glme, 425 16 Bom cima e 2087-7400
ls\:g;%gr{'?rgc?eﬁt%r:,ugmlgf?ﬁla Sao Jorge 2464-1000
iﬁg;%grﬁo?l?eﬁg Iltglt;to, 734 (1° andar) - Macedo 2087-4160
e o e UT57922
Rua e, 200 S e 2453-6700
Rua ROl R, 123 et 2475-7300
TRANES TS 2087-6850
ﬁﬁéﬂ?&:’&%@%&“ﬁfh%*‘%ae ~ Jd. Maria Helena 2423-3600
Eﬁg;%gréaoaec(r‘i%\:rg ! - Bom Clima 2475-8600
Secretaria de Habitagao PABX: 2088-5600
Av. Octavio Braga de Mesquita, 1.191-Vila Fatima  PAR: 2088-5631/5632
R Antoio Vi, & Ciads Wel 2475-9844
gﬁ?ﬁﬁ?ﬁeﬁ%ﬁ?ﬂ —Jd. Santa Francisca 2475-9900
Roa Braulo Guedes, 142 - Goporva 2468-7200
?zﬁgrmﬁf %Lﬁ%%ﬁ - Vila Augusta 2475-9700
Ruaboa 1-Viagorce 2402-6200
gﬁgrﬁit:,r?ogﬁ?%;nquilidade 2472-5000
Av Gibero D, 555 Bom Gima. 2087-7580
Rus Selo do Solambr, 1374 - Via Gavo 2086-2280
Rus Prjuscra, 137 - Pare rema 2303-4230
Rua Sania Gz do Descavate, 506 o, Trunfo~ 2436-3666
Roa Lu G, 85 Contro 2463-6700
Cidadao daSecrtara de Said 0800-7722986
Rua das Rosas, die-via Tiuca T 2409-6286

Regional da GCM em Cumbica - Praga Geraldo Candido do Nascimento

(Avenida Brejinho, 17) — Jd. Cumbica

Regional da GCM na Cidade Soberana
Praca Estrela, s/n® - Cidade Soberana

2483-2354 e 2483-0048

2469-8246 e 2466-0137



