
O Programa Leite em Casa já reforça a alimentação de 16 mil alunos de 26 escolas 
da Rede Municipal nas quais o produto foi distribuído até ontem A iniciativa da 
Prefeitura busca garantir reforço alimentar às crianças e proporcionar melhores 
condições de aprendizado. A iniciativa representa ainda economia significativa 

Programa Leite em Casa ganha 
destaque na economia familiar

Foto: Fábio Nunes Teixeira / PMG

Famílias comemoram novas 
moradias no Pimentas

Festa e muita atividade 
para o Dia do Servidor 

Ginástica artística infantil 
é a melhor do país
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para muitas famílias. Mães com crianças matriculadas nas escolas municipais 
comemoram a implantação do programa. De acordo com  as entrevistadas, além 
dos nutrientes contidos no alimento a economia doméstica possibilita melhorar o 
cardápio em casa e investimento na formação das crianças.                                                   Pág. 2
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Durante a entrega das chaves, famílias inteiras comemoraram a conquista da casa própria

Ginástica Artística Infantil é 
campeã brasileira em Goiânia

Prefeitura entrega 140 apartamentos no Pimentas

Foto: Fernando Minoru / PMG

A equipe feminina infantil de ginástica artística guaru-
lhense conquistou neste domingo (20) o título de campeã 
brasileira no campeonato, que reuniu 26 grandes clubes do 
País em Goiânia (GO). As meninas com até 12 anos foram as 
melhores nos aparelhos salto sobre a mesa, paralelas assi-
métricas, trave e solo. Leticia Ribeiro, Julia  Postigo, Julia 
Piovesan e Lorena Couto ficaram entre as dez melhores. 

Guarulhos foi 
fundada em 8 
de dezembro de 
1560 pelo jesuíta 
Manuel de Paiva

Você Sabia?

Uma cerimônia realizada 
na manhã deste sábado, dia 19, 
marcou a entrega de 140 uni-
dades habitacionais na avenida 
José Miguel Ackel, na região 
do Pimentas. As famílias que 
receberam os apartamentos 
saíram das avenidas Guinle, 
Projecta e Cumbica, na Cidade 
Industrial Satélite de Cumbica. 

O Conjunto Habitacional de 
Interesse Social Pimentas III 
foi financiado com recursos 
do Programa de Aceleração do 
Crescimento (PAC), do Gover-
no Federal, num total de R$ 7 
milhões. As unidades têm 44 
m² e são compostas por sala, 
cozinha, banheiro, dois quartos 
e área de serviço.

O empreendimento foi 
construído em uma região  que 
conta com toda  infraestrutura, 
como escolas, bancos, univer-
sidade, terminal de ônibus, 
CEUs e o Hospital Pimentas-
-Bonsucesso. 

Dona Severina Maria da 
Conceição, de 87 anos, foi a 
primeira moradora a rece-
ber a chave da nova moradia. 
Ela vai viver no local com um 
filho e está ansiosa por ter 
conseguido realizar o sonho 
da casa própria, depois de ter 
passado dez anos na avenida 
Cumbica. “Minha vida vai me-
lhorar muito, porque não vou 
mais precisar conviver com as 
enchentes”, afirmou Severina.
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A distribuição do leite em pó  já chegou a 26 escolas municipais, beneficiando 16 mil alunos 

Mães destacam vantagens 
do programa Leite em Casa

Foto: Fábio Nunes Teixeira / PMG
O Programa Leite em Casa já 

reforça a alimentação de 16 mil 
alunos de 26 escolas da Rede 
Municipal nas quais o produto 
foi distribuído até ontem. A 
iniciativa da Prefeitura tem 
como objetivo garantir reforço 
alimentar às crianças e com 
isso proporcionar melhores 
condições ao aprendizado. 
Além disso, a iniciativa repre-
senta economia significativa 
para muitas famílias.

Mães com crianças matri-
culadas nas escolas municipais 
têm muitos motivos para come-
morar. “O Leite em Casa é tudo 
de bom porque a criança bem 
alimentada estuda melhor e 
aprende. O dinheiro do leite vai 
sobrar para outras coisas”, diz 
Rosângela Ferreira de Souza 
Domingues, mãe de Vinícius 
Alexandre Ferreira Costa, de 
11 anos, aluno do 5º ano da 
escola Dalva Marina Mingossi, 
na Vila Barros. Para a família de 
Rosângela, o programa trouxe 
ainda mais benefícios, uma vez 
que seus três sobrinhos matri-
culados na unidade também 
passaram a receber o produto. 

Na mesma escola, Roseli 
Aparecida de Oliveira defende 
o programa e dá ótima nota: “O 
Leite em Casa é nota 10”, diz. 
Para ela, que cuida das netas 
Jéssica (9 anos) e Jean Alamino 
(7 anos), respectivamente alu-

Entre os principais efeitos da medida, estão o reforço nutricional dos alunos e a economia

nos do 4º e 2º ano,  o alimento 
oferecido pela Prefeitura é im-
portante no cardápio das crian-
ças: “O leite tem vitaminas. Não 
é todo dia que podemos ofe-
recer alimento tão completo 
como o leite às crianças”.

Aline de Lima Araki, mãe 
dos gêmeos Leonardo e Lucas 
(8 anos), do 3º ano, afirma que o 
programa é um importante in-

centivo para a criança aprender 
e se desenvolver. Acrescenta: 
“O que eu gastava com o leite 
agora vou poder usar em outra 
coisa, como lazer ou outra ati-
vidade que vai contribuir para 
a formação deles.”

Já Rosângela Alves, mãe de 
Anna Beatriz, 5 anos, matricu-
lada no Estágio II, afirma que 
“com as economias que vamos 

fazer com o Leite em Casa, vou 
poder comprar mais frutas e 
legumes para toda a família”.

A primeira entrega do leite 
acontece na própria escola, 
enquanto as próximas seguirão 
diretamente para a residência 
do aluno por meio dos Correios. 
Cada criança recebe dois quilos 
de leite em pó, que rendem 80 
porções de 200 ml.

Guion : 22 anos de Prefeitura

2º Encontro 
de Cipeiros

A Divisão Técnica de Se-
gurança e Saúde do Servidor 
promove o 2º Encontro de 
Cipeiros da Prefeitura de 
Guarulhos no próximo dia 29, 
das 8 às 12h, no Adamastor 
Centro (avenida Monteiro 
Lobato, 734 - Macedo). O 
objetivo é mostrar e analisar 
os trabalhos  efetuados pelas 
Cipas, conhecer as estraté-
gias de ação, as dificuldades 
e as necessidades.

Foto: José Luiz/PMG

Com o objetivo de fortalecer o bom convívio entre os cole-
gas de trabalho e valorizar e informar servidoras e servidores, 
a Secretaria de Administração e Modernização, por meio do 
Departamento de Recursos Humanos (DRH), em parceria 
com as Secretarias e Coordenadorias da Prefeitura, preparou 
muitos eventos e novidades que chegam até você neste mês.

Quem acessou o Portal do Servidor e da Servidora em 
setembro teve a oportunidade de participar da enquete 

que escolheu “Servir em Foco” como a identidade deste 
canal de comunicação com nossos colaboradores, que 
passa a ser publicado mensalmente no Diário Oficial.

Para a festa do Dia da Servidora e do Servidor, 
que acontece no dia 30 no Parque Fracalanza, 

uma seleção de bandas musicais formadas por 
servidores é a novidade da programação que 
apresentará, entre outras atrações, dança, 
teatro, performance do canil e banda da GCM 

e grupo acrobático. 
No total, 13 artistas, representantes de cin-

co secretarias e de uma coordenadoria, apresen-
tarão shows dos gêneros rock, pop rock, heavy metal, reggae, 
MPB, sertanejo, forró, gospel, jazz, blues, soul, rap e romântico. 
Além de abrilhantarem o evento, esta é uma oportunidade 
que o DRH oferece aos músicos que fazem parte do quadro de 
funcionários de apresentarem seu talento e desenvolverem 
potencialidades, além de proporcionar a chance de divulga-
rem sua arte.

Dia 23, às 14h30
• Cordas Pra Que Te Quero?
Secretaria de Finanças

Dia 24, às 10h
• Coral Solfyando com a 
Melhor Idade 
Fácil Bom Clima

Dia 24, às 11h
• Coral Solfyando com a 
Melhor Idade 
Secretaria de Administração 
e Modernização

Dia 30, das 9h às 17h
• Dia da Servidora e do 
Servidor
Parque Julio Fracalanza

Dia 31, às 14h
• Palestra sobre autoesti-
ma e cinema com chá da 
tarde
Associação Paulista de Medi-
cina/Guarulhos
(Inscrições no Portal do Servi-
dor a partir de 22/10 - vagas 
limitadas)

Novidades marcam o mês da 
servidora e do servidor

O Dia do Servidor é comemorado em 28 de outubro e a Prefeitura prepara grande festa para o dia 30

Você Sabia?
• Crachás dos servidores e 

servidoras estão em processo 
de licitação. Aguarde. Infor-
mações em breve.

• No período de 1º de no-
vembro a 31 de janeiro você 
pode solicitar a antecipação 
da primeira parcela do 13º, 
que será paga nas suas férias.

• Conheça as atividades do 
Centro de Terapias Naturais: 
Parque Júlio Fracalanza.

Carreira do servidor e trabalho do DRH  
A vida do servidor público é pré-anunciada na Divi-

são Técnica de Planejamento e Controle de Recursos 
Humanos, a SAM01.02. No caso de novas contratações, 
ela entra em cena e participa de reuniões com a uni-
dade solicitante, verificando a quantidade de vagas 
disponíveis para chamamento no edital de concurso e 
todas as regras e condições para a realização do mesmo.

Após o concurso, a instituição contratada para 
promover a prova anuncia o resultado e repassa as 
informações para a SAM01.02, que publica no Diário 
Oficial a lista de aprovados e todas as demais fases do 

certame até a classificação final. 
Concurso homologado, contratação autorizada, cabe à Seção 

Técnica de Atos Administrativos e de Pessoal a publicação das 
portarias de admissão, desistências e os casos de não compa-
recimento para assumir a vaga.

Assim como na iniciativa privada, os ingressantes em cargo 
público almejam uma carreira que contemple seus anseios 
profissionais. Para isso, a Seção Técnica de Cargos e Salários 
promove estudos e pesquisas salariais que orientam e norteiam 
a política de cargos e salários da Prefeitura. Esta seção respon-
de ainda por estudos e proposições de atribuições das funções.

Painel de profissões: o Eletricista
Você já parou para pensar 

na importância do Eletricista 
em sua vida? Já se imaginou 
desenvolvendo as atividades 
mais rotineiras sem o trabalho 
deste profissional? 

Na Prefeitura, entre as 
atribuições desse profissional 
enquadram-se manutenção de 
iluminação de praças, quadras 
e avenidas, essenciais ao con-
forto e segurança da população.

Dia 17 de outubro foi come-
morado o Dia do Eletricista e, 

para homenageá-los, vamos 
bater um papo com o Antonio 
Ideraldo Guion, gerente do Dep. 
de Iluminação Pública.

Servir em Foco - Como é 
trabalhar na Prefeitura?

R: É gratificante poder fazer 
parte de uma equipe que sai to-
dos os dias nas ruas para fazer a 
manutenção da iluminação das 
nossas praças e avenidas.

Servir em Foco - Fora do 
trabalho, o que gosta de fazer?

R: Gosto de assistir futebol; 

Foto: Produção House/PMG

Confira a programação:

Servir em
foco

A atividade da Divisão Técnica de Planejamento e Controle de Recursos Humanos

navegar na internet fazendo 
leituras de livros e caminhar. 
Também faço curso de Eletro-
técnica para melhorar meu 
desempenho no trabalho.

Servir em Foco - Há quanto 
tempo você está na prefeitura?

R: Trabalho há 22 anos e sou 
eletricista há 35 anos. E estou 
muito feliz com a valorização 
que estamos tendo como servi-
dor, e espero que nos valorizem 
cada vez mais, com  múltiplas 
atividades de lazer e saúde.

Breves
Vagas no Jovem 

Aprendiz
O programa Jovem Apren-

diz selecionará jovens entre 
18 e 20 anos para trabalhar 
em Guarulhos. A oferta é de 
cerca de 100 vagas para as 
áreas administrativa e indus-
trial. As  inscrições vão até 
sexta-feira (25), das 10h30 
às 12h30, na av. Brigadeiro 
Faria Lima, 375, no Cocaia. 

Para participar, é preciso 
ter 18 anos completos até 
julho de 2014, morar em 
Guarulhos, ter certificado de 
conclusão do ensino médio e 
disponibilidade no período 
da manhã. Mais informações: 
2087-4259 e 2087-4261. 

Residência 
Médica

A Secretaria de Saúde está 
com inscrições abertas até o 
próximo dia 7 para Residência 
Médica em Medicina da Família 
e Comunidade. O valor da bolsa
-auxílio mensal é de R$ 6.229,79 
e os interessados têm de se ins-
crever no site www.guarulhos.
sp.gov.br/residenciamedica.

Podem participar profissio-
nais graduados em Medicina, 
desde que não tenham cumprido 
e concluído anteriormente o pro-
grama de residência médica na 
área em qualquer outra institui-
ção credenciada pela Comissão 
Nacional de Residência Médica. 
A taxa de inscrição é de R$ 70.
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