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Segurança é 
tema de curso 

para servidores
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Cultura abre 
inscrições para 

arte-educadores
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Numa importante ação para as áreas ambiental e 
social de Guarulhos, mais de 1,76 mil toneladas de resí-
duos recicláveis secos foram recolhidos pela Prefeitura, 
em 2011, por meio do Programa Coleta Seletiva Solidária. 

Desenvolvida pela Secretaria de Serviços Públicos, a 
iniciativa busca a redução da geração de resíduos e sua 
reutilização para reciclagem e reinserção no processo 

Coleta seletiva supera 
1,7 mil toneladas 

de resíduos em 2011
produtivo. Em 2010, a coleta chegou a 1,4 mil toneladas. 

A principal meta desse programa é a inclusão social 
de catadores de materiais recicláveis, com a criação de 
postos de trabalho e renda, e a consequente melhoria 
do meio ambiente e da saúde pública. A ação é funda-
mentada por campanhas e coleta residencial, além dos 
Pontos de Entrega Voluntária (PEVs). Página 2

Milhares de 
fieis prestigiam 
posse do Bispo 
de Guarulhos 
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Última semana 
para desconto 
do IPTU 2012
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A Prefeitura prorrogou a data da eleição do Conselho 
Municipal de Desenvolvimento Urbano para o dia 31, das 
9h às 10h. A inscrição tem de ser feita na rua Anice, 200,  
no Jardim Santa Mena, das 9h às 12h ou das 14 às 17h, 
até a próxima sexta-feira (27).  

Entre os requisitos, o candidato deve entregar um ofí-
cio da associação, entidade, universidade, cooperativa 
habitacional ou movimento popular de que faz parte. O 
documento precisa ser endereçado ao presidente da 
comissão eleitoral e indicar o nome e o grupo no qual irá 
concorrer por entidade de classe de categoria profi ssional, 
movimento popular ou cooperativa habitacional. 

Foto: Sidnei Barros/PMG

Conselho de Desenvolvimento 
Urbano tem eleição dia 31

      

Programa para desempregado  
beneficia mais 450 pessoas

Foto: Silvio Siqueira/PMG

A Secretaria do Trabalho realizou 
na última quinta-feira (19), no Ada-
mastor Centro, a adesão de mais 450 
pessoas ao Bolsa-Auxílio ao Desem-
pregado, iniciativa promovida pela 
Prefeitura. Os selecionados recebe-
rão um auxílio de R$ 200 mensais, 
além de cartão-alimentação no valor 
de R$ 70, vale-transporte e lanche 
diário. Criado em 2001, o programa 
já atendeu 11.191 pessoas.

Para participar, os beneficiados 
devem seguir uma rotina de traba-
lhos comunitários durante um ano 
(que poderá ser prorrogado por mais 
três meses). 

Duas vezes por semana, eles ficam 
em sala de aula. Nos outros três dias 
úteis, realizam ações voltadas à co-

munidade, como manutenção de pra-
ças e parques públicos ou a pintura de 
faixa de pedestres. A carga horária é 
de quatro horas e as atividades ocor-
rem em dois períodos: das 8h às 12h 
ou das 13h às 17h. 

Os bolsistas também assistem a 
palestras de educadores e passam por 
um período de formação, com duração 
de três meses, em que recebem orien-
tações sobre o mercado de trabalho, 
noções de cidadania e oficinas de 
geração de renda.

O programa dá prioridade às mu-
lheres que são arrimo de família. Por 
esse motivo, mais de 90% das pessoas 
beneficiadas são do sexo feminino – a 
maioria na faixa etária de 31 a 40 anos 
e com baixa renda familiar. 

Além da inclusão social, programa conta com suporte importante dos Pontos de Entrega Voluntário (destaque)

Foto: José Luiz/PMG
Numa importante ação para as áreas 

ambiental e social de Guarulhos, mais 
de 1,76 mil toneladas de resíduos re-
cicláveis secos foram recolhidos pela 
Prefeitura, em 2011, por meio do Pro-
grama Coleta Seletiva Solidária. 

Desenvolvida pela Secretaria de 
Serviços Públicos, a iniciativa busca 
a redução da geração de resíduos e 
sua reutilização para reciclagem e 
reinserção no processo produtivo. 
Em 2010, a coleta ficou em torno de 
1,4 mil toneladas.

O programa tem, entre seus prin-
cipais objetivos, a inclusão social de 
catadores de materiais recicláveis, 
com a criação de postos de trabalho 
e renda, e a consequente melhoria do 
meio ambiente e da saúde pública. 

A ação, que teve início em 2005, é 
formada pelos projetos Nossa Secre-
taria Recicla, Nossa Escola Recicla e 
Coleta Porta a Porta, além do sistema 
de coleta de resíduos recicláveis pelos 
Pontos de Entrega Voluntária (PEVs).

O projeto Nossa Secretaria Recicla 
envolveu, no ano passado, 15 secreta-
rias municipais, três coordenadorias e 
duas autarquias, perfazendo um total 
de 71 locais, que contribuíram com 
mais de 139 toneladas de resíduos. 

O Nossa Escola Recicla, que conta 
com a participação de 114 estabeleci-
mentos de ensino municipais (aproxi-
madamente 81.200 alunos), recolheu 
mais de 265 toneladas. 

Por sua vez, o Porta a Porta atingiu 
a marca de 409 toneladas nos mais 
de 15 mil domicílios atendidos pelo 
programa. Nos PEVs houve a coleta 

O PROGRAMA COLETA SELETIVA SOLIDÁRIA RECOLHEU MAIS DE 1,76 MIL TONELADAS DE RESÍDUOS EM TODA A CIDADE

Coleta de materiais recicláveis 
alcançam bons resultados

Criado em 2001 na cidade. programa já atendeu a mais de 11.100 pessoas

de 218 toneladas. Além disso, outros 
parceiros colaboraram com mais 727 
toneladas. 

Destino dos resíduos secos
Os materiais coletados (plásticos, 

vidros, papel e metal) são destinados 
à cooperativa Coop-Reciclável para 
posterior comercialização. Já os refe-
rentes à construção civil são encami-
nhados à usina da Proguaru. 

Os resíduos de concreto são utili-

zados na construção de pré-molda-
dos, meio fio, blocos de concreto e 
calçadas, enquanto os de cerâmica 
e argamassa são aproveitados na 
conservação e pavimentação de vias 
urbanas e tapa-valas. 

Foto: Márcio Lino/PMG
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A Prefeitura começou a receber desde ontem (23) o 
pagamento à vista, com desconto de 10%, do Imposto 
Predial e Territorial Urbano – IPTU 2012. 

Quem quiser aproveitar a oportunidade deve quitar o 
carnê, em cota única, até sexta-feira (27), de acordo com 
a data de vencimento. 

O prazo da primeira parcela também vence no mesmo 
período. O pagamento atrasado do IPTU implica multa 
de 1,5% em até 30 dias do vencimento e 5% após, mais 
juros de 1% ao mês.

As informações sobre o  IPTU 2012 podem ser obtidas 
no portal da Prefeitura (www.guarulhos.sp.gov.br).

Foto: Silvio Siqueira/PMG

Prefeitura dá 10% de desconto 
no pagamento à vista do IPTU

      

Posse do Bispo de Guarulhos 
reúne mais de 12 mil fieis

Foto: José Luiz/PMG

Cerca de 12 mil pessoas compare-
ceram ao Ginásio Thomeozão, neste 
domingo (22), para celebrar a posse 
do novo bispo diocesano de Guaru-
lhos, Dom Joaquim Justino Carreira.

A celebração foi presidida pelo ar-
cebispo metropolitano de São Paulo, 
cardeal Dom Odilo Pedro Scherer, 
e reuniu 22 bispos e cerca de 100 
padres, além de Dom Luiz Gonzaga 
Bergonzini, agora bispo emérito de 
Guarulhos.

Após a leitura da bula pontifícia, 
na qual o Papa Bento XVI nomeia o 
novo bispo para a Diocese de Gua-
rulhos, Dom Odilo e Dom Luiz entre-
garam o báculo (sinal do pastoreio) 
a Dom Joaquim que, sob aplausos 
dos fieis, tomou posse oficialmente 

como bispo do município. A partir 
desse momento, ele também assumiu 
a celebração.

Em sua primeira homília como bis-
po de Guarulhos, Dom Joaquim – até 
então bispo auxiliar de Santana (na 
capital paulista) – afirmou que acolheu 
com profundo respeito e obediência a 
missão confiada pelo Papa Bento XVI.

Seu desafio como autoridade epis-
copal local será promover a evangeli-
zação. “Estou feliz e surpreso com a 
acolhida calorosa dos munícipes que 
lotaram este ginásio, o que mostra uma 
igreja viva. Ainda é cedo para dizer 
quais são as carências do povo de 
Guarulhos, mas terei tempo suficiente 
para conhecê-las, a fim de orientar o 
meu trabalho”, declarou.

Foto: José Luiz/PMG
Os funcionários da Prefeitura que 

trabalham sob condições de risco 
participaram, na última sexta-feira 
(20), de um treinamento para apren-
derem a usar equipamentos de pro-
teção e evitarem acidentes. 

Trata-se de uma parceria entre 
a Secretaria de Meio Ambiente e a 
Defesa Civil. A finalidade é capacitar 
os profissionais que fazem o primeiro 
atendimento em casos de emergên-
cia e os que atuam na área de poda 
e remoção de árvores.

 O curso, ministrado em dois mó-
dulos (um teórico e outro prático), 
foi realizado na sede da Defesa Civil, 
das 8h às 12h, e na área de lazer do 
Lago dos Patos, das 13h às 16h. Os 
funcionários treinaram a escalada em 
árvores por intermédio de cordas.

Em dezembro do ano passado, um 
grupo da Defesa Civil participou de 
curso para operar motosserra, ofere-
cido pelos próprios funcionários do 
Meio Ambiente. Segundo o gerente 
da área de poda e remoção, Peterson 
Paredes, o treinamento agilizou o 
atendimento às ocorrências. 

Após os temporais, os funcionários 
da Defesa Civil são os primeiros a 
chegarem ao local. Agora, depois do 
curso, eles não precisam mais aguar-
dar a equipe de poda e remoção para 
iniciar o trabalho de retirada das árvo-
res. “Quem ganha é a população: mais 
qualidade e agilidade nos serviços 
emergenciais”, afirma Paredes.

Segundo o engenheiro de seguran-
ça do trabalho, Deoclésio Magalhães, 
um dos principais desafios é a remo-

INICIATIVA ENVOLVE A UTILIZAÇÃO CORRETA DOS EQUIPAMENTOS DE PROTEÇÃO E ATENDIMENTO DE PRIMEIROS SOCORROS

Servidores participam de 
treinamento de segurança

"Todo cuidado é pouco": entre as atividades de grande risco, está o trabalho de poda e remoção de árvores

Dom Joaquim participa de sua primeira celebração como bispo de Guarulhos

ção gradativa quando não é possível 
tombar a árvore. Esse trabalho é 
comum na  comunidade do Tijuco 
Preto, onde as casas ficam embaixo 

dos eucaliptos. Quando alguma árvore 
fica inclinada, com risco de queda, 
os servidores têm de cortar  aos pou-
cos os pedaços dos arbustos. “É um 

trabalho de alta periculosidade que 
exige precisão. Qualquer erro pode 
ser fatal. Portanto, a capacitação é 
imprescindível”, ressalta Magalhães.



 4 Diário Oficial do Município de Guarulhos24 de janeiro de 2012

Programa Oficinas Culturais 
recebe inscrições até dia 3

A Secretaria de Cultura recebe 
até o próximo dia 3 de fevereiro as 
inscrições para o Programa Oficinas 
Culturais 2012. O processo seletivo 
é para arte-educadores e institui-
ções culturais da cidade que dese-
jam participar do projeto entre mar-
ço e julho deste ano, podendo ser 
prorrogado também para o segundo 
semestre. 

Os interessados podem se inscre-
ver no Teatro Nelson Rodrigues (rua 
dos Coqueiros, 74, Lago dos Patos, 
Vila Galvão), de segunda a sexta-
feira, das 9h às 17h. 

Para concorrer a uma das vagas, 
o candidato deve ter experiência no 
campo da arte-educação e conheci-
mento em uma ou mais das diversas 
linguagens artísticas. Ele será res-
ponsável pela realização de ativida-
des de iniciação e aperfeiçoamento, 
por meio de aulas práticas e teóricas. 

A participação do arte-educador 
no projeto é remunerada, já a das 
instituições culturais funciona como 
uma parceria. A Secretaria de Cultu-
ra cede o profissional e a instituição 
empresta o espaço, numa ação con-
junta em prol da comunidade local.

A inscrição de entidades só é per-
mitida para pessoas jurídicas de di-
reito privado sem fins lucrativos, que 
sejam de natureza cultural, como 
associações, sindicatos, coopera-
tivas, fundações privadas, escolas 

O PROCESSO SELETIVO DO PROJETO É DIRIGIDO PARA ARTE-EDUCADORES E INSTITUIÇÕES CULTURAIS DA CIDADE

Foto: Sidnei Barros/PMG

O programa oferece cursos de cerâmica (foto), teatro, artes visuais, música, dança, capoeira, circo, entre outros

IPTU 2012: ganhe 10% de 
desconto no pagamento à vista

Quando você paga seu 
IPTU, recebe em troca 
mais saúde, educação, 

e muitas obras que 
ajudam a melhorar a 

vida das pessoas. E 
quem paga à vista 

tem mais uma 
vantagem: 10% 

de desconto. 
Pague seu IPTU 
em dia e ajude 

a garan  r um 
futuro melhor 

para todos.

caracterizadas como comunitárias e 
suas associações de pais e mestres 
ou organizações da sociedade civil 
de interesse público (OSCIPs) e or-
ganizações sociais (OSs), sediadas 
e com atuação comprovada na área 
cultural em Guarulhos.

Além das instituições que serão 
selecionadas para receber as ofici-
nas culturais, diversos órgãos da 

Secretaria de Cultura oferecem os 
cursos gratuitos. As aulas aconte-
cem uma vez por semana com du-
ração de duas horas. As turmas são 
divididas por faixa etária: de 7 a 12, 
13 a 18 e acima de 18 anos.

São oferecidos nas oficinas cul-
turais os cursos de teatro, artes vi-
suais, música, dança, capoeira, cir-
co, contação de histórias, história 

da arte, literatura, tear, cerâmica, 
cinema, hip hop, gestão de cultura 
e cultura popular tradicional.

Mais informações sobre os pro-
cessos seletivos podem ser obti-
das nos editais disponíveis no link 
“Programa Oficinas Culturais”, na 
página da Secretaria de Cultura, no 
portal da Prefeitura (www.guaru-
lhos.sp.gov.br).


