
D I Á R I O

OFICIAL
www.guarulhos.sp.gov.brD.O. Nº 010 - GP DE 26/02/2016 Guarulhos, sexta-feira, 26 de fevereiro de 2016 - Ano XVI - nº 1498

Projeto de pavimentação 
de vias chega ao Jardim 
Cumbica e ao Água Azul

Mais uma obra do PAC (Programa de Aceleração do Crescimento) Pavimentação está em andamento no Jardim 
Cumbica. Ela integra o projeto da administração municipal de pavimentar todas as ruas da cidade por onde passem 
linhas de ônibus. Desta vez o alvo é a Estrada Velha Pimentas/São Miguel, que está sendo pavimentada, entre a 
Estrada Campo do Rincão até a EPG Zuzu Angel, num trecho de mil metros de extensão. A via está recebendo guias, 
sarjetas, sarjetões e infraestrutura de drenagem.  A avenida Guanabara (foto), na Água Azul, já foi entregue. Pág. 2
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Revezamento da 
tocha olímpica vai 
passar na cidade
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Você Sabia?
O percurso da 

chama olímpica 
vai ultrapassar os 
10 quilômetros
em Guarulhos

 Foto: Divulgação

Comitê Rio 2016 confirma Guarulhos na 
rota do revezamento da tocha olímpica

Os Jogos Rio 2016 vão tomar as ruas de Guarulhos e de norte a sul do Brasil. 
A partir do dia 3 de maio, o Revezamento da Tocha Olímpica vai percorrer em 
95 dias 329 cidades do país. Na manhã desta quarta-feira (24), em cerimônia 
realizada em Brasília,  Guarulhos foi anunciada oficialmente pelo Comitê Rio 
2016 como integrante da rota da chama olímpica e no dia 23 de julho receberá 
o comboio. A  judoca Erika Miranda (medalhista de ouro no Jogos Pan-America-
nos de Toronto-2015) foi o primeiro nome  apresentado para carregar a tocha.  

Prefeitura pavimenta vias por  
onde trafegam linhas de ônibus

Com reCursos do PAC, AdministrAção reforçA Ação de PAvimentAr As viAs dA CidAde AtendidAs Pelo trAnsPorte PúbliCo

A Prefeitura está com mais 
uma obra do PAC (Programa 
de Aceleração do Crescimen-
to) Pavimentação em anda-
mento no Jardim Cumbica. 
Trata-se da Estrada Velha 
Pimentas/São Miguel, que 
está sendo pavimentada, 
entre a Estrada Campo do 
Rincão até a Escola Munici-
pal Zuzu Angel, num trecho 
de mil metros de extensão. 
A estrada está recebendo 
guias, sarjetas, sarjetões e o 
sistema de drenagem. O prazo 
para finalização dos serviços 
é até abril, dependendo das 
condições climáticas. 

Outra obra em andamento 
pelo PAC Pavimentação é a 
da avenida Miami, no Água 
Azul. Num total de 1.515 me-
tros de extensão, a via vem 
recebendo a tubulação para 
drenagem, que ajudará no 
escoamento da água da chu-
va, resolvendo os problemas 
que atualmente impedem 
que os ônibus transitem com 
segurança sob chuvas fortes. 

Balanço
Os técnicos da Secretaria 

de Transportes e Trânsito 
(STT), responsáveis por esse 
projeto no município, moni-
toram os trabalhos já realiza-
dos nas vias entregues à po-
pulação: avenida Marinaro, 

A avenida Miami está recebendo tubulações para o sistema de drenagem, a fim de resolver o problema de alagamento na área

no Bonsucesso, rua Caran-
guejo, no Jardim Edwirges, 
e na avenida Guanabara, no 
Água Azul; assim como o 
recapeamento da avenida 
Otávio Braga de Mesquita. 
Somente para as obras do 
Água Azul foi destinado um 
total de R$ 11,3 milhões.

Detalhes 
Todas as vias beneficia-

das pelo PAC Pavimentação 
recebem asfalto ou reca-
peamento, ou pavimento em 
formato bloqueto, passeio e 
acessibilidade. 

De acordo com o STT, o 
município contava com mais 

de 100 vias de terra por onde 
passavam as linhas de ônibus 
e agora faltam menos da me-
tade para alcançar a meta, 
estabelecida pela adminis-
tração municipal, de 100% de 
ruas e avenidas nessas condi-
ções para serem beneficiadas 
pelo PAC Pavimentação. 

De acordo com o órgão, 
já foram concluídas várias  
obras e está próximo de ser 
entregue outras nas regiões 
do Água Azul e do Marmelo 
onde os ônibus não conse-
guiam passar quando chovia, 
trazendo grande transtorno 
para os moradores. 

Foto: José Luiz/PMG

Equipes realizam trabalhos 
de capinagem , limpeza de 
bueiros, entre outros

Foto: Divulgação

Foto: Fabio Nunes Teixeira/PMG

Conservação e limpeza de 
ruas e avenidas da cidade são 
alguns dos trabalhos realiza-
dos pelas equipes das regio-
nais administrativas da Se-
cretaria de Serviços Públicos 
que, em parceria com demais 
setores da Prefeitura, buscam 
melhorar a qualidade dos ser-
viços oferecidos à população.

Nesta semana, funcioná-
rios da Regional Cumbica es-
tão realizando a remoção do 
capim na rua Barreira Grande 
(Parque São Luis). Além de 
recolher entulho e volumosos 
na rua Porteiras com a Mau-
riti e Mário Perdigão, está na 
programação a capinagem da 
avenida Damião Lins de Vas-
concelos, todas as vias no Jar-
dim Cumbica. Em Bonsucesso 
os trabalhos se concentram 

na coleta de madeira em di-
ferentes locais, como Jardim 
Carmela, Bambi, Ponte Alta e 
Sadokim, entre outros, bem 
como limpeza das avenidas 
Chiyo Yamamoto (Sadokim) 
e Antonio Acácio Batista 
(Carmela).

Outras ações
Na programação da Vila 

Galvão, a limpeza e a manu-
tenção do campo do Estádio 
Municipal Cícero Miranda, 
na área do Museu Histórico 
Municipal, na Biblioteca 
Paulo do Carmo Dias e no 
Lago dos Patos. Ainda na 
região, manutenção e re-
paro de galerias, sarjetas e 
bueiros, remoção de entulho, 
madeira e rejeito no Anel 
Viário, Jardim Vila Galvão e 
Parque Santo Antonio, além 

Regionais realizam serviços de conservação e limpeza
de rebaixamento de guia na 
rua José Antonio Marcelo.

No Pimentas, a regional 
atuará com limpeza e remo-
ção de entulho na Estrada 
do Sacramento (Jardim Me-
diterrâneo), na viela Cocal e 
Itaetê (ambas no Jardim Gui-
lhermino), e na rua Primeira 
Cruz (Parque das Nações).

A Regional São João realiza 
a remoção de pneus, volumo-
sos, madeira, colchão e entulho 
em diferentes vias do Jardim 
Hanna, Maria Clara, Santa 
Terezinha, Novo Portugal, Ba-
nanal e Lenise, além da Cidade 
Seródio, Soberana e Vila Rica. 

Por sua vez, a Regional 
Cidade Industrial Satélite 
(CIS) faz a roçagem da vala 
de drenagem ao longo da 
avenida Panambi.
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Niltinho é dedicado ao esporte

Saúde do Trabalhador – Exame
O Exame Admissional é um 

ato obrigatório, realizado antes 
da contratação do trabalhador 
pela Prefeitura. A exigência des-
se exame está prevista no artigo 
168 da Consolidação das Leis do 
Trabalho (CLT) e na Norma Regu-
lamentadora nº. 7, do Ministério 
do Trabalho e Emprego (MTE). 
Ele tem o objetivo de comprovar 
o bom estado de saúde físico e 
mental do candidato ao emprego 
e se o mesmo está apto a exercer 
a função designada. Esse exame 
é realizado por um médico capa-
citado, que identificará possíveis 
doenças ocupacionais.

Inicialmente o candidato 
preenche um questionário so-
bre seus antecedentes, doenças, 
licenças e acidentes de traba-
lho sofridos anteriormente 
einforma possíveis agentes 
nocivos a que esteve exposto 
em atividades anteriores. Pos-
teriormente é atendido pela 
equipe de enfermagem, onde 

Concurso Público é uma forma 
para se trabalhar na Prefeitura 

A estAbilidAde ProfissionAl é um dos PrinCiPAis AtrAtivos PArA o trAbAlho no serviço PúbliCo

SERVIR EM
FOCO

Servidor se dedica à corrida 

A taxa prévia de desemprego 
no Brasil em 2015, tomando por 
base a média de desempregados 
nos três primeiros trimestres, 
ficou em torno de 8,4%. O índice 
do último trimestre ainda não foi 
publicado, mas, possivelmente, 
chegue a dois dígitos. Segundo a 
Pesquisa Nacional por Amostra 
de Domicílios (Pnad), de outubro 
a dezembro de 2015, houve uma 
queda significativa de pessoas 
trabalhando com carteira assi-
nada. Calcula-se que esse núme-
ro seja em torno de 1, 273 milhão 
de pessoas. Nota-se também que 
há uma tendência de expansão 
do emprego doméstico no mer-
cado de trabalho, pois, ao ser 
dispensado, o cidadão com baixo 
poder de empreendedorismo e 
pouca escolaridade se vê atraído 
pelo serviço doméstico.

Neste cenário de poucas al-
ternativas para a obtenção de 
emprego, o concurso público 
torna-se uma válvula de escape 

Foto: Márcio Lino/PMG

Conheça as fases do Concurso Público
O processo do concurso públi-

co é originado, geralmente, quan-
do o prazo de validade do concur-
so anterior acabar, ou se a lista de 
aprovados ou do cadastro reserva 
se esgotar, ou ainda quando da 
criação de um novo emprego ou 
cargo público e houver necessi-
dade de nomeação. Dessa forma, 
em qualquer situação o concurso 
público só terá início se existirem 
cargos ou empregos vagos e o 
prefeito avaliar a conveniência 
e oportunidade da nomeação. 
Assim, após autorização, é criada 
a comissão organizadora do cer-
tame, composta por servidores 
do Departamento de Recursos 
Humanos (DRH) e da pasta re-
quisitante e presidida por um 
servidor nomeado pelo prefeito, 
a qual terá atribuições de organi-
zar, controlar e supervisionar os 
trabalhos, bem como de divulgar 
os editais relacionados ao con-
curso (abertura, gabarito, notas, 
resultados em geral, recursos, 
retificação, classificação final e 
homologação).

No DRH, compete à Divi-
são Técnica de Planejamento e 
Controle de Recursos Humanos 
estruturarem e desenvolver as 
fases do concurso. Auxiliada 

pelas Seções Técnicas de Elaboração 
e Acompanhamento de Concursos 
e a de Gestão de Recrutamento e 
Seleção, põem em prática as três 
fases do certame: levantamento 
das informações necessárias para 
a realização do concurso; definição 
e execução das etapas do concurso 
(mais detalhes no Portal do Servidor 
e da Servidora > Apostilas > Concurso 
Público); e convocação do candidato 
para admissão ou nomeação.

A importância do edital
O edital do concurso público tem 

a finalidade de convocar os cidadãos 
interessados em participar do cer-
tame e prevê todas as regras que o 
regerão. Ele deve ser analisado com 
atenção pelo candidato, pois contém 
informações como período, valor de 

CONHEÇA O DRH

taxa de inscrição, forma de compro-
vação dos requisitos para inscrições 
(alguns casos); requisitos especiais 
exigidos para exercício da função 
referentes ao nível de escolaridade, 
experiência de trabalho e capacidade 
física; critérios para participação de 
pessoa portadora de deficiência; mo-
dalidade do concurso a ser realizado 
(provas ou provas e títulos); conteúdo 
programático; títulos a serem consi-
derados; nota de cada prova e ou títu-
los e critérios para determinação da 
nota final; critérios de classificação 
dos candidatos e, de preferência, em 
caso de empate; descrição das atri-
buições da função; prazo de validade 
do concurso; denominação da função 
com respectivas vagas, carga horária 
e salário, entre outras.

Amor pela corrida de rua, 
força de vontade e foco para con-
quistar os primeiros lugares nas 
provas que participa são o com-
bustível de Nilton Cesar Queiroz 
da Silva, o Niltinho, há 15 anos 
na Prefeitura, atuando na área 
administrativa do Cerimonial, 
da Secretaria de Governo.

A rotina de treinamento de 
Niltinho começa bem antes do 
início do expediente, às 8 horas, 
no Paço Municipal. Em dias 
alternados, ele chega por volta 
das 6 horas e, após estacionar 
sua bicicleta, parte em corrida 
pelas vias da cidade até a avenida 
Transguarulhense, num percur-
so de 10 quilômetros.

E pra quem já ficou cansado 
só de pensar, ainda tem mais. 
Dia sim, dia não, após o trabalho, 
ele corre 21 quilômetros na ida 
e volta do Aeroporto Interna-
cional, em Cumbica, antes de 
montar em sua bicicleta rumo à 
sua casa na Ponte Grande.

Todo o esforço e dedicação 
de Niltinho têm rendido bons 
resultados. Em dezembro, ele 
conquistou segundo lugar nos 
5K categoria 40-45 anos da 7ª 
Corrida Internacional Cidade 
de Guarulhos, que reuniu 1,5 
mil atletas. Durante 2015, ele 
também ficou com o 3º lugar 
na Corrida e Caminhada Rotary 
Club de Guarulhos e com o 5º lu-
gar na Corrida Centro Histórico 
da Cidade de Guarulhos. Em casa 

ele guarda dezenas de medalhas 
e troféus que conquistou em 15 
anos de corridas.

“Comecei após me sentir mui-
to bem após uma corrida de rua. 
De lá pra cá me apaixonei pelo 
esporte e, graças a Deus e aos 
meus apoiadores, tenho reali-
zado meu sonho e conquistado 
muitas vitórias”, diz Niltinho.

 Um dos momentos mais sig-
nificativos aconteceu em dezem-
bro de 2009, quando Niltinho 
seguiu de bicicleta rumo a Bra-
sília (DF), percorrendo um total 
de 1.050 km durante seis dias, 
com a missão de entregar o plano 
cicloviário de Guarulhos ao Mi-
nistério das Cidades. A façanha 
pode ser conferida no Youtube.
(www.youtube.com).

é feita uma triagem, na qual se 
verifica peso, altura, pressão 
arterial, validade das vacinas e é 
realizado um teste de acuidade 
visual. O candidato poderá ser 
encaminhado para avaliação 
fonoaudiológica onde será rea-
lizada triagem vocal ou audio-
metria, dependendo da função 
que irá exercer. Em seguida o 
médico avalia todos os dados ob-
tidos, faz uma entrevista com o 
candidato sobre sua saúde e rea-
liza o exame médico. Poderão 
ser solicitados ainda exames 
complementares, dependendo 
da atividade que irá realizar e 
dos riscos a que ficará exposto.

Após o exame e a entrevista, 
o médico emite o Atestado de 
Saúde Ocupacional (ASO), que 
informa se o candidato está apto 
ou não à função. 

De posse desse documento 
(ASO), o candidato é orientado 
a entregá-lo no DRH para con-
cluir o processo de contratação.

para a chamada ”fila de deso-
cupação” (terminologia usada 
pelo IBGE). Desejado por muitos 
em virtude da estabilidade pro-
fissional, o concurso é “o pro-
cedimento administrativo que 
tem por fim aferir as aptidões 
pessoais e selecionar os melho-
res candidatos ao provimento 
de cargos e empregos públicos.” 
(Módulo Recrutamento e Sele-
ção do Portal do Servidor e da 
Servidora do site Prefeitura de 
Guarulhos). Dentre seus obje-
tivos destacam-se a igualdade 
de oportunidade de ingresso, 
a dignidade do exercício da 
função pública e a continuidade 
aos projetos públicos, com a ma-
nutenção de um corpo técnico 
competente.

Os concursos públicos da Pre-
feitura de Guarulhos são deter-
minados pelo disposto no artigo 
37 da Constituição Federal, no 
artigo 79 da Lei Orgânica Muni-
cipal, na C.L.T. e no Decreto Mu-

Espaço Sesmt
nicipal nº 15.214/89. Além disso, 
outras legislações preveem re-
gras e critérios específicos, como 
o Estatuto do Idoso, a que prevê a 
isenção do pagamento de taxa de 
inscrição para os trabalhadores 
desempregados, a que determina 
a gravação das provas orais e 
práticas, a que dispõe sobre a 
reserva de vagas para pessoas 
com deficiência, entre outras. 
O concurso público, sobretu-
do, obedecerá aos princípios 
constitucionais da legalidade, 
da impessoalidade, da morali-
dade, da publicidade e da efi-
ciência. E, embora não conste 
expressamente na Constituição 
Federal, também aos princípios 
implícitos da razoabilidade, 
da proporcionalidade, da su-
premacia do interesse público 
sobre o interesse particular, da 
indisponibilidade do interesse 
público e da igualdade ou da 
isonomia, que regem a Admi-
nistração Pública. 

INFORMAÇÕES GERAIS
Período de inscrição: de 5 a 30 dias
Prorrogação de inscrição: se o número de inscritos for inferior ao de vagas oferecidas 
ou necessidade maior de prazo que o previsto
Isenção de taxa: solicitada nos três primeiros dias da inscrição
Divulgação de resultados: sempre no Diário Oficial do Município
Recursos: em três dias úteis da publicação do ato
Validade do concurso: até dois anos, podendo ser prorrogado uma vez por igual período
Homologação: prazo máximo de 60 dias após a realização da prova ou da última prova

VOCÊ SABIA?
4 O DepartamentO De mODernizaçãO aDministrativa está OferecenDO DiversOs cursOs para O funciOnalismO. acesse O 
pOrtal DO serviDOr e saiba mais em nOtícias.
4 atençãO, O infOrme De renDimentOs já está DispOnível nO pOrtal DO serviDOr.
4 aO preencher a DeclaraçãO DO impOstO De renDa, atente que é prOibiDO DeDuzir um mesmO DepenDente pOr ambOs Os cônjuges.

Painel de Profissões
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Salve sua vida e de sua família.
Mantenha sua casa e seu quintal 

sem água parada.
Dengue, Chikungunya e Zika Vírus. As três doenças têm sintomas parecidos, mas 
com intensidade e gravidade diferentes. A atenção deve ser triplicada este ano 
e os cuidados já começam em casa, eliminando todos os focos do mosquito 
transmissor. Colabore e denuncie locais com acúmulo de água parada.

Saiba mais: 
www.guarulhos.sp.gov.br

Disque Saúde: 0800-7722-986

VEJA DICAS DE PREVENÇÃO

Feche as caixas 
d’água com 
tampas

Não deixe 
acumular água 
em recipientes

Elimine a água 
dos pratos de 
vasos das plantas

Não acumule 
água nos 
pneus

Salve sua vida e de sua família.

FIQUE VIVO.
ACABE COM
O MOSQUITO!


