038/2009-GP DE 19/5/2009

!lLEIS

Em, 12 de maio de 2009.
LEI N° 6.494

Substitutivo n°® 02 apresentado ao Projeto de Lei n°
040/2003 de autoria do Vereador Professor Auriel.

Torna obrigatério o tema Histdria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena no programa de ensino
dos estabelecimentos de educacédo infantil,
publicos e privados, do Municipio de Guarulhos.

O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso da
atribuicdo que lhe confere o inciso VI do artigo 63 da Lei
Orgénica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° O tema Histdria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena passa a integrar obrigatoriamente o programa
de ensino dos estabelecimentos de educagéo infantil,
publicos e privados, do Municipio de Guarulhos.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educacéo definira
as diretrizes para a elaboragdo dos programas,
projetos, atividades e eventos comemorativos relativos
ao tema de que trata o artigo anterior.

Art. 3° Competira também a Secretaria Municipal
de Educagdo proporcionar cursos de extensdo aos
educadores da rede municipal de ensino publico,
preparando-os para a abordagem do tema.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara o disposto
nesta Lei no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 5° As despesas decorrentes da execugédo da
presente Lei correrdo por conta de verbas proprias,
consignadas em Orgamento.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Guarulhos, 12 de maio de 2009.
SEBASTIAO ALMEIDA
Prefeito

LEI N° 6.495

Substitutivo n° 01 apresentado ao Projeto de Lei n° 088/
2009 de autoria da Vereadora Professora Marisa de Sa.

Dispée sobre a criagcdo do Programa de
Alimentacéo Sauddvel - PAS nas escolas da rede
publica municipal de ensino da cidade de Guarulhos.

O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso da
atribuigdo que lhe confere o inciso VI do artigo 63 da Lei
Orgénica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado nas escolas publicas municipais
da cidade de Guarulhos o PAS - Programa de
Alimentagdo Saudavel.

Art. 2° E objetivo do Programa de Alimentacédo
Saudavel nas escolas publicas da cidade de Guarulhos:

| - garantir a todos os alunos o direito & alimentagéo
balanceada possibilitando melhores condi¢ées de vida
e aprendizado;

II - contribuir para a erradicagdo da desnutri¢éo;

Il - contribuir para a reduc@o da obesidade;

|V - transformar a alimentac@o nas escolas em instrumento
pedagoégico, viabilizando o acesso & informacgéo sobre
alimentacéo balanceada e de boa qualidade;

V - promover a saude;

VI - estimular a autonomia dos alunos na escolha
da alimentag@o balanceada.

Art. 3° Cabera a profissionais técnicos e nutricionistas
0 acompanhamento na elaboragéo dos cardépios.

Art. 4° Fica garantido a todos os alunos das escolas
publicas municipais, com jornada minima de 4 (quatro)
horas, 2 (duas) refeigcbes diarias, no minimo.

Art. 5° O cardapio balanceado das alimentagdes
nas escolas sera utilizado como parte do trabalho
pedagégico nas diversas disciplinas.

Art. 6° O cardapio da alimentagdo nas escolas
devera priorizar a utilizagdo de produtos in natura.

Art. 7° O cardapio das alimentagbes nas escolas
serd afixado em locais visiveis para conhecimento e
observagao dos alunos, pais e responsaveis.

Art. 8° Fica instituido nas escolas publicas
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municipais o sistema self service para estimular a
autonomia do aluno na escolha da alimentag&o.
Art. 9° As despesas com a execugdo desta Lei
correrdo por conta de dotacdes orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.
Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Guarulhos, 12 de maio de 2009.
SEBASTIAO ALMEIDA
Prefeito

LEI N° 6.496

Projeto de Lei n° 372/2005 de autoria do Vereador
Alan Neto.

Dispondo sobre a CAMINHADA DA TERCEIRA
IDADE e dé outras providéncias.

O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso da
atribuicao que lhe confere o inciso VI do artigo 63 da Lei
Orgénica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida no ambito do Municipio de
Guarulhos a CAMINHADA DA TERCEIRA IDADE, a
realizar-se anualmente no més de setembro.

Art. 2° O evento ora criado fard parte integrante do
calendario de atividades anuais do Municipio.

Art. 3° O Executivo regulamentard esta Lei, por
Decreto, 30 (trinta) dias apdés a sua publicagéo,
editando normas de seguranca, trajeto e demais
medidas objetivando assegurar o lazer e
entretenimento da terceira idade.

Art. 4° As despesas decorrentes da execugdo da
presente Lei correrdo por conta de verbas proprias
consignadas em Orgamento, suplementadas se
necessario.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicbes em contrério.

Guarulhos, 12 de maio de 2009.
SEBASTIAO ALMEIDA
Prefeito

LEI N° 6.497

Substitutivo n® 01 apresentado ao Projeto de Lei n°
124/2007 de autoria do Vereador Zé Luiz.

Institui a Campanha Municipal de Prevencéo e
Conscientizagdo da Sindrome ou Transtorno do
Panico, a ser realizada anualmente na segunda
semana do més de outubro, e dé outras providéncias.

O Prefeito da Cidade de Guarulhos, no uso da
atribuicao que lhe confere o inciso VI do artigo 63 da Lei
Orgénica Municipal, sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Guarulhos, a
Campanha Municipal de Prevencao e Conscientizagéo
da Sindrome ou Transtorno do Panico, a ser realizada
anualmente na segunda semana do més de outubro.

Paragrafo unico. A semana a que se refere o
caput do art. 1° constara do calendario oficial de
eventos do Municipio.

Art. 2° A Campanha Municipal de Prevencéo e
Conscientizag@o da Sindrome ou Transtorno do Panico
sera organizada pelo Poder Executivo, através dos 6rgaos
competentes, podendo conter atividades que incluam:

| - palestras ministradas por especialistas no
assunto;

Il - exposicdo de painéis;

Il - dindmicas de grupos;

IV - outras dindmicas ministradas por profissionais
reconhecidos e equipe multidisciplinar (psicélogos,
psiquiatras, cardiologistas, neurologistas, assistentes
sociais, terapeutas, advogados e outros).

Art. 3° As despesas decorrentes da execugédo da
presente Lei correrdo por conta de verbas proprias,
consignadas em Orcamento, suplementadas quando
necessarias.

Art. & Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Guarulhos, 12 de maio de 2009.
SEBASTIAO ALMEIDA
Prefeito

l!DECRETOS

Em, 18 de Maio de 2009.
DECRETO N° 26378
Dispde sobre incluséo de elemento de despesa em ag&o do quadro de detalhamento da despesa.
SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere
o inciso XIV, do artigo 63 da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagéo contida no artigo 11, da Lei Municipal
n° 6.402, de 18 de julho de 2008, do artigo 9°, da Lei Municipal n® 6.473, de 22 de dezembro de 2008 e em
conformidade com o que consta no processo administrativo n° 461/2009;
DECRETA:
Art. 1° Fica incluido o elemento de despesa ao detalhamento da seguinte codificagdo do Orgamento vigente,

conforme descrito abaixo:
Codificagdo Orcamentéria

Elemento de Despesa

0310.0412100102.039.01.110000.3390xx

92

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
DECRETO N° 26379
Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.200,00.
SEBASTIAQO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio, da autorizagdo contida no artigo 6° da Lei Municipal n°

6.473, de 22 de dezembro de 2008 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 461/2009;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais), suplementar a seguinte dotagdo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do Orgamento vigente:
Classificacdo Orgamentaria Descricdo da Acao Suplementa R$
0310.0412100102.039.01.110000.339092 Administracao da Unidade 1.200,00

TOTAL 1.200,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da

anulagao da seguinte dotacédo, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do Orcamento vigente:

Classificacao Orcamentaria Descricdo da Acao Reduz R$
0310.0412100102.039.01.110000.339036 Planejamento, Orcamento e Monitoramento da
Acao de Governo 1.200,00
TOTAL 1.200,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 26380

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 23.200,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicio que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizacdo contida no artigo 6°, da Lei Municipal n°
6.473, de 22 de dezembro de 2008 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 457/2009;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 23.200,00 (vinte e trés mil e duzentos
reais), suplementar a seguinte dotagdo, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do Orgamento vigente:
Classificacdo Orcamentéria Descricdo da Acdo Suplementa R$
0610.0212200132.109.01.110000.339092 Gestao e Administracdo do Programa 23.200,00

TOTAL 23.200,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerao da

anulagdo da seguinte dotacdo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do Orcamento vigente:

Classificagao Or¢amentaria Descricao da Agao Reduz R$
0610.0206200132.045.01.110000.449092 Manutencdo das Procuradorias e Consultorias 23.200,00
TOTAL 23.200,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
DECRETO N° 26381

Dispde sobre abertura de um crédito adicional suplementar no valor de R$ 28.020,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuicdo que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizacdo contida no artigo 6°, da Lei Municipal n°
6.473, de 22 de dezembro de 2008 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 482/2009;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 28.020,00 (vinte e oito mil e vinte
reais), suplementar as seguintes dotacdes, conforme fonte de recursos e aplicacdo indicados do Orgamento vigente:
Classificacao Orgamentaria Descricdo da Acao Suplementa R$

0210.0412200332.108.01.110000.339039 Servigos do Cerimonial 980,00
1310.1133400212.065.01.110000.339039 Apoio aos Desempregados 27.040,00
TOTAL 28.020,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerdo da
anulagéo das seguintes dotagdes, conforme fonte de recursos e aplicagéo indicados do Orgamento vigente:

Classificacao Orcamentaria Descricdo da Acao Reduz R$
2710.0824400252.082.01.110000.339030 Seguranga Alimentar e Nutricional 980,00
2710.0824400252.078.01.110000.339039 Atendimento Integral a Mulher 27.040,00

TOTAL 28.020,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes em contrario.
DECRETO N° 26382

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 560.000,00.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso da atribuigio que lhe confere o
inciso XIV, do artigo 63, da Lei Organica do Municipio, da autorizacdo contida no artigo 6°, da Lei Municipal n°
6.473, de 22 de dezembro de 2008 e em conformidade com o que consta no processo administrativo n® 436/2009;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento do Municipio, um crédito adicional no valor de R$ 560.000,00 (quinhentos
e sessenta mil reais), suplementar as seguintes dotacdes, conforme fonte de recursos e aplicag@o indicados
do Orgamento vigente:
Classificacdo Orcamentéria

Descricdo da Acao Suplementa R$

0810.1236100062.013.01.110000.339030 Atendimento de Alimentacdo Escolar - Fundamental 280.000,00
0810.1236500062.014.01.110000.339030 Atendimento de Alimentacdo Escolar - Infantil 280.000,00
TOTAL 560.000,00

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o presente Decreto, decorrerao da
anulagdo da seguinte dotacdo, conforme fonte de recursos e aplicagdo indicados do Orcamento vigente:
Classificacdo Orcamentéria Descricdo da Acdo Reduz R$
0810.1236100062.013.01.110000.339039 Atendimento de Alimentacao Escolar - Fundamental 560.000,00

TOTAL 560.000,00

Art. 3° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

DECRETO N° 26383

Regulamenta a utilizacdo do Biodiesel nos transportes coletivos municipais de passageiros e da outras
providéncias.

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE DE GUARULHOS, no uso das atribuicoes que lhe sdo
conferidas pelo inciso XIV, do artigo 63 da Lei Organica do Municipio de Guarulhos;

CONSIDERANDO a necessidade de implantar politicas que visem & preservagdo do meio ambiente;

CONSIDERANDO que a adogao de combustivel limpo no sistema de transporte coletivo contribuird para a
melhoria da qualidade de vida dos habitantes da cidade;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo a politica energética nacional de utilizagdo de fontes
renovaveis; e

CONSIDERANDO, por fim, que a cidade de Guarulhos dispde de ndmero suficiente de postos revendedores
deste combustivel, registrados na Agéncia Nacional de Petréleo;

DECRETA:

Art. 1° A partir de 05 de junho de 2009, os veiculos em operagéo no sistema de transporte coletivo urbano
de passageiros, por 6nibus e por lotagdo deverdo utilizar somente combustivel Biodiesel.

Art. 2° No prazo de 60 (sessenta) dias, os veiculos em operagéo no servigo deverdo ter afixado nas laterais,
faixa adesiva com o dizer “Movido a Biodisel”, conforme Anexos | e Il deste Decreto.

Art. 3° As empresas e cooperativas deverdo apresentar sempre que solicitado as Notas Fiscais que
comprovem o abastecimento dos veiculos com Biodiesel.

Art. 4° O descumprimento do disposto neste Decreto acarretara na aplicagéo das penalidades previstas na
regulamentacéo vigente em agao fiscalizatéria exercida pela Secretaria de Transportes e Transito - STT.

Art. 5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
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ANEXO |

MOVIDO A BIODIESEL

Tipo Fonte: Arial ou VagRounded BT
Cor: Azul marinhq e verde oliva
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PREFEITURA

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

DE GUARULHOS

!IPORTARIAS

Em, 18 de Maio de 2009.
_ PORTARIA N° 1576/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE
DE GUARULHOS, no uso de suas atribuicdes legais e
em especial com fundamento no disposto no inciso
X1V, artigo 63, da Lei Orgénica do Municipio e no disposto
nos artigos 34 a 40 da Lei Municipal n° 6.253/2007;

RESOLVE:

1 - CONSTITUIR Grupo Executivo para
implementacao das zonas especiais de interesse social,
que ficard vinculado & Secretaria de Desenvolvimento
Urbano, com as seguintes atribuigdes:

| - coordenar politicas de regularizagdo urbanistica
e fundidria em assentamentos habitacionais
consolidados;

Il - elaborar planos especificos de regularizagéo e
urbanizagao para cada ZEIS;

Il - propor alternativas habitacionais multifamiliares
que permitam adensamento sem expansdo do tecido
urbano;

IV - definir o enquadramento e/ou limites de iméveis
situados em ZEIS;

V - acompanhar a implementagdo do Plano de
Regularizagéo e Urbanizagéo;

VI - identificar e analisar as areas livres ou glebas
de terra ndo utilizadas, ndo edificadas ou subutilizadas,
adequadas a implantag@o de programas habitacionais
de interesse social para a populacdo de baixa renda,
para posterior criagdo de ZEIS G, em conformidade
com o artigo 34, paragrafo 2° da Lei Municipal n°
6.253/2007;

VII - proteger o meio ambiente urbano com politicas
de recuperacao e preservagao; e

VIIl - o Grupo Executivo para Implementagéo das
Zonas Especiais de Interesse Social, sera composto
por 11 (onze) membros representantes de Secretarias
Municipais e Entidades, nomeados pelo Prefeito
Municipal, conforme distribuicdo abaixo:

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Alvaro Antonio Carvalho Garruzi

Ana Lucia Rodrigues Malufi

Laura Maria da Silva Matos

SECRETARIA DE HABITAGAO

Marcio Cordeiro de Andrade

Kétia Fernanda Frigoli

Andréa Straccia

Silvana José Benevenuto A

SECRETARIA DE TRANSPORTES E TRANSITO

Carla Angelini Lazur

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Edson José de Barros

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS

Maria Helena Ribeiro

SECRETARIA DE FINANGAS

Eliana Alborghetti

André Luiz Bogaerts .

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Denis Dela Vedova Gomes

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
CIDADANIA

Wagner Hosokawa .

SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO -
SAAE

Tatiana Rodrigues Moura

PROGRESSO E DESENVOLVIMENTO DE
GUARULHOS S/A - PROGUARU

Rogério Menezes

2 - No processo de elaboracdo do Plano de
Regularizagéo e Urbanizagao, o grupo contard, quando
necessario, com apoio técnico e juridico de outros
orgéos da municipalidade.

3 - O Plano de Regularizagao e Urbanizagéo nao
serd modificado e constara da Lei Municipal especifica
para cada uma das ZEIS, conforme prevé o artigo 35
da Lei Municipal n° 6.253/2007.

4 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicbes em contrério.

_ PORTARIA N° 1577/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, PREFEITO DA CIDADE
DE GUARULHOS, no uso de suas atribui¢bes legais
e em especial, com fundamento no disposto no inciso
XIV, artigo 63, da Lei Organica do Municipio e conforme
consta no processo administrativo n° 15343/90;

RESOLVE:

1 - Alterar nos termos do inciso VIl do artigo 6° da Lei
Municipal n° 3.802, de 18 de junho de 1991, a composicéo
dos membros integrantes do CONSELHO MUNICIPAL
DE DEFESA DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE,
constituido através da Portaria n® 1395/2008-GP, de 3 de
julho de 2008 e alterada pelas Portarias n°s. 1171/2009-
GP e 1361/2009-GP, conforme segue:

REPRESENTANTES DAS ENTIDADES DE
ATENDIMENTO INSTITUTO DE PROMOGAO
SOCIAL AGUA E VIDA

Excluir

Titular: Rosangela Martins Teixeira

Suplente: Marcos Valetim Diniz

Incluir

Titular: Marcos Valetim Diniz

Suplente: Marcio Vicente Teixeira

REPRESENTANTES DAS ENTIDADES DE
MOVIMENTO DE DEFESA

ASBRAD - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
DEFESA DA MULHER, DA INFANCIA E DA
JUVENTUDE

Excluir

Suplente: Elaine Aparecida Godoy de Oliveira

Incluir

Suplente: Rosangela Deise Monteiro

2 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicbes em contrério.

PORTARIA N° 1578/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Organica do Municipio de Guarulhos,

DISPENSA a pedido, a partir de 01.06.2009, do servico
publico municipal, a servidora Arlete Maria Oliveira

Passos (cddigo 15545), Psicélogo lll (5488-74), lotada
na SAS01, devendo a mesma comparecer junto ao
Departamento de Recursos Humanos desta Prefeitura,
para darem quitagdo a rescisdo do Contrato de Trabalho.
PORTARIA N° 1579/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 63, incisos IX e XIV da Lei
Orgénica do Municipio e o que consta do memorando
n° 14/2009-SAM01.05.01,

TORNA SEM EFEITO por ndo comparecimento,
as Portarias abaixo relacionadas, no que dizem
respeito aos senhores admitidos para as respectivas
fungoes, lotados conforme segue:

1 - PORTARIA N° 1.305/2009-GP

Funcéo: MEDICO (CLINICO GERAL) (5500), SS03

Nomes: EDUARDO DA SILVA MEDEIROS FILHO (787)

JOSE RIBAMAR GOMES DA COSTA (782)

IRACEMA LERIANA MAYER DE SOUZA BAZZO
(786)

ROBERTA PULCHERI RAMOS (741)

JONEY DA SILVA MINA (607)

2 - PORTARIA N° 1.306/2009-GP

Fungao: MEDICO (CLINICO GERAL) (5500), SS

Nomes: SANDRA DA CRUZ DA SILVA
RODRIGUES FORTES (757)

MARCIA ARAUJO DE SAAVEDRA (748)

LUIZ ARTHUR DE PAULA MACHADO BAZZO (722)

GUSTAVO PATURY ACCIOLY (758)

3 - PORTARIA N° 1.307/2009-GP

Fungdo: MEDICO (CLINICO GERAL) (5500), SSO01

Nomes: JOSE ANTONIO SANCHES (199)

MARCIA GONCALVES DE OLIVEIRA (778)

LAERTE RODRIGUES JUNIOR (774)

JUAN JORGE MAMANI LOBO (740)

LUIZ FERNANDO DE CASTRO (705)

LUCIO FABIO GUIMARAES TAVARES (685)

MARIA FERNANDA SAVIANO (584)

RAMIRO MIRKO ALMANZA COLAU (700)

CELIO ROBERTO DE CARVALHO SILVA (579)

JUAN FERNANDO VELASQUEZ OLAECHEA (577)

JOAO SERGIO ALVES FERREIRA (571)

MARCELO MARQUES TEANI (565)

MARIZA SETIAN KUYMJIAN (564)

MARIA RUTH RODRIGUES MAIA FERREIRA (563)

MARCO ANTONIO MOREIRA VINTIMILLA (488)

CLAUDIO MONTEIRO DA SILVA (352)

4 - PORTARIA N° 1.309/2009-GP

Fungdo: MEDICO (SOCORRISTA ORTOPEDISTA)
(5500), SS03

Nomes: BARNEY BOYEK COELHO (422)

RODRIGO GEBARA DE AQUINO (313)

5 - PORTARIA N° 1.310/2009-GP

Funcdo: MEDICO (SOCORRISTA ORTOPEDISTA)
(5500-396) - SS

Nome: LUIZ FERNANDO SEIXAS FERREIRA ROSSI

6 - PORTARIA N° 1.312/2009-GP

Funcdo: MEDICO (SOCORRISTA PEDIATRA)
(5500), SS03

Nomes: HERLANDER MANUEL MENDES
COELHO (421)

ALESSANDRA RIZZ| DA SILVA (284)

7 - PORTARIA N° 1.349/2009-GP

Fungao: MEDICO (CLINICO GERAL) (5500), SS01

Nomes: EDUARDO MARCONDES SUAVE (745)

CASSIO SOUTO DOS SANTOS (728)

CARLOS EDUARDO BRAIDO ROJAS (706)

8 - PORTARIA N° 1.350/2009-GP

Fungdo: MEDICO (CLINICO GERAL) (5500-736)
- 8S03

Nome: LUIZ HENRIQUE BENITES BOT

9 - PORTARIA N° 1.351/2009-GP

Fungao: MEDICO (CLINICO GERAL) (5500), SS

Nomes: MARIANA AUGUSTA NEVES DE
OLIVEIRA (761)

PATRICIA DIAS FERNANDES (756)

KEPLER ALENCAR MENDES DE CARVALHO (752)

PORTARIA N° 1580/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso X da Constituicéo
Federal, Lei Municipal n® 4.722/95, artigo 63, incisos
IX e XIV e 79, inciso XIl da Lei Organica Municipal,
artigos 445 e 451 da C.L.T., e o que consta do
memorando n° 14/2009-SAM01.05.01, edital n® 09/
2009-SS11 e concurso n° 1206/2009,

ADMITE a titulo precdrio e provisério, para
comparecimento a partir de 21.05.2009:

CLAS. NOME

1° Junivalda Severino Arantes (787)

2° Maria Ruth Rodrigues Maia Ferreira (782)
3 Fernanda Cury Barbosa Teodoro (786)

& Thais Abrao Cardoso (741)

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcéao: Médico Clinico Geral, Grau A, ref. |,
Tabela das fungdes de Nivel Superior (5500), lotadas
na SS03, com carga horédria de 20 (vinte) horas
semanais de trabalho;
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Vagas: 02 (duas) decorrentes das dispensas de Ara
Rubia Costa Gongalves e Adriano de Souza Reis e 02
(duas) criadas pela Lei Municipal n° 4.914/97, devendo
apresentar-se na Rua Iris, n° 300 sala 16 — Gopouva -
Guarulhos, no horério das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1581/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso IX da Constituicao
Federal, Lei Municipal n® 4.722/95, artigo 63, incisos
IX e XIV e 79, inciso Xl da Lei Organica Municipal,
artigos 445 e 451 da C.L.T., e o que consta do
memorando n° 14/2009-SAM01.05.01, edital n°® 02/
2009-SS e concurso n° 1196/2009,

ADMITE a titulo precério e provisério, para
comparecimento a partir de 21.05.2009:

CLAS. NOME

6° Ernesto Alejandro Dominguez Neto (422)

I Eduardo Sussenbach (313)

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcgéo: Médico (Socorrista Ortopedista), Grau
A, ref. |, Tabela das fungbes de Nivel Superior (5500),
lotados na SS03, com carga hordria de 24 (vinte e
quatro) horas semanais de trabalho;

Vagas: dispensas de Maria Izabel Correia Rosalino
e Lourenco Tadeu Cardoso Soares, devendo
apresentar-se na Rua Iris, n° 300 sala 16 — Gopouva
- Guarulhos, no horario das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1582/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso IX da Constituicdo
Federal, Lei Municipal n® 4.722/95, artigo 63, incisos IX e
XIV e 79, inciso XIl da Lei Organica Municipal, artigos 445
e 451 da C.L.T,, e 0 que consta da ordem n° 51/2009-
SS11, edital n° 11/2009-SS11 e concurso n° 1209/2009,

ADMITE a titulo precario e provisério, para
comparecimento a partir do dia 21.05.2009:

CLAS. NOME

2° Irene Gomes da Silva (746)

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcao: Médico (Socorrista Psiquiatra), Grau
A, ref. |, Tabela das fungbes de Nivel Universitario
(5500), lotada na SS01, com carga hordaria de 24 (vinte
e quatro) horas semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei Municipal n® 4.482/93, devendo
apresentar-se na Rua Iris, n° 300 — sala 16 — Gopouva,
no hordrio das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1583/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso IX da Constituigdo
Federal, Lei Municipal n° 4.722/95, artigo 63, incisos IX e
XIV e 79, inciso XII da Lei Organica Municipal, artigos 445
e 451 da C.L.T., e 0 que consta da ordem n° 51/2009-
SS11, edital n® 11/2009-SS11 e concurso n° 1209/2009,

ADMITE a titulo precario e provisério, para
comparecimento a partir do dia 21.05.2009:

CLAS. NOME

1° Camila Moraes Schmidek (260)

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcgédo: Médico (Socorrista Psiquiatra), Grau
A, ref. |, Tabela das fungbes de Nivel Universitario
(5500, lotada na SS03, com carga hordria de 24 (vinte
e quatro) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Emannuelle Cosme Assad,
devendo apresentar-se na Rua Iris, n® 300 — sala 16 —
Gopouva, no hordrio das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1584/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso IX da Constituigdo
Federal, Lei Municipal n° 4.722/95, artigo 63, incisos IX e
XIV e 79, inciso XIl da Lei Organica Municipal, artigos 445
e 451 da C.L.T,, e 0 que consta da ordem n° 49/2009-
SS11, edital n° 09/2009-SS11 e concurso n° 1205/2009,

ADMITE a titulo precario e provisério, para
comparecimento a partir do dia 21.05.2009:

CLAS. NOME

1° Natalia Ribeiro Alves (883)

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;
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Fungao: Médico (Neuropediatra), Grau A, ref. |,
Tabela das fungdes de Nivel Universitario (5500),
lotada na Secretaria da Saude, com carga horaria de
20 (vinte) horas semanais de trabalho;

Vaga: criada pela Lei Municipal n® 4.580/94, devendo
apresentar-se na Rua Iris, n° 300 — sala 16 — Gopouva,
no horério das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1585/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso X da Constituicdo
Federal, Lei Municipal n® 4.722/95, artigo 63, incisos IX e
XIV e 79, inciso XII da Lei Organica Municipal, artigos 445
e 451 da C.L.T, e o que consta da ordem n° 48/2009-
SS11, edital n® 09/2009-SS11 e concurso n° 1200/2009,

ADMITE a titulo precario e provisério, para
comparecimento a partir do dia 21.05.2009:

CLAS. NOME

1° Maria Regina Utagawa (567)

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcao: Médico (Hematologista), Grau A, ref. |, Tabela
das fungbes de Nivel Universitario (5500), lotada na SSO1,
com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Ernesto Alejandro Dominguez
Neto, devendo apresentar-se na Rua lIris, n® 300 - sala
16 — Gopouva, no hordrio das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1586/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso X da Constituicdo
Federal, Lei Municipal n® 4.722/95, artigo 63, incisos IX e
XIV e 79, inciso XIl da Lei Organica Municipal, artigos 445
e 451 da C.L.T., e o que consta da ordem n° 47/2009-
SS11, edital n® 10/2009-SS11 e concurso n° 1207/2009,

ADMITE a titulo precario e provisério, para
comparecimento a partir de 21.05.2009:

CLAS. NOME

1° Monica Lily Guzman Crespo (18)

2° Paula Verdnica Martini (19)

3° Valdinéia Lemes Vieira Peixoto (20)

4 Francesca Tadeu Eterno Ogura (26)

5° Maria Jesus Bugallo Martinez Servija (33)

6° Maria Augusta de Mello (34)

7 Olga Benario Machado (35)

8° José Carlos de Lima Fichtner (37)

9° Carlos Henrique Amancio (38)

10° Fang Angélica (39)

11° Rosane Maria Massoni Malavazzi (40)

12° Maria Socorro Silva Rosario (41)

13° Samira Rodrigues (42)

14° Celso Alanis Cuba (43)

15° Gerson Ferreira de Oliveira (44)

16° Rose Mary Xavier de Melo (45)

17° Cezar Murilo Esquerdo (46)

18° Eliane Lopes Miranda Cosson (47)

19° Luciana Soares Cesar (48)

20° César Akihiro Yamashita (49)

21° Luiz Fernando Pimentel Bittencourt (50)

22° Liliane Teixeira Rodrigues (51)

23° Ricardo Costa Fabbri (52)

28 Ednei Haruo Kawatake (53)

25° Roque Antonio Cury de Mattos (54)

26° Livia Gomes Hannas Salim (55)

27° Tatiana Tellian (56)

28° Vania Mabel Glitzke (57)

29° Eduardo Ferreira Teodoro (58)

30° Thais Abrao Cardoso (59)

31° Camila Nakasato dos Santos (60)

32° Jorge Henrique Yoscimoto Koroishi (61)

33° Stephanie Santin (62)

34° Maria Izaura Sedoguti Scudeler (63)

Prazo: 12 (doze) meses, mediante contrato por
tempo determinado;

Funcéao: Médico de Familia, Grau A, ref. |, Tabela
das fungdes de Nivel Superior (5692), lotados na
Secretaria da Saude, com carga horédria de 40
(quarenta) horas semanais de trabalho;

Vagas: criadas pela Lei Municipal n® 6.064/2005,
devendo apresentar-se na Rua lIris, n° 300 - sala 16 —
Gopotva Guarulhos, no horrio das 08:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 1587/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicbes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constituicdo
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Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, pardgrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n° 72/2009-SAL, edital
n° 06/2007-SAMO1 e concurso n° 857/2007,

ADMITE face aprovagéo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 21.05.2009;

CLAS. NOME

16° Valdirene Aratjo Lima (36)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcéo: Auxiliar de Biblioteca Ill, SQF-I, EVNE, ref.
29 (5104), lotada na Secretaria de Cultura, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais de trabalho;

Vaga: dispensa de Lucia Miuki Higa, devendo
comparecer junto ao Departamento de Recursos
Humanos-SAMO1, a Av. Pres. Humberto de Alencar
Castelo Branco, n° 1041 — Vila Augusta - Guarulhos.

PORTARIA N° 1588/2009-GP

SEBASTIAO ALMEIDA, Prefeito da Cidade de
Guarulhos, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando o artigo 37, inciso Il da Constitui¢ao
Federal, artigo 63, incisos IX e XIV da Lei Organica do
Municipio e artigo 443, pardgrafo 2°, letra “c” da C.L.T.
e 0 que consta do memorando n°® 111/2009-SS11.02.02,
edital n® 03/2005-SAMO01 e concurso n° 711/2005,

ADMITE face aprovagdo em concurso publico, para
comparecimento a partir de 21.05.2009;

CLAS. NOME

916° Erica Pereira Zanin (908)

Prazo de experiéncia: 90 (noventa) dias contados
da assinatura do contrato;

Funcao: Auxiliar em Saude (Enfermagem), Grau
A, ref. |, Tabela das fun¢des de Nivel Fundamental
(5832), lotada na Secretaria da Saude, com carga
horéria de 36 (trinta e seis) horas semanais de trabalho;

Vaga: transferéncia de Andréia Cordeiro de Santana,
devendo apresentar-se na Rua lIris, n° 300 — sala 16 -
Gopotva - Guarulhos, no hordrio das 8:00 as 16:30 horas.

PORTARIA N° 144/2009-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo, MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos e o
que consta do memorando n° 65/2009-SAM01.06.02,

DESLIGA a contar de 26.02.2009, do servigo
publico municipal, face aposentadoria junto ao I.N.S.S.
por invalidez, a servidora Maria de Lourdes Muniz
Romao (cddigo 7448), Assistente de Administracao
- Nivel Ill (5027-362), lotada na SOSP07.

PORTARIA N° 145/2009-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribui¢des que lhe séo
conferidas pelo Decreto n® 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio,

SUSTA os efeitos das Portarias abaixo relacionadas,
que estenderam as cargas hordrias das referidas fungoes,
com seus respectivos titulares, lotados conforme segue:

1 - A contar de 06.05.2009, Portaria n° 537/2008-
SAM, Alexandre Cesar Manetti (codigo 27034),
Especialista em Satde (Farmacia) (5829-686) — SS01.

2 - Portaria n° 61/2009-SAM, Lucilia de Cassia
Freire de Oliveira (cdédigo 42811), Médico
(Socorrista Clinico Geral) (5500-601) — SS.

PORTARIA N° 146/2009-SAM

O Secretario Municipal de Administragcdo e
Modernizagdo MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribuicdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n°® 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, incisos IX e
XIV da Lei Orgénica do Municipio de Guarulhos,

Considerando o disposto no Decreto n° 25.472/2008,

ESTENDE a partir de 01.06.2009, a carga horéaria
das servidoras abaixo relacionadas, ocupantes das
respectivas fungbes, lotadas conforme segue:

30 (trinta) para 40 (quarenta) horas semanais
de trabalho

1 - Rejane Farias de Lima Alves (c6digo 28354),
Enfermeiro (5840-41), SS01.

20 (vinte) para 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho

2 - Andrea Rodrigues Ferrari Benatti (codigo
23682), Cirurgido Dentista (5839-18), Secretaria da
Saude.

PORTARIA N° 147/2009-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n° 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 63, inciso XIV
da Lei Organica do Municipio de Guarulhos,

RESOLVE:
1 — Revogar a Portaria n°306/2009-SG/DRA.
2 - Tornar sem efeito a Portaria n® 508/2007-SG/DRA.
PORTARIA N° 148/2009-SAM

O Secretario Municipal de Administracdo e
Modernizagdo MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso das atribuigdes que lhe séo
conferidas pelo Decreto n® 21.310/2001,

Considerando o disposto no artigo 194 da Lei
Municipal n® 1.429/68 e o que consta do processo n°
16.040/2009,

RESOLVE:

Constituir Comisséo de Sindicancia, com o objetivo
de apurar, no prazo de 30 (trinta) dias, irregularidades
constantes no processo supra, composta pelos
servidores abaixo relacionados, conforme segue:

Presidente: Daniel Mendes Pedroso (cddigo 39092)

Membros: Eurico José Melges Villalva (codigo 5871)

Fatima Aparecida da Silva Amorim (cédigo 29015)

Alzira Pinto Lembo (cédigo 22851)

PORTARIA N° 149/2009-SAM

O Secretario Municipal de Administragdo e
Modernizagdo, MARCO ANTONIO ARROYO
VALDEBENITO, no uso de suas atribuigbes legais,
em especial o contido no Decreto Municipal n° 21.310,
de 06 de agosto de 2001, considerando o artigo 8° da
Lei Municipal n° 6.490, de 03 de abril de 2009,

RESOLVE

1 — Esta Portaria regulamenta no ambito da Prefeitura
de Guarulhos a prorrogagdo da licenca & gestante,
licenga paternidade e licenca a adotante, de que trata a
Lei Municipal n° 6.490 de 03 de abril de 2009.

2 - A prorrogagdo da licenga a gestante serd de 60
(sessenta) dias, a contar do 1° (primeiro) dia apds o término
da licenga a gestante prevista na legislagdo em vigor.

3 — A prorrogagao de que trata a Lei Municipal n° 6.490
aplicar-se-a, de igual modo, as servidoras beneficiadas
por licenca decorrente de adogdo judicial ou concesséo
de guarda proviséria de menor para fins de adogao.

4 — Entende-se como concedida a prorrogagao de
que trata esta portaria, caso a interessada nédo
protocolize a rendncia ao beneficio, conforme prevé o
artigo 5° da Lei Municipal n° 6.490/2009.

5 — A beneficiaria da prorrogacéo que expressar
renuncia ao direito, reiniciard suas atividades
imediatamente ao término da licenga original, mediante
Atestado de Saude Ocupacional emitido pelo SESMT.

6 — Durante o periodo de afastamento, a beneficidria
da prorrogacéo deverd se abster de qualquer atividade
remunerada, ndo podendo a crianga ser mantida em
creche ou organizagéo similar, observadas as excegoes
dos § 1° e 2° do artigo 7° da Lei Municipal n® 6.490/2009.

7 — O Atestado de Saude Ocupacional sera expedido
no término do periodo da prorrogacéo da licenga.

8 — Nos termos do artigo 6° da Lei Municipal n°
6.490/2009, fica garantida a percepgao do auxilio-
alimentagao durante todo o periodo compreendido entre
a licenga inicial e sua prorrogagdo as beneficidrias
que recebam tal beneficio em atividade.

9 - A garantia de que trata o item anterior, tera vigéncia
a contar da data da publicagéo da Lei Municipal n.° 6.490/
2009 as servidoras j& em afastamento naquela data.

10 - Aos servidores beneficiados pela licenga-
paternidade, o afastamento serd prorrogado em mais
10 (dez) dias nos termos do artigo 4° da Lei Municipal
n° 6.490/2009, independentemente de requerimento.

11 - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.
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CONTRATOS
EXTRATO DE APOSTILAMENTO
Espécie: Termo de Apostilamento ao termo de aditamento n°® 001 / 2.007 -SJ do Contrato de Locagdo n° 004/
2.006-SJ, celebrado entre a PREFEITURA DE GUARULHOS e Zenario Soares dos Reis.
Objeto: alteracdo de dotagéo orcamentéria
ONDE SE LE: 318 -
0791.1030100022.004.05.300004.339036
LEIA-SE:
324.0791.1030100022.005.05.300004.339036
Processo administrativo n° 42.609/2.003
Data de Assinatura: 13/05/2.009

SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ
E MODERNIZACAO

Secretdrio: Marco Antonio Arroyo Valdebenito

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE DECISAO DE RECURSOS N.° 07/2009-SAMO1

A PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA dos Concursos Publicos abertos pelos Editais de

Abertura n°s. 01 e 02/2009-SAMO1, no uso de suas atribuicbes legais,
TORNA PUBLICO

1 - A decisdo proferida nos recursos impetrados referentes aos resultados das solicitagdes de isen¢do da
taxa de inscricdo para concurso publico, conforme segue:

CANDIDATO FUNCAO . DESPACHO FINAL
ROSEMEIRE DE MELO ALVES FERREIRA PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | INDEFERIDO

2 - O candidato que tiver o requerimento/recurso INDEFERIDO poderd acessar novamente a “Area do
Candidato” na pagina do Concurso - site: WWW.ibamsp-concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da inscrigdo e imprimir o boleto bancario, com valor da taxa
de inscricdo plena, cujo pagamento devera ser efetuado até 22/05/2009. Atengdo para o horario bancério.

3 - As manifestacOes referentes aos recursos impetrados estardo disponiveis para consulta no dia 20/05/
2009, junto a Central de Atendimento do Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Guarulhos.

EDITAL DE RESULTADO N° 21/2009-SAMO01

A PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA dos Concursos Publicos, no uso de suas atribuicbes

legais, considerando a Lei Municipal n° 6.289/07 e o que consta nos Editais de Abertura n°s 03 e 04/2009-SAMO1,
TORNA PUBLICO

1 - 0 resultado do pedido de isencéo da taxa de inscri¢do dos referidos concursos, conforme ANEXO

UNICO que acompanha o presente Edital. .

2 -0 candidato que néo estiver de acordo com o resultado constante do ANEXO UNICO, podera entrar com recurso,
devidamente fundamentado, junto & Central de Atendimento ao Servidor na Av. Presidente Humberto de Alencar Castelo
Branco n° 1041 - Vila Augusta - Guarulhos nos dias 19, 20 e 21/05/2009, no horario das 8h as 16h30m.

3 ANEXO UNICO DO EDITAL DE RESULTADO N° 21/2009-SAMO1
SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA CONCURSO- EDITAIS 03 E 04/2009-

SAMO1

PROTOCOLO  CANDIDATO FUNCAO CONCURSO DESPACHO
N, SAMO1

200918817 ALEXANDRA APARECIDA GALERA ENFERMEIRO 1212 INDEFERIDO
200918856 BEATRIZMARIALOURENGO GUARDA CIVILMUNICIPAL 1228 INDEFERIDO
200918574 DIEILOR SMITHEY FRANCA CAMPOS GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1221 INDEFERIDO
200918887 HUGO VLADIMIR DE LIMA GUARDA CIVILMUNICIPAL 1227 INDEFERIDO
200918884 JOSE CARLOS PEREIRA DA SILVA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1221 INDEFERIDO
200918759 JOSEVANE APARECIDA BARBOSA ENFERMEIRO 1212 INDEFERIDO
200918891 LUIZTADEU PRESENTE GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1221 INDEFERIDO
200918859 ORIVALDO FRANCISCO DE SOBRAL GUARDA CIVILMUNICIPAL 1227 INDEFERIDO
200918830 PAULO HENRIQUE DO NASCIMENTO GUARDA CIVIL MUNICIPAL 1221 INDEFERIDO
200918895 ROSANA MARIA FERREIRA AUXILIAR EM SAUDE (Enfermagem) 1222 INDEFERIDO
200918894 VERONICANERY GOMES GONCALVES ~ ENFERMEIRO 1212 INDEFERIDO

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 12/2009-SAMo1

A PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA dos Concursos Publicos abertos pelos Editais n°.s 01/
2007-SAMO01 e 08/2008-SAMO1, no uso de suas atribui¢des legais, em atendimento aos memorandos n°.s 77,
87, 88 e 105/2009-SS11.02.02 .

B TORNA PUBLICO

1 - A CONVOCACAO dos candidatos classificados nos concursos publicos para a fungdo de Agente de Servigo
de Saude (Controle de Zoonoses e Controle de Zoonoses e Dengue) para a realizagéo do Teste de Aptidéo Fisica,
a comparecerem na data, hordrio e local, conforme Anexo Unico que acompanha o presente edital.

2 - O candidato convocado devera comparecer munido de documento de identidade e apresentar exame
médico atualizado com antecedéncia de 5 dias da realizacdo do teste, atentando estar apto para a prestagéo
do mesmo e conter data, assinatura, carimbo do profissional e CRM, conforme previsto em edital de abertura.

3 - O candidato que ndo atender a presente convocacgao terd exaurido os direitos decorrentes de sua
habilitagdo no concurso. i ;

ANEXO UNICO DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 12/2009-SAMO1

DATA: 28 de maio de 2009

HORARIO: 9h00

LOCAL - Estadio Municipal Arnaldo José Celeste - Rua Domingos Fanganiello, n° 315 — Ponte
Grande - Guarulhos. .

FUNGCAO: AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE (CONTROLE DE ZOONOSES)

N° CONCURSO: 815/2007
CLASSIFICACAO  NOME CANDIDATO

28° GILBERTO MAURICIO SILVA DOS SANTOS
29° BRUNO HENRIQUE DE JESUS

30° TALLES DIEGO DE ALMEIDA RODRIGUES
31° JAILSON MARTINS DE MEIRELES

FUNGAO: AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE (CONTROLE DE ZOONOSES E DENGUE)
N° CONCURSO: 979/2008
CLASSIFICACAO NOME CANDIDATO

42° LEONARDO DA SILVA COSTA

43° JULIANA FERMINO DE JESUS BRAULIO
a4° JEFFERSON SLADKEVICIUS

45° BEATRIZ APARECIDA DE ANDRADE MANOEL
46° RAIMUNDO PIRES FERREIRA

ar° MARCIA APARECIDA RIBEIRO DUARTE
48° EDILSON SILVA MARAVILHA

49° SILLAS PAIVA

50° FRANCISCA DAS CHAGAS DOS SANTOS
51° WASHINGTON LUIS DOS ANJOS

52° SILMARA DA SILVA VILALBA

53° CRISTIANE PERALTA LEMES

54° MARCELO HILLE

55° ELIS ANGELA ANGULO ANTEZANA

DATA; 29 de maio de 2009

HORARIO: 9h00

LOCAL - Estadio Municipal Arnaldo José Celeste - Rua Domingos Fanganiello, n° 315 - Ponte
Grande - Guarulhos. i

FUNCAO: AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE (CONTROLE DE ZOONOSES E DENGUE)

N° CONCURSO: 979/2008
CLASSIFICAGAO  NOME CANDIDATO

56° LEA MARIA DA SILVA

57° ROSANGELA GONCALVES BALTAZAR

58° FERNANDO ARCHANJO VENANCIO DOS SANTOS
59° MADALENA MARIA RODRIGUES

60° ANDRE MENEZES PROSPERI

61° ALEX SANDRO BERNARDINO MARTINS
62° WESLEI MARTINS FERREIRA

63° MARTA MARIANO MAGRON

64° FABRICIA MARTINS BATISTA SILVA

65° GIRLENE MARIA DA SILVA

66° MARGARETE GOMES ROBUSTI DE LIRA
67° IDALINA MARIA DA CONCEIGAO DIAS

68° LIECI SOUZA CERQUEIRA

69° LILIANE VIEIRA SZUCS MEIRELES DA LUZ
70° MARCUS VINICIUS FEVEREIRO LEITE

° JANAINA ALVES DE OLIVEIRA

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

REPUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA N° 01/2009-SAM 01
(por conter alteragoes)

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administragdo e Modernizag&o, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que fara realizar concurso publico, regido de acordo com as presentes
Instrugdes Especiais e seus Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal - IBAM, para
preenchimento de vagas nas fungdes constantes da Tabela abaixo, da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de
acordo com os Decretos n°s. 15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei Federal n° 7.853/1989; Lei Organica
Municipal de Guarulhos e Lei Municipal n° 4.772/96, obedecidas as normas deste Edital, conforme autorizagao

contida nos processos n°s 13.247, 13.263 , 18103 e 18107/2009.
O Concurso Publico seré regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

Instrugdes Especiais
1. DAS FUNCOES

1.1. As fungbes, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga horéria semanal, os salarios e as taxas de

inscricdo s@o estabelecidos abaixo.

N°Concurso/
__cédigo

N de
Vagas

Fungoes

Salarios

Taxa
R$ inscriga

Escolaridade / Exigéncias [ Carga Hordrla Semanal

21 AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 100

Ensino Médio na modalidade Normal (magsstério), ou

Licenciatura em Pedagogia com habilitagio em

Educagdo Infantl, ou Curso Mormal superior, com
a0 em Educagao [nfantil { 33 horas

83417

1213 ENGENHEIRO CIVIL Il 09

Ensino Superior na drea e Especializagio/ Registro no
CREA / 40 horas

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAQ

1214 | pAsica

150

Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em
Ensino Fundamental de 1* a 4* séries, ou Curso Normal
Superior, com habiltagdo para os anos iniciais do
Ensino Fundamental, ou Ensino Médio, na modalidade
Narmal (A i0) / 25 horas

1.175,81 58,00

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |
& Iidiscipli na Educacdo | CADASTRO
RESERVA

L lnfanl‘il e Ensino Fum;amenlal dei*ad’ se"tie

& Educagao de Jovens e Adultos)

Licenciatura Plena em Pedagogia com habilitagdo em
Ensino Fundamental de 1* a 4* séries, ou Curso Normal
Superior, com habiltagio para os anos iniclais do
Ensino Fundamental, ou Ensino Médio, na modalidade
Normal (Magistério) / 25 horas

117581

1.2. A descric@o sumaria das atribui¢des das fungdes
constantes da Tabela do item 1.1 constam no Anexo
| deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidagéo das
Leis do Trabalho - CLT, das vagas relacionadas na
Tabela do item 1.1, nesta data e mais as que vagarem
ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso e ser@o providas mediante admissdo dos
candidatos nele habilitados.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més
de abril/2009 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos saldrios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. Tendo em vista que se encontram em validade
concursos regidos pelo edital 07/2008-SAMO01(agente
de desenvolvimento infantil e professor de educacéo
basica) e que os mesmos contemplam fungdes que
estdo sendo ofertas neste edital, a convocagédo de
candidatos habilitados neste edital em fungdes que
ainda disponham de candidatos aprovados e nao
convocados nos editais mencionados, fica
condicionada ao esgotamento dos cadastros formados
ou ao término da validade dos referidos concursos.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢bes estabelecidas neste Edital e alteragfes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitagéo no concurso
e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condigdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e aqueles que
encontram-se com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da lei n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacoes do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagdo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para
a funcéo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungdo publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatdrio, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

h) nédo receber proventos de aposentadoria ou
remuneracgdo de cargo, emprego ou funcdo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na
Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o que
determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico da Prefeitura de
Guarulhos nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da
data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagéo
quando da convocagao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificacdo automatica, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigdes ficardo abertas, através da
Internet, de acordo com o item 2.6 deste Capitulo,
no periodo de 06 a 21 de maio de 2009 e no Posto
de Atendimento do IBAM instalado na Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, do dia 06 de maio até
22 de maio de 2009 (as 16 horas).

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera
acessar o0 endereco eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscriges, através
dos links correlatos ao concurso publico e efetuar sua
inscricao, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢éo,
preencher o formulério de inscri¢éo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. O boleto bancério disponivel no enderego
eletrnico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscri¢ao,
apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitagdo de inscricdo on-line.

2.6.3. Efetuar o pagamento da importancia referente
a inscricao, conforme Tabela do item 1.1, a titulo de

ressarcimento de despesas com material e servigos
da Internet e bancérias, de acordo com as instrugbes
constantes no enderego eletronico, até a data limite
para encerramento das inscrigoes.

2.6.4. O candidato que realizar sua inscrigao via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancério, pagavel em qualquer banco.

2.6.5. A partir de dois dias uteis ap6s o pagamento do
boleto, o candidato podera conferir no endereco eletrnico
do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM)
se o0s dados da inscricdo efetuada pela Internet foram
recebidos e o valor da inscrigéo foi creditado.

2.6.6. As inscricdes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas ap6s a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.6.7. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apds a data do
encerramento das inscri¢des, ndo serdo aceitas.

2.6.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informacéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢éo, sob as penas da lei.

2.6.9. O Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagbes de inscrigdes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacéo,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.10. O descumprimento das instrucdes de inscrigao
via Internet implicara a néo efetivagdo da inscri¢&o.

2.7. Ao se inscrever o candidato devera indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formuldrio de inscrigdo via
Internet, o cddigo da opgéo / nimero do concurso da
func@o para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

2.8. Para efetuar sua inscricdo o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa
Séo Paulo (locais publicos para acesso a internet) a
seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos -
Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Sao Francisco; CPTM
Mogi das Cruzes Praca Sacadura Cabral, s/n° -
Centro - Mogi das Cruzes; POUPATEMPO
GUARULHOS - Rua José Companella, 05 — Macedo
- Guarulhos (antiga fabrica Abaeté); CPTM BRAS -
Praca Agente Cicero, s/n” - Bras — S&o Paulo ; METRO
SE - Praga da S¢, s/n° - Centro — S&o Paulo; CPTM -
SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros,
451 — Sao Miguel Paulista; CPTM TATUAPE - Rua
Catigud, s/n° - Tatuapé — S&o Paulo; Jardim Morganti
- Rua Sabado D’Angelo, 1609 - Itaquera;
POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 —
ltaquera (estagdo Corinthians-ltaquera do Metrd) , e
em todas as regides da cidade de Sdo Paulo e em
vérias cidades do Estado.

2.8.1. Este programa, além de oferecer facilidade
para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
préprios Postos Acessa Sao Paulo.

2.9. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
indicado no item 2.5, o candidato devera, no periodo
das inscrigoes:

2.9.1. Efetuar depdsito da taxa de inscrigdo, no valor
estabelecido na Tabela do item 1.1 no Banco
Santander, agéncia 0648, conta corrente 13.002647-
3 ou Banco do Brasil, agéncia 2234-9, conta corrente
n° 5801-7 e comparecer ao Posto de Atendimento
definido no item 2.5 das 10 as 16 horas, munido do
comprovante de depdsito da taxa de inscri¢do e
original do documento de identidade, para fornecer
0s dados para digitagdo de sua ficha.

2.9.2. O candidato devera conferir a ficha de
inscricdo, assumindo total responsabilidade pelos
dados informados, inclusive a data de nascimento
(considerada como critério de desempate) assinando-
a e receber o protocolo confirmando a efetivagdo da
inscrigéo.

2.9.3. O depésito referente ao pagamento da
inscricdo poderé ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do proprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensacéo.

2.9.4. Em caso de devolucao do cheque, qualquer
que seja 0 motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscricéo.

2.9.5. O candidato é responsavel pelas informages
prestadas no formulario de inscrigdo, arcando com as
eventuais conseqiiéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.10. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informacdes
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sobre a aplicacéo das provas.

2.11. As informagbes prestadas na ficha de
inscri¢do/formulério de inscrigéo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal - IBAM o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que nao preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Nao havera devolucdo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal,
fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital.

2.14. Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricao que
ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condigao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscricdo pela internet, devera solicita-
la, por escrito, no periodo destinado as inscri¢des (de
06 a 22 de maio de 2009), junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, das 10 as 16 horas.

2.16. O candidato que nao o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao
ter a condicao atendida.

2.17. O atendimento as condi¢des solicitadas ficara
sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.18. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizagdo das provas, devera
levar um acompanhante que ficard em sala reservada
e que serd responsavel pela guarda da crianca.

2.19. Nao havera compensagdo do tempo de
amamentacdo no tempo de durag@o de prova.

2.20. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito a isengdo do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) nédo possuir relagdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 06/05/2009.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) saldrios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

c) nao tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 06/05/2009 a
22/05/2009.

2.20.1. Poderéo solicitar isengéo do valor da taxa
de inscrigdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente a0 més de abril de 2009.

2.20.2. O candidato que preencher as condigdes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.20.3. Acessar, no periodo de 06 a 08 de maio de
2009, o “link” préprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.20.4. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados.

2.20.5. Entregar nos dias 06, 07 e 08 de maio de
2009 das 9 horas as 16 horas na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta - Guarulhos -
Requerimento de Isencdo de Pagamento de Taxa de
Inscricdo no “Concurso Publico 01/2009”, conforme
Anexo |V, devendo constar o nome completo do
candidato, a fungdo a qual concorre e os documentos
comprobatdrios conforme segue:

a) copia do RG;

b) cdpia do CPF;

c) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificacdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego),
bem como, a comprovagao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou cdpia da Resciséo
de Contrato de Trabalho, no caso de pedido de
dispensa, onde comprovara nao ter direito ao
recebimento do seguro desemprego;

d) cdpia da Ultima declaragdo do imposto de renda e/
ou da declaragéo de isencéo do respectivo imposto, que
comprove que o candidato ndo possua qualquer rendimento;

e) declaracdo de préprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir nenhuma fonte
de renda ou provento préprio e/ou de seus familiares.

2.20.6. A documentag@o comprobatdria citada no
item 2.20.5 devera ser encaminhada por meio de
fotocépias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual esta se
inscrevendo e o ndmero do edital. Ndo serdo
considerados os documentos encaminhados por outro
meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

2.20.6.1. Néo seréo aceitas as solicitagbes de isen¢éo
de taxa de inscrigdo por via postal, fac-simile ou por
qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

2.20;7; O resultado do pedido de isengédo, com
deferimento ou indeferimento, seré publicado no Diario
Oficial do Municipio do dia 12/05/2009.

2.20.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido podera acessar novamente a “Area do
Candidato” na péagina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e imprimir o boleto bancério, com valor da
taxa de inscricdo plena, cujo pagamento devera ser
efetuado até 22/05/2009.

2.20.9. O candidato que nao efetivar a inscri¢ao
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscri¢éo invalidado.

2.20.10. Ante o que dispde o Decreto Federal n°
3.298/1999, artigo 4° incisos | a IV, com as
modificagdes trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/
2004 e Decreto Municipal n° 23.704/2006, a reserva
de vagas para portadores de deficiéncia prevista no
inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal dar-
se-a conforme segue:
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FUNGOES/ESPECIALIDADES VAGAS
RESERVADAS
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 05
ENGENHEIRO CIVIL Il 01
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO BASICA 08

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (atuacao multidisciplinar na Educacao Infantil e 08

Ensino Fundamental de 1 a 4° serie e Educacao de Jovens e Adultos)

2.21. Seré@o consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integragdo social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os drgdos da administracdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as instituicdes financeiras deverdo
dispensar atendimento prioritario & pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 - Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitacdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual ¢ igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor correcéo Optica: a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo O6ptica; 0s casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condigdes anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos limitagbes associadas a duas
ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 -comunicacéo

2 -cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 - utilizag&o dos recursos da comunidade

5 - salde e seguranca

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 - trabalho

e) - Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou
mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenagdo motora e percepgao.

2.22. As alteracdes quanto as definicbes e parametros
de deficiéncia na legislagdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

2.23. Néo serdo considerados como deficiéncia, os
disturbios passiveis de corregéo.

2.24. Os candidatos constantes da lista especial
(portadores de necessidades especiais) serdo
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da
admissdo, para exame médico especifico, com
finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as
atribuicbes da fungdo e a deficiéncia declarada, sendo
excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuigdes da fungao.

2.25. Apds o ingresso do candidato portador de
deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como
motivo para justificar a concesséo de readaptagdo de
func@o, bem como para a aposentadoria por invalidez.

2.26. As pessoas portadoras de necessidades
especiais participardo do concurso publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a conteddo, avaliagdo, duragdo, data,
horario e local de realizagdo das provas.

2.27. N&o havendo candidatos portadores de
deficiéncia habilitados, as vagas reservadas seréo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente
na mesma especialidade.

2.28. As pessoas portadores de deficiéncia, que
necessitarem de condi¢des especiais para a realizagéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricédo
pela internet, deverdo requeré-las por escrito, durante o
periodo das inscri¢oes, junto ao Posto de Atendimento
do IBAM, localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato,
a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, no
periodo de 06 a 22/05/2009 das 10 as 16 horas.

2.29. O candidato devera declarar, quando da inscri¢ao,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo/formuldrio de inscrigdo via Internet e, no
periodo das inscricoes, devera protocolar no posto de
atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacao Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptagdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opcédo da fungéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentagédo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término
das inscricdes, a confec¢do de prova especial em

BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacéo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.30. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscri¢ces, aos dispositivos
mencionados no:

ltem 2.29 - letra “a” - serdo considerados como
nao portadores de deficiéncia.

Item 2.29 - letra “b” — néo ter@o a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.31. O candidato portador de necessidades
especiais que nao realizar a inscrigdo conforme
instrucdes constantes neste capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condicao.

2.32. Serao publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatdria: uma com os
deficientes por fungao e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.33. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando convocados,
a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por
sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificagdo do candidato como deficiente ou néo, e o

grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

2.33.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condicdo de deficiente, 0 nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.34. O candidato que for julgado inapto para o
exercicio da funcdo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
préprias da funcéo, seré desclassificado do concurso.

2.35. A nao observancia pelo candidato de qualquer das
disposices deste Capitulo implicard a perda do direito a
ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

2.36. O laudo médico apresentado terd validade
somente para este concurso e ndo serd devolvido.

3. DA APLICACAO DAS PROVAS

3.1. O concurso constara de prova:

3.1.1.0bjetiva, de carater eliminatério e
classificatério para todas as fungdes.

3.1.2. De Produgao Textual, de carater classificatorio
para as fungbes de Professor Adjunto de Educagéo
Bésica e Professor de Educagéo Basica |

3.1.3. De Titulos, de carater classificatério para as
fungbes de Agente de Desenvolvimento Infantil,
Engenheiro Civil Ill, Professor Adjunto de Educagéo
Bésica e Professor de Educagao Basica |.

3.2. Os conteudos das provas s@o os descritos no
Anexo Il deste Edital.

3.3. A aplicacéo das provas objetivas e de producéo
textual esta prevista para o dia 14/06/2009 e serdo
realizadas na cidade de Guarulhos-SP, devendo ser
observado o disposto no item 3.6 deste edital.

3.4. O candidato serd informado por meio do Didrio
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

3.5. As provas serdo aplicadas conforme segue:

FUNGOES PROVAS [i DISCIPLINAS T S
| QUESTOES
i R | Conh Pedagégicos, e Legislagao 20
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 14 Fase - Prov Obje_t:va Conhecimentos Gerais — Lingua Porluguesa 15
2" Fase - Prova de Tilulos - :
Conhecimentos Gerais - Matematica 15
1* Fase - Prova Objetiva | Conhecimentos Gerais — Lingua Portuguesa 10
ENGENHEIRO CVIL I 2" Fase - Tilulos | Conhecimentos Especificos 40
g 1* Fase - Prova Objetiva | Conhecimentos Pedagdaicos, e Legislagao 30
PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCAGAD BASICA | . i | e T S T v
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | 2‘ Fase - I_’rova de Produgdo Textual | Cnnhec!memas GEra,.s - Lingua .Pcmuguesa 10
3'Fase - Titulos | Conhecimentos Gerais — M 10

3.6. Né@o serd permitido a inscrigdo para mais de
uma fungéo, exceto para as fungdes de Professor
Adjunto de Educagéo Bésica e Professor de Educagao
Bésica, visto que as provas serdo realizadas em
horarios distintos.

3.7. A aplicacdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

3.8. Caso 0 numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de alocé-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

3.9. Havendo alteragdo da data prevista no item 3.3,
as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

3.10. A confirmag@o da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagdo para as provas a
serem publicados no dia 02/06/2009 no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br - através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢do) ou dos Correios.

3.11. Nao serdo postados os cartdes informativos
de candidatos cujo endereco na ficha de inscricdo esteja
ilegivel e/ou incompleto ou sem indicagédo de CEP.

3.12. A comunicagao feita por intermédio dos
Correios e por e-mail nao tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato devera acompanhar
no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br a divulgacéo do Edital de
Convocacao para realizagdo das provas.

3.13. O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail ou através dos correios, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
ndo desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagéo para as provas.

3.14. O candidato que nao receber e-mail ou o cartdo
informativo até o dia 04/06/2009, devera consultar o
site eletronico do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal: www.ibamsp-concursos.org.br ou entrar
em contato com o Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal —através de correio eletrénico:
atendimento@ibamsp.org.br.

3.15. Ao candidato sé sera permitida a realizagéo
das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas, no e-mail enviado, no
cartdo informativo e no site eletrdnico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

3.15.1. Somente serd admitido & sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. S&o considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

3.15.2. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos
ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados. Nao serd
aceita copia de documentos de identidade, ainda que
autenticada.

3.16. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacdo do candidato.

3.17. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entéo
submetido & identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em
formulério préprio.

3.18. Em nenhuma hipdtese havera segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagéo da prova em outra data ou horério diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

3.19. O candidato nado poderd alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagao da
prova como justificava de sua auséncia.

3.20. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato
e resultard a eliminagéo do Concurso Publico.

3.21. O Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Pdblico — o que é de interesse
publico e, em especial dos prdprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitara aos candidatos,
quando da aplicag@o das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticacdo digital.

3.22. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a corregéo
das provas. O preenchimento da folha de respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato que
deverd proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do caderno de questoes
e na folha de respostas.

3.23. Em hipétese alguma havera substituicao da
folha de respostas por erro do candidato.

3.24. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.25. O candidato devera comparecer ao local
designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

3.26. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

3.27. Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

3.28. Durante a realizagao das provas, nao sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotacdes.

3.29. Motivara a eliminagdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagéo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;
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e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacgdo;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o
respectivo porte;

h) langar mao de meios ilicitos para a execugédo
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletrénico ou de comunicagéo (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3.30. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagéo das provas.

3.3.1. O Instituto Brasileiro de Administragéo
Municipal néo se responsabilizaré por perda ou extravio
de documentos ou objetos ocorrido no local de
realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

3.32. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificacdo digital.

3.33. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

3.34. Por razéo de seguranga, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

3.35. No dia da realizagéo das provas, na hipotese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procedera a incluséo do
candidato, mediante a apresentagdo do boleto bancario
com comprovacdo de pagamento, com o0
preenchimento de formuldrio especifico.

3.36. A inclusao de que trata o item 3.35 serd
realizada de forma condicional e serd analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

3.37. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 3.35 a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéao,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

3.38. Quando, apés a prova, for constatada, por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagao

de processos ilicitos, o candidato tera sua prova anulada
e serd automaticamente eliminado do Concurso.

3.39. Néo haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

3.40. Para as fungbes de Professor Adjunto de
Educacéo Bésica e Professor de Educagédo Basica o
candidato receberd também o Caderno de Producéo
Textual pré-identificado no qual a redigira com caneta
de tinta azul ou preta.

3.41. A produgéo textual devera ser feita em letra legivel,
ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacéo de
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado condicdo especial para esse fim.

3.42. O candidato deficiente visual podera ditar o
texto, especificando oralmente a grafia das palavras
e 0s sinais gréficos de pontuagao.

343. A produgdo textual ndo podera ser assinada, rubricada
ou conter, em outro local que ndo seja aquele indicado no
Caderno, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob
pena de ser anulada a prova. Assim, a deteccdo de qualquer
marca identificadora no espago destinado a transcrigdo do
texto acarretara a anulagdo da redacéo e a consequente
eliminagéo do candidato no concurso.

3.44. Ao final da prova de produgdo textual, o
candidato devera entregar o Cademo ao fiscal de sala.

3.45. Serdo avaliadas na corregdo: a capacidade de
fundamentag@o e a conclusdo, a clareza da exposicéo,
0 atendimento ao tema proposto e o dominio da norma
culta na modalidade da escrita do idioma.

3.46. A composicdo deverd, ainda, mobilizar
argumentos coerentes e consistentes, encadeados
de modo légico, harménico e objetivo, que viabilizem
a progressdo do tema, o estabelecimento de relagdes
significativas entre as consideragdes veiculadas e a
deducao de proposi¢bes conclusivas.

3.47. Seréo corrigidas as produgdes textuais dos
500 candidatos melhores classificados mais o0s
empatados com a mesma nota considerada para esse
fim, sendo os demais excluidos do presente concurso,
conforme estabelecem os itens 5.1.2 € 5.1.2.1.

4, DOS TITULOS

4.1. Somente serdo recebidos e analisados os
titulos dos candidatos habilitados nas provas,
conforme itens 5.1.2 e 5.1.3.

4.2. Serdo considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela a seguir, limitada a pontuagdo
total da prova de titulos ao valor maximo estabelecido
na Tabela, desde que relacionados com a fungéo
pretendida e obtidos até a data de encerramento das
inscrigdes.

4.3. Nao serdo analisados os titulos que nédo
contenham a carga hordria do curso.

4.4. Na somatéria dos titulos de cada candidato,
0s pontos excedentes serdo desprezados.

4.5. Nao serd computado como titulo o curso de
especializagdo que se constituir pré-requisito para a
inscricdo no concurso.

ENGENHEIRO CIVIL 11l

TITULO COMPROVANTES VALOR | QUANTIDADE | VALOR
UNITARIO MAXIMA MAXIMO
Doulorado na Ares e CONCONE: E)Lulfsrzma devidamente registrado ou declaragao/cenificado de conclusao de 30 10 30
Mestrado na drea que concorre. Elul;..};)ma = N e conchizdo da 20 1.0 20
Especializacio na drea em que | Cerificado de conclusdo de curso em papel timbrado da instituicao |,
concome, com carga hordria de 360 | casmbo e da , data e a respectiva carga 1.0 1,0 1.0
horas. hararia. - |
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INTANTIL, PROFESSOR ADJUNTO e PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA |
TiTULO COMPROVANTES | VALOR Ol.ll;l;ll}l VALOR
| | "UNITARIO | MAXIMA | MAXIMO
| Diploma elou cerificada/certidao de conclusao de
Doutorado na drea que concorre E0rs0 acompanhiacos de Hisloiica Esonlar | 30 10 30
. Diploma elou cenificado/centiddo de conclusio de 5
Mestrado na drea que concorre, oinss de Histdrico Escolar | 20 1.0 20
Curso de Especializagao, Nivel Superior - Latu Sensu na drea da — L 2 |
educagio, com carga hordria minima de 360 horas na drea que Ccn:hh“ﬂq de Conclusio de curso contando 20 30 6,0
p—— carga horana

OBS.: A apresentagédo do titulo de Doutorado
exclui, automaticamente, a pontuacgéo do titulo
de Mestrado.

S6 serdo aceitos os Titulos obtidos até o ultimo dia
de inscricdo 22/05/2009.

4.6. Os candidatos deverdo apresentar seus titulos
no dia da aplicag@o das provas (14/06/2009)

4.7. No ato de entrega de titulos, o candidato deveré
entregar, preenchida e assinada, relagdo na qual
indicard a descricdo e a quantidade de titulos
apresentados. Juntamente com esta relagdo devera
ser apresentada uma copia, autenticada em cartdrio,
de cada titulo declarado.

4.8. As copias autenticadas apresentadas ndo serao
devolvidas em hipétese alguma.

4.9. N&o serdo recebidos os documentos originais.

4.10. E vedada a pontuagéo de qualquer curso/
documento que nédo preencher todas as condigdes
previstas neste capitulo.

4.11. O modelo de formulario para entrega dos titulos
consta do Anexo V deste Edital.

4.12. A segunda via de relagdo de titulos, com o
carimbo do 6rgdo recebedor e assinatura do
responsdavel pelo recebimento dos documentos, serd
devolvida ao candidato apés a conferéncia.

4.13. Entregue a relagé@o dos titulos, ndo serdo
aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegagéo.

4.14. Nao serdo recebidos titulos apresentados fora
do prazo, local e horario estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.

4.15. Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtengéo dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato tera
anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa
do mesmo, seréd excluido do concurso.

4.16. A avaliagdo dos titulos sera feita pelo IBAM e
o0 seu resultado seré divulgado através de publicacéo
do Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.

5. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITACAO

5.1. DA PROVA OBJETIVA

5.1.1. As provas objetivas para todas as fungdes,

de carater classificatdrio e eliminatério, serdo avaliadas
na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2. Sera considerado habilitado na prova objetiva
o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos e que estiver entre os 500
candidatos melhor classificados mais os empatados
na Ultima nota considerada para esse fim, exceto
Professor Adjunto de Educagéo Bésica cuja nota de
corte encontra-se no item 5.1.3.

5.1.3. Para os candidatos a fung¢do de Professor
Adjunto de Educagéo Basica, a prova objetiva de
carater classificatorio e eliminatério sera avaliada na
escala 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo considerado
habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 40 (quarenta) pontos e que estiver entre os 500
candidatos melhor classificados mais os empatados
na Ultima nota considerada para esse fim.

5.1.4. Os candidatos que ndo estiverem na margem
acima estabelecida ser@o excluidos do presente
Concurso (ndo terdo a prova de producdo textual
corrigida e os titulos analisados)

5.1.5. Serdo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e
outra especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso.

5.2. DA PROVA DE PRODUGAO TEXTUAL

5.2.1.A prova de producéo textual dos candidatos
habilitados na prova objetiva, conforme item 5.1.3,
terd caréter classificatério e serd avaliada na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.2.2. A nota obtida na prova de producao textual
serd somada a nota obtida na prova objetiva, para
efeito de classificagéo. _

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente da pontuacao final, em listas
de classificagdo para cada fungao.

6.2. Serédo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fun¢do, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais, e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

6.3. A composicdo da nota final do candidato sera
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos
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6.4. Em caso de igualdade da pontuagao final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia
ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questdes de
Conhecimentos Pedagdgicos, de Legislagdo e/ou
Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Politica
de saude,quando for o caso;

d) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua
Portuguesa, quando for o caso;

e) obtiver maior pontuagcdo nas questdes de
Matematica, quando for o caso , e

f) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

6.5. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participacdo dos candidatos envolvidos.

6.6. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as
informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragcdo Municipal, em caso de inveridicas.

7. DOS RECURSOS

7.1. O prazo para interposi¢do de recurso serd de 3
(trés) dias uteis do fato que lhe deu origem, a contar
do dia da publicagdo do evento no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos.

7.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos
no prazo estipulado para a fase a que se referem.

7.3. O recurso devera ser encaminhado ao Presidente
da Comisséo de Concursos da Prefeitura do Municipio
Guarulhos e protocolado no Posto de Atendimento do
IBAM, instalado na Biblioteca Municipal Monteiro
Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 - Centro -
Guarulhos-SP, no horario das 10 as 15 horas, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Edital.

7.4. Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados e redigidos em termos convenientes,
que apontem de forma clara as razdes que justifiquem
sua interposic@o dentro do prazo legal.

7.5. Somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagdo e argumentagéo légica e
consistente, que permita sua adequada avaliagao.

7.6. Nao serdo aceitos 0s recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

7.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que nado seja o especificado neste Capitulo.

7.8. A Comisséo do Concurso constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

7.9. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagbes contidas neste Capitulo ndo serdo avaliados.

7.10. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova
objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

7.11. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova.

7.12. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questéo, serdo consideradas
corretas as marcacdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

7.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em
funcdo dos recursos interpostos e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

7.14. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificacdes, poderd eventualmente haver
alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer
etapa ou ainda poderé a desclassificagdo do mesmo.

7.15. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicacdo no Boletim
Oficial do Municipio de Guarulhos e, extra-
oficialmente, pela internet, no site www.ibamsp-
concursos.org.br.

7.16. A interposicao de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

8. DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

8.1. A contratacdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecera rigorosamente & ordem de classificagéo
final e as condicdes dispostas no item 2.3 deste Edital.

8.2. A aprovagao do candidato nas avaliagbes
previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratagdo. _

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento das presentes instrugdes e a técita
aceitac@o das condi¢des do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucbes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

9.2. A aprovagao no concurso Publico ndo gera direito
a contratacdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagdo e a preferéncia na contratagdo, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos ao direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
e de acordo com a disponibilidade orcamentéria e com
estrita observancia da ordem de classificagéo.

9.3. Seréo designados pelo Prefeito Municipal, o Presidente
e 0s membros da Comiss&o responsaveis pela organizago
do Certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia
para tomar as providéncias necessarias a realizagdo de
todas as fases do presente Concurso Publico.

9.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comisséo designada para a realizacdo do presente
Concurso Publico

9.5. A legislacdo com vigéncia apés a data de
publicacao deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

9.6. Nao sera fornecida informacao relativa a
convocagao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail.

9.7. O prazo de validade deste concurso é de 2
(dois) anos, a contar da data de homologacao,

prorrogavel por igual periodo, a juizo da Administracéo
Municipal.

9.8. O resultado final do Concurso serd homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

9.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no
Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais - inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Diario Oficial do Municipio.

9.11. E de responsabilidade do candidato manter seu
enderego e telefone atualizados, até que se expire o
prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o
prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

9.12. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, nao tem carater oficial, é meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou hordrio incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicagao das respectivas convocagoes.

9.13. Em caso de alteragdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apés a
finalizacdo do Concurso a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, no
horério das 8 as 1 6h30m.

9.14. Os aposentados em emprego/fungéo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovagdo neste
Concurso, se as fungbes estiverem previstas nas
acumulacdes legais previstas pela Constituicao Federal.
Nesse caso, 0 aposentado devera apresentar, na data da
contratagdo, certidao expedida pelo 6rgdo competente,
que indique o tipo de aposentadoria.

9.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do
Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

9.17. A qualquer tempo poder-se-& anular a
inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeagéo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatidoes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas
provas e titulos ou nos documentos.

9.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagdo dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagoes.

9.19. Nao serdo emitidas certiddes e/ou declaragoes
de participagao e aprovacdo no Concurso Publico.

9.20. As despesas relativas a participagdo do
candidato no Concurso e a apresentagéo para posse
e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

9.21. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

9.22. Decorridos 90 (noventa) dias da homologacéo
o Concurso e nao caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
do concurso, os registros eletrdnicos.

. ANEXO | B
SINTESE DAS ATRIBUICOES
AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

1. Relacdo Educador/Crianga

O Agente de Desenvolvimento Infantil deve ser um
facilitador do desenvolvimento integral da crianca,
adotando uma atitude pedagdgica de formacéo e de
orientac@o estabelecendo uma relag@o segura, estével
e afetiva que contribua para a formagéo de uma auto-
imagem positiva e saudavel.

2. Planejar, acompanhar e registrar o
desenvolvimento da crianca, a fim de subsidiar a
reflexdo e o aperfeicoamento do trabalho.

Conhecer a proposta educativa da Unidade
Educacional e ter clareza do Projeto Politico
Pedagdgico da Rede Municipal de Guarulhos,
implementado pela Secretaria Municipal de Educagao;
Acompanhar as tentativas das criancas, incentivar a
aprendizagem, oferecer elementos para que as
criangas avancem em suas hipéteses sobre o mundo,
estimula-las em seus projetos, agdes e descobertas,
ajuda-las nas suas dificuldades, desafia-las e despertar
sua atengdo, curiosidade e participacao; Planejar,
executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente
com a crianga, sob orientagdo do Coordenador
Pedagégico; Participar da hora-atividade organizada
na Unidade Educacional, espaco privilegiado para
reflexdo, troca de experiéncias e avaliagdo das
praticas educativas; Manter os gestores informados
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de todo o trabalho em desenvolvimento no grupo de
criangas sob sua responsabilidade; Receber e
acompanhar a crianga diariamente na sua entrada e
saida da unidade; Registrar a freqiiéncia diaria das
criangas e encaminhar a pessoa responsavel;Manter
contato didrio com pais e/ou responsdveis para a
troca de informagdes sobre a crianga;Participar das
reunides e entrevistas com os pais; Participar nos
diversos espagos formativos.

3. Desenvolver atividades que estimulem a
crianga na aquisicado de habitos de higiene e
salide, através do cuidar e educar.

Trocar fraldas dos bebés; Auxiliar e orientar as
criangas no controle de esfincteres; Executar, orientar,
acompanhar e complementar a higiene das criangas
apo6s defecac@o e micgao; Oferecer condigbes e
observar o banho de sol dos bebés; Desenvolver,
estimular e orientar o desenvolvimento de atividades
ao ar livre/atividades externas ou passeios; Dar banho
nos bebés; Acompanhar, orientar e completar o banho
das criangas; Proceder cuidados de higiene dos bebés
ap6s alimentagéo e atividades; Higienizar maos e rosto
dos bebés; Trocar roupas dos bebés; Executar,
acompanhar e orientar a lavagem de maos e/ou rosto
pelas criangas; Orientar e acompanhar a escovagao
de dentes pelas criangas; Executar, orientar e
acompanhar a troca de roupas pelas criangas,
estimulando para que, gradativamente, elas
conquistem autonomia e passem a realizar essas
atividades sozinhas; Acompanhar o sono/repouso das
criangas, permanecendo uma ADI no médulo durante
todo o periodo do sono/repouso; Colaborar, juntamente
com os pais, no tratamento de crostas e pediculose.

4. Desenvolver atividades que estimulem a
aquisicao de habitos alimentares adequados
pelas criangas.

Oferecer, acompanhar e cuidar da alimentagdo da
crianga, de acordo com as orientagdes da Secretaria
Municipal de Educagao; Organizar, auxiliar e orientar
a alimentacdo e hidratacdo das criangas; Alimentar e
hidratar, com os bebés no colo, estimulando a
eructagdo (arrotar) apés as refeicdes; Incentivar a
crianga a ingerir os diversos alimentos oferecidos no
cardapio da UE, respeitando o ritmo e o paladar das
criangas; Incentivar a crianga a alimentar-se sozinha,
estimulando sua autonomia.

5. Utilizacao dos espacos,
brinquedos

Prever, organizar e controlar o material necessario as
atividades educacionais; Organizar, orientar e zelar pelo
uso adequado do espago, dos materiais e brinquedos;
Organizar, com as criangas, a sala e os materiais
necessarios para o desenvolvimento das atividades.

ENGENHEIRO CIVIL 1

Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia
civil, sistemas de 4gua e esgoto e outros, estudando
caracteristicas e preparando planos, métodos de
trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e
orientar a construgdo, manutencéo e reparo das obras
mencionadas e assegurar os padroes técnicos exigidos;
elaborar, executar e acompanhar a implantagéo de
projetos viarios e executar outras atividades que lhe
forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores,
relacionados a sua area de atuagéo. B i

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAOQ BASICA

Participar das reunides pedagdgico-administrativas
e de atividades relacionadas ao Projeto Pedagdgico
da Escola; Planejar, elaborar, desenvolver, avaliar e
responsabilizar-se pelas atividades pedagdgicas em
conjunto com o coletivo da escola, embasando-se
nas diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo;
Discutir coletivamente a organizagéo e utilizagdo dos
espagos, dos equipamentos, dos materiais
pedagdgicos e recursos disponiveis na escola e
comunidade; Propor e desenvolver estratégias
pedagdgicas diferenciadas e/ou encaminhamentos
quando necessario para os educandos que necessitem
de maior atenc@o em relacdo aos aspectos especificos
do desenvolvimento e da aprendizagem; Manter diglogo
freqiente com os pais dos educandos ou seus
responsaveis, informando-os sobre o processo de
desenvolvimento e aprendizagem, e obtendo deles
dados que possam facilitar o processo educativo;
Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar
coletivamente os projetos desenvolvidos pela/na
escola e seus resultados no processo de
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos;
Participar dos diversos espagos formativos que
contribuam para sua pratica pedagdgica; Participar da
elaboragao do Calendario Escolar, respeitando a carga
horéria anual, conforme legislagao vigente; Articular a
integrag@o escola-familia-comunidade, de modo a
favorecer agdes conjuntas; Manter atualizados os
Diarios de Classe e demais registros que revelem o
processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos; Prestar atendimento aos educandos quando
enfermos ou acidentados e, se necessario
acompanhé-los a residéncia ou para eventual
assisténcia médica, mediante autorizagéo do gestor;
Comunicar aos gestores da escola casos de doengas
infecto-contagiosas entre os educandos e/ou
comunidade escolar; Acompanhar, coordenar e orientar
0s momentos de merenda escolar, bem como auxiliar
os educandos com dificuldades motoras na
alimentac&o e higiene, com vistas ao desenvolvimento
de sua autonomia; Estar atento e responsabilizar-se
pelos educandos durante o periodo de atividades
escolares; Realizar avaliagdo pedagdgica dos alunos
com deficiéncia, visando sua insergdo na classe
(regular ou especial), mais adequada ao seu
desenvolvimento global; Favorecer a inclus@o social
dos educandos com necessidades educativas
especiais; Orientar e acompanhar os educandos na
entrada e saida do periodo, na organizagao e cuidados
com seus pertences pessoais; Promover
aprendizagens significativas, que favorecam a
inclusdo dos educandos no mundo da cultura, da
ciéncia, da arte e do trabalho; Desenvolver o trabalho
considerando a pluralidade sdcio-cultural, respeitando
a diversidade dos educandos, tendo em vista o
desenvolvimento de valores, atitudes, do sentido de
justica, de solidariedade e ética, essenciais ao convivio
social.

materiais e
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(atuacdo multidisciplinar na Educacéo Infantil e
Ensino Fundamental de 1% a 4° série e Educagéo

de Jovens e Adultos).

Promover aprendizagens significativas, que
favorecam a inclusdo dos educandos no mundo da
cultura, da ciéncia, da arte e do trabalho; Desenvolver
o trabalho considerando a pluralidade sécio-cultural,
respeitando a diversidade dos educandos, tendo em
vista o desenvolvimento de valores, atitudes, do
sentido de justica, de solidariedade e ética, essenciais
ao convivio social;Participar das reunides pedagdgico-
administrativas e de atividades relacionadas ao Projeto
Pedagdgico da Escola;Planejar, elaborar, desenvolver,
avaliar e responsabilizar-se pelas atividades
pedagdgicas em conjunto com o coletivo da escola,
embasando-se nas diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacéo;Discutir coletivamente a organizagao e
utilizagcdo dos espagos, dos equipamentos, dos
materiais pedagdgicos e recursos disponiveis na
escola e comunidade;Propor e desenvolver estratégias
pedagdgicas diferenciadas e/ou encaminhamentos
quando necessario para os educandos que necessitem
de maior atenc@o em relagdo aos aspectos especificos
do desenvolvimento e da aprendizagem;Manter
didlogo fregiiente com os pais dos educandos ou seus
responsaveis, informando-os sobre o processo de
desenvolvimento e aprendizagem, e obtendo deles
dados que possam facilitar o processo educativo;
Elaborar, desenvolver, acompanhar e avaliar
coletivamente os projetos desenvolvidos pela/na
escola e seus resultados no processo de
desenvolvimento e aprendizagem dos educandos;
Participar dos diversos espagos formativos que
contribuam para sua pratica pedagdgica; Participar da
elaborac@o do Calendério Escolar, respeitando a carga
horaria anual, conforme legislagdo vigente; Articular a
integracado escola-familia-comunidade, de modo a
favorecer agées conjuntas;Manter atualizados os
Diarios de Classe e demais registros que revelem o
processo de desenvolvimento e aprendizagem dos
educandos;Prestar atendimento aos educandos
quando enfermos ou acidentados e, se necessario
acompanhé-los a residéncia ou para eventual
assisténcia médica, mediante autorizacdo do
gestor;Comunicar aos gestores da escola casos de
doengas infecto-contagiosas entre os educandos e/
ou comunidade escolar;Acompanhar, coordenar e
orientar os momentos de merenda escolar, bem como
auxiliar os educandos com dificuldades motoras na
alimentag@o e higiene, com vistas ao desenvolvimento
de sua autonomia;Estar atento e responsabilizar-se
pelos educandos durante o periodo de atividades
escolares;Realizar avaliagdo pedagdgica dos alunos
com deficiéncia, visando sua insercdo na classe
(regular ou especial), mais adequada ao seu
desenvolvimento global;Favorecer a inclus@o social
dos educandos com necessidades educativas
especial;Orientar e acompanhar os educandos na
entrada e saida do periodo, na organizacéo e cuidados
com seus pertences pessoais.

ANEXO Il
PROGRAMAS DAS PROVAS

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Lingua Portuguesa:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de
interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicago da ortografia
oficial; Acentuagao grafica; Pontuacdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocacédo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica/ Raciocinio Légico:

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender
a estrutura légica das relagbes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir
novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar
as condicdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. As questdes desta prova poderdo
tratar das seguintes areas: estruturas ldgicas, logica
de argumentacao, diagramas légicos; aritmética,
algebra e geometria bésica.

Conhecimentos Pedagégicos e Legislagéo:

1. A crianga, a educagao e o desenvolvimento infantil.

2. A cultura da infancia e a cultura infantil: concepgao
de infancia e de Educagéo Infantil.

3. Construindo identidades nas interagdes:
conhecendo a crianca.

4. A ludicidade como dimensao humana.

5. A arte como fundamento da educagao infantil.

6. Educacao infantil: os cuidados educam e toda
educacéo cuida.

7. A organizagdo dos tempos e dos espagos na
Educagao Infantil.

Bibliografia:

1. ARROYO, Miguel G. Imagens Quebradas.
Petrépolis: Vozes, 2004.

2. FERREIRA, Maria Clotilde Rosseti e outros (Org.)
- “Os Fazeres na Educacéo Infantil” - Sdo Paulo -
Editora Cortez, 1998.

3. HADDAD, Lenira - “A Creche em busca de
identidade: Perspectivas e conflitos na construgao de
um projeto educativo” - Sdo Paulo. Editora Loyola,
1991.

4. Referencial Curricular Nacional para Educagéao
Infantil - Volume [ - Introdug¢do — MEC - Brasilia, 1998
(paginas 17 a 29; 35 a 37; 65 a 84).

5. DANTAS, H.;OLIVEIRA, M. K. ;Taille, Yves
“Piaget, Vigotsky, Wallon Teorias Psicogenéticas em
discuss&o” — S@o Paulo- Editora Summus, 1992.

6. OLIVEIRA, Zilma de Moraes Ramos (Org) -
Educacéo Infantil: Muitos Olhares — S&o Paulo — Editora
Cortez, 2001.

7. LIMA, Elvira Souza. “Como a crianga pequena se
desenvolve” e “Conhecendo a Crianga Pequena” Séo
Paulo: GEDH, 2001.
(www.editorasobradinho107.com.br).

8. DUARTE JR., Jodo Francisco. Por que Arte
Educagao? Campinas, SP: Papirus, 2003.

9. MALAGUZZI, Loris. Histéria, Idéias e Filosofia
basica. In: Edwards, Carolyn.

Legislacao:

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil -
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nos seguintes artigos: Artigo 30 (Inciso VI); Artigo 208
(Inciso IV); Artigo 211.

2. Lei n° 8.069/90. Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

3. Lei n° 9.394/96- Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional.

Publicagcdes da Secretaria Municipal de
Educacéo de Guarulhos:

1. Planejamento 2009 das Escolas Municipais de
Guarulhos - Celso Vasconcellos

2. Os Caminhos da Educacdo Municipal em
Guarulhos: da Inclusdo a uma Cidade Educadora
(gestao 2001-2004)

ENGENHEIRO CIVIL I

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a
capacidade de interpretacdo de texto, conhecimento
da norma culta na modalidade escrita do idioma e
aplicacdo da ortografia oficial; Acentuagéo grafica;
Pontuagdo; Classes gramaticais; Concordancia verbal
e nominal; Pronomes: emprego e colocagéo e Regéncia
nominal e verbal.

Conhecimento Especifico

Elaboragdo de projetos: arquitetonico, estrutural,
instalacdes elétricas, instalagdes hidraulico-sanitarias,
saneamento e dimensionamento de conjuntos moto-
bomba. Orgamentos: qualificagdo de servigos,
composicdo de pregos, cronograma fisico-financeiro,
medi¢des de servigos executados. Execucdo de obras:
reconhecimento de cadastro de interferéncias, infra-
estrutura, superestrutura, cobertura de madeira e
metdlica, acabamento, impermeabilizagdo. Obras de
recuperacdo: reformas, reforcos de fundagéo, controle
de recalque, reaterros, recuperagdo de concreto
aparente, impermeabilizacdes, estanqueidades de
aguas de infiltragcdo. Conhecimento de informatica,
especificamente Autocad. B

PROFESSOR ADJUNTO DE EDUCACAO
BASICA e PROFESSOR DE EDUCACAO
BASICA | (atuacdo multidisciplinar na
Educacao Infantil e Ensino Fundamental de 1* a
4 série e Educagdo de Jovens e Adultos)

Lingua Portuguesa:

Questdes que possibilitem avaliar a capacidade de
interpretacdo de texto, conhecimento da norma culta
na modalidade escrita do idioma e aplicagéo da ortografia
oficial; Acentuagdo gréfica; Pontuagdo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocagdo e Regéncia nominal e verbal.

Matemética / Raciocinio Ldgico:

Visa avaliar a habilidade do candidato em entender
a estrutura légica das relagbes arbitrarias entre
pessoas, lugares, coisas, eventos ficticios; deduzir
novas informagdes das relagées fornecidas e avaliar
as condicdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. As questbes desta prova poderdo
tratar das seguintes areas: estruturas ldgicas, logica
de argumentacao, diagramas légicos; aritmética,
algebra e geometria basica.

Conhecimentos Pedagégicos, Legislacao e
Especificos:

1. Concepgdes de educagéo e escola.

2. Fung@o social da escola e compromisso social
do educador.

3. A construcéo de identidades nas interagdes.

4. A ludicidade como dimensdo humana.

5. A arte como fundamento da educagao.

6. Educacéo: cuidado educa e toda educacao cuida.

7. Politicas educacionais.

8. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para
orientag@o, planejamento e implementagéo de agdes
para a criagcdo de condi¢cdes para o desenvolvimento
humano, com foco no processo ensino-aprendizagem.

9. Curriculo como construgao sécio-histdrico e cultural.

10. Processo ensino-aprendizagem: Alfabetizacao
e Letramento

11. Avaliagdo e registro.

12. Organizagao da escola centrada no processo
de aprendizagem e desenvolvimento do educando:
ciclos - os tempos da vida humana.

13. Educacéo inclusiva.

14. Gestao participativa na escola.

Bibliografia:

1. ARROYO, MIGUEL G. Oficio de Mestre: imagens
e auto-imagens. Petrépolis, RJ: Vozes, 2000.

2. DUARTE Jr., Jodo Francisco. Por que Arte
Educagéo? Campinas, SP: Papirus, 2003.

3. FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes
necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1996.

4. SOARES, Magda. Alfabetizacdo e Letramento.
Sao Paulo: Contexto, 2003.

5. MANTOAN, Maria Teresa Egler e colaboradores.
Incluséo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer. Sdo
Paulo: Moderna, 2003.

6. HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora -
Uma préatica em construgdo da Pré-escola a
Universidade. Porto Alegre: Mediacéo, 1998.

7. LIMA, Elvira Souza. Ciclos de Formagao: uma
reorganizacao do tempo escolar. Sdo Paulo: GEDH, 2002.

8.__. A crianca pequena e suas linguagens. Séo
Paulo: GEDH, 2003.

9.__. Como a crianga pequena se desenvolve. Sao
Paulo: GEDH, 2001.

10. __. Diversidade e Aprendizagem. Séo Paulo:
Sobradinho, 2005.
11. __. Diversidade na Sala de Aula. Sao Paulo:

Sobradinho, 2005.

12. __. Desenvolvimento e Aprendizagem na Escola.
Séo Paulo: Sobradinho, 2002.

13. __. Quando a Crianga ndo aprende a Ler e a
Escrever. Sdo Paulo: Sobradinho, 2003.

14. PARAMETROS CURRICULARES NACIONAIS
(1% a 4* série) Brasilia: MEC/SEF, 1997.

15. REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL
para a Educagéo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

16. VASCONCELLOS, Celso S. Planejamento -
Projeto de Ensino Aprendizagem e Projeto Politico
Pedagdgico, Sao Paulo: Libertad, 2002.

17. VYGOTSKY, L.S. A construgdo do pensamento
e da linguagem. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001.

18. MINISTERIO DA EDUCAGAO - Ensino
Fundamental de Nove Anos - Orientagdes para a

inclusdo da crianca de seis anos de idade. Brasilia:
FNDE, Estagao Gréfica, 2006. (www.mec.gov.br)

19. __. Indagagdes sobre o Curriculo: - Caderno 1 -
Os Educandos, seus direitos e o Curriculo — Arroyo,
Miguel; Caderno 2 — Curriculo e Desenvolvimento
Humano - Elvira Souza Lima; Caderno 3 - Curriculo,
Conhecimento e Cultura — Antonio Flavio Moreira e
Vera Maria Candau; Curriculo e Avaliagcdo — Claudia
Moreira Fernandes e Luiz Carlos de Freitas.

Legislacdo Federal:

1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil —
artigos 205 a 214.

2. Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente,
e da outras providéncias.

3. Lei Federal n°. 9394, de 20 de dezembro de 1996
— estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

4. Resolugdo CNE/CEB n°. 01, de 07 de abril de
1999 - Institui as Diretrizes Curriculares para a
Educacéo Infantil.

5. Resolugédo CNE/CEB n°. 02, de 07 de abril de
1998 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental.

6. Resolugdo CNE/CEB n°. 1, de 05 de julho de
2000 - Estabelece Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagdo de Jovens e Adultos.

7. Resolugao CNE/CEB n°. 02, de 11 de setembro
de 2001 - Institui diretrizes nacionais para a Educacéo
Especial na educagao basica.

8. Resolucdo n°. 3 - CNE-CEB, de 03 de agosto de
2005 - Define normas nacionais para a ampliagdo do
Ensino fundamental para nove anos de duragao.

9. Lei n°. 11.274 de 6 de fevereiro de 2006 - Altera a
redagdo dos arts. 29, 30, 32 e 87 da Lei n° 9394 de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e
bases da educacédo nacional, dispondo sobre a duracéo
de 9 (nove) anos para o ensino fundamental, com
matricula obrigatdria a partir dos 6 (seis) anos de idade.

10. Lei 10639/03 Estabelece a diretriz da educagéo
nacional para incluir na rede de ensino a obrigatoriedade
da tematica “Historia e Cultura Afro — Brasileira”.

Legislagdo Municipal:

1. Lei Orgénica do Municipio, de 05 de abril de 1990
- Artigos 187 a 215 — Da Educagé&o.

2. Lei n°. 6.058, publicada em 08 de margo de 2005
- “Dispde sobre a estrutura, organizagdo e
funcionamento da carreira e remuneragdo do
Magistério Publico do municipio de Guarulhos.

3. Decreto Municipal n°. 21.208 de 26 de marco de
2001 - “Autoriza a Secretaria de Educagéo, implantar
no ano letivo de 2001, o ensino fundamental, com
estrutura curricular flexivel, integralizando um minimo
de duzentos dias letivos anuais e uma jornada escolar
que resguarde a ressalva dos cursos noturnos quanto
a obrigatoriedade de quatro horas diérias”. (EJA).

4. Decreto n°. 24.113 publicado em 27/12/2006-
Dispde sobre a organiza¢do do ensino infantil e do
ensino fundamental no Municipio de Guarulhos e da
outras providéncias.

5. Portaria n° 007/2009-SE, de 03 de abril de 2009 -
“Alteragdo de Nomenclatura no Ensino Fundamental
- Ciclo de 9 anos”.

Publicagoes da Secretaria Municipal de
Educacdo de Guarulhos:

1. Planejamento 2009 das Escolas Municipais de
Guarulhos - Celso Vasconcellos

2. Caderno do Educador — EJA

3. Os Caminhos da Educagdo Municipal em
Guarulhos: da Inclusdo a uma Cidade Educadora
(gestao 2001-2004).

ANEXO il
REQUERIMENTO DE RECURSO
EDITAL N° 01/2009-SAMO1

Obs: Ler atentamente o Capitulo 6 do Edital
antes de proceder ao preenchimento deste
formulario

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungao de

N deinscricao
Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o nimero da questao)___
Embasamento:
Assinatura:
Data: __ /[
ANEXO IV B
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N. ° 01/2009-SAMO1
,,,,,,,,,,,,,, Portador (a) do R.G.n°
candidato (a) cargo/funcéo de
venho requerer nos termos do
Decreto n.° 25.064/2008 a Comissdo do Concurso
Publico, isencdo do pagamento da taxa de inscricao
prevista no item do edital de referencia.
Para tanto, anexo os documentos previstos no artigo
4°, itens de | a VI do referido decreto.
Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
] ANEXO V ]
FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS
EDITAL N. ° 01/2009-SAMO1
Nome;
Candidato a funcdo de PROFESSOR DE
EDUCAGCAO BASICA |
R.G. nimero:
Inscrigéo n°

Pontos Atribuidos

Quintidade (uso da Banca)

| TIPO E DESCRIGAO DO DOCUMENTO
i c
|

|

| TOTAL DE DOCUMENTOS ENTREGUES

| TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES
Assinatura do candidato: ___

Rubrica do avaliador:

PROTOCOLO DO CANDIDATO
Identificagdo do responsavel pelo recebimento:

Data: 14/06/2009
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REPUBLICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA N° 02/2009-SAMO1
(por conter alteragoes)

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Administracdo e Modernizagéo, no uso
de suas atribuicdes legais, faz saber que fara realizar concurso publico, regido de acordo com as presentes
Instrugdes Especiais e seus Anexos, por meio do Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM, para
preenchimento de vagas nas fungbes constantes da Tabela abaixo, da Prefeitura de Guarulhos, a realizar-se de
acordo com os Decretos n°s. 15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei Federal n° 7.853/1989; Lei Organica
Municipal de Guarulhos e Lei Municipal n° 4.772/96, obedecidas as normas deste Edital, conforme autorizagao

contida nos processos n°s 13.271 e 13.278/2009.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais a seguir transcritas.

Instrucdes Especiais
1. DAS FUNGCOES

1.1. As fungbes, as vagas, a escolaridade, as exigéncias, a carga hordria semanal e os salarios sdo

estabelecidos abaixo.

N°C / | Fungoes N° de Escolaridade / Exigéncias / Carga Horaria Saldri
codigo Vagas RS
1216 fF?.-ElTaLE#DE MANUTENGAQ: DE VEICULOS 03 Ensino Fundamental completo / 40 horas, 1.027,20
1217 AGENTE DE MANUTENGAO DE VEICULOS 02 Ensino Fundamental completo, Careira Nacional de 1.027.20
[Mecanica de Automdveis) Habilitaggo - categoria “D” / 40 horas. !
1218 AGENTE DE MANUTENGAO DE VEICULOS 02 Ensino Fundamental completo, Carleira Macional de 1.027.20
(Mecanica Elétrica) B Habilitacao - categoria D" (40 horas. L
AGENTE DE MANUTENGAO DE VEICULOS Ensino Fundamental completo, Careira Nacional de
1219 poht ; 02 e P 1.027,20
{(Mecanico Moleiro) Habilitagao - categoria D" / 40 horas.
1220 AGENTE DE MANUTENGAQO DE VEICULOS 03 Ensino Fundamental completo, Carleira Nacional de 1.027.20
(Mecénica de Manutencao) Habilitago - categoria "D / 40 horas. B
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS F
1221 (Pintura de Veiculos) 03 Ensino Fundamental completo / 40 horas. 1.027.20
Ensino  Fundamental completo, Carteira Nacional de
1224 MOTORISTA GUINCHEIRO Il 03 " oo - categoria *E" / 40 horas 1.027,20
Ensino Fundamental completo, Careira Nacional de
1225 . .OPERADOH DE MAQUINA PESADA I | 05 Habilitagao - categoria ‘D" / 40 horas. 1.027,20
1226 TAPECEIRO Il 02 Ensino Fundamental completo / 40 horas. 1.027,20

1.2. A descricdo sumdria das atribui¢des das fungdes
constantes da Tabela do item 1.1 constam no Anexo
| deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidagdo das
Leis do Trabalho - CLT, das vagas relacionadas na
Tabela do item 1.1, nesta data e mais as que vagarem
ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso e serdo providas mediante admissao dos
candidatos nele habilitados.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més
de abril/2009 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos saldrios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. Tendo em vista que se encontram em validade
concursos regidos pelos editais 03/2005-SAMO01, 02/
2008-SAMO01(mecanico IIl) e 10/2008-SAMO1( operador
de maquina pesada Ill) e que os mesmos contemplam
fungbes que estdo sendo ofertas neste edital, a
convocagao de candidatos habilitados neste edital em
funcdes que ainda disponham de candidatos aprovados
e nao convocados nos editais mencionados, fica
condicionada ao esgotamento dos cadastros formados
ou ao término da validade dos referidos concursos.

2. DAS INSCRICOES

2.1. A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e alteragdes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar dnus desnecessario, 0
candidato deverd orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscrigAo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitagéo no concurso
e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condicdes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal e aqueles que
encontram-se com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da lei n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacbes do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situac@o regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para
a funcéo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungao publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatacdo de aptidao fisica e mental;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou
remuneragao de cargo, emprego ou fungéo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na
Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o que
determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico da Prefeitura de
Guarulhos nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da
data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo nao serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagéo
quando da convocagao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificagdo automética, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigdes ficardo abertas, através da
Internet, de acordo com o item 2.6 deste Capitulo, no
periodo de 06 a 21 de maio de 2009 e no Posto de
Atendimento do IBAM instalado na Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, do dia 06 de maio até
22 de maio de 2009 (as 16 horas).

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato
deverd acessar o endereco eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscriges,
através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigéo,
preencher o formuldrio de inscrigdo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. O boleto bancario disponivel no enderego
eletrnico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscrigéo,
apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscricdo on-line.

2.6.3. Efetuar o pagamento da importancia referente
a inscricdo no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco
reais), a titulo de ressarcimento de despesas com
material e servicos da Internet e bancarias, de acordo
com as instrugbes constantes no endereco eletrénico,
até a data limite para encerramento das inscrigdes.

2.6.4. O candidato que realizar sua inscrig@o via Internet
podera efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancério, pagavel em qualquer banco.

2.6.5. A partir de dois dias Uteis apds o pagamento
do boleto, o candidato podera conferir no enderego
eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢ao
foi creditado.

2.6.6. As inscri¢bes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas apés a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.6.7. As solicitagbes de inscricdo via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apdés a data do
encerramento das inscrigdes, ndo serdo aceitas.

2.6.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.6.9. O Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos néo se
responsabilizam por solicitagdes de inscrigdes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicagéao,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.10. O descumprimento das instrugdes de inscrigao
via Internet implicard a ndo efetivacéo da inscrigéo.

2.7. Ao se inscrever o candidato devera indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formulério de inscrigdo via
Internet, o cédigo da opgao / nimero do concurso
da funcdo para o qual pretende concorrer,
conforme tabela constante do item 1.1 deste Edital.

2.8. Para efetuar sua inscri¢do o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa
Séo Paulo (locais publicos para acesso a internet) a
seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos -
Av. Américo Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco; CPTM
Mogi das Cruzes Praca Sacadura Cabral, s/n° -
Centro — Mogi das Cruzes; POUPATEMPO
GUARULHOS - Rua José Companella, 05 - Macedo
- Guarulhos (antiga fabrica Abaeté); CPTM BRAS -
Praca Agente Cicero, s/n° - Bras — S&o Paulo ; METRO
SE - Praga da Sé, s/n° - Centro — S&o Paulo; CPTM -
SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros,
451 — Sao Miguel Paulista; CPTM TATUAPE - Rua
Catigud, s/n° - Tatuapé — Séo Paulo; Jardim Morganti
- Rua Sébado D’Angelo, 1609 - ltaquera;
POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 —
ltaquera (estagdo Corinthians-Itaquera do Metrd) , e
em todas as regides da cidade de Sao Paulo e em
vdrias cidades do Estado.

2.8.1. Este programa, além de oferecer facilidade
para os candidatos que nao tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
préprios Postos Acessa Séo Paulo.

2.9. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
indicado no item 2.5, o candidato deverd, no periodo
das inscriges:

2.9.1. Efetuar depdsito da taxa de inscrigdo, no
valor de R$ 25,00 no Banco Santander, agéncia
0648, conta corrente 13.002647-3 ou Banco do
Brasil, agéncia 2234-9, conta corrente n° 5801-7 e
comparecer ao Posto de Atendimento definido
no item 2.5 das 10 as 16 horas, munido do
comprovante de depdsito da taxa de inscricéo e
original do documento de identidade, para fornecer
o0s dados para digitagdo de sua ficha.

2.9.2. O candidato devera conferir a ficha de inscri¢ao,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivago da inscri¢ao.

2.9.3. O depdsito referente ao pagamento da
inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do préprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagao.

2.9.4. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja 0 motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscri¢ao.

2.9.5. O candidato é responsavel pelas informagdes
prestadas no formuldrio de inscri¢do, arcando com as
eventuais conseqliéncias de erros de preenchimento
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daquele documento.

2.10. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagao das provas.

2.11. As informagbes prestadas na ficha de
inscricao/formulario de inscrig@o via Internet seréo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragao Municipal - IBAM o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Nao havera devolugéo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal,
fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital.

2.14. Néo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo
que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condigéo
especial para realizacdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscri¢@o pela internet, devera solicita-
la, por escrito, no periodo destinado as inscri¢des (de
06 a 22 de maio de 2009), junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, das 10 as 16 horas.

2.16. O candidato que n@o o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, poderd nao
ter a condicao atendida.

2.17. O atendimento as condigdes solicitadas ficara
sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

2.18. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizacéo das provas, devera
levar um acompanhante que ficara em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianca.

2.19. N&o havera compensagdo do tempo de
amamentagao no tempo de duragdo de prova.

2.20. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito & isen¢do do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relacdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 06/05/2009.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salérios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

¢) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 06/05/2009 a
22/05/2009.

2.20.1. Poderéo solicitar isengéo do valor da taxa
de inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente ao més de abril/2009.

2.20.2. O candidato que preencher as condigdes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer

ao que segue:

2.20.3. Acessar, no periodo de 06 a 08 de maio de
2009, o “link” préprio da pagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.20.4. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados.

2.20.5. Entregar nos dias 06, 07 e 08 de maio de
2009, das 9 horas as 16 horas na Secretaria de
Administracdo e Modernizagdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta - Guarulhos —
Requerimento de Isen¢@o de Pagamento de Taxa de
Inscricdo no “Concurso Publico 02/2009”, conforme
Anexo |V, devendo constar o nome completo do
candidato, a fungdo ao qual concorre e os documentos
comprobatdrios conforme segue:

a) cdpia do RG;

b) cépia do CPF;

c) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificacdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do ultimo emprego),
bem como, a comprovagao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou copia da Resciséo
de Contrato de Trabalho, no caso de pedido de
dispensa, onde comprovard nao ter direito ao
recebimento do seguro desemprego;

d) copia da ultima declaragdo do imposto de renda
efou da declaragao de iseng@o do respectivo imposto,
que comprove que o candidato ndo possua qualquer
rendimento, e

e) declaragdo de préprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir nenhuma fonte
de renda ou provento préprio e/ou de seus familiares.

2.20.6. A documentagdo comprobatéria citada no
item 2.20.5 devera ser encaminhada por meio de
fotocépias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual estd se
inscrevendo e o ndmero do edital. Ndo serdo
considerados os documentos encaminhados por outro
meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

2.20.6.1 Nao serdo aceitas as solicitagdes de
isengdo de taxa de inscrido por via postal, fac-simile
ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

2.20.7. O resultado do pedido de isengdo, com
deferimento ou indeferimento, seré publicado no Didrio
Oficial do Municipio do dia 12/05/2009.

2.20.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido poderd acessar novamente a “Area do
Candidato” na pégina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e imprimir o boleto bancério, com valor da
taxa de inscri¢do plena, cujo pagamento devera ser
efetuado até 22/05/2009.

2.20.9. O candidato que nao efetivar a inscrigao
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscricéo invalidado.

2.21. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/
1999, artigo 4° incisos | a IV, com as modifica¢des
trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/2004 e Decreto
Municipal n° 23.704/2006, a reserva de vagas para
portadores de deficiéncia prevista no inciso VIl do artigo
37 da Constituicao Federal dar-se-a conforme segue:

FUNCOES/ESPECIALIDADES VAGAS
RESERVADAS

AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS

(Funilaria) 01
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS

(Mecanica de Automoveis) 01
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS

(Mecanica Eletrica) 01
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS

(Mecanico Moleiro) 01
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS

(Mecanica de Manutencao) 01
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS

(Pintura de Veiculos) 01
TAPECEIRO Il 01

2.21.1 - Em raz&o do exercicio das funcbes de
Motorista Guincheiro Il e Operador de M&quina Pesada
Ill, ndo serdo reservadas vagas a candidatos portadores
de necessidades especiais, conforme disposto no art.
38, inciso Il do Decreto Federal n° 3.298/99.

2.22. Serdo consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padrdes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau acentuado
de dificuldade para a integragdo social, em conformidade
com o artigo 5° do Decreto Federal n° 5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os 6rgdos da administragdo publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as instituicdes financeiras deverdo
dispensar atendimento prioritario & pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 - Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitacdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcgéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, ftriplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputagdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de fungdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas freqiiéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor correcdo 6ptica: a baixa visao, que significa

acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregé@o dptica; os casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos limitagdes associadas a duas
ou mais dreas de habilidade adaptativas, tais como:

1 -comunicagédo

2 -cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 - utilizagdo dos recursos da comunidade

5 - salde e seguranca

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 - trabalho

e) - Deficiéncia mdltipla: associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando redugéo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenagdo motora e percepgao.

2.23. As alteragdes quanto as definicdes e parametros
de deficiéncia na legislacdo federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste Edital.

2.24. Nao serao considerados como deficiéncia, os
disturbios passiveis de correcéo.

2.25. Os candidatos constantes da lista especial
(portadores de necessidades especiais) serdo
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da
admissdo, para exame médico especifico, com
finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as
atribuicbes da fungdo e a deficiéncia declarada, sendo
excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuigdes da fungéo.

2.26. Ap6s o ingresso do candidato portador de
deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como
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motivo para justificar a concesséo de readaptacéo de
funcdo, bem como para a aposentadoria por invalidez.

2.27. As pessoas portadoras de necessidades
especiais participardo do concurso publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a contelido, avaliagdo, duracdo, data,
horério e local de realizagdo das provas.

2.28. Nao havendo candidatos portadores de
deficiéncia habilitados, as vagas reservadas seréo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente
na mesma especialidade.

2.29. As pessoas portadores de deficiéncia, que
necessitarem de condi¢des especiais para a realizagéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricao
pela internet, deverao requeré-las por escrito, durante o
periodo das inscrigoes, junto ao Posto de Atendimento
do IBAM, localizado Biblioteca Municipal Monteiro Lobato,
a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro — Guarulhos-SP, no
periodo de 16 a 30/09/2008 das 10 as 16 horas.

2.30. O candidato deverd declarar, quando da inscriao,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo/formuldrio de inscrigdo via Internet e, no
periodo das inscrigbes, devera protocolar no posto de
atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificag@o Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacdo da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e op¢éo da fungéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentagédo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término
das inscri¢des, a confeccdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicagdo da prova, reglete e puncéo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.31. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos
mencionados no:

ltem 2.30 - letra “a” - serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia.

Item 2.30 - letra “b” — ndo terdo a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.32. O candidato portador de necessidades
especiais que nao realizar a inscricdo conforme
instrugdes constantes neste capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigdo.

2.33. Seréo publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por fungéo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.34. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando convocados,
a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por
sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificagéo do candidato como deficiente ou no, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo, observada a legislacdo aplicavel a matéria.

2.35. Havendo parecer médico oficial contrario a
condigao de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.36. O candidato que for julgado inapto para o
exercicio da fungdo, em razdo da deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
préprias da funcéo, serd desclassificado do concurso.

2.37. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das
disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a
ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

2.38. O laudo médico apresentado tera validade
somente para este concurso e néo sera devolvido.

3. DA APLICACAO DAS PROVAS

3.1. O concurso constara de prova:

3.1.1. Objetiva, de caréater eliminatério e
classificatério;
3.1.2. Pratica, de carater eliminatério e

classificatorio, e

3.1.3. Experiéncia Profissional,
classificatorio.

3.2. Os contetdos das provas objetivas sao os
descritos no Anexo Il deste Edital.

3.3. A aplicacdo das provas objetivas esté prevista
para o dia 14 de junho de 2009 e serdo realizadas
na cidade de Guarulhos-SP.

3.4. O candidato serd informado por meio do Didrio
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

3.5. As provas objetivas serdo aplicadas conforme segue:

de caréater

FUNGOES/ESPECIALIDADES PROVAS | DISCIPLINAS ' N° QUESTOES
1° Fase - Prova Conhecimentos  Gerais = | 20
AGENTE DE MANUTENGAO DE VEICULOS Oveva  orguaForuguess
(Funilaria, mecanica de automdveis, mecanica elétrica, mecanico ki 20
meleiro, mecdnica de manutengao, pintura de veiculos) &
2" Fase - Prova
Pratica
| _ Conhecimentos  Gerais -
e Fg:en:rova Lingua Portuguesa -
MOTORISTA GUINCHEIRO I Conhec_nmemos Gerais - 20
Matematica
| 2"Fase~-Prova
_Pratica_ I — 1
N Conhecimentos  Gerais -
! ng?e;ﬂova Lingua Portuguesa 2
OPERADOR DE MAQUINA PESADA Il Conbeckmenttn “Qegly = 20
Matematica
| 2"Fase-Prova
Prélica
Conhecimentos  Gerais - | 20
1" Fase -~ Prova | Lingua Portuguesa
TAPECEIRO Il Objetiva E:‘urjhec_:‘r_nenms Gerais - 20
2" Fase - Prova
Pralica

3.6. Os candidatos poderdo se inscrever para mais
de uma fungéo, entretanto, havendo coincidéncia de
horario de aplicagdo das provas, deverd optar por
uma das inscri¢bes/fungdes, sendo essa opgédo de
sua inteira responsabilidade.

3.7. Aplicagéo das provas na data prevista dependera
da disponibilidade de locais adequados a realizagéo
das mesmas.

3.8. Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

3.9. Havendo alteracdo da data prevista no item
3.3, as provas poderdo ocorrer em outra data, aos
domingos.

3.10. A confirmag@o da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagdo para as provas a
serem publicados no dia 02/06/2009 no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos, no site do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br, através de informativos que
serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio de e-
mails (informados pelos candidatos no momento da
inscricao) ou dos Correios.

3.11. Néo serdo postados os cartdes informativos
de candidatos cujo endereco na ficha de inscri¢do
esteja incompleto ou sem indicagdo de CEP.

3.12. A comunicacao feita por intermédio dos
Correios e por e-mail nao tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato deverd acompanhar
no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e
pela internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br
e www.guarulhos.sp.gov.br a divulgagéo do Edital de
Convocagao para realizagao das provas.

3.13. O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao
candidato por email ou através dos correios, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
nao desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagao para as provas.

3.14. O candidato que nao receber email ou o cartao
informativo até o dia 04/06/2009, devera consultar o site
eletrdnico do Instituto Brasileiro de Administragéo Municipal:
www.ibamsp-concursos.org.br ou entrar em contato
com o Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
através de correio eletronico: atendimento @ibamsp.org.br.

3.15. Ao candidato s6 serd permitida a realizagéo
das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas, no e-mail enviado, no
cartdo informativo e no site eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

3.16. Os eventuais erros de digitacao, verificados no
cartdao informativo enviado ao candidato, quanto a
nome, nimero do documento de identidade, sexo, data
de nascimento, etc. deverdo ser corrigidos somente no
dia das respectivas provas em formuldrio especifico.

3.17. Caso haja inexatidao na informac&o relativa a opgao
da func&o ou e/ou a condi¢do de portador de necessidades
especiais, 0 candidato devera efetuar as alteragdes
necessarias no dia da prova, junto ao fiscal de sala.

3.18. A alteragdo de opgdo da fungdo somente serd
processada, na hipdtese de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscricdo tenha sido
transcrito erroneamente para o cartdo informativo ou
nas listas afixadas e divulgadas no sitio eletronico do
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM).

3.19. Nao sera admitida troca de opg&o da funcao,
exceto na situacdo descrita no item 3.18.

3.20. Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. S&o considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgéos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagao (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

3.20.1. Nao serédo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis,
nao-identificdveis e/ou danificados. N&o sera aceita copia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.

3.21. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢bes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

3.22. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
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furto, devera apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no
méximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulério préprio.

3.23. Em nenhuma hipétese havera segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicagdo da prova em outra data ou horario diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

3.24. O candidato ndo poderd alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagéo da
prova como justificava de sua auséncia.

3.25. O né@o comparecimento as provas, qualquer
que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato
e resultara a eliminagdo do Concurso Pdblico.

3.26. O Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitard aos candidatos,
quando da aplicagdo das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticagéo digital.

3.27. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a correcéo
das provas. O preenchimento da folha de respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato que
deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do caderno de questdes
e na folha de respostas.

3.28. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

3.29. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.30. O candidato devera comparecer ao local
designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

3.31. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

3.32. Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

3.33. Durante a realizagdo das provas, nao sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizag@o de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

3.34. Motivara a eliminagdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrugées aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0
respectivo porte;

h) langar méo de meios ilicitos para a execugao
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletronico ou de comunicagéo (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3.35. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

3.36. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagao
das provas, nem por danos neles causados.

3.37. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificagdo digital.

3.38. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

3.39. Por razéo de seguranga, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

3.40. No dia da realizacéo das provas, na hipétese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocacéo, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procedera a inclusao do
candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovacdo de pagamento, com o0
preenchimento de formuldrio especifico.

3.41. A inclusdo de que trata o item 3.40 sera
realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscri¢ao.

3.42. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 3.40 a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéao,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

3.43. Quando, apés a prova, for constatada, por meio
eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizagao
de processos ilicitos, 0 candidato tera sua prova anulada
e serd automaticamente eliminado do Concurso.

3.44. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

3.45. A realizag@o da prova pratica esta prevista
para o dia 05/07/2009, sendo a confirmagdo da data e
a divulgac@o do(s) local(is) e os horérios, por meio de
publicacao no Diério Oficial do Municipio de Guarulhos
no dia 30/06/2009 e pela internet, nos sites
www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.

3.46. Nao serdo emitidos cartdes de convocagao
para a realizacdo das provas praticas, devendo os
candidatos acompanharem as publicagdes feitas por
intermédio do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos
- e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br

3.47. Somente participardo da prova pratica os
candidatos aprovados na 1* Fase: Prova Objetiva com
pontuagdo igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos e
até o limite estabelecido pela tabela abaixo mais os
empatados na Ultima colocagdo, sendo eliminado os
demais candidatos.

FUNCOES/ESPECIALIDADES

NUMERO DE CANDIDATOS HABILITADOS

PARA A PROVA PRATICA

Funilaria 30
Mecanica de Automoveis 20
Mecanica Eletrica 20
Mecanico Moleiro 20
Mecanica de Manutencao 30
Motorista Guincheiro Ill 30
Operador de Maquina Pesada I 20
Pintura de Veiculos 30
Tapeceiro |lI 15

3.48. A avaliagdo das provas praticas consistira no
desempenho das atribuicbes das fungdes, apontadas
no Anexo | deste Edital.

3.49. O candidato deverd apresentar-se com
traje adequado a pratica das atividades, a serem
realizadas em conformidade com a respectiva
descricdo da fungé@o, apontada no Anexo | deste
Edital.

3.50. Somente prestara a prova pratica o
candidato que se apresentar dentro do horario
estabelecido no Edital de Convocagédo e estiver
munido de documento de identidade (conforme
item 3.20.1).

3.51. Nao serd permitido aos candidatos, sob
qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apds o
horario e local pré-estabelecido no Edital de
Convocagéo.

3.52. Somente serdo analisados e pontuados
os documentos que comprovam a experiéncia
profissional dos candidatos habilitados na
provas objetivas e praticas, conforme item
3.47 .

4. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITACAO

4.1. DA PROVA OBJETIVA

4.1.1. As provas objetivas, de carater classificatrio
e eliminatdrio serdo avaliadas na escala de 0(zero) a
100(cem) pontos.

4.1.2. Serda considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50% (cinqiienta por
cento) de acertos, sendo emitidas 02 (duas) listas,
uma geral e outra especial para os portadores de
necessidades especiais, quando for o caso.

4.1.3. O candidato ndo habilitado ser& excluido do
concurso.

4.2, DA PROVA PRATICA

4.2.1. A prova prética tera carater classificatério e
eliminatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

4.2.2. Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 60(sessenta) pontos,
sendo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra
especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso.

4.2.3. O candidato nao habilitado sera excluido do
Concurso. A

4.3. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

4.3.1. Para efeito de experiéncia profissional serao
considerados apenas 0s documentos relacionados na
tabela, limitada ao valor maximo estabelecido na
tabela, desde que relacionados com a fungéo
pretendida e obtidos.

Todos por uma cidade limpa

e sem enchentes

NAO JOGUE LIXO NAS
RUAS E CORREGOS

Emergéncias, ligue
DEFESA CIVIL: 199
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“_AVALIA(;A,O DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL"
AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS(Funilaria, Mecanica de Automdveis, Mecanica Elétrica,
Mecénico Moleiro, Mecanica de Manutengéo e Pintura de Veiculos) / MOTORISTA GUINCHUEIRO lil,
OPERADOR DE MAQUINA PESADA Iil e TAPECEIRO I
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4.3.2. Recebera nota zero o candidato que néo
entregar os documentos que comprovam a experiéncia
profissional, na forma, no prazo e no local estipulados
no edital de abertura.

4.3.3. Nao serdo aceitos os documentos da
experiéncia profissional encaminhados por via postal,
via fax ou via correio eletronico.

4.3.4. No ato da entrega dos documentos, o
candidato devera preencher e assinar relagao, na qual
indicard a quantidade de documentos apresentados.
As cdpias apresentadas ndo serdo devolvidas em
hipétese alguma.

4.3.5. Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como
também, os emitidos via fax, pagina eletronicas ou
outras formas que néo exigidas neste edital.

4.3.6. Nao serdo consideradas, para efeito de
pontuagdo, as copias ndo autenticadas em cartério.

4.3.7. Para efeito de pontuagdo, ndo serd considerada
fracdo de ano nem sobreposicéo de tempo.

4.3.8. Os pontos que excederem o valor maximo,
bem como os que excederem o limite maximo de
pontos estipulados serdo desconsiderados.

5. DA CLASSIFICAGAO

5.1. Os candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente da pontuacao final, em listas
de classificagdo para cada fungéo.

5.2. A pontuacdo final serd a somatdria dos pontos
obtidos na prova escrita objetiva , prova pratica e
experiéncia profissional.

5.3. Serdo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por fun¢do, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais, e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

5.4. A composicao da nota final do candidato sera
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou,
objetiva, pratica e experiéncia profissional.

5.5. Em caso de igualdade da pontuagéo final,
serdo aplicados, sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre
si e frente aos demais, sendo que serd dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva, quando
for 0 caso;

c) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Politica
de Saude da Prova Objetiva, quando for o caso;

d) obtiver maior pontuagdo nas questdes de Lingua
Portuguesa da Prova Objetiva;

e) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Matematica da Prova Objetiva;

f) obtiver maior pontuacdo em experiéncia
profissional, e

g) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

5.6. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participacao dos candidatos envolvidos.

5.7. No ato da inscrigdo, o candidato forneceré as
informagbes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administracdo Municipal, em caso de inveridicas.

6. DOS RECURSOS

6.1. O prazo para interposicéo de recurso serd de 3
(trés) dias Uteis do fato que lhe deu origem, a contar
do dia da publicagdo do evento no Diério Oficial do
Municipio de Guarulhos.

6.2. Somente serdo considerados 0s recursos
interpostos no prazo estipulado para a fase a que
se referem.

6.3. O recurso devera ser encaminhado ao Presidente
da Comissao de Concursos da Prefeitura do Municipio
Guarulhos e protocolado no Posto de Atendimento do
IBAM, instalado na Biblioteca Municipal Monteiro
Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 - Centro -
Guarulhos-SP, no horério das 10 as 15 horas, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Edital.

6.4. Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados e redigidos em termos convenientes,
que apontem de forma clara as razdes que justifiquem
sua interposicao dentro do prazo legal.

6.5. Somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

6.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

6.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

6.8. A Comisséao do Concurso constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razdo
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.9. Os recursos interpostos em desacordo com
as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

6.10. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova
objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

6.10.1. Os pontos relativos as questdes
eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes a prova.

6.10.2. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

6.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em
funcéo dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

6.12. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificacdes, podera eventualmente haver
alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer
etapa ou ainda poderd a desclassificagdo do mesmo.

6.13. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, no site www.ibamsp-concursos.org.br .

6.14. A interposicdo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

7. DO PROVIMENTO DAS FUNCOES

7.1. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecerd rigorosamente & ordem de classificagéo
final e as condi¢cbes dispostas no item 2.3 deste Edital.

7.2. A aprovacgdo do candidato nas avaliagbes
previstas neste Edital ndo isenta 0 mesmo da
apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratagéo. _

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. A inscricdo do candidato implicara o
conhecimento das presentes instrugdes e a tacita
aceitacéo das condi¢des do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

8.2. A aprovagao no concurso Publico ndo gera direito
a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito a
contratagdo e a preferéncia na contratagao, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos ao direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
e de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com
estrita observancia da ordem de classificagao.

8.3. Serédo designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissao responséveis
pela organizacdo do Certame, ficando delegada ao
Presidente a competéncia para tomar as providéncias
necessarias a realizagéo de todas as fases do presente
Concurso Publico.

8.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comisséo designada para a realizagdo do presente
Concurso Publico

8.5. A legislagdo com vigéncia apés a data de
publicacdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

8.6. Nédo sera fornecida informagéo relativa a
convocagao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail.

8.7. O prazo de validade deste concurso é de 2 (dois)
anos, a contar da data de homologacao, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Administracdo Municipal.

8.8. O resultado final do Concurso sera homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

8.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

8.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Diario Oficial do Municipio.

8.11. E de responsabilidade do candidato manter
seu enderego e telefone atualizados, até que se expire
o0 prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de quando for
nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao
seja localizado.

8.12. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, ¢ meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do néo
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicagdo das respectivas convocagdes.

8.13. Em caso de alteragdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizacdo ao IBAM ou, apds a
finalizacdo do Concurso a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, no
horario das 8 as 1 6h30m.

8.14. Os aposentados em emprego/fungéo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovagao neste
Concurso, se as fungdes estiverem previstas nas
acumulagdes legais previstas pela Constituicdo Federal.
Nesse caso, 0 aposentado devera apresentar, na data da
contratacdo, certiddo expedida pelo érgao competente,
que indique o tipo de aposentadoria.

8.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) néo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes
diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

8.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do
Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

8.17. A qualquer tempo poder-se-& anular a
inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscrigdo, nas
provas e titulos ou nos documentos.

8.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagao dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagdes.

8.19. Néo serdo emitidas certiddes e/ou declaragdes
de participagdo e aprovagdo no Concurso Publico.

8.20. As despesas relativas a participacao do
candidato no Concurso e a apresentagéo para posse
e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

8.21. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administracdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

8.22. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo
o Concurso e ndo caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
do concurso, 0s registros eletronicos.

ANEXO | - SINTESE DAS ATRIBUIGOES

AGENTE DE MANUTENGAO DE VEICULOS
(FUNILARIA):- Analisar o veiculo a ser reparado,
realizar o desmonte e providenciar materiais,
equipamentos, ferramentas e condigces necessarias
para o servico. Preparar a lataria do veiculo efetuando
0s reparos e acabamentos necessarios, preparar as
pecas para os servicos de lanternagem e pintura.
Pintar e montar o veiculo, e executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato,
relacionadas ao seu campo de atuagdo.

AGENTE DE ,MANUTEN(;Z\O DE VEICULOS
(MECANICA ELETRICA):- Planejar servigos de
instalacdo e manutengdo eletroeletronicos em
veiculos, tais como: chicotes, motor de arranque,
alternadores, bomba de combustivel, limpeza e
regulagem de bicos injetores, sensores e atuadores,
central de comando, freios ABS, estabelecendo
cronogramas e estimando prazos. Realizar
manuten¢des preventivas, preditiva e corretiva,
inspecionando visualmente maquinas e equipamentos,
diagnosticando defeitos eletroeletrdnicos,
desmontando, reparando, lubrificando, substituindo e
montando componentes, ajustando componentes e
pegas e simulando o funcionamento de componentes
e equipamentos, e executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, relacionadas ao
seu campo de atuagao. B i

AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS
(MECANICA DE VEICULOS):- Efetuar as inspecoes
de rotina para diagnosticar o estado de conservacéo
e funcionamento de maquinas e veiculos; executar
servicos de manutencdo mecanica preventiva e
corretiva em maquinas e veiculos e seus respectivos
acessérios, assegurando o seu adequado
funcionamento; executar a lubrificacéo, regulagens e
calibragens dos equipamentos mecanicos,
pneumaticos e hidraulicos, conforme especificacoes
de cada maquina e veiculo, utilizando instrumentos
apropriados; executar servicos de alinhamento,
cambagem e balanceamento de rodas, anotar os
reparos feitos e pegas trocadas para fins de controle;
manter dados e referéncias dos equipamentos e pegas
de reposicao;desmontar,ajustar, regular e montar
motores movidos a gasolina,alcool,diesel,
bicombustiveis; reparar caixa diferencial de veiculos
leves, médio e de grande porte; efetuar
revisbes,reparos, substituicbes nos sistemas
hidraulicos e mecanicos que integram a estrutura dos
veiculos e equipamentos, reparar consertar e reformar
sistemas de comando de freios(inclusive sistema
ABS), de transmissao de ar comprimido, hidréulico,
de refrigerag@o,de bombas e bicos injetores, turbinas,
cardans, injec@o eletronica, entre outros; substituir e
adaptar pecas; vistoriar veiculos; prestar socorro
mecénico a veiculos acidentados ou com defeito
mecanico, e executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, relacionadas ao
seu campo de atuagéo. B i

AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS
(MECANICO MOLEIRO):- Executar desmontagem de
feixes de mola, substituicdo de molas danificadas,
pinos centrais, grampos, deslizantes, entre outras,
em veiculos semi-pesados e pesados, e executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, relacionadas ao seu campo de atuagéo.

AGENTE DE MANUTENCAO DE VEICULOS
(MECANICA DE MANUTENGCAO):- Realizar
manutencdo em componentes, equipamentos e
maquinas industriais; planejar atividades de
manutencao; avaliar condi¢des de funcionamento e
desempenho de componentes de maquinas e
equipamentos; lubrificar maquinas, componentes e
ferramentas, executar pequenas obras civis, de
hidraulica, elétrica, pneumatica, servigos de
cabeamento de rede e telefonia, e executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,
relacionadas ao seu campo de atuagdo.

AGENTE DE MANUTENGAO DE VEICULOS
(PINTOR DE VEICULOS):- : Preparar e pintar
superficies internar e externas de todo o tipo de veiculo
oficial; retirar a pintura velha ou partes danificadas e/
ou enferrujadas com raspadeiras, solventes, jatos de

ar, para eliminar residuos; preparar as superficies
emassando-as, lixando-as e retocando falhas e
emendas, para corrigir defeitos e facilitar a aderéncia
da tinta; fazer tratamento anticorrosivo na superficie,
antes da pintura, visando preserva-las contra ferrugem;
dar polimento nas superficies pintadas, utilizando
material adequado, e executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato,
relacionadas ao seu campo de atuagéo.

MOTORISTA GUINCHEIRO Ill:- Transportar,
coletar e entregar cargas em geral; guinchar,
destombar e remover veiculos avariados e prestar
S0COITo mecanico, e executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, relacionadas ao
seu campo de atuagéo.

OPERADOR DE MAQUINA PESADA Ili:- Operar
motoniveladoras, retroescavadeiras, pa carregadeiras,
rolo compactor, pA mecénica, tratores e outros, conduzir
e manobrar as maquinas, acionando o motor e
manipulando os comandos de marcha e dire¢do, para
posiciona-la conforme as necessidades do servigo;
operar mecanismo e movimentagdo dos implementos
de tracdo e movimentacdo dos implementos da
maquina, acionando pedais e alavancas de comando,
para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar
terra, areia, cascalho, pedras, materiais analogos; zelar
pela boa qualidade do servigo, controlando 0 andamento
das operagdes e efetuando os ajustes necessarios, a
fim de garantir sua correta execugéo; e equipamentos
moveis; abrir valetas e cortar taludes; proceder
escavagdes, compactacdo aterro e trabalhos
semelhantes; lavrar e discar terras, obedecendo as
curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagao das
maquinas,compreende as tarefas destinadas a operar
maquinas motoniveladoras, pa-carregadeiras, tratores
de esteira, retroescavadeira, escavadeira hidraulica,
etc., nos servicos de nivelar, escavar, aplainar,
compactar terra e materiais com cargas e materiais
diversos, e executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, relacionadas ao
seu campo de atuagao.

TAPECEIRO llI:- Analisar o veiculo a ser reparado,
realizar servicos de desmonte, reparos, costuras,
acabamentos, substituicio, colagem, soldas e montagem
de bancos, forros laterais, teto, carpetes e tapetes;
higienizacdo; desmonte e montagem de fechaduras,
painéis, vidros, borrachas, para-brisas, travas, e executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato, relacionadas ao seu campo de atuag&o.

ANEXO I
PROGRAMAS DAS PROVAS
CONHECIMENTOS BASICOS (todas as
funcoes)

Portugués:- Interpretagéo de Texto; Ortografia oficial;
Acentuacdo grafica; As classes gramaticais;
Concordancia verbal e nominal; Pronomes: emprego e
colocagéo e Regéncia nominal e verbal. Nogdes da
norma culta da lingua portuguesa na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos nimeros naturais, inteiros
e racionais relativos (formas decimal e fracionaria):
propriedades, operagdes e problemas; Grandezas
Proporcionais - Regra de trés simples; Porcentagem e
juro simples — Resolvendo problemas; Sistema Monetario
Brasileiro; Sistema Decimal de Medidas: comprimento,
superficie, volume, massa, capacidade e tempo
(transformag@o de unidades e problemas); Figuras
Geométricas Planas: perimetros e &reas - problemas.

ANEXO Ill
REQUERIMENTO DE RECURSO
EDITAL N° 02/2009-SAMO1

Obs: Ler atentamente o Capitulo 6 do Edital
antes de proceder ao preenchimento deste
formulario

Ao Senhor Presidente da Comiss@o do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungao de

Nome: N.° de inscricdo

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar o nimero da questao)

Embasamento:

Assinatura:

REQUERIMENTO DE ISEN(;I"\0~DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N. ° 02/2009-SAMO1
,,,,,,,,,,,,, Portador (a) do R.G.n°
, candidato (a) cargo/fungdo de
venho requerer nos termos
do Decreto n.° 25.064/2008 & Comissao do Concurso
Publico, isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo
prevista no item do edital de referencia.
Para tanto, anexo os documentos previstos no artigo
4°, itens de | a VI do referido decreto.
Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
ANEXO V X
MODELO DE DECLARAGAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
EDITAL N. ° 02/2009-SAMO1
Declaro, sob as penas da Lei, para fim de
comprovagdo de experiéncia na fungéo/cargo, exigida
no Concurso Pdblico para preenchimento de vaga na

fungéo que o Sr(a)

RG n°

, UF ___, nascido em ___/

__ /| exerceu atividades de ____ __nesta

empresa no periodode ____ /__/ ___a___|___/
Local e data

Assinatura e carimbo da autoridade responsavel
(firma reconhecida)
. ANEXO VI
FORMULARIO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
EDITAL N. ° 02/2009-SAMO1
Nome:
Candidato a fungéo de:
R.G. numero:
Inscrigéo n°




19 de Maio de 2009

Pontos Atribuidos |

[#] tidad
HanTee® | (uso daBanca) |

| TIPO E DESCRIGAO DO DOCUMENTO

TOTAL DE DOCUMENTOS ENTREGUES
TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES

Assinatura do candidato:
Rubrica do avaliador:

PROTOCOLO DO CANDIDATO
Identificagdo do responsavel pelo recebimento:

Data:
REPUBLICAGCAO DO EDITAL DE ABERTURA
N° 03/2009-SAM 01
(por conter alteracdes)
A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administra¢édo e Modernizagao, no

uso de suas atribui¢bes legais, faz saber que fara
realizar concurso publico, regido de acordo com as
presentes Instrugdes Especiais e seus Anexos, por
meio do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
- IBAM, para preenchimento de vagas nas fungdes
constantes da Tabela abaixo, da Prefeitura de
Guarulhos, a realizar-se de acordo com os Decretos
n°s. 15.214/1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei
Federal n° 7.853/1989; Lei Organica Municipal de
Guarulhos e Lei Municipal n® 4.772/96, obedecidas as
normas deste Edital, conforme autorizagéo contida
nos processos n°s 13.266 e 18.107/2009.

O Concurso Publico serd regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

Instrucdes Especiais

1. DAS FUNGCOES

1.1. As fungbes, as vagas, a escolaridade, as
exigéncias, a carga hordria semanal, os saldrios e as
taxas de inscricdo séo estabelecidos abaixo.

N°Concurso/ | Fungdes | N°de Vagas | Esce / Exigéncias / Saldrios Taxa
codigo | | Carga Horaria RS inscriga
| Cadastro Ensing Fund Wl completo e reapect
1222 AUXILIAR EM SAUDE (Enfermagem) | A registro no COREN (definitivo ou provisdrio) 118317 25,00
| Reserva
/36 horas.
Ensino Fundamental completo e Cerfificado de
1223 ;:NLE:IAR g“ Eg:lunsdi %adas"o Curso Técnico de Gesso ou Mobilizagao 1.183,17 25,00
ullizacto Ortopedica) coerNa Gessada / 36 horas.
Cadastro | Ensino superior completo em enfermagem e
— e Reserva | registro no COREN-SP / 30 hs 1.938,08 53,00

1.2 A descricdo sumadria das atribui¢des das
fungbes constantes da Tabela do item 1.1 constam
no Anexo | deste Edital.

1.3. O Concurso destina-se a selecionar candidatos
para preenchimento pelo regime da Consolidacéo das
Leis do Trabalho - CLT, das vagas relacionadas na
Tabela do item 1.1, nesta data e mais as que vagarem
ou que forem criadas durante o prazo de validade do
concurso e serdo providas mediante admissao dos
candidatos nele habilitados.

1.4. Os salarios mencionados referem-se ao més
de abril/2009 e serdo reajustados de acordo com os
percentuais aplicados pela Prefeitura de Guarulhos
aos salarios dos servidores publicos municipais da
mesma categoria.

1.5. Tendo em vista que se encontram em validade
concursos regidos pelos editais 02/2005-
SAMO1(enfermeiro Ill) e 03/2005-SAMO1 (auxiliar de
enfermagem Il e auxiliar de imobilizagao ortopédica
1), e que os mesmos contemplam fungdes que estao
sendo ofertas neste edital, a convocagdo de
candidatos habilitados neste edital em fungdes que
ainda disponham de candidatos aprovados e nédo
convocados nos editais mencionados, fica
condicionada ao esgotamento dos cadastros formados
ou ao término da validade dos referidos concursos.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital e alteragdes
posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estard declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitagéo no concurso
e no ato da posse, ira satisfazer as seguintes condicoes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicao Federal, e aqueles que
encontram-se com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da Lei Federal n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacées do Servigo Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagao regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir escolaridade/pré-requisitos exigidos para
a fungéo;

f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungao publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

g) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao
exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatagdo de aptidao fisica e mental;

h) ndo receber proventos de aposentadoria ou
remuneragdo de cargo, emprego ou fungéo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na
Constituicdo Federal;

i) preencher as exigéncias das fungdes segundo o que
determina a Lei e a Tabela do item 1.1 do presente Edital;

j) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico da Prefeitura de
Guarulhos nos ultimos 05 (cinco) anos, a contar da
data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscri¢cdo ndo serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagéo
quando da convocagao para ingresso no quadro de
servidores publicos municipais, sob pena de
desclassificagdo automética, ndo cabendo recurso.

2.5. As inscrigdes ficardo abertas, através da
Internet, de acordo com o item 2.6 deste Capitulo,
no periodo de 12 a 25de maio de 2009 e no Posto de
Atendimento do IBAM instalado na Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, do dia 12 de maio até
26 de maio de 2009 (as 16 horas).

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato
deverd acessar o endereco eletronico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscriges,
através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscri¢do, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢éo,
preencher o formuldrio de inscrigéo, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario.

2.6.2. O boleto bancério disponivel no enderego
eletrnico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser
impresso para 0 pagamento do valor da inscrigéo,
apds a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacdo de inscricdo on-line.

2.6.3. Efetuar o pagamento da importancia referente
a inscricao, conforme Tabela do item 1.1, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servicos
da Internet e bancérias, de acordo com as instrugdes
constantes no enderego eletrdnico, até a data limite
para encerramento das inscrigoes.

2.6.4. O candidato que realizar sua inscri¢&o via Internet
poderd efetuar o pagamento do valor da inscrigdo por
boleto bancario, pagavel em qualquer banco.

2.6.5. A partir de dois dias Uteis apés o pagamento do
boleto, o candidato poderé conferir no endereco eletrnico
do Instituto Brasileiro de Administragao Municipal (IBAM)
se 0s dados da inscricdo efetuada pela Internet foram
recebidos e o valor da inscrigéo foi creditado.

2.6.6. As inscrigbes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas apés a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.6.7. As solicitacdes de inscricdo via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apds a data do
encerramento das inscrigdes, ndo serdo aceitas.

2.6.8. O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscrigao, sob as penas da lei.

2.6.9. O Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos ndo se
responsabilizam por solicitagées de inscri¢bes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.10. O descumprimento das instrugdes de inscricao
via Internet implicard a ndo efetivagéo da inscrigéo.

2.7. Ao se inscrever o candidato devera indicar, na
ficha de inscrigdo ou no formulério de inscrigdo via
Internet, o cddigo da opgéo / nimero do concurso da
funcé@o para o qual pretende concorrer, conforme tabela
constante do item 1.1 deste Edital.

2.8. Para efetuar sua inscri¢do o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa
Séo Paulo (locais publicos para acesso a internet) a
seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos -
Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Sao Francisco; CPTM
Mogi das Cruzes Praca Sacadura Cabral, s/n° -
Centro - Mogi das Cruzes; POUPATEMPO
GUARULHOS - Rua José Companella, 05 - Macedo
- Guarulhos (antiga fabrica Abaeté); CPTM BRAS -
Praca Agente Cicero, s/n° - Bras — S&o Paulo ; METRO
SE - Praga da S¢, s/in° - Centro — S&o Paulo; CPTM -
SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros,
451 - Séo Miguel Paulista; CPTM TATUAPE - Rua
Catigud, s/n° - Tatuapé — Séo Paulo; Jardim Morganti
- Rua Sabado D’Angelo, 1609 - Itaquera;
POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 -
ltaquera (estagdo Corinthians-ltaquera do Metrd) , e
em todas as regides da cidade de Sdo Paulo e em
vdrias cidades do Estado.

2.8.1. Este programa, além de oferecer facilidade
para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
préprios Postos Acessa Sao Paulo.

2.9. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
indicado no item 2.5, o candidato deverd, no periodo
das inscriges:

2.9.1. Efetuar depdsito da taxa de inscricdo, no valor
estabelecido na Tabela do item 1.1 no Banco
Santander, agéncia 0648, conta corrente 13.002647-
3 ou Banco do Brasil, agéncia 2234-9, conta corrente
n° 5801-7 e comparecer ao Posto de Atendimento
definido no item 2.5 das 10 as 16 horas, munido do
comprovante de depésito da taxa de inscricéo e
original do documento de identidade, para fornecer
os dados para digitacdo de sua ficha.

2.9.2. O candidato devera conferir a ficha de inscrigao,
assumindo total responsabilidade pelos dados
informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivagdo da inscri¢ao.

2.9.3. O depésito referente ao pagamento da
inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do prdprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagao.

2.9.4. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscrigéo.

2.9.5. O candidato é responsavel pelas informagoes
prestadas no formuldrio de inscri¢do, arcando com as
eventuais consequéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.10. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
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ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagao das provas.

2.11. As informacgbes prestadas na ficha de
inscrigao/formulério de inscricéo via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragao Municipal - IBAM o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Nao havera devolugéo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal,
fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital.

2.14. Néo serao aceitas as solicitagdes de inscricdo que
ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condigao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscri¢do pela internet, deverd solicité-
la, por escrito, no periodo destinado as inscrigdes (de
12 a 26 de maio de 2009), junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, & Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, das 10 as 16 horas.

2.16. O candidato que nao o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, poderd ndo
ter a condicdo atendida.

2.17. O atendimento as condigdes solicitadas ficara
sujeito & andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.18. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizacéo das provas, devera
levar um acompanhante que ficard em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianca.

2.19. N&o havera compensagdo do tempo de
amamentagao no tempo de duragéo de prova.

2.20. Amparado pela Lei Municipal n° 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito a iseng¢do do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relacdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 12/05/2009.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salérios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

¢) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo
parcelas do seguro desemprego no periodo de
12/05/2009 a 26/05/2009.

2.20.1. Poderéo solicitar isengéo do valor da taxa
de inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente ao més de abril de 2009.

2.20.2. O candidato que preencher as condigdes
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.20.3. Acessar, no periodo de 12 a 14 de maio de
2009, o “link” préprio da péagina do Concurso - site
www.ibamsp-concursos.org.br.

2.20.4. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados.

2.20.5. Entregar nos dias 12, 13 e 14 de maio de
2009 das 9 horas as 16 horas na Secretaria de
Administracdo e Modernizacdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta - Guarulhos -
Requerimento de Isengdo de Pagamento de Taxa de
Inscrigdo no “Concurso Publico 01/2009”, conforme
Anexo |V, devendo constar o nome completo do
candidato, a fung¢do a qual concorre e os documentos
comprobatdrios conforme segue:

a) codpia do RG;

b) copia do CPF;

¢) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificagdo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do dltimo emprego),
bem como, a comprovagao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou cdpia da Rescisdo
de Contrato de Trabalho, no caso de pedido de
dispensa, onde comprovard nao ter direito ao
recebimento do seguro desemprego;

d) copia da Ultima declaragdo do imposto de renda e/
ou da declaragao de isengéo do respectivo imposto, que
comprove que o candidato ndo possua qualquer rendimento;

e) declaragdo de préprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir nenhuma fonte
de renda ou provento prprio e/ou de seus familiares.

2.20.6. A documentacdo comprobatdria citada no
item 2.20.5 devera ser encaminhada por meio de
fotocpias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual esta se
inscrevendo e o nimero do edital. N&do serao
considerados os documentos encaminhados por outro
meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

2.20.6.1. 2.20.6.1 Nao serdo aceitas as
solicitacdes de isencdo de taxa de inscricdo por via
postal, fac-simile ou por qualquer outra via que ndo
as especificadas neste Edital.

2.20.7. O resultado do pedido de isengdo, com
deferimento ou indeferimento, sera publicado no Didrio
Oficial do Municipio do dia 19/05/2009.

2.20.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido poderd acessar novamente a “Area do
Candidato” na pagina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscric@o e imprimir o boleto bancério, com valor da
taxa de inscri¢do plena, cujo pagamento devera ser
efetuado até 26/05/2009.

2.20.9. O candidato que nao efetivar a inscrigéo
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscricéo invalidado.

2.20. O provimento de vagas para portadores de
deficiéncia prevista no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal dar-se-a nos termos do Decreto
Federal n° 3.298/1999, artigo 4° incisos | a IV, com as
modificagbes trazidas pelo Decreto Federal n° 5.296/

2004 e Decreto Municipal n° 23.704/2006.

2.21. Serao consideradas deficiéncias aquelas
conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padroes mundialmente estabelecidos e que
constituam inferioridade que implique em grau
acentuado de dificuldade para a integrag@o social, em
conformidade com o artigo 5° do Decreto Federal n°
5.296/04, a saber:

“Art. 5° Os drgdos da administragao publica direta,
indireta e fundacional, as empresas prestadoras de
servicos publicos e as instituicdes financeiras deverao
dispensar atendimento prioritario a pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° - Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

1 - Pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas
previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de 2.003, a
que possui limitagdo ou incapacidade para o
desempenho de atividade e se enquadras nas
seguintes categorias:

a)- Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial
de um ou mais seguimentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, membros com deformidade
congénita adquirida, exceto as deformidades estéticas
e as que ndo produzam dificuldades para o
desempenho de funcdes

b) - Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou
total de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequiéncias de 500Hz, 1.000Hz
2.000Hz e 3.000Hz

c) - Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0.05 no melhor olho, com
a melhor correcdo dptica: a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0.03 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregdo dptica; 0s casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores.

d) - Deficiéncia mental: funcionamento intelectual
significativamente inferior & média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos limitagdes associadas a duas
ou mais areas de habilidade adaptativas, tais como:

1 -comunicagéo

2 -cuidado pessoal

3 - habilidades sociais

4 - utilizacdo dos recursos da comunidade

5 - salde e seguranca

6 - habilidades académicas

7 - lazer

8 - trabalho

e) - Deficiéncia mdltipla: associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

Il - Pessoa com mobilidade reduzida, aquela que,
ndo se enquadrando no conceito de pessoa portadora
de deficiéncia, tenha por qualquer motivo, dificuldade
de movimentar-se, permanente ou temporariamente,
gerando redugdo efetiva da mobilidade, flexibilidade,
coordenag@o motora e percepgao.

2.22. As alteragdes quanto as definicbes e
pardmetros de deficiéncia na legislacao federal serdo
automaticamente aplicadas no cumprimento deste
Edital.

2.23. N&o serdo considerados como deficiéncia, os
disturbios passiveis de corregéo.

2.24. Os candidatos constantes da lista especial
(portadores de necessidades especiais) serdo
convocados pela Prefeitura de Guarulhos, quando da
admissdo, para exame médico especifico, com
finalidade de avaliagdo da compatibilidade entre as
atribuicbes da fungéo e a deficiéncia declarada, sendo
excluido do concurso o candidato que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuicdes da funcéo.

2.25. Ap6s o ingresso do candidato portador de
deficiéncia, esta ndo podera ser apresentada como
motivo para justificar a concesséo de readaptacéo de
funcéo, bem como para a aposentadoria por invalidez.

2.26. As pessoas portadoras de necessidades
especiais participardo do concurso publico em
igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere a contetdo, avaliagdo, duragédo, data,
horério e local de realizagdo das provas.

2.27. Nao havendo candidatos portadores de
deficiéncia habilitados, as vagas reservadas serdo
revertidas aos demais candidatos, preferencialmente
na mesma especialidade.

2.28. As pessoas portadores de deficiéncia, que
necessitarem de condicdes especiais para a realizagéo
das provas, ainda que tenham realizado sua inscricao
pela internet, deverdo requeré-las por escrito, durante
o periodo das inscrigbes, junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca Municipal
Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 — Centro
— Guarulhos-SP, no periodo de 06 a 22/05/2009 das
10 as 16 horas.

2.29. O candidato deverd declarar, quando da inscri¢ao,
ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo/formulario de inscricdo via Internet e, no
periodo das inscrigbes, devera protocolar no posto de
atendimento do IBAM, (no local, periodo e horario
mencionado no item anterior) os documentos a seguir:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60
(sessenta) dias antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificag@o Internacional de Doenga - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacé@o da prova, informando
também o seu nome, documento de identidade (R.G)
e opcéao da funcéo;

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além
da entrega da documentagédo indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término
das inscricdes, a confecgdo de prova especial em
BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de
deficiéncia. Aos deficientes visuais (cegos) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
no sistema BRAILE e suas respostas deverdo ser
transcritas também em BRAILE. Os referidos
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candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda,
utilizar-se de soroban.

2.30. Os candidatos que, ndo atenderem dentro do
prazo do periodo das inscri¢cbes, aos dispositivos
mencionados no:

Iltem 2.29 - letra “a” - serdo considerados como
ndo portadores de deficiéncia.

ltem 2.29 - letra “b” — ndo terdo a prova preparada,
sejam quais forem os motivos alegados.

2.31. O candidato portador de necessidades
especiais que nao realizar a inscricdo conforme
instrugcdes constantes neste capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigao.

2.32. Serao publicadas duas listagens de candidatos
aprovados, em ordem classificatéria: uma com os
deficientes por funcéo e outra com todos os aprovados
no Concurso Publico.

2.33. Os candidatos portadores de necessidades
especiais deverdo submeter-se, quando convocados,
a exame médico a ser realizado pela Prefeitura ou por
sua ordem, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da
fungdo, observada a legislacéo aplicavel a matéria.

2.33.1. Havendo parecer médico oficial contrario a
condi¢do de deficiente, o nome do candidato sera
excluido da listagem correspondente.

2.34. O candidato que for julgado inapto para o
exercicio da funcdo, em razdo da deficiéncia

incompatibilizar-se com o exercicio das atividades
préprias da funcdo, serd desclassificado do concurso.

2.35. A ndo observancia pelo candidato de qualquer das
disposicdes deste Capitulo implicara a perda do direito a
ser contratado para as vagas reservadas a deficientes.

2.36. O laudo médico apresentado terd validade
somente para este concurso e néo sera devolvido.

3. DA APLICACAO DAS PROVAS

3.1.0 concurso constara de prova:

3.1.1. Objetiva, de carater eliminatério e
classificatério para todas as fungdes;

3.1.2. Titulos, de carater classificatério para a
fungdo de Enfermeiro;

3.1.3. Pratica, de carater eliminatério e
classificatério, para a fungdo de Auxiliar em Saude
(imobilizagdo ortopédica), e

3.1.4. Experiéncia Profissional, de carater
classificatério para a funcdo de Auxiliar em
Saude(enfermagem).

3.2. Os conteldos das provas séo os descritos no
Anexo |l deste Edital.

3.3. A aplicagdo das provas objetivas esta prevista
para o dia 28/06/2009 e serdo realizadas na cidade
de Guarulhos-SP, devendo ser observado o disposto
no item 3.6 deste edital.

3.4. O candidato sera informado por meio do Diario
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

3.5. As provas serdo aplicadas conforme segue:

FUNGOES PROVAS DISCIPLINAS N°
QUESTOES
Conhecimentos Gerais - Lingua 10
. i Portuguesa
AUXILIAR EM SAUDE | 1* Fase Prova Objetiva : : i 10
(enfermagem) 2" Fase - Experiéncia Profissional Conhec!menlos Gera1sﬁ— Matemética 15
Conhecimentos Especificos 05
Politica de Saude
Conhecimentos Gerais — Lingua
- Portuguesa g
AUXILIAR EM SAUDE | 1* Fase- Prova Obijetiva 3 : i 05
(imobilizacao ortopédica) | 2° Fase — Prova Pratica Conhecimentos Gerais — Matematica 20
Conhecimentos Especificos 10
Politica de Saude
1* Fase - Prova Objetiva Politica de Saude 15
FHEERNFIND 2* Fase - Titulos Conhecimentos Especificos 35

3.6. A aplicacdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

3.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

3.8. Havendo alteragéo da data prevista no item 3.3,
as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

3.9. A confirmag@o da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagdo para as provas a
serem publicados no dia 19/06/2009 no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos, nos sites do IBAM
www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br - através de informativos
que serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio
de e-mails (informados pelos candidatos no momento
da inscri¢ao) ou dos Correios.

3.10. Ndo serdo postados os cartdes informativos
de candidatos cujo endereco na ficha de inscricdo esteja
ilegivel e/ou incompleto ou sem indicagéo de CEP.

3.11. A comunicacao feita por intermédio dos
Correios e por e-mail nao tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato deverd acompanhar
no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela
internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br a divulgacéo do Edital de
Convocagéo para realizacdo das provas.

3.12. O envio de comunicagéo pessoal dirigida ao
candidato por e-mail ou através dos correios, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
nado desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagéo para as provas.

3.13. O candidato que n@o receber e-mail ou o cartdo
informativo até o dia 25/06/2009, deverd consultar o
site eletrénico do Instituto Brasileiro de Administracéo
Municipal: www.ibamsp-concursos.org.br ou entrar
em contato com o Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal através de correio eletrbnico:
atendimento@ibamsp.org.br.

3.14. Ao candidato s6 serd permitida a realizagéo
das provas na respectiva data, no local e no horério
constantes das listas afixadas, no e-mail enviado, no
cartao informativo e no site eletrénico do Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal - IBAM.

3.14.1. Somente serd admitido & sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. S&o considerados
documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relagdes
Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade
para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
Federal, valem como documento de identidade como,
por exemplo, as Carteiras do CREA, OAB, CRC,
CRM etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagao (com
fotografia na forma da Lei n° 9.503/97).

3.14.2. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certides de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos ilegiveis,
nao-identificaveis e/ou danificados. Nao sera aceita copia
de documentos de identidade, ainda que autenticada.

3.15. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condi¢des, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

3.16. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,

roubo ou furto, deverd apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificagdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formuldrio préprio.

3.17. Em nenhuma hipétese haverd segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicac@o da prova em outra data ou hordrio diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

3.18. O candidato ndo podera alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificava de sua auséncia.

3.19. O ndo comparecimento as provas, qualquer
que seja 0 motivo, caracterizard desisténcia do candidato
e resultard a eliminagdo do Concurso Publico.

3.20. O Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial dos proprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitard aos candidatos,
quando da aplicagdo das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticacéo digital.

3.21. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a correcéo
das provas. O preenchimento da folha de respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato que
deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do caderno de questdes
e na folha de respostas.

3.22. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

3.23. Os prejuizos advindos de marcagoes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.24. O candidato devera comparecer ao local
designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha.

3.25. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

3.26. Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcagdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

3.27. Durante a realizagdo das provas, nao sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

3.28. Motivard a eliminagcdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrugbes aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicag@o das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portées do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacdo;

g) estiver portando armas, mesmo que possua 0
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respectivo porte;

h) lancar mao de meios ilicitos para a execugao
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de
equipamento eletronico ou de comunicagéo (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, agenda eletronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3.29. Os celulares e outros aparelhos eletronicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

3.30. O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal
nédo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos ou objetos ocorrido no local de realizagéo
das provas, nem por danos neles causados.

3.31. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificacéo digital.

3.32. Para levar seu Caderno de Questoes da Prova
Objetiva o candidato somente podera deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

3.33. Por razao de seguranca, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

3.34. No dia da realizagao das provas, na hipétese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procedera a incluséo do
candidato, mediante a apresentagéo do boleto bancario
com comprovacdo de pagamento, com o
preenchimento de formuldrio especifico.

3.35. A inclusdo de que trata o item 3.34 serd
realizada de forma condicional e serd analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

3.36. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que
trata o item 3.34 a mesma serd automaticamente cancelada
sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

3.37. Quando, apés a prova, for constatada, por meio
eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico, a utilizacéo
de processos flicitos, o candidato terd sua prova anulada
e sera automaticamente eliminado do Concurso.

3.38. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagao
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em

virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

3.39. A realizago da prova pratica esta prevista
para o dia 05/07/2009, sendo a confirmagdo da data e
a divulgacéo do(s) local(is) e os horérios, por meio de
publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Guarulhos
no dia 30/06/2009 e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br.

3.40. N&o serdo emitidos cartdes de convocagédo
para a realizagdo da prova préatica, devendo os
candidatos acompanharem as publicagdes feitas por
intermédio do Diario Oficial do Municipio de Guarulhos

e pela internet, nos sites www.ibamsp-
concursos.org.br e www.guarulhos.sp.gov.br

3.41. Somente participardo da prova prética os
candidatos aprovados na 1* Fase: Prova Objetiva com
pontuagao igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos e
até o limite estabelecido pela tabela abaixo mais os
empatados na ultima colocagéo, sendo os demais
excluidos do presente concurso.

FUNCAO NUMERO DE CANDIDATOS
HABILITADOS
PARA A PROVA PRATICA
Auxiliar em Imobilizago Ortopédica 15

3.42. A avaliagao das provas praticas consistira no
desempenho das atribui¢des das fungdes, apontadas
no Anexo Il deste Edital.

3.43. O candidato devera apresentar-se com traje
adequado a pratica das atividades, a serem realizadas
em conformidade com a respectiva descri¢cdo da
funcdo, apontada no Anexo | deste Edital.

3.44. Somente prestara a prova pratica o candidato
que se apresentar dentro do hordrio estabelecido no
Edital de Convocacéo e estiver munido de documento
de identidade (conforme item 3.20.1).

3.45. Nao serd permitido aos candidatos, sob
qualquer pretexto, realizar as avaliagdes apds o horario
e local pré-estabelecido no Edital de Convocagéo.

4. DOS TITULOS (Para a fun¢ao de Enfermeiro)

4.1. Os candidatos deverdo apresentar seus titulos
no dia da aplicacdo das provas (28/06/2009)

4.2. Somente serdo recebidos e analisados os titulos
dos candidatos habilitados na prova objetiva, com
pontuacéo igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

4.3. Serdo considerados como titulos apenas os
relacionados na tabela a seguir, limitada a pontuagéo total
da prova de titulos ao valor maximo estabelecido na Tabela,
desde que relacionados com a fungéo pretendida e obtidos
até a data de encerramento das inscri¢des.

4.4, Nado serdo analisados os titulos que nao
contenham a carga hordria do curso.

4.5. Na somatéria dos titulos de cada candidato,
0s pontos excedentes serdo desprezados.

4.6. Nao sera computado como titulo o curso de
especializagdo que se constituir pré-requisito para a
inscricdo no concurso.

ENFERMEIRO
TITULO COMPROVANTES VALOR QUANTIDADE VALOR
UNITARIO MAXIMA MAXIMO

Diploma devidamente registrado ou

Doutorado na area que concorre. declaragao/certificade de conclusao de 30 1,0 30
Curso.
Diploma devidamente registrado ou

Mestrado na area que concorre, declaragao/cenificade de conclusao de 20 1.0 20

Curso

Especializagao na area em que concorre,
com carga horaria de 360 horas.

Certificado de conclusdo de curso em
papel timbrado da instituicio , carimbo e 10 1.0 10
assinatura da autoridade competente, ' ! !
dala e a respecliva carga hordria.

OBS.: A apresentacédo do titulo de Doutorado
exclui, automaticamente, a pontuagédo do titulo
de Mestrado.

S6 serdo aceitos os Titulos obtidos até o ultimo dia
de inscricdo 26/05/2009.

4.7. No ato de entrega de titulos, o candidato devera
entregar, preenchida e assinada, relagédo na qual
indicard a descricdo e a quantidade de titulos
apresentados. Juntamente com esta relagdo deverd
ser apresentada uma cdpia, autenticada em cartdrio,
de cada titulo declarado.

4.8. As copias autenticadas apresentadas nao serao
devolvidas em hipétese alguma.

4.9. N3o serdo recebidos os documentos originais.

4.10. E vedada a pontuagao de qualquer curso/
documento que nao preencher todas as condi¢bes
previstas neste capitulo.

4.11. O modelo de formulario para entrega dos titulos
consta do Anexo VI deste Edital.

4.12. A segunda via de relagdo de titulos, com o
carimbo do drgdo recebedor e assinatura do
responsavel pelo recebimento dos documentos, serd
devolvida ao candidato apds a conferéncia.

4.13. Entregue a relagdo dos titulos, ndo serdo
aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qualquer hipdtese ou alegagao.

4.14. Nao serdo recebidos titulos apresentados fora
do prazo, local e hordrio estabelecidos ou em
desacordo com o disposto neste capitulo.

4.15. Comprovada, em qualquer tempo, a
irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos
constantes da tabela apresentada, o candidato terd
anulada a respectiva pontuagao e, comprovada a culpa
do mesmo, serd excluido do concurso.

4.16. A avaliagdo dos titulos sera feita pelo IBAM e o
seu resultado seré divulgado através de publicagdo do
Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos - e pela intemet,
nos sites www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br.

5. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Para a
funcao de Auxiliar em Saude- Enfermagem)

5.1. Os candidatos deverdo apresentar seus
documentos que comprovam a experiéncia profissional
nos dias 13 e 14/07/2009, no Posto de Atendimento
do IBAM instalado na Biblioteca Municipal Monteiro

Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 - Centro -
Guarulhos-SP, das 10 as 15 horas.

5.2. Somente serdo analisados e pontuados os
documentos que comprovam a experiéncia profissional
dos 1.500 candidatos mais bem classificados mais
0s empatados na ultima colocag@o na prova objetiva,
isto é com pontuacéo igual ou superior a 50 (cinqlienta)
pontos, desde que devidamente comprovados, sendo
os demais excluidos do presente concurso.

5.3. Para efeito de experiéncia profissional serdo
considerados apenas 0s documentos relacionados na
tabela, limitada ao valor maximo estabelecido, desde
que relacionados com a funcéo pretendida.

5.4. Recebera nota zero o candidato que nao
entregar os documentos que comprovam a experiéncia
profissional, na forma, no prazo e no local estipulados
no edital de abertura.

5.5. Na@o serdo aceitos os documentos da
experiéncia profissional encaminhados por via postal,
via fax ou via correio eletronico.

5.6. No ato da entrega dos documentos, o candidato
devera preencher e assinar relagdo, na qual indicard a
quantidade de documentos apresentados. As cépias
apresentadas ndo serdo devolvidas em hipétese alguma.

5.7. Néo serdo aceitos documentos ilegiveis, como
também, os emitidos via fax, pagina eletronicas ou
outras formas que ndo exigidas neste edital.

5.8. Nao serdo consideradas, para efeito de
pontuagdo, as coépias ndo autenticadas em cartério.

5.9. Para efeito de pontuag@o, ndo sera considerada
fracdo de ano nem sobreposi¢do de tempo.

5.10. Os pontos que excederem o valor maximo,
bem como os que excederem o limite maximo de
pontos estipulados serdo desconsiderados.

5.11. Nao sera computado, como experiéncia
profissional, o tempo de estagio, de monitoria, de
bolsa de estudo ou de trabalho voluntario.

5.12. Na impossibilidade de comparecimento do
candidato serdo aceitos cdpias de documentos que
comprovam a experiéncia profissional entregues por
terceiros, mediante apresentagdo de documento de
identidade original do procurador e de procuragao
simples do interessado, acompanhada de cépia legivel
do documento de identidade do candidato.

AUXILIAR EM SAUDE (ENFERMAGEM)

. VALOR QUANTIDA VALOR
TITULO COMPROVANTES UNITARIO DE MAXIMA ;
MAXIMO
(por ano) (em anos)
Copia autenticada da Carteira de Trabalho,
das paginas com foto, da qualificagdo civil e os
Experiéncia profissional | registros de emprego; ou
comprovada na fungdo de | Declaragio original emitida pela instituigo
’ i 0.25 4,0 1,0
Auxiliar de Enfermagem em | contratante com data recente, ndo superior a
empresas publicas ou privadas, | 30 dias a data da entrega do titulo, conforme
modelo constante no Anexo V deste Edital
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6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E
HABILITACAO

6.1. DA PROVA OBJETIVA

6.1.1. As provas objetivas para todas as fungdes,
de carater classificatdrio e eliminatdrio serdo avaliadas
na escala de O(zero) a 100(cem) pontos.

6.1.2. Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos,
e que estiver entre os 50 (cinqlienta) candidatos melhor
classificados mais os empatados na Ultima nota
considerada para esse fim, sendo emitidas 02 (duas)
listas, uma geral e outra especial para os portadores
de necessidades especiais, quando for o caso.

6.1.3. O candidato ndo habilitado sera excluido do
concurso. .

6.2. DA PROVA PRATICA

6.2.1. A prova pratica tera carater classificatorio e
eliminatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

6.2.2. Serd considerado habilitado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 60(sessenta) pontos,
sendo emitidas 02 (duas) listas, uma geral e outra
especial para os portadores de necessidades
especiais, quando for o caso.

6.2.3. O candidato n&o habilitado sera excluido do
Concurso

7. DA CLASSIFICAGAO

7..1. Os candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente da pontuacao final, em listas
de classificagdo para cada fungéo.

7.2. Serdo publicadas duas listagens de candidatos
habilitados no concurso publico, por func@o, em ordem
classificatéria: uma com todos os candidatos
habilitados, inclusive os portadores de necessidades
especiais, e outra somente com os portadores de
necessidades especiais habilitados.

7.3. A composi¢@o da nota final do candidato sera
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
em todas as modalidades de provas que participou.

7.4. Em caso de igualdade da pontuagéo final,
serdo aplicados, sucessivamente os seguintes
critérios de desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuagdo nas questbes de
Conhecimentos Especificos, quando for o caso;

c) obtiver maior pontuagéo nas questdes de Politica
de saude,quando for o caso;

d) obtiver maior pontuacdo em experiéncia
profissional, quando for o caso, e

€) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participagdo dos candidatos envolvidos.

7.6. No ato da inscricdo, o candidato fornecerd as
informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

8. DOS RECURSOS

8.1. O prazo para interposicéo de recurso sera de 3
(trés) dias uteis do fato que Ihe deu origem, a contar
do dia da publicagdo do evento no Diério Oficial do
Municipio de Guarulhos.

8.2. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos
no prazo estipulado para a fase a que se referem.

8.3. O recurso devera ser encaminhado ao Presidente
da Comissao de Concursos da Prefeitura do Municipio
Guarulhos e protocolado no Posto de Atendimento do
IBAM, instalado na Biblioteca Municipal Monteiro
Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 - Centro —
Guarulhos-SP, no horério das 10 as 15 horas, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Edital.

8.4. Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados e redigidos em termos convenientes,
que apontem de forma clara as razdes que justifiquem
sua interposicao dentro do prazo legal.

8.5. Somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentacdo e argumentacéo ldgica e
consistente, que permita sua adequada avaliag&o.

8.6. Nao serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

8.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Intemet, telegrama ou por qualquer
outro meio que ndo seja o especificado neste Capitulo.

8.8. A Comisséao do Concurso constitui Ultima instancia
para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

8.9. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagbes contidas neste Capitulo ndo seréo
avaliados.

8.10. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova
objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 01 (um) recurso para cada questao.

8.11. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova.

8.12. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcagdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

8.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em
fungdo dos recursos interpostos e as provas seréo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.14. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, podera eventualmente haver
alteracéo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer
etapa ou ainda poderd a desclassificagio do mesmo.

8.15. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagdo no Boletim Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, no site www.ibamsp-concursos.org.br.

8.16. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.

9. DO PROVIMENTO DAS FUNGOES

9.1. A contratagdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecerd rigorosamente a ordem de classificagéo
final e as condi¢bes dispostas no item 2.3 deste Edital.

9.2. A aprovacao do candidato nas avaliagdes

previstas neste Edital ndo isenta o mesmo da
apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis
para a contratagdo.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento das presentes instrugdes e a técita
aceitagdo das condi¢des do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

10.2. 10.2. A aprovagdo no concurso Publico ndo gera
direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito
a contratacdo e a preferéncia na contratacéo, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos ao direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
e de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com
estrita observancia da ordem de classificagao.

10.03 Serédo designados pelo Prefeito Municipal, o
Presidente e os membros da Comissao responsaveis pela
organizagéo do Certame, ficando delegada ao Presidente a
competéncia para tomar as providéncias necessarias a
realizagéo de todas as fases do presente Concurso Publico.

10.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela
Comisséo designada para a realizacdo do presente
Concurso Publico

10.5. A legislagdo com vigéncia apés a data de
publicacao deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

10.6 Nao serd fornecida informacao relativa a
convocagao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail.

10.7. O prazo de validade deste concurso é de 2 (dois)
anos, a contar da data de homologacéo, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

10.8. O resultado final do Concurso serd homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

10.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscrigdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

10.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no
Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagdes oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermedio do Diario Oficial do Municipio.

10.11. E de responsabilidade do candidato manter seu
endereco e telefone atualizados, até que se expire o0 prazo
de validade do Concurso, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o
prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

10.12. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, ndo tem carater oficial, ¢ meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegagdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horario incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacdo das respectivas convocagoes.

10.13. Em caso de alteracdo de algum dado
cadastral, até a realizacdo das provas, o candidato
deverd requerer a atualizagdo ao IBAM ou, apds a
finalizagdo do Concurso & PREFEITURA DE
GUARULHQOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, no
horario das 8 as 1 6h30m.

10.14. Os aposentados em emprego/fungdo/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por
invalidez, somente serdo contratados, mediante
aprovagdo neste Concurso, se as fungdes estiverem
previstas nas acumulacdes legais previstas pela
Constituicdo Federal. Nesse caso, o0 aposentado
devera apresentar, na data da contratagéo, certidao
expedida pelo 6rgdo competente, que indique o tipo
de aposentadoria.

10.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) nédo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas
de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se
eximem das despesas decorrentes de viagens e
estadas dos candidatos para comparecimento a
qualquer prova do Concurso Publico, bem como objetos
pessoais esquecidos e danificados nos locais de prova.

10.17. A qualquer tempo poder-se-a anular a
inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeagao do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatidoes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscrigdo, nas
provas e titulos ou nos documentos.

10.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer
eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, até a data da convocagédo
dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso
a ser publicado, sendo do candidato a responsabilidade
de acompanhar pelo Didrio Oficial do Municipio de
Guarulhos as eventuais retificagdes.

10.19. Néo serdo emitidas certiddes e/ou declaragdes
de participacéo e aprovagdo no Concurso Publico.

10.20. As despesas relativas a participagdo do
candidato no Concurso € a apresentagéo para posse
e exercicio correrdo as expensas do proprio candidato.

10.21. A Prefeitura de Guarulhos e o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
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publicagdes referentes a este Concurso.

10.22. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo
o Concurso e ndo caracterizando qualquer dbice, é
facultada a incineracdo da prova e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
do concurso, os registros eletronicos.

ANEXO |
EDITAL N° 03/2009-SAMO1
SINTESE DAS ATRIBUICOES
AUXILIAR EM SAUDE (ENFERMAGEM)

Efetuar procedimentos de admissdo, pré e pés-
consulta dos usudrios; Prestar cuidados diretos aos
usudrios no &mbito da Secretaria da Saude, seguindo
a sistematizacdo da assisténcia de enfermagem e os
protocolos de enfermagem; Calcular e administrar
medicacao prescrita; Participar da execugdo dos
programas de salide do municipio; Participar dos
processos educativos permanentes e os demais
promovidos pela Secretaria da Saudde; Organizar
ambiente de trabalho; Garantir a continuidade aos
plantées/atendimento; Trabalhar com bioseguranca e
seguranga; Comunicar alteragdes e intercorréncias
com o usudrio; Promover a assisténcia humanizada
ao usuario; Atuar em sala de vacina (preparo, aplicagao,
conservagao, convocagdo dos faltosos); Coleta de
exames de andlises clinicas; Coleta de exame do
pezinho (PKU, T4, Trago Falciforme); Realizar visita
domiciliar e de vigilancia epidemiolégica e ambiental;
Cumprir o Cddigo de Etica de Enfermagem; Prestar
assisténcia integral aos individuos e grupos sob sua
responsabilidade; Promover & salde e executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato,
relacionadas ao seu campo de atuagéo. 5

AUXILIAR EM SAUDE (IMOBILIZAGAO
ORTOPEDICA):- Efetuar a assepsia do local a ser
imobilizado, analisar o tipo de imobilizagdo, com base
na prescricdo médica, verificar alergias do paciente
aos materiais, confeccionar aparelhos de imobilizagéo
com materiais sintéticos, talas metalicas, aparelhos
gessados circulares, esparadrapagem, goteiras
gessadas, enfaixamentos e tragdes cuténeas,
remover residuos de gesso do paciente, encaminhar
0 paciente ao médico para a avaliagdo da imobilizagao,
bivalvar o aparelho gessado, remover tala ou goteira
gessada, cortar aparelho gessado com cizalha, retirar
aparelho gessado com serra elétrica vibratéria ou
bisturi ortopédico, remover aparelho sintético e
enfaixamento, auxiliar o médico ortopedista nas
reducdes e tragdes esqueléticas e em imobilizagbes
no centro cirdrgico, fender e frisar o aparelho gessado,
abrir a janela e reforcar o aparelho gessado, colocar
salto ortopédico, preparar modelagem de coto, estimar
a quantidade de material a ser utilizado, preparar
material e instrumental para procedimentos médicos,
proteger a integridade fisica do paciente, proteger o
paciente com biombo, lengol, avental, cortina e outros,
certificar-se, com o paciente, sobre o local a ser
imobilizado, providenciar a limpeza da sala e executar
outras atividades determinadas pelos seus superiores
hierarquicos, relacionadas ao seu campo de atuagao.

ENFERMEIRO

Planejar, organizar, coordenar, executar e avaliar
0s servicos de assisténcia de enfermagem; Realizar
consultas de enfermagem, diagndsticos, prescri¢do
da assisténcia e prognésticos de enfermagem;
Realizar cuidados diretos de enfermagem a pacientes
graves com risco de morte; Realizar cuidados de
enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica; Realizar a
prescricdo de medicamentos estabelecidos em
programas de saude publica, previstos no Protocolo
de Assisténcia de Enfermagem; Realizar atividades
de prevencéo e controle de doencas transmissiveis e
ndo transmissiveis em geral;. Realizar visita domiciliar
e de vigilancia sanitéria, epidemiolégica e ambiental;
Manter as condi¢ces e o local de trabalho adequados
ao atendimento; Orientar e acompanhar o pessoal da
equipe de enfermagem na adocdo de métodos
uniformes de trabalho; Elaborar escala de servigo,
folgas e férias dos profissionais da enfermagem sob
sua supervisdo; Participar dos processos educativos
de rotina e os promovidos pela Secretaria da Saude;
Executar as agbes de saude estabelecidas para o
municipio; Controlar os medicamentos, materiais e
equipamentos sob sua responsabilidade; Cumprir e
fazer cumprir ordens de servigo, portarias e
regulamentos da Unidade de Saude a qual esta
vinculado; Prestar assisténcia integral aos individuos
e grupos sob sua responsabilidade; Notificar casos
suspeitos de maus tratos, abuso sexual e acidentes;
Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica de
Enfermagem, e executar outras atividades que lhe
forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores,
relacionadas com seu campo de atuagao.

ANEXO Il
EDITAL N° 03/2009-SAMO1
PROGRAMAS DAS PROVAS
AUXILIAR EM SAUDE (ENFERMAGEM E
IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA)

Lingua Portuguesa:- Interpretacdo de Texto;
Ortografia oficial; Acentuacdo grafica; As classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal;
Pronomes: emprego e colocacdo e Regéncia nominal
e verbal. Nogbes da norma culta da lingua portuguesa
na modalidade escrita.

Matematica:- Conjunto dos ndmeros naturais,
inteiros e racionais relativos (formas decimal e
fraciondria): propriedades, operacdes e problemas;
Grandezas Proporcionais - Regra de trés simples;
Porcentagem e juro simples — Resolvendo problemas;
Sistema Monetario Brasileiro; Sistema Decimal de
Medidas: comprimento, superficie, volume, massa,
capacidade e tempo (transformacéo de unidades e
problemas); Figuras Geométricas Planas: perimetros
e dreas - problemas. .

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AUXILIAR EM SAUDE (ENFERMAGEM)

Introdugéo a Enfermagem — Fundamentos e técnicas
de Enfermagem. Etica Profissional. Nogdes de nutricdo
e Dietética. Enfermagem Médica — Assisténcia de
enfermagem as doengas crdnico-degenerativas:
hipertensao arterial e diabetes. Enfermagem materno

infantil: assisténcia de enfermagem ao pré-natal;
assisténcia de enfermagem ao puerpério; vacinagao;
higiene da crianga; crescimento e desenvolvimento;
aleitamento materno; alimentagéo no 1.° ano de vida;
doengas diarréicas — TRO; desnutri¢do. Enfermagem
em Saude Publica — nogdes de epidemiologia: doengas
transmissiveis, doengas preveniveis por vacinas.
Assisténcia de enfermagem na urgéncia e emergéncia.
Programa Nacional de Imunizagdo - consideragdes
gerais, calenddrio de vacinacdo do Estado de Sao
Paulo. Meios de desinfecgdo e esterilizagéo. _
AUXILIAR EM SAUDE (IMOBILIZAGAO
ORTOPEDICA)

Aparelho locomotor: membros superiores, inferiores
e coluna vertebral. Principais ossos, musculos,
tenddes, vasos, nervos e articulagdes (cartilagem
articular, cépsula e ligamentos). Disturbios ortopédicos
principais: Contusdes, entorses, luxagdes, fraturas,
feridas, distensdo ou estiramento muscular, roturas
de musculo, tenddo ou ligamento. Distlrbios
osteoarticulares relacionados ao trabalho: tendinites,
tenossinovites, mialgias, sinovites e bursites.
Malformagdes congénitas e de desenvolvimento:
luxagdo congénita do quadril, torcicolo, pés “tortos”,
escolioses e cifoses. Sinais e sintomas comuns dos
distdrbios ortopédicos: Dor (algias), parestesia
(dorméncia, formigamento), palidez, cianose, auséncia
de pulso, paralisia sensitivo-motora. Tumefagéo,
edema, hematoma, equimose, crepitacdo 6ssea,
deformidades. Mobilidade anormal. Incapacidade
funcional incompleta ou completa. Nogdes sobre
tratamento: Tratamento conservador ou incruento ou
ndo cirurgico. Redugéo incruenta. Tratamento cruento
ou cirdrgico. Reducdo cruenta + osteossintese.
Osteotomias. Artroplastias. Imobilizagdes provisdrias
ou definitivas: Materiais utilizados. Tipos de
imobilizagdes. Enfaixamentos e bandagens. Talas ou
goteiras gessadas ou nao. Aparelhos gessados (gessos
circulares). Tragcdes cutdneas ou esqueléticas.
Denominagdes conforme regido ou segmentos
imobilizados. Cuidados pré, durante e pds-
imobilizagdes. Complicagbes das imobilizagdes.
Aberturas no gesso (janelas, fendas com alargamento
ou estreitamento, cunhas corretivas no gesso).
Retirada de talas, gessos ou tragdes.

POLITICA DE SAUDE
AUXILIAR EM SAUDE (ENFERMAGEM e
IMOBILIZACAO ORTOPEDICA)

Politica de Saude e Organizagdo de Servigos.

Reforma Sanitaria. VIIl Conferéncia Nacional de Satde.

Constituicdo Federal: Titulo VIl — da Ordem Social,
Cap. Il - da Seguridade Social.

Leis: 8.080/90 e 8.142/90.

O SUS: principios, diretrizes e estrutura. Gestao:
controle social e financiamento.

Municipalizagdo da saude.

ENFERMEIRO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Teoria da Enfermagem; planejamento, execugéo e
controle da assisténcia de enfermagem;Nogdes
basicas de enfermagem médico-cirtrgico, materno-
infantil, e ginecoldgica, na assisténcia primaria de
saulde; assisténcia de enfermagem no pré, trans e
pds-operatério de cirurgia; assisténcia de enfermagem
a pacientes com queimaduras; assisténcia de
enfermagem a pacientes com afecgbes do trato
respiratdrio, sistema cardio-vascular, disturbios do
sistema digestivo, afecgdes renais e do trato genito-
urinario, disturbios metabdlicos, endécrino e afecgdes
neuroldgicas; assisténcia de enfermagem em pediatria;
assisténcia de enfermagem obstétrica e ginecoldgica;
assisténcia de enfermagem no controle de doencas
transmissiveis e de notificacdo compulsoéria;
assisténcia de enfermagem em emergéncias;
emergéncias: ortopédicas; cardioldgicas; pediatricas;
psiquidtricas; obstétricas; intoxicagdes e grandes
traumatismos (crénio, coluna vertebral e regiao
pélvica); atendimento em vias publicas, remogéo e
transporte das vitimas; atendimento em calamidades
e acidentes de grandes proporgdes; enfermagem em
central de esterilizagdo de materiais e esterilizagao:
principios e técnicas, métodos, distribuicdo de material
e sistema de coleta. ;

POLITICA DE SAUDE

Politica de saude e organizagao de servigos. Reforma
sanitaria.  VIII  Conferéncia  Nacional de
Saude.Constituicdo Federal: Titulo VIII — da Ordem
Social, Cap. Il - da Seguridade Social.

Leis: 8.080/90 e 8.142/90. O S.U.S.: principios,
diretrizes e estrutura. Gestdo: controle social e
financiamento. Municipalizagdo da saude.

ANEXO il
EDITAL N° 03/2009-SAMO1
REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs: Ler atentamente o Capitulo 6 do Edital
antes de proceder ao preenchimento deste
formulario

Ao Senhor Presidente da Comiss@o do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungao de
________________ Nome:___________ N.° de
inscricdo ____

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar 0 numero da questdo)

Embasamento:

Assinatura:

ANEXO IV
EDITAL N. ° 03/2009-SAMO1
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRIGAO EM
CONCURSO PUBLICO

Eu, Portador (a) do
RGn°_________________, candidato (a) cargo/
funcgode ___ venho requerer nos termos
do Decreto n.° 25.064/2008 & Comissdo do Concurso
Publico, isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo
prevista no item _______ do edital de referencia.
Para tanto, anexo os documentos previstos no artigo
4°, jtens de | a VI do referido decreto.

Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
EDITAL N. ° 03/2009-SAMO1
DECLARAGAO DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
(MODELO)

Declaro, sob as penas da Lei, para fim de
comprovagdo de experiéncia na fungéo/cargo, exigida
no Concurso Publico para preenchimento de vaga na
funcdo que 0 Sr(a)

RGn°__ ,UF__, nascidoem__ /[ [/
exerceu atividades de ____ nesta empresa no
periodode ___/_/ a__ [ | .
Local e data
Assinatura e carimbo da autoridade responsavel
(firma reconhecida)
ANEXO VI
EDITAL N. ° 03/2009-SAMO1
FORMULARIO PARA ENTREGA DE
DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL OU TITULOS

Nome:

Candidato a fungéo de:

R.G. nimero:

Inscrigéo n°

Pontos Atribuidos |

[ TIPO E DESCRICAQ DO DOCUMENTO (uso da Banca) |

Quantidade

TOTAL DE DOCUMENTOS ENTREGUES
TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES
Assinatura do candidato:
Rubrica do avaliador:

PROTOCOLO DO CANDIDATO
Identificagdo do responsavel pelo recebimento:

Data:

EDITAL DE ABERTURA N° 04/2009-SAMO1

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragdo e Modernizagao, no uso
de suas atribui¢des legais, faz saber que fara realizar
concurso publico, regido de acordo com as presentes
Instrugdes Especiais e seus Anexos, por meio do Instituto
Brasileiro de Administragao Municipal - IBAM, para
preenchimento de vagas nas fungdes de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL 3% CLASSE, da Prefeitura de Guarulhos, a
realizar-se de acordo com os Decretos n°s. 15.214/
1989, 22.353/2003 e 23.704/2006, Lei Federal n° 7.853/
1989; Lei Organica Municipal de Guarulhos e Lei Municipal
n° 4.772/96, Lei Municipal n° 6.020/2004, obedecidas as
normas deste Edital, conforme autorizagdo contida no
processo n° 20.763/2009.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes
especiais a seguir transcritas.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DA FUNCAO

1.1. O Concurso, sob n°. 1.227 e 1.228 destina-se
a selecionar candidatos para CADASTRO RESERVA
na fungdo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL - 3°
CLASSE, masculino e feminino, respectivamente .

1.2. Tendo em vista que encontra-se em validade o
concurso para a fungdo de Guarda Civil Municipal — 3°
classe, regido pelo edital 06/2008-SAM01, como
formacédo de cadastro reserva, a convocacéo de
candidatos habilitados neste edital, fica condicionada
ao esgotamento do cadastro formado ou ao término
da validade do concurso anterior.

1.3. De acordo com a necessidade da Administragao,
as contratacdes dar-se-ao pelo regime da Consolidagao
das Leis do Trabalho - C.L.T.

1.4. O saldrio inicial da fungdo de Guarda Civil
Municipal — 3% Classe corresponde a R$ 1.183,94 (um
mil , cento e oitenta e trés reais e noventa e quatro
centavos), referente ao més de abril/2009 +
gratificagdo por exposicdo a risco de morte, e serdo
reajustados de acordo com os percentuais aplicados
pela Prefeitura Municipal aos salarios dos servidores
publicos municipais da mesma categoria.

1.5. Os ocupantes da fungéo ficardo sujeitos a
prestacdo da carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais, podendo ser cumpridas em regime de
revezamento (escala), se for o caso.

1.6. Em razédo das caracteristicas da fungéo, nao
serdo reservadas vagas a candidatos portadores de
necessidades especiais, conforme disposto no art.
38, inc. Il do Decreto Federal n° 3.298/99.

1.7. A descricdo sumaria das atribuicdes dos
ocupantes da fungcdo de Guarda Civil 3% classe
constam no Anexo | deste Edital.

2. DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento
e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e alteragbes posteriores,
em relacdo as quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0
candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos exigidos para o Concurso.

2.3. O candidato, ao se inscrever, estara declarando,
sob as penas da lei, que, apds a habilitagdo no concurso
€ no ato da posse, ird satisfazer as seguintes condicoes:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, na forma do
artigo 12 da Constituicdo Federal, e aqueles que
encontram-se com visto permanente, conforme
artigos 95 e 101 da Lei Federal n° 6.815/80;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) estar em dia com as obrigacbes do Servico Militar,
se do sexo masculino;

d) estar em situagéo regular com a Justica Eleitoral;

e) possuir Ensino Médio Completo;

f) ser portador da Carteira Nacional de Habilitacao
Categoria “C” ou superior, expedida pelo Conselho
Nacional de Transito;

g) ter estatura minima descalgo de 1,60m se mulher
e 1,65 se homem sendo que a aferi¢do se dara por
ocasido da aplicagéo do Teste de Aptidao Fisica;

h) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos
do exercicio da fungao publica, achando-se no pleno
gozo de seus direitos civis e politicos;

i) submeter-se, por ocasido da contratagdo, ao

exame médico pré-admissional, de carater
eliminatério, a ser realizado pela Prefeitura ou por sua
ordem, para constatagédo de aptidao fisica e mental;

j) nao receber proventos de aposentadoria ou
remuneragao de cargo, emprego ou fungéo publica,
ressalvados os cargos acumuldveis previstos na
Constituicdo Federal.

k) preencher as exigéncias das fungdes segundo o
que determina a Lei e todo o disposto no presente Edital;

I) ndo ter sido dispensado por justa causa, demitido
ou demitido a bem do servigo publico da Prefeitura de
Guarulhos nos dltimos 05 (cinco) anos, a contar da
data prevista para o inicio das atividades.

2.4. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados
comprovantes das exigéncias contidas no item 2.3,
deste Capitulo, sendo obrigatdria a comprovagéo da
Carteira Nacional de Habilitagao — categoria “C” quando
da convocagédo para a realizagdo do teste de aptidao
fisica e os demais documentos quando do ingresso
no quadro de servidores publicos municipais, sob pena
de desclassificagdo automatica do presente concurso,
ndo cabendo recurso.

2.4.1. 2.4.1 Nao serdo aceitos protocolos dos
documentos exigidos para a realizagdo das provas.

2.5. As inscrigdes ficardo abertas, através da
Internet, de acordo com o item 2.6 deste Capitulo, no
periodo de 12 a 25 de maio de 2009 e no Posto de
Atendimento do IBAM instalado na Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, do dia 12 de maio até
26 de maio de 2009 (as 16 horas).

2.6. Para inscrever-se via Internet, o candidato
devera acessar o endereco eletrdnico www.ibamsp-
concursos.org.br durante o periodo das inscrigdes,
através dos links correlatos ao concurso publico e
efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

2.6.1. Ler e aceitar o requerimento de inscrigao,
preencher o formuldrio de inscri¢do, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.6.2. O boleto bancario disponivel no enderego
eletronico www.ibamsp-concursos.org.br devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscrigao,
ap6s a conclusao do preenchimento da ficha de
solicitag@o de inscrigdo on-line.

2.6.3. Efetuar o pagamento da importancia referente
a inscricdo no valor de R$ 38,00, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servigos
da Internet e bancérias, de acordo com as instrugdes
constantes no enderego eletronico, até a data limite
para encerramento das inscrigdes;

2.6.4. O candidato que realizar sua inscri¢céo via Internet
poderd efetuar o pagamento do valor da inscricdo por
boleto bancério, pagavel em qualquer banco.

2.6.5. A partir de dois dias Uteis ap6s o pagamento
do boleto, o candidato podera conferir no enderego
eletronico do Instituto Brasileiro de Administragdo
Municipal (IBAM) se os dados da inscricdo efetuada
pela Internet foram recebidos e o valor da inscrigdo
foi creditado.

2.6.6. As inscrigbes efetuadas via Internet somente
serdo confirmadas apés a comprovagdo do pagamento
do valor da inscrigao.

2.6.7 As solicitagdes de inscrigdo via Internet, cujos
pagamentos forem efetuados apds a data do
encerramento das inscrigdes, ndo serdo aceitas.

2.6.8 O candidato inscrito via Internet ndo devera
enviar copia do documento de identidade, sendo de
sua exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados
cadastrais no ato da inscri¢do, sob as penas da lei.

2.6.9. O Instituto Brasileiro de Administracao
Municipal (IBAM) e a Prefeitura de Guarulhos nao se
responsabilizam por solicitagcbes de inscri¢bes via
Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica
dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

2.6.10. O descumprimento das instrugdes de inscri¢ao
via Internet implicara a nao efetivagéo da inscrigéo.

2.7. Ao se inscrever o candidato deverd indicar, na
ficha de inscricdo ou no formuldrio de inscricdo via
Internet, a opgdo para concorrer as vagas destinadas
as mulheres ou aos homens.

2.8. Para efetuar sua inscri¢do o candidato podera,
também, utilizar os equipamentos do Programa Acessa
Séo Paulo (locais publicos para acesso a internet) a
seguir relacionados: CIC Ferraz de Vasconcelos -
Av. Américo Trufelli, 60 — Parque S&o Francisco; CPTM
Mogi das Cruzes Praca Sacadura Cabral, s/n° -
Centro — Mogi das Cruzes; POUPATEMPO
GUARULHOS - Rua José Companella, 05 - Macedo
- Guarulhos (antiga fabrica Abaeté); CPTM BRAS -
Praca Agente Cicero, s/n° - Bras — S&o Paulo ; METRO
SE - Praga da Sé, s/n° - Centro ~ S&o Paulo; CPTM -
SAO MIGUEL PAULISTA - Rua Salvador de Medeiros,
451 - Sao Miguel Paulista; CPTM TATUAPE - Rua
Catigua, s/n° - Tatuapé - Sé&o Paulo; Jardim Morganti
- Rua Sé&bado D’Angelo, 1609 - Itaquera;
POUPATEMPO ITAQUERA - Av. do Contorno, 60 -
Itaquera (estacdo Corinthians-Itaquera do Metrd) , e
em todas as regides da cidade de Sdo Paulo e em
vérias cidades do Estado.

2.8.1. Este programa, além de oferecer facilidade
para os candidatos que ndo tém acesso a Internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos,
basta fazer um cadastro apresentando o RG nos
préprios Postos Acessa S&o Paulo.

2.9. Para inscrever-se no Posto de Atendimento
indicado no item 2.5, o candidato deverd, no periodo
das inscrigoes:

2.9.1. Efetuar depdsito da taxa de inscri¢do, no
valor de R$ 38,00 no Banco Santander, agéncia
0648, conta corrente 13.002647-3 ou Banco do
Brasil, agéncia 2234-9, conta corrente n° 5801-7 e
comparecer ao Posto de Atendimento definido
no item 2.5 das 10 as 16 horas, munido do
comprovante de depdsito da taxa de inscrigéo e
original do documento de identidade, para fornecer
os dados para digitagdo de sua ficha.

2.9.2. O candidato devera conferir a ficha de inscri¢ao,
assumindo total responsabilidade pelos dados

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

informados, inclusive a data de nascimento (considerada
como critério de desempate) assinando-a e receber o
protocolo confirmando a efetivagdo da inscri¢ao.

2.9.3. O depdsito referente ao pagamento da
inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou em
cheque do prdprio candidato. Os pagamentos
efetuados em cheque somente serdo considerados
quitados apds a respectiva compensagao.

2.9.4. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer
que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente
sem efeito a inscri¢éo.

2.9.5. O candidato é responsavel pelas informagdes
prestadas no formulario de inscri¢do, arcando com as
eventuais conseqliéncias de erros de preenchimento
daquele documento.

2.10. Ao inscrever-se no concurso, é recomendavel
ao candidato observar atentamente as informagdes
sobre a aplicagao das provas.

2.11. As informagbes prestadas na ficha de
inscricao/formulario de inscrig@o via Internet serdo de
inteira responsabilidade do candidato, reservando-se
a Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto Brasileiro de
Administragao Municipal - IBAM o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher esse
documento oficial de forma completa e correta e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. Nao havera devolugéo da importancia paga,
ainda que a maior ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

2.13. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal,
fac-simile, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais
ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao
as especificadas neste Edital.

2.14. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que
ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

2.15. O candidato que necessitar de condicao
especial para realizagdo da prova, ainda que tenha
realizado sua inscri¢do pela internet, devera solicita-
la, por escrito, no periodo destinado as inscrigdes (de
12 a 26 de maio de 2009), junto ao Posto de
Atendimento do IBAM, localizado Biblioteca
Municipal Monteiro Lobato, a Rua Jodo Gongalves,
439 - Centro — Guarulhos-SP, das 10 as 16 horas.

2.16. O candidato que nao o fizer até o término das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, poderé néo
ter a condicdo atendida.

2.17. O atendimento as condigdes solicitadas ficara
sujeito & analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.18. A candidata que tiver necessidade de
amamentar, durante a realizacéo das provas, devera
levar um acompanhante que ficara em sala reservada
e que sera responsavel pela guarda da crianca.

2.19. N&o havera compensagdo do tempo de
amamentagao no tempo de duragdo de prova.

2.20. Amparado pela Lei Municipal n°. 6.289, de
15 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Municipal n°® 25.064 de 24/01/2008, o candidato tera
direito & isenc¢do do valor da inscricdo desde que
atenda aos seguintes requisitos:

a) ndo possuir relacdo de emprego com pessoa
fisica e/ou juridica no periodo de 3 (trés) meses
anteriores a 12/05/2009.

b) ndo possuir renda superior a 2 (dois) salérios
minimos estadual por exercicio regular de qualquer
atividade de trabalhador auténomo.

¢) ndo tenha direito e ndo esteja recebendo parcelas
do seguro desemprego no periodo de 12/05/2009 a
26/05/2009.

2.20.1. Poderéo solicitar isengéo do valor da taxa
de inscricdo no presente concurso o candidato inscrito
no Programa Social do Governo Federal denominado
Bolsa Familia que comprove o recebimento do
beneficio referente ao més de abril de 2009.

2.20.2. O candidato que preencher as condi¢des
estabelecidas nos itens anteriores, devera obedecer
ao que segue:

2.20.3. Acessar, no periodo de 12 ao dia 14 de
maio de 2008, o “link” proprio da pagina do Concurso
- site www.ibamsp-concursos.org.br.

2.20.4. Preencher total e corretamente o cadastro
com os dados solicitados.

2.20.5. Entregar nos dias 12, 13 e 14 de maio de
2009 das 9 horas as 16 horas na Secretaria de
Administragcdo e Modernizacdo da Prefeitura de
Guarulhos — & Av. Pres. Marechal Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1.041 - Vila Augusta - Guarulhos -
Requerimento de Isengdo de Pagamento de Taxa de
Inscricdo no “Concurso Publico 04/2009”, conforme
Anexo |V, devendo constar o nome completo do
candidato, o cargo e os documentos comprobatdrios
conforme segue:

a) copia do RG;

b) copia do CPF;

¢) cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(pagina com foto e com a qualificagéo do candidato,
e pagina onde conste a baixa do Ultimo emprego),
bem como, a comprovagao de recebimento da dltima
parcela do seguro desemprego ou cdpia da Rescisdo
de Contrato de Trabalho, no caso de pedido de
dispensa, onde comprovara nao ter direito ao
recebimento do seguro desemprego;

d) copia da ultima declaragéo do imposto de renda
e/ou da declaragdo de isenc@o do respectivo imposto,
que comprove que o candidato ndo possua qualquer
rendimento;

e) declaracéo de préprio punho, com 2 (duas)
testemunhas, onde conste ndo possuir nenhuma fonte
de renda ou provento préprio e/ou de seus familiares.

2.20.6. A documentagdo comprobatdria citada no
item 2.20.5 deverd ser encaminhada por meio de
fotocdpias em envelope fechado, identificado com o
nome do candidato, fungdo para a qual estd se
inscrevendo e o numero do edital. Ndo serdo
considerados os documentos encaminhados por outro
meio que ndo o estabelecido neste Capitulo.

2.20.6.1. Nao serdo aceitas as solicitagdes de
isencéo de taxa de inscricdo por via postal, fac-simile
ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

2.20.7. O resultado do pedido de isengdo, com
deferimento ou indeferimento, serd publicado no Didrio

Oficial do Municipio do dia 19/05/2009.

2.20.8. O candidato que tiver o requerimento
indeferido poderd acessar novamente a “Area do
Candidato” na pégina do Concurso — site www.ibamsp-
concursos.org.br, digitando seu RG e data de
nascimento, conforme foram cadastrados no ato da
inscricdo e imprimir o boleto bancério, com valor da
taxa de inscri¢do plena, cujo pagamento devera ser
efetuado até 26/05/2009.

2.20.9. O candidato que nao efetivar a inscrigao
mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa,
terd o pedido de inscricéo invalidado.

3. DA APLICAGAO DAS PROVAS

3.1. O concurso constara de prova Objetiva, de
carater eliminatdrio e classificatério composta por 50
(cinqlenta) questdes de multipla escolha com 4
(quatro) alternativas, valendo 100 (cem) pontos e
versara sobre o conteddo programatico definido no
Anexo Il deste Edital, conforme quadro abaixo:

Tema Nimero de
questoes
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15
Conhecimentos Especificos 20

3.2. Sera considerado habilitado o candidato que
obtiver na prova objetiva nota igual ou superior a 50%
da maior nota obtida pelo grupo, sendo eliminados os
demais candidatos.

3.3. Os candidatos aprovados na prova objetiva
para a funcdo de Guarda Civil Municipal, serdo
submetidos a Avaliagéo Psicolégica de acordo com o
disposto no Capitulo 7 deste Edital e Teste de Aptiddo
Fisica- TAF, conforme Capitulo 6 e Tabelas constantes
no Anexo VI deste Edital, realizados por profissionais
da area de Psicologia e Professores de Educagéo
Fisica desta municipalidade, respectivamente, quando
da convocagédo para a admisséo.

3.4. Os candidatos convocados para realizar o Teste
de Aptidao Fisica — TAF, deverdo apresentar atestado
médico atualizado, emitido com o maximo de 5 (cinco)
dias corridos de antecedéncia a data da prova
(inclusive), assinado e com o carimbo do profissional,
contendo o n° de inscrigdo no CRM.

3.4.1. O médico responsdvel devera atestar que o
candidato estd apto para a realizagdo do “Teste de
Aptidao Fisica”.

3.5. Os candidatos a fungdo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL somente serdo admitidos e poderdo
assinar o respectivo contrato de trabalho apds
submeterem-se a avaliagdo psicoldgica e teste de
aptidao fisica, independentemente da aprovagdo na
prova objetiva.

3.6. Os candidatos a fungdo de GUARDA CIVIL
MUNICIPAL contratados, serdo submetidos ao Curso
de Formagao e poderdo ser dispensados se tiverem
aproveitamento insatisfatério.

3.7. A aplicagé@o das provas objetivas esta prevista
para o dia 28 de junho de 2009 e serdo realizadas na
cidade de Guarulhos-SP.

3.8. O candidato serd informado por meio do Didrio
Oficial de Guarulhos sobre as datas dos resultados
do Concurso Publico e seus respectivos periodos de
recursos no dia da realizagdo das provas.

3.9. A aplicacdo das provas na data prevista
dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

3.10. Caso o numero de candidatos inscritos exceda
a oferta de lugares adequados existentes nas escolas
localizadas na cidade de Guarulhos-SP, o IBAM
reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas,
ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

3.11. Havendo alteragéo da data prevista no item 3.7,
as provas poderdo ocorrer em outra data, aos domingos.

3.12. A confirmag&o da data e as informagdes sobre
horérios e locais serdo divulgados oportunamente
através de Editais de Convocagéo para as provas a
serem publicados no dia 19 de junho de 2009 no
Diario Oficial do Municipio de Guarulhos, no site
do IBAM www.ibamsp-concursos.org.br e da Prefeitura
www.guarulhos.sp.gov.br, através de informativos que
serdo encaminhados pelo IBAM, por intermédio de
emails (informados pelos candidatos no momento da
inscrigdo) ou dos Correios.

3.13. Nédo serdo postados os cartdes informativos
de candidatos cujo enderecgo na ficha de inscri¢éo
esteja incompleto ou sem indicagdo de CEP.

3.14. A comunicacao feita por intermédio dos
Correios e por email nao tem carater oficial, sendo
meramente informativa. O candidato devera acompanhar
no Diario Oficial do Municipio de Guarulhos - e
pela internet, nos sites www.ibamsp-concursos.org.br
e www.guarulhos.sp.gov.br a divulgacéo do Edital de
Convocagao para realizagéo das provas.

3.15. O envio de comunicacéo pessoal dirigida ao
candidato por email ou através dos correios, ainda
que extraviada ou por qualquer motivo ndo recebida,
ndo desobriga o candidato do dever de consultar o
Edital de Convocagéo para as provas.

3.16. O candidato que nao receber email ou o cartdo
informativo até o dia 25 de junho de 2009, devera
consultar o site do Instituto Brasileiro de
Administragéao Municipal: www.ibamsp-
concursos.org.br ou entrar em contato através de
correio eletronico: atendimento@ibamsp.org.br.

3.17. Ao candidato sé sera permitida a realizagéo
das provas na respectiva data, no local e no horario
constantes das listas afixadas, no email enviado, no
cartdo informativo e no site do IBAM.

3.18. Os eventuais erros de digitagdo, verificados no
cartdo informativo enviado ao candidato, quanto a
nome, nimero do documento de identidade, sexo, data
de nascimento, etc. deverdo ser corrigidos somente no
dia das respectivas provas em formulério especifico.

3.19. Somente serd admitido a sala de provas o
candidato que estiver portando documento original de
identidade que bem o identifique. S&o considerados
documentos de identidade os originais de: Carteiras
e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas,
pelo Ministério das Relagbes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
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Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem
como documento de identidade como, por exemplo,
as Carteiras do CREA, OAB, CRC, CRM etc.; Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da
Lei n® 9.503/97).

3.20. Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certidoes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de
estudante, carteiras funcionais nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados. Nao sera
aceita cdpia de documentos de identidade, ainda que
autenticada.

3.21. Os documentos deverdo estar em perfeitas
condigcbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificagdo do candidato.

3.22. Caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar, no dia de realizagdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, deverd apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgédo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formuldrio préprio.

3.23. Em nenhuma hipdtese havera segunda
chamada, vista ou repeticdo de prova ou ainda,
aplicacéo da prova em outra data ou horério diferentes
dos divulgados no Edital de Convocagéo.

3.24. O candidato nado poderda alegar
desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da
prova como justificava de sua auséncia.

3.25. O nado comparecimento as provas, qualquer
que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultard a eliminagdo do Concurso
Publico.

3.26. O Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal (IBAM), objetivando garantir a lisura e a
idoneidade do Concurso Publico — o que € de interesse
publico e, em especial dos préprios candidatos — bem
como a sua autenticidade solicitara aos candidatos,
quando da aplicagdo das provas, o registro de sua
assinatura em campo especifico na folha de respostas,
bem como de sua autenticacédo digital.

3.27. Nas provas objetivas, o candidato devera
assinalar as respostas na folha de respostas
personalizada, Unico documento valido para a corregéo
das provas.

3.28. O preenchimento da folha de respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do caderno de questoes
e na folha de respostas.

3.29. Em hipétese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

3.30. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas
incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

3.31. O candidato devera comparecer ao local
designado munido de caneta esferografica de tinta
preta ou azul, |apis preto n° 2 e borracha.

3.32. O candidato devera preencher os alvéolos, na
Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul.

3.33. Nao serdo computadas questdes nao
assinaladas ou que contenham mais de uma
marcacdo, emenda ou rasura, ainda que legivel.

3.34. Durante a realizagao das provas, ndo sera
permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicagéo entre os candidatos, nem a utilizacéo
de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

3.35. Motivara a eliminagdo do candidato do
concurso publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital e/ou em outros
relativos ao concurso, nos comunicados, nas
instrugdes aos candidatos e/ou nas instrugdes
constantes da Prova, bem como o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicagdo das provas, o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido para
fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo
alegado;

c) nao apresentar o documento que bem o
identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o
acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma
hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de
respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacgao;

g) estiver portando armas, mesmo que possua o
respectivo porte;

h) lancar m&o de meios ilicitos para a execu¢ao
das provas;

i) for surpreendido em comunicagdo com outras
pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos
ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo
de equipamento eletrnico ou de comunicagéo (bip,
telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

3.36 Os celulares e outros aparelhos eletrénicos
deverdo permanecer desligados até a saida do
candidato do local de realizagdo das provas.

3.37. O Instituto Brasileiro de Administragao
Municipal ndo se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos ou objetos ocorrido no local
de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

3.38. O candidato, ao terminar a prova, entregara
ao fiscal a Folha de Respostas devidamente assinada
e identificada com sua identificagao digital.

3.39. Para levar seu Caderno de Questdes da Prova
Objetiva o candidato somente poderd deixar a sala
onde estara realizando a prova depois de decorrida
uma hora do inicio das mesmas.

3.40. Por razédo de seguranga, os Cadernos de
Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues
aos candidatos no local de aplicagdo das provas, na
forma descrita no item anterior.

3.41. No dia da realizagdo das provas, na hipdtese
de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagao, o Instituto Brasileiro de
Administragdo Municipal procederd a incluséo do
candidato, mediante a apresentacéo do boleto bancario
com comprovacdo de pagamento, com o
preenchimento de formulario especifico.

3.42. A inclusdo de que trata o item 3.41serd
realizada de forma condicional e serd analisada pelo
Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal, na
fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

3.43. Constatada a improcedéncia da inscricdo de
que trata o item 3.41 a mesma sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

3.44. Quando, apds a prova, for constatada, por
meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, a
utilizag@o de processos ilicitos, o candidato tera sua
prova anulada e serd automaticamente eliminado do
Concurso.

3.45. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagéo
do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do _candidato da sala de prova.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. Os candidatos habilitados serdo classificados
por ordem decrescente da pontuagéo final.

4.2. A composicao da nota final do candidato sera
obtida através da somatéria dos pontos conseguidos
na prova objetiva.

4.3. Em caso de igualdade da pontuagéo final, serdo
aplicados, sucessivamente os seguintes critérios de
desempate:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) obtiver maior pontuacdo nas questdes de
Conhecimentos Especificos;

c) obtiver maior pontuacdo nas questoes de
Lingua Portuguesa;

d) obtiver maior pontuagdo nas questdes de
Matematica, e

€) mais idoso entre os candidatos com idade inferior
a 60 (sessenta) anos.

4.4. Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio
com a participagdo dos candidatos envolvidos.

4.5. No ato da inscricdo, o candidato fornecera as
informagdes necessarias para fins de desempate,
estando sujeito as penalidades impostas pela
Administragdo Municipal, em caso de inveridicas.

5. DOS RECURSOS

5.1. O prazo para interposicéo de recurso serd de 3
(trés) dias uteis do fato que lhe deu origem, a contar
do dia da publicacdo do evento no Diario Oficial do
Municipio de Guarulhos.

5.2. Somente serdo considerados 0s recursos
interpostos no prazo estipulado para a fase a que se
referem.

5.3. O recurso devera ser encaminhado ao Presidente
da Comisséo de Concursos da Prefeitura do Municipio
Guarulhos e protocolado no Posto de Atendimento do
IBAM, instalado na Biblioteca Municipal Monteiro
Lobato, a Rua Jodo Gongalves, 439 - Centro -
Guarulhos-SP, no horario das 10 as 15 horas, conforme
modelo constante do Anexo Il deste Edital.

5.4. Os recursos deverdo ser digitados ou
datilografados e redigidos em termos convenientes,
que apontem de forma clara as razdes que justifiquem
sua interposicéo dentro do prazo legal.

5.5. Somente serdo apreciados 0s recursos
interpostos dentro do prazo estabelecido e que
possuirem fundamentagado e argumentagéo légica e
consistente, que permita sua adequada avaliagao.

5.6. N&o serdo aceitos os recursos interpostos em
prazo destinado a evento diverso do questionado.

5.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por via
postal, fac-simile, telex, Internet, telegrama ou por
qualquer outro meio que ndo seja o especificado neste
Capitulo.

5.8. A Comissdo do Concurso constitui dltima
instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.

5.9. Os recursos interpostos em desacordo com as
especificagdes contidas neste Capitulo ndo serédo
avaliados.

5.10. Quando o recurso se referir a gabarito da
prova objetiva, deverd ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada
questéo.

5.11. O gabarito divulgado podera ser alterado, em
funcdo dos recursos interpostos e as provas serdo
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

5.12. No caso de procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagbes, podera eventualmente
haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato
em qualquer etapa ou ainda podera a desclassificacdo
do mesmo.

5.13. Os pontos relativos as questdes eventualmente
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes & prova.

5.14. Na possibilidade de haver mais de uma
alternativa correta por questdo, serdo consideradas
corretas as marcacdes feitas pelos candidatos em
qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

5.15. A decisdo do Recurso sera dada a conhecer,
coletivamente, através de publicagéo no Diario Oficial
do Municipio de Guarulhos e, extra-oficialmente, pela
internet, no site www.ibamsp-concursos.org.br.

5.16. A interposicéo de recursos ndo obsta o regular
andamento do cronograma do Concurso.
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6. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

6.1. Os candidatos aprovados na prova objetiva
para a funcdo de Guarda Civil Municipal serdo
submetidos ao Teste de Aptidao Fisica — TAF, de
carater eliminatério, cujos padrdes estdo estabelecidos
no Anexo VI deste Edital.

6.2. Os testes ser@o aplicados por profissionais
devidamente credenciados em Educagdo Fisica desta
Municipalidade.

6.3. Os candidatos habilitados na prova objetiva
serdo convocados para o teste de aptiddo fisica,
através de Edital de Convocagdo que serd divulgado
na internet, no site www.garulhos.sp.gov.br e no Diério
Oficial do Municipio.

6.4. Para efeito de “pontos”, valerd apenas a contagem
realizada pelos examinadores que tomardo por base as
formas de exercicios descritas no Anexo VI.

6.5. Somente sera admitido para realizar o Teste de
Aptidao Fisica o candidato que estiver munido de
documento de identidade original, 0os mesmos
indicados no item 3.19.

6.6. O candidato convocado devera ainda apresentar
Atestado Médico, emitido com o maximo de 5 (cinco)
dias corridos de antecedéncia a data da prova
(inclusive), que certifique especificamente estar apto
para o esforco fisico ao qual serd submetido. Devera
também estar alimentado e com roupa apropriada
para pratica desportiva, ou seja, calgdo para homens,
bermuda para mulheres, camiseta, meia e ténis.

6.7. O atestado médico devera conter, de forma
legivel, a data de emissao, bem como carimbo com o
nome do médico e o n° de inscricdo no C.R.M.

6.8. Nao havera repeticdo na execucgéo dos testes,
exceto nos casos em que a banca examinadora
concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica,
ndo provocados pelo candidato, que tenham
prejudicado o seu desempenho.

6.9. O aquecimento e preparacéo para o Teste de Aptidao
Fisica s@o de responsabilidade do préprio candidato, ndo
podendo interferir no andamento do Concurso.

6.10. Em razéo de condigdes climéticas ou de forca
maior, a critério da banca examinadora, a Avaliagéo
de Condicionamento Fisico podera ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a
serem estipulados e divulgados aos candidatos.

6.11. Os candidatos que tiverem testes completados
nao os realizardo novamente.

6.12. A Prefeitura de Guarulhos publicara o resultado
do teste de aptiddo fisica, ficando os candidatos
reprovados excluidos do Concurso.

7. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

7.1. O exame de Avaliagdo Psicoldgica, de carater
eliminatdrio, obrigatério e serd composto de aplicagao,
de forma coletiva, de técnicas e/ou testes psicolégicos,
e entrevistas individuais com o profissional qualificado.,
conforme previsto na Lei Municipal n® 6.020/2004.

7.2. Através de entrevistas - observagéo durante os
exames e de técnicas psicoldgicas especificas - serdo
aferidas de forma integrada e interdependente as seguintes
dreas de concentragéo de caracteristicas psicoldgicas:

- Area percepto-reacional, motora e nivel mental;

- Area do equilibrio psiquico;

- Habilidades especificas indispensaveis & funcéo
de Guarda Civil Municipal 3% Classe.

7.3. O candidato a funcéo de Guarda Civil Municipal
3% Classe sera considerado, segundo parecer do
psicologo responsavel:

INDICADO: quando apresentar desempenho
condizente na avaliagdo psicoldgica para o ingresso e
exercicio da fungéo;

NAO INDICADO: quando apresentar inadequagao
nas areas avaliadas e que estejam fora do perfil exigido
a funcao.

7.4. Os procedimentos serdo realizados em conformidade
com a legislacéo geral e especifica em vigor.

7.5. Nenhum candidato podera retirar-se do local
da avaliagdo psicolégica sem autorizagdo expressa
do responsavel pela aplicag&o.

7.6. Somente serd admitido para realizar a Avaliagao
Psicolégica o candidato que estiver munido de
documento de identidade original, 0os mesmos
indicados no item 3.19.

7.7. O candidato, ao terminar os testes, entregara
ao aplicador todo o seu material de exame.

7.8. A avaliag&o psicoldgica tera carater eliminatorio,
sendo o candidato considerado “INDICADO” ou “NAO
INDICADOQ” para exercicio da fun¢éo de Guarda Civil
Municipal, conforme descricéo:

7.8.1. “Indicado”: significa que o candidato
apresentou, no Concurso, o perfil psicolégico para
realizar as atividades imprescindiveis constantes do
Anexo | deste Edital.

7.8.2. “Nao indicado”: significa que o candidato néo
apresentou, no Concurso, o perfil psicoldgico
compativel para realizar as atividades imprescindiveis
constantes do Anexo | deste Edital.

7.8.3. A “ndo indicacdo” na avaliacdo psicoldgica
pressupde, tdo somente, a inadequagao ao perfil
psicoldgico exigido para o desempenho das fungdes
inerentes & categoria pretendida, em nada interferindo
no que diz respeito ao prosseguimento normal do
exercicio profissional, caso ja exerga funcéo publica.

7.8.4. Nenhum candidato “ndo indicado” serd
submetido a novo teste.

7.8.5. O motivo de “ndo indicado” ao perfil
profissiografico somente sera informado ao candidato
ou ao seu representante legal, atendendo aos ditames
da ética psicolégica, e mediante requerimento dirigido
ao Presidente da Comisséo de Concurso da Prefeitura
de Guarulhos, enviado e protocolado no Departamento
de Recursos Humanos, sito na Av. Mal. Humberto de
Alencar Castelo Branco, 1041 - Vila Augusta -
Guarulhos, nos dias Uteis, no horario das 8 as 16h30m.

7.8.6. 7.8.6.A Prefeitura de Guarulhos publicara o
resultado da avaliagdo psicolégica, ficando os candidatos
considerados n&o indicados excluidos do Concurso.

7.9. Nao cabera recurso da Avaliagao Psicolégica.

8. DO PROVIMENTO DA FUNGAOQ

8.1. A contratacdo dos candidatos aprovados, de
acordo com as necessidades da Administracao,
obedecerd rigorosamente a ordem de classificag@o
final e as condicbes dispostas no item 2.3 deste Edital.

8.2. A aprovagdo do candidato nas avaliagbes previstas
neste Edital ndo isenta 0 mesmo da apresenta¢éo dos
documentos pessoais exigidos para a contratagao

8.3. Independentemente da aprovacdo nas provas
objetivas, os candidatos somente serdo admitidos e poderdo
assinar o respectivo contrato de trabalho, apds submeterem-
se a avaliag@o psicoldgica e teste de aptiddo fisica,
compativeis com o exercicio da fungdo em Concurso.

9. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato implicard o
conhecimento das presentes instrugbes e a tacita
aceitagdo das condi¢des do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizagdo do certame,
acerca das quais ndao podera alegar desconhecimento.

9.2. 9.2. A aprovagéo no concurso Publico ndo gera
direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de direito
a contratacéo e a preferéncia na contratagéo, reservando-
se a Prefeitura de Guarulhos ao direito de contratar os
candidatos aprovados na medida de suas necessidades
e de acordo com a disponibilidade orcamentaria e com
estrita observéncia da ordem de classificagao.

9.3. Serao designados pelo Prefeito Municipal, o Presidente
€ 0s membros da Comiss@o responsaveis pela organizacao
do Certame, ficando delegada ao Presidente a competéncia
para tomar as providéncias necessarias a realizagao de
todas as fases do presente Concurso Publico.

9.4. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao
designada para a realizagao do presente Concurso Publico

9.5. A legislagdo com vigéncia ap6s a data de
publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a
ela posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

9.6. Nao sera fornecida informagéao relativa a
convocagao, ao resultado das provas e resultado final
via telefone ou e-mail.

9.7. O prazo de validade deste concurso € de 1 (um)
ano, a contar da data de homologagao, prorrogavel por
igual periodo, a juizo da Administragdo Municipal.

9.8. O resultado final do Concurso serd homologado
pelo Prefeito de Guarulhos.

9.9. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades
de documentos, ou outras irregularidades constatadas
no decorrer do processo, verificadas a qualquer tempo,
acarretard a nulidade da inscricdo, prova ou a
contratagdo do candidato, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

9.10. Todos os atos relativos ao presente Concurso,
convocagdes, avisos e resultados serdo publicados no
Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos e divulgados
nos sites  www.ibamsp-concursos.org.br e
www.guarulhos.sp.gov.br, entretanto, cabe ao candidato
acompanhar as publicagbes oficiais — inclusive as
convocagdes para as provas e exames - divulgadas
por intermédio do Didrio Oficial do Municipio.

9.11. E de responsabilidade do candidato manter
seu enderego e telefone atualizados, até que se expire
o prazo de validade do Concurso, para viabilizar os
contatos necessarios, sob pena de quando for
nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao
seja localizado.

9.12. O contato realizado pela Prefeitura de
Guarulhos com o candidato, por telefone ou
correspondéncia, nao tem carater oficial, ¢ meramente
informativo, ndo sendo aceita a alegacdo do nao
recebimento como justificativa de auséncia ou de
comparecimento em data, local ou hordrio incorretos,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diério Oficial do Municipio de Guarulhos a
publicacdo das respectivas convocagoes.

9.13. Em caso de alteragdo de algum dado
cadastral, até a realizagdo das provas, o candidato
devera requerer a atualizacdo ao IBAM ou, apds a
finalizagdo do Concurso a PREFEITURA DE
GUARULHOS, por meio de formulario especifico
protocolado no Departamento de Recursos Humanos
da PMG, sito na Av. Presidente Humberto de Alencar
Castelo Branco, 1041 -Vila Augusta - Guarulhos, no
horario das 8 as 1 6h30m.

9.14. Os aposentados em emprego/fungao/cargo
publicos, desde que a aposentadoria ndo seja por invalidez,
somente serdo contratados, mediante aprovagao neste
Concurso, se as fungbes estiverem previstas nas
acumulagdes legais previstas pela Constituicdo Federal.
Nesse caso, 0 aposentado deverd apresentar, na data da
contratagdo, certidao expedida pelo érgédo competente,
que indique o tipo de aposentadoria.

9.15. A Prefeitura de Guarulhos e ao Instituto
Brasileiro de Administragdo Municipal (IBAM) ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razoes diversas
de fornecimento e/ou enderego errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

9.16. A Prefeitura de Guarulhos e o IBAM se eximem
das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer prova do
Concurso Publico, bem como objetos pessoais
esquecidos e danificados nos locais de prova.

9.17. A qualquer tempo poder-se-a anular a
inscricdo, prova ou tornar sem efeito a nomeagéo do
candidato, desde que verificadas falsidades ou
inexatiddes de declaragdes ou informagdes prestadas
pelo candidato ou irregularidades na inscricdo, nas
provas e titulos ou nos documentos.

9.18. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteracdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, até a data da convocagdo dos candidatos
para as provas correspondentes, circunstancia que
sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado,
sendo do candidato a responsabilidade de acompanhar
pelo Diario Oficial do Municipio de Guarulhos as
eventuais retificagoes.

9.19. Nao serdo emitidas certidoes e/ou declaragbes
de participagao e aprovacéo no Concurso Publico.

9.20. As despesas relativas a participagédo do
candidato no Concurso e a apresentagéo para posse
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€ exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

9.21. A Prefeitura de Guarulhos € o Instituto Brasileiro
de Administragdo Municipal ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicagdes referentes a este Concurso.

9.22. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagéo
o Concurso e ndo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineragdo da prova e demais registros
escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
do concurso, os registros eletronicos.

ANEXO |
EDITAL N° 04/2009-SAMO1
SINTESE DAS ATRIBUIGOES

Cabe aos ocupantes da funcao de Guarda Civil
Municipal - 3% Classe, as seguintes atribuigcoes:

Proteger bens, servigos e instalagdes municipais em
toda &rea do Municipio; zelar pelo bem estar e integridade
dos municipes através da presenga ostensiva, preventiva,
uniformizada e armada em toda area do Municipio;
executar atividades de orientacdo, fiscalizagéo e controle
de trafego e operagdo de transito municipal; conduzir
viaturas oficiais e, excepcionalmente, veiculos
apreendidos legalmente no exercicio de suas atividades;
executar servicos administrativos, da armaria e instrutor
no Centro de Formagdo, quando necessario; atender
ocorréncias de competéncia da Guarda Civil Municipal;
executar servigos de fiscalizagdo quando necessario e
determinados pela Administracdo Municipal; colaborar
com os 6rgdos publicos nas atividades pertinentes;
participar dos eventos civicos quando escalados; cumprir
as ordens em vigor e atender todas as convocagdes
legais; zelar pela guarda, conservacdo e boa utilizagéo
de todos os bens patrimoniais sob sua responsabilidade,
desempenhar demais atribuicdes pertinentes a funcéo
que vierem a ser definidas em portarias, circulares,
ordens internas e de servicos.

ANEXO II
EDITAL N° 04/2009-SAMO1
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS

Portugués:- Questdes que possibilitem avaliar a
capacidade de interpretagéo de texto, conhecimento da
norma culta na modalidade escrita do idioma e aplicagdo
da ortografia oficial; Acentuagéo gréfica; Pontuacéo; Classes
gramaticais; Concordancia verbal e nominal; Pronomes:
emprego e colocacéo e Regéncia nominal e verbal.

Matematica:- Teoria dos Conjuntos; Conjuntos dos
numeros Reais (R): operacdes, propriedades e
problemas; Calculos Algébricos; Grandezas
Proporcionais - Regra de Trés Simples e Composta;
Porcentagem e Juro Simples; Sistema Monetério
Brasileiro; Equagéo do Primeiro e Segundo Graus -
problemas; Sistema Decimal de Medidas
(comprimento, superficie, volume, massa, capacidade
e tempo) - transformagdo de unidades e resolugdo de
problemas; Geometria: ponto, reta, plano — angulos,
poligonos, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia,
circulo e seus elementos respectivos — figuras
geométricas planas (perimetros e areas) — sélidos
geométricos (figuras espaciais): seus elementos e
volumes; Resolugdo de problemas.

Conhecimentos Especificos:

Lei Federal n° 10.826, de 22/12/2003, alterada pelas

Leis n°s. 10.884, de 17/06/2004 e 10.867, de 12/05/2004;

Decreto Federal n° 5.123, de 01/07/2004;

Decreto Municipal n® 20.533, de 16/12/1998, e

Medida Proviséria n° 417, de 31/01/2008.

Lei 9.503/97 (atualizada) — Cddigo de Transito Brasileiro

ANEXO 1l
EDITAL N° 04/2009-SAMO01
REQUERIMENTO DE RECURSO

Obs.: Ler atentamente o Capitulo 5 do Edital
antes de proceder ao preenchimento deste
formulario.

Ao Senhor Presidente da Comissdo do Concurso
Publico para preenchimento de vaga na fungéo de
Guarda Civil Municipal 3% Classe.

Nome:_ N.° de inscricdo ___

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabarito,
mencionar 0 ndmero da questao)

Embasamento:

Assinatura:

Data: __ /__/

ANEXO IV
EDITAL N. ° 04/2009-SAMO1

REQUERIMENTO DE ISEN(;Z\O_DE

PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO EM
CONCURSO PUBLICO

Eu, Portador (a) do R.G.
___________,candidato(a) ao cargo/fungédo de
________________ venho requerer nos termos do
Decreto n.° 25.064/2008 a Comissdo do Concurso
Publico, isencdo do pagamento da taxa de inscrigao
prevista no item do edital de referéncia.
Para tanto, anexo os documentos previstos no artigo
4° itens de | a VI do referido decreto.

Guarulhos, / /

Assinatura do Candidato
ANEXO V
EDITAL N. ° 04/2009-SAMO1
PERFIL PSICOLOGICO DO GUARDA CIVIL
MUNICIPAL

A avaliagdo psicolégica destinar-se-a a verificar,
mediante o uso de instrumentos psicoldgicos
especificos, as caracteristicas pessoais do candidato
a fim de analisar a sua adequabilidade ao perfil definido
para a fungdo de Guarda Civil Municipal, com especial
atenc@o ao registro e porte de arma, em conformidade
com o disposto na Lei Federal n° 9.437, de 20/02/
1997, do Decreto Federal n° 2.222, de 08/05/1997,
nas Portarias da Delegacia Geral de Policia n°® 023/97
e Portaria n° 01/97 da Divisdo de Produtos Controlados
da Policia do Estado de S&o Paulo.

Séo caracteristicas do profissional Guarda Civil
Municipal: adequado relacionamento interpessoal, boa
resisténcia a fadiga psicofisica, nivel de ansiedade
controlado, bom dominio psicomotor, adequado controle
emocional, agressividade controlada e bem canalizada,
diminuta impulsividade, sinais fébicos e disritmicos
ausentes. Flexibilidade de conduta, elevada disposicao
para o trabalho, receptividade, boa capacidade de iniciativa,
decisdo e lideranca, boa capacidade de assimilagéo e
mediacdo de conflitos, adequada capacidade de
improvisacdo e boa memdria auditiva e visual.

ANEXO VI
EDITAL N. ° 04/2009-SAMO1
TABELA DO TESTE DE APTIDAO FISICA PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

GUARULHOS |

MASCULINO
APOIO [ CORRIDA | oo | ABDOMINAL | CORRIDA | ATE 2;; 2;]‘ 3;5"“ 3:’: “;5" ":ua 5;5*' 5::
FRENTE 50 m im 12 min. | 20 anos
anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos
2 00 |1 T 1500 10 | 20
3 075 | 1 G 1600 10 | 20 | 30
6 0950 | 1 8 1700 10 | 20 | 30 | 40
8 (925" 1 20 1800 10 20 30 40 50
10 09°00" 1 22 1900 10 20 30 40 50 60
2 | 0875 | 1 2 2000 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
14| 0850 | 1 2% 2100 0 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
6| 0825 | 2 28 2200 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90
18| 0800° | 3 30 2300 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
20 07'75" 4 32 2400 30 40 50 60 70 80 90 100
22 Q750" 5 34 2500 40 50 60 70 80 90 100
2 | 0725 | 6 % 2600 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
% | o700 | 7 a8 2700 0 | 70 | 80 | 90 | 100
0675" 8 40 2800 70 80 90 100
06'50" 9 42 2900 BO 90 100
06'25" 10 44 3000 90 100
0600 | 11 46 3100|100

CONCEITO: 400 & 350 = Muito Bom

340 a4 280 - Bom

270 & 210 - Regular

Até 200 = Inapto

Obs: Teste de Apoio de Frente somente aplicavel as categorias acima de 36 anos no lugar da barra.
O candidato devera somar no minimo 20 pontos a cada prova.
TABELA DO TESTE DE APTIDAO FISICA PARA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

FEMININO
APOIO | CORRIDA | ABDOMINAL | CORRIDA | ATE 2;;' 2§ua 3;;' 3:; ";5'“ ":0"‘ 5;;' 5:;
FRENTE 50m im 12 min. | 20 anos
anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos | anos

2 1150° 04 1000 10
3 11725" 06 1100 10 | 20
5 11°00° 08 1200 10 | 20 | 30
8 1075 10 1300 10 | 20 | 30 | 40
10 10'50" 12 1400 10 | 20 | 30 | 40 | 50
12 1025 14 1500 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60
14 10°00° 16 1600 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70
16 0975" 18 1700 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80
18 09'50° 20 1800 10 | 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90
20 09°25" 22 1900 20 | 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
2 09°00" 24 2000 30 | 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
2 0875" 2 2100 40 | 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
26 08'50" 28 2200 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
28 08°25" 30 2300 60 | 70 | 80 | 90 | 100
30 08'00" 32 2400 70 | 80 | 90 | 100
32 0775 34 2500 80 | 90 | 100
34 07'50" 3% 2600 9 | 100
36 07'25" a8 2700 100

CONCEITO: 400 & 350 = Muito Bom

340 4 280 - Bom

270 & 210 - Regular

Até 200 - Inapto

A candidata devera somar no minimo 20 pontos a cada prova.

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

DEPARTAMENTO DE COMPRAS
E CONTRATACOES

Por deliberacao da(s) autoridade(s) competente(s),
nos termos da legislagéo vigente, tornam-se publicos
0s seguintes atos administrativos:

LICITACOES AGENDADAS:

PREGAO ELETRONICO N° 129/09-DCC PA. N°
19.230/09 RCS n°. 10/09-SD e 17/09-SOSP07. Objeto:
aquisicdo de reatores e ld&mpadas. RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: até o dia 01/06/09 as 09h.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 01/06/09 as 09h.
INICIO DA DISPUTA DE PRECOS: 02/06/09 &s 09h.
PREGAO ELETRONICO N° 130/09-DCC PA. N° 21.425/
09 RCS n°. 49/09-SAMO04.03. Objeto: aquisicdo de
diversos suprimentos de informatica. RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: até o dia 01/06/09 as 09h.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 01/06/09 as 09h.
INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: 02/06/09 as 09h.
PREGAO PRESENCIAL N° 131/09-DCC PA. N° 19.080/
09 RCS n°. 06/09-SAMO03. Objeto: registro de pregos
para aquisicdo de microcomputadores. ABERTURA DA
LICITACAO: dia 01/06/09 as 08h30min.

PREGAO PRESENCIAL N° 132/09-DCC P.A. N°
21.427/09 RCS n°. 20/09-SOSP03. Objeto: registro de
pregos para aquisi¢do de argamassa, azulejo, gesso,
piso ceramico, telha e outros. ABERTURA DA
LICITACAQC: dia 02/06/09 as 08h30min.

PREGAO PRESENCIAL N° 133/09-DCC PA. N° 21.428/
09 RCS n°. 15/09-SE04. Objeto: registro de pregos para
aquisicdo de péo francés com margarina. ABERTURA
DA LICITAGAQ: dia 01/06/09 &s 08h30min.

PREGAO PRESENCIAL N° 134/09-DCC PA. N° 21.432/
09 RCS n°. 16/09-SE04. Objeto: registro de pregos para
aquisicdo de copo descartavel para sobremesa.
ABERTURA DA LICITAGAO: dia 02/06/09 &s 08h30min.
LICITACOES REPROGRAMADAS:

PREGAO ELETRONICO N° 92/09-DCC PA. N° 10.353/
09 RCS n°. 01/09-SAMO03. Objeto: aquisicdo de par de
equipamento GPS - L1 e C/A - Recursos PNAFM.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: até o dia 02/06/09
as 09h. ABERTURA DAS PROPOSTAS: dia 02/06/09 as
09h. INICIO DA DISPUTA DE PREGOS: 03/06/09 as 09h.
O edital completo de Pregéo Eletrénico e quaisquer
informacdes poderdo ser obtidas no site
www.licitacoes-e.com.br ou www.guarulhos.sp.gov.br
no link: Licitacdes Agendadas - Secretaria de
Administracdo e Modernizag&o.

O edital completo de Pregao Presencial podera ser
obtido na Rua Padre Celestino, 475 (antigo 385) —
Centro — Guarulhos, de 2* a 6° feira das 8h30 as 16h30,
gratuitamente mediante apresentacéo de disquete de 3
1/2”, ou em copia impressa (R$ 0,38 por folha), mediante
recolhimento de taxa, ou no  site:
www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitagdes Agendadas
— Secretaria de Administragéo e Modernizagéo.
DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA

DLE 073/09-DCC - PA 21916/2009 - Requisicdo n°
24/09-STT00.02 - Objeto: Aquisicao de encadernadora
e fragmentadora - Inicio de acolhimento das propostas:
18/05/09 as 14H00- Limite de acolhimento das
propostas: 25/05/09 as 08H15 - Data de abertura das
propostas: 25/05/09 as 08H15

O edital completo e quaisquer informacdes poderao ser
obtidas no site www.licitagdes-e.com.br ou
www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitagdes Agendadas
- Secretaria de Administragdo e Modernizagéo
HOMOLOGAGAO:

PREGAO ELETRONICO N° 93/2009-DCC - (P.A.
14.951/2009) .

PREGAO ELETRONICO N° 103/2009-DCC - (P.A.
16.938/2009) .

PREGAO ELETRONICO N° 107/2009-DCC - (P.A.
17.514/2009)

PREGAO ELETRONICO N° 110/2009-DCC - (P.A.
17.351/2009)

PREGAO PRESENCIAL RP N° 116/2009-DCC - (PA.
18.740/2009)

EXTRATO DE CONTRATOS:

Ata de Registro de Precos: 005611/2009 Processo:
13.715/2009 Fundamento: Inexigibilidade de
Licitagao, inciso I, artigo 25 da Lei n° 8.666/93
Contratante: P.G. Compromissério Fornecedor:
LUCAS MILL BRASIL COMERCIO DE SERRARIAS
LTDA. Objeto: Registro de Precos dos itens abaixo
relacionados, conforme preceitua o § 2° do Artigo 15
da Lei de Licitagdes Vigéncia: 12 (doze) meses a
contar da data da assinatura Assinatura: 12/05/2009
01-Serraria portatil Lucas Mill Brasil Mod. 830-Lucas
Mill Brasil Mod. 830-sobre a Tabela Oficial da empresa
Lucas Mill Brasil

Ata de Registro de Precos: 005711/2009 Processo:
8.305/2009 Pregédo n°: 32/2009 Contratante: P.G.
Compromissario  Fornecedor: NA  ATIVA
COMERCIAL LTDA. - EPP Objeto: Registro de Pregos
dos itens abaixo relacionados, conforme preceitua o
§ 2° do Artigo 15 da Lei de Licitagbes Vigéncia: 12
(doze) meses a contar da data da assinatura
Assinatura: 18/05/2009

06-Tambor-(MD 400-10) Oleo hidrdulico para servigos
de alta severidade e que requer um lubrificante do
nivel série 3, utilizado em sistemas hidraulicos de
mdaquinas e caminhdes. Aditivos: detergente,
antidesgaste, dispersante, anticorrosivo, antioxidante.
Classificagdo: API-CD, MIL-L-2104C, Grau: 10 W.
Embalagem: Tambor de 200 litros-KARTER TRUCK
HD 10-02-R$ 755,50

07-Tambor-(2 GMA 2 - AUTOMOTIVA) Graxa a base
de sabdo de litio de alta qualidade, mdltiplas, aplicada
para lubrificagdo de veiculos e maquinas em geral,
resistente & lavagens por agua, elevada estabilidade
mecanica. Aditivos: antioxidante Consisténcia: NLGI
2. Embalagem: Tambor de 170 quilos-PAX GRAPAX
MP 2-01-R$ 1.020,50

09-Tambor-(W-46) Oleo lubrificante para uso em
sistemas hidrdulicos e freios. Caracteristicas:
antidesgaste, excelente desempenho, mesmo sob
condicbes severas de pressao e temperatura elevada,
resisténcia a oxidacéo, alto indice de viscosidade.
Aditivos: antioxidante, antiferrugem, anticorrosivo,
antiespumante, antidesgastante, que atenda as
especificagdes POCLAIN. Embalagem: Tambor de 200

litros-PAX GRAPAX MP 2-02-R$ 839,90
11-Tambor-(15W40) Oleo para motores Diesel de
caminhdes Ford, Chevrolet S-10, Vans Fiat Ducato.
Classificagdo: API-CH4-SJ, que atenda as
especificacbes MBB 228.1, Volvo VDS-2 Grau: SAE
15W40. Embalagem: Tambor de 200 litros.-FALUB
EXTRA MOTOR-04-R$ 635,90

17-Tambor-(20W50) Oleo lubrificante multiviscoso para
motores de veiculos movidos a gasolina e dlcool. Aditivos:
antioxidantes, antidesgaste, anticorrosivo, antiferrugem,
detergente, dispersante, antiespumante e melhoradores
de indice de viscosidade e fluidez. Classificagao: APl SL/
CF. Grau: SAE 20W50. Embalagem: Tambor de 200 litros-
FALUB MAGNUM SI-03-R$ 647,90
21-Tambor-(GRAXA) Graxa a base de sabdo de célcio
com grafite para lubrificagdo de equipamentos
industriais. Consisténcia: 01. Embalagem: Tambor de
170 quilos-FALUB CHASSIS 2-01-R$ 492,00

Termo de Aditamento: 001-014/2008 Contrato: 014/
2008 Processo: 45.245/2007 Pregao n°: 027/2008
Contratante: P.G. Contratada: MENDES & FREITAS
LOGISTICA LTDA.-ME Objeto: locacdo de veiculos
utilitarios (Kombi ou similar), incluindo motorista,
combustivel e manutencdo Finalidade: prorrogagdo do
prazo de vigéncia do instrumento original por 15 (quinze)
meses Valor: R$ 195.782,40 Assinatura: 18/05/2008
PRECOS REGISTRADOS:

Em atendimento ao disposto no Artigo 15, § 2° da Lei de
Licitacbes, torna publico os seguintes pregos registrados:
Processo: 21.860/2008 Pregao n°: 175/2008

Ata de Registro de Precos: 121/2008 Compromissario
Fornecedor: NUTRICIONALE COMERCIO DE
ALIMENTOS LTDA. Assinatura: 05/08/2008

01-Agrin de vinho tinto, conforme especificado no
Anexo Il-Neval/Embasi Empresa Brés. de Agrin e
Vinagre Ltda.-nacional-L-R$ 1,18

04-Farinha de milho amarela, conforme especificado no
Anexo lII-Yaya/Dipromil Alimentos Ltda.-nacional-Kg-R$ 1,82

Ata de Registro de Pregos: 125/2008
Compromissario Fornecedor: _ NUTRIZAM
COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA.

Assinatura: 06/08/2008

03-Caldo de galinha, conforme Especificado no Anexo
II-Nosso Aroma/Rosangela de Oliveira Machado Me-
Kg-R$ 2,61

09-Tempero completo sem pimenta, conforme
especificado no Anexo II-Nosso Aroma / Rosangela
de Oliveira Machado-Me-Kg-R$ 2,13

Ata de Registro de Precos: 126/2008
Compromissario Fornecedor: NUTRIMENTAL S/
A INDUSTRIA E COMERCIO DE ALIMENTOS
Assinatura: 07/08/2008

02-Batata desidratada em flocos, conf. Especif. no
Anexo II-Nutrimental/Nutrimental S/A Ind. e Com. de
Alimentos-Kg-R$ 8,28-Reducéo de Prego conf. Termo
de Aditamento n° 001-126/2008-DCC de 17/03/2009.
Ata de Registro de Precos: 128/2008
Compromissario Fornecedor: COMERCIAL DE
ALIMENTOS NUTRIVIP DO BRASIL LTDA.
Assinatura: 07/08/2008

05-Oleo de milho, conforme especificado no Anexo II-
Saulde/Siol Alimentos Ltda.-Embalagem-R$ 4,74
08-Sal refinado, conf. Especif. no Anexo lll-Nave/Com. e Ind.
de Moagem e Refinagdes Santa Cecilia Ltda.-Kg-R$ 0,58
Ata de Registro de Pregos: 130/2008
Compromissario Fornecedor: CREEK
COMERCIAL LTDA. Assinatura: 12/08/2008
06-Pasta de alho, conforme especificado no Anexo I-
Alho Limpo/Borges e Sabbag Ltda.-Kg-R$ 5,20

Ata de Registro de Pregcos: 133/2008
Compromisséario Fornecedor: CRIALIMENTOS
INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. Assinatura: 15/
08/2008

07-Proteina texturizada de soja-Crialimentos/
Crialimentos Ind. e Com. Ltda.-Ind. Bras-Kg-R$ 5,90
Processo: 30.475/2008 Pregdo n°: 246/2008

Ata de Registro de Precos: 132/2008
Compromissario Fornecedor: PLATI COMERCIO
DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA. Assinatura:
14/08/2008

01-Lata-Removedor, lata litografada c/500ml, de
solvente p/uso doméstico e profissional, contendo
em sua composi¢ao: aguarras mineral e fragrancia-
INGLEZ-R$ 9,00-Apostilamento da razdo social em
16/12/08 - CR - 18/12/08

Processo: 32.386/2008 Pregao n°: 253/2008

Ata de Registro de Pregos: 131/2008
Compromissario Fornecedor: SARAH MAGNA DE
SOUZA - ME Assinatura: 13/08/2008
01-Unid.-COROA DE FLORES-medindo 1,80m de
altura por 1,20m de largura, confeccionada em arco
de 0,80 a 1,00m de diametro, contendo 02 (dois)
bouquets ¢/30 (trinta) gladiolos, 30 (trinta) galhos de
crisantemos polares ou margarida, 04 (quatro) duzias
de rosas, 01 (uma) duzias de anturios, 04 (quatro)
orquideas clatleia, 01(uma) duzia de copo de leite,
06(seis) girassois, 06 lirios, gysofila em toda sua
extensdo, 01 (uma) faixa c/ dizeres de acordo c/o
pedido do interessado, sendo esta revestida de
plastico e 01 (um) bambu-R$ 71,89
02-Unid.-COROA DE FLORES-medindo 1,60m de
altura por 1,00m de largura, confeccionada em arco
de 0,70 m de didmetro, contendo 02 (dois) bouquets
¢/30 (trinta) gladiolos, 2 e 1/2 (dois e meia) duzias de
galhos de crisdntemos (polares ou margarida), 1/2
duzia de anturios, 1/2 dudzia de lirios ou 03 girasséis,
01 duzia de rosas e acabamento de guaricana e
samambaia, 01 (uma) faixa c/dizeres de acordo c/o
pedido do interessado, sendo esta revestida de
plastico e 01 (um) bambu-R$ 56,16
03-Unid.-COROA DE FLORES-medindo 1,00m de
altura por 1,00m de largura, redonda, confeccionada
em arco de 0,50 m de didmetro, contendo 01 (uma)
duzia gladiolos, 03 (trés) duzias de crisantemos
(polares ou margarida), 1/2 duzia de antdrios ou 1/2
duzia de lirios, c/acabamento em guaricana e
samambaia, 01 (uma) faixa c/dizeres de acordo ¢/ o
pedido do interessado, sendo esta revestida de
pléstico e 01 (um) bambu-R$ 39,39
04-Unid.-COROA BIBLIA-coroa de flores medindo
1,50m de altura por 1,00m de largura, confeccionada
em arco de 0,70m de didmetro, contendo 02 (dois)
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bouquets sendo, 01 (um) na parte superior € um
pequeno na parte inferior, ¢/12 (doze) gladiolos, 02
(duas) duzias de galhos de crisdntemos (polares ou
margarida), 02 duzias de rosas, acabamento em
guaricana e samambaia uma biblia sagrada (23 cm x
16 cm), 01 (uma) faixa c/ dizeres de acordo c/o pedido
do interessado, sendo esta revestida de plastico e 01
(um) bambu-R$ 54,40

05-Unid.-COROA DE FLORES-redonda, medindo
1,00m de altura por 1,00m de largura, confeccionada
em arco de 0,50m de didmetro, contendo 01(uma)
duzia de gladiolos, 10(dez) duzias de rosas c/
acabamento em guaricana e samambaia, arco
arcapitado de folhagens, 01(uma) faixa c/dizeres de
acordo c/o pedido do interessado, sendo esta revestida
de plastico e 01 (um) bambu-R$ 38,94
06-Unid.-TUFO-medindo 0,70m de altura por 0,80m
de largura, confeccionada em uma bola de musgo
com 02 (duas) duzias de rosas (cabo longo), 02 (duas)
duzias de gladiolos, 02 (duas) duzias de galhos de
crisantemos (polares ou margarida) e acabamento
em guaricana e samambaia-R$ 28,33
07-Unid.-CRUZ-medindo 0,90 m de altura,
confeccionada em 01 (uma) cruz capim/tabua,
contendo um bouquet central ¢/ 01 (uma) duzia de
rosas e gypsofila. O restante da cruz é acarpetado de
flores e folhagem-R$ 28,30
08-Unid.-MEDALHAO-medindo 1,00m de comprimento
por 0,60m de largura, confeccionado em uma bola de
musgo com 01 (uma) duzia de gladidlos, 01 (uma)
duzia de galhos de crisantemos (polares ou margarida),
01 (uma) duzia de anttrios, 01(uma) duzia de rosas,
01 (uma) orquidea catleia, acabamento em guaricana
e folhagem-R$ 28,54

Processo: 44.731/2008 Pregao n°: 403/2008

Ata de Registro de Pregos: 018611/2008
Compromissario Fornecedor: VERA LUCIA DA
FONSECA-ME Assinatura: 12/11/2008
01-P¢-Locagao de: Mesa pléstica quadrada, altura
padrdo, na cor branca, ¢/ medidas aproximadas de
0,70 x 0,70 m-R$ 3,63

02-Pg-Locagdo de: Cadeira plastica, resistente, sem
apoio de brago, na cor branca-R$ 1,22 - REDUGAO
DE PREGO TERMO DE ADITAMENTO 001-018611/
2008 DE 12/03/09.

Processo: 46.954/2008 Pregao n°: 390/2008

Ata de Registro de Precos: 018811/2008
Compromissario  Fornecedor: ROLEMARE
COMERCIAL LTDA.Assinatura: 14/11/2008
01-Saco - Cal hidratado CH3, conforme NBR 7175,
saco ¢/20 kg-Ouro Branco-R$ 6,49

02-Saco-Cal para pintura, saco c/08 kg-Ouro Branco-
R$ 5,13

03-Cx-Serra de aco carbono 18 dentes, caixa ¢/100
unidades-USA-R$ 111,63

04-Pg-Tijolo macigo 190 x 90 x 57mm-R.0-R$ 0,33
05-Galdo-Zarcdo, anticorrosivo e antioxidante, galao
¢/3,6 litros-Natriele-R$ 47,93

Processo: 47.480/2008 Pregao n°: 398/2008

Ata de Registro de Pregos: 018911/2008
Compromissério Fornecedor: ALPES MOTORES
COMERCIO DE PEGAS E  SERVICOS
AUTOMOTIVOS LTDA. Assinatura: 18/11/2008
1-CAV-PERKINS de 03 Cilindros
1.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 153,68
1.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
03 bicos)-R$ 60,00

1.3-Mao-de-obra de retirada e instalagcdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

1.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
2-CAV - PERKINS de 04 Cilindros
2.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 202,11
2.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

2.3-M&o-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

2.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
3-CAV-PERKINS 6358 de 06 Cilindros
3.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 296,85
3.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-R$ 120,00

3.3-Méo-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

3.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
4-CATERPILLAR de 04 Cilindros
4.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 270,00
4.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

4.3-M&o-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

4.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
5-CATERPILLAR de 06 Cilindros
5.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 327,37
5.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-R$ 120,00

5.3-M&o-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

5.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
6-BOSCH-AGRALE de 01 Cilindro
6.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 158,95
6.2-Recondicionamento em bico injetor-R$ 20,00
6.3-Méo-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

6.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
7-BOSCH-AGRALE de 02 Cilindros
7.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 206,32
7.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
02 bicos)-R$ 40,00

7.3-M&o-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

7.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
8-BOSCH-AGRALE de 04 Cilindros
8.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 340,00
8.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 40,00

8.3-M&o-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

8.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
9-BOSCH-MERCEDES OM-314 de 04 Cilindros
9.1-Recondicionamento em bomba injetora-04-R$ 204,21
9.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de 04
bicos)-R$ 80,00

9.3-Méao-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

9.4-Desconto sobre a tabela de pecas originais (%)-5%
10-BOSCH-MERCEDES OM-352 de 06 Cilindros
10.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 297,89
10.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-R$ 120,00

10.3-Mao-de-obra de retirada e instalacdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

10.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
17-RENAULT TRAFIC DPC de 04 Cilindros
17.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 285,26
17.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

17.3-Mao-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

17.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
18-BOSCH-FIAT DUCATO de 04 Cilindros
18.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 285,26
18.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

18.3-Mao-de-obra de retirada e instalacdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

18.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
20-BOSCH-FIAT IVECO DAILY 49.12 de 04 Cilindros
20.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 285,26
20.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

20.3-Méo-de-obra de retirada e instalacédo dos
equipamentos no veiculo-R$ 60,00

20.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-5%
Ata de Registro de Pregos: 019011/2008
Compromissario Fornecedor: AMVAS VEICULOS
ESPECIAIS LTDA. Assinatura: 19/11/2008
11-BOSCH-CUMMINS B5.9 de 06 Cilindros
11.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 300,00
11.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-R$ 120,00

11.3-Mao-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 80,00

11.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-10%
12-BOSCH-CUMMINS B3.9 de 04 Cilindros
12.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 250,00
12.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

12.3-Mao-de-obra de retirada e instalacdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 80,00

12.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-10%
13-BOSCH-MWM de 04 Cilindros
13.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 250,00
13.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

13.3-Méao-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 80,00

13.4-Desconto sobre a tabela de pecas originais (%)-10%
14-BOSCH-MWM de 06 Cilindros
14.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 300,00
14.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
06 bicos)-R$ 120,00

14.3-Mao-de-obra de retirada e instalacdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 80,00

14.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-10%
15-BOSCH-FORD de 04 Cilindros
15.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 200,00
15.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

15.3-Mao-de-obra de retirada e instalacdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 80,00

15.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-10%
16-BOSCH - TOYOTA 14B-VE de 04 Cilindros
16.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 250,00
16.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

16.3-Mao-de-obra de retirada e instalagdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 80,00

16.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-10%
19-BOSCH-KIA BESTA de 04 Cilindros
19.1-Recondicionamento em bomba injetora-R$ 285,00
19.2-Recondicionamento em bico injetor (conjunto de
04 bicos)-R$ 80,00

19.3-Mao-de-obra de retirada e instalacdo dos
equipamentos no veiculo-R$ 80,00

19.4-Desconto sobre a tabela de pegas originais (%)-10%
Processo: 47.482/2008 Pregao n°: 402/2008

Ata de Registro de Precos: 018711/2008
Compromissario Fornecedor: J.N.R.
ILUMINAGAO, CONSTRUGAOQ CIVIL E COMERCIO
DE MATERIAIS LTDA.-EPP Assinatura: 13/11/2008
01-Cabo auto flexivel 10,0mm2, tensao nominal 750V,
isolagdo em PVC antichama, témpera mole,
encordoamento c/formagéo classe 4 ou 5, diversas
cores-M-Nambei-R$ 3,32

02-Cabo auto flexivel 16,0mm2, tensao nominal 750V,
isolagdo em PVC antichama, témpera mole,
encordoamento c/formagéo classe 4 ou 5, diversas
cores-M-Nambei-R$ 4,97

03-Cabo auto flexivel 35 mm2, tensdo nominal 750V,
isolagdo em PVC antichama, témpera mole,
encordoamento c/formagéo classe 4 ou 5, diversas
cores-M-Nambei-R$ 11,05

04-Cabo auto flexivel PP 3 x 4mm?, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagéo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 5,22
05-Cabo auto flexivel PP 3 x 6mm?, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagdo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 7,37
06-Cabo auto flexivel PP 3 x 10mm2, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagéo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 12,00
07-Cabo auto flexivel PP 3 x 16mm2, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagdo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 16,71
08-Cabo auto flexivel PP 3 x 35mm2, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagéo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 39,09
09-Cabo auto flexivel PP 4 x 10mm?, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagdo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 16,55
10-Cabo auto flexivel PP 4 x 16mm?, tens@o nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagdo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 21,28
11-Cabo auto flexivel PP 4 x 25mm?, tens@o nominal
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750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagéo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 39,39
12-Cabo auto flexivel PP 4 x 35mm?, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagéo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 47,82
13-Cabo auto flexivel PP 4 x 120mm2, tensdo nominal
750V, isolagdo em PVC antichama, encordoamento
c/formagéo classe 4 ou 5-M-Nambei-R$ 166,66
14-Cabo rigido 95,0mm?, encordoamento classe 2
em diversas cores-M-Nambei-R$ 31,60

15-Cabo rigido 120,0mm?, encordoamento classe 2
em diversas cores-M-Nambei-R$ 40,07

Processo: 48.539/2007 Pregao n°: 048/2008

Ata de Registro de Precos: 083/2008
Compromissario Fornecedor: APEXO SOLUCOES
EM TELEINFORMATICA LTDA.-EPP - Assinatura:
16/06/2008

SERVICOS DE  INFRA-ESTRUTURA  DE
INSTALACAO E MANUT!EN(;AO DA REDE DE
TELEFONIA, DADOS E ELETRICA, POR DEMANDA,
COM FORNECIMENTO DE PEGAS.
01-Atendimentos/Servigos a serem realizados de
segunda-feira a sexta-feira ap6s hordrio c/ercial das
17:01 4s 08:00 horas e em sabados, domingos,
feriados e pontes de feriados-R$ 120,00
02-Instalagéo de novos Pontos de Rede de Dados c/
M&o de Obra e Logistica sem material-R$ 60,00
03-Instalacao de novos Pontos de Rede de Telefonia
¢/ Mao de Obra e Logistica s/material-R$ 60,00
04-Instalagéo de novos Pontos de Rede Elétrica c/
M&o de Obra e Logistica sem material-R$ 60,00
05-Instalag&o de novos Pontos de Rede Estruturada
¢/ Mao de Obra e Logistica s/ material-R$ 60,00
06-Manutengao de Pontos de Rede de Dados, c¢/Méo
de Obra e Logistica s/aplicagdo de material-R$ 50,00
07-Manutengéo de Pontos de Rede de Telefonia c/Mao
de Obra e Logistica s/ aplicagdo de material-R$ 50,00
08-Manutencao de Pontos de Rede Elétrica c/Méo de
Obra e Logistica s/ aplicagdo de material-R$ 50,00
09-Manutencéo de Pontos de Rede Estruturada c/Mao
de Obra e Logistica s/ aplicagdo de material-R$ 50,00
10-Visitas efetuadas improdutivas ao local do projeto
sem Mao de obra e sem material-R$ 60,00

PECAS

1-Abragadeira de metal n° 1-PG-Montmagno-R$ 0,17
2-Adaptador bnc reto dupla femea-PG-IEC-R$ 0,94
3-Adaptador em PVC cinza 1" p/caixa de derivagdo
modular 3/4"-PG-TIGRE-R$ 0,70

4-Adaptador em PVC cinza 3/4"p/caixa de derivagéo
modular 3/4"-PG-TIGRE-R$ 0,70

5-Adaptador spinner reto dupla femea padréo iec-PG-
IEC-RS$ 8,05

6-Anel guia N° 04 c/ base p/ dois p/fusos-PGC-
Montmagno-R$ 1,10

7-Arruela de acabamento em aluminio %”.-PG-DAISA-
R$ 0,13

8-Arruela de acabamento em aluminio 1 %”.-PC-
DAISA-R$ 0,43

9-Arruela de acabamento em aluminio 3"-PC-DAISA-
R$ 2,21

10-Bragadeira tipo D 3” c/chaveta (cunha) chapa 18.-
PC-Montmagno-R$ 0,32

11-Bragadeira tipo D 1 1/4" c/chaveta (cunha) chapa
18.-PG-Montmagno-R$ 0,68

12-Bragadeira tipo D 3” c/chaveta (cunha) chapa 18.-
PC-Montmagno-R$ 1,46

13-Bucha de acabamento em aluminio %"-PG-DAISA-
R$ 0,24

14-Bucha de acabamento em aluminio 1 %”-PC-
DAISA-R$ 0,52

15-Bucha de acabamento em aluminio 3"-PC-DAISA-
R$ 3,01

16-Cabo Cl - 50x10P-MT-COOPERSALTO-R$ 4,88
17-Cabo Cl - 50x2P-MT-COOPERSALTO-R$ 0,85
18-Cabo Cl - 50x30P-MT-COOPERSALTO-R$ 12,18
19-Cabo Cl - 50x50P-MT-COOPERSALTO-R$ 19,14
20-Cabo coaxial 75 ohms 0,4/2,5 mm-MT-IEC-R$ 3,40
21-Cabo CTP APL-30P-MT-COOPERSALTO-R$ 13,04
22-Cabo CTP APL-50P-MT-COOPERSALTO-R$ 19,85
23-Cabo de ago p/ sustentago-MT-SISMATEL-R$ 1,05
24-Caixa de derivagdo modular em PVC branco 3/4"
¢/ tampa cega, c/ 2 adaptadores saida de 1" sem
rosca-PC-WETZEL-R$ 6,91

25-Caixa de derivagao tipo L em aluminio silicio 1 1/
4" saida c/ rosca, tampa cega, ¢/ 2 adaptadores
saida sem rosca -PG-WETZEL-R$ 11,19

26-Caixa de derivagdo tipo X em aluminio silicio 1 1/
4"  saida c/ rosca, tampa cega, c¢/ 2 adaptadores
saida sem rosca -PG-WETZEL-R$ 11,10

27-Caixa de passagem aluminio silicio externa c/
tampa lisa 15x15 (ref.Wetzel CP-1515-10)-PC-
WETZEL-R$ 18,00

28-Caixa de passagem aluminio silicio externa c/
tampa lisa 30x30 (ref.Wetzel CP-3030-12)-PC-
WETZEL-R$ 69,71

29-Caixa de passagem em PVC cinza
100mm100mmx100mm ¢/ tampa cega-PG-STECK-
R$ 9,46

30-Caixa de passagem em PVC cinza
120mmx120mmx75mm c/ tampa cega-PC-STECK-
R$ 11,55

31-Caixa de passagem em PVC cinza
145mmx155mmx74mm externa ref. Cemar cps-16
PVC-PG-STECK-R$ 13,53

32-Caixa p/ 1 disjuntor tipo DIN padrdo PVC externa
cor cinza-PG-STECK-R$ 10,26

33-Caixa p/ 1 disjuntor tipo UL padréo PVC externa
cor cinza-PG-STECK-R$ 10,58

34-Conector bnc femea angular 90° prensa cabo p/
cabo 75 ohms-0,4/2,5 mm-PC-IEC-R$ 2,58
35-Conector bnc macho angular 90° prensa cabo p/
cabo 75 ohms-0,4/2,5 mm-PC-IEC-R$ 2,57
36-Conector BNC macho solda p/ RG59 tipo L-PC-
IEC-R$ 0,98

37-Conector spinner femea angular 90° padrao iec p/
cabo 75 ohms-0,4/2,5 mm-PC-IEC-R$ 6,07
38-Conector spinner macho angular 90° padréo iec p/
cabo 75 ohms-0,4/2,5 -PG-IEC-R$ 5,98

39-Cordao liso padrdo Bege 4 vias-MT-TBLACK-R$
0,78

40-Curva em PVC cinza 90° 1 %" sem rosca-PC-
TIGRE-R$ 4,28

41-Curva em PVC cinza 90° 3" sem rosca-PC-TIGRE-
R$ 7,75

42-Curva galvanizado Pesado 90° %-PC-CARBINOX-
R$ 1,68

43-Curva galvanizado Pesado 90° 1
CARBINOX-R$ 4,60

44-Curva galvanizado Pesado 90° 3"-PC-CARBINOX-
R$ 28,78

45-Disjuntor termo-magnético unipolar 16 Ampres Tipo
DIN-PG-SIEMENS-RS$ 5,15

46-Disjuntor termo-magnético unipolar 25 Ampres Tipo
DIN-PG-SIEMENS-RS$ 5,15

47-Eletroduto em PVC Preto 1 1/4" c/rosca-PC-TIGRE-
R$ 9,23

48-Eletroduto em PVC Preto 3" c/rosca-PG-TIGRE-
R$ 29,66

49-Eletroduto galvanizado Pesado 1
CARBINOX-R$ 32,76

50-Eletroduto galvanizado Pesado 3'-PC-CARBINOX-
R$ 87,70

51-Emendas mecénicas p/
FIBRACEM-R$ 1,65

52-Fita tipo M cor branca 12mm %” p/rotulador P-
Touch Homes&Hobby II-Brother-PG-BROTHER-R$
69,10

53-Haste terra em cobre 5/8" barra de 2,40 metros-
PC-INTELLI-R$ 15,29

54-Luva em PVC Preta 1 1/4" ¢/ rosca-PG-TIGRE-R$
0,56

55-P/fuso (c/ porca) p/ 1 Rondana-PG-SISMATEL-R$
7,37

56-P/fuso (c/ porca) p/ 3 Rondanas-PG-SISMATEL-
R$ 9,35

57-P/fuso cabega sextavada rosca soberba 1/4"x50
(bucha S10)-PG-Montmagno-R$ 0,11

58-Patch Cord Cat5e - 2 metros RJ 45 X RJ 45-PC-
AMP-R$ 5,83

59-Patch Cord Cat6e - 1,5 metro RJ 45 X RJ 45-PC-
AMP-R$ 23,54

60-Plug 2 P+T pino chato-PG-STECK-R$ 5,05
61-Presilha de ferro N° 04 ¢/ p/fuso, p/cabo telefonico-
PG-Montmagno-R$ 1,20

62-Tomada 2P + T pino chato 127/250v-15A/25A cor
marfim certificado pelo Inmetro-PG-STECK-R$ 5,64
63-Tomada elétrica 2P+T/15A na cor vermelha-PC-
STECK-R$ 7,03

64-Unidut Cénico 1 1/4" em aluminio silicio-PC-
DAISA-RS 3,14

65-Unidut Conico 3" em aluminio silicio-PG-DAISA-
R$ 15,80

66-Unidut Reto 1 1/4" em aluminio silicio-PG-DAISA-
R$ 3,58

67-Unidut Reto 3" em aluminio silicio-PG-DAISA-R$
21,26

68-Porca sextavada rosca NC 1/4" -PG-Montmagno-
R$ 0,04

69-Porca sextavada rosca NC 5/16”-PC-Montmagno-
R$ 0,06

70-Arruela lisa de %”.-PC-Montmagno-R$ 0,02
71-Porca sextavada rosca NC 3/8"-PG-Montmagno-
R$ 0,07

72-Arruela lisa de 5/16".-PG-Montmagno-R$ 0,02
73-Arruela lisa de 3/8"-PC-Montmagno-R$ 0,04
74-P/fuso 3,9x13 cabega de panela galvanizado rosca
soberba-PG-Montmagno-R$ 0,20

75-Abragadeira de metal n° 2-PC-Montmagno-R$ 0,22
76-Bucha de expanséo nylon S6-PC-FISHER-R$ 0,04
77-Terminal tipo agulha p/ cabo 2,5mm-PGC-INTELLI-
R$ 0,17

78-Terminal tipo anel p/ cabo 2,5mm.-PC-INTELLI-
R$ 0,17

79-P/fuso cabega Redonda rosca NC 1/4"x3/4"-PC-
Montmagno-R$ 0,12

80-P/fuso 4,8x45 cabega panela galvanizado rosca
soberba-PG-Montmagno-R$ 0,26

1-P/fuso cabega Lentilha auto travante rosca NC 5/
16"x1/2"-PC-Montmagno-R$ 0,17

82-Luva em PVC Preta 3/4" ¢/ rosca-PC-TIGRE-R$
0,30

83-P/fuso cabega Lentilha auto travante rosca NC 1/
4"x1/2"-PG-Montmagno-R$ 0,12

84-Terminal Pré isolado pino tubular ilhés 2,5 m>-PC-
INTELLI-R$ 0,17

85-Bucha de expanséo nylon S8-PC-FISHER-R$ 0,06
86-Luva em PVC Preta 1" ¢/ rosca. -PC-TIGRE-R$
0,40

87-Terminal tipo anel p/ cabo 4mm2. -PG-INTELLI-R$
0,17

88-Curva em PVC cinza 90° %" sem rosca.-PC-TIGRE-
R$ 0,80

89-Terminal tipo agulha p/ cabo 4mm-PGC-INTELLI-R$
0,17

90-Luva galvanizado de 1/2" ¢/ rosca.-PG-CARBINOX-
R$ 0,54

91-Porca losangular ¢/ mola rosca NC 1/4" (ref. SISA
SRS - 1525)-PC-REALPERFIL-R$ 0,55

92-Bucha de expansao nylon $10-PG-FISHER-R$ 0,10
93-Luva em PVC Preta 1 1/2" ¢/ rosca-PG-TIGRE-R$
0,67

94-Arruela de acabamento em aluminio 1”-PC-DAISA-
R$ 0,42

95-Luva galvanizado de 1" ¢/ rosca.-PC-CARBINOX-
R$ 0,79

96-Junco lateral galvanizado 300x50 (ref.Sisa SRS-
281)-PC-REALPERFIL-R$ 0,57

97-Bracadeira tipo D 1" ¢/ chaveta (cunha) chapa 18.-
PC-Montmagno-R$ 0,42

98-Jungéo lateral galvanizado 150x50 (ref.Sisa SRS-
281)-PC-REALPERFIL-R$ 0,60

99-Luva em PVC Preta 2" ¢/ rosca-PC-TIGRE-R$ 1,10
100-Curva em PVC cinza 90° 1” sem rosca-PC-
TIGRE-R$ 2,11

101-Arruela de acabamento em aluminio 1 %2”.-PC-
DAISA-R$ 0,47

102-Bucha de acabamento em aluminio 1”-PC-DAISA-
R$ 0,64

103-Curva galvanizado Pesado 90° 1”-PC-CARBINOX-
R$ 2,63

104-Juncao lateral galvanizado 300x100 (ref.Sisa SRS-
281)-PC-REALPERFIL-R$ 0,90

105-Terminal c/ pressao p/ cabo 16mm-PG-INTELLI-
R$ 1,67

1/4"-PC-

1/4"-PC-

fibra optica-PC-
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106-Arruela de acabamento em aluminio 2".-PC-
DAISA-R$ 1,01

107-Bragadeira tipo D 1 1/2" ¢/ chaveta (cunha) chapa
18.-PG-Montmagno-R$ 0,87

108-Presilha de ferro N° 02 ¢/ p/fuso, p/ cabo telefonico-
PG-Montmagno-R$ 0,53

109-Plaqueta de identificagdo de Fibra lexi “Cuidado
Fibra lexi”-PG-PLP-R$ 1,82

110-Unidut Cénico 3/4" em aluminio silicio-PC-DAISA-
R$ 1,38

111-Tampa cega 4X2 p/fechamento em PVC cor cinza
-PC-PIAL-R$ 2,19

112-Suporte p/ Suspensdo (p/eletrocalha 100x50) /
medida A = 105, B= 60 (ref.SISA SRS-82)-PC-
REALPERFIL-R$ 2,15

113-Suporte p/ Suspenséo (p/ eletrocalha 100x50) /
medida A = 105, B= 60 (ref.SISA SRS-52)-PC-
REALPERFIL-R$ 2,15

114-Bragadeira tipo D 2" ¢/ chaveta (cunha) chapa
18.-PG-Montmagno-R$ 0,68

115-Saida vertical p/ eletroduto %” (ref. Mega MG
2121)-PG-REALPERFIL-R$ 1,41

116-Presilha de ferro N° 03 ¢/ p/fuso, p/ cabo telefonico-
PG-Montmagno-R$ 0,74

117-Saida vertical p/ eletroduto 17 (ref. Mega MG
2121)-PG-REALPERFIL-R$ 1,41

118-Unidut Reto 3/4" em aluminio silicio-PG-DAISA-
R$ 1,43

119-Bucha de acabamento em aluminio 1 %".-PC-
DAISA-R$ 0,64

120-Terminal ¢/ pressao p/ cabo 10mm-PG-INTELLI-
R$ 2,96

121-Unidut Cénico 1" em aluminio silicio-PC-DAISA-
R$ 1,85

122-Curva em PVC cinza 90° 1 %" sem rosca-PC-
TIGRE-RS$ 4,65

123-Anel guia N° 02 c/ base p/ dois p/fusos-PC-
Montmagno-R$ 0,88

124-Cabo de cobre nu 10mm-MT-INTELLI-R$ 4,84
125-Curva em PVC cinza 90° 2” sem rosca-PG-
TIGRE-RS$ 6,08

126-Curva galvanizado Pesado 90° 1 1/2"-PG-
CARBINOX-R$ 6,13

127-Unido p/ canaleta 100x50 em PVC cor creme ref.
FDGU Unicanal-PG-HELLERMAN-R$ 3,60
128-Eletroduto em PVC Preto 3/4'c/rosca c/4
abragadeiras pvc 2 estagios de fechamento-PC-
TIGRE-RS$ 5,38

129-Unidut Reto 1" em aluminio silicio-PG-DAISA-R$ 2,00
130-Eletroduto em PVC Preto 1" c/rosca c/4
abragadeiras pvc 2 estagios de fechamento-PC-
TIGRE-RS$ 6,23

131-Bucha de acabamento em aluminio 2”-PG-DAISA-
R$ 1,46

132-Fio jumper Preto / Branco-M-MEGATRON-R$ 0,20
133-P/fuso (cabeca panela Philips M5x15) c/porca
M5 c/gaiola de ago p/rack-PG-Montmagno-R$ 0,50
134-Spiral tube PVC %" branco-PG-DUTOPLAST-R$ 2,64
135-Tampa p/ adaptador p/ 2 tomadas em PVC, cor
creme (similar ou igual & Ref. FPPBCB Unicanal)-PG-
HELLERMAN-R$ 5,35

136-Capsula Receptora-PC-MARVEREDU-R$ 1,24
137-Spiral tube PVC 3" branco-PC-DUTOPLAST-R$ 2,64
138-Suporte p/ Suspenséo (p/ eletrocalha 200 x 100)
medida A=205, B=120 (ref.SISA SRS-52)-PC-
REALPERFIL-R$ 4,29

139-Tampa cega 4 X 4 p/ fechamento em PVC cor
cinza -PC-PIAL-R$ 2,75

140-Espelho cego em PVC cinza p/ caixa 4x4"-PC-
PIAL-R$ 2,45

141-Curva galvanizado Pesado 90° 2"-PC-CARBINOX-
R$ 8,83

142-Cabo Flexivel antichama 4 mm? condutor em cobre
,750v , 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagdo EPR,
cor verde-MT-FICAP-R$ 1,18

143-Cabo flexivel antichama 4 mm? condutor em cobre
,750v , 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagédo EPR,
cor azul-MT-FICAP-R$ 1,18

144-Suspensdo p/ tirante %”"(ref. SISA 1545-1)-PC-
REALPERFIL-R$ 0,87

145-P/fuso ¢/ bucha 6 mm-PG-FISHER-R$ 0,04
146-Cabo Flexivel antichama 4 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor vermelho-MT-FICAP-R$ 1,18

147-Fio FEB-D ASF-PG-COOPERSALTO-RS$ 1,87
148-Unidut Conico 1 1/2" em aluminio silicio-PC-
DAISA-R$ 3,71

149-Cabo Flexivel antichama 6 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor vermelho-MT-FICAP-R$ 1,78

150-Tampa terminal em PVC cor creme p/ canaleta
100x50 (similar ou igual a Ref. FDA Unicanal)-PC-
HELLERMAN-R$ 5,50

151-Cabo Flexivel antichama 6 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolacéo
EPR, cor verde-MT-FICAP-R$ 1,78

152-Cabo Flexivel antichama 6 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor azul-MT-FICAP-R$ 1,78

153-Eletroduto em PVC Preto 1 1/2" ¢/ rosca-PC-
TIGRE-R$ 11,65

154-Caixa de passagem em PVC cinza
100mmx100mmx60mm ¢/ tampa cega-PC-STECK-
R$ 9,46

155-Fio Jumper — Preto/Laranja-MT-MEGATRON-R$ 0,20
156-Unidut Reto 1 1/2" em aluminio silicio-PG-DAISA-
R$ 4,35

157-Suspenséo p/tirante 3/8” (ref. SISA 1545-2)-PC-
REALPERFIL-R$ 0,87

158-Disjuntor termo-magnético unipolar 20 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 5,15

159-Modulo porta etiqueta de montagem lateral p/
bloco de corte telefonia ref. 6092 2 012 01-PC-
BARGOA-R$ 8,83

160-Disjuntor termo-magnético unipolar 16 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 5,15

161-P/fuso ¢/ bucha 8 mm-PG-FISHER-R$ 0,05
162-Tirante rosqueado (NC) %”barra de 3metros-PC-
REALPERFIL-R$ 4,95

163-Caixa de passagem em PVC cinza
120mmx120mmx75mm externa ref. Cemar cps-12
PVC-PG-CEMAR-R$ 11,55

164-Disjuntor termo-magnético unipolar 25 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 5,15

165-Disjuntor termo-magnético unipolar 15 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ R$ 5,15

166-Disjuntor termo-magnético unipolar 30 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 5,15

167-Disjuntor termo-magnético unipolar 10 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 5,15

168-Eletroduto em PVC Preto 2" ¢/ rosca. -PG-TIGRE-
R$ 15,00

169-Terminal de fechamento liso 300x100 tipo SRS
260 -PG-REALPERFIL-R$ 3,85

170-Eletroduto galvanizado Pesado 1"-PC-CARBINOX-
R$ 19,60

171-Cord@o liso padrdo Bege 4 vias 1,5 mts ¢/ RJ 11-
PG-TBLACK-RS$ 0,83

172-Espelho em PVC angular 2 posi¢des cor marfim
(c/pativel ou similar Ref. 35050488 Furukawa )-PC-
FURUKAWA-RS$ 3,45

173-Unidut Cénico 2" em aluminio silicio-PG-DAISA-
R$ 6,15

174-Caixa de passagem aluminio silicio externa c/
tampa lisa 10x10 (ref.Wetzel CP-1010-6)-PC-WETZEL-
R$ 11,66

175-Modulo porta etiqueta basculante ref 6089 2 015
01-PG-BARGOA-R$ 11,04

176-Sep/dor em PVC barra de 1m, cor cinza (similar
ou igual a Ref. FDS-HT50 Unicanal)-PG-HELLERMAN-
R$ 8,03

177-Conector p/caixa de derivagdo em aluminio silicio
2"-PC-WETZEL-R$ 2,81

178-Chumbador CBA de 1/4"(ref. Mega MG 2593-1)-
PGC-REALPERFIL-R$ 1,11

179-Caixa de derivagdo em PVC cor creme medida
100x50, ref. SCSFP Unicanal-PG-HELLERMAN-R$
22,75

180-Conector p/ haste de aterramento 5/8".-PC-
INTELLI-R$ 2,16

181-Tirante rosqueado de 3/8” — barra c/3metros-PC-
REALPERFIL-R$ 6,60

182-Rondana simples em PVC p/ telefonia-PC-
SISMATEL-R$ 3,65

183-Unidut Reto 2" em aluminio silicio-PG-DAISA-R$
6,16

184-Cordao espiral padrdo Bege 4 vias ¢/ RJ 8-PC-
TBLACK-R$ 0,95

185-Caixa de passagem em PVC cinza
170mmx145mmx90mm c/ tampa cega-PC-STECK-
R$ 13,53

186-Tie Wrapp (15cmx4mm), fita tipo helleman
abragadeira K12 natural-PG-HELLERMAN-R$ 0,13
187-Caixa p/ 2 disjuntor tipo UL padrdo PVC externa
cor cinza-PG-STECK-R$ 11,87

188-Cabo de Fibra dptica geleada multimodo de 6
pares 50/125 microns (100 metros) (ANEXO V - Item
1.5)-MT-FURUKAWA-R$ 6,59

189-Tie Wrapp (20cmx4mm), fita tipo helleman
abragadeira K22 natural-PG-HELLERMAN-R$ 0,13
190-Cabo de Fibra optica 6 fibras multimodo 50/125
microns (ANEXO V - Item 1.5)-MT-FURUKAWA-R$
4,10

191-Disjuntor 40 Amperes Monofésico Geral-PC-
SIEMENS-R$ 12,33

192-Tampa fechado p/ légica c/ 4 saidas em PVC,
cor creme (similar c/pativel a Ref. FPWCB Unicanal -
PGC-HELLERMAN-R$ 9,64

193-Caixa de derivagdo tipo X em aluminio silicio 3/
4" fixagdo central, saida c/rosca, s/tampa, c/2
adaptadores saida sem rosca-PG-WETZEL-R$ 5,54
194-Caixa de derivagao tipo X em aluminio silicio 3/
4", fixacdo central, saida c/rosca, c/tampa, c¢/2
adaptadores saida sem rosca-PG-WETZEL-R$ 5,78
195-Conector p/ caixa de derivagdo em aluminio silicio
3/4" ref. Wetzel CPX-15-PG-WETZEL-R$ 0,77
196-Fita isolante PVC anti-chama cor preta
19mmx20m espessura 0,13mm de 1* qualidade,
certificada pelo INMETRO atendendo a NBR- RL-3M-
R$ 4,10

197-Caixa de derivagdo modular em PVC cinza 3/4"
sem tampa, c/2 adaptadores saida de 3/4" sem rosca
-PC-WETZEL-R$ 5,77

198-Velcro dupla face Preto, rolo de 02 cm x 10 mts -
RL-PANDUIT-R$ 20,69

199-Conector padrdo RJ 08 macho (guia de cabo no
proprio corpo do conector)-PG-AMP-R$ 1,26
200-Cabo Flexivel antichama 2,5 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor vermelho-MT-FICAP-R$ 1,03

201-Cabo Flexivel antichama 2,5 mm? condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor azul-MT-FICAP-R$ 1,03

202-Cabo Flexivel antichama 2,5 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolacéo
EPR, cor verde-MT-FICAP-R$ 1,03-PRECO
ALTERADO CONF. TERMO DE RERRATIFICAGAO
N° 001-083/08-DCC, EM 13/03/09

203-Cabo Flexivel antichama 10 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor preto-MT-FICAP-R$ 5,33

204-Cabo Flexivel antichama 10 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor verde-MT-FICAP-R$ 5,33

205-Cabo Flexivel antichama 10 mm?2 condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor azul-MT-FICAP-R$ 5,53

206-Conector p/ caixa de derivagdo em aluminio silicio
1" ref. Wetzel CPX-20-PG-WETZEL-R$ 1,32
207-Cabo PP 2,5 mm? 3 condutores (3x2,5 mm?)
certificado pelo Inmetro-MT-FICAP-R$ 5,40
208-Caixa de derivagéo tipo X em aluminio silicio 2",
saida c/ rosca, tampa cega, ¢/ 2 adaptadores saida
sem rosca -PG-WETZEL-R$ 10,91

209-Caixa de derivagéo tipo X em aluminio silicio 3/
4", fixagdo central ,saida c/ rosca, ¢/ tampa p/ 1
tomada 2P+T, ¢/ 2 adaptadores saida sem rosca -PG-
WETZEL-R$ 6,94

210-Caixa de derivagéo tipo X em aluminio silicio 1 1/
2", saida c/ rosca, tampa cega, ¢/ 2 adaptadores
saida sem rosca -PG-WETZEL-R$ 11,02

211-Caixa p/ 6 disjuntor tipo UL padréo PVC externa
cor cinza-PG-STECK-R$ 16,61

212-Caixa de derivacéo tipo L em aluminio silicio 2",
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saida c/ rosca, tampa cega, ¢/ 2 adaptadores saida
sem rosca -PG-WETZEL-R$ 11,08

213-Caixa de derivacéo tipo X em aluminio silicio 1",
fixacdo central ,saida c/ rosca, tampa cega, ¢/ 2
adaptadores saida sem rosca-PG-WETZEL-R$ 9,79
214-Caixa de derivacdo tipo L em aluminio silicio 1 1/
2", saida c/rosca, tampa cega, ¢/ 2 adaptadores saida
sem rosca -PG-WETZEL-R$ 11,12

215-Caixa de derivagao tipo L em aluminio silicio 1",
fixacdo central ,saida c/ rosca, tampa cega, ¢/ 2
adaptadores saida sem rosca-PG-WETZEL-R$ 9,79
216-Caixa p/ 6 disjuntor tipo DIN padrdo PVC externa
cor cinza-PG-STECK-R$ 16,72

217-Caixa de derivacdo tipo L em aluminio silicio 3/
4", fixacdo central ,saida c/ rosca, tampa cega, ¢/ 2
adaptadores saida sem rosca -PG-WETZEL-R$ 7,15
218-Fita isolante de alta fusdo-PG-3M-R$ 9,39
219-Bastidor 45mmA x 123mmL x 22mmP p/telefonia
em chapa inox 02 posicoes ref. 6871 3 022 02-PC-
BARGOA-R$ 7,48

220-Caixa de derivacdo tipo X em aluminio silicio 1",
fixagdo central ,saida c/rosca, sem tampa cega, ¢/ 2
adaptadores saida sem rosca-PG-WETZEL-R$ 9,70
221-Cotovelo em PVC externo mdvel, cor creme medida
100x50 ref. FDA Unicanal-PG-HELLERMAN-R$ 24,42
222-Caixa de derivagdo modular em PVC cinza 3/4"
c/ tampa cega, c/ 2 adaptadores saida de 3/4" sem
rosca-PG-WETZEL-R$ 6,89

223-Curva horizontal PVC ¢/ tampa na cor creme
100x50 ref. FDCP Unicanal-PG-HELLERMAN-R$ 13,66
224-Cotovelo em PVC interno movel, cor creme medida
100x50-PG-HELLERMAN-R$ 24,42

225-Caixa de derivagdo modular em PVC branco 3/4"
c/tampa cega, c/2 adaptadores saida de 3/4" sem
rosca-PC-WETZEL-R$ 6,92

226-Caixa de derivagdo modular em PVC cinza 3/4" c/
tampa p/tomada eletrica 2P+T ( redonda), ¢/2 adaptadores
saida de 3/4" sem rosca-PG-WETZEL-R$ 6,95
227-Caixa de derivagdo modular em PVC cinza 3/4"
c/ tampa cega, c/ 2 adaptadores saida de 1" sem
rosca-PC-WETZEL-R$ 6,95

228-Fita de Aco p/ fixagdo de suporte de Rondanas-
MT-SISMATEL-R$ 1,65

229-Caixa de derivagdo modular em PVC cinza 3/4" c/
tampa p/ tomada eletrica 2P+T ( redonda), ¢/ 2 adaptadores
saida de 1" sem rosca-PG-WETZEL-R$ 7,17
230-Caixa de derivagdo modular em PVC cinza 3/4"
sem tampa, ¢/ 2 adaptadores saida de 1" sem rosca
-PC-WETZEL-R$ 7,36

231-Seal Tubo 3/4"-M-SPTF-R$ 6,44

232-Cotovelo galvanizado em “U” chapa 16 lisa c/tampa
em chapa 20 lisa 100x50-PG-REALPERFIL-R$ 23,78
233-Curva horizontal 90° galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x50 (ref.Sisa SRS-
31)-PC-REALPERFIL-R$ 23,78

234-Cabo PP 4 mm2 3 condutores (3x 4 mm?)
certificado pelo Inmetro-MT-FICAP-R$ 6,33
235-Caixa de passagem em PVC cinza
234mmx174mmx90mm c/ tampa cega-PC-STECK-
R$ 27,69

236-Curva vertical externa 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x50 (ref.Sisa
SRS-32)-PC-REALPERFIL-R$ 25,77

237-Curva vertical interna 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x50 (ref.Sisa
SRS-33)-PC-REALPERFIL-R$ 25,77

238-Eletroduto galvanizado Pesado 2'-PC-CARBINOX-
R$ 60,50

239-Quadro elétrico p/ embutir 6 disjuntores-PC-
CEMAR-R$ 24,19

240-Méo Francesa simples galvanizado 150x200
(ref.Sisa 1553/20)-PC-CARBINOX-R$ 4,43
241-Cabo Muttilam FTP Cat5e indoor outdoor -MT-
FURUKAWA-R$ 3,50

242-Cabo semi-flexivel 16 mm?2 antichama preto
certificado pelo Inmetro-MT-FICAP-R$ 5,62
243-Cabo Flexivel antichama 16 mm? condutor em
cobre ,750v , 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor azul-MT-FICAP-R$ 5,62

244-Cabo Flexivel antichama 16 mm? condutor em
cobre ,750v , 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor verde-MT-FICAP-R$ 5,62

245-Cabo semi-flexivel 16 mm? antichama azul
certificado pelo Inmetro-MT-FICAP-R$ 5,62
246-Cabo Flexivel antichama 16 mm? condutor em
cobre ,750v , 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagéo
EPR, cor preto-MT-FICAP-R$ 5,62

247-Tampa em aluminio p/ condulete de 3/4", fixagao
central, ¢/ 1 saida p/ conector modular RJ45 c/suporte
metélico e p/fusos-PC-WETZEL-R$ 3,10
248-Tampa em aluminio p/ condulete de 3/4", fixacdo
central, ¢/ 2 saidas p/ conector modular RJ45 c/
suporte metdlico e p/fusos-PG-WETZEL-R$ 3,11
249-Seal Tubo 1"-M-SPTF-R$ 9,35

250-Curva vertical externa 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x100 (ref.Sisa
SRS-32)-PC-REALPERFIL-R$ 34,99

251-Cabo de Fibra dptica indoor multimodo de 02
fibras 50 x 125 microns (ANEXO V-ltem 1.5)-MT-
FURUKAWA-R$ 5,17

252-Conector padrdo RJ11 macho (guia de cabo no
préprio corpo do conector)-PC-GTSTELECON-R$ 1,26
253-Tampa em aluminio p/ condulete de 3/4", fixacdo
central, ¢/ 1 saida p/ tomada 2p+T-PG-WETZEL-R$ 1,38
254-Tampa tipo condulete 4X4 p/ 2 tomadas telefonicas
c/ suporte metalico e p/fusos -MT-PIAL-R$ 3,54
255-Tampa em aluminio p/ condulete de 1", fixagdo
central, ¢/ 1 saida p/ conector modular RJ45 ¢/ suporte
metalico e p/fusos-PG-WETZEL-R$ 3,69
256-Tampa em aluminio p/ condulete de 1", fixagdo
central, ¢/ 2 saidas p/ conector modular RJ45 c/
suporte metalico e p/fusos-PG-WETZEL-R$ 3,72
257-Cabo PP 6 mm2 3 condutores (3x 6 mm?)
certificado pelo Inmetro-MT-FICAP-R$ 11,19
258-Tampa tipo condulete (4X4) p/ 4 keystones c/
suporte metdlico e p/fusos -PC-DAISA-R$ 3,76
259-P/fuso (c/ porca) p/ 2 Rondanas-PG-Montmagno-
R$ 17,73

260-Curva vertical externa 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x50 (ref.Sisa
SRS-32)-PC-REALPERFIL-R$ 40,81

261-Tomada elétrica 2P+Pino Universal 127/250V-15A/

25A certificado pelo Inmetro-PG-STECK-R$ 5,70
262-Curva vertical interna 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x50 (ref.Sisa
SRS-33)-PC-REALPERFIL-R$ 40,81

263-Tomada 2P + T pino chato 127/250v - 15A/25A
certificado pelo Inmetro-PG-STECK-R$ 5,73
264-Tomada 2P + T pino universal 127/250v - 15A/
25A certificado pelo Inmetro-PG-STECK-R$ 5,98
265-Canaleta plastica 0,40 X 0,40 c/ tampa-MT-
DUTOPLAST-R$ 6,48

266-Caixa de passagem aluminio silicio externa c/
tampa lisa 20x20 (ref.Wetzel CP-2020-10)-PC-
WETZEL-R$ 35,50

267-Conector padrao RJ 45 macho (guia de cabo no
préprio corpo do conector)-PG-AMP-R$ 1,26
268-Mao Francesa simples galvanizado 150x300
(ref.Sisa 1553/30)-PC-REALPERFIL-R$ 5,96
269-Cabo UTP Cat 6e 24 AWG 4 Pares Flexivel cor
Amarelo (ANEXO V - Item 1.1)-MT-AMP-R$ 1,63
270-Curva vertical externa 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x100 (ref.Sisa
SRS-32)-PC-REALPERFIL-R$ 50,05

271-Curva vertical interna 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x100 (ref.Sisa
SRS-33)-PC-REALPERFIL-R$ 50,05

272-TE horizontal 90° galvanizado em “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x50 (ref.Sisa SRS-
34)-PG-REALPERFIL-R$ 29,73

273-TE reto galvanizado em “U” chapa 16 lisa c/tampa
em chapa 20 lisa 100x50-PG-REALPERFIL-R$ 29,73
274-Cabo Flexivel antichama 25 mm? condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagdo
EPR, cor azul-MT-FICAP-R$ 14,35

275-Cabo Flexivel antichama 25 mm?2 condutor em
cobre, 750v , 30° C, certificado pelo Inmetro, isolagao
EPR, cor verde-MT-FICAP-R$ 14,35

276-Cabo Flexivel antichama 25 mm? condutor em
cobre, 750v, 30°C, certificado pelo Inmetro, isolagdo
EPR, cor preto-MT-FICAP-R$ 14,35

277-Curva horizontal 90° galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 300x50 (ref.Sisa SRS-
31)-PG-REALPERFIL-R$-64,42
278-Capsula  Transmissora de
MARVEREDU-R$ 14,95

279-TE vertical de derivagao galvanizado em “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x50-PC-
REALPERFIL-R$ 31,71

280-Protetor c/protect ¢/ tensdo de operagdo 108V
série H ref. 5909106305-PG-BARGOA-R$ 15,55
281-Disjuntor termo-magnético bifasico 32 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 46,89

282-Disjuntor termo-magnético bifasico 30 Ampres
Tipo UL-PG-ELETROMAR-R$ 47,47

283-Tampa p/ tomada telefénica tipo condulete 4X2
c/suporte metlico e p/fusos-PG-PIAL-R$ 2,60
284-Haste terra em cobre 5/8" barra de 3,00 metros.-
PC-INTELLI-R$ 31,81

285-Cabo rigido ndo-blindado CAT 6 Fastlan 6 24x4P
cor cinza-MT-AMP-R$ 3,19

286-Disjuntor termo-magnético bifasico 25 Ampres
Tipo UL-PG-SIEMENS-R$ 48,04

287-Tomada elétrica 2P + Pino chato cor creme ref.
6903 - Unicanal-PG-HELLERMAN-R$ 16,28
288-Bloco de ligagdo extema ( BLE 2 )-PC-CDC/-R$ 4,21
289-Cabo CCl - 50x2P-MT-COOPERSALTO-R$ 0,86
290-Curva horizontal 90° galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 300x100 (ref.Sisa SRS-
31)-PG-REALPERFIL-R$ 60,06

291-Seal Tubo 1 1/4"-M-SPTF-R$ 17,55

292-Seal Tubo 1 1/2"-M-SPTF-R$ 18,08

293-Bloco de corte p/ telefonia LSA-perfil 2/10 10 pares,
Dimensdes (22,2mmA x 123,8mmL x 41,3mmP) ref.
6089 1 121 02 -PG-BARGOA-R$ 36,35
294-Perfilado galvanizado 38x38mmx6m chapa 16-
PC-REALPERFIL-R$ 45,87

295-Curva vertical interna 90° galvanizado “U” chapa
16 lisa c/tampa em chapa 20 lisa 300x100 (ref.Sisa
SRS-33)-PC-REALPERFIL-R$ 65,07

296-Bandeja de emenda Optica-PG-FIBRACEM-R$ 38,62
297-Disjuntor termo-magnético bifasico 40 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 36,00

298-Disjuntor termo-magnético bifasico 50 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 36,00

299-Corddo Duplex MTRJ/SC 2,5m-PC-FIBRACEM-
R$ 84,00

300-Cordao de fibra dptica multimodo 50/125 microns
duplex de 2,5 metros c/conectores SC/SC-PC-
FIBRACEM-R$ 80,00

301-Cordao Duplex MM SC/SC 8mts-PC-FIBRACEM-
R$ 126,00

302-Disjuntor termo-magnético trifasico 40 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 40,48

303-Divisor p/ duto aéreo simples galvanizado chapa
16 lisa ¢/ aba de 100 mm-PC-REALPERFIL-R$ 28,71
304-Canaleta em PVC rigido barra c¢/2 mts ¢/ tampa
cor creme ref. FDC 100x50 Unicanal-PC-
HELLERMAN-RS$ 64,35

305-Disjuntor termo-magnético trifdsico 50 Ampres
Tipo UL-PG-SIEMENS-R$ 65,23

306-Suporte c/pleto p/ telefonia (2 pares) tipo BLE — 2
(roldana, suporte, p/fuso e caixa BLE 2)-PG-CDC/-R$ 4,21
307-Patch Cord Cat6e-2 metros RJ 45 X RJ
45(ANEXO V - Item 1.2)-PG-AMP-R$ 16,00

308-TE horizontal 90° galvanizado em “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x100 -PG-
REALPERFIL-R$ 52,50

309-Cabo CTP APL-10P-MT-COOPERSALTO-R$ 3,34
310-Canaleta tipo Pial ¢/ 2 calhas-MT-DUTOPLAST-
R$ 7,49

311-Etiqueta auto adesiva p/ cabo UTP 1.00x1.33
(25.4x33.8 mm) Branco ref. Lat 18-361-01 (caixa c/
1.000 etiquetas)-CX-BRADY-R$ 120,00
312-Condulet ou dailet triplo p/ 3/4"sem tampa tipo E
(similar c/pativel a ref.daisa)-PC-DAISA-R$ 26,00
313-Etiqueta auto adesiva p/ patch panel 0.61" x 0.33",
Laser na cor Branco (caixa ¢/ 5.000 etiquetas)
referente ou similar CPPLF-5-CX-BRADY-R$ 120,00
314-Reducéo a direita galvanizado “U” chapa 16 lisa
c/tampa em chapa 20 lisa 200x100 p/ 100x50 (ref.
Sisa SRS-47)-PC-REALPERFIL-R$ 35,00
315-Redugdo a esquerda galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x100 p/ 100x50

eletrodo-PC-
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(Ref. Sisa SRS-48)-PC-REALPERFIL-R$ 35,00
316-Redugao oncéntrica galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x100 p/ 100x50
(Ref. Sisa SRS-46)-PG-REALPERFIL-R$ 35,00
317-Surface Box 02 portas cor creme-PG-AMP-R$ 11,50
318-TE horizontal 90° galvanizado em “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 300x100 (ref.Sisa SRS-
34)-PG-REALPERFIL-R$ 68,25

319-Eletroduto galvanizado Pesado 1 1/2"-PC-
CARBINOX-R$ 34,21

320-Cabo Cl - 50x20P-MT-COOPERSALTO-R$ 5,90
321-Cabo CTP APL-20P-MT-COOPERSALTO-R$ 6,00
322-Bloco de conexao 110 ¢/ conectores, p/ rack 19"
- 100 pares (1 U ) -PG-AMP-R$ 230,80

323-Duto aéreo simples galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x50 (ref.Sisa SRS-
30)-PC-REALPERFIL-R$ 54,06

324-Kit Barramento trifasico p/ 16 disjuntor tipo DIN
150A (similar c/pativel a ref. 90.38.45 - Cemar)-PC-
CEMAR-RS$ 50,67

325-P/fuso (c/porca) p/ 4 Rondanas-PG-Montmagno-
R$ 15,50

326-Organizador de cabos 1U p/ Rack 19"-PG-HEPSO-
R$ 10,62

327-Conector modular RJ 45 fémea (Jack) CAT 6,
padrdo de conectorizagdo T568A/B-PG-AMP-R$ 15,00
328-Barramento de cobre p/quadro elétrico 3/8"x1/
16"x3000mm-PG-TERMOMEC-R$ 17,01

329-Duto aéreo simples galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 100x100 (ref.Sisa SRS-
30) -PG-REALPERFIL-R$ 73,41

330-Conector modular RJ 45 fémea (Jack) CAT 5e,
padrdo de conectorizagdo T568A/B(ANEXO V - Item
1.3)-PG-AMP-R$ 13,60

331-Barramento de cobre p/quadro elétrico 3/8"x1/
8"x3000mm-PG-TERMOMEC-R$ 34,01
332-Eletroduto galvanizado Pesado 3/4"-PC-
CARBINOX-R$ 14,23

333-Tomada Telefonica padrao Telebras c/ fémea p/
RJ11-PG-IRIEL-R$ 3,50

334-Duto aéreo simples galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x50 (ref.Sisa SRS-
30) -PG-REALPERFIL-R$ 85,62

335-Esperone de 6” ¢/2 tomadas de Idgica e 2 de
elétrica-PG-SPERONE-R$ 64,91

336-Distribuidor Interno Optico (D.I.O.) - 06
conectores-PG-FIBRACEM-R$ 86,00

337-Duto aéreo simples galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 200x100 (ref.Sisa SRS-
30) -PG-REALPERFIL-R$ 105,00

338-Quadro elétrico de distribuicdo p/ sobrepor
universal p/ 16 disjuntor tipo DIN trifasico (similar c/
pativel & ref. 903951 da Cemar-PG-CEMAR-R$ 61,00
339-Distribuidor Interno Optico (D.I.O.) - 08
conectores-PG-FIBRACEM-R$ 86,00

340-Patch Cord ético LC/LC 1,5m(ANEXO V - Item
1.7)-PC-FIBRACEM-R$ 71,36

341-Aparelho telefonico DC/MF-PG-SIEMENS-R$
37,50

342-Duto aéreo simples galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 300x50 (ref.Sisa SRS-
30) -PC-REALPERFIL-R$ 117,12

343-Patch Cord Cat5e - 1,5 metro RJ 45 X RJ 45-PC-
AMP-R$ 6,31

344-Duto aéreo simples galvanizado “U” chapa 16
lisa c/tampa em chapa 20 lisa 300x100 (ref.Sisa SRS-
30) -PG-REALPERFIL-R$ 136,20

345-Poste metdlico 7,5mt GF-PC-ILUMEF-R$ 360,00
346-Disjuntor termo-magnético trifasico 100 Ampres
Tipo DIN-PG-SIEMENS-R$ 136,00

347-Quadro elétrico p/ embutir ¢/ barramento trifasico
p/ 16 disjuntores -PG-CEMAR-R$ 134,00
348-Régua de 8 tomadas 1U p/ Rack 19"-PG-HEPSO-
R$ 44,00

349-Quadro elétrico de sobrepor em PVC p/ 08
disjuntores Tipo DIN ¢/ trilhos e barramento bifasico
do tipo c/pactos tipo pino, neutro e terra ¢/ blocos de
terminais contendo furos de 6mm e p/fusos p/ os
blocos -PG-CEMAR-R$ 21,63

350-Patch Panel Cat. 5e c/ 24 portas RJ-45 fémea p/
Rack 19" (ANEXO V-ltem 1.4)-PG-AMP-R$ 213,24
351-Distribuidor  Interno  Optico  (D.l.0.)-24
conectores(ANEXO V-Item 1.8)-PC-FIBRACEM-R$
650,00

352-Cabo UTP Cat 5e 24 AWG 4 Pares Flexivel cor
Azul ( ANEXO V-ltem 1.1)-MT-AMP-R$ 1,60
353-Quadro elétrico de sobrepor em ago SAE1010/
1020 p/ 36 disjuntores, c/barramento principal, neutro
e terra, entrada trifasica de 80A, 12 disjuntores 15A,
12/20A e 12/25A (tipo DIN)-PG-CEMAR-R$ 293,68
354-Patch Panel Cat 6 ¢/ 24 portas RJ-45 fémea p/
Rack 19" (ANEXO V-ltem 1.4)-PG-AMP-R$ 450,00
Processo: 49.656/2008 Pregao n°: 404/2008

Ata de Registro de Precos: 018511/2008
Compromissario Fornecedor: CONFECGOES
CELY LTDA.-ME Assinatura: 11/11/2008
01-Pg¢-Camiseta unissex, tipo tecido malha 100%
algodao, tipo gola careca, meia manga, cor branca,
fio 30.1 penteado, 160g/m2, estampa em silk-screen
(versdo 4 cores), tamanho P-ERA 2001-R$ 5,44
02-Pg¢-Camiseta unissex, tipo tecido malha 100%
algodao, tipo gola careca, meia manga, cor branca,
fio 30.1 penteado, 160g/m2, estampa em silk-screen
(versdo 4 cores), tamanho M-ERA 2001-R$ 5,44
03-P¢-Camiseta unissex, tipo tecido malha 100%
algodao, tipo gola careca, meia manga, cor branca,
fio 30.1 penteado, 160g/m2, estampa em silk-screen
(versdo 4 cores), tamanho G-ERA 2001-R$ 5,44
04-P¢-Camiseta unissex, tipo tecido malha 100%
algodao, tipo gola careca, meia manga, cor branca,
fio 30.1 penteado, 160g/m?, estampa em silk-screen
(versdo 4 cores), tamanho GG-ERA 2001-R$ 5,44
Processo: 49.659/2008 Pregao n°: 399/2008

Ata de Registro de Pregos: 018011/2008
Compromissario Fornecedor: COMERCIAL
CARPAM LTDA. Assinatura: 05/11/2008
06-M*-Pedrisco lavado, granulometria maxima 8mm-
MINERCAL-R$ 70,95

Ata de Registro de Pregos: 018111/2008
Compromissario Fornecedor: GUARANI
MATERIAL PARA CONSTRUCAO LTDA. Assinatura:
05/11/2008

03-M3-Pedra britada n° 2-MINERCAL-R$ 70,90

Ata de Registro de Pregos: 018211/2008
Compromissario  Fornecedor: =~ PAUPEDRA
PEDREIRAS, PAVIMENTACOES E CONSTRUGOES
LTDA. Assinatura: 07/11/2008

01-M3-Bica corrida-PAUPEDRA-R$ 70,95

Ata de Registro de Precos: 018311/2008
Compromissario Fornecedor: BASALTO
PEDREIRA E PAVIMENTAGAO LTDA. Assinatura:
10/11/2008

02-M*-Pedra britada n° 1-BASALTO-R$ 70,90
05-M3-Pedra britada n® 4-BASALTO-R$ 70,70
07-M3-P6 de pedra-BASALTO-R$ 70,00
08-M3-Rachdo gabidao-BASALTO-R$ 70,50

Ata de Registro de Precos: 018411/2008
Compromissario Fornecedor: PEDREIRA SANTA
ISABEL LTDA. Assinatura: 10/11/2008

04-M?-Pedra britada n® 3-R$ 70,30

Processo: 55.134/2008 Pregao n°: 437/2008

Ata de Registro de Pregcos: 000611/2009
Compromissario Fornecedor: COMERCIAL DE
ALIMENTOS NUTRIVIP DO BRASIL LTDA.
Assinatura: 19/02/2009

LOTE 01

01-Kg-Biscoito doce de aveia e mel-MOSMANN-R$
17,19

02-Kg-Biscoito doce sabor coco-PARATI-R$ 8,09
03-Kg-Biscoito doce sabor leite-ZABET-R$ 7,14
04-Kg-Biscoito doce tipo maisena-ZABET-R$ 7,14 _
05-Kg-Biscoito doce tipo sequilhos-BRAZITAS/SAO
BRAZ-R$ 11,34

06-Kg-Biscoito salgado integral-MOSMANN-R$ 9,69
07-Kg-Biscoito de polvilho tipo mini péo de queijo-
REAL-R$ 16,59

08-Kg-Biscoito salgado tipo aperitivo-PARATI-R$ 11,39
09-Kg-Biscoito salgado tipo cream cracker-ALVES/C.L.
ALVES-R$ 7,39 ;
10-Kg-Biscoito recheado de chocolate-BRAZITAS/SAO
BRAZ-R$ 9,59

11-Kg-Biscoito recheado de limao-PLUGADOS/
ADRIA-R$ 9,59

12-Kg-Biscoito recheado de morango-PLUGADOS/
ADRIA-R$ 9,59

13-Kg-Biscoito waffer de chocolate-MINUETO/PARATI-
R$ 9,59

LOTE 02

01-Kg-Cereal de milho sabor chocolate-TOP CROC/
SAO BRAZ-RS$ 4,72

02-Kg-Flocos de milho agucarados-GOLD FLAKES/
SAO BRAZ-RS$ 4,31

Processo: 61.010/2008 Pregao n°: 446/2008

Ata de Registro de Pregos: 000411/2009
Compromissario Fornecedor: CHEFF GRILL
REFEICOES EXPRESS LTDA. Assinatura: 18/02/2009
01-REFEICAO CONTENDO:

Marmitex ¢/ peso aprox. de 600 gramas, modelo n° 8
contendo: Arroz, feijéo, guarnicdo (legume refogado,
farofa rica ou batata dourada ou sautée) e porgcéo
protéica (bife grelhado, bife de panela, carne assada,
carne em cubos ou filé de frango). Marmitex, modelo n°
7 contendo: salada individual de folhas verdes e tomate,
¢/ tempero a parte. Devera ser acompanhado: 01 (uma)
fruta (maca, laranja, banana ou mexerica) ou de 01
(um) doce sélido (barra de cereal, chocolatinho ou
moranguete) c¢/ aprox. 25 gramas. Talheres e
guardanapos descartaveis-Refeigao-Cheff Grill-R$ 5,72
02-Refrigerante de 1% qualidade, sabor guarand, em
garrafa “pet”, contendo 2 litros-garrafa-Antartica-R$ 2,78
03-Refrigerante de 1% qualidade, sabor laranja, em
garrafa “pet’, contendo 2 litros-garrafa-FANTA-R$ 2,78
04-Refrigerante de 12 qualidade, sabor soda limonada,
em garrafa “pet’, contendo 2 litros-garrafa-SPRIT-R$ 2,78
05-Refrigerante de 1? qualidade, sabor cola, em garrafa
“pet”, contendo 2 litros-garrafa-COCA-COLA-R$ 3,07

SECRETARIA DE FINANCAS

Secretdrio: Nestor Carlos Seabra Moura

DEPARTAMENTO DO TESOURO
CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

“Cumprindo as exigéncias do Artigo 1°. da Lei
Municipal n°. 5.209 de 01 de outubro de 1998 e artigo
5°. da Lei Federal n°. 8.666/93, encontram-se afixadas
nos Atrios da Secretaria de Financas e do Gabinete
do Prefeito, para conhecimento pblico, as justificativas
dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem
cronolégica de pagamento aos seguintes credores:
Alnutri Alimentos Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 49/2009.
OBJETO: Fornecimento de bebida lactea.
VALOR: R$ 994,00 (novecentos e noventa e quatro
reais), NF. 107343.
EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.
JUSTIFICATIVA: A bebida lactea é essencial a
Secretaria de Meio Ambiente, para ser servido como
alimentacdo matinal, visando melhores condicdes de
trabalho e saude dos servidores.
Apexo Solucdes em Teleinformatica Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 83/2008.
OBJETO: Instalagao de pontos de rede elétrica e pontos
de rede de dados, incluindo mao de obra e logistica.
VALOR: R$ 21.600,00 (vinte e um mil e seiscentos
reais), NF. 50.
EXIGIBILIDADE: 27/04/2009.
JUSTIFICATIVA: Os materiais sdo essenciais a
Secretaria de Administracdo e Modernizagéo para a
ampliag@o das redes ldgica e elétrica.
Banco do Brasil S/A.
CONTRATO/PEDIDO: 09/2008.
OBJETO: Servigos financeiros e outras avengas.
VALOR: R$ 206.315,06 (duzentos e seis mil, trezentos
e quinze reais e seis centavos).
EXIGIBILIDADE: 20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: A prestagdo dos servigos é essencial
para que a arrecadacéo de tributos néo seja interrompida.
Capucho Producdes Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 155/2009.
OBJETO: Contratagao para realizagéo do Il Festival
de Mdsica Instrumental de Guarulhos.
VALOR: R$ 100.000,00 (cem mil reais), NF. 6.
EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.
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JUSTIFICATIVA: A contratagdo é essencial para o
desenvolvimento das atividades culturais no municipio.
Cheff Grill Refei¢oes Express Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 160/2008 e 411/2009.
OBJETO: Fornecimento de kits lanches, marmitex e
refrigerantes.

VALOR: R$ 33.593,80 (trinta e trés mil, quinhentos e
noventa e trés reais e oitenta centavos), NFs. 11553,
11557, 11586, 11669, 11687, 11748 e 11750.
EXIGIBILIDADE: 10/03, 13/04 e 27/04/2009.
JUSTIFICATIVA: Os kits lanches, marmitex e
refrigerantes foram essenciais a Secretaria de Cultura
e ao Gabinete do Prefeito para serem servidos em
diversos eventos.

CIPA Industrial de Produtos Alimentares Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 159/2008.

OBJETO: Fornecimento de biscoito salgado.
VALOR: R$ 2.454,02 (dois mil, quatrocentos e
cinqlienta e quatro reais e dois centavos), NF. 792508.
EXIGIBILIDADE: 25/03/2009.

JUSTIFICATIVA: O produto é essencial a Secretaria
de Assisténcia Social e Cidadania para ser utilizado
pelos atendidos nas Casas Abrigo Municipais,
Programa de Erradicag¢@o do Trabalho Infantil-PETI e
Casa de Acolhimento a Populagdo de Rua-Albergue.
Comercial Campos Comércio de Uniformes em
Geral Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 87/2008.

OBJETO: Fornecimento de botinas de seguranca.
VALOR: R$ 12.546,00 (doze mil, quinhentos e quarenta
e seis reais), NF. 1016.

EXIGIBILIDADE: 27/04/2009.

JUSTIFICATIVA: As botinas de seguranga séo
essenciais para atender normas de seguranga, higiene,
saude e condi¢bes de trabalho dos servidores que
prestam servicos em pragas, parques e dreas verdes.
Confecgoes Cely Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 18511/2008.

OBJETO: Fornecimento de camisetas.

VALOR: R$ 5.440,00 (cinco mil, quatrocentos e
quarenta reais), NF. 332.

EXIGIBILIDADE: 13/04/2009.

JUSTIFICATIVA: As camisetas sdo essenciais a
Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania para serem
utilizadas pela equipe de trabalho e participantes dos
eventos realizados pelo Centro de Referéncia do Idoso.
Construgdoes e Comércio Camargo Correa S/A.
CONTRATO/PEDIDO: 32/2006.

OBJETO: 272, 282 e 29°. Medigdes parciais referentes
execucdo das obras e projetos executivos para
implantagédo do Complexo Vidrio de ligagéo entre a
Rodovia Presidente Dutra e Av. Paulo Faccini.
VALOR: R$ 2.386.258,66 (dois milhdes, trezentos e
oitenta e seis mil, duzentos e cinqienta e oito reais e
sessenta e seis centavos), NFs. 4691, 4694, 4847,
4848, 4914 e 4917.

EXIGIBILIDADE: 30/04/2009.

JUSTIFICATIVA: A prestac@o de servigos é essencial
para ampliacdo dos acessos entre a Rodovia
Presidente Dutra e a regido central da cidade,
desafogando sobremaneira o trafego da Av. Antonio
de Souza e vias adjacentes.

Construtora OAS Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 024/1998.

OBJETO: 40% Medicdo Parcial referente execugao
dos empreendimentos habitacionais nos bairros de
Vila Flérida, Jd. Santa Cecilia Ill e Jd. Bela Vista .
VALOR: R$ 507.554,39 (quinhentos e sete mil,
quinhentos e cinqlienta e quatro reais e trinta e nove
centavos), NF. 258.

EXIGIBILIDADE: 15/04/2009.

JUSTIFICATIVA: Os servigos de implantagcdo do
Conjunto  Habitacional Santa Cecilia sao
indispensdveis, pois se trata de fornecer moradia e
bem estar social a populagdo, no sistema de
Urbanizagao e Verticalizagdo de Favelas.

Cristiane Antonelli

CONTRATO/PEDIDO: 81/2008.

OBJETO: Prestacéo de servicos de coffee break.
VALOR: R$ 7.308,00 (sete mil, trezentos e oito reais),
NFs. 622, 623, 624, 627 e 628.

EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: A prestagéo de servigos foi essencial
para atender ao evento realizado pela Secretaria do
Trabalho, que contou com a participagéo dos jovens
do Programa Oportunidade ao Jovem.

E. Service Comércio e Servigos Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 61/2007.

OBJETO: Prestagéo de Servigos de Monitoria Aquatica
junto as piscinas do Centro de Educagdo Ambiental e
Lazer - ETA - Cumbica.

VALOR: R$ 6.760,00 (seis mil, setecentos e sessenta
reais), NF. 72.

EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: A prestacéo de servigos é essencial
a Secretaria de Esportes para a seguranga dos
usudrios da piscina que utilizam o balnedrio do Centro
de Educagdo Ambiental e Lazer — ETA - Cumbica.
EPT Engenharia e Pesquisas Tecnolégicas S/A.
CONTRATO/PEDIDO: 12/2008.

OBJETO: 12. Medigao referente servigos de elaboragéo
para projetos executivos dos empreendimentos
habitacionais, programacéo e urbaniza¢éo de favelas
do Centro Santo Agostinho, Guarulhos.

VALOR: R$ 34.154,88 (trinta e quatro mil, cento e cinqlenta
e quatro reais e oitenta e oito centavos), NF. 5211.
EXIGIBILIDADE: 13/05/2009.

JUSTIFICATIVA: A elaboragdo de projetos de
urbanizagdo integrada Vila Sdo Rafael e Vila Flora,
sdo indispensaveis, pois se trata de fornecer moradia
e bem estar social & populagdo, no sistema de
Urbanizagéo.

ETEMP Engenharia Indistria e Comércio Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 05/2008.

OBJETO: 5% Medicgo parcial e 5° Medi¢ado complementar
referentes obras de implantacédo de empreendimento
habitacional, infra-estrutura urbana e obras
complementares nos bairros de Pimentas/Cumbica.
VALOR: R$ 765.114,73 (setecentos e sessenta e cinco
mil, cento e quatorze reais e setenta e trés centavos),
sendo R$ 214.828,97 (duzentos e quatorze mil,
oitocentos e vinte e oito reais e noventa e sete

centavos), referentes Recursos Préprios e R$
550.285,76 (quinhentos e cinqlienta mil, duzentos e
oitenta e cinco reais e setenta e seis centavos),
referentes Recursos Vinculados — Urbanizagéo Integrada
de Favelas, NFs. 5579, 5580, 5581, 5582, 5583 e 5584.
EXIGIBILIDADE: 29/04/2009.

JUSTIFICATIVA: Prestagdo de servigos essenciais
para a implantagéo do Conjunto Habitacional Pimentas/
Cumbica, essenciais para fornecer moradia e bem
estar social a populagao.

Fenix Industria e Comércio de Alimentos Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 100/2008.

OBJETO: Fornecimento de cagéo em cubos e pedagos
de frango empanado.

VALOR: R$ 5.431,80 (cinco mil, quatrocentos e trinta
e um reais e oitenta centavos), NFs. 10251 e 10252.
EXIGIBILIDADE: 27/04/2009.

JUSTIFICATIVA: Os alimentos sdo essenciais a
Coordenadoria do Fundo Social de Solidariedade, para
serem utilizados no preparo das refeigdes servidas
nos Restaurantes Populares Solidariedade e
Restaurante Escola Aprendiz Solidario.

GS Comercial de Alimentos do Brasil Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 89/2008.

OBJETO: Fornecimento de carne bovina, alméndegas
bovinas e salsicha de frango.

VALOR: R$ 9.010,89 (nove mil, dez reais e oitenta e
nove centavos), NFs. 847, 848, 849, 903, 904, 905,
955, 957 e 4081.

EXIGIBILIDADE: 24/03, 27/04 e 11/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Os alimentos sdo essenciais a
Coordenadoria do Fundo Social de Solidariedade, para o
preparo de refeicdes servidas nos Restaurantes Populares
Solidariedade e Restaurante Escola Aprendiz Solidario; e
a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania para serem
utilizados no preparo das refeicdes dos usudrios das
Casas Abrigo, do CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia e do Albergue Municipal.
H + K Desenvolvimento Humano e Institucional Ltda.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 13.239/2009.
OBJETO: Prestagéo de servigos de curso de formagéo
de Moderadores — Desenho e Facilitagio de Processos
de Discusséo Grupal.

VALOR: R$ 6.894,50 (seis mil, oitocentos e noventa e
quatro reais e cinqlienta centavos), NF 133.
EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: O servigo prestado é essencial para
0 desenvolvimento e formagdo de Moderadores para
atuarem no &mbito de toda a Prefeitura.

Maccaferri do Brasil Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 1311/2009.

OBJETO: Fornecimento de manta geossintética.
VALOR: R$ 2.714,00 (dois mil, setecentos e quatorze
reais), NF 147618.

EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: Os materiais s@o essenciais a
Secretaria de Meio Ambiente, na execucéo de servigos
de drenagem em dreas destinadas a implantacéo e
reestruturacdo de parques, pragas e areas de lazer.
Marquesini & Silva Purificadores Ltda.
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4664/2009.
OBJETO: Fornecimento de refil de purificacdo; médulo
méster; par de camaras e placa; e manutengdo de
purificadores de agua.

VALOR: R$ 1.437,00 (um mil, quatrocentos e trinta e
sete reais), NFs. 485 e 691.

EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: Os equipamentos sdo essenciais a
Secretaria de Desenvolvimento Urbano, na
manutengao e reposi¢do de pecas.

Martini Comércio e Importacao Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 071/2009.

OBJETO: Fornecimento de furadeira de impacto.
VALOR: R$ 6.435,96 (seis mil, quatrocentos e trinta e
cinco reais e noventa e seis centavos), NF. 68494.
EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA O equipamento é essencial & Secretaria
de Meio Ambiente para ser utilizado na manutencéo e
reestruturacéo de pragas, parques e areas verdes.
Natalia Maria da Silva Alimentos
CONTRATO/PEDIDO: 90/2008.

OBJETO: Fornecimento de carne bovina e salsicha
bovina tipo hot-dog.

VALOR: R$ 7.384,93 (sete mil, trezentos e oitenta e
quatro reais e noventa e trés centavos), NFs. 762,
764 e 766.

EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: Os produtos sao essenciais a
Coordenadoria do Fundo Social de Solidariedade para
ser utilizado no preparo das refeigdes servidas nos
Restaurantes Populares Solidariedade e Restaurante
Escola Aprendiz Solidario.

Neon Equipamentos e Ferramentas Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 069/2009.

OBJETO: Fornecimento de cone de seguran¢a para
sinalizagéo viaria.

VALOR: R$ 5.896,80 (cinco mil, oitocentos e noventa
e seis reais e oitenta centavos), NF. 2176.
EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: O material é essencial a Secretaria de
Meio Ambiente para ser utilizado em diversos servigos
de manutencéo de parques, pragas e areas verdes.
Net Telecom Informatica Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 167/2008.

OBJETO: Fornecimento de materiais para servigos
de manutencdo corretiva e adequagéo de instalagdes
de fibra dptica; e servicos de manutengdo corretiva e
adequacéo de instalagdes de fibra dptica.

VALOR: R$ 10.289,64 (dez mil, duzentos e oitenta € nove
reais e sessenta e quatro centavos), NFs. 23 e 2667.
EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: Os materiais fornecidos e a prestagao
de servigos sdo essenciais para acesso a rede de dados
da Prefeitura, e sua falta implicaria em diversos
transtornos, inviabilizando toda a comunicagéo via Intranet
e Internet nas diversas Unidades da municipalidade.
New Quality Indistria e Comércio de Carnes e
Produtos Alimenticios Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 78/2008.

OBJETO: Fornecimento de peito de frango.

VALOR: R$ 3.207,60 (trés mil, duzentos e sete reais
e sessenta centavos), NFs. 756, 757 e 758.
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EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: Os alimentos séo essenciais ao Fundo
Social de Solidariedade para serem utilizados no preparo
das refeicdes servidas nos Restaurantes Populares
Solidariedade e Restaurante Escola Aprendiz Solidario.
Nutriport Comercial Ltda.

CONTRATO/PEDIDO: 175/2008.

OBJETO: Fornecimento de dieta semi-elementar e
hipoalergénica.

VALOR: R$ 4.650,00 (quatro mil, seiscentos e
cinqlienta reais), NF. 127532.

EXIGIBILIDADE: 07/05/2009.

JUSTIFICATIVA: O medicamento é essencial a
Secretaria da Saude para dar atendimento a Mandado
de Seguranga impetrado em nome de Christiane Amanda
Santos, uma vez que o mesmo néo faz parte dos itens
que sdo oferecidos a populacéo pela rede municipal.
Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S.A.
- Proguaru

CONTRATO/PEDIDO: 241/2006, 25/2007, 58/2007,
86/2007, 114/2007, 117/2007, 20/2008, 21/2008, 26/
2008, 102/2008 e 105/2008.

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 46989/2006, 51005/
2007 e 12600/2008.

OBJETO: Parcela dos Nao Aderentes ao Plano
Comunitdrio de Melhoramentos; servigos de informatica;
execucao de limpeza nas unidades de saude; prestagao
de servigos de controle e fiscalizacdo da portaria do
prédio da Secretaria Municipal de Esportes; servicos de
limpeza dos préprios municipais, tais como escolas da
rede municipal de ensino publico, centros educacionais
e bibliotecas; servigos de execucdo de limpeza e
conservagao no Teatro Padre Bento; 2% Medicéo final
referente servigos de engenharia civil e elétrica, da entrada
de energia, distribuicdo e sistema de prote¢do contra
descargas atmosféricas do prédio sede da Secretaria da
Habitacéo; prestacéo de servigos de controle de portaria
por meio de profissionais qualificados — agente de portaria
- Teatro Padre Bento; 72. Medicao parcial referente
execucdo de obras de reforma e adequag@o do prédio do
SESMT; prestacéo de servigos de agente de portaria
diurno, noturno e servico de recepgdo na Secretaria de
Financas; servicos de agente de portaria, nas
dependéncias das Unidades de Sadde, por agentes
desarmados, uniformizados e munidos de equipamentos
€ acessorios necessarios a prestagao de servigos.
VALOR: R$ 573.344,44 (quinhentos e setenta e trés mil,
trezentos e quarenta e quatro reais e quarenta e quatro
centavos), NFs. 10067, 10442, 10443, 10459, 10479,
10613, 10646, 10647, 10653, 10655, 10656, 10657, 10658,
10659, 10660, 10661, 10662, 10663, 10664, 10665, 10666,
10669, 10670, 10671, 10672, 10673, 10674, 10675, 10676,
10677, 10678, 10680, 10683, 10684, 10685, 10686, 10689,
10693, 10701, 10706, 10715, 10722, 10726, 10727, 10728,
10738, 10739 e 10741.

EXIGIBILIDADE: 27/10/2008, 03/11/2008, 25/11/2008,
01/12/2008, 10/12/2008, 15/12/2008, 18/12/2008, 26/12/
2008, 31/12/2008, 02/01/2009, 12/01/2009 e 21/01/2009.
JUSTIFICATIVA: A prestacao de servigos de obras
de pavimentacgdo referente as parcelas dos nao
aderentes ao Plano Comunitario de Melhoramentos é
essencial para uma boa condicdo de trafego nas vias
em questao; os servicos de informatica s&o essenciais
a Secretaria de Administracéo, para melhoria na gestao
e na prestacdo de servicos publicos; prestacédo de
servicos de controle de portaria por meio de
profissionais qualificados — agente de portaria — Teatro
Padre Bento; a prestacdo de servigos de controle e
fiscalizagcdo das portarias dos prédios do Teatro Padre
Bento, do prédio da Secretaria Municipal de Esportes
e da Secretaria de Finangas, é essencial para a
segurancga dos servidores e dos patriménios publicos;
servicos de limpeza dos préprios municipais, tais como
escolas da rede municipal de ensino publico, centros
educacionais e bibliotecas; os servicos de execucdo
de limpeza e conservagéo do Teatro Padre Bento, e a
execucdo de limpeza em unidades de saude é
essencial @ manutengdo e a qualidade de atendimento
para a municipalidade; os servicos de engenharia civil
e elétrica, da entrada de energia, distribuicdo e sistema
de protecé@o contra descargas atmosféricas do prédio
da sede da Secretaria da Habitagdo s&o essenciais
para fornecer seguranga contra descargas
atmosféricas do prédio e sistema de energia; a
execucao de obras de reforma e adequacéo do prédio
do SESMT, é essencial para dar continuidade aos
programas de saude dos servidores publicos.

Terra Azul Alimentacdo Coletiva e Servigos Ltda.
CONTRATO/PEDIDO: 109/2008.

OBJETO: Fornecimento de kits de lanches.

VALOR: R$ 904,00 (novecentos e quatro reais), NFs.
12563 e 12564.

EXIGIBILIDADE: 11/05/2009.

JUSTIFICATIVA: Os kits de lanches foram essenciais
a Coordenadoria da Mulher e da Igualdade Racial em
diversos eventos.”

REPASSE DE RECURSOS FEDERAIS

“Cumprindo as exigéncias da Lei n° 9.452, de 20 de
margo de 1997, notificamos aos interessados sobre o
demonstrativo referente a Recursos Federais
repassados a esta Municipalidade:

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8- Dia 14/05//2009
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 9.023,61 (nove mil, vinte e trés reais e sessenta e
um centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 14/05/2009
Conta Corrente 29047-5 (PMG/AIDS-FNSAIDS-
FNSGUARU)

R$ 41.668,61 (quarenta e um mil, seiscentos e
sessenta e oito reais e sessenta e um centavos);
Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 14/05/2009
Conta Corrente 47122-4 (PMG/Farmécia Popular)
R$ 10.000,00 (dez mil reais);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8 — Dia 14/05/2009
Conta Corrente 51586-8 (PMG/Medic. P/ Grupos de
Hipert., Diabetes, Asma e Rinite)

R$ 422.365,60 (quatrocentos e vinte e dois mil,
trezentos e sessenta e cinco reais e sessenta
centavos);

Banco do Brasil S/A - Ag. 4770-8- Dia 15/05/2009
Conta Corrente 5021-0 (PMG/Simples Nacional)

R$ 20.503,41 (vinte mil, quinhentos e trés reais e

quarenta e um centavos);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8 — Dia 15/05/2009
Conta Corrente 58041-4 (PMG/FUNDO - AIH/SIA)
R$ 274.200,00 (duzentos e setenta e quatro mil e
duzentos reais);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8 — Dia 18/05/2009
Conta Corrente 50819-5 (PMG/Piso Fixo De Média
Complexidade)

R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais);

Banco do Brasil S/A — Ag. 4770-8 — Dia 18/05/2009
Conta Corrente 58041-4 (PMG/FUNDO - AIH/SIA)
R$ 66.635,21 (sessenta e seis mil, seiscentos e trinta
e cinco reais € vinte e um centavos).”

SECRETARIA DE OBRAS E
SERVICOS PUBLICOS

Secretdrio: Jodo Marques Luiz Neto

ERRATA

Na Publicacéo do dia 15/05/2009, LEIA-SE:
LICITACOES AGENDADAS:

Concorréncia Publica n°® 11/09-SOSP - PA n°
26038/2008

Objeto: execucdo de legalizagdo fundidria sustentavel
dos Conjuntos Habitacionais de Interesse Social,
localizados nos bairros da Vila Nova Cumbica, Jardim
Ponte Alta, Centendrio | e Centendrio Il, Bondanca |,
Bondanca Il e Maria Clara, compreendidos no projeto
“Urbanizagdo de Favelas do Entorno da Cidade
Industrial Satélite Cumbica”.

Data de abertura: 19/06/2009 as 9:30 horas

Valor Estimado: R$ 440.000,00

RESPOSTA AOS QUESTIONAMENTOS - CP 08/
2009-SOSP - PA N° 18380/2009

Empresa: ANDRADE VALLADARES ENGENHARIA E
CONSTRUGCAO LTDA

PERGUNTA: Item 3 do Edital, subitem 3.1.1, letra b,
comprovagdo do item | - Estaca pré-moldada de
concreto — capacidade para 100ton: 3.500 m. Uma
empresa que comprove a execugdo de 3.467 metros
de estacas pré-moldadas para 130 e 160 toneladas,
além de outros mais de 4.000 m de estacas pré
moldadas para 60 e 80 toneladas num mesmo
atestado, estaria tecnicamente habilitada, posto ndo
haver diferenca de relevancia técnica significativa.
Esta correto nosso entendimento?

RESPOSTA: Sim, nestas condi¢cdes a empresa
estaria habilitada.

EXTRATO DE TERMO DE ADITAMENTO

TERMO DE ADITAMENTO N°. 060/2009-SOSP.
PROCESSO n°. 43.124/2006

CONTRATO n.° 007/2007-SOSP.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUARULHOS.
CONTRATADA: TEOREMA
CONSTRUGOES LTDA.
OBJETO: Execugao de obras e drenagem, guias e
sarjetas na Rua Sales, Rua Governador Archer e Rua
Urupés - Bairro Chécara do Cabugu.

FINALIDADE: Acréscimo no valor de R$ 142.118,23
(cento e quarenta e dois mil, cento e dezoito reais e
vinte e trés centavos), nos termos do artigo 65, da Lei
de Licitagbes e de acordo com planilha as fls. 956/957
e justificativa as fls. 958 do PA 43.124/2.006, alterando-
se, por conseguinte, as clausulas 5.1 e 5.2 do contrato.
ASSINATURA: 30/04/2009.

DISPENSA DE LICITAGAO

O Secretério de Obras e Servigos Publicos, Sr. Jodo
Marques Luiz Neto, AUTORIZA e RATIFICA nos termos
do art. 26 da Lei Federal 8.666/93, combinado com o
disposto no Decreto Municipal n° 23585/2006, a
DISPENSA DE LICITAGAO, de acordo com o disposto
no Inciso IV do Artigo 24 da referida Lei, conforme segue:
PA: 15233/2009

CONTRATADA: SINTESE ENGENHARIA LTDA.
OBJETO: Execucdo de reforco do escoramento
existente e escoramento para estrutura da cobertura
da Igreja Nossa Senhora do Bonsucesso, em carater
emergencial.

VALOR: R$ 218.838,11. _

DISPENSA DE LICITAGAO

A Coordenadora do Fundo Social de Solidariedade, Sra.
Genilda Sueli Bernardes, AUTORIZA e RATIFICA nos
termos do art. 26 da Lei Federal 8.666/93, combinado
com o disposto no Decreto Municipal n° 23585/2006, a
DISPENSA DE LICITAGAO, de acordo com o disposto
no Inciso XI do Artigo 24 da referida Lei, conforme segue:
PA: 8679/2006

CONTRATADA: LIMA DE CASTRO ENGENHARIA E
MONTAGEM LTDA.

OBJETO: Construcao do Ill Restaurante Popular,
Parque Santo Agostinho.

VALOR: R$ 1.550.937,41

DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA
EDITAL N° 007/ 2009 - SOSP - SOSP 02
POS-OBRA

De acordo com o que determina a Lei n. ° 2.802 de 30
de dezembro de 1.983, alterada pelas Leis n. ° 3.428 de 13
de abril de 1.989 e 4.360 de 02 de julho de 1.993 e 5.208
de 24 de setembro de 1.998 e o contido na liminar concedida
pelo Tribunal da Justica do Estado de Séo Paulo, que
suspendeu a eficacia da Lei 5.576 de 14 de agosto de
2.000, torno publico que a Prefeitura Municipal de Guarulhos,
PROCEDEU a implantagéo de pavimentagéo asféltica na
via abaixo descrita, conforme consta dos autos do
Processo Administrativo n® 42450/ 2008.

MEMORIAL DESCRITIVO

Constitui-se o Memorial Descritivo de estudos
necessarios a execucdo dos servigos acima
mencionados.

ORCAMENTO TOTAL OU PARCIAL DO CUSTO
DAS OBRAS
Custo Total tabela PMSP SIURB
(JUL/ 2007 atualizado para DEZ/

ENGENHARIA E

2007 pelo indice Fipe) ....oowremreerereennne R$ 21.572,75
Taxa de administragdo (10 %) . R$ 2.157,28
TOTAL woeeeeiiecireeieeiesiseesesssieseens R$ 23.730,03

DETERMINACAO DA PARCELA DO CUSTO
DAS OBRAS A SER RESSARCIDO PELA
CONTRIBUICAO DE MELHORIAS.

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

O montante constante do item anterior sera
ressarcido & Prefeitura pelos proprietarios ou
possuidores a qualquer titulo dos imdveis lindeiros
aos servicos executados, conforme constante do item
“DELIMITACGAO DA ZONA OU TRECHO
BENEFICIADO” do presente, através da contribui¢ao
de melhoria.

DELIMITACAO DA ZONA OU TRECHO
BENEFICIADO

Local: Rua Cameta no trecho entre a Avenida
Juscelino Jubitschek de Oliveira e a Rua Lago de
Pedra — Parque S&o Miguel.

Custo: R$ 23.730,03 (Vinte e trés mil, setecentos
e trinta reais e trés centavos).

EDITAL N° 008/ 2009 - SOSP - SOSP 02
POS-OBRA

De acordo com o que determina a Lei n. ° 2.802 de
30 de dezembro de 1.983, alterada pelas Leis n. °
3.428 de 13 de abril de 1.989 e 4.360 de 02 de julho de
1.993 e 5.208 de 24 de setembro de 1.998 e o contido
na liminar concedida pelo Tribunal da Justica do Estado
de S&o Paulo, que suspendeu a eficécia da Lei 5.576
de 14 de agosto de 2.000, torno publico que a Prefeitura
Municipal de Guarulhos, PROCEDEU a implantagéo
de pavimentagdo asféltica na via abaixo descrita,
conforme consta dos autos do Processo Administrativo
n°® 42453/ 2008.

MEMORIAL DESCRITIVO

Constitui-se 0o Memorial Descritivo de estudos
necessarios a execugdo dos servigos acima
mencionados.

ORGAMENTO TOTAL OU PARCIAL DO CUSTO
DAS OBRAS
Custo Total tabela PMSP SIURB
(JUL/ 2007 atualizado para DEZ/

2007 pelo indice Fipe) .....ccooemerenreennes R$ 81.052,81
Taxa de administragdo (10 %) ... R$ 8.105,28
TOTAL oo R$ 89.158,09

DETERMINAGAO DA PARCELA DO CUSTO
DAS OBRAS A SER RESSARCIDO PELA
CONTRIBUICAO DE MELHORIAS.

O montante constante do item anterior serd
ressarcido a Prefeitura pelos proprietarios ou
possuidores a qualquer titulo dos iméveis lindeiros
aos servigos executados, conforme constante do item
“DELIMITACAO DA ZONA OU TRECHO
BENEFICIADO” do presente, através da contribui¢do
de melhoria.

DELIMITACAO DA ZONA OU TRECHO
BENEFICIADO

Local: Rua Mangaratiba no trecho entre a Avenida
Juscelino Jubitschek de Oliveira e a Rua Jodo de
Faria — Parque Sao Miguel

Custo: R$ 89.158,09 (Oitenta e nove mil, cento e
cinglienta e oito reais e nove centavos)

EDITAL N° 009/ 2009 - SOSP - SOSP 02
POS-OBRA

De acordo com o que determina a Lei n. ° 2.802 de
30 de dezembro de 1.983, alterada pelas Leis n. °
3.428 de 13 de abril de 1.989 e 4.360 de 02 de julho de
1.993 e 5.208 de 24 de setembro de 1.998 e o contido
na liminar concedida pelo Tribunal da Justica do Estado
de S&o Paulo, que suspendeu a eficacia da Lei 5.576
de 14 de agosto de 2.000, torno publico que a Prefeitura
Municipal de Guarulhos, PROCEDEU a implantacao
de pavimentagdo asféltica na via abaixo descrita,
conforme consta dos autos do Processo Administrativo
n°® 42451/ 2008.

MEMORIAL DESCRITIVO

Constitui-se o Memorial Descritivo de estudos
necessarios a execucao dos servicos acima mencionados.

ORGAMENTO TOTAL OU PARCIAL DO CUSTO
DAS OBRAS
Custo Total tabela PMSP SIURB
(JUL/ 2007 atualizado para
DEZ/ 2007 pelo indice Fipe) .............. R$ 28.020,76
Taxa de administragdo (10 %) ............. R$ 2.802,08
TOTAL oo R$ 30.822,84

DETERMINACAO DA PARCELA DO CUSTO
DAS OBRAS A SER RESSARCIDO PELA
CONTRIBUICAO DE MELHORIAS.

O montante constante do item anterior sera ressarcido
a Prefeitura pelos proprietarios ou possuidores a qualquer
titulo dos imoveis lindeiros aos servigos executados,
conforme constante do item “DELIMITACAO DA ZONA
OU TRECHO BENEFICIADO” do presente, através da
contribuicdo de melhoria.

DELIMITACAO DA ZONA OU TRECHO
BENEFICIADO

Local: Rua Barcarena no trecho entre a Avenida
Juscelino Jubitschek de Oliveira e a Rua Lago de
Pedra — Parque Sao Miguel

Custo: R$ 30.822,84 (Trinta mil, oitocentos e vinte
e dois reais e oitenta e quatro centavos)

SECRETARIA DE TRANSPORTES
E TRANSITO

Secretdria: José Evaldo Gongalo

Guarulhos, 14 de maio de 2009.
. PORTARIA N° 12/2009-STT

JOSE EVALDO GONCALO, SECRETARIO DE
TRANSPORTES E TRANSITO, no uso das atribuicbes
que lhe sé@o conferidas por Lei e,

Considerando a Resolugdo CONTRAN n°. 242, de
22 de Junho de 2007, que dispde sobre a instalacao
e utilizacdo de equipamentos geradores de imagens
nos veiculos automotores,

Considerando o disposto no Decreto Municipal
n°. 25.753, de 1° de Setembro de 2008, que
regulamenta o transporte escolar no Municipio de
Guarulhos.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica permitida a instalagao e utilizagao,
em veiculo autorizado a prestagao do servigo de
transporte escolar no Municipio de Guarulhos, de
aparelho gerador de imagem cartografica com
interface de geo processamento respeitado o
disposto na RESOLUGAO CONTRAN n°. 242, de 22
de junho de 2007, observando-se quanto ao

equipamento capaz de gerar imagens para fins de
entretenimento:

| - se o aparelho estiver instalado na parte dianteira
do veiculo, deverd possuir mecanismo automatico
que o torne inoperante ou comute para a fungdo de
informagdo de auxilio a orientagdo do condutor,
independente da vontade deste e/ou dos passageiros,
quando estiver em movimento;

Il - esteja instalado de forma que somente os
passageiros ocupantes dos bancos traseiros possam
visualizar as imagens.

Art. 2° - As imagens reproduzidas deverdo ser
adequadas para a idade dos escolares transportados,
conforme classificacdo etdria pertinente e
recomendada.

Art. 3° - O descumprimento ao disposto nesta
Portaria acarretara na aplicag@o da infracdo de Cddigo
116-23 do Decreto Municipal 25.753/08 sem prejuizo
da aplicag@o da infragdo de transito prevista no art.
230, inciso XII do Cddigo de Transito Brasileiro.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicoes em contrario.

SECRETARIA DA SAUDE

Secretdrio: Carlos Chnaiderman

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
FINANCEIRO DA SAUDE

Por deliberagao da(s) autoridade(s) competente(s),
nos termos da legislagao vigente, tornam-se publico
0s seguintes atos administrativos:

LICITAGAO AGENDADA

PREGAO ELETRONICO n° 49/09-FMS PA n° 55.438/
08-SS RC n° 576/08-FMS. Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE LIMPEZA E
DESINFECGAO DE CAIXAS DAGUA E
RESERVATORIOS DE UNIDADES, HOSPITAIS E
SEDE DA SECRETARIA DA SAUDE. RECEBIMENTO
DAS PROPOSTAS: até o dia 29/01/09. ABERTURA
DAS PROPOSTAS: dia 29/01/09 as 09:30 horas. INICIO
DA DISPUTA DE PRECOS: 01/06/09 as 09:30 horas.
O edital completo e quaisquer informagdes poderao
ser obtidas no site www.licitacoes-e.com.br ou
www.guarulhos.sp.gov.br no link: Licitagbes
Agendadas - Secretaria da Sadde.

ADIAMENTO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL n° 40/09-FMS PA n° 46.144/
08-SS RC n° 516/08-FMS. Objeto: CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE CONTROLE REPRODUTIVO DE CAES E GATOS
ATRAVES DE PROCEDIMENTO CIRURGICO DE
ESTERILIZACAO, COM FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE EQUIPAMENTOS. Com abertura
marcada para o dia 21/05/2009 em fungdo de
readequacdo do Edital, fica adiada SINE DIE.

Por deliberagdo da(s) autoridade(s) competente(s),
nos termos da legislag@o vigente, tornam-se publicos
0s seguintes ato administrativos:

EXTRATO DE CONTRATO

TERMO DE RESCISAO .
PROCESSO: 35.371/2008-SS - CONVENIO N° 024/
2006-SS-FMS TERMO DE RESCISCAO N° 002/2009-
FMS. CONVENENTE: PMG / Secretaria Municipal de
Salde. CONVENIADA: AMOR EFICIENTE -
ASSOCIACAO BENEFICENTE, PRESTADORA DE
SERV. DE HABILITACAO DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA FISICA. Assinatura: 06/04/2009.
Finalidade do termo: Rescisdo do Convenio que
passara a vigorar a partir de 24 de Marco | de 2009,
nos Termos do Inciso do artigo 79 da Lei de Licitagoes.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DA SAUDE

Processo Seletivo
Edital de Retificagao n.° 21/2009-SS

A Diretora do Departamento de Recursos Humanos
da Saude, Sra. SOLANGE CRISTINA APARECIDA
VIALLE MENDES, no uso de suas atribuicbes legais, e
considerando o que consta no Processo n° 16872/09;

TORNA PUBLICO:

Que na listagem de classificagdo dos candidatos
aprovados no processo seletivo para Médico
(Especialidade: Anestesista), divulgada através do
Edital de Resultado n° 20/2009-SS11 de 12/05/2009,
o candidato lvan Rene Aguilar Flores é o 7°
classificado, e nao como constou.

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

RESOLUGAOQ N° 378-CMAS

O CMAS- Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Guarulhos, no uso de suas atribui¢des
legais e considerando:

a) a Instrugdo Normativa da Secretaria Nacional de
Assisténcia Social do MDS- Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome que
estabelece regras para preenchimento do Plano de
Acédo 2008 dos recursos federais e da apresentacéo
do demonstrativo sintético anual de execucao fisico
financeira de 2008 no sistema SUASWEB;

b) os dados fomecidos pelo FMAS- Fundo Municipal de
Assisténcia Social através do Oficio n° 58/09- SAS 01 e,

c) a deliberagdo em reunido ordindria de 11.05.2009 ,

RESOLVE:

Artigo 1° - Aprovar a prestagcdo de contas dos
recursos FEDERAIS langados em Demonstrativo
Sintetico Fisico Financeiro repassados através do
FMAS- Fundo Municipal de Assisténcia Social para
os Conveénios firmados em 2008 para execugdo dos
Programas da Rede de Protecdo Social Bésica ( pisos
bésicos de Transicéo,Fixo e Varidvel- Agente Jovem e
PAIF) e da Rede de Protecdo Social Especial (
API,Abrigo,PPD, Sentinela, PETI)

Artigo 2°- Aprova-se a Devolugdo dos valores
referentes ds bolsas do programa Agente Jovem nao
utilizados no exercicio de 2008,considerando seu
encerramento em outubro de 2008;

Artigo 3°- Aprova-se a devolugdo dos valores
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referente &s bolsas do Programa PETI néo utilizadas
no exercicio de 2008,uma vez que recursos destinados
para esta finalidade ndo serem reprogramaveis;

Artigo 4° — Serd editada oportunamente o Balango
do FMAS exercicio 2008 com informagdes da referida
prestacdo de contas aprovadas contidas no artigo 1°
da presente resolugao.

Artigo 5°- Esta resolugao entra em vigor na data de
sua publicagéo , revogadas as disposicdes em contrario.
RESOLUGAO N° 379 /-CMAS

O CMAS-Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Guarulhos, no uso de suas atribuicdes
legais, e considerando:

o disposto na Politica Nacional de Assisténcia Social
e a NOB/SUAS - Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social que normatiza
as agdes a serem executadas no ambito da Assisténcia
Social em todos os niveis de governo;

a defini¢do institucional do CMAS enquanto drgéo
de Controle Social do desenvolvimento das agbes de
assisténcia social definida pela Politica Nacional de
Assisténcia Social e a NOB/SUAS - Norma Operacional
Bésica do Sistema Unico de Assisténcia Social;

a garantia de prover a qualidade do atendimento
dos servigos prestados na rede potencializadora da
Assisténcia Social no Municipio ;

o oficio n° 26 /09-SAS 01.08.02

a deliberagao tomada em reunido ordinéria de 11.05.2009

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica aprovada a Prestagdo de Contas
dos Recursos Estaduais ( relatério de execugao fisica
e financeira mensal ) repassados através do FMAS-
Fundo Municipal da Assisténcia Social para os
convénios firmados neste exercicio ref. Aos meses
marco e abril /2009 para execugdo dos Programas da
Rede de Protecdo Bésica e Especial ( processo
DRADS/SPN 59/2008 ).

Artigo 2° - Esta Resolugé@o entra em vigor com
efeitos retroativos a 08.05 .2009 , revogadas as
disposicbes em contrario.

RESOLUGAO N° 380 - CMAS

Regulamenta o processo da VI Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social .

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CMAS, no uso das atribuicées que lhe confere
a Lei 8.742, de 07 de dezembro de 1993 e na lei municipal
n° 5052 de 21 de julho de 1997 e considerando:

- que o Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome - MDS e o Conselho Nacional de
Assisténcia  Social CNAS  convocaram,
conjuntamente, por meio da Portaria n° 01 de 04 de
setembro de 2008, publicada no Diario Oficial da Unido
n° 172 de 05 de setembro de 2008 a VIl Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social, em caréter
extraordindrio, a realizar-se em Brasilia, Distrito
Federal, no periodo de 30 de novembro & 03 de
dezembro de 2009 , tendo como tema geral: “ A
participagdo e Controle Social no SUAS ”;

- A Resolugéo 97 CNAS de 17 de dezembro de
2008 que define o periodo de realizagao de conferéncias
de assisténcia social em 2009;

- que ¢é atribuicdo deste Conselho Municipal de
Assisténcia Social convocar e coordenar 0 processo
de conferéncia em ambito municipal, incorporando ao
processo definido pela Resolugdo 97- CNAS;

- que é atribuicdo ainda da Conferencia Municipal
de Assisténcia Social de " avaliar a situacéo da
assisténcia social e propor diretrizes para o
aperfeicoamento do sistema”;

- o disposto nas Resolugdes 369 e 370-CMAS

E ainda conforme deliberagdo tomada em reuniao
ordindria de 11.05.2009

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar o processo de realizagdo da
VI Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, que
tera como tema geral “ A participacdo e Controle
Social no SUAS ” para os dias 30/06 ,01 e 02 de
Julho de 2009 a ser realizado nas dependéncias do
Centro Educacional Adamastor- Avenida Monteiro
Lobato- Macedo - cf. programagéo contida em anexo
Il da presente Resolugdo.

Art. 2° - A VI Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social avaliara: 1) As metas do Plano Decenal no
tocante ao acesso as segurangas e direitos sécio-
assistenciais; a relagdo publico — privado na
implementacéo do SUAS; e aos itens defendidos no
referido Plano para uma politica fiscal que
precisamos e queremos. 2) As condi¢bes materiais
e politicas dos Conselhos de Assisténcia Social. 3)
Os avancgos e desafios a serem enfrentados para o
aperfeicoamento do sistema descentralizado e
participativo da politica de assisténcia social. 4)
Identificagdo dos obstaculos para a constituicdo das
equipes profissionais e quadros técnicos
comprometidos com a ampliacdo da participacédo
dos usudrios e com o protagonismo sécio-politico
da representacgao coletiva.

Paragrafo Primeiro: A VI Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social serd precedida de 09
conferencias regionais divididas em regiées dos 09
Centros de Referéncia de Assisténcia Social do
municipio e realizadas entre o periodo de 25.05.09 a
20.06.2009 envolvendo usuérios, trabalhadores do
setor, prestadores de servigos sécio-assistenciais e
representantes governamentais, sob a coordenagao
do Conselho Municipal de Assisténcia Social. A Data
e local da realizacdo das conferencias regionais esta
em anexo | da presente resolugéo.

Paragrafo Segundo : A VI Conferéncia Municipal
de Assisténcia Social é o cumprimento da etapa que
precede a realizagdo das Conferéncias Estadual e
Nacional, envolvendo usudrios, trabalhadores do setor,
prestadores de servicos socio-assistenciais e
representantes governamentais, sob a coordenagéo
do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 3° - A Conferéncia Municipal terd como
tema “Participacdo e controle social no SUAS”,
com 0s seguintes objetivos:

Objetivo Geral:

Avaliar e propor diretrizes para o aperfeicoamento
do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS na
perspectiva da participagdo e do controle social.

Objetivos especificos:

- Discutir e avaliar a participagao popular e o
exercicio do controle social no @mbito do SUAS;

- Avaliar a dinamica de efetivagdo dos 10 direitos
sdcio-assistenciais, definindo estratégias de
fortalecimento da participagdo popular;

- Discutir e avaliar a participagao popular e o controle
social em relagdo ao orgamento e ao co-financiamento,
para a implementagdo do Plano Decenal nos trés
niveis de governo;

- Conhecer e debater experiéncias de implementacéo
do SUAS, que envolvem a participag@o popular e o
controle social;

- Debater a atuacédo do trabalhador da Assisténcia
Social na perspectiva da articulagédo do protagonismo
do usuérios na implementacdo do SUAS e no
fortalecimento do controle social;

- Discutir e avaliar a representatividade, composicao,
dinamica e processo de escolha dos membros dos
Conselhos de Assisténcia Social, visando a
democratizagdo e efetivagdo do controle social e da
participacao popular;

- Discutir a atuagao das Entidades e Organizagdes
de Assisténcia Social na co-responsabilidade no ambito
do SUAS, na execugéo da politica de assisténcia
social e na perspectiva do fortalecimento do controle
social, na participagdo popular e na democratizagéo
de sua gestdo interna;

- Discutir o processo de trabalho do trabalhador da
assisténcia social.

SUBTEMAS:

1. Processo histérico da participag@o popular no
pais: nossa cidade e territérios em movimento;

2. Trajetdria e significado do controle social na Politica
de Assisténcia Social: a Diretriz Constitucional em debate;

3. Protagonismo do usuério e o seu lugar politico no
SUAS: uma construgéo inadiavel;

4. Os Conselhos de Assisténcia Social e 0 SUAS:
composi¢éo, dindmica, carater da representagédo e
processo de escolha;

5. Bases para garantia do financiamento da
Assisténcia Social: a Justica Tributaria que queremos;

6. A democratizagdo da gestdo do SUAS:
Participacdo e Articulagdo Intergovernamental;

7. Entidades de Assisténcia Social e o vinculo SUAS:
controle social, participacdo popular e gestdo interna;

8. O trabalhador do SUAS e o protagonismo dos usudrios:
bases para uma atuagdo democréatica e participativa;

DOS DELEGADOS

Artigo 4° - Serdo credenciados como candidatos a
Delegados, representantes do Poder Pdblico Municipal
, da Sociedade Civil, os representantes dos usuarios
e/ou organizagdes de usudrios, das entidades e/ou
organizagdes de entidades de Assisténcia Social e
dos (as) trabalhadores (as) da area, aos quais serao
garantidos os direitos de voz e voto nos trabalhos da
Conferéncia Municipal.

Paragrafo primeiro - Os candidatos a Delegados
deverdo ser eleitos nas Conferencias Regionais
respeitando a proporcionalidade e paridade distribuida
da seguinte maneira:

a) cada conferéncia regional ,com excegéo da Regional
Pimentas, elegera no total 36 delegados devendo ser
eleitos — 50% de representantes do poder publico e 50%
de usudrios, representantes das entidades e ou
organizacoes de entidades assisténcia social.

b) Para a conferencia regional Pimentas elegera no
total 100 delegados devendo ser eleitos- 50% de
representantes do poder publico e 50% de usuarios,
representantes das entidades e ou organizagdes de
entidades assisténcia social.

Paragrafo Segundo Visando garantir a
participacdo das entidades e ou organizagdes de
assisténcia social inscritas no CMAS fica
estabelecida que cada instituicdo poderd indicar de
01 a 03 delegados , devendo as mesmas preencher
ficha de inscricdo de delegado e o(s) delegado (s)
indicado(s) participarem em uma das conferencias
regionais para terem sua inscricdo deferida. A ficha
de inscrig@o devera ser entregue no local da realizagcéo
da Conferencia regional que o delegado indicado
devera participar. A N@o entrega e participacdo na
conferencia regional excluird a indicag@o de delegados
para a VI Conferencia Municipal da Assisténcia Social.

Paragrafo Terceiro - Os candidatos a Delegados
deverdo apresentar documentos de identidade no
ato do credenciamento.

Artigo 5° - Sdo delegados natos a VI Conferencia
Municipal da Assisténcia Social:

- O Secretério Titular e Adjunto da Assisténcia Social
e Cidadania

- os conselheiros titulares e suplentes do CMAS-
Conselho Municipal da Assisténcia Social

- os conselheiros titulares e suplentes do CMAPD-
Conselho Municipal para Assuntos da Pessoa com
Deficiéncia

- 0s conselheiros titulares e suplentes do COMAD-
Conselho Municipal de Politica sobre Drogas

- 0s conselheiros titulares e suplentes do CMDCA-
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

- os conselheiros titulares e suplentes do CMI-
Conselho Municipal do Idoso

- os conselheiros titulares e suplentes do CME-
Conselho Municipal da Educacgao

- os conselheiros titulares e suplentes do CMS-
Conselho Municipal da Sadde

Paragrafo Unico - O credenciamento dos
delegados dos conselhos e do Secretario Municipal
de Assisténcia Social e seu Adjunto devera ser
promovido através de oficio editado pelos 6rgaos e
dirigidos ao Presidente do CMAS até o dia 15.06.2009
e protocolados somente na sede do CMAS no horario
de expediente.

Art. 6°- Para fins de cumprimento da presente
resolucdo fica a cargo da Comissdo organizadora da
Conferencia instituida pela Resolugdo 370- CMAS.

Art. 7 °- O regimento interno da VI Conferencia
Municipal da Assisténcia Social sera disponibilizado e
votado pelos delegados durante os trabalhos no dia
01.07.09 cf. programagéo contida em anexo Il da
presente resolucgao.
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Art. 8 - Esta Resolugdo entra em vigor na data e sua publicagdo, revogadas disposiges em contrario.
ANEXO |- DATAS E LOCAIS DAS CONFERENCIAS REGIONAIS:

REGIAO DATA LOCAL CONFIRMADO

CRAS Centro 26/05- terca feira 9 as 12hs Adamastor Centro- Avenida Monteiro Lobato, 734- Macedo

CRAS ltapegica 27/05- quarta-feira-9as 12hs  Entidade Agua e Vida- Rua leopoldo Cunha,85- Gopouva

CRAS Cumbica 28/05- quinta feira- 9as 12hs  Auditorio da ACM Uirapuru- Rua Crato, 197- Pq.Uirapuru

CRAS Pres. Dutra 30/05- sabado- 9 as 12hs EM Perseu Abramo- Av. Bela Vista do Paraiso,s/n® Jd. Presidente Dutra
CRAS Santos Dumont  30/05- sabado- 14 as 17hs EM Jardim Bananal- Rua Francisco Alves, s/n° -Jd. Bananal

CRAS Sao Joao 06/06- sabado -9 as 12hs EM Dona Benta -Rua Taipu,51- Jd Sao Joao

CRAS Acacio 06/06- sabado- 14 as 17hs EM Jardim Acacio - R. Geraldo José de Moura, 37 - Jd. Acacio

CRAS Ponte Alta 09/06- terca feira- 9as 12hs ~ Auditorio do Educrianca- Casa Brasil- Ponte Alta - estrada Mato das Cobras, sn°
CRAS Pimentas 17/06- quartafeira-9as 12hs  CIC- Pimentas - Estrada do Capao Bonito 64- Cjto.Marcos Freire

ANEXO II- PROGRAMACAO DA VI CONFERENCIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL

1° Dia- 30.06.09-terca-feira

- 18hs-Apresentagado Cultural

- 18h20min- abertura Oficial com prefeito, secretarios, Mesa diretora CMAS e autoridades

- 18h50min- breve apresentagéo dos objetivos da Conferencia

- 18h55- 19hs15min- apresentagdo cultural -Coral Educang@o -Secretaria de Educagao.

- 19h15 &s 20hs -Conferencia Magna de abertura com representante do MDS- Ana Ligia Gomes- Secretaria
Nacional de Assisténcia Social

- 20hs- encerramento com coffe break

2° dia- 01.07.09- quarta-feira

parte manha

- 8hs- coffe break-

- 8h10- apresentagéo cultural

- 9hs-votacdo do regimento interno

- 9h30 4s 12h30- Mesa- objetivos e 08 subtemas da Conferencia- Controle Social com Rosangela Dias
Oliveira da Paz- Doutora em Servigo Social- PUC-SP e ex-conselheira do CNAS

12h30 &s 13h30- intervalo para almogo/ distribuicéo kit lanche

parte tarde

- 14hs-apresentagéo cultural

- 14h30min- balango do SUAS em Guarulhos

- 15hs- ato em Defesa do SUAS e aprovagao do PL 3077/08

- 16h30- cofee Break

- 16h40- apresentagdo cultural e encerramento dos trabalhos do dia

3° dia- 02.07.09-quinta feira

- 8h40- abertura do terceiro dia/ apresentagéo cultural

- 9hs- orientagdes para grupos de trabalho

- 9h15 s 12h30- Grupos de trabalho

- 14hs-apresentagao cultural

- 14h20min- Plenaria Final

- 16hs- eleicdo de delegados para conferencia estadual

- 17hs encerramento

SECRETARIA DE EDUCACAQ

Secretdria: Moacir de Souza

DEPARTAMENTO DE ENSINO ESCOLAR
PORTARIA 11/2009-SE
O Secretério de Educagao, Prof. Moacir de Souza, no uso de suas atribuicbes legais, considerando o contido
no Procedimento Administrativo n°® 22.428/2009

RESOLVE:
1 — Constitui a Comissao de Sindicancia para apurar os fatos contidos no Procedimento Administrativo
acima descrito, composta pelos seguintes servidores:
Presidente: Miguel Carlos Testai
Secretaria: Roseleide Guimaraes
Membros: Neusa Jorge Deligi e Francisca Alves dos Santos
2 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

JUNTA DE RECURSQS FISCAIS DO MUNICIPIO DE GUARULHOS
EDITAL N° 035/2009-JRF

Ana Sandra Moreira Viana, Presidente da Junta de Recursos Fiscais, no estrito cumprimento das atribuicoes
que lhe sdo conferidas pela Lei Municipal de n° 5875/2002, FAZ SABER a todos quanto o presente Edital virem
ou dele conhecimento tiverem e interessar possa, que se encontram pautados para os trabalhos do dia 21/05/
2009, as 17h30min, nas instalagdes do prédio situado na Av. Mal Humberto de Alencar Castelo Branco, n° 1449,
Vila Augusta, o debate e o julgamento dos processos abaixo:

Processo n°: 5346/2002- PAT
Requerente: FOUR FACTORING FOMENTO COMERCIAL LTDA
Assunto: INTIMAGAO FISCAL 102343 - CANCELAMENTO
Relator: Humberto Renesto Barbosa
Processo n°: 5347/2002- PAT
Requerente: VILLA FACTORING FOMENTO COMERCIAL LTDA
Assunto: INTIMAGAO FISCAL 102344 CANCELAMENTO
Relator: Humberto Renesto Barbosa
Processo n°: 16156/2004- PAT
Requerente: VICTORIO MURER )
Assunto: CANCELAMENTO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA - RECIBO 99.002.136120 E OU
Relator: Luiz Gustavo Zacarias Silva
Processo n° 35451/2005- PAT
Requerente: JOVIANO JOSE DE SOUZA
Assunto: BAIXA DE RECIBO (1996.002.202487)
Relator: Luiz Gustavo Zacarias Silva
Processo n°: 48129/2006- PAT
Requerente: FRANKLIN & FRANKLIN LTDA
Assunto: RECURSO DE AUTO DE MULTA - RECIBO 2006.066.2084388
Relator: Elias Rodrigues dos Santos
Processo n°: 48612/2006- PAT
Requerente: JM COMIDA CASEIRA LTDA
Assunto: RECURSO DE AUTO DE MULTA RECIBO 2006.066.2084271
Relator: Roséngela dos Santos Cintra Pinheiro
Processo n°: 2449/2007- PAT
Requerente: CONGREGAGAO DAS FILHAS DE NOSSA SENHORA STELLA MARIS
Assunto: ISENCAO DE IPTU - EXERCICIO 2007
Relator: Luiz Gustavo Zacarias Silva
Processo n°: 4706/2007- PAT )
Requerente: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS
Assunto: RECONHECIMENTO DE IMUNIDADE TRIBUTARIA - IPTU
Relator: Francelu Gomes Villela Teles de Carvalho
Situacdo: PAUTADO NOVAMENTE a pedido do relator.
Processo n°: 9480/2007- PAT ;
Requerente: CENTRO COMUNITARIO HABITACIONAL E EDUCACIONAL BETEL
Assunto: ISENCAO TFILF EXERCICIO 2007
Relator: Roséngela dos Santos Cintra Pinheiro
Processo n°: 36451/2007- PAT
Requerente: KLEBER RONALDO TAVARES HUGUENIN
Assunto: AUTO DE MULTA 41594 - CANCELAMENTO
Relator: Francelu Gomes Villela Teles de Carvalho
Situacdo: PAUTADO NOVAMENTE a pedido do relator.
Processo n°: 38724/2007- PAT
Requerente: QUEIJI OGAWA B
Assunto: DISPENSA DE COMINAGCOES LEGAIS - RECIBO 2003.002.266045
Relator: Francelu Gomes Villela Teles de Carvalho
Situacdo: PAUTADO NOVAMENTE a pedido do relator.
Processo n°: 4418/2008- PAT
Requerente: EFIGENIA CUSTODIO CORREA DE BRITO |
Assunto: CANCELAMENTO DE DEBITO INSCRITO EM DIVIDA ATIVA- RECIBO 2005.111.0854367
Relator: Humberto Renesto Barbosa

Facultar-se-a ao Contribuinte ou seu Representante Legal e & Autoridade Tributéria de Primeira Instancia, seu
Representante ou Procurador Fiscal do Municipio o direito de sustentagéo oral previsto no artigo 23 da Lei
Municipal n°5875 de 18 de Dezembro de 2002.

E para constar eu, (ADRIANA GALVAO FARIAS), Diretora do Departamento de Relages Administrativas,
tornei publico o presente Didrio Oficial.
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CAMARA MUNICIPAL

PROJETO DE LEI N° 204/2009

Dispoe sobre: Altera Lei 6253/07 que dispoe sobre
0 uso, a ocupacao e o parcelamento do solo no
municipio de Guarulhos.

A CAMARA MUNICIPAL DE GUARULHOS
APROVA:

Art. 1° Sera admitida a instalagdo de atividades
classificadas como S1, conforme o anexo 16 -
classificagdo das Atividades de Servigos — da Lei
6253/07, no trecho da Rua Caetano D’Andrea situado
entre a Rua Soldado Eliseu José Hipdlito e a Rua
Antonio Romano, no Jardim Maria Helena.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao da
presente Lei correrdo por conta de verbas proprias,
consignadas em orcamento, suplementadas se
necessario.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.
Sala das Sessdes, 23 de abril de 2009
ZE LUIZ
Vereador

Requeiro urgéncia na deliberacao:
JUSTIFICATIVA
O que motivou a apresentagdo desta proposta de
alteragéo para S1 do referido trecho da Rua Caetano
D’Andrea, hoje enquadrado na classificagdo de Zona
Habitacional, é o grande impacto que recebe das areas
vizinhas. Estd na congruéncia das Avenidas Salgado
Filho e Paulo Faccini, com tendéncia crescente de
instalacdo de estabelecimentos tais como: pizzaria,
restaurantes, lanchonetes, sorveterias, casas de
shows, bares, e outros, com grande prejuizo para o
sossego dos moradores, devido ao impacto sonoro,
ao aumento do trafego e ao estacionamento de
veiculos dos frequentadores.
Além disso, o Ultimo quarteirdo desta rua (Caetano
D’Andrea) teve seu zoneamento alterado quando da
promulgacdo da Lei 6253. passando de Habitacional
para Zona Mista, sendo este também um dos agentes
impactantes do trecho objeto desta proposta.
Houve ainda, a criagdo de retorno da Av. Salgado
Filho para a Av.Paulo Faccini pela Rua Soldado Eliseu
José Hipdlito, cortando a Rua Caetano D’Andrea,
inclusive com passagem de 0Onibus, acarretando
aumento consideravel de trafego e de ruidos.
Na Av.Paulo Faccini e na Salgado Filho, entre a
Josefina Mandotti e Soldado Eliseu José Hipdlito,
préxima a convergéncia entre as Avenidas Paulo
Faccini e Salgado Filho, j& é permitida a instalacéo de
atividades.classificadas como C1, C2, S1 e S2, de
acordo com o Ar. 31, § 1°, item | e Il da Lei 6253. A
alteragdo para S1 do trecho a que se refere este
projeto de lei, admitindo os servicos menos
impactantes, como os exercidos por profissionais
liberais — médico, dentistas, engenheiros, arquitetos,
psicdlogos, cabeleireiros — viria a causar menos
interferéncia na Zona Habitacional restante.
Diante do exposto, espero contar com o apoio dos
nobres pares para a aprovagdo da medida aqui
proposta, visando minorar sérios problemas causados
a municipes, que com justa razdo querem ver seus
direitos respeitados.

Sala das Sessoes, 23 de abril de 2009

ZE LUIZ
vereador

PORTARIA N° 16525

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas em lei e tendo em vista o que consta
do Processo n° 1.117/09, de 28/04/09, que trata da
lotagdo do Gabinete da Vereadora HELENA REGINA
DE AQUINO SENA SILVA (81), RESOLVE:
EXONERAR

- EVERALDO DE LIMA (céd. 21670), do cargo de
Assistente de Vereador I, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE

Camara Municipal de Guarulhos, em 06 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16526

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas em lei e tendo em vista o que consta
do Processo n° 1.116/09, de 28/04/09, que trata da
lotagdo do Gabinete da Vereadora HELENA REGINA
DE AQUINO SENA SILVA (81), RESOLVE:
NOMEAR

- MOYSES SOARES DOS SANTOS (cdd. 22095), RG.
5.650.387, para ocupar o cargo de Assistente de
Vereador |, NE-0, em comiss&o.

CUMPRA-SE

Cémara Municipal de Guarulhos, em 06 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16527

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas em lei, CONCEDE, aos funcionarios
abaixo discriminados:

- MIGUEL PERES MARTINS NETO (cdd. 2600),
Oficial Legislativo IV, NE-2, 30 (trinta) dias de licenga
para tratamento de sadde, no periodo de 23/04/2009
a 22/05/2009, em prorrogagdo a licenga anterior —
Proc. 854/09, de 25/03/2009;

- ROSANGELA IRENTE MARQUES (cdd. 3164),
Oficial Legislativo V, NE-3, 30 (trinta) dias de licenga
para tratamento de sadde, no periodo de 13/04/2009
a 12/05/2009, em prorrogagao a licenga anterior —
Proc. 1.590/08 de 02/09/2008;

- SIDNEI GONCALVES (cdd. 3400), Oficial Legislativo
I, NE-1, 15 (quinze) dias de licenga para tratamento
de saude, no periodo de 13/04 a 27/04/2009 - Proc.
997/09 de 14/04/2009;

- SONIA REGINA PINTO DE SOUZA (cdd. 16591),
Taquigrafo, NE-2, 1 (um) dia de licenca para tratamento
de saude, em 14/04/2009 - Proc. 1.023/09 de 15/04/09.
CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guarulhos, em 06 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16528
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
do Processo n° 1.119/09, de 28/04/2009, que trata da
lotagédo do Gabinete do Vereador JONAS DIAS DA
SILVA (83), RESOLVE:
EXONERAR
- MARCOS ANTONIO FAVARO (céd. 21415), do cargo
de Oficial de Gabinete de Vereador |, NE-0, em comiss&o;
- KELLY VIVIANE DO NASCIMENTO (cdd. 21241), do
cargo de Assistente de Vereador Il, NE-0, em comisséo.
NOMEAR
- MARCOS ANTONIO FAVARO (cdd. 21415), para ocupar
o0 cargo de Assessor de Vereador, NE-0, em comisséo;
- KELLY VIVIANE DO NASCIMENTO (cdd. 21241),
para ocupar o cargo de Assistente de Vereador I, NE-
0, em comisséo.
CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 08 de maio de
2009.
ALAN NETO
Presidente

PORTARIA N° 16530

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicdes que lhe
sao conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
do Processo n° 1.186/09, de 07/05/09, que trata da
lotagao do Gabinete do Vereador ROMULO ORNELAS
DE OLIVEIRA (159), RESOLVE:

EXONERAR

- ALINE DAVID DE FARIAS (cdd. 22085), do cargo
de Oficial de Gabinete de Vereador IV, NE-0, em
comissao;

- LILIANE FERREIRA LIMA (cdd. 21735), do cargo de
Oficial de Gabinete de Vereador V, NE-0, em comiss&o.
NOMEAR

- ALINE DAVID DE FARIAS (cod. 22085), para ocupar
0 cargo de Assistente de Vereador I, NE-0, em comissao;
- LILIANE FERREIRA LIMA (céd. 21735), para ocupar
o cargo de Assistente de Vereador |, NE-0, em comisséo;
- GILMAR APARECIDO ALVES BERNARDES (cdd.
22102), RG n.° 19.218.976-1, para ocupar o cargo de
Oficial de Gabinete de Vereador IV, NE-0, em comiss&o.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 12 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16531

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Se-
nhor ALAN NETO, usando das atribuigdes que lhe s@o
conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta dos
Processos n° 1.158 e 1.159/09, de 05/05/09, que tra-
tam da lotagdo do Gabinete do Vereador LAME (147),
RESOLVE:
EXONERAR
- RABIHA ALI KHALIL (céd. 21586), do cargo de
Assessor de Vereador, NE-0, em comissao;
- TEREZINHA DAS GRAGAS SOUZA (cdd. 21589),
do cargo de Assistente de Vereador, NE-0, em comiss&o;
- DANIEL NOUR MOURAD (cé6d. 22021), do cargo
de Assistente de Vereador, NE-0, em comissao.
NOMEAR
- RABIHA ALI KHALIL (c6d. 21586), para ocupar 0
cargo de Assistente de Vereador, NE-0, em comiss&o;
- TEREZINHA DAS GRAGCAS SOUZA (cdd. 21589),
para ocupar o cargo de Oficial de Gabinete de Vereador
VII, NE-0, em comissao;
- DANIEL NOUR MOURAD (cdd. 22021), para ocupar
o cargo de Oficial de Gabinete de Vereador IV, NE-0,
em comissao;
- BRUNO ANDRELO CHAGAS DE MACEDO (céd.
22098), RG n° 45.004.829-9, para ocupar o cargo de
Oficial de Gabinete de Vereador V, NE-0, em comiss&o;
- WENDY CRISTINA FERNANDES BAPTISTA (céd.
22099), RG n° 47.226.185-X, para ocupar o cargo de
Oficial de Gabinete de Vereador VIII, NE-0, em comiss&o;
- ALEX GODOI PINHEIRO (céd. 22100), RG n°
28.803.578-1, para ocupar o cargo de Oficial de
Gabinete de Vereador V, NE-0, em comisséo;
- ELAINE TOMAZ DOS SANTOS SILVA (céd. 22101),
RG n° 25.228.634, para ocupar o cargo de Oficial de
Gabinete de Vereador V, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE
Camara Municipal de Guarulhos, em 12 de maio de 2009.
ALAN NETO
Presidente
Publicada na Secretaria da Cdmara Municipal de
Guarulhos, e afixada em lugar publico de costume, aos
doze dias do més de maio do ano de dois mil e nove.
APARECIDO DOS REIS MACHADO
Diretor de Administragdo de Pessoal

PORTARIA N° 16533

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicdes que lhe
séo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
do Processo n° 1.174/09 de 6/5/2009, AVERBA nos
assentamentos da funcionaria MARIA APARECIDA
DA SILVA ANDRADE (cdd.21149), Oficial de
Gabinete de Vereador VI, NE-0, o total de 378 (trezentos
e setenta e oito) dias de servigos prestados junto a
Municipalidade, conforme abaixo descrito:

- PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS - 168
(cento e sessenta e oito) dias de efetivo exercicio, no
periodo de 29/7/1988 a 12/1/1989, ndo apresentando
faltas ou licengas de quaisquer espécies;

- PROGUARU - Progresso e Desenvolvimento de
Guarulhos S/A - 210 (duzentos e dez) dias de efetivo
exercicio, no periodo de 14/7/1986 a 9/2/1987, nédo
apresentando faltas ou licengas de quaisquer espécies.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 14 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16534

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos, Senhor
ALAN NETO, usando das atribui¢cbes que lhe sé&o
conferidas em lei e tendo em vista o que consta do Processo
n° 1.224/09, de 12/05/09, que trata da lotacdo do Gabinete
do Vereador EDUARDO CARNEIRO MARTINS (146),
RESOLVE, a partir de 12/5/09:

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

EXONERAR

- SIMONE SIMOES NOBRE (c6d.21777), do cargo de
Oficial de Gabinete de Vereador Ill, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE.

Cémara Municipal de Guarulhos, em 14 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16535

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que Ihe
sao conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
do Processo n° 1.225/09, de 12/05/09, que trata da
lotacdo do Gabinete do Vereador EDUARDO
CARNEIRO MARTINS (146), RESOLVE:

NOMEAR .

- OSMAR JOSE DE ANDRADE (c6d.22108), RG n°
20.922.654-7, para ocupar o cargo de Oficial de
Gabinete de Vereador Ill, NE-0, em comissao.
CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guarulhos, em 14 de maio de 2009.
PORTARIA N° 16536

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
dos Processos n° 1.209/09 e 1.221/09,
respectivamente de 11 e 12/05/09, que tratam da
lotagdo do Gabinete da Vereadora HELENA REGINA
DE AQUINO SENA SILVA (81), RESOLVE:
EXONERAR

- CAIQUE MARCATTI CALIMERIO (cdd. 21860), do cargo
de Oficial de Gabinete de Vereador VII, NE-0, em comisso;
- CARLOS ALBERTO DA SILVA (céd. 21671), do cargo
de Assistente de Vereador Il, NE-0, em comiss&o.
CUMPRA-SE

Cémara Municipal de Guarulhos, em 14 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16537

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
sao conferidas em lei e tendo em vista 0 que consta
dos Processos n° 1.222, 1223/09 de 12/05/09, que
tratam da lotacdo do Gabinete da Vereadora HELENA
REGINA DE AQUINO SENA SILVA (81), RESOLVE:
EXONERAR

- INA SANTOS DE MENEZES MARTINS (cdd. 16896),
do cargo de Assessor de Vereador, NE-0, em comiss&o;
- MOYSES SOARES DOS SANTOS (c6d. 22095), do
cargo de Assistente de Vereador |, NE-0, em comissao;
- GIOVANI RODRIGUES DA SILVA (céd. 15940), do
cargo de Oficial de Gabinete de Vereador Ill, NE-O0,
em comissao;

- ANDREA FARIA RODRIGUES DE SOUZA (cod.
16701), do cargo de Assistente de Vereador Ill, NE-0,
em comissao.

NOMEAR

- INA SANTOS DE MENEZES MARTINS (cdd.
16896), para ocupar o cargo de Oficial de Gabinete de
Vereador VIII, NE-0, em comisséo;

- MOYSES SOARES DOS SANTOS (c6d. 22095), para
ocupar o cargo de Assistente de Vereador Ill, NE-O0,
em comissao;

- GIOVANI RODRIGUES DA SILVA (c6d. 15940), para
ocupar o cargo de Assessor de Vereador, NE-0, em
comissao;

- ANDREA FARIA RODRIGUES DE SOUZA (cod.
16701), para ocupar o cargo de Assistente de Vereador
Il, NE-0, em comissao;

- SILVIA REGINA ALVES DE LIMA (c6d.22104), RG
n°® 14.259.606, para ocupar o cargo de Oficial de
Gabinete de Vereador VIII, NE-0, em comisséo;

- OSWALDO LUIZ DE CARLOS (céd.151), RG n°
5.320.459, para ocupar o cargo de Assistente de
Vereador I, NE-0, em comissao;

- WAGNER AFONSO DA LUZ (c6d.22105), RG n°
2.420.700, para ocupar o cargo de Assistente de
Vereador Ill, NE-0, em comiss&o;

- LINCOLN PEREIRA DA COSTA (c6d.22106), RG
n® 30.475.742-1, para ocupar o cargo de Assistente
de Vereador Ill, NE-0, em comissao.

CUMPRA-SE

Camara Municipal de Guarulhos, em 14 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16538

O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
séo conferidas em lei e tendo em vista o que consta
do Processo n° 1.212/09, de 12/05/09, que trata da
lotacdo do Gabinete do Vereador GERALDO
CELESTINO (104), RESOLVE, a partir de 12/05/2009:
EXONERAR

- ANDREZA ANDRADE LIMA (cdd. 21533), do cargo
de Oficial de Gabinete de Vereador I, NE-0, em comisséo.
CUMPRA-SE.

Camara Municipal de Guarulhos, em 14 de maio de 2009.

PORTARIA N° 16539
O Presidente da Camara Municipal de Guarulhos,
Senhor ALAN NETO, usando das atribuicbes que lhe
séo conferidas em lei e tendo em vista o que consta
do Processo n° 1.213/09 de 12/05/09 que trata da
lotacdo do Gabinete do Vereador GERALDO
CELESTINO (104), RESOLVE:
NOMEAR
- WASHINGTON LUIZ TEIXEIRA (c6d.21208), RG n°
22.989.433-1, para ocupar o cargo de Oficial de
Gabinete de Vereador I, NE-0, em comiss&o;
CUMPRA-SE.
Cémara Municipal de Guarulhos, em 14 de maio de 2009.
ALAN NETO
Presidente
Publicada na Secretaria da Camara Municipal de
Guarulhos, e afixada em lugar publico de costume, aos
quatorze dias do més de maio do ano de dois mil e nove.
APARECIDO DOS REIS MACHADO

) Diretor de Administracdo de Pessoal
CAMARA MUNICIPAL DE GUARULHOS
Processo n° 0834/09 ;
EXTRATO DE CONTRATO DE LOCAGAO N. 01/2009,
mediante dispensa de licitagdo, artigo 24, inciso X da
Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.
Objeto: Contratagdo da locagdo do imével sito na Rua
Jodo Gongalves, n.598(antigo n.620), com 1584,00m2,

para instalagdo da sede da edilidade.
Prazo: 24 meses contados a partir de 1°/05/2009.
Preco: R$.28.647,75 (vinte e oito mil, seiscentos e
quarenta e sete reais, setenta e cinco centavos) mensais.
Contratado: Cesar Dinamarco Corsi
Guarulhos, 18 de maio de 2009.
ALAN NETO
Presidente

IPREF

PORTARIA N° 029/2009 - IPREF
O Presidente do Instituto de Previdéncia dos
Funcionérios Publicos Municipais de Guarulhos, no
uso de suas atribuicbes legais, considerando o que
lhe ¢ facultado pelo item VI, artigo 11 da Lei n® 6.056,
de 24 de fevereiro de 2005:
EXONERA, a pedido, a contar de 20 de maio de
2009, nos termos do artigo 64, item |, letra “a” da Lei
Municipal n°® 1429/68, a senhora ROSANA CRISTINA
TORCHETTI, do cargo de Assessor Superior de
Gabinete de Presidente IV, SQC-1, EVCC, ref. 32.
Guarulhos, 18 de maio de 2009.
Fernando Rodrigues da Silva
Presidente do IPREF

PROGUARU

Relacdo de candidatos aprovados em Concurso

Publico, convocados para trabalhar
A Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A -
PROGUARU, torna publico que foram convocados 0s
seguintes candidatos aprovados em concurso publico.
Cargo: Agente de Portaria
Classificagdo Nome
260 Luzimar Gabriel Ramos dos Santos
Cargo: Auxiliar Administrativo
Classificagao Nome
8°E Luciano Bezerra de Araujo
Cargo: Comprador
Classificagdo Nome
4 Rogerio Koishi Utida
Cargo: Contador
Classificagao Nome
11 Antonio Donizeti Russo
Guarulhos, 19 de Maio de 2009.
Artur Pereira Cunha
Diretor Presidente

CRONOLOGIA DE PAGAMENTO

“Cumprindo as exigéncias do Artigo 1° da Lei Municipal
n.° 5.209 de 01 de outubro de 1998 e artigo 5° da Lei
Federal n.°8666/93, encontram-se afixadas nos Atrios
da Progresso e Desenvolvimento de Guarulhos S/A -
Proguaru, para conhecimento publico, a justificativa
dos pagamentos que serdo efetuados fora da ordem
cronoldgica de pagamento aos seguintes credores”:
CREDOR: A. GUTIERREZ COMERCIAL DE
FERRAMENTAS E MAQUINAS LTDA
PROCESSO: 048/2009

OBJETO: Fornecimento de ferramentas.

VALOR: R$ 560,70 (quinhentos e sessenta reais e
setenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 13/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento das ferramentas para a empresa que
serdo utilizadas para a realizagcdo de servigos de
relevante interesse publico.

CREDOR: ARMARINHOS FERNANDO LTDA.
COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisi¢do de produtos diversos.

VALOR: R$ 537,99 (quinhentos e trinta e sete reais e
noventa e nove centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento de diversos produtos que serdo utilizados
pelo SESMT, durante o evento realizado pela CIPA
que é de relevante interesse aos nossos funcionarios.
CREDOR: BDS CONFECGCOES E SERIGRAFIA
LTDA-ME

PROCESSO: 701/2007

OBJETO: Fornecimento de uniformes.

VALOR: R$ 9.712,80 (nove mil, setecentos e doze
reais e oitenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
entrega de uniformes necessarios para a vestimenta
dos nossos funcionarios que prestam servigos de
relevante interesse publico.

CREDOR: BERTHOLDO KOPP ME

PROCESSO: 441/2008

OBJETO: Aquisicao de uniformes.

VALOR: R$ 8.282,86 (oito mil, duzentos e oitenta e
dois reais e oitenta e seis centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento acarretaria a
suspensdo da entrega do material, necessario para
nossos funciondrios realizarem obras e servigos de
relevante importéncia para a municipalidade.
CREDOR: BIMPAVI INDUSTRIA E COMERCIO DE
ARTEFATOS DE CIMENTO LT

PROCESSO: 566/2007

OBJETO: Fornecimento de piso intertravado de
concreto tipo 16 faces.

VALOR: R$ 7.861,00 (sete mil, oitocentos e sessenta
e um reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/01/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento do material que é necessario para a
realizagdo de obras efetuadas pela empresa que séo
de relevante interesse publico.

CREDOR: C.E. MACEDO E CIA LTDA
PROCESSO: 342/2008

OBJETO: Aquisicao de materiais hidraulicos.
VALOR: R$ 3.714,49 (trés mil, setecentos e quatorze
reais e quarenta e nove centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 17/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a entrega
dos produtos, prejudicando a realizacéo de obras efetuadas
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pela empresa que s&o de relevante interesse publico.
CREDOR: CAMIAUTOS AUTO ELETRICO E PECAS
LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutengdes de veiculos.

VALOR: R$ 488,50 (quatrocentos e oitenta e oito reais
e cinqlienta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia a
manutencdo, ocasionando problemas em nossos
veiculos que séo utilizados para a realizagéo de
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: CARROCERIAS BUORO LTDA.
COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutengdes de veiculos.

VALOR: R$ 1.290,00 (um mil, duzentos e noventa reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 18/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a
manutencgao, ocasionando problemas em nossos
veiculos que séo utilizados para a realizagao de
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: CASAMAX COMERCIO DE PECAS E
EQUIPAMENTOS LTDA - ME

PROCESSO: 527/2008

OBJETO: Fornecimento de blocos de concreto.
VALOR: R$ 2.005,50 (dois mil e cinco reais e
cinqlenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento do material necessério para a realizagao
de obras efetuadas pela empresa que séo de relevante
interesse publico.

CREDOR: COMERCIAL CARPAM LTDA
PROCESSO: 426/2008

OBJETO: Fornecimento de Areia média lavada.
VALOR: R$ 3.915,00 (trés mil, novecentos e quinze reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 28/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento do material para a empresa que sera utilizado
para a realizacdo de obras de relevante interesse publico.
CREDOR: COMERCIAL DE PEGAS AQUINOS
LTDA EPP

COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutengdes de maquinas e equipamentos.
VALOR: R$ 4.710,00 (quatro mil, setecentos e dez realis).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 18-25/04/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia a
manutencao, ocasionando problemas em nossas
maquinas e equipamentos que sdo utilizados para a
realizagéo de servicos de relevante interesse pblico.
CREDOR: COMERCIO DE AGUA ANALIA FRANCO
LTDA-ME.

PROCESSO: 602/2008

OBJETO: Fornecimento de agua mineral.

VALOR: R$ 2.910,24 (dois mil, novecentos e dez reais
e vinte e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento do produto necessario para a
alimentacdo dos nossos funcionérios que prestam
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: COMERCIO DE PAPEIS FOZ LTDA
PROCESSO: 324/2008

OBJETO: Aquisicao de papel sulfite.

VALOR: R$ 3.800,00 (trés mil e oitocentos reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento do produto, paralisando a realizagéo de
servicos administrativos efetuados pela empresa que
sdo de relevante importancia para a municipalidade.
CREDOR: CONCRELAR CONSTRUGCOES E
COMERCIO LTDA

PROCESSO: 150/2008

OBJETO: Usinagem de CBUQ - faixa 5 - posto obra,
com carga, transporte e descarga.

VALOR: R$ 136.065,32 (cento e trinta e seis mil e
sessenta e cinco reais e trinta e dois centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 11/01/2009.
JUSTIFICATIVA: O n&o pagamento interomperia a
usinagem, ocorrendo problemas na realizagdo de
obras e servigos efetuados pela empresa que séo de
relevante interesse publico.

CREDOR: COOPER-ALTERNATIVA - COOPERATIVA
DE TRABALHADORES NO RA

PROCESSO: 315/2008

OBJETO: Prestagdo de servico com caminhao
basculante, tipo toco.

VALOR: R$ 44.731,60 (quarenta e quatro mil,
setecentos e trinta e um reais e sessenta centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 18/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia 0s
servicos prestados, ocasionando problemas nas
atividades cotidianas da empresa, consideradas de
relevante interesse publico.

CREDOR: CRISTIANO DE OLIVEIRA MOTA ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicdo de ferramentas.

VALOR: R$ 552,30 (quinhentos e cinqlienta e dois
reais e trinta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento de ferramentas que serdo utilizadas para
a realizacdo de obras e servigos efetuados pela
empresa que s&o de relevante interesse publico.
CREDOR: CURIFORM GRAFICA LTDA.
PROCESSO: 397/2008

OBJETO: Fornecimento de papéis e envelopes graficos.
VALOR: R$ 1.912,50 (um mil, novecentos e doze
reais e cinqiienta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento dos materiais necessarios para a nossa
Grafica que realiza servigos de relevante interesse puiblico.
CREDOR: ECOFER CONSTRUTORA E COMERCIO
LTDA

PROCESSO: 664/2007

OBJETO: Execugao de obras de cobertura metalica
em quadras instaladas em diversas escolas.
VALOR: R$ 47.702,54 (quarenta e sete mil, setecentos
e dois reais e cinglienta e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 06/02/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento ocasionaria a

paralisag@o das obras, prejudicando a construgéo das
escola que sao de grande interesse da municipalidade.
CREDOR: EPLAS - ESPACADORES PLASTICOS
LTDA-EPP.

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicao de materiais diversos.

VALOR: R$ 465,00 (quatrocentos e sessenta € cinco reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento de diversos materiais que serdo utilizados
para a realizagdo de obras efetuadas pela empresa
que séo de relevante interesse publico.

CREDOR: FUNDIDOS DE FERRO BRASIL LTDA
PROCESSO: 210/2008

OBJETO: Aquisicdo de tampao de ferro fundido.
VALOR: R$ 6.945,00 (seis mil, novecentos e quarenta
e cinco reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/02/2009.
JUSTIFICATIVA: O n&o pagamento interromperia a entrega
do material, prejudicando a realizacdo de obras efetuadas
pela empresa que séo de relevante interesse publico.
CREDOR: GP CATARINENSE COMERCIO
IMPORTAGAO E EXPORTAGCAO LTDA
PROCESSO: 255/2008

OBJETO: Fornecimento de Pneus.

VALOR: R$ 23.440,80 (vinte e trés mil, quatrocentos
e quarenta reais e oitenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento dos produtos necessarios para a
reposi¢do em nossos veiculos que s&o utilizados para
a realizagdo de servigos de relevante interesse publico.
CREDOR: GUARU-PAO INDUSTRIA E COMERCIO
LTDA - EPP

PROCESSO: 007/2008

OBJETO: Fornecimento de panificados (pées,
bisnagas, broas e mini bolos).

VALOR: R$ 19.367,25 (dezenove mil, trezentos e
sessenta e sete reais e vinte e cinco centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento dos produtos que s&o necessarios para
o desjejum dos nossos funcionarios, que prestam
servicos de relevante interesse publico.

CREDOR: GUARU-PRESS COOPERATIVA DOS
PRESTADORES DE SERVICOS DE

PROCESSO: 006/2008

OBJETO: Prestagao de servigos com caminhao poli
guindaste.

VALOR: R$ 31.663,76 (trinta e um mil, seiscentos e
sessenta e trés reais e setenta e seis centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/02/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia 0s
servicos prestados com os caminhdes, ocasionando
problemas para a realizacdo das atividades cotidianas
da empresa que sd@o de relevante interesse publico.
CREDOR: GUARUTELHA MATERIAIS PARA
CONSTRUCOES LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisi¢ao de telhados e coberturas.
VALOR: R$ 3.510,00 (trés mil, quinhentos e dez reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento dos materiais que serdo utilizados para
a realizag@o de obras efetuadas pela empresa que
séo de relevante interesse publico.

CREDOR: IMPORTADORA DE FERRAMENTAS
ROCHA LTDA.

PROCESSO: 390/2008

OBJETO: Fornecimento de arames.

VALOR: R$ 170,00 (cento e setenta reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 18/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia o
fornecimento do material necessério para a realizagao
de obras efetuadas pela empresa que séo de relevante
interesse publico.

CREDOR: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A -
IMESP

PROCESSO: 066/2008

OBJETO: Prestagéo de servigos de publicidade legal
detodos os atos de interesse.

VALOR: R$ 1.328,02 (um mil, trezentos e vinte e oito
reais e dois centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 18/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
publicagdo dos editais contrariando a legislagdo em
vigor que torna obrigatério sua divulgagéo.
CREDOR: IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO S/A -
IMESP

COMPRA DIRETA

OBJETO: Servicos de publicacbes de editais.
VALOR: R$ 830,01 (oitocentos e trinta reais e um
centavo).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
publicagédo dos editais, contrariando a legislacdo em
vigor que torna obrigatorio a sua divulgagéo.
CREDOR: IND. MECANICA KATUMARI LTDA. - ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutencoes de maquinas e equipamentos.
VALOR: R$ 400,00 (quatrocentos reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia a
manutengéo, ocasionando problemas em nossas
maquinas e equipamentos que sao utilizados para a
realizagéo de servicos de relevante interesse publico.
CREDOR: INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS DE
SEGURANGA MAC LTDA.

PROCESSO: 546/2008

OBJETO: Fornecimento de calcados de seguranca.
VALOR: R$ 4.656,50 (quatro mil, seiscentos e
cinglienta e seis reais e cingiienta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de E.PI's necessérios para a seguranca
e prote¢do dos nossos funcionérios que prestam
servicos de relevante interesse piblico.

CREDOR: INDUSTRIA E COMERCIO DE
ARTEFATOS DE CIMENTO EMERICI LI
PROCESSO: 566/2008

OBJETO: Fornecimento de guias de concreto.
VALOR: R$ 3.334,40 (trés mil, trezentos e trinta e
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quatro reais e quarenta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15-16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia 0
fornecimento do material para a empresa que sera utilizado
para a realizagdo de obras de relevante interesse piblico.
CREDOR: ISOLASIL - COMERCIO DE TINTAS,
VERNIZES E MATERIAIS ISO

PROCESSO: 281/2008

OBJETO: Fornecimento de thinner e aguarras.
VALOR: R$ 950,00 (novecentos e cingiienta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento dos materiais necessarios para a
realizac@o de obras efetuadas pela empresa que s@o
de relevante interesse publico, .
CREDOR: JUMANG INDUSTRIA COMERCIO
IMPORTAGAO E EXPORTAGAO LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutengbes de veiculos.

VALOR: R$ 709,44 (setecentos e nove reais e quarenta
e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14-20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
manutencdo, ocasionando problemas em nossos
veiculos que séo utilizados para a realizagao de
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: MAGRAO DIESEL LTDA - ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutencbes de maquinas e equipamentos.
VALOR: R$ 2.720,00 (dois mil, setecentos e vinte reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia a
manutenc¢ao, ocasionando problemas em nossas
maquinas e equipamentos que sdo utilizados para a
realizagdo de servigos de relevante interesse publico.
CREDOR: MARLENE MICHELIN FERREIRA-ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Fornecimento de materiais diversos.
VALOR: R$ 816,00 (oitocentos e dezesseis reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento de diversos materais que serdo utilizados
para a realizagdo de obras efetuadas pela empresa
que sdo de relevante interesse pablico.

CREDOR: MAXIMPORT NEGOCIOS E CONSTRUGAQ
LTDA.

COMPRA DIRETA

OBJETO: Fornecimento de materiais de seguranca.
VALOR: R$ 2.169,45 (dois mil, cento e sessenta e
nove reais e quarenta e cinco centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 17/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de materiais de combate & incéndios
necessarios para a seguranca desta empresa que
presta servigos de relevante interesse publico.
CREDOR: MBKA AUTO PECAS LTDA ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutengdes de veiculos.

VALOR: R$ 679,30 (seiscentos e setenta e nove reais
e trinta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 07/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
manutenc¢ao, ocasionando problemas em nossos
veiculos que séo utilizados para a realizagao de
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: MENDES & FREITAS LOGISTICA LTDA -
ME

PROCESSO: 352/2008

OBJETO: Prestacdo de servicos com veiculos
utilitdrios com capacidade para oito passageiros.
VALOR: R$ 44.573,49 (quarenta e quatro mil, quinhentos
e setenta e trés reais e quarenta e nove centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/03/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interromperia 0s
servicos prestados, ocasionando problemas em
nossas atividades logisticas que sdo de relevante
interesse publico.

CREDOR: NORTE SUL HIDROTECNOLOGIA E
COMERCIO LTDA.

PROCESSO: 051/2007

OBJETO: Prestac@o de servicos com caminhdo hidro
- V4cuo.

VALOR: R$ 62.708,54 (sessenta e dois mil, setecentos
e oito reais e cinglienta e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 19/01/2009.
JUSTIFICATIVA: O ndo pagamento interomperia a
prestac@o de servicos necessarios para as atividades
cotidianas desta empresa que sdo de relevante
interesse publico.

CREDOR: NOVA REPBRAS COM. E DISTRIB. DE
MATERIAIS PARA CONSTRUC

PROCESSO: 288/2008

OBJETO: Aquisicdo de blocos de concreto.

VALOR: R$ 1.960,00 (um mil, novecentos e sessenta
reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 10/04/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento dos materiais, prejudicando a realizagao
de obras efetuadas pela empresa que séo de relevante
interesse da municipalidade.

CREDOR: PANAJO PEGCAS AUTOMOTIVAS
NACIONAL LTDA

PROCESSO: 360/2008

OBJETO: Fornecimento de diversas pecas para
caminhdes Ford F 12000.

VALOR: R$ 768,00 (setecentos e sessenta e oito reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 18/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento de pecgas, podendo ocasionar a
paralizagdo dos nossos caminhdes F 12000 que s&o
utilizados para a realizacéo de servicos de relevante
interesse publico.

CREDOR: PELKOTE INDUSTRIA E COMERCIO DE
PAPEIS LTDA

PROCESSO: 553/2008

OBJETO: Aquisicdo de papéis gréficos.

VALOR: R$ 375,00 (trezentos e setenta e cinco reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento do produto, causando transtornos na
execucdo dos servicos em nossa Grafica,
considerados relevantes para a comunidade.

CREDOR: PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A.
PROCESSO: 341/2008

OBJETO: Aquisi¢do de cimento asféltico de petréleo
CAP 50-70.

VALOR: R$ 28.924,85 (vinte e oito mil, novecentos e
vinte e quatro reais e oitenta e cinco centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento do material, paralisando as obras realizadas
pela empresa que sao de relevante interesse publico.
CREDOR: PLANINVESTI - ADMINISTRAGAO E
SERVIGOS LTDA.

PROCESSO: 336/2007

OBJETO: Fornecimento de vales
alimentacao.

VALOR: R$ 3.727,24 (trés mil, setecentos e vinte e
sete reais e vinte e quatro centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento, a carga ou recarga dos cartdes de vales
refeicdo que s@o necessarios para atender o sistema
de alimentag@o dos nossos funcionarios que prestam
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: PLUSSPORT COMERCIAL LTDA
PROCESSO: 503/2008

OBJETO: Fornecimento de blocos de concreto.
VALOR: R$ 1.430,00 (um mil, quatrocentos e trinta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 25/02/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia o
fornecimento de materiais necessarios para realizagao
de obras efetuadas pela empresa que séo de relevante
interesse publico.

CREDOR: PONTUALTO COM. DE MATERIAIS
PARA CONSTRUGAO LTDA

COMPRA DIRETA

OBJETO: Aquisicdo de materiais de construgao.
VALOR: R$ 987,50 (novecentos e oitenta e sete reais
e cinglienta centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento de materiais que serdo utilizados para a
realizagdo de obras efetuadas pela empresa que séo
de relevante interesse publico. )

CREDOR: PREMOLDAL COMERCIO DE
ARTEFATOS DE CIMENTO LTDA.

PROCESSO: 595/2008

OBJETO: Fornecimento de tubos circulares de
concreto armado.

VALOR: R$ 2.560,08 (dois mil, quinhentos e sessenta
reais e oito centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 13-15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento interromperia o
fornecimento dos materiais necessdarios para a
realizagdo de obras efetuadas pela empresa que séo
de relevante interesse publico.

CREDOR: PROPANGAS LTDA.

PROCESSO: 572/2008

OBJETO: Fornecimento do gés liquefeito de petréleo.
VALOR: R$ 1.186,29 (um mil, cento e oitenta e seis
reais e vinte e nove centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O néo pagamento interromperia o
fornecimento do produto necessario para o0 preparo
das refeicbes para os nossos funciondrios que prestam
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: REAL LUZ - COMERCIO DE MATERIAIS
ELETRICOS E ELETRONICO

PROCESSO: 451/2008

OBJETO: Aquisicéo de lampadas e materiais elétricos.
VALOR: R$ 2.455,00 (dois mil, quatrocentos e
cinqlienta e cinco reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia o
fornecimento do produto, paralisando a realizagéo de
obras efetuadas pela empresa que séo de relevante
interesse da municipalidade.

CREDOR: ROYAL & SUNALLIANCE SEGUROS
(BRASIL) S/A.

PROCESSO: 241/2008

OBJETO: Contratagdo de seguro de vida para os
funciondrios da empresa.

VALOR: R$ 19.785,15 (dezenove mil, setecentos e
oitenta e cinco reais e quinze centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia a
cobertura do seguro de vida em grupo oferecido com
beneficio aos nossos funciondrios que prestam
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: SCHUNCK TERRAPLENAGEM E
TRANSPORTES LTDA.

PROCESSO: 139/2008

OBJETO: Prestacao de servicos com motoniveladora
com sistema operacional hidraulico.

VALOR: R$ 25.700,91 (vinte e cinco mil e setecentos
reais e noventa e um centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 14/01/2009.
JUSTIFICATIVA: O nao pagamento, paralizaria os
servicos prestados, ocasionando problemas na
realizacdo de obras efetuadas pela empresa que séo
de relevante interesse publico.

CREDOR: SUZELAINE CARVALHO PEREIRA
ENCADERNADORA - ME

COMPRA DIRETA

OBJETO: Servicos de plastificacdes e encadernagdes.
VALOR: R$ 437,00 (quatrocentos e trinta e sete reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 16/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nédo pagamento interromperia a
prestacdo dos servicos necessarios para o setor
contabil da empresa que exerce atividades de relevante
interesse publico.

CREDOR: THIAGO ESTEVES P. DE OLIVEIRA -ME
COMPRA DIRETA

OBJETO: Manutengdes de veiculos.

VALOR: R$ 350,00 (trezentos e cinqlienta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 15/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O nado pagamento interromperia a
manutencdo, ocasionando problemas em nossos
veiculos que séo utilizados para a realizagao de
servigos de relevante interesse publico.

CREDOR: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS
LTDA.

PROCESSO: 412/2002

refeicao /



P&gina 24 - 19 de Maio de 2009

OBJETO: Servigo de recarga de oxigénio e regarga
de acetileno.
VALOR: R$ 60,00 (sessenta reais).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 18/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O néo pagamento interromperia 0s
servicos necessarios para a nossa Serralheria que
realiza atividades de relevante interesse publico.
Guarulhos (SP), 19 de maio de 2009
ARTUR PEREIRA CUNHA
Diretor Presidente

EDITAL PRE-OBRA N° 007/2009.
PLANO COMUNITARIO DE MELHORAMENTOS
Atendendo as disposi¢des da Lei Municipal n® 2.316/
79 convocam-se os proprietarios lindeiros para, no
prazo de oito dias, darem atendimento ao disposto no
paragrafo 2° do artigo 7° da Lei supra mencionada,
examinando o projeto da obra de pavimentacao, guias
e sarjetas, que se encontra a disposicdo a Avenida
Arminda de Lima, n° 788, Vila Progresso, cujas
condigdes, que sdo parte integrantes dos contratos
dos aderentes, sdo as seguintes:
1- AREA BENEFICIADA E CUSTO DAS OBRAS (
incluidas as despesas administrativas )
RUA CAROLINA - TRECHO II ( TRECHO
COMPREENDIDO ENTRE AS RUAS: CIDADE
SANTOS E ARACATUBA ) - CIDADE SOBERANA -
SAO JOAO - R$ 71.785,06 ( PAVIMENTAGAO, GUIAS
E SARJETAS ).
Guarulhos, 18 de maio de 2009.
ARTUR PEREIRA CUNHA
DIRETOR PRESIDENTE
PROGUARU S/A

ABERTURA DE LICITACAQ

A Comissédo de Licitagdes, torna publico que fara
realizar a Avenida Arminda de Lima, 788 - Vila
Progresso — Guarulhos — SP.

Concorréncia Publica n° 005/2009 - Contratagdo
de empresa para constru¢do de cinco quadras
poliesportivas cobertas. Abertura 19/06/2009 as 10:00
horas. Processo Administrativo n° 158/2009. Taxa de
Expediente R$ 5,00 (cinco reais).

Edital Completo e quaisquer informagdes poderao
ser obtidas no enderego acima, das 8:30 as 11:30 e
13:00 as 16:30 horas, com até 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia & data da abertura.

HOMOLOGACAO E ADJUDICACAOQ

A Comissao de Licitagcoes da Progresso e
Desenvolvimento de Guarulhos S/A, de acordo
com o constante no:

Processo Administrativo n° 082/2009, torna publico
a homologacdo do Pregédo Eletronico n° 024/2009,
que trata da aquisicdo de géneros alimenticios e
Adjudicacgao do objeto a favor da empresa Comercial
de Alimentos Nutrivip do Brasil Ltda..

Processo Administrativo n° 131/2009, torna publico
a homologacéo do Pregédo Eletrénico n° 035/2009,
que trata da aquisi¢do de diversas ferramentas, e
adjudicacao do objeto a favor da empresa DSPM
Representagdo Comercial Ltda.

Processo Administrativo n° 126/2009, torna publico
a homologacéo do Pregdo Eletrénico n° 036/2009,
que trata da aquisicdo de diversos blocos, e
Adjudicagao do objeto a favor da empresa Bimpavi -
Industria e Comércio de Artefatos de Cimento Ltda.
Processo Administrativo n° 132/2009, torna publico
a homologacéo do Pregao Eletronico n° 037/2009,
que trata da aquisicdo de suco de fruta natural (em
caixinha), e Adjudicagdo do objeto a favor da empresa
Comercial de Alimentos Nutrivip do Brasil Ltda.
Processo Administrativo n° 114/2009, torna publico
a homologacéo do Pregdo Eletrénico n° 038/2009,
que trata da aquisicdo de embutidos, e Adjudicagado
do objeto no lote 1 a favor da empresa Comercial de
Alimentos Nutrivip do Brasil Ltda.e no lote 2 a

favor da empresa JV Alimentos Ltda.

Processo Administrativo n® 124/2009, torna publico a
homologagéo do Pregdo Eletronico n° 039/2009, que
trata da aquisicdo de telas, e adjudicagao do objeto a
favor da empresa DSPM Representacédo Comercial Ltda.

EXTRATO DE CONTRATO
Processo n°: 090/2009 torna publico o Contrato n°
046/2009. Pregao Eletronico n° 025/2009. Objeto:
aquisicdo de rejunte cimento colante. Contratada:
Guarutelha Materiais para Construgao Ltda. EPP. Prazo:
12 meses. Valor: R$ 20.148,50 - assinado: 14/05/09.
Processo n°: 093/2009 torna publico o Contrato n°
048/2009. Pregao Eletronico n° 027/2009. Objeto:
aquisicdo de sabonete liquido e sabdo em pé.
Contratada: Biocloro Industria e Comércio Ltda. Prazo:
12 meses. Valor: R$ 32.000,00 - assinado: 15/05/09.
Processo n° 081/2009 torna publico o Contrato n°
045/2009. Pregao Eletronico n° 023/2009. Objeto:
aquisicdo de telha de fibrocimento. Contratada: JC Abreu
Comércio de Materiais para Construgéo Ltda. Prazo: 12
meses. Valor: R$ 63.785,00 - assinado: 12/05/09.

Guarulhos, 18 de maio de 2009.

JULIANA APARECIDA PEPATO

Depto. de Compras e Licitagdes

SAAE

ADJ/HOMOL

PREGAO n° 024/09 - Proc 2117/09 - Aqg. tubos e luvas
de correr em ferro fundido ductil. - DIFASO COMERCIAL
DE PRODS. SANEAMENTO BASICO E HIDRAULICO
LTDA - R$ 50.700,00 (lote 2); INAPI IND. NORDESTINA
DE ACESSORIOS P/ IRRIGACAO LTDA - R$ 7.000,00
(lote 3); MULTI HIDRO COML. DE TUBOS E
CONEXOES LTDA - R$ 14.700,00 (lote 1).

PREGAO n° 025/09 - Proc 2031/09 - Aq. diversos
materiais e solugbes para uso em laboratério de
monitoramento de qualidade da d4gua — DIGICROM
ANALITICA LTDA - EPP - R$ 7.150,00 (Lotes 2,5,11
e 12); HEXIS CIENTIFICA S/A - R$ 18.141,35 (Lotes
1,3,4,6,9 e 13); SOVEREIGN COM. DE PRODS. P/
LABORATORIO LTDA, R$ 3.234,95 (Lotes 7 e 10).
Fica revogado o lote 8.

Diretoria de_Administracéo

REVOGACAO

- PREGAO PRESENCIAL N° 022/09 - PA 2032/09 -
Contr empresa p/ confecgéo e instalagdo de placas de
obras em diversos locais do municipio de Guarulhos,
por periodo 7 meses — Revogagao por interesse publico.

ADJ HOM
- PREGAO PRESENCIAL N° 029/09 — PA 2453/09 —
Aqg. tubos em ferro fundido dictil para esgoto, DN
100,150,200 e 300 - SAINT GOBAIN CANALIZACAO
LTDA. - R$ 525.198,00, Lotes 1 a 4.
Diretoria de Administragéo
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto

COMUNICADO

0 Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto, no uso de suas
atribuicdes e prerrogativas legais, em acordo com o
Edital N.° 001/2007 -Destinado a Selecionar Candidatos
para provimento de vagas do quadro Permanente de
Pessoal e de Formagao de Cadastro de Reserva, itens
1.2 do Capitulo | , itens 11.7 do capitulo XI divulgamos
NOVA CONVOCACAQ, para a vaga abaixo:
CONVOCADO
Classificagdo AUXILIAR GERAL
(TRABALHADOR
BRACAL)
61° Cadastro Reserva HERMISVALDO
MOREIRA DOS SANTOS

Didrio Oficial do Municipio de Guarulhos

O candidato devera comparecer no SAAE Bom
Clima, sito Av. Tiradentes, n.° 3198/3200, Bom
Clima - Guarulhos - SP, das 08 as 17 horas, junto
a Divisdo de Desenvolvimento de Recursos
Humanos, em até 03 dias (uteis) apds esta
publicagdo, conforme Edital de Concurso
Publico 001/2007, capitulo X, munido de todos
0s documentos constados em Edital.
Guarulhos, 19 de MAIO de 2009.
Jodo Roberto Rocha Moraes
SUPERINTENDENTE

COMUNIGADO

Cumprindo as exigéncias do Artigo 10. da Lei Municipal
No. 5.209 de 01 de Outubro de 1998 e artigo 50. da Lei
Federal No. 8.666/93, encontra-se afixado neste
Servico em lugar publico de costume, para
conhecimento a justificativa de pagamento ao(s)
credor(es) desta Autarquia: B
CREDOR: GMF GESTAO DE MEDICAO E
FATURAMENTO LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2007/001832.

OBJETO: Servigos de manutengdo e
desenvolvimento de softwares voltados a
tecnologia da informagéo, conforme especificacdes
constante no edital de concorréncia n° 005/07 e
Seus anexos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 195.821,56 (cento e
noventa e cinco mil, oitocentos e vinte e um reais e
cinquenta e seis centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 19/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Manutencéo e desenvolvimento, analise
de negdcios, gestdo de projetos, capacitagdo, apoio
técnico e operacional para implementagéo e implantagao
de softwares voltados a tecnologia da informagao.
CREDOR: SIGGEO ENGENHARIA E
CONSULTORIA LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2007/004474.

OBJETO: Estudos de concepgdo e assessoria técnica
para a implantacao de sistema de informagdes
geograficas - SIG.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 26.499,59 (vinte e seis
mil, quatrocentos e noventa e nove reais e cinquenta
€ nove centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 19/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Os servigos fazem parte do programa
de implantagdo, ampliagdo e melhoria do sistema de
distribuicao. 3

CREDOR: ENORSUL - EMISSAO NORTE-SUL
SERVICOS EM SANEAMENTO LTDA.
CONTRATO/PROCESSO: 2008/003625.

OBJETO: Instalagéo e substituicdo de hidrémetros,
cavaletes, caca fraudes e ligagdes clandestinas.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 62.227,60 (sessenta e dois
mil, duzentos e vinte e sete reais e sessenta centavos).
DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Os servigos fazem parte do
programa de modernizagdo dos servigos de agua
e esgoto.

CREDOR: J.C.PEIXOTO APOIO EMPRESARIAL
LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2009/001594.

OBJETO: Participagdo de servidor no curso:
“Microfilmagem e Digitalizagdo de Documentos”.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 450,00 (quatrocentos e
cinquenta reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O curso visa a capacitagdo do servidor
para o desenvolvimento das atividades do setor.
CREDOR: POMGAR COMERCIO REPRESENTACAO
E SERVICOS DE AUTO PECAS LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2009/002365.

OBJETO: Fornecimento de pegas e servigos.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 2.080,00 (dois mil e
oitenta reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Substituicdo da caixa de direcao e
bomba hidraulica da viatura ST-130 - Ford F-11000.
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CREDOR: REDE SOL FUEL DISTRIBUIDORA LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2006/002386.

OBJETO: Fornecimento parcelado de combustivel,
bem como, a substituicdo, instalagdo, manutencao
e assisténcia técnica em bombas, tanques, filtros,
bicos e servigos periédicos de analises
laboratoriais de qualquer combustivel.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 60.150,00 (sessenta
mil, cento e cinquenta reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: A falta do material ocasionara a
paralisagdo das viaturas e conseqlentemente das
atividades da autarquia.
CREDOR: SIGVAL
HIDRAULICOS LTDA
CONTRATO/PROCESSO: 2009/001279.

OBJETO: Aquisi¢ao de flaps de vélvula de retengcdo
uniflap em ferro fundido ductil.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 7.380,00 (sete mil,
trezentos e oitenta reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 20/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Material para valvulas de retengéo
do sistema de bombeamento de Gopouva (bombas
150 e 300CV).

CREDOR: ALMAQUINAS INDAIATUBA
COMERCIO E LOCACAO DE MAQUINAS
LTDA.

CONTRATO/PROCESSO: 2008/003537.

OBJETO: Locagao de cortadora de pisos e martelo
elétrico.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 3.648,00 (trés mil,
seiscentos e quarenta e oito reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/05/2009.
JUSTIFICATIVA: O equipamento serd utilizado por
equipes de corte de asfalto que serdo montadas e
equipadas, proporcionando uma maior agilidade
nas manutencgdes, onde for necessario a retirada
da camada de asfalto ou de concreto..
CREDOR: BT EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS
LTDA

CONTRATO/PROCESSO: 2009/002170.

OBJETO: Aquisi¢ao de corda de polipropileno.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 517,18 (quinhentos e
dezessete reais e dezoito centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Para amarrar carga de tubos em
caminhdo.

CREDOR: SPECTO PAINEIS ELETRONICOS LTDA.
- EPP.

CONTRATO/PROCESSO: 2008/004867.

OBJETO: Servigos de manutencdo preventiva e
corretiva de equipamentos e softwares do sistema de
gerenciamento de filas - qualprox utilizado nas centrais
de atendimento do SAAE Guarulhos.

VALOR DO PAGAMENTO: R$ 5.000,00 (cinco mil
reais).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/05/2009.
JUSTIFICATIVA: Manutengéo corretiva e preventiva
para o sistema de gerenciamento de filas das centrais
de atendimento.

CREDOR: TERUO WATANABE
CONTRATO/PROCESSO: 2001/001851.

OBJETO: Locagao de imdvel ndo residencial, para
implantagéo de posto de atendimento Tabo&o.
VALOR DO PAGAMENTO: R$ 1.595,50 (um mil,
quinhentos e noventa e cinco reais e cinquenta
centavos).

DATA DA EXIGIBILIDADE: 21/05/2009.
JUSTIFICATIVA: A falta do pagamento faz com que a
autarquia deixe de cumprir com o contrato de locagéo.

EQUIPAMENTOS

Guarulhos, 19 de maio de 2009.
JOAO ROBERTO ROCHA MORAES
SUPERINTENDENTE
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Reclamacoées ou diuvidas sobre contas

D 00=09=01E=00)

Rua Luiz Faccini, 402 - Centro

Av. Monteiro Lobato, 4.530 - Cumbica
Internet: www.bandeirante.com.br/agvirt.htm




